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OZET

Bu rapor Orman Fakiiltesi Orman Miihendisligi Boliimii i¢in asagidaki amaglara hizmet etmesi
i¢cin hazirlanmistir:

- 2023 yilina iliskin hazirlanacak olan Kurum i¢ Degerlendirme Raporunda kullanilmast,

- Yiiksekogretim Kalite Giivencesi ve Yiiksekogretim Kalite Kurulu Yonetmeliginin 21 inci
maddesinin 6 nc1 ve 7 nci fikralar1 uyarinca Yiiksekdgretim Kalite Kurulu (YOKAK) tarafindan
Kurumsal Akreditasyon Programina dahil edilecek olan Universitemiz igin &n hazirlik olmast,
- Boliimiimiiziin i¢ degerlendirmesinin gerceklestirilerek giiglii ve gelismeye acik yonlerinin
taninmasi ve iyilestirme stire¢lerinin takip edilmesi.

Rapor kapsaminda A4) Liderlik, Yonetisim ve Kalite, B) Egitim-Ogretim, C) Arastirma ve
Gelistirme ve D) Toplumsal Katki basliklart altinda bolim 6z degerlendirmesi yapilarak
akademik ve idari yapi, is akis mekanizmalari, 6gretim ve arastirma siiregleri ve altyapi
imkanlari, giiclii ve gelismeye acik yonlerimiz kanitlari ile birlikte sunulmustur.

Orman Miihendisligi Boliimii, 146 6grencisi ile egitim-0gretim faaliyetlerini siirdiirmektedir.
Yaklagik %9 luk uluslararasi 6grenci orani ile tiniversitemizin uluslararasilagma siirecine
paralel ve destekleyici nitelikte faaliyetlerini siirdiirmektedir. Béliimiimiizden mezun olan ve
Orman Miihendisi tinvani alan 6grencilerimizin kamu ve 6zel sektorde is bulma imkéanlarinin
oldukca genis olmasindan dolay1 her yil OSYM yerlestirmelerinde agilan tiim kontenjanlar
dolmaktadir. Bu sebeple, 6grencilerimizin motivasyonlar1 yiiksek seviyededir. Aragtirma ve
gelistirme kapsaminda fakiiltemiz 6gretim elemanlar1 tarafindan 2023 yili icerisinde 12 SCI-
Expanded makale, 9 TR Dizin makale, 3 kitap, 20 kitap bolimii ve 8 uluslararasi bildiri
yayimlanmistir. Bununla birlikte, boliimiimiiz 6gretim elemanlarrmiz TUBITAK 1001,
TUBITAK 3501, TUBITAK 2209 ve BAP olmak iizere birgok proje yiiriitmeye devam
etmektedirler. Boliimlimiiz 6gretim iiyeleri tarafindan Lisanstistii diizeyde de egitim-6gretim
faaliyetleri devam etmekte olup tez ¢alismalarinda toplumsal katkisi olan ve Ormancilik
teskilati ile ilgili dogrudan ¢6ziim odakli konularda ¢alisilmaktadir. Boliimiimiiziin bagli oldugu
Orman Fakiiltemizin kendine ait bir binasinin olmamas1 ve fiziki imkanlarinin kisitli olmasi
bolimiimiizle ilgili gelismeye agik yonlerden biridir. Bununla birlikte, yetismis ve uzman
Ogretim tyelerimizin bulunmadigr anabilim dallarimizin bulunmasi, arastirma gorevlisi
sayimizin az olmasi gibi gelismeye agik yonlerimiz de bulunmaktadir. Boliimde uygulamali
derslerin bulunmasi ve laboratuvar imkanlarinin olmasi (kurulmus ve kurulmakta olan)
boliimiin giiclii 6zelliklerini olustururken, uygulamali egitimin olduk¢a dnemli oldugu Orman
Miihendisligi Boliimii i¢in 7+1 miifredatinin hazirlanmasi ve 6grencilerimizin uygulamali

egitim imkanlarmin arttirilmasi gelismeye acik yonlerdendir. Orman Miihendisligi Bolimii



sahip oldugu imkanlar dogrultusunda Universitemizin liderlik roliine destekleyici calismalar

icin yogun bir sekilde ¢aligmalarini stirdiirmektedir.

BOLUM HAKKINDA GENEL BILGILER

Tarihsel Gelisimi

03.01.2012 tarih ve 28162 sayili resmi gazetede yayinlanan 14.11.2011 tarihli Bakanlar Kurulu
karar1 ile kurulan Orman Fakiiltesi biinyesindeki Orman Miihendisligi Boliimiimiiz 2018-2019
egitim-6gretim yilindan itibaren egitim ve 6gretime baglamistir ve ilk mezunlarin1 2021-2022
egitim-O6gretim yilinda vermistir. 2012 yilindan 2020 yilina kadar Orman Fakiiltesi biinyesinde
bulunan Peyzaj Mimarlig1 Boliimii 2020 yilinda Miihendislik Fakiiltesi blinyesine ge¢mis ve
Orman Endiistri Miihendisligi Boliimii ise 2022 yilinda kapatilmistir. Giliniimiiz itibariyle
Orman Fakiiltesi biinyesinde yalnizca Orman Miihendisligi boliimii ile lisans diizeyinde egitim-

Ogretim faaliyetleri siirdiiriilmektedir.

Organizasyon Yapisi
Bdéliim Baskan: Prof. Dr. Hiiseyin YORUR
Boliim Sekreteri: Baki ALTUNDAG

Iletisim Bilgileri

Adres: Karabiik Universitesi, Orman Fakiiltesi, Orman Miihendisligi Béliimii, Demir Celik
Kampiisii, Merkez/Karabiik

Telefon: 444 0 478, 0370 418 7520

E-mail: ormanfakultesi@karabuk.edu.tr

Web sayfasi: https://orman.karabuk.edu.tr/ormanmuh

Akademik ve Idari Personel Sayilari
Boliimiimiizde 13 dgretim iiyesi (2 Profesdr, 3 Dogent ve 8 Dr. Ogr. Uyesi) ve 2 arastirma
gorevlisi olmak iizere toplam 15 6gretim eleman1 gérev yapmaktadir. Ayrica, boliimiimiizde

hizmet veren 1 idari personelimiz (Boliim sekreteri) bulunmaktadir.



A. LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE
A.1. LIDERLIK VE KALITE
A.1.1. Yonetisim modeli ve idari yapi

KBU Orman Fakiiltesi iist ydnetimi; Dekan, Dekan Yardimcilari, Fakiilte Y&netim ve Danisma
Kurullari, Bélim Baskanliklari, Anabilim Dali Baskanliklar1 ve Komisyon Uyeliklerine ait
birimlerden olugmaktadir. Fakiilte biinyesindeki tek bolim Orman Miihendisligi Boliimiidiir.
Orman Fakiiltesi dekanimiz ayn1 zamanda Orman Miihendisligi Boliim Bagkanligi gorevini
yluriitmektedir.

Bolim Boliim Bagkan1 ve Boliim Bagkan Yardimcisi koordinatorliiglinde anabilim
organizasyon | dallarinin yonetimi ve bolim komisyonlarimin koordinasyonu saglanir.
semast Boliim sekreteri gerekli evrak diizenlemelerini saglar.

Fakilte YOnetimi
https://orman.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&1d=1251&BA=index

-aspx

Bolim
baskani ve
yardimeilarii | EK1 (BOLUM BASKANLIGI GOREV TANIMLARI)

n gorev

tanimlar1

Boliimdeki

komisyonlar | Orman Fakiiltesi Kurul ve Komisyonlari

ve gorev | https://orman.karabuk.edu.tr/index.aspx

tanimlar1

Boliim is akis | Is akis siireci kapsaminda ders agma ve danisman atama, ders muafiyet ve
stiregleri intibak, mezuniyet, yatay-dikey ge¢is, donem igi-sonu sinav, tek ders

sinavlari
islemleri gerceklestirilmektedir.

*Tablolarin sol tarafina varsa ilgili kanitlarin eklenmesi gerekmektedir.

A.1.2. I¢ kalite giivencesi mekanizmalart

Fakiiltenin kalite giivencesi siireclerini yiiriitmek lizere olusturulmus bir birim kalite komisyonu
bulunmaktadir. Kurumun i¢ kalite giivencesi siire¢ ve mekanizmalari tiim fakiilte personeli ve
ogrencileri de kapsayacak sekilde I¢ kalite giivencesi sistemi kurulmaya calisilmaktadir.
Kurumun geneline yayilmis, seffaf ve biitlinciil olarak katilimciligin saglanmasi hedeflenmistir.
Kalite komisyonu g¢alisma bigcimi ve isleyisi izlenmekte ve bagh iyilestirmeler
gerceklestirilmektedir. PUKO ¢evrimlerinin etkili bir sekilde yiiriitiilmesine yonelik
bilgilendirme ve egitim ¢aligmalarina baglanmistir.


https://orman.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=1251&BA=index.aspx
https://orman.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=1251&BA=index.aspx
https://orman.karabuk.edu.tr/index.aspx

kalite
organizasyon semasi

Boliim komisyonu

Bagkan Prof. Dr. Hiiseyin YORUR

Uye Prof. Dr. Ufuk COSGUN

Uye Dog. Dr. Cumhur GUNGOROGLU
Uye Dog. Dr. Murat ALAN

Uye Dog. Dr Ahmet DUYAR

Uye Dr. Ogr. Uyesi Mehmet SEKI

Uye Dr. Ogr. Uyesi Kamil SARPKAYA
Uye Dr. Ogr. Uyesi Damla YILDIZ

Uye Dr. Ogr. Uyesi Nagihan SEK1

Uye Dr. Ogr. Uyesi Saim YILDIRIMER

Bolim kalite komisyonu is akis
siirecleri

Universitenin stratejik plam dogrultusunda ve
Yiiksekogretim Kalite Kurulu tarafindan belirlenen
usul ve esaslar cercevesinde, boliim faaliyetlerine
iliskin i¢ degerlendirme raporunu hazirlamak ve
Universite Strateji Gelistirme bagkanligima iletmek.
Ayrica Kalite Elgisi olarak 0Ogrencilerin kalite
caligmalarina katkilarini temin etmek.

Bolim kalite komisyonu gorev
tanimlar1

Kalite
Fakiilte Kalite Kurulunun belirledigi prensipler ve
kararlar dogrultusunda Bdliimdeki is ve islemleri
planlar, uygulanmasini takip eder, kontrol eder ve
gerekli Onlemleri alir. Formlarin olusturulmasi,

Universitemiz Koordinatorliigiiniin -~ ve

raporlamalarin  yapilmasi1 ve ilgili birimlerle

koordinasyonu saglar.

Boliim danigsma kurulu kararlari

EK2 (2023 DANISMA KURULU RAPORU)

Bolim  i¢-dis  paydas  geri

bildirimleri ve iyilestirme 6rnekleri

15 Kasim 2023  tarihinde  fakiiltemizde
gerceklestirilen Orman Fakiiltesi Danisma Kurulu
Toplantisina I¢ ve Dis paydaslar (Fakiiltemiz
akademik ve idari personeli, 6grenci temsilcileri ve
paydas kurum temsilcileri) katilim saglamistir.
Gilindem maddeleri tim paydas katilimcilarla
istigare edilerek karara baglanmistir.

EK2 (2023 DANISMA KURULU RAPORU)

A.1.3. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

Bolimiimiiz internet sayfasi tizerinden ders programimiz, sinav takvimlerimiz ve biitiin egitim-
ogretim faaliyetlerine iliskin duyurular paylasilmaktadir. Bunun yaninda, ders uygulamalari,
saha caligmalari, teknik geziler ve agaclandirma faaliyetleri gibi tiim etkinliklere iliskin
haberlerimiz giincel olarak sayfamizda paylasilmaktadir. I¢ ve dis paydas toplantilarimiza
iliskin glindem basliklar1 ve gorsel kanitlar fakiiltemiz web sayfasi haberlerinde tiim kamuoyu

ile paylasilmaktadir.




Boliim internet | https://orman.karabuk.edu.tr/index.aspx
sayfasinda  yayimlanan | https://orman.karabuk.edu.tr/Duyuru_tum.aspx?BA=index.aspx
ilgili kanitlar https://orman.karabuk.edu.tr/Etkinlik tum.aspx?BA=index.aspx
https://orman.karabuk.edu.tr/ormanmuh

A.2. MISYON VE STRATEJIiK AMACLAR
A.2.1. Misyon ve Vizyon

Misyon Ormancilik siireclerini yonetme ve doganin
sirdiriilebilirligini  saglamaya  yonelik
uluslararas1 diizeyde uygulamali egitim
vermek ve bilime katki saglamak.

Vizyon Ormancilik egitimi ve arastirmalarinda
uluslararas1 diizeyde oncii fakiilte/boliim
olmak.

A.3. PAYDAS KATILIMI
A.3.1. I¢ Paydaslar (akademik ve idari personel, dgrenci)

Boliim i¢ paydaslarinin karar alma ve yonetisim siireclerine katilim saglamasi amaciyla diizenli
olarak Boliim Akademik Kurul Toplantis1 diizenlenmekte ve kararlar istisare edilmektedir.
Bununla birlikte, her yil 1. Smif 6grencilerimiz ile kahvalti1 programi diizenleyerek farkindalik
olusturulmakta ve Ogrencilerimiz ile iletisimimiz giiclendirilmektedir
(https://orman.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=E&i1d=2135&BA=index.aspx). Ayrica,
Ogrencilerimizin goriis ve sikayetleri diizenli olarak smif danigsmanlarimiz ve bdolim
bagkanligimiz tarafindan takip edilmektedir
(https://orman.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx ?K=E&id=213 1 &BA=index.aspx).

KBU Liderlik, Yénetim ve Kalite Politikas1 gercevesinde, dgretim elemanlarinin akademik
calisma ve egitim-0gretim kosullarimi iyilestirmek, akademik ve idari personelin kalite
stireclerini sahiplenmesini ve kaliteyi temel gorevlerinden biri olarak gérmelerini saglamak,
giincel gelismeler 1s18inda Orman Miihendisligi Boliimii’niin gelecegine yon vermek,
ogrencilerimizin de karar alma ve kalitenin yiikseltilmesi asamalarina katki saglayacak geri
bildirimlerde bulunmasi amaciyla Boliimiimiiziin isleyisi, ders miifredatlari, staj, uygulamali
egitim, laboratuvar uygulamalar1 vb. gibi konularda i¢ paydaslarimizin goriisleri alinmaya
calisilmaktadir.

Boliim kalite komisyonu ¢aligma takvimi Boliim kalite komisyonumuz yilda en az 1
kere olmak iizere toplanmaktadir.

Boliim kalite komisyonu toplant: tutanaklar1 | EK3 (BOLUM KALITE KOMISYONU
TOPLANTI TUTANAGI)

Izleme ve iyilestirme kanitlar: 2023 yil1 igerisinde herhangi bir iyilestirme
kanit1 yoktur.



https://orman.karabuk.edu.tr/index.aspx
https://orman.karabuk.edu.tr/Duyuru_tum.aspx?BA=index.aspx
https://orman.karabuk.edu.tr/Etkinlik_tum.aspx?BA=index.aspx
https://orman.karabuk.edu.tr/ormanmuh
https://orman.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=E&id=2135&BA=index.aspx
https://orman.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=E&id=2131&BA=index.aspx

A.3.2. Dis Paydaglar (is verenler, mezunlar, kurumlar vb.)

Kurum 6zellikle dis paydas katilimina 6nem vermekte ve her yil toplantilarla ylizyiize ve/veya
online bir araya gelmektedir. Di1s paydaslar vasitasiyla bolimiimiiziin mevcut uygulamalari,
ders miifredatlari, gilincel miifredatlarinin eklenmesi, giincelligini yitirmis olanlarin
kaldirilmasi, staj ve isyeri uygulamalarinin degerlendirilmesi, rehabilitasyon uygulamalarina
yonelik is birligi imkanlarinin ortaya konulmasi gibi konularda degerlendirme ve izlemeler
gergeklestirilmektedir. Her yil diizenli olarak dis ve i¢ paydaslarimizla toplanti
gerceklestirilmektedir. Toplantilar kapsaminda, dis paydaslarin  Onerileri goriisiilerek
iyilestirme imkanlar tartisilmaktadir.

Boliimdeki EK2 (2023 DANISMA KURULU RAPORU)
sempozyum,
kongre,
egitim vb. dig
paydaslarin Orman Miihendisligi Béliimii Ogrencilerinin Mesleki Gelisimlerine Yonelik

katildig1 Kariyer Toplantisi

faaliyetlerde | https://orman.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=E&id=2152&BA=index.
ki geri | aspx

bildirim

(rapor, anket, | Karabiik Il Tarim Ve Orman Miidiirliigii Ziyareti

oneri vb.) | https://orman.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=E&id=2136&BA=index.
sonuglart ve | aspx

tyilestirme
kanitlar1

A.4. ULUSLARARASILASMA

e Bolimiimiizde uluslararas1 akademisyen yoktur. 2023-2024 egitim-6gretim yili itibari
ile boliimiimiizde 13 uluslararas1 6grencimiz vardir ve bir dnceki yila gore 1 dgrenci
artig1 mevcuttur.

Boliimdeki uluslararasi akademisyen sayisi | -
Boliimdeki uluslararasi 6grenci sayist Onlisans (-) Lisans (13) YL (1) DR (1)
Boliimiin uluslararasi is birlikleri -

Bolimde degisim programlarindan | -
faydalanan akademisyen say1s1

Boliimde degisim programlarindan | Onlisans (-) Lisans (-) YL (-) DR (-)
faydalanan 6grenci sayisi



https://orman.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=E&id=2152&BA=index.aspx
https://orman.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=E&id=2152&BA=index.aspx
https://orman.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=E&id=2136&BA=index.aspx
https://orman.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=E&id=2136&BA=index.aspx

Giiclii Yonler Gelismeye Acik Yonler
Uluslararast ~ dgrencilerimiz  ile  birlikte | Ulkemizdeki diger orman fakiilteleri arasinda
tniversitemizin ve lilke ormanciliginin | en son acgilan fakiiltelerinden biri olan Orman

uluslararasi diizeyde taninirliginin artmas. Fakiiltemiz ve  biinyesindeki ~ Orman
Miihendisligi  Bolimiimiiziin ~ kurumsal
yapisinin ve kurum kiiltiirliniin tamamen
oturmast gelismeye acik bir yoniidiir. Bu
kapsamda, yetismis akademik personel
sayisinin  artirllmasi, mezun sayimizin

artirilmasi, ulusal ve uluslararasi
isbirliklerinin olusturulmasi gibi
gelistirilmeye acik yoOnlerimiz
bulunmaktadir.

Smif danigmanlart ve bolim bagkanligl | Orman Fakiiltesi olarak 2023 yili igerisinde
koordinasyonu ile ogrencilerle interaktif | dis ve i¢ paydaslarla egitim-seminer
etkilesim igerisinde olunarak Ogrencilerin | formatinda bir araya gelinerek goriis alis
olast problemlerini erkenden tespit edip | verisisinde bulunulmustur. Ancak, tiim
¢Ooziim  odakli  yaklasimlar igerisinde | gériigmelerin resmi tutanakla kayit altina
olunmas. alinmasi siireci fakiiltemizin gelismeye acik
bir yonidiir. Ciinkii tutanaksiz goriismeleri
bu rapora ispat olarak ekleyemiyoruz.

B. EGITIM OGRETIM
B.1. PROGRAM TASARIMI, DEGERLENDIRMESI VE GUNCELLENMESI
B.1.1.Program tasarumi ve onayi

Orman Miihendisligi Bolimii egitim programi tasarimi, ulusal ve uluslararasi 6gretim
programinin amaglarina ve Ogrenme c¢iktilarina uygun olarak gerceklestirilmektedir. Bu
kapsamda Orman Miihendisligi programlarinin amaglari, yeterlilikleri ve 6grenme ¢iktilari
belirlenmis ve paydaslarla tiniversite web sayfasinda yer alan Akademik Kredi Transfer Sistemi
(AKTS) sekmesinde paylagilmistir. Programlarin egitim amagclari, yeterlilikleri ve ¢iktilar: ilgili
bolim ve birimler tarafindan izlenmekte, B6lim ve Birim Danigma Kurulu gibi i¢ ve dis
paydaslarin Onerisi iizerine gerekli miifredat degisiklikleri Boliim Akademik kurulunda
tartisilmakta, almman kararlar Fakiilte Kuruluna sunulmakta ve Fakiilte kurulundan
degerlendirilmek tizere Egitim Komisyonunu gonderilmekte ve nihai kararlar i¢in Senato
onayina sunulmaktadir.

https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=001037735355503880034404389603
31382197389203111233360 (AKTS Bilgi Paketi)

Program amag, yeterlilik ve 6grenme c¢iktilarinin giincellenmesi c¢aligsmalar1 siirecinde,
Universite’nin misyon ve vizyonu, egitim programlarinin akademik ve mesleki temel alan
yeterlilikleri ve Tiirkiye Yiiksek Ogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC) Temel Alan



Yeterlilikleri ile Yiiksekogretimde Uygulamali Egitimler Cerceve Yonetmeligi esas alinmistir.
Universitemiz misyon ve vizyonu ile TYYC’ ye gore olusturulmus yeterlilikleri giivence altina
alinmaya devam etmektedir.

B.1.2.Programin ders dagilim dengesi

Ogrencilerin bir dénemde alabilecegi zorunlu ve se¢gmeli dersler Orman Miihendisligi program
tasariminda agiklanmaktadir. Ders kaydi sirasinda 6grenciler Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS)
iizerinden istedikleri segcmeli dersi segerek akademik danigmanlarmin onayma sunmaktadir.
Eger segmeli derste kota uygulamasi s6z konusu ise bu durum boliim baskanligi tarafindan takip
edilerek, o derse kayit yaptirabilecek 6grenci sayisi belirlenmektedir. Ayrica tiim iiniversitede
yiriitildigli gibi Orman Fakiiltesi genelinde de tiim Ogrencilerin secgebilecedi bilim, sanat,
yabanci dil, spor ve kiiltiir alanlarin1 kapsayan Universite Se¢meli Dersleri (USD) agcilarak
ogrencilere disiplinler aras1 bir yaklasim kazandirilmakta ve ayn1 zamanda kisisel gelisimlerine
katkida bulunulmaktir. Lisansiistii 6grenim goren Ogrenciler, liniversitemizin veya diger
tiniversitelerin lisans ve lisansiistii egitim veren ana bilim dallarindan danigman onayn ile belirli
sayida ders segebilmekte ve bu dersler mezuniyet kredilerine dahil edilmektedir.

Ders sayist ve haftalik ders saati 6grencinin informal (hayat boyu O6grenme) Ogrenme
etkinliklere zaman ayirabilecegi sekilde diizenlenmistir. Bu kapsamda gelistirilen ders bilgi
paketlerinin amaca uygunlugu ve islerligi birimler tarafindan izlenmekte ve bagl iyilestirmeler
diizenli olarak takip edilerek yapilmaktadir. Her bir smif i¢in haftanin en az 1 giinii bos
birakilmaktadir. Bu sayede, 6grencilerimize akademik faaliyet dis1 etkinlikler icin bos vakit
birakilmaktadir.

Ders dagilim | https://obs karabuk.edu.tr/ (Ogrenci Bilgi Sistemi-OBS)

kanitlart https://orman.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/126727202294354.pdf
Izleme ve | Dersin sorumlusu &gretim elemanlar1 tarafindan ders igerikleri
tyilestirme giincellenmektedir. Program miifredatina ve yeni agilmasi planlanan
kanitlari derslere yonelik goriisler degerlendirilmektedir.

B.1.3.Ders kazanimlarimin program ¢iktilariyla uyumu

Bologna siireci ile uyumlu olarak hazirlanan ders bilgi paketlerinde, her bir ders ve uygulamada
ogrencilere kazandirilmasi istenen bilgi ve beceriler konu/iinite temelinde tanimlanmstir. Ders
kapsaminda 6grencilerin elde etmesi gereken akademik kazanimlar, ders bilgi paketlerinde
ogrenme ciktilar1 baglhigi altinda belirlenmistir.

Ders bilgi paketlerinde her bir ders i¢in belirlenen 6grenme ¢iktilarinin 6grenciler tarafindan
kazanimlarin1 belirlemenin en ©6nemli yolu ders siirecinde gerceklestirilen Olgcme ve
degerlendirme uygulamalaridir. Ogretim elemanlar1 dersin kazanimlarma uygun bir sekilde
6lgme ve degerlendirme faaliyetlerini yiirlitmektedir. Ders bilgi paketleri ile ilgili sistem her
egitim-O6gretim yartyili baslamadan dnce 6gretim elemanlarina agik erisim saglanarak ¢cevrimici
olarak kolaylikla giincellenmektedir. Boylece program ciktilar1 ve ders kazanimlar1 arasindaki
uyumun saglanmasindaki temel iligki olan 6lgme ve degerlendirme esaslari her ders i¢in giincel
olarak diizenlenmektedir.


https://orman.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/126727202294354.pdf

Boliimiizi 6gretim elemanlarina acgik erisim saglanarak c¢evrimi¢i olarak kolaylikla
giincellenmektedir. Bdylece program ¢iktilar1 ve ders kazanimlari arasindaki uyumun
saglanmasindaki temel iliski olan 6lgme ve degerlendirme esaslar1 her ders igin giincel olarak
diizenlenmektedir.

B.1.4.0grenci is yiikiine dayali ders tasarimi

Orman Miihendisligi Programi egitim amag¢ ve hedefleri ile program profilleri Lisans/
Lisansiistii ders kataloglarinda yer almakta olup tliniversite web sayfasinda yer alan Akademik
Kredi Transfer Sistemi (AKTS) sekmesindeki stiriimiinde bulunabilir.
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna (AKTS Bilgi Paketi)

Bolimiimiizdeki tiim lisans/ lisanstistii derslerin, AKTS kredileri mevcuttur. AKTS kredilerinin
iiniversite seviyesindeki esgiidiimii {iniversite Egitim Komisyonu tarafindan gézetilmektedir.
Orman Miihendisligi Programi her donem toplam 30 AKTS olmak {izere, lisans programlari
icin en az 240 AKTS, yiiksek lisans programlar1 i¢in en az 120 AKTS olacak sekilde
tasarlanmistir. Bu programdan mezun olan 6grencilerin kazanimlari ile akademik ve mesleki
temel alan yeterlilikleri bu sayede netlik kazanmaktadir.

Ogrenci is yiikiine dayali ders tasarimi boliimiimiizde 6grencilerimizin akademik bilgi ve
becerilerini artirmak amaciyla 6devler, projeler verilmekte, ¢esitli tasarimlar ve sunumlar
yaptirilmaktadir. Boliimiimiizden mezun olabilmek icin en az iki adet staj yapma zorunlulugu
bulunmaktadir. Bu stajlar Orman Genel Miidiirliigii merkez ve tasra teskilatlarinda ve 6zel
ormancilik biirolarinda yapilabilmektedir. Bu stajlar i¢in AKTS kredisi kazanilmaktadir.
Stajlara iligkin tiim bilgilendirmeler web sitemiz kanaliyla yapilmaktadir. Her donem staj
komisyonumuz tarafindan &grencilerimizin gerceklestirdikleri staj ve mesleki uygulamalar
hakkinda degerlendirme toplantisi yapilmaktadir. Toplanti neticesinde oOgrencilerimizin
uygulamalar1 ayrintili olarak incelenmekte ve degerlendirmeler yapilmaktadir.

Ogrenci is
yikii
izleme ve
iyilestirme | EK4 — STAJ DEGERLENDIRME TOPLANTISI
kanitlart
(anket ve
raporlar)

Staj ve
meslege ait
uygulamal
1 egitimler | https://orman.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=105&BA=ormanmu

ile ilgili | h
usul ve
uygulama

esaslari



https://orman.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=105&BA=ormanmuh
https://orman.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=105&BA=ormanmuh

B.1.5.Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

Uluslararasi1 ve ulusal ormancilik amaglart dogrultusunda siirdiiriilebilir orman yonetimine,
arastirma gelistirme c¢alismalarinin yonelimine ve bireysel gelisim siireglerine destek olacak
sekilde paydas goriisleri dogrultusunda gerekli goriildiigii takdirde program miifredatlarina
ders ilave edilmesi Boliimiin ilgili komisyonu tarafindan {iniversite Egitim Komisyonuna
iletilmektedir. Egitim Komisyonu kararina bagl olarak senato onayina sunularak gerekli
diizenlemeler uygulamaya konulmaktadir.

Orman Miihendisligi Bolimii olarak Onilimiizdeki donemlerde 7+1 sistemine gegis
planlanmaktadir ve miifredat hazirlig1 devam etmektedir. Her sene yapildig1 gibi bu siiregte de
paydas goriislerine bagvurulacaktir. Isletmede mesleki egitim uygulamasi igin usul ve esaslar,

15 akis semalar1 belirlenecek olup bu siireg etkin bir sekilde yiiriitiilecektir.

Boliim danisma kurulu ve ig¢-dis | EK2 (2023 DANISMA KURULU RAPORU)
paydas toplanti raporlari

I-Toplant1 Tarihinin Belirlenmesi

Program izleme ve giincelleme
g g 2- Davet Yazilarinin Yazilmasi

siire¢ yonetimi is akis semasi

3-Toplant1 Raporunun Yazilmasi

B.2. PROGRAMLARIN YUORUTULMESI (OGRENCiIi MERKEZLi OGRENME,
OGRETME VE DEGERLENDIRME)

B.2.1.0gretim yontem ve teknikleri

Ders bilgi paketlerinde 6grenci merkezli 6gretim yontemlerinin varligi 6lgme ve degerlendirme
esaslaria uygun olacak sekilde ara sinavlar, kisa sinavlar, proje, 6dev, tasarim, sunum ve final
siavi gibi alt parametreler ile uygulanmaktadir.

Boliimiimiizde proje, odevler, teknik geziler, arazi uygulamalari, laboratuvar etkinlikleri,
sunumlart ve tartismalar1 ile probleme dayali 6grenim yontemi gibi Ogrencilerin 6grenme
stirecine aktif katilip, 6grenme sorumlulugu alabilecekleri uygulama 6rnekleri bulunmaktadir.
Ogrencilerin  dgrenme siirecine aktif katilimmi destekleyen, yiiz yiize ve uzaktan
O0grenimin/bilisim teknolojilerinin birlikte kullanildig1 karma egitim yontemi uygulamalarinin
kullanimina dair baz1 6rnekleri bulunmaktadir.

Ogretim yontem ve teknikleri ile ilgili kanitlar:

https://orman.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=E&1d=2147&BA=index.aspx

https://orman.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=E&i1d=2146&BA=index.aspx

https://orman.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=E&id=2144&BA=index.aspx

https://orman.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=E&1d=2142&BA=index.aspx



https://orman.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=E&id=2147&BA=index.aspx
https://orman.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=E&id=2146&BA=index.aspx
https://orman.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=E&id=2144&BA=index.aspx
https://orman.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=E&id=2142&BA=index.aspx

B.2.2.0I¢me ve degerlendirme

On lisans ve lisans diizeyinde yiiriitiilen egitim-dgretim, smav degerlendirme ve dgrenci isleri
ile ilgili usul ve esaslar 2021 yili igerisinde Universitemiz Egitim Komisyonu tarafindan
yeniden olusturularak uygulanmaya baslanilmistir. 6 Eyliil 2021 tarihli 31590 sayili Resmi
gazetede yayimlanan KBU On Lisans, Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Yonetmeligi igerisinde
ozellikle o6lgme ve degerlendirme kapsaminda yenilikler yapilmis, Mutlak ve Bagil
Degerlendirme sistemleri seklinde ¢oklu sinav degerlendirmesine yer verilmistir.

Bir ders i¢in Ham Basar1 Puani (HBP), 6grencinin o dersin ara sinav ve varsa diger egitim-
ogretim etkinliklerinden almis oldugu notlarin ortalamasinin %40°nin, yariyil/yilsonu sinav
notunun minimum %60’1na ilavesi ile elde edilen not olarak belirtilmistir.

Bir dersteki basar1 notu, 6grencinin yil igerisindeki faaliyetlerinin ve/veya siavlarinin birlikte
degerlendirilmesi sonucunda olusur. Olgme ve degerlendirme, dncelikle Bagil Degerlendirme
Sistemine (BDS) gore yapilir. Bagil Degerlendirme Sistemi (BDS) kosullarinin saglanmadigi
durumlarda Mutlak Degerlendirme Sistemine (MDS) gore degerlendirme yapilir. Bagil veya
Mutlak Degerlendirme Sistemi ile derslerdeki basar1 durumlarinin 6l¢iilmesi, degerlendirilmesi
ve bu degerlendirme sonucunda olusan ders basar1 notlar1 ve derecelerine iligskin usul ve esaslar
Senato tarafindan belirlenir.  https://karabuk.edu.tr/belgeler/yonergeler/olcmesecme.pdf
(Olgme ve Degerlendirme Esaslar1 Yénergesi)

Sinav programlarinin ilan edildigine dair kanitlar:

https://orman.karabuk.edu.tr/index.aspx

https://orman.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=D&1d=3287 & B A=index.aspx

https://orman.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=D&i1d=3289&BA=index.aspx

B.2.3.0grenci kabulii, onceki ogrenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi

Karabiik Universitesi 0grenci kabullerinde acik ve tutarli kriterler kullanmaktadir.
Boliimiimiizde OSYM araciligiyla yerlesen 6grenciler disinda, yatay gecisle gelen 6grenciler
ve lisansiistii egitim 6grenciler yer almaktadir.

Lisansiistii programlara Lisansiistii Egitim-Ogretim yonetmeligine gére 6grenci kabul ve kayit
islemleri  yapilmaktadir. Bu kapsamda; kontenjan, takvim, basvuru durumunun
degerlendirilmesi ve sinav sonuglari gibi tiim siirecler ile ilgili ilan ve duyurular sinav 6ncesinde
iiniversite ve Lisansiistii Egitim Enstitlisii (LEE) web sayfalarinda ilan edilmektedir. Bu
kapsamda her donem i¢in alinmasi planlanan Lisansiistii 0grenci kontenjanlari, agilmasi
planlanan Lisansiistii dersler, 6grenci kabulii i¢in gerekli komisyonun olusturulmasi islemleri
Boliimiimiizde gerceklestirilen toplantilar ile karara baglanmakta ve seffaf olarak
yiiriitiilmektedir.

Ulusal ve uluslararasi ormancilik politikalarimiza bagli olarak i¢/dis paydaslarimizin
ihtiyaglarim1  karsilamak iizere ve akreditasyon siireglerine uyumlu olmast acisindan
Boéliimiimiizde miifredat degisikligi yapilabilmektedir. Ogrencilerimizin mezun olma siirecinde
magduriyet yasamamasi i¢in dnceki miifredatlar ile muafiyet ve intibak iglemlerinin usul ve
esaslar1 KBU Muafiyet ve Intibak Islemleri Yonergesi’ ne gore yapilmaktadir. Ogrenci kabulii,


https://orman.karabuk.edu.tr/index.aspx
https://orman.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=D&id=3287&BA=index.aspx
https://orman.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=D&id=3289&BA=index.aspx

DGS smavi ile gelen 6grencilerin ders Muafiyet ve Intibak islemlerini iceren &nceki
O0grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesine iliskin siirecler izlenmekte ve iyilestirilmekte
olup gerekli bilgiler ve duyurular web sayfalarindan ilan edilmektedir.

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma

Kurum i¢i ve kurumlararas1 yatay gecis, yurtdisi kurumlararasi yatay gecis ve merkezi
yerlestirme puani ile yatay gecis bagvurular1 YOK tarafindan belirlenen esaslara gére ve KBU
Yatay Gegis Uygulama Esaslarma gore elektronik olarak Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS)
aracilifiyla ile yapilmaktadir. Bagvuru takvimi ve kontenjanlar tiniversitemiz web sayfasinda
bagvurular Oncesinde ilan edilmektedir. Orman Miihendisligi Boliimiine gergeklestirilen
bagvurular Boliimiimiiz ilgili komisyonlarinca degerlendirildikten sonra sonuglar Orman
Fakiiltesinin ilgili kurullarinda goriisiilerek kabul listeleri hazirlanmakta ve ilan edilmektedir.

https://oidb.karabuk.edu.tr/yonerge/yatay%20ge%C3%A71%C5%9F%20uygulamaesa
slaril.pdf (KBU Yatay Gegcis Uygulama Esaslar1)

Uluslararas1 dgrencilerin Boliimiimiize kayitlar1 ise KBU On Lisans-Lisans Uluslararasi
Ogrencilerin Basvuru, Kayit ve Kabul Y&nergesi ile belirlenmektedir. Ayni sekilde, uluslararasi
Ogrencilerin lisansiistii programlara basvurulari, bagvurularin degerlendirilmesi ve kayit
islemleri ile ilgili uygulama esaslar1 KBU uluslararast Ogrenci Adaylarinin Lisansiistii
Programlara Kabul Yonergesi ile belirlenmektedir.

https://oidb.karabuk.edu.tr/yonerge/ybu_yonergeturkce.pdf
(KBU On Lisans-Lisans Uluslararas1 Ogrencilerin Bagvuru, Kayit ve Kabul Yénergesi)

Ogrencilerin, Cift Anadal Programlar1 (CAP), Yandal gibi {iniversite i¢i kabul siireglerine
iliskin bagvuru kosullar1 ve degerlendirmeleri KBU Cift Anadal ve Yandal Program Y&nergesi’
ne gore yapilmaktadir.

https://api.vokak.gov.tr/Storage/karabuk/2021/ProofFiles/%C3%87ift%20Anadal Y andal%20
Program%20Y %C3%B6nergesi.pdf

On lisans, lisans, yiiksek lisans, doktora programindan mezun égrencilere diploma ile diploma
eki verilmektedir. Bunlara ek olarak dgrencilerimizin se¢mis oldugu Universitede Se¢meli
Dersler 6grencilerin transkriplerinde goriilebilmektedir. Yeterliliklerin onayi, mezuniyet
kosullari, mezuniyet karar siirecleri ile ilgili uygulamalar izlenmekte olup tanimli siiregler
ithtiya¢ duyuldugunda iyilestirilmektedir.

Mezuniyet is akis semasi Danisman Dilekgesi, Mezuniyet Komisyonu,
Yonetim Kurulu Karari
Danigman onay belge kaniti EK5 (DANISMAN MEZUNIYET ONAY)



https://oidb.karabuk.edu.tr/yonerge/ybu_yonergeturkce.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/karabuk/2021/ProofFiles/%C3%87ift%20AnadalYandal%20Program%20Y%C3%B6nergesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/karabuk/2021/ProofFiles/%C3%87ift%20AnadalYandal%20Program%20Y%C3%B6nergesi.pdf

B.3. OGRENME KAYNAKLARI VE AKADEMIK DESTEK HiZMETLERI
B.3.1.03renme ortam ve kaynaklart

Bolimiimiizdeki dersler i¢in gerekli smiflar kullanilmakta olup her yariyill basinda
Dekanligimiz tarafindan gerceklestirilen toplantilar ile organize edilmekte ve Boliimlere
bildirilmektedir. Ayrica ihtiya¢ duyuldugunda farkli fakiiltelerin simif, amfi, laboratuvar
imkanlar1 da kullanilabilmektedir. B6liim dersliklerimizin sayis1 ve fiziki imkanlar1 gelismeye
acik yonler olarak kabul edilebilir.

Bolimiimiizde aktif olarak kullanilan fitopatoloji, toprak ve iklimlendirme laboratuvarlari
mevcuttur. Bunun yaninda, tohum laboratuvari ve herbaryum kurulum asamasindadir.

Smif/Laboratuvar vb. demirbas listeleri: https://orman.karabuk.edu.tr/index.aspx

B.3.2.Akademik destek hizmetleri

Ogrencilerimizin akademik ve sosyo-kiiltiirel gelisimine yon veren danismanlik hizmeti,
ogretim elemanlarimiz tarafindan verilmektedir. Ogrencilerimiz bireysel OBS sayfalarindan
akademik danigman iletisim bilgilerini giincel olarak takip edebilmekte ve karsilikli olarak
ihtiya¢ duyuldugunda yiiz yiize veya OBS aracilifiyla kolaylikla birbirleriyle iletisime
gecebilmektedirler.

Her akademik donem basinda fakiiltenin diizenlemis oldugu oryantasyon toplantilarinda yeni
kayit yaptiran 6grencilere fakiilte ve boliimler hakkinda bilgiler verilmekte bu bilgilerin
disinda fakiilte ve boliim bazl isleyisler, ders se¢imi, mevcut yonetmelikler ve yonergeler
hakkinda 6grenciler bilgilendirilmektedir.

https://orman.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx? K=E&id=2131&BA=index.aspx

https://orman.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx? K=E&id=2135& BA=index.aspx

AKTS, OBS, OYS, MT, bulut | Orman Miihendisligi (karabuk.edu.tr)
sistemleri, kisisel internet sayfasi
vb. platformlarda paylasilan ders
dis1 calisma saatleri

Danigmanlik sistemi ile ilgili genel | Orman Miihendisligi (karabuk.edu.tr)
kanitlar (Akademik takvim, ilgili
yonerge maddesi, iyi 6rnekler vb.)



https://orman.karabuk.edu.tr/index.aspx
https://orman.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=E&id=2131&BA=index.aspx
https://orman.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=E&id=2135&BA=index.aspx
https://teknoloji.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=2283&BA=endustriyeltasarim
https://teknoloji.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=2283&BA=endustriyeltasarim

B.3.3.Tesis ve altyapilar

Boliimiimiizde aktif olarak kullanilan fitopatoloji, toprak ve iklimlendirme laboratuvarlari
mevcuttur. Bunun yaninda, tohum laboratuvari ve herbaryum kurulum asamasindadir.
Fakiiltemizde gerceklestirilen toplantilar, seminerler vb. etkinliklerde kullanilmak iizere 1 adet
seminer salonumuz mevcuttur. Bununla birlikte, 6grencilerimizin bos vakitlerinde
degerlendirebilmeleri amaciyla okuma bdliimii de fakiiltemiz bilinyesinde yer almaktadir.

B.3.4.Dezavantajl gruplar

Yiiksekogretim Kurumlart Engelliler Danisma ve Koordinasyon Yonetmeligi® ne gore
iiniversitemiz biinyesinde Ogrenim goren engelli Ogrencilerin ihtiyaglarint belirlemek,
belirlenen ihtiyaclara gore gerekli olan idari diizenlemeleri yapmak icin “Engelsiz Fakiilte
Komisyonu” kurulmus ve “Engelli Ogrenci Koordinatdrii” atanmustir.

Orman Fakiiltesi Kurul ve Komisyonlari: https://orman.karabuk.edu.tr/index.aspx

Ogrenci sayis1 ve engel durumu | Béliimiimiizde engelli grenci bulunmamaktadir.
(KVKK’ ya uygun)
Egitim olanaklarma iligkin izleme | -
ve iyilestirme kanitlari

B.3.5.Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler

2023 yihi igerisinde Bolimiimiiz tarafindan gergeklestirilen sosyal, kiiltiirel ve sportif
faaliyetler:

https://orman.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=E&i1d=2152&BA=index.aspx

https://orman.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=E&i1d=2148&BA=index.aspx

https://orman.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=E&i1d=2138&BA=index.aspx

https://orman.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=E&i1d=2135&BA=index.aspx

https://orman.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=E&id=2134&BA=index.aspx

https://orman.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=E&i1d=2133&BA=index.aspx

https://orman.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=E&i1d=2130&BA=index.aspx

https://orman.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=E&id=1126&BA=index.aspx

https://orman.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=E&id=1122&BA=index.aspx

https://orman.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=E&id=1120&BA=index.aspx

https://orman.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=E&id=1119&BA=index.aspx

https://orman.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=E&id=1117&BA=index.aspx



https://orman.karabuk.edu.tr/index.aspx
https://orman.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=E&id=2152&BA=index.aspx
https://orman.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=E&id=2148&BA=index.aspx
https://orman.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=E&id=2138&BA=index.aspx
https://orman.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=E&id=2135&BA=index.aspx
https://orman.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=E&id=2134&BA=index.aspx
https://orman.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=E&id=2133&BA=index.aspx
https://orman.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=E&id=2130&BA=index.aspx
https://orman.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=E&id=1126&BA=index.aspx
https://orman.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=E&id=1122&BA=index.aspx
https://orman.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=E&id=1120&BA=index.aspx
https://orman.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=E&id=1119&BA=index.aspx
https://orman.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=E&id=1117&BA=index.aspx

B.4. OGRETIM KADROSU

B.4.1.0gretim yetkinlikleri ve gelisimi

Ogretim yetkinliginin izlenmesi ve 6gretim kadrolarmin gelistirme siiregleri hakkinda
bilgi veriniz.

Ogretim elemanlarinin 6rgiin ve uzaktan etkilesimli aktif ders verme ydntemleri icin
sistematik egiticilerin egitimi etkinlikleri (kurs, calistay, ders, seminer vb.) hakkinda
bilgi veriniz.

Ogretim elemanlarinin pedagojik ve teknolojik yeterliliklerinin gelistirilme siirecleri
hakkinda bilgi veriniz.

Boliimde 6gretim yetkinligi gelistirme performansi degerlendirme siiregleri hakkinda
bilgi veriniz.

Ogretim

eleman1 kadro

talebine

iligkin bolim | 2023 yili igerisinde boliimiimiiziin kadro talebi olmamstir.

kurul kararlar1

(Planlama

Ornegi)

Ogretim Béliimiimiizde 13 6gretim iiyesi (2 Profesr, 3 Dogent ve 8 Dr. Ogr. Uyesi)

eleman1 kadro | ve 2 aragtirma gorevlisi olmak iizere toplam 15 6gretim elemani gorev

sayisi yapmaktadir.
https://orman.karabuk.edu.tr/akademikPersonel.aspx?BA=index.aspx

Ogretme https://orman.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=E&id=2146&BA=index

yontem .aspx

teknikleriyle | https://orman.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=E&id=2144&BA=index

ilgili .aspx

egiticilerin https://orman.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=E&id=2142&BA=index

egitimi .aspx

faaliyetleri https://orman.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=E&id=1122&BA=index
-aspx
https://orman.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=E&id=1114&BA=index
-aspx
https://orman.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=E&id=1113&BA=index
-aspx
https://orman.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=E&id=1110&BA=index
.aspx

Ogretim 2023 y1l1 igerisinde bdliimiimiizden yazilim programi vb. talep olmamugtir.

elemanlarinin

pedagojik ve
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teknolojik
yeterliliklerini
n  gelistirme
kanitlar1
(Ogretim
elemani
yvazilim
program

talebi vb.)

Giiclii Yonler Gelismeye Acik Yonler

Ogrencilerimize uygulama agirlik egitim- | 7+1 Ogretiminin gelistirilecek olmasi.
Ogretim verilmesi.

Ormancilik Tesgkilat1 ile siirekli iletisim | Bolimiimiiz ~ miifredatinin  gelistirilecek
icinde bulunarak istisare imkanina sahip | olmasi.
olunmasi.

Yiiksek lisans ve doktora programlari ile | Ogretim elemani kadrosu eksik olan anabilim
ormancilik teskilatina alaninda uzman | dallarmin giiglendirilmesi
bireyler yetistirmek.

C.ARASTIRMA VE GELiSTIRME
C.1. ARASTIRMA SURECLERININ YONETIMI VE ARASTIRMA KAYNAKLARI
C.1.1.Arastirma siireglerinin yonetimi

Boliimde arastirma gelistirme siirecleri boliim 6gretim elemaninin uzmanlik alan1 ve ¢alisma
alanlar1 dogrultusunda sekillenmektedir. Lisansiistii tez calismalar1 bolgesel, ulusal ve uluslararasi
problemlerin ¢oziilmesine yonelik bilimsel konular ile uygulayicilarin/endiistrinin ve toplumun
ihtiyacin1  karsilamay1 hedeflemektedir. Orman Miihendisligi ve Orman Endiistri Miihendisligi
Anabilim dallarinda lisansiistii egitim basvurular1 Karabiik Universitesi Lisansiistii Egitim
Enstitiisii miidiirliigii tarafindan Lisansiistii Egitim Ogretim ydnetmeligi usul ve esaslarma gore
alinmaktadir. Anabilim dalina kabul edilen 6grencilerin ders alma siirecleri danisman atama ve
tez konusu belirleme siirecleri ve takvimi Lisansiistii Egitim ve Ogretim Enstitiisii web
sayfasinda belirlenen is akis semalarina gore yapilmaktadir.

Orman Miihendisligi Anabilim Dalinda 43 Yiiksek Lisans ve 8 Doktora olmak iizere 51
lisanstistii 0grenci bulunmaktadir. Orman Endiistri Miithendisligi Anabilim Dalinda 7 Yiiksek
Lisans ve 4 Doktora olmak iizere 11 lisansiistii 6grenci bulunmaktadir. Ozetle, Orman Fakiiltesi
Biinyesinde yer alan anabilim dallarinda 62 lisansiistii 6grenci egitim-6gretim faaliyetlerine
devam etmektedir.



C.1.2.i¢ ve dis kaynaklar

Lisansiistli diizeyde arastirma faaliyetlerinin desteklenmesi kapsaminda iiniversitemiz
tarafindan arastirmacilara onemli destekler sunulmaktadir. Bu baglamda, Bilimsel Arastirma
Projeleri Koordinasyon Birimi (BAP) tarafindan verilen desteklerin 6nemli bir kismin1 Yiiksek
Lisans ve Doktora Tez Projeleri olusturmaktadir. 2023 yilinda boliimde BAP birimi tarafindan
desteklenen ve devam eden yiiksel lisans tez proje sayist asagida verilen tabloda

Ozetlenmektedir.

edilen/devam

dokiimanlart)

Ic ve dis kaynak kanitlar1 (kabul | https://unis.karabuk.edu.tr/proje
eden/tamamlanan
projelerin i¢ ve dis kaynak biitce

Arastirma potansiyelini gelistirme
izleme ve iyilestirme kanitlari

C.1.3.Doktora programlar: ve doktora sonrasi imkanlar

e Doktora programlarina basvuru siirecleri, kayitli 6grencileri ve mezun sayilari ile ilgili

bilgi veriniz.

e Doktora sonrasi (post-doc) mevcut durumlari hakkinda bilgi veriniz.

e Doktora arastirmacilarini tesvik edici uygulamalar hakkinda bilgi veriniz.

Doktora is akis
semalari

https://lisansustu.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/12654202343614.pdf

Doktora 6grenci
ve mezun
sayilari

Orman Miihendisligi Anabilim Dalinda 8 Doktora 6grencisi
bulunmaktadir. Heniiz mezun verilmemistir.

Doktora sonrasi
arastirmaci
sayis1

Doktora
programi izleme
ve iyilestirme
kanitlart



https://unis.karabuk.edu.tr/proje
https://lisansustu.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/12654202343614.pdf

C.2. ARASTIRMA YETKINLIiGIi, iS BIRLIKLERi VE DESTEKLER

C.2.1.Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi

e Arastirma kadrosunun arastirma yetkinligi (doktora orani, nereden alindigi;, uzmanlik
dagilimi, arastirma hedefleriyle uyumu, oncelikli alanlarla uyumu vb.) hakkinda bilgi

veriniz.

e Akademik personelin arastirma ve gelistirme yetkinligini gelistirmek iizere (egitim,
calistay, proje pazarlar: vb.) gibi sistematik faaliyetlerin izlenmesi ve iyilestirilmesi

hakkinda bilgi veriniz.

linkleri

Akademik Veri YOnetim
Sistemi (UNIS) ve YOKSIS

Prof. Dr. Hiiseyin YORUR
https://unis.karabuk.edu.tr/akademisyen/huseyinyorur
Prof. Dr. Ufuk COSGUN
https://unis.karabuk.edu.tr/akademisyen/ufukcosgun
Dog. Dr. Ahmet DUYAR
https://unis.karabuk.edu.tr/akademisyen/ahmetduyar
Doc. Dr. Cumhur GUNGOROGLU

https://unis.karabuk.edu.tr/akademisyen/cumhurgungoroglu

Dog¢. Dr. Murat ALAN
https://unis.karabuk.edu.tr/akademisyen/muratalan
Dr. Ogretim Uyesi Mehmet SEKI
https://unis.karabuk.edu.tr/akademisyen/mehmetseki
Dr. Ogretim Uyesi Nagihan SEKI
https://unis.karabuk.edu.tr/akademisyen/nagihanseki
Dr. Ogretim Uyesi Damla YILDIZ
https://unis.karabuk.edu.tr/akademisyen/damlayildiz
Dr. Ogretim Uyesi Kamil SARPKAYA
https://unis.karabuk.edu.tr/akademisyen/kamilsarpkaya
Dr. Ogretim Uyesi Mehmet COLAK
https://unis.karabuk.edu.tr/akademisyen/mehmetcolak
Dr. Ogretim Uyesi Saim YILDIRIMER
https://unis.karabuk.edu.tr/akademisyen/saimyildirimer
Dr. Ogretim Uyesi Belgin SEKER HIRCIN
https://unis.karabuk.edu.tr/akademisyen/belginseker
Dr. Ogretim Uyesi Sema AYSAL KESKIN
https://unis.karabuk.edu.tr/akademisyen/semaaysal
Arastirma Gorevlisi Kilbra GUNDUZ VAYDOGAN
https://unis.karabuk.edu.tr/akademisyen/kubragunduz
Arastirma Gorevlisi Ahmet ACIL
https://unis.karabuk.edu.tr/akademisyen/ahmetacil

Arastirma  yetkinlikleri

tyilestirme kanitlari

veE

gelisimine iligkin izleme ve



https://unis.karabuk.edu.tr/akademisyen/huseyinyorur
https://unis.karabuk.edu.tr/akademisyen/ufukcosgun
https://unis.karabuk.edu.tr/akademisyen/ahmetduyar
https://unis.karabuk.edu.tr/akademisyen/cumhurgungoroglu
https://unis.karabuk.edu.tr/akademisyen/muratalan
https://unis.karabuk.edu.tr/akademisyen/mehmetseki
https://unis.karabuk.edu.tr/akademisyen/nagihanseki
https://unis.karabuk.edu.tr/akademisyen/damlayildiz
https://unis.karabuk.edu.tr/akademisyen/kamilsarpkaya
https://unis.karabuk.edu.tr/akademisyen/mehmetcolak
https://unis.karabuk.edu.tr/akademisyen/saimyildirimer
https://unis.karabuk.edu.tr/akademisyen/belginseker
https://unis.karabuk.edu.tr/akademisyen/semaaysal
https://unis.karabuk.edu.tr/akademisyen/kubragunduz
https://unis.karabuk.edu.tr/akademisyen/ahmetacil

C.2.2.Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri

e Ulusal ve uluslararas1 boliim i¢i ve disiplinler arasi is birlikleri, girisimler hakkinda bilgi
veriniz.

e Ulusal ve uluslararasi ortak arastirma, lisans ve lisansiistii disiplinler arasi is birlikleri
programlari ile ilgili bilgi veriniz.

Anlagma protokolleri, izin belgeleri | -

Arastirma ekibi listesi -

Izleme ve iyilestirme kanitlar: -

C.3. ARASTIRMA PERFORMANSI
C.3.1.Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Aragtirma ve gelistirme kapsaminda fakiiltemiz Ogretim elemanlar1 tarafindan 2023 yili
icerisinde 12 SCI-Expanded makale, 9 TR Dizin makale, 3 kitap, 20 kitap boliimii ve 8
uluslararas1 bildiri yayimlanmistir. Bununla birlikte, boliimiimiiz 6gretim elemanlarimiz
TUBITAK 1001, TUBITAK 3501, TUBITAK 2209 ve BAP olmak iizere birgok proje
yiiriitmeye devam etmektedirler.

Boliimiin https://unis.karabuk.edu.tr/akademisyen/huseyinyorur
yillik
bilimsel
faaliyet
raporu
(boliim
baskani
UNIS erisim
linki)
Bolim Bolimiimiizde akademik basar1  gOsteren Ogretim  elemanlarimizi
performans | toplantilarimizda takdir ederek haberlestiriyor ve web sayfamizda

izleme ve | yaymliyoruz.
lyilestirme | https://orman.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=E&id=1118&BA=index.a
kanitlart Spx

(analiz
raporu,
tesvik-
takdir
mekanizmas
1vbh.)
Akademik | Prof. Dr. Hiiseyin YORUR

veri https://unis.karabuk.edu.tr/akademisyen/huseyinyorur
yonetim Prof. Dr. Ufuk COSGUN



https://unis.karabuk.edu.tr/akademisyen/huseyinyorur
https://orman.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=E&id=1118&BA=index.aspx
https://orman.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=E&id=1118&BA=index.aspx
https://unis.karabuk.edu.tr/akademisyen/huseyinyorur

sistemi https://unis.karabuk.edu.tr/akademisyen/ufukcosgun
(UNIS) Dog. Dr. Ahmet DUYAR

kanitlar1 https://unis.karabuk.edu.tr/akademisyen/ahmetduyar
Dog¢. Dr. Cumhur GUNGOROGLU
https://unis.karabuk.edu.tr/akademisyen/cumhurgungoroglu
Dog. Dr. Murat ALAN
https://unis.karabuk.edu.tr/akademisyen/muratalan

Dr. Ogretim Uyesi Mehmet SEKI
https://unis.karabuk.edu.tr/akademisyen/mehmetseki
Dr. Ogretim Uyesi Nagihan SEKI
https://unis.karabuk.edu.tr/akademisyen/nagihanseki
Dr. Ogretim Uyesi Damla YILDIZ
https://unis.karabuk.edu.tr/akademisyen/damlayildiz
Dr. Ogretim Uyesi Kamil SARPKAYA
https://unis.karabuk.edu.tr/akademisyen/kamilsarpkaya
Dr. Ogretim Uyesi Mehmet COLAK
https://unis.karabuk.edu.tr/akademisyen/mehmetcolak
Dr. Ogretim Uyesi Saim YILDIRIMER
https://unis.karabuk.edu.tr/akademisyen/saimyildirimer
Dr. Ogretim Uyesi Belgin SEKER HIRCIN
https://unis.karabuk.edu.tr/akademisyen/belginseker
Dr. Ogretim Uyesi Sema AYSAL KESKIN
https://unis.karabuk.edu.tr/akademisyen/semaaysal
Arastirma Gorevlisi Kilbra GUNDUZ VAYDOGAN
https://unis.karabuk.edu.tr/akademisyen/kubragunduz
Aragtirma Gorevlisi Ahmet ACIL
https://unis.karabuk.edu.tr/akademisyen/ahmetacil

C.3.2.0gretim elemanv/arastirmact performansinin degerlendirilmesi

e Ogretim elemanlarinin arastirma performansi izlenmesi ve gelistirilmesine dayali
stirecler hakkinda bilgi veriniz.

Akademik veri yOnetim sistemi | https://unis.karabuk.edu.tr/

(UNIS) kamtlar1 (KBU Akademik Veri Y&netim Sistemi)
Aragtirma performansi izleme ve
tyilestirme kanitlari



https://unis.karabuk.edu.tr/akademisyen/ufukcosgun
https://unis.karabuk.edu.tr/akademisyen/ahmetduyar
https://unis.karabuk.edu.tr/akademisyen/cumhurgungoroglu
https://unis.karabuk.edu.tr/akademisyen/muratalan
https://unis.karabuk.edu.tr/akademisyen/mehmetseki
https://unis.karabuk.edu.tr/akademisyen/nagihanseki
https://unis.karabuk.edu.tr/akademisyen/damlayildiz
https://unis.karabuk.edu.tr/akademisyen/kamilsarpkaya
https://unis.karabuk.edu.tr/akademisyen/mehmetcolak
https://unis.karabuk.edu.tr/akademisyen/saimyildirimer
https://unis.karabuk.edu.tr/akademisyen/belginseker
https://unis.karabuk.edu.tr/akademisyen/semaaysal
https://unis.karabuk.edu.tr/akademisyen/kubragunduz
https://unis.karabuk.edu.tr/akademisyen/ahmetacil
https://unis.karabuk.edu.tr/

Giiclii Yonler Gelismeye Acik Yonler

Bolimiimiiz 6gretim elemanlari aktif olarak | Farkli uzmanliklarda ¢6ziim odakli projelerin
projeler gelistirmekte ve | gelistirilmesi.
sonuclandirmaktadir.

Bolimiin ~ Yiiksek lisans ve doktora
programlarinin olmasi

D. TOPLUMSAL KATKI

D.1.TOPLUMSAL KATKI SURECLERININ YONETIMi VE TOPLUMSAL KATKI
KAYNAKLARI

Boliimiimiiz, Universitemizin 2021-2025 Stratejik Planinda belirtilen Amag 5 (AS5)
dogrultusunda bireyler arasinda toplumsal gelisim ve etkilesim anlayigina dayanan,
ulusal/uluslararasi is birliklerine 6nem veren bir yonetisim anlayist ¢ercevesinde hazirladigi
Toplumsal Katki Politika metnini temel almaktadir.

D.2.TOPLUMSAL KATKI PERFORMANSI
e Bolimiimiiz tarafindan toplumsal katki kapsaminda 2023 yili igerisinde asagidaki
faaliyetler gerceklestirilmistir.

e https://orman.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=E&id=2148&BA=index.aspx
e (Safranbolu Ara¢ Cayimin Kus Tiirlerinin Tespit Edilmesi)

e https://orman.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=E&id=2138&BA=index.aspx
e (11.11.2023 Milli Agaglandirma Giinii Etkinligi)

e https://orman.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=E&id=2133&BA=index.aspx
e (Ayilarin Sehre Inme Nedenleri Hakkinda Anadolu Ajansina Réportaj)

e https://orman.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=E&id=2130&BA=index.aspx
e (ANAOKULU OGRENCILERI FAKULTEMIZIi ZIYARET ETTD

e https://orman.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?’K=E&id=1129&BA=index.aspx
e (AKADEMISYENLERIMIiZ EGITIM ETKINLIKLERINDE EGITIM VERDILER.)

e https://orman.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=E&id=1126&BA=index.aspx
e (FAKULTEMIZ ORMAN OLIMPIYATLARINDA)

e https://orman.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=E&id=1119&BA=index.aspx



https://orman.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=E&id=2148&BA=index.aspx
https://orman.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=E&id=2138&BA=index.aspx
https://orman.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=E&id=2133&BA=index.aspx
https://orman.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=E&id=2130&BA=index.aspx
https://orman.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=E&id=1129&BA=index.aspx
https://orman.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=E&id=1126&BA=index.aspx
https://orman.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=E&id=1119&BA=index.aspx

e (FAKULTEMIZ 6 SUBAT DEPREM SEHITLERI ORMANI FIDAN DIKIM
TORENINDEYDI)

e https://orman.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=E&id=1117&BA=index.aspx
e (DEPREMDE CALISAN OGRENCILERIMIZE DEKANIMIZDAN TESEKKUR
BELGESI)

Giiclii Yonler Gelismeye Acik Yonler

Boliimiimiiziin ormancilik alaninda egitim- | Boliimiimiizde farkli anabilim dallarinda
ogretim faaliyetlerini yiirlitmesi, toplumsal | donanimli 6gretim elemant sayisinin artmasi
katk1  siire¢lerine  dahil olmast ve |ile biitiin  ormancilik  disiplinlerinde
farkindaliklar uyandirmas. farkindalik  yaratacak  projelere  imza
atilabilmesi.

Bolgemizdeki ormancilik faaliyetlerinde
diger resmi kurumlara destek saglamasi ve
problemlerin ¢dziimiinde oncliliik etmesi.

SONUC VE DEGERLENDIRME

Bu rapor, Karabiik Universitesi Orman Fakiiltesi Orman Miihendisligi Béliimiiniin 2023 yili
icin kalite siire¢lerinin degerlendirilmesini yapmak amaciyla Yiksekogretim Kalite Kurulu
(YOKAK) tarafindan hazirlanan i¢ degerlendirme raporu hazirlama kilavuzuna gore (KIDR
3.0) hazirflanmistir. Raporda; Liderlik, Yonetim ve Kalite, Egitim ve Ogretim, Arastirma ve
Gelistirme, Toplumsal Katki basliklar1 ve alt Oolgiitleri degerlendirilmistir. Yapilan
degerlendirmeler ile boliimiin gii¢lii yonleri, gelistirmeye agik yonleri tespit edilerek bir sonraki
boliim 6z degerlendirme raporunun olugmasina 151k tutacaktir.

Orman Miihendisligi Boliimiinde idari isleyis ve teskilat yapisi, 2547 Sayili Yiiksekogretim
Kanunu ve Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligine gore belirlenmistir. Béliim
baskant ve bolim baskan yardimcisi gorev ve sorumluluklarina ait tanimli siiregler
bulunmaktadir.

Orman Miihendisligi Bolimii egitim programi tasarimi, ulusal ve uluslararasi 6gretim
programinin amaglarima ve 6grenme ciktilarina uygun olarak gerceklestirilmektedir. Bu
kapsamda Bologna siireci ve AKTS bilgi paketinde boliime ait bilgiler verilen dersler ve
derslere ait is yiikii AKTS degerleri taniml1 halde bulunmaktadir.

Boliimde arastirma gelistirme siirecleri boliim 6gretim elemaninin uzmanlik alani1 ve ¢aligma
alanlar1 dogrultusunda sekillenmektedir. Yapilan bilimsel faaliyetlerin niteligi ve niceliginin
gelistirilmesi, iyilestirilmesi dogrultusunda cesitli planlamalar yapilacaktir. Boliimiimiizde
yakin siirecte 7+1 sistemine ge¢is imkanlar1 arastirilmaktadir ve bu dogrultuda miifredat
degisikligi i¢in ¢alismalara baslanacaktir.


https://orman.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=E&id=1117&BA=index.aspx

