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BOLUM HAKKINDA BIiLGILER

Karabiik Universitesi, Miihendislik Fakiiltesi, Cevre Miihendisligi Boliimii, 2011 yilinda
kurulmustur. Boliimiimiiz Cevre Bilimleri ve Cevre Teknolojileri olmak iizere iki anabilim
dalindan olugmaktadir. 2015-2016 Egitim-Ogretim Yili sonunda ilk mezunlarmi veren
boliimiimiizde aktif olarak 4 profesor, 2 dogent, 6 doktor 6gretim {iyesi ve bir idari personel ile
hizmet vermektedir (Tablo 1).

Tablo 1. KBU Cevre Miihendisligi Béliimiiniin Personeli

Dr. L, Yabanc . .
Profesér | Docent | Ogr. O"gretlfn. Ar-z.lstlrr.n.a Uyruklu Idari
. O Gorevlisi Gorevlisi w S e Personel
Uyesi Ogretim Uyesi
4 2 5 0 0 1 1

Ogrencilerimize lisans diizeyinde egitimin yani sira yiiksek lisans ve doktora diizeyinde de
egitim olanag1 sunulmaktadir. Cevre miihendisligi Boliimii hem egitim 6gretim kalitesi hem de
cagdas ve giincel iceriklere sahip ders igerikleri ile lilkemizin 6nde gelen Cevre Miihendisligi
Boliimlerinden biri olmay1 hedeflemektedir. Yonetim semamiz boliimmiiziin komisyonlart ile
birlikte Sekil 1’de ve akademik/idari personellerimize iliskin bilgiler Bolimiimiiz web sitesinde
yer almaktadir.

* Boliim Baskanhg:
https://muh.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=185&BA=cevre

« Akademik Personel: https://muh.karabuk.edu.tr/akademikPersonel.aspx?BA=cevre

« Tdari Personel: https://muh.karabuk.edu.tr/idariPersonel.aspx?BA=cevre

Boliimiimiizde lisans diizeyinde 60, yiiksek lisans ve doktora diizeyinde 65 olmak iizere toplam
125 6grenciye egitim-6gretim hizmeti verilmektedir. Bu dgrencilerden 40 tanesi uluslararasi
ogrenci olup, 20 farkli tilkeden 6grenciye egitim verilmektedir.

Cevre Miihendisligi Boliimii ile irtibata gegmek i¢in kullanilacak iletisim bilgileri asagida
listelenmistir.

Adres : Karabiik Universitesi
Miihendislik Fakiiltesi
Cevre Miihendisligi Boliimii
Baliklarkayas1 Mevkii 78050
Karabiik / TURKIYE

Websitesi : muh.karabuk.edu.tr/cevre
E-posta: cevremuh@karabuk.edu.tr
Telefon:  +90 (370) 418 7043

Fax: +90 (370) 418 7001



https://muh.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=185&BA=cevre
https://muh.karabuk.edu.tr/akademikPersonel.aspx?BA=cevre
https://muh.karabuk.edu.tr/idariPersonel.aspx?BA=cevre
https://muh.karabuk.edu.tr/cevre
mailto:cevremuh@karabuk.edu.tr
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A.l. LIDERLIK VE KALITE

A.1.1. Yonetim modeli ve idari yap1

Cevre Miihendisligi Boliimii; Bolim Bagskani, Boliim Baskan Yardimcilari, Anabilim dali
Baskanlari, Komisyonlar ve Sekreteryadan olusmaktadir (bkz. Sekil 1).

Boliimiimiiz biinyesinde iki (2) Bolim baskan yardimcisi bulunmaktadir. Boliim baskan
yardimcilarinin gorev dagilimlari mevcuttur. Boliim Bagkan yardimeilari arasinda genel olarak
Boliimiimiizdeki gesitli ihtiyaglar dogrultusunda ortaya ¢ikan Koordinatorliiklerin yonetilmesi
noktasinda gorev dagilimlar1 gergeklestirilmistir.

Bolim Bagkan yardimcilarimin sorumlu olduklari alanlar Bolimiimiiz web sitesinde yer
almakta olup sorumluluk alanlar1; Ogrenci danismanlig1 koordinatérliigii, AKTS ve diploma
eki koordinatorliigii, Muafiyet ve intibak koordinatorliigii, Erasmus, Mevlana koordinatorligii,
Ders programi koordinatorliigii, Lisansiistii Enstitiisii koordinatorliigli, Staj is ve islemleri
koordinatorliigli, Laboratuvar koordinatorliigii, Cift Anadal/Yandal koordinatorliigli, Yatay
gecis koordinatorliigli, Bolim mezuniyet koordinatorliigli, Farabi koordinatorliigii, Sinav
programi koordinatorliigii, MUDEK ve 7+1 koordinatdrliigii, Miifredat koordinatdrliigii
seklinde siralanabilir.

» Boliim Baskan Yardimcilar: sorumluluklari: https://karabukedu-
my.sharepoint.com/:b:/g/personal/rahmancalhan karabuk edu tr/ETtK8JCIXLRFricD5
LdSBRYBdFfBZpT4F7u38fVVvUvoEgg?e=wdgT7eb

Dolayisiyla Bolimiimiizdeki is ve isleyisin kurumsal bir doniisiimii saglayacak yonetim modeli
ve idari yapist mevcuttur. Bolimiimiiziin yonetim ve organizasyonel yapilanmasina iligkin
uygulamalar Kalite komisyonumuz vasitasiyla izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

Karabiik Universitesi (KBU) Miihendislik Fakiiltesi Cevre Miihendisligi Boliimii
Yiiksekogretim Kalite Kurulunun kurulusundan bugiine biitiin uygulamalarini yakindan takip
etmis ve gerceklestirdigi is ve islemlerin mevzuata uyumu noktasindaki gerekliliklerini yerine
getirmigtir. KBU Kurum I¢ Degerlendirme Raporlari ve 2019 yilinda yazilan Kurumsal Geri
Bildirim Raporunu da dikkate alarak kalite konusunda siirekli 1iyilestirme ilkesini
benimsemistir.

KBU Kalite Komisyonu tarafindan 2021 yilinda Liderlik Yonetim ve Kalite Politikalari
belirlenmistir. Bunun disinda Egitim Ogretim, Arastirma Gelistirme, Toplumsal Katki,
Uluslararasilasma, Agik Bilim ve Ag¢ik Erisim, Cevresel Siirdiiriilebilirlik ile Kadin ve Erkek
Firsat Esitligi konularinda politikalar belirlenmistir.

= Politika Belgesi: https://kalite.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/126124202290828.pdf
= Kalite Rehberi: https://kalite.karabuk.edu.tr/vuklenen/dosyalar/kalite rehberi.pdf

KBU Liderlik ve Kalite tanimlanmaya ihtiya¢c duyulan bazi béliimlere sahiptir. Liderlik
kavramu ile ilgili olarak mevzuatin zorunlu tuttugu yonetim ve organizasyon sistemi olmakla
beraber uygulama konusunda kurum iginde verilerin toplanmasi ve analizi ile ilgili
iyilestirmelere ihtiya¢ duyulmaktadir. Kurum i¢ paydaslarinin yonetim siireclerine dahil olmasi
amactyla Boliimiimiiz tarafindan her sene en az bir defa olmak iizere Boliimiimiiz akademik ve


https://karabukedu-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/rahmancalhan_karabuk_edu_tr/ETtK8JClXLRFricD5LdSBRYBdFfBZpT4F7u38fVvUvoEgg?e=wdqT7eb
https://karabukedu-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/rahmancalhan_karabuk_edu_tr/ETtK8JClXLRFricD5LdSBRYBdFfBZpT4F7u38fVvUvoEgg?e=wdqT7eb
https://karabukedu-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/rahmancalhan_karabuk_edu_tr/ETtK8JClXLRFricD5LdSBRYBdFfBZpT4F7u38fVvUvoEgg?e=wdqT7eb
https://kalite.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/126124202290828.pdf
https://kalite.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/kalite_rehberi.pdf

idari Personelleri ile 6grenci bulusmalar1 gerceklestirilecektir. Bu bulusmalarin gii¢lii yont
ogrencilerin de Boliim yonetim anlayisinin bir pargasi olarak degerlendirilmesi ve geri
beslemelerin ilk agizdan toplanmasina yardimci olmasidir. Gelistirilmeye agik yonii ise
gerceklestirilecek toplantilarin sistematik siireglerinin bulunmamasidir.

Ayni zamanda Kalite kavrami da iiniversitemizde anlam kazandirilmaya calisilan bir unsurdur.
Kaliteyi kavramsal diizeyden ¢ikarip etkin bir uygulamaya kavusturmak i¢in Kalite Komisyonu
farkindalik yaratma konusunda sistematik ¢aligmalar yaparak kritik bir rol listlenmektedir. Bu
baglamda kurum disiplini ve tutarliligina sahip uygulamalar1 hedefleyen tartismalar
siirdiiriilmektedir. Universitemiz biinyesindeki akademik ve idari birimlerin tanimli isleyis
stirelerinin Kalite kavrami c¢ergevesinde standart bir sekilde uygulanmasi ile i¢ ve dis
paydaslarin karar verme siireclerine daha etkin katilmasi amaciyla Kalite Rehberi
hazirlanmistir. Bu baglamda Boliimiimiiz Kalite Kurulu s6z konusu siireglere iliskin
toplantilara katilarak pozitif katki sunmaya ve Universite genelinde Kalite siireglerine iliskin
elde edilen tecriibelerin Boliim nezdinde de degerlendirilmesi ve uygulanmasina onciilikk
etmektedirler.

Bolimiimiizde alinan tiim kararlar dncelikle ilgili anabilim dallarinda ve ilgili komisyonlarda
yer alan akademik personeller tarafindan genel hatlariyla degerlendirilmekte, sonrasinda mutat
olarak toplanan Boliim kurullarinda incelenip oylanarak resmi karara baglanmakta, imza ile
kayit altina alinarak Dekanliimiza génderilmektedir. Ilgili anabilim dallarina ve ilgili
komisyonlara ait organizasyon semalar1 Sekil 1°de yer almaktadir.

S6z konusu web sitemiz olasi degisiklikleri, yeni gelismeleri, yeni duyurular1 vb. i¢erecek
sekilde belirli periyotlarla giincellenmektedir.

KBU Kalite Giivencesi Yonergesinin 4’iincii maddesinin 5 inci fikrasmna istinaden alt
birimlerde kalite glivencesi kiiltiiriinlin yerlestirilmesi i¢in diizenli ¢alismalar yiirtitiilmekte
olup bu kapsamda Miihendislik Fakiiltesi, Cevre Mithendisligi Bolimiinde de kalite glivencesi
stireglerini yiirlitmek iizere olusturulmus bir kalite komisyonu bulunmaktadir. Komisyonunun
yetki, gorev ve sorumluluklar1 ile organizasyon yapist tanimlanmistir. Komisyon kalite
giivencesi c¢alismalarii etkin, kapsayici, katilimci, seffaf bir bigimde yiirtitmektedir. Kalite
komisyonu ¢alismalart her yil mevzuata uygun olarak iyilestirilmektedir. Boliimde liderlik
uygulamalar1 ve bu uygulamalarin kalite giivencesi sistemi ve kiiltiiriiniin gelisimine katkisi
izlenmekte ve bagli iyilestirmeler gerceklestirilmektedir.

» KBU Kalite Giivencesi Yonergesi:
https://kalite.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/126310202025434.pdf

Yukaridaki linkler agik erisim seklinde tiim paydaslarin erisimine sunulmustur. Béliimiimiiz
Kalite komisyonu 4 {iyeden olusmaktadir. Komisyon c¢alismalart Boliim Baskanimiz
baskanliginda Boliim Baskan Yardimcist Dr. Ogr. Uyesi Enes OZKOK ve diger komisyon
liyeleri tarafindan yiiriitiilmektedir. Kalite komisyonu olarak her ay mutat olarak yiiz ylize veya
online toplantilar diizenlemesi planlanmaktadir. Tiim bu toplantilar ve alinan kararlar
belgelenmektedir. Toplant1 kararlar1 takip edilmekte ve degerlendirilmektedir.

* Cevre Miihendisligi Boliimii Kalite Komisyon Uyeleri: https:/karabukedu-
my.sharepoint.com/:x:/g/personal/rahmancalhan karabuk edu tr/Ef-
hBNW830hFvk8UrD5FP2cBvMOWEFenvFMzy57cvRjy TA?e=wFHTXm
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Boliim yoneticilerinin liderlik 6zelliklerini ve yetkinliklerini 6l¢gmek ve izlemek i¢in kullanilan
yontemler sistematik bir sekilde yiiriitiilmemekle beraber bu hususta kisilerin bilgi ve
becerilerinin Boliime katki sunacak sekilde degerlendirilmesi hususunda yaklagimlar
gosterilmektedir. Ayrica Boliimdeki kalite kiiltiiriiniin gelisimini 6lgmek ve izlemek igin
kullanilan yontemler, elde edilen izleme sonuglart ve bagh iyilestirmelerin ortaya
konulabilmesi adina her yil diizenli olarak Boliim i¢i anketler yapilmasi kararlastirilmistir. S6z
konusu anketlerinin icerigi, genellikle 6grenci, akademik ve idari personelin ¢alisma kosullari,
kurumsal iletisim olanaklar1 ve ¢aligma ortamlarinda kendilerini “giiven” igerisinde hissedip
hissetmediklerinin tespiti lizerine olmasi1 planlanmaktadir.

Universitemizde performans yonetim uygulamalari stratejik planlama ¢alismalariyla uyumlu
bir sekilde yiiriitiilmektedir. Performans programlari temel olarak Stratejik Plan’da yer alan
amaclar ve hedeflerle iligkili bir sekilde olusturulmaktadir. Tiim temel etkinlikleri kapsayan
performans gostergeleri 2021-2025 Stratejik Plani’nda belirtilmis ve Stratejik Plan’la iligkili
olarak anahtar performans gostergeleri belirlenmistir. Boliimiimiizde de {iniversitemizin
belirledigi bu performans gostergelerine bagli olarak performans gostergelerinin takip edilmesi
planlanmustir.

Universitemizin stratejik amag ve hedefleri ile faaliyetlerinin gergeklesmesini engelleyebilecek
risklerin belirlenmesi, analiz edilmesi, 6nceliklendirilmesi, alinacak énlemlerin belirlenmesi ve
yonetilmesi amaciyla Risk Yonetim Yonergesi hazirlanarak yiiriirliige konulmustur. Bu sekilde
performans hedefleri dogrultusunda yapilan ¢alismalara iliskin riskler, 6nceden tespit edilerek
onlem almmasi amaglanmigtir. Bu kapsamda “KBU 2022-2024 Risk Strateji Belgesi”
calismalari stirdiiriilmektedir.

e Risk Yonetim Yonergesi:
https://strateji.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/1269292021103400.pdf

Bolimiimiizde de stratejik ama¢ ve hedefleri ile faaliyetlerinin gergeklesmesini
engelleyebilecek risklerin belirlenmesi, analiz edilmesi, Onceliklendirilmesi, alinacak
onlemlerin belirlenmesi ve yoOnetilmesi amaciyla Risk Yonetim Yonergesi dogrultusunda
caligmalarin planlanmasi amaclanmistir.

A.1.2. i¢ kalite giivencesi mekanizmalar

Bolimiin i¢ kalite gilivencesi siire¢ ve mekanizmalari tanimlanmistir. Kalite Komisyonuna ve
diger komisyonlara ait kanitlar sunulmustur. Béliimiimiizde kurum genelinde temel siirecleri
(egitim ve Ogretim, arastirma ve gelistirme, toplumsal katki, kalite glivencesi) destekleyen
entegre bilgi yoOnetim sistemi isletilmektedir. Boliimiimiiziin kalite gilivencesi siireglerini
yiiriitmek iizere olusturulmus bir kalite komisyonu bulunmaktadir. I¢ kalite giivencesi sistemi
Boliimiin geneline yayilmis, seffaf ve biitiinciil olarak yiiriitilmektedir. Kalite komisyonu
calisma bigimi ve isleyisi izlenmekte ve bagl iyilestirmeler gerceklestirilmektedir. PUKO
cevrimleri etkili bir sekilde yiiriitiilmektedir. Birinci asama olan planlama asamas, titizlikle ele
alimmakta ilgililerin goérev ve sorumluluklar1 belirlenmekte, ¢alisma takvimi, yer, zaman
cizelgesi iginde hedeflere yonelik tedbirler alinmaktadir. ikinci asamada, ilgili gdrevlilerin
calismalar neticesinde olusan bilgi, belge, veri, gézlem ve istatistiki bilgiler toplanmaktadir.
Ucgiincii asamada, komisyon toplantisi yapilarak hedeflere ne diizeyde ulasildigi kontrol
edilmektedir. Dordiincii ve son asamada planlamada belirlenen unsurlar ile faaliyetler sirasinda
gerceklesen gelismeler arasinda tutarlilik olup olmadigi belirlenmekte ve bunlara yonelik
gerekli onlemler alinmaktadir.


https://strateji.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/1269292021103400.pdf

Fakiiltemizin web sitesinde 6grencilerimizin 6grenim siireleri boyunca gergeklestirecekleri is
ve islemlere iliskin olarak is/akis ve is/zaman ¢izelgeleri yer almaktadir. I¢ kalite giivencesi
sistemi Boliimiimiiziin geneline yayilmais, seffaf ve biitlinciil olarak yiiriitilmektedir.

= Ts/akas cizelgesi:
https://muh.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=298&BA=index.aspx

= Hassas Gorev Tespit Formu:
https://muh.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/12611242022124038.pdf

= Gorev Tanimlar:
https://muh.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=297 &BA=index.aspx

Universitemiz stratejik yonetim siireglerini igsellestirmis ve bu siirece geri bildirim saglayacak
veri analiz sistemini (veri toplama, raporlama ve analiz etme) kurmustur. Kurumun genelini
kapsayan (akademik ve idari); web tabanli ve uzaktan erisime imkan saglayan, versiyonlar
bazinda dokiiman tarihgesini tutabilen, esnek kullanici ve dokiiman yetkilendirmeli bilgi
yOnetim sistemi (enVision Dokiiman ve Siire¢ YOnetim Sistemi) mevcuttur. Ayrica s6z konusu
sistem dokiimanlart hem dogal afetler, hirsizlik ve kaybolma gibi etkenlere hem de yetkisiz
erisimlere kars1 tam olarak korumakta; bilgi yonetim sisteminde tiim dosyalar, sifrelenmis
olarak muhafaza edilmektedir. Bilgi yonetim sistemindeki herhangi bir dosya, dijital ortamda
kotli niyetli birinin eline ge¢se dahi, tamamen kullanilamaz bir halde olmaktadir. Giincel
giivenlik  problemlerinden birinin ~ “hacker” olarak tanimlanan korsanlar oldugu
diisiiniildiiglinde, bu tarz bir koruma kurumsal bilgilerin giivenligi i¢in ¢ok onemlidir. Bilgi
yonetim sistemine eklenen bir dosya, sadece izin verilmis kisiler tarafindan ulasilabilir.
Tamamen web tabanli olmasi sayesinde, uzaktan erisime imkan vermekte ve yetkisi olan
kullanicilarin ofis disindayken bile tiim islemleri gerceklestirmelerine olanak saglamaktadir. Is
akist modiilii iizerinden kapsamli, esnek ve grafiksel is akisi tanimlama ve calistirma
miimkiindiir. Genel ve parametrik olarak tasarlanmis is akislari, isleyis sirasinda dokiiman/sahis
gibi parametrelerin degerleri belirtilerek kullanilabilmektedir. Bilgi yonetim sistemindeki tiim
bu imkanlar kalite yonetim siireglerini beslemektedir. Universitemizde ek olarak 6grenci bilgi
sistemi ve akademik veri sistemi de mevuttur.

Ozellikle akademik veri sistemi (https://unis.karabuk.edu.tr/) ile akademik personele ydnelik
genel istatistiki veriler (Akademik Birimlere Gore Ogretim Eleman1 Sayis1, Universitelerarast
Kurul (UAK) Temel Alanlarina Gore Arastirmaci Sayisi, Universitelerarast Kurul (UAK) Bilim
Alanlarina Gore Arastirmact Sayisi, Cinsiyetlere Gore Ogretim Eleman1 Sayisi, Unvanlara
Gore Ogretim Eleman Dil Sayilari, Yurt Diginda Egitim Alan Ogretim Elamani Sayilari vd.),
bilimsel yayinlara yonelik bilgiler (Universite Geneli Son 5 Yildaki Yaymnlar, Akademik
Birimlere Gore Ogretim Uyesi Basina Diisen Yayin Say1s1, Web of Science dergilerinde en ¢ok
yayin yapan akademisyenler, ESCI dergilerinde en ¢ok yayin yapan akademisyenler, Scopus
dergilerinde en ¢ok yaymn yapan akademisyenler vd.), yaynlara yapilan atiflara dair sayilar
(Yillara Gére Atif Sayilari, Akademik Unvanlara Gore Ogretim Uyesi Basina Diisen Atif Sayist
vd.), proje istatistikleri (Universite Geneli Yillara Gore Proje Sayisi, Akademik Unvanlara Gére
Ogretim Uyesi Basina Diisen Proje Sayis1 vd.), bilimsel faaliyet istatistikleri (Bilimsel Etkinlik
Organizasyonlarinin Tiirlere Gore Dagilimi, Bilimsel Etkinlik Organizasyonlarinin Gorev
Dagilimi) , ddiil istatistikleri (Kurumun Yillara Gére Odiil Sayilart), fikri miilkiyet istatistikleri
(Kurumun Yillara Gore Fikri Miilkiyet Sayilart (Tescil Edilen), Kurumun Yillara Gore Fikri
Miilkiyet Tescil Durumlar1) takip edilmektedir. Ek olarak, 6grencilere kullanim kolaylig1
saglayan, Ogrencilerin ders siireglerine dair bilgileri takip edebildikleri ve ilgili 6gretim
elemaniyla  iletisim  kurabilecekleri ~ bir  6grenci  bilgi  sistemi = mevcuttur



https://muh.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=298&BA=index.aspx
https://muh.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/12611242022124038.pdf
https://muh.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=297&BA=index.aspx
https://unis.karabuk.edu.tr/

(https://obs.karabuk.edu.tr/). S0z konusu sistem (https://obs.karabuk.edu.tr/) akademik
personel tarafindan da 6698 Kisisel Verilerin Korunma Kanununa uygun bir sekilde
kullanilmaktadir.

Bilgi Yonetim Sistemlerine dair baglantilar su sekildedir:
e https://www.karabuk.edu.tr/
e https://obs.karabuk.edu.tr/
e https://ebys.karabuk.edu.tr/enVision/Login.aspx https://unis.karabuk.edu.tr/

A.1.3. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

Kurum tanimli siirecleri dogrultusunda kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik
mekanizmalarini isletmektedir. Boliimiimiizde yapilan etkinlikler, duyurular, haberler, giincel
bilgilendirmeler Boliimiimiiz web sitesine ilave olarak Boliimiimiiz adina agilmis olan sosyal
medya platformlar1 (Linked-in) iizerinden aktif bir sekilde gerceklestirilmektedir.

* Cevre Miihendisligi, Linked-in adresi:
https://www.linkedin.com/in/kbu%C3%A7evrem%C3%BChendisli%C4%9Fi-
kurumsal-42b6b7233

Ayrica Boliimiimiiziin dijital mecralarda tanitiminin yapilarak hem bdlge hem iilke bazinda bir
cazibe olusturabilmesi i¢in kisa metrajli bir tanitim filmi ¢ekilmistir. Bu sayede Boliimiimiiziin
ilk siralarda tercih edilebilir ve buna bagli olarak daha iist siralarda 6grenci kabulii yapabilir bir
b6liime doniistirmek hedeflenmektedir.

Ogrencilerimizin Boliim y&neticilerine ve ilgili 6gretim elamanlarina ulasabilirligini
kolaylastirmak ve zamansiz Ogrenci ziyaretleri dolayisiyla Ogretim elemanlarimizin
yasayabilecekleri zaman kayiplarinin dniine gegmek amaciyla Dekanligimiz talimatiyla Cevre
Miihendisligi Boliimiindeki tim o6gretim elemanlariin kapilarina ders programlarmin ve
ogrenci goriisme saatlerinin asilmasi saglanmistir. Boylece 6grencilerin en uygun zamanda yiiz
ylize gorlismeler ile sorunlarinin ¢éziimiinde kolaylik saglanmis olup bu uygulamanin her
donem yenilenerek devamliliginin ve giincelliginin saglanmasi1 hedeflenmektedir.

Boéliimiimiizde her dsnem sonunda ders bazinda i¢ paydas (6grenci) anketleri yapilmaktadir. Ig
Paydas anketinde Bolim memnuniyeti, dersin 68renme c¢iktilar ile iligkisi, smnav sorulari,
dersin isleyis bicimi gibi hususlarda katilimcilarin memnuniyeti dl¢lilmektedir. Boliim bazinda
bilgilendirme ve hesap verebilirlik mekanizmalar1 izlenmekte ve i¢ paydas gorisleri
dogrultusunda iyilestirilmektedir.

Boliimiimiizde degisim yoOnetimi konusunda tasarlanmis siirdiiriilebilir sistematik bir model
olusturulmamis olmakla beraber diinyadaki ve iilkemizdeki degisimlere uygun olarak ayrica
i¢/dis paydaslarla yapilan istisare sonuglar 1s18inda ders miifredatlari giincellenmekte ve bunun
sonucunda 1yi uygulama sonugclar elde edilmektedir. Amag, misyon ve hedefler dogrultusunda
gerceklestirilen degisim yonetimi uygulamalari izlenmekte ve dnlemler alinmaktadir.

= Boliim ders miifredatlari:
https://muh.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=256 &BA=cevre



https://obs.karabuk.edu.tr/
https://obs.karabuk.edu.tr/
https://www.karabuk.edu.tr/
https://obs.karabuk.edu.tr/
https://ebys.karabuk.edu.tr/enVision/Login.aspx
https://unis.karabuk.edu.tr/
https://muh.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=256&BA=cevre

A.2. MISYON VE STRATEJIK AMACLAR

A.2.1. Misyon ve Vizyon

KBU Cevre Miihendisligi boliimii misyon, vizyon ve stratejik amaglarin1 gerceklestirmek iizere
politikalarin1  belirlemis, amaclarini ve hedeflerini planlayarak uygulamaya gecirmis,
performans yonetimi kapsaminda da sonuglarini izleyerek iyilestirme c¢alismalarini
stirdiirmekte ve kamuoyuyla paylasmaktadir.

2021-2025 Stratejik Planlama donemine iliskin yapilan ¢alismalar cercevesinde Karabiik
Universitesi’nin “Gelecegin Mesleklerine Uygun Kaliteli Egitim” misyonuna bagl olarak
boliimiin misyonu “Gelecegin Cevre Miihendisligine Uygun Kaliteli Egitim” olarak
planlanmistir. Karabiik Universitesi’nin belirledigi “Uluslararasilasmada Lider Universite
Olmak” seklindeki vizyonuna bagli olarak boliimiin vizyonu “Uluslararasilasmada Lider
Bolim Olmak” tizere 6zglin olarak belirlenmistir.

e Karabiik Universitesi Misyon ve Vizyon Belgesi: https://www.karabuk.edu.tr/wp-
content/uploads/2021/12/misyon_vizyon_temeldegerler.pdf

Misyon, vizyon ve temel degerler kurum web sayfasinda paylasilarak herkesin erisimine
sunulmaktadir. Ayrica kurum ¢alisanlarinca bilinirliliginin ve farkindaliginin artirilmasi
amaciyla her y1l, misyon ve vizyon igeren e-posta, kurumsal e-posta hesaplarina gonderilerek
calisanlarla paylasilmasi planlanmistir.

“Uluslararasilagsmada lider tiniversite olmak™ vizyonu ¢er¢evesinde 2021-2025 strateji planinda
ilk amacin “uluslararasi bir tniversite olmak™ seklinde belirlenmesine bagli olarak
boliimiimiiziin ilk amaci "uluslararasi bir boliim olmak" olarak belirlenmistir. Bu amag
dogrultusunda hedefler ortaya konulmustur ve calismalar bu kapsamda yiiriitiilmektedir.

(Ayrint1 ve kanit i¢in bu boliimiin “5. Uluslararasilasma” basligi altindaki agiklamalara
bakiniz.)

Universitemizde politika ¢alismalarina énem verilmektedir. Bu kapsamda politika belgeleri
olusturulmus ve herkesin erisimine sunulmustur.

e Karabiik Universitesi Politika belgesi:
https://kalite.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/126124202290828.pdf

Boliimiizdeki ¢aligmalarin da bu politika belgeleri dogrultusunda sekillenmesi planlanmustir.
Cevre Mithendisligi Bolimii'miiziin misyonu;

* Ulusal ve uluslararast platformda s6z sahibi olan, girisimci, azimli, meslegindeki
bilimsel ve teknolojik gelismeleri izleyebilen,

* Cevre Miihendisligindeki temel islem ve proseslerin tasarimini yapabilen,

* Bagimsiz ve grup halinde ¢alisma ve arastirma yapabilen,

»  Etik sorumlulugunun bilincinde olan,

* Disiplinler aras1 ortak ¢aligma ruhuna sahip,

» Etkin olarak sozlii ve yazili iletisim yetenegi olan, ¢evre miihendisleri yetistirmek i¢in
gerekli egitimi saglamaktir.

Karabiik Universitesi Cevre Miihendisligi B6liimii vizyonu;



https://www.karabuk.edu.tr/wp-content/uploads/2021/12/misyon_vizyon_temeldegerler.pdf
https://www.karabuk.edu.tr/wp-content/uploads/2021/12/misyon_vizyon_temeldegerler.pdf
https://kalite.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/126124202290828.pdf
https://muh.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=88&BA=cevre
https://muh.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=87&BA=cevre

e (evre miihendisligi konusunda ¢agdas egitim vermeyi,

e Miihendislik egitiminin kisisel ve mesleki gelisimle siiregeldigi bilincine sahip, mesleki
ve etik degerlere saygili ¢evre miihendisleri yetistirmeyi

e (Qirisimci, yaratici, meslegindeki gelismeleri takip eden, miihendislik uygulamalar1 i¢in
gerekli modern gerecleri kullanma yetenegine sahip, meslegini koruma sorumlulugunu
iistlenmis ve iilkesine hizmet edecek ¢evre miithendisleri yetistirmeyi

e Kamu ve sanayi ile is birligi halinde toplumun ve {ilkenin ihtiyag¢larina yonelik olarak
iiretecegi ¢oziimlerle ¢evre ile uyumlu siirdiiriilebilir kalkinmaya destek olmayi1 vizyon
olarak belirlemistir.

Boliimiimiiziin kendine 6zgl stratejik plani bulunmamakla birlikte, boliimiimiiz kurumun
biitiinsel, tiim birimleri tarafindan benimsenmis ve paydaslarinca bilinen stratejik plana
baglidir. 5018 Sayili Kanun ile kamu idarelerine, stratejik plan hazirlama gorevi verilmistir. En
son olarak, ii¢lincii stratejik plan donemini kapsayan 2021-2025 Stratejik Plan1 hazirlanarak
yiirlirliige konulmus ve 2021 yili itibariyle programlar bu plan cergcevesinde hazirlanmakta,
uygulanmakta ve izlenmektedir.

e Stratejik Planlar:
https://strateji.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=20&BA=index.aspx

o 2021-2025 Stratejik Plani:
https://strateji.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/stratejik_plan.pdf

2021-2025 planlama donemi Stratejik Planina iligkin hazirlik ¢alismalar1 28/08/2019 tarihinde
genelge ile tlim paydaslara duyurularak baslatilmigtir. Cevre Miihendisligi boliimiinde de bu
stratejik plan dogrultusunda ¢aligmalarin yapilmasi ve gerceklestirilmesi planlanmistir.

Boliimiimiizde stratejik amag¢ ve hedefler dogrultusunda gerceklestirilen uygulamalarin
izlenmesi ve degerlendirilerek 6nlemler alinmasi planlanmistir.

A.3. PAYDAS KATILIMI

A.4.1. i¢c Paydaslar (akademik ve idari personel, 6grenci)

Kurumun yonetim ve organizasyonel yapilanmasma iliskin uygulamalari izlenmekte ve
iyilestirilmektedir. Tiim siireglerdeki PUKO katmanlarina paydas katilimini saglamak iizere
Kurumun geneline yayilmis mekanizmalar bulunmaktadir. Paydas katilim mekanizmalarinin
isleyisi izlenmekte ve bagh iyilestirmeler gerceklestirilmektedir. I¢ paydaslarin
degerlendirilebilmesi icin MUDEK kapsaminda kurulan komisyon ile toplant1 organize edilmis
ve durum degerlendirilerek ortak goriis olusturulmus bunun yaninda i¢ ve dis paydaslardan
dilek ve temenniler alinarak degerlendirmeye tabi tutulmustur.

A.4.2. Dis Paydaslar (is verenler, mezunlar, kurumlar vb.)

MUDEK kapsaminda kurulan komiSyona mezun ve mevcut dgrencilerden temsilciler dahil
edilerek goriisleri ve dilekleri alinmig ve boliim olarak degerlendirilmistir. Programlarin
genelinde 6grenci geri bildirimleri (her yartyil ya da her akademik y1l sonunda) alinmaktadir.


https://strateji.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=20&BA=index.aspx
https://strateji.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/stratejik_plan.pdf

Universitemiz mezun birligi yonergesi ¢ercevesinde yiiriitiilmeye calisilmaktadir. Béliimiimiiz
genelinde mezun izleme sistemi uygulamalari vardir. Mezunlarimizla iletisimi sosyal medyada
stirdiirebilmek i¢in Linked-in sayfasi ve instgram hesabu ile iletisim saglanmaktadir.

A.4. ULUSLARARASILASMA

Universitemiz o6zellikle uluslararasilasma alaninda Tiirkiye’de ornek alinabilecek liderlik
roliinii Ustlenmistir. Diinyadaki degisim trendlerini dikkate alarak g¢evik bir liderlik 6rnegi
sergileyerek Ozellikle Afrika Kitasinin basarili 6grencilerini {iniversitemize kazandirmistir.
Bugiin itibariyle iiniversitemizde yaklasik 11 bin uluslararasi 6grenci 6grenim gérmekte olup
bunlardan 40 tanesi Cevre Miihendisligi Bolimii 6grencisidir. Bu anlamda Cevre Miihendisligi
Boliimii, Universitemizin liderlik roliine paralel ve destekleyici nitelikte calismalar
yiirlitmektedir.

Universitemizde uluslararasilasma siireglerinin yonetimi ve organizasyonel yapisi kurumsallagmustir.
Uluslararasilagma faaliyetleri Rektorliige bagli Uluslararasi [liskiler Koordinatérliigii ve Uluslararast
Ogrenci Koordinatorliigii tarafindan yiiriitiilmektedir.

Bu faaliyetler icerisinde Erasmus+, Mevlana, gibi degisim programlart ile egitim, 6gretim, staj amach
yurt disindaki tiniversitelere, kurum veya isletmelere giden, yurtdisi iiniversitelerden tiniversitemize
gelen dgrenci, akademik ve idari personelin gergeklestirecekleri faaliyetler yer almaktadir. Ogrenci
ve personelimizin faydalanabilecegi Universitemizin yapmis oldugu ikili anlagmalar, degisim
programlar1 ve siiregleri hakkinda bilgiler gibi tiim detaylar, gerekli evraklar ve duyurular
koordinatorliigiin  web sayfasinda paylagilmaktadir. Boliimiimiiz tiim bu uluslararasilasma
hizmetlerinden aktif sekilde yararlanmaktadir.

Universitemiz ERASMUS kapsaminda yiiriirliikte olan 220 farkli iiniversite ile anlagmasi
bulunmaktadir. Mevlana degisim programi kapsaminda ise olan 31 iilkeden 112 Universite ile
anlasmasi1 bulunmaktadir.

e https://uluslararasi.karabuk.edu.tr/index.aspx (Uluslararasi iliskiler Koordinatorliigii)

e https://iso.karabuk.edu.tr/index.aspx (Uluslararas1 Ogrenci Koordinatorliigii)

e https://uluslararasi.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=82&BA=index.aspx
(Birimler ve Boliimler Erasmus Mevlana koordinatorleri)

e  https://uluslararasi.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/126515201912854.pdf (Erasmus
Anlasmalar ve Boliimler)

e https://uluslararasi.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=78&BA=mevlana (Mevlana
Programi ve Anlasmalar)

Universitemizde ve bdliimiimiizde igsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve o6rnek
gosterilebilir  uygulamalar bulunmaktadir. Kurumun uluslararasilasma faaliyetlerini
stirdiirebilmek i¢in uygun nitelik ve nicelikte fiziki, teknik ve mali kaynaklarin olusturulmasina
yonelik planlar1 bulunmaktadir.

Boliimiimiizde lisans diizeyinde 60, yiiksek lisans ve doktora diizeyinde 65 olmak {izere toplam
125 Ggrenciye egitim-0gretim hizmeti verilmektedir. Lisans diizeyinde Cevre Miihendisligi
Boliimii’nde 20 farkli iilkeden toplamda 40 adet &grenciye egitim verilmektedir. Ayrica
Boliimiimiizde 2547 Sayili Kanun’un 34. maddesine gore 1 adet yabanci uyruklu 6gretim iiyesi
gorev yapmaktadir.
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e https://karabukedu-
my.sharepoint.com/:b:/g/personal/rahmancalhan karabuk edu tr/EbNCxCDMkWdDglr4Mpih7
9MB;r-V5zTw1ISFXMCroT20wQ?e=qizL CP (Lisans Uluslararasi Ogrenci Sayilari)

e https://karabukedu-
my.sharepoint.com/:b:/g/personal/rahmancalhan _karabuk edu tr/EquchbKuJItHeriFNv-
8Bur35EzenBOnKiwPMKPmMSRg?e=Tizb83 (Lisansiistii Uluslararasi1 Ogrenci Sayilar)

Universitemizde ve boliimiimiizde icsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve &rnek
gosterilebilir uygulamalar bulunmaktadir.
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B. EGITIM VE OGRETIM
B.1. PROGRAM TASARIMI, DEGERLENDIRMESI VE GUNCELLENMESI

B.1.1. Program tasarimi ve onay1

Cevre Miihendisligi Boliimiinde uygulanan mevcut lisans programi 2018-2019 Egitim-Ogretim
Yilmin Giiz Yartyilinin baglangicindan itibaren yliriirliige sokulmustur. Bu yeni 0gretim
programi, Karabiik Universitesi Miithendislik Fakiiltesinin tiim programlarinin giincellenmesi
icin baglamis, fakiilte igindeki tiim paydaslarin goriisii alinarak yiiriitiilmiis ve yaklasik 1,5 yil
siiren kapsamli bir miinazara ve planlama siirecinin bir pargasidir. Bu siirecte giiniimiiziin
toplumunun ve 6grencilerinin ihtiyaclarina cevap verebilmek i¢cin Miihendislik Fakiiltesinin
vizyon ve misyonunun ortaya koydugu amag¢ ve hedeflere uygun lisans ve lisansiistii
diizeylerinde miihendislik egitimi programlarinin tasimasi gereken genel ilkeler fakiiltedeki
tiim boliimlerin temsil edildigi komisyonlar tarafindan belirlenmistir. Bu ¢alismalara paralel
olarak da her bolimiin igerisinde kurulan komisyonlarda da boéliimlerin ders programlari
sekillendirilmis, bolim bazinda ilke ve kurallar ve hedeflenen program yeterlilikleri
belirlenmistir (bkz. program yeterlilikleri).

Fakltedeki lisans ve lisansiistii programlarin amag, yeterlilik ve Ogrenme c¢iktilarinin
giincellenmesi ¢aligmalari siirecinde, Universite nin misyon ve vizyonu, egitim programlarmin
akademik ve mesleki temel alan yeterlilikleri ve Tiirkiye Yiiksek Ogretim Yeterlilikler
Cercevesi (TYYC) Temel Alan Yeterlilikleri ile Yiiksekogretimde Uygulamali Egitimler
Cerceve Yonetmeligi esas alinmistir. Buna ek olarak gelecekte yapilacak akreditasyon
caligmalarina hazirlik i¢in lisans programlari, “Miihendislik Egitim Programlar1 Degerlendirme
ve Akreditasyon Dernegi”nin (MUDEK) kriterlerine de uyumlu olacak sekilde olusturulmast;
ve Ogrencilerin gergek calisma hayatini mezuniyetlerinden 6nce tecriibe ederek daha kalifiye
sekilde is giicline katki saglar1 amaci ile fakiiltedeki programlarimiza “Miihendislik Egitiminde
7+1 Egitim Modeli”ne gore gerekli ders programi ve mevzuat degisiklikleri yapilmasi
kararlastirilmistir.

Calismalar sonucu program amaclari ve program ¢iktilar1 belirlenmis ve derslerin dagilimi ve
ders igerikleri bu esaslara gore diizenlenmistir. Cevre Miihendisligi programinin egitim amag
ve hedefleri ile program profilleri Lisans ve Lisansiistii ders kataloglarinda yer almakta olup
iniversitenin ana internet sayfasindaki Akademik Kredi Transfer Sistemi (AKTS) sekmesinden
ulagilabilir durumdadir ve kamuya agiktir; herkes tarafindan goriintiilenebilir. Burada ders
programinda her dersin bilgi paketi de goriintiilenebilir. Ders bilgi paketlerinde, dersin amaci,
haftalik konular, kullanilacak kaynaklarin adlari, program c¢iktilari ile iligkilendirilmis dersin
ogrenme ¢iktilari, derste kullanilacak 6l¢me yontemleri ve bunlarin ders basar1 notuna etkisi ve
dersin is yiikii ile ilgili bilgiler mevcuttur.

2021-2025 Stratejik Planinda yer alan Karabiik Universitesi’nin stratejik amaglarindan birisi de
“egitim- 6gretim faaliyetlerinde kaliteyi artirmak™ tir. Bu stratejik amac ¢ergevesinde
egitim- 6gretim programlarinin niteliginin artirtlmasi ve egitim-6gretimde yeni yontemler ve
teknoloji kullaniminin artirilmas: gibi hedefler belirlenmistir. 2019-2020 Egitim-Ogretim Y1l
Bahar Doneminde ortaya c¢ikan kiiresel Covid-19 salgininin yonetilmesi siirecinde,
Universitemiz 1 Eyliil 2009 tarihli 27336 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Karabiik
Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastrma Merkezi (KBUZEM) yonetmeligi
esaslarina gore uzaktan egitim siire¢lerini Adobe Connect ve Microsoft Teams uygulamalart ile
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giivenli ve etkin bir bicimde kullanmaya baglamistir. Bu kapsamda Boliimiimiizde de dersler
uzaktan egitim yoluyla basarili bir sekilde gerceklestirilmistir.

Karabiik Universitesi 2007 yilinda biinyesinde Fen-Edebiyat Fakiiltesi, Teknik Egitim
Fakiiltesi, Teknik Bilimler Meslek Yiksekokulu ve Safranbolu Meslek Yiiksekokul ile
kurulmus geng bir iiniversitedir. Universitemiz Miihendislik Fakiiltesi, Makine Miihendisligi
ve Metalurji ve Malzeme Miihendisligi boliimleri ile 2009 yilinda egitim-0gretim faaliyetlerine
baglamigtir. Boliim/program akreditasyon c¢alismalarinda mesleki ve alan yeterliligine sahip
ogretim eleman1 istihdami ve derslik/laboratuvar gibi fiziki alt yapinin elverisli olmasi
onemlidir. Bu nedenle geng¢ bir iniversite olan iiniversitemiz biinyesinde akredite olan
boliim/program heniiz bulunmamaktadir. Ancak, Cevre Miihendisligi Boliimiimiiz
akreditasyon 6n caligsmalarina uzun siiredir devam etmektedir. En kisa siire 6n bagvurularin
Miihendislik Egitim Programlar1 ve Akreditasyon (MUDEK) birimine yapilmasi
hedeflenmektedir.

Bolimiimiiz Cevre Miihendisligi programinin tasarim ve onay siirecleri sistematik olarak
izlenmekte ve ilgili paydaslarla birlikte degerlendirilerek iyilestirilmektedir. Tanimli siiregler
dogrultusunda; Kurumun genelinde, tasarimi ve onay1 gerceklesen programlar, programlarin
ama¢ ve Ogrenme c¢iktilarina uygun olarak yiiriitiilmektedir. Her donem sonunda ders
sorumlulart kurum i¢inde gelistirilmis bir raporlama sisteminin uygulayarak derslerindeki
basar1 durumunu ve belirlenen ders 6grenme ¢iktilarina ulagilma durumunu raporlamaktadirlar.
Bu ders raporlari kontrol edilip boliim i¢in bir durum raporu olusturulmaya baslanmistir, boliim
icin hazirlanan rapor dekanlik makamina sunulmaktadir. Tim raporlar bulut teknolojisi
kullanilarak arsivlenmektedir.

Boliimiimiizde egitim ve 6gretim ile 6lgme ve degerlendirme siirecleri dahil olmak tizere biitiin
islemler, iiniversite senatosu tarafindan onaylanan Akademik Takvimine goére yapilmaktadir.
Lisans ve Lisansiistii 6grencilerimizin 6lgme ve degerlendirme siirecleri On Lisans, Lisans
Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi, Olgme ve Degerlendirme Yonergesi ve Lisansiistii
Egitim-Ogretim Yonetmeligi usul ve esaslarina gore yapilmaktadir. Agilan dersler, danigman
bilgisi, sinav not kontrolii, ders devam ¢izelgesi, transkript gibi egitim ve 6gretim ile ilgili
onemli bilgiler Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) aracilifiyla takip edilebilmektedir.

« https://obs.karabuk.edu.tr/ (Karabiik Universitesi Ogrenci/akademisyen Bilgi
sistemi)

Universitemizde dgrencilerin derse devamliligin takip edilebilmesi icin e-yoklama uygulama
kullanilmaktadir. E-yoklama uygulamasi ile 6gretim elemaninin elektronik olarak aldig:
yoklama verileri otomatik olarak Ogrenci Bilgi Sistemine (OBS) aktarilarak ders
devamliliginin kontrolii giivenli ve etkin bir sekilde yapilmaktadir. Ayrica, mobil platform
lizerinden ylriitiilen e-yoklama siirecinin tiim asamalarinin ydnetilebildigi web arayiizii
iniversitemiz tarafindan Ogretim elamanlarimin  hizmetine sunulmustur. Akademik
personelimiz sisteme "eyoklama.karabuk.edu.tr" adresinden girig yapabilmektedirler. Sistem
iizerinden; ders programi goriintiileme, ge¢mis yoklama raporlari, ders Ogrenci listesi,
bilgisayar iizerinden E-yoklama baslatma ve ge¢mis yoklamalarda degisiklikler vb. gibi
islemler ytriitiilebilmektedir.

o https://eyoklama.karabuk.edu.tr/academic/login (E-Yoklama)
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B.1.2. Programin ders dagilim dengesi

Cevre Miihendisligi Béliimiiniin ders programina Karabiik Universitesi’nin websitesinin ana
sayfasindaki AKTS sekmesinden ulasilabilir. Ogrencilerin alabilecegi zorunlu ve seg¢meli
dersler donem donem bu sayfada gosterilmektedir. Programdaki ders dagilimi, TYYC Temel
Alan Yeterlilikleri, Yiiksekogretimde Uygulamali Egitimler Cerceve Yonetmeligi, MUDEK
kriterleri, Miithendislik Egitiminde 7+1 Egitim Modeline uyumlu olacak sekilde hazirlanmistir.
Ogretim programimizin yapisi zorunlu-secmeli ders, alan dis1 ders dengesini gozetmekte,
kiiltiirel derinlik ve farkli disiplinleri tanima imkani vermektedir. Bu kapsamda gelistirilen ders
bilgi paketlerinin amaca uygunlugu ve islerligi béliimiin Bologna, MUDEK Kalite
komisyonlar1 ve gene fakiiltenin ilgili komisyonlar1 tarafindan izlenmektedir. Bolim
komisyonlar1 gibi i¢ ve dis paydaslarin 6nerisi iizerine gerekli miifredat degisiklikleri Bolim
Akademik kurullarinda tartisilmakta, alinan kararlar Fakiilte Kuruluna sunulmakta ve Fakiilte
kurulundan degerlendirilmek {izere Egitim Komisyonunu gonderilmekte ve nihai kararlar igin
Senato onayina sunulmaktadir.

Ders bilgi paketlerinde varsa iyilestirme gerektiren yanlar1 ve ayrica yapilan iyilestirmelerin
etkilerini gézlemlemek i¢in goriisline basvurulan bir diger i¢ paydas grubu tabiat1 ile dersi alip
tamamlayan 6grencilerin goriis ve oOnerileridir. Bu uygulamaya 2020-2021 Giiz Yartyilinda
fakiilte ¢apinda baslanmistir. Her donem sonu her ders igin gerceklestirilen anketler ile
ogrencilerin egitim-0gretim faaliyetlerinin isleyisi hakkindaki goriisleri alinmaktadir. Bu
anketlerin her akademik donem sonunda sistematik olarak yapilmasi ve Ozellikle ders
degerlendirmeleri hakkinda 6grencilerin katki saglamalar1 hedeflenmekte, Cevre Miihendisligi
programinin ders dagilim dengesi izlenmekte ve ihtiya¢ duyulan iyilestirmeler yapilmaktadir.

Bilimsel teknolojinin gelisimine, arastirma gelistirme ¢aligmalarinin yonelimine ve bireysel
gelisim siireclerine destek olacak sekilde gerekli goriildiigii takdirde program miifredatlarina
ders ilave edilmesi Boliimiin ilgili komisyonu tarafindan tniversite Egitim Komisyonuna
iletilmektedir. Egitim Komisyonu kararina bagli olarak senato onayina sunularak gerekli
diizenlemeler uygulamaya konulmaktadir.

Karabiik Universitesi On Lisans, Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Y&netmeligi’nde
tanimlandig1 lizere ders programimiz, bir donemde toplam 30 AKTS’ye denk olacak sekilde
olusturulmus ve her dersin haftalik programi ve 6grenme ¢iktilar1 buna gore ayarhdir. Boylece
ogrencilerin haftalik ders yiikleri uluslararas1 ve ulusal kriterlere uyumlu olarak 6grencinin
hayat boyu 6grenme etkinliklerine zaman ayirabilecegi sekilde diizenlenmistir. Tiim bu bilgiler,
ders bilgi paketlerinde agiklanmaktadir ve tiim kamunun erisimine ¢evrimigi olarak aciktir (bkz.
AKTS sayfasi). Ders bilgi paketleri ders sorumlular1 tarafindan boliimdeki komisyonlarda
alian kararlara ve fakiiltenin komisyonlarinin ¢izdigi ana ilkelere gore sekillendirilmistir. Tiim

derslerin 6grenme ¢iktilari, ait olduklari programin ¢iktilari (bkz. lisans programinin ¢iktilar)
ile iliskilendirilmistir.

Bazi tanimh kosullarda alttan ders olan ancak siki ¢alismasi halinde 6grencilerin zamaninda
mezun olabilmesine imkan tanimak i¢in 6grencilerin dilekge ile bagvurup istemesi ve gerekli
kriterleri karsilamasi halinde &grencilerimiz 30 AKTS’den fazla dersi bir donem iginde
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alabilmektedir (bkz. Karabiik Universitesi On Lisans, Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav
Yonetmeligi’nde Madde 21).

[lan edilen ders kaydu tarihleri sirasinda, dgrencilerimiz ders kayit islemlerini iiniversitemizin
cevrimici kayit sistemi olan ve dgrencilerin kendi sifreleri ile girdigi Ogrenci Bilgi Sistemi
(OBS) iizerinden gerceklestirmektedirler. Universitenin ders kayd: ile ilgili tiim yonetmelik

hiikiimleri ve tiim programlarin ders programinin kisit ve izinleri bu g¢evrimigi sistemin
algoritmasina islenmistir ve miimkiin olan en az hata ile kayit isleminin ger¢eklesmesini
saglamaktadir. Ogrencilerin ders segimlerini kesinlestirmelerinden sonra bu secimleri
akademik danigsmanlarinin onayma sunulduktan etkin hale gelmekte ve ders kayitlar
sonlandirilmis olmaktadir.

Boliimlerin programlarindaki lisans diizeyindeki mesleki se¢gmeli ve sosyal se¢gmeli derslerde
kota uygulamasi s6z konusu ise bu durum boliim baskanlig: tarafindan takip edilerek, o derse
kayit yaptirabilecek 6grenci sayisi belirlenmektedir. Lisansiistii 6grenim goren 6grenciler,
iiniversitemizin veya diger iiniversitelerin lisans ve lisansiistii egitim veren ana bilim
dallarindan danmisman onay1 ile belirli sayida ders segebilmekte ve bu dersler mezuniyet
kredilerine dahil edilmektedir.

Boliimlerin programlarindaki lisans diizeyindeki mesleki se¢cmeli ve sosyal se¢meli ders
havuzlarma ek olarak Universite genelinde tiim dgrencilerin secebilecegi farkli disiplinleri
tanima ve kiiltiirel zenginlik kazanma amaciyla bilim, sanat, yabanci dil, spor ve kiiltiir
alanlarin1 kapsayan Universite Se¢gmeli Dersleri (USD) agilmis derslerimiz ders dagiliminda
yer almaktadir. Universite Segmeli Derslerinin (USD) uygulama ilkeleri KBU’niin Universite
Secmeli Ders Yonergesi kapsaminda yiriitilmektedir. Bu kapsamda 6grencilerin, her y1l iki (2)

adet USD almak ve basarili olmak zorunda olup mezuniyet i¢in sekiz (8) farkli ders alarak
bilimsel, sosyo-kiiltiirel ve kisisel acidan kendilerini gelistirmesi amaglanmaktadir. USD
kategorisindeki derslerin gelistirilen ders bilgi paketlerinin amaca uygunlugu ve islerligi
birimler tarafindan izlenmekte ve bagh iyilestirmeler diizenli olarak takip edilerek
yapilmaktadir.

e https://karabukedu-
my.sharepoint.com/:x:/g/personal/rahmancalhan karabuk edu tr/EdgQPxtBgSdipZnBe
h5wOP8BUwBQ09JgwEPO96]CnbOh-w?e=Dt3Ixz (Ders dagilim toplantisi tutanag)

Bilimsel teknolojinin gelisimine, arastirma gelistirme ¢aligmalarinin yonelimine ve bireysel
gelisim siireclerine destek olacak sekilde gerekli goriildiigii takdirde program miifredatlarina
ders ilave edilmesi Boliimiin ilgili komisyonu tarafindan iiniversite Egitim Komisyonuna
iletilmektedir. Egitim Komisyonu kararina bagli olarak senato onayina sunularak gerekli
diizenlemeler uygulamaya konulmaktadir.

Cevre Miihendisligi programinin ders dagilim dengesi izlenmekte ve ihtiyag duyulan
tyilestirmeler yapilmaktadir.

B.1.3. Ders kazanimlariin program ciktilariyla uyumu

Bologna siireci ile uyumlu olarak hazirlanan ders bilgi paketlerinde, her bir ders ve uygulamada
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ogrencilere kazandirilmasi istenen bilgi ve beceriler konu/iinite temelinde tanimlanmistir (bkz.
AKTS sayfasi). Ders kapsaminda Ogrencilerin elde etmesi gereken biligsel, duyussal ve
devinimsel kazanimlar, ders bilgi paketlerinde 6grenme ¢iktilar1 baslig1 altinda belirlenmistir.
Tim derslerin 6grenme ¢iktilar1 program c¢iktilari ile iligkilendirilmistir. Bu iligkilendirme,
dersin her bir 6grenme ciktisina 0 ve 5 arasi sayisal deger atanarak program ciktilar ile
iliskilendirilmesi seklinde yapilir. Bir programdaki tiim dersler basar1 ile gegildiginde
belirlenen tiim program ¢iktilarina ulasilacak sekilde planlama yapilmuistir.

Ders bilgi paketleri ile ilgili sistem her egitim-6gretim yariyili baslamadan 6nce Ogretim
elemanlarina agik erisim saglanarak ¢evrimigi olarak kolaylikla giincellenmektedir. Boylece
program ciktilar1 ve ders kazanimlar1 (6grenme ¢iktis1) arasindaki uyumun saglanmasindaki
temel iliski olan 6lgme ve degerlendirme esaslari her ders i¢in giincel olarak diizenlenmektedir.
Fakiiltemizdeki derslerin her birinde mutlaka birden ¢ok 6lgme yontemi kullanilmasi (6rn.;
yazili sinav, 6dev, proje, sozlli sunum, vb.) zorunlu tutulmus ve bunlarin dersin basarin notuna
etkisinin yilizdesel oranlar1 bilgi paketlerinde agiklanmistir. Tiim bunlarin nasil yapilacagini
aciklayan kilavuzlar g¢evrimigi olarak ders sorumlularina agiktir ve gerekli egitimler de
webinarlar olarak yapilmaistir.

Ders bilgi paketlerinde her bir ders i¢in belirlenen 6grenme c¢iktilarinin 6grenciler tarafindan
kazanimlarint belirlemenin en 6nemli yolu ders siirecinde gergeklestirilen Olgme ve
degerlendirme uygulamalaridir. Ogretim elemanlari dersin hedeflenen kazanimlarina uygun bir
sekilde ve KBU’niin Sinav 6lgme ve degerlendirme faaliyetlerini yiiriitmektedir. Olgme ve
degerlendirmede kullanilacak puanlamanm ne sekilde yapilacagi KBU Olgme ve
Degerlendirme Esaslar1 Yonetmeligi’nde belirtilmektedir. Yazili sinavlarin (ara sinav, final ve
biitinleme) uygulamas1 Karabiik Universitesi Miihendislik Fakiiltesi Sinav Uygulama
Yénergesi ve Karabiik Universitesi Smav Uygulama Usul ve Esaslari’nda agiklandig1 sekilde
yapilmaktadir.

Akreditasyona 6n hazirlik ¢aligmalari bulunan Béliimiimiizde 6zellikle ders siirecinde dikkate
almmas1 gerekli olan kisa smavlar ve degerlendirmelerinin {niversitemiz ilgili sinav
yonetmeligi ile uyumu izlenmektedir. Dersler bazinda gergeklestirilen dlgme ve degerlendirme
uygulamalarinin ders kazanimlar ile program yeterlilikleri iligkisini degerlendirerek ic/dis
paydaslarla sonuglarin paylasilmasinin aktif olarak uygulanmasi ve kontrollerinin sistematik
olarak yapilmas1 hedeflenmektedir.

Program ¢iktilarinin izlenmesine ve giincellenmesine iligkin periyot, ilke, kural ve gdstergeler
olusturulmugtur. Boliimiimiizde ders kazanimlarinin program ¢iktilariyla uyumu izlenmekte ve
ithtiya¢ duyulan iyilestirmeler yapilmaktadir. Ders kazanimlar1 programlarin genelinde program
ciktilartyla uyumlandirilmistir ve ders bilgi paketleri ile paylasilmaktadir. Derslerin 6grenme
ciktilar1 ile program ciktilar1 eslestirilmesi yapilmistir ve bu 6grenme ciktilarina ne derecede
ulasildig1 her donem ders sorumlular tarafindan raporlanmaktadir. Bu raporlar incelenip
boliimiin durumunu 6zetleyen raporlar dekanliga sunulmaktadir. Tespit edilen eksilikler ve
planlanan iyilestirmeler bir sonraki donem i¢in yapilmakta ve herkesin erisimine agik olan
AKTS bilgi paketleri giincellenmektedir.

B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayal ders tasarimi

Dersler 6grenci is yiikiine uygun olarak tasarlanmis, ilan edilmis ve uygulamaya konulmustur.
Yukarida belirtildigi gibi, Karabiik Universitesi On Lisans, Lisans EZitim-Ogretim ve Sinav
Yonetmeligi’nde tanimlandigi iizere ders programimiz, bir bir yartyil i¢in toplam 30 AKTS’ye
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denk olacak sekilde olusturulmus ve her dersin haftalik programi ve 6grenme ¢iktilar1 buna
gore ayarlidir. Bollimiimiizdeki tiim lisans/ lisansiistii derslerin, AKTS kredileri mevcuttur.
AKTS ve diger ders ile ilgili diger tiim bilgiler, ders bilgi paketlerinde agiklanmaktadir ve tiim
kamunun erisimine ¢evrimici olarak agiktir (bkz. AKTS sayfasi). AKTS kredilerinin {iniversite
seviyesindeki esgilidiimii {iniversite senatosuna baghh Egitim Komisyonu tarafindan
gozetilmektedir.

Karabiik Universitesi On Lisans, Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Y&netmeligi ve Karabiik
Universitesi Lisansiistii Egitim ve Ogretim Y&netmeligi’inde tanimlandigi iizere, Cevre
Miihendisligi programi lisans programlart i¢in toplam en az 240 AKTS, yiiksek lisans
programlari i¢in toplam en az 120 AKTS, doktora programlari i¢in ise toplam en az 240 AKTS
olacak sekilde tasarlanmistir. Bologna Siirecine uyumlu diploma ekleri (Onlisans igin diploma
eki Ornegi; Lisans i¢in diploma eki &rnegi; ve Yiikseklisans i¢in diploma eki Ornegi)
mezunlarimiza verilmektedir.

Boliimiimiizden mezun olabilmek i¢in en az iki adet staj yapma zorunlulugu bulunmaktadir. Bu
stajlar ilgili mevzuat geregince kamu kurumlarinda veya oOzel sirketlerde yapilmaktadir.
Derslerde elde edilen teorik bilgilerin uygulamaya koyulmasinda tiniversite-sanayi is birliginin
giiclendirilerek istihdam ihtiyaclarinin karsilanmasinda stajlar biiyiik bir 6neme sahiptir. Bu
stajlar igin AKTS kredisi kazanilmaktadir. Stajlara iliskin tiim bilgilendirmeler web sitemiz
kanaliyla yapilmakta olup Karabiik Universitesi Fakiilteleri ve Yiiksekokullar Staj Uygulama
Yonergesi’ne dayanilarak Cevre Miihendisligi Boliimii Staj Uygulama Esaslar1 hazirlanmstir.
Ogrencilerimizden stajla ilgili siklikla gelen sorular1 igin Béliimiiziin Staj Komisyonu
tarafindan cevaplanmakta ve gerekli danigsmanlik yapilmaktadir. Ayrica staj Oncesi, staj
boyunca ve staj sonrasi 6grencilerimizin takip etmeleri gereken is ve islemlere iliskin bir staj is
akis ¢izelgesi hazirlanmis ve Boliim web sitemize eklenmistir.

Egitim-Ogretim kalitesini artirmak ve siirekli iyilestirmeyi saglamak, 6grencilerin uygulama
yeterliliklerini arttirmak, istthdami kolaylastirmak gibi sebeplerle zorunlu tutulan stajlara ilave
olarak Ggrencinin iste§ine bagli olacak sekilde 7+1 igyeri egitimi ve uygulamasi
gerceklestirilebilmektedir. Bu kapsamda egitim-0gretim faaliyetleri ile
uygulayicilarin/sanayinin ihtiya¢ duydugu nitelikli miihendisler yetistirmek hedeflenmekte
olup bu dogrultuda ders programi ayarlanmistir (bkz. ). Uygulamali igyeri egitiminlerinin ne
sekilde yiiriitelecegi Isyeri Egitim ve Uygulamasi Yonergesi’nde tanimlanmustir.

Hem staj uygulamasi hem de isyeri egitimi uygulamasinin 6grenciler tarafindan detayli olarak
algilanabilmesi, ortaya g¢ikabilecek olasi problemlerin Oniine gecilebilmesi, Ogrencilerin
mubhtelif ve miikerrer sorular1 nlemek amaciyla Boliimiimiizde her y1l bahar yartyilinda olmak
izere 6grencilerimizle staj ¢aligtaylar: diizenlenmektedir.

Boliimiimiizde egitim ve 6gretim ile 6lgme ve degerlendirme siirecleri dahil olmak {izere biitiin
islemler, liniversite senatosu tarafindan onaylanan Akademik Takvimine gore yapilmaktadir.
Lisans ve Lisansiistii 6grencilerimizin 6lgme ve degerlendirme siirecleri On Lisans, Lisans
Egitim-Ogretim ve Smav Yonetmeligi, Olgme ve Degerlendirme Ydnergesi ve Lisansiistii
Egitim-Ogretim Yonetmeligi usul ve esaslarina gére yapilmaktadir. Agilan dersler, danisman
bilgisi, sinav not kontrolii, ders devam cizelgesi, transkript gibi egitim ve Ogretim ile ilgili
onemli bilgiler Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) araciligiyla takip edilebilmektedir.

« https://obs.karabuk.edu.tr/ (Karabiik Universitesi Ogrenci/akademisyen Bilgi
sistemi)
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Universitemizde dgrencilerin derse devamliligin takip edilebilmesi igin e-yoklama uygulama
kullanilmaktadir. E-yoklama uygulamasi ile 6gretim elemaninin elektronik olarak aldigi
yoklama verileri otomatik olarak Ogrenci Bilgi Sistemine (OBS) aktarilarak ders
devamliliginin kontrolii giivenli ve etkin bir sekilde yapilmaktadir. Ayrica, mobil platform
iizerinden yiiriitiilen e-yoklama siirecinin tiim asamalarinin yonetilebildigi web arayiizii
iiniversitemiz tarafindan Ogretim elamanlarmin hizmetine sunulmustur. Akademik
personelimiz sisteme "eyoklama.karabuk.edu.tr" adresinden giris yapabilmektedirler. Sistem
iizerinden; ders programi goriintiileme, ge¢mis yoklama raporlari, ders Ogrenci listesi,
bilgisayar ilizerinden E-yoklama baslatma ve gecmis yoklamalarda degisiklikler vb. gibi
islemler yirtitiilebilmektedir.

e https://eyoklama.karabuk.edu.tr/academic/login (E-Yoklama)

2023-2024 Giiz yariyilindan itibaren e-yoklama uygulamasinin kullanilmasi zorunlu olmaktan
cikarilmis ve ders sorumlularinin insiyatifine birakilmistir.

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

Boliimiimiiz staj ve is yeri egitimi uygulamasi olan programlardan biri olup 6grenci is yiikii
izlenmekte ve buna gore ders tasarimi giincellenmeleri yapilabilmektedir.

Boliimiimiizde egitim ve 6gretim yonetim sistemine iliskin uygulamalar izlenmekte ve izlem
sonuclarina gore iyilestirme yapilmaktadir. Boliim dersleri 6grenci merkezli 6gretim yontem
teknikleri ile yiiriitiilmektedir. Dis paydaslardan gelen talepler ve Oneriler dogrultusunda
miifredatimizda bulunan derslerin igerikleri giincellenebilmekte, miifredatta bulunmayan ve
eklenmesi/¢ikarilmasi gereken dersler icin miifredat giincellemesi yapilabilmektedir.

Ders bilgi paketlerinde 6grenci merkezli 6gretim yontemlerinin varligi 6l¢gme ve degerlendirme
esaslarina uygun olacak sekilde ara sinavlar, kisa sinavlar, proje, 6dev, ders devamliligi ve final
sinavi gibi alt parametreler ile uygulanmaktadir.

Bilimsel teknolojinin gelisimine, arastirma gelistirme ¢aligmalarinin yonelimine ve bireysel
gelisim siireglerine destek olacak sekilde paydas goriisleri dogrultusunda gerekli goriildiigii
takdirde program miifredatlarina ders ilave edilmesi Boliimiin ilgili komisyonu tarafindan
iniversite Egitim Komisyonuna iletilmektedir. Egitim Komisyonu kararina bagl olarak senato
onayma sunularak gerekli diizenlemeler uygulamaya konulmaktadir.

B.2. PROGRAMLARIN YURUTULMESI (OGRENCIi MERKEZLIi OGRENME,
OGRETME VE DEGERLENDIRME)

B.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri

Ders bilgi paketlerinde 6grenci merkezli 6gretim yontemlerinin varligi, 6l¢me ve degerlendirme
esaslarina uygun olacak sekilde ara sinavlar, kisa sinavlar, proje, 6dev, ders devamliligi ve final
smavi gibi alt parametreler ile uygulanmaktadir. Boliim dersleri 6grenci merkezli 6gretim
yontem teknikleri ile ytiriitiilmektedir.

Programlarin genelinde Ogrenci merkezli 6gretim yontem teknikleri tanimli siiregler
dogrultusunda uygulanmaktadir. Ders igerikleri ve hedeflenen 6grenme ¢iktilar1 ayrica 6lgme
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degerlendirme araglarma dair bilgi herkesin erisimine agik olan AKTS bilgi paketleri
giincellenmektedir.

B.2.2. Olgme ve degerlendirme

On lisans ve lisans diizeyinde yiiriitiilen egitim-6gretim, siav degerlendirme ve dgrenci isleri
ile ilgili usul ve esaslar 2021 yili icerisinde Universitemiz Egitim Komisyonu tarafindan
yeniden olusturularak uygulanmaya baglanilmistir. 6 Eyliil 2021 tarihli 31590 sayili Resmi
gazetede yayimlanan KBU On Lisans, Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi icerisinde
ozellikle 6lgme ve degerlendirme kapsaminda yenilikler yapilmig, Mutlak ve Bagil
Degerlendirme sistemleri seklinde ¢oklu sinav degerlendirmesine yer verilmistir. Bu kapsamda
ozellikle Boliimiimiiziin MUDEK akreditasyon siirecinde dnemli bir faktdr olan siif dis1 diger
ogrenme faaliyetlerinin (kisa sinavlar, 6dev, proje, sunum vs.) etkin kullanimi, yonetmelik
icerisinde net bir sekilde tanimlanmis olup bu dogrultuda Boéliimiimiizdeki tiim dersler i¢in
gerekli revizyonlar tamamlanmaigtir.

Programlarin genelinde o6grenci merkezli ve cesitlendirilmis Olgme ve degerlendirme
uygulamalar1 bulunmaktadir. Bir ders icin Ham Basar1 Puan1 (HBP), 6grencinin o dersin ara
smav ve varsa diger egitim-6gretim etkinliklerinden almis oldugu notlarin ortalamasinin
maksimum %60°nin, yartyil/yilsonu sinav notunun minimum %40’1na ilavesi ile elde edilen
not olarak belirtilmistir. Ayrica, KBU On Lisans, Lisans Egitim- Ogretim ve Simav
Yonetmeligi’ne uygun olarak KBU Olgme ve Degerlendirme Yonergesi hazirlanmis ve
uygulamaya konulmustur. Bolimiimiizde 6lgme ve degerlendirme faaliyetleri s6z konusu
yonetmelik ve Yonergeler dogrultusunda 6grenci merkezli ve gesitlendirilmis (Mutlak ve
Bagil) 6l¢me ve degerlendirme uygulamalari ile gerceklestirilmektedir.

B.2.3. Ogrenci kabulii, 6nceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi

Ogrenci kabulii, &nceki Ogrenmenin taninmas: ve kredilendirilmesine iliskin siiregler
izlenmekte, iyilestirilmekte ve giincellemeler ilan edilmektedir. Karabiik Universitesi dgrenci
kabullerinde acgik ve tutarli kriterler kullanmaktadir. T.C. uyruklu 6grenciler, 6n lisans ve lisans
programlarina Olgme, Se¢me ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan yapilan
Yiiksekogretim Kurumlar: Smavi (YKS) ve Dikey Gegis Siavi (DGS) ile yerlestirilmektedir.
Yiksekogretim Programlart ve Kontenjanlari Kilavuzu kapsaminda adaylarin tercihleri
dogrultusunda Universitemiz programlarina yerlestirme islemi OSYM Baskanlig: tarafindan
yapilir. KBU On lisans, Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Yonetmeligi'nde belirtilen usul ve
esaslara gore On lisans ve lisans programlarina o6grenci kayit ve ders alma islemleri
yapilmaktadir. Boliimiimiize 6grenci kabulleri de bu dogrultuda Boliim inisiyatifimiz disinda
gerceklestirilmektedir.

Béliimiimiizde OSYM araciligiyla yerlesen 6grenciler disinda, yatay gegisle gelen dgrenciler,
Miihendislik tamamlama programi Ogrencileri ve lisansiistii egitim Ogrencileri de yer
almaktadir.

Lisansiistii programlara, Lisansiistii Egitim-Ogretim yonetmeligine gore dgrenci kabul ve kayit
islemleri  yapilmaktadir. Bu kapsamda; kontenjan, takvim, basvuru durumunun
degerlendirilmesi ve sinav sonuglari gibi tiim siirecler ile ilgili ilan ve duyurular sinav 6ncesinde
iiniversite ve Lisansiistii Egitim Enstitiisii (LUEE) web sayfalarinda ilan edilmektedir. Bu
kapsamda her donem igin alinmasi planlanan lisansiistii dgrenci kontenjanlari, agilmasi
planlanan lisanstistii dersler, 6grenci kabulii i¢in gerekli komisyonun olusturulmasi islemleri
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bolimiimiizde gergeklestirilen toplantilar ile karara baglanmakta ve seffaf olarak

yuritilmektedir.

e https://karabukedu-
my.sharepoint.com/:b:/g/personal/rahmancalhan_karabuk edu tr/EVIIVsYFHDdBTr _j
ReaKtKA8BPjHUgB1Fs3bAUYCD JMtzg?e=XfKDON (2021-2022 egitim Ogretim
yil1 bahar donemi Cevre Miihendisligi Lisansiistii 6grenci kontenjanlar1)

e https://karabukedu-
my.sharepoint.com/:b:/g/personal/rahmancalhan_karabuk edu_tr/EbN5SMZQxPdhPm
UTSEalL z5tAB2KBkwUNKsNbU_yAzCetuCQ?e=syL Orh (2021-2022 egitim Ogretim
yil1 gliz donemi Cevre Mithendisligi Lisansiistii 6grenci kontenjanlart)

e https://karabukedu-
my.sharepoint.com/:b:/g/personal/rahmancalhan_karabuk edu_tr/Ebq7snHF9XZPnSw
G_7tQMmsBmMcmEjN23zZWCKEZzVID2plg?e=8IPzb4 (2021-2022 egitim ogretim
yil1 bahar donemi Atik Yonetimi Lisansiistii 6grenci kontenjanlart)

e https://karabukedu-
my.sharepoint.com/:b:/g/personal/rahmancalhan_karabuk edu tr/ERQPn6z_m7pClY
ZH5kvB8QKKBCINAdVIVZ3biXZMTdZkv3Q?e=z2c6LH (2021-2022 egitim 6gretim
yil1 giiz donemi Atik Yonetimi Lisansiistii 6grenci kontenjanlart)

Bilim ve teknolojinin gelisimine bagli olarak i¢/dis paydaslarimizin ihtiyaglarini karsilamak
iizere ve akreditasyon siireglerine uyumlu olmasi agisindan Boliimiimiizde miifredat degisikligi
yapilabilmektedir. Ogrencilerimizin mezun olma siirecinde magduriyet yasamamasi i¢in dnceki
miifredatlar1 ile muafiyet ve intibak islemlerinin usul ve esaslart KBU Muafiyet ve Intibak
Islemleri Yonergesi’ ne gore yapilmaktadir. Ogrenci kabulii, DGS simavi ile gelen dgrencilerin
ders Muafiyet ve Intibak islemlerini igeren dnceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesine
iliskin siirecler izlenmekte ve iyilestirilmekte olup gerekli bilgiler ve duyurular web
sayfalarindan ilan edilmektedir.

e https://oidb.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/126772022103124.pdf (Muafiyet ve
Intibak Islemleri Yonergesi)

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma

Kurum i¢i ve kurumlararas1 yatay gecis, yurtdist kurumlararast yatay gecis ve merkezi
yerlestirme puani ile yatay gegis basvurular1 YOK tarafindan belirlenen esaslara gére ve KBU
Yatay Gegis Uygulama Esaslarina gore elektronik olarak Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS)
aracilifiyla ile yapilmaktadir. Bagvuru takvimi ve kontenjanlar iiniversitemiz web sayfasinda
basvurular Oncesinde ilan edilmektedir. Cevre Miihendisligi Boliimiine gerceklestirilen
bagvurular Boliimiimiiz ilgili komisyonlarinca degerlendirildikten sonra sonuglar Miihendislik
Fakiiltesinin ilgili kurullarinda goriistiilerek kabul listeleri hazirlanir ve ilan edilir. Bu kapsamda
2021-2022 egitim 6gretim yilinda Boliimiimiize yatay gecis 6grenci basvurusu yapilmamustir.

Yabanci uyruklu égrencilerin Béliimiimiize kayitlar1 ise KBU On Lisans-Lisans Uluslararasi
Ogrencilerin Basvuru, Kayit ve Kabul Yonergesi ile belirlenmektedir. Ayni sekilde, uluslararasi
ogrencilerin lisansilistii programlara bagvurulari, bagvurularin degerlendirilmesi ve kayit
islemleri ile ilgili uygulama esaslar1 KBU Yabanci Uyruklu Ogrenci Adaylarmin Lisansiistii
Programlara Kabul Yonergesi ile belirlenmektedir.
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Ogrencilerin, Cift Anadal Programlar1 (CAP), Yandal gibi niversite i¢i kabul siireclerine
iliskin bagvuru kosullar1 ve degerlendirmeleri KBU Cift Anadal ve Yandal Program Y 6nergesi’
ne gore yapilmaktadir.

e Cift Anadal-Yandal Program Yonergesi.pdf

Kurumun genelinde diploma onay1r ve diger yeterliliklerin sertifikalandirilmasina iliskin
uygulamalar bulunmaktadir. Yeterliliklerin onayi, mezuniyet kosullari, mezuniyet karar
stiregleri ile 1ilgili uygulamalar izlenmekte olup tanimli siiregler ihtiya¢ duyuldugunda
tyilestirilmektedir.

B.3. OGRENME KAYNAKLARI VE AKADEMIK DESTEK HiZMETLERI

B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklari

Boliimiimiizdeki dersler i¢in gerekli sinif ve amfiler Mithendislik Fakiiltemizin diger boliimleri
ile birlikte belirli bir koordinasyon dahilinde kullanilmakta olup her yartyill basinda
Dekanligimiz tarafindan gergeklestirilen toplantilar ile organize edilmekte ve Boliimlere
bildirilmektedir. Ayrica ihtiya¢ duyuldugunda farkli fakiiltelerin sinif, amfi, laboratuvar
imkanlar1 da kullanilabilmektedir. Bu anlamda boliim dersliklerimiz yeterli diizeyde ve ihtiyaci
karsilayacak kapasitededir.

Boliimiimiizde aktif olarak kullanilan Cevre Miihendisligi laboratuvari bulunmaktadir.
Universitemiz imkanlar1 dogrultusunda inga edilen ve tamamlanma asamasinda olan merkez
laboratuvarimizin en kisa siirede teslim edilmesi ile birlikte Cevre Miihendisligi Boliimiimiiz
79,34 m? Hava Kirliligi Laboratuvari, 87,69 m? (Cevre Miihendisligi Kimya Laboratuvari,
113,62 m? Temel Islemler Laboratuvari, 64,33 m? Su Laboratuvari, 61,68 m? atiksu
laboratuvari, 84,48 m? Toksikoloji Laboratuvari, 55,18 m? Mikrobiyoloji Laboratuvari ve 61,85
m? fleri Aritma laboratuvarina sahip olacak olup eldeki mevcut deney aletleri ve ekipmanlara
ilave olarak saglanacak yeni destekler ile donatilmas1 hedeflenmektedir.
e https://karabukedu-
my.sharepoint.com/:i:/g/personal/rahmancalhan_karabuk edu_tr/EZpB6Vi8p2ZFIRU
g5cTW5M8BeeOdkaHI5fS05a3vO_FKdg?e=B70fwP (Mevcut Cevre Miihendisligi
Laboratuvarti)
e https://karabukedu-
my.sharepoint.com/:b:/g/personal/rahmancalhan_karabuk _edu_tr/ERcj-
CtMmpFGtLAANnYHWxqEBOVBEIXCENqG3BWOETET70Q?e=cvMI3G
(Laboratuvar Kat Plan1)

Universitemiz Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig1 biinyesinde hem dgrencilerimiz
hem de akademik personelimiz i¢in agik erisim kiitiiphane, agik erisim veri tabanlari, agik arsiv
sistemleri, e-kitap erisimi gibi hizmetler verilmektedir. Insaat Miihendisligi Boliimii olarak her
yil ihtiya¢ duyulan giincel yayinlarin temin edilmesi amaciyla Kiitiiphane Daire Bagkanligindan
talepte bulunulmaktadir. Ogrencilerimiz Kiitiiphanemizin dijital veri tabanlarina kampiis
icerisinden erisim saglayabildikleri gibi kampiis disindan da erisim saglayabilmektedirler. Bu
durum aragtirma faaliyetlerinin 7/24 devamliligin1 saglamaktadir.

e https://kutuphane.karabuk.edu.tr/index.aspx
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Ders kaynaklarmin 6grencilere kolay ve giivenli erisimi farkli yontemler (AKTS Ders Bilgi
Paketi, OBS, OYS, kisisel web sayfalari, bulut erisim sistemleri vb.) ile saglanmakta olup
ogretim elemani tercih ettigi sistemler araciiyla haftalik/donemlik/y1llik olarak ders kaynak
paylagimi yapabilmektedir.

Boliimiimiizde yer alan 6grenme kaynaklariin gelistirilmesine ve kullanimina yonelik izleme
ve iyilestirilme yapilmaktadir. Kurumun genelinde 6grenme kaynaklarinin yonetimi alana 6zgii
kosullar, erisilebilirlik ve birimler aras1 denge gozetilerek gerceklestirilmektedir.

B.3.2. Akademik destek hizmetleri

Kurumda 6grencilerin akademik gelisim ve kariyer planlamasina yonelik destek hizmetleri
tamml1 ilke ve kurallar dahilinde yiiriitiilmektedir. Ogrencilerimizin akademik ve sosyo-
kiiltiirel gelisimine yon veren damismanlik hizmeti, 6gretim elemanlarimiz tarafindan
verilmektedir. Ogrencilerimiz bireysel OBS sayfalarindan akademik danisman iletisim
bilgilerini giincel olarak takip edebilmekte ve karsilikli olarak ihtiya¢ duyuldugunda yiiz yiize
veya OBS araciligiyla kolaylikla birbirleriyle iletisime gegebilmektedirler. Bu kapsamda
Boliimiimiizde arastirma gorevlisi danismanlarimiza ilave olarak dgretim iiyesi diizeyinde de
danigmanlik sistemi getirilmistir.

e https://karabukedu-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/rahmancalhan karabuk edu tr/Ef-
hBNW830hFvk8UrD5FP2cBvMOWFenvFMzy57cvRjy TA?e=okJceY (Cevre
Miihendisligi Danigsman listesi)

Ozellikle ilk kayit islemi yapan Ogrencilerin iiniversite yasamina adaptasyon siirecini
hizlandirmak amaciyla Fakiiltemizde gergeklestirilen oryantasyon egitimlerine ilave olarak
Boliim bazindaki gerekli isleyis ve sorumluluklari hakkinda 6grencilerin bilgilendirilmesi
amaciyla her yil oryantasyon egitimleri diizenlenmektedir.

e Fakiilte Oryantasyon Programi hk..pdf (Fakiilte Oryantasyon programi)

B.3.3. Tesis ve altyapilar

Universitemiz ve boliim 8grencilerimiz ve personelimizin yararlanabilecegi hem Sosyal Yasam
merkezinde hem de Fakiiltemiz biinyesinde 0grenci ve personel yemekhanesi bulunmakta ve
ayrica dileyen herkese ve boliim 6grencilerimize agik olan toplam on yedi (17) adet kantin ve
kafeterya, yirmi bes (25) adet sosyal tesis diikkan1 bulunmaktadir.

Ogrencilerimizin barinmasima yodnelik Universitemiz biinyesinde faaliyet gosteren dgrenci
yurdu ve 6grenci evleri bulunmamakla birlikte tiniversitemiz ¢evresinde Kredi Yurtlar ve Genel
Midirligii biinyesinde yedi (7) adet kiz o6grenci ii¢ (3) adet erkek Ogrenci yurdu
ogrencilerimize hizmet vermektedir.

Uzaktan egitim (Dersler, Sertifika Programlart vb. gibi) ile ilgili biitiin stirecler KBUZEM
biinyesinde aktif olarak verilmekte olup ayni zamanda e-sertifika programlari KABUSEM
araciligtyla 6grencilerimize sunulmaktadir.

Universitemiz Merkez Kamil Giile¢ Kiitiiphanesi’nde on bir (11) adet ¢alisma okuma salonu

bulunmaktadir. Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi’nin iiyesi oldugu tiim
cevrimigi veri tabanlarina 6grencilerin ve personelin sadece kampiiste degil istedikleri herhangi
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bir mekandan internet iizerinden erisim saglamalar1 igin gerekli altyapr Bilgi Islem Daire
Bagkanlig1 tarafindan saglanmaktadir.

Universitemiz teknoloji ve bilisim alt yapisi; Demir Celik Kampiisii 1200 Mbps Metro Ethernet
hatlar1 ile ULAKNET’e baghdir. I¢ ve dis paydaslarimizin iiniversitemiz biinyesinde
bulunduklari siire igerisinde giivenli bir yasam alani siirdiirmelerini saglamak i¢in KBU Demir
Celik Kampiisiinde 972 adet yliksek ¢oziintirliiklii (IP), kamera, bulunmaktadir.

e https://sks.karabuk.edu.tr/sksalbum/KAMP%C3%9CS%20VE%20SOSY AL%20Y A%C
5%9EAM/album/ (Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi - Sosyal Yasam)
e https://kutuphane.karabuk.edu.tr/index.aspx (Kiitiiphane Daire Bagkanlig)

Olgunluk Diizeyi:

B.3.4. Dezavantajh gruplar

Kurumun genelinde tesis ve altyapi erisilebilirdir ve bunlardan firsat esitligine dayali olarak
yararlanilmaktadir. Dezavantajli gruplarin egitim olanaklarina erisimine iliskin uygulamalar
yiriitiilmektedir. Yiiksekdgretim Kurumlar1 Engelliler Danisma ve Koordinasyon Y onetmeligi’
ne gore liniversitemiz bilinyesinde 6grenim goren engelli 6grencilerin ihtiyaglarini belirlemek,
belirlenen ihtiyaglara gore gerekli olan idari diizenlemeleri yapmak i¢in “Karabiik Universitesi
Engelli Ogrenci Birimi” olusturulmustur. Cevre Miihendisligi Boliimiimiizde engelli
Ogrencimiz bulunmamaktadir.

B.3.5. Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler

Bolimiimiiz biinyesinde sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetler 2023 takvim yili igerisinde
gerceklestirilmemistir. Boliimde uygun nitelik ve nicelikte sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet
olanaklar1 bulunmamaktadir.

B.4. OGRETIM KADROSU

B.4.1. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi

Atama, yiikseltme ve gorevlendirme uygulamalarinin sonuglar1 izlenmekte ve izlem sonuglari
degerlendirilerek Onlemler almmaktadir. Universite akademik kadrosunun ise alinmast,
atanmasi1 ve yiikseltilmeleri ile ilgili siireclerinde YOK ve Karabiik Universitesi’nin; (a)
Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemani Kadrolarma Yapilacak Atamalarda Uygulanacak
Merkezi Sinav ile Giris Sinavlarina Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik (b) Ogretim
Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Esaslar1 dikkate alinmaktadir. Ogretim Elemani ve Ogretim
Uyesi ilgili kadro basvuru ve degerlendirilme siiregleri tamamen dijital ortamda flan ve Basvuru
Otomasyonu iizerinden gergeklestirilmektedir.

e https://basvuru.karabuk.edu.tr/ (ilan ve Basvuru Otomasyonu)

Akademik personel alimi 6gretim iiyelerinin yetkinlik ve yeterlilikleri, belirlenen performans
gostergeleri Karabiik Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Esaslarina gore
yapilmaktadir. Bu kapsamda, atama yiikseltme kriterlerinde nitelikli yayin sayisini artirict
puanlama sisteminin olusturulmasi i¢in 2022 yil1 igerisinde yeni bir diizenleme yapilmasi i¢in
bir komisyon olusturulmustur.
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Universitemiz biinyesinde 2021 yili icerisindeki akademik personel sayist 1128°dir.
Boliimiimiiz kadrosunda ise 2 profesor, 3 dogent, 7 doktor dgretim iiyesi, gorev yapmakta olup
toplamda 12 6gretim elemanimiz bulunmaktadir. Cevre miithendisligi disiplini ¢esitli anabilim
dallarindan olugsmaktadir. Bolimiimiizdeki 6gretim iiyelerinin ilgili olduklari anabilim dallarina
gore dagilimi incelendiginde her anabilim dalinda yeterli ve alaninda uzman 6gretim iiyesinin
bulundugu goriilmektedir.

e https://muh.karabuk.edu.tr/akademikPersonel.aspx?BA=cevre (Ogretim elemani
kadrosu)

Universitemizde yabanci uyruklu akademik personel sayist her yil giderek artmaktadir.
Universitemizin “Uluslararasilasmada lider iiniversite olmak™ vizyonuna paralel olarak
Boliimiimiizdeki yabanci uyruklu 6grenci sayisi kayda deger oranda olup 2021 yilinda 1 (bir)
adet yabanci uyruklu o6gretim elamanimiz bulunmaktadir. Egitim-0gretim faaliyetlerinin
niteligini artirmak, Ar-Ge c¢aligsmalarinda uluslararasi is birliklerinin giigclenmesi i¢in yabanci
uyruklu akademik personel sayisinin giderek artirilmasi hedeflenmektedir.

Universitemizde mevcut tiim alanlar i¢in taniml siiregler bulunmakta olup paydaslarca bilinen
atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri uygulanmaktadir. Egitim-6gretim kadrosunun ise
alinmasi, atanmasi, ylkseltilmesi ve ders gorevlendirmeleri vb. gibi karar alma
mekanizmalarinda bu kriterler kullanilmaktadir. Bolimiimiizde akademik kadrolarin agilmasi,
ise alinmasi, atanmasi, ylikseltilmesi ve gorevlendirmeleri de ilgili mevzuat gercevesinde
gerceklestirilmektedir.

Bolimiimiizde ders gorevlendirmelerinde egitim-6gretim kadrosunun yetkinliklerinin ders
icerikleri ile Ortlismesi ilgili mevzuat cercevesinde gerceklestirilmektedir. Boliimiimiizde
mubhtelif anabilim dallarinda alaninda yetismis uzman egitim-6gretim kadrosu bulunmaktadir.
Boliimiimiizde ders gorevlendirmelerinde egitim-6gretim kadrosunun ¢alisma alani/akademik
uzmanlik alan1 vb. gibi yetkinlikleri ile ders iceriklerinin drtligmesine 6nem verilmekte ve buna
gore kurum icinden ve disindan gorevlendirmeler boliim akademik kurul karari ile
yapilmaktadir. Bu baglamda akademik kadromuzun bilimsel caligma alanlari, akademik
uzmanlik alanlar1 vb. gibi yetkinliklerini igeren 6zgegmislerine KBU Akademik Veri Yonetim
Sistemi’nde (UNIS) ayrintili olarak yer verilmektedir.

e https://unis.karabuk.edu.tr/ (KBU Akademik Veri Yonetim Sistemi)

Boliimiimiizde ders egitim materyali, ders sunumlarinin kontrolii ve izlemi, simnav sorularinin
kontrolii, gibi ¢esitli uygulamalar 6gretim liyelerimiz tarafindan gerceklestirilmektedir. Bolim
kurul karari ile agilmasi planlanan dersler OBS sistemine tanimlanmakta, bu sayede hem
ogretim elamanlarinin hem de 6grencilerin ders programlarina, ders igerigine, sinav notlarina
vb. egitim Ogretim faaliyetlerine erisimleri tek merkezden saglanmaktadir.

Ogretim siireglerini gelistirmeyi ve iyi dgreticileri tesvik etmek amaciyla tam zamanli dgretim
elemanlarina verilmek iizere egitim-0gretim performansini takdir-tanima ve odiillendirme
siiregleri ile ilgili Universitemize ait bir 6diil ydnergesinin 2022 yil1 icerisinde hazirlanmasi ve
faaliyete gecirilmesi planlanmaktadir. Universite iist yonetimi kadrolu dgretim elemanlari igin
tesvik ve Odiillendirme mekanizmalarinin yetkinlik temelli, adil ve seffaf bicimde
olusturulmasina yo6nelik ¢aligmalar yapmakta olup en kisa siirede uygulanmasi
hedeflenmektedir.
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C. ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.1. ARASTIRMA SURECLERININ YONETIMI VE ARASTIRMA KAYNAKLARI

C.1.1. Arastirma siirecglerinin yonetimi

Boliimiimiizdeki 6gretim elamanlar1 calismalar1 ile Universitemizin Arastirma-Gelistirme
politikasina pozitif katki saglamaktadirlar. Boliimiimiiz biinyesinde iki farkli anabilim dalinda
lisansiistli ¢aligmalar yiiriitilmektedir. Cevre Miihendisligi A.B.D’nda sadece yiiksek lisans
programi bulunurken, Atik Yonetimi A.B.D’nda yiiksek lisans ve doktora programlari
bulunmaktadir. Lisansiistii programlara yerli ve yabanci 06grenci basvurulart kabul
edilmektedir. 2021-2022 egitim dgretim yilinda Cevre Miihendisligi yiiksek lisans programinda
38 dgrenci, Atik Yonetimi yiiksek lisans programinda 3 6grenci, doktora programinda ise 22
ogrenci bulunmaktadir.

2021 il igerisinde lisansiistii diizeyde arastirma faaliyetlerinin desteklenmesi kapsaminda
iiniversitemiz tarafindan arastirmacilara 6nemli destekler sunulmustur. Bu baglamda, Bilimsel
Aragtirma Projeleri Koordinasyon Birimi (BAP) tarafindan verilen desteklerin énemli bir
kismim Yiiksek Lisans ve Doktora Tez Projeleri olusturmaktadir. Boliimiimiiz 6gretim iiyeleri
tarafindan 2021 yili igerisinde 10 adet proje basvurusunda bulunulmus ve tamami
desteklenmeye layik goriilmiistiir. Yine 2021 yili igerisinde 4 adet BAP projesi basarili bir
sekilde tamamlanmustir.

Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanlig: ile birlikte yiiriitilen EKOK Metal Projesi
kapsaminda 2021 yilinda “International Integrated Pollution Prevention and Control
Symposium” isimli sempozyum diizenlenmistir.

e https://karabukedu-
my.sharepoint.com/:b:/g/personal/rahmancalhan karabuk edu tr/EZolQOMnxYiVKng
kJEf 6de8Bjh6mjKPUTUNO06S8IxAdr4A?e=ESglJx (Sempozyum Bildiri Kitabr)

C.1.2. I¢ ve dis kaynaklar

Boliimiin aragtirma ve gelistirme faaliyetlerini siirdiirebilmek icin uygun nitelik ve nicelikte
fiziki, teknik ve mali kaynaklarin olusturulmasina yonelik planlart bulunmaktadir.
Boliimiimiizde Ogretim iyelerimiz lisansiistli Ogrencilerinin arastirma faaliyetlerini
destekleyebilmek i¢in genellikle i¢ kaynak olarak BAP biriminin desteklerinden faydalanirken,
doktora 6grencilerinin ¢aligmalarini finanse edebilmek i¢in TUBITAK projelerine bagvuru
yapmaktadirlar. Bunlarin diginda Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanlig1 ve Karabiik
Belediyesi ile ortak proje caligmalarina boliimiimiizde 6gretim iiyelerimiz tarafindan destek
verilmistir.

C.1.3. Doktora programlari ve doktora sonrasi imkanlar

Kurumun aragtirma politikasi, hedefleri ve stratejileri ile uyumlu doktora programi ve doktora
sonras1 imkanlarina iligkin planlamalar bulunmaktadir. Boliime ilgili alanlarda doktorasini ve
dogentligini almis 68retim elemanlar1 alinmasi sonrasinda tekrar basvuru yapilacaktir. Ayrica
post-doc i¢in boliimde imkanlar bulunmaktadir.
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C.2. ARASTIRMA YETKINLIGI, iS BIRLIKLERi VE DESTEKLER

C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi

Boliimde 6gretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin gelistirilmesine yonelik mekanizmalar
bulunmamaktadir.

C.2.2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri

Boliimiimiiz biinyesinde bulunan Atik Yo6netimi ABD, multidisipliner bir bakis agisiyla agilmis
olup, farkli disiplinlerden O6gretim {iyelerinin ABD’nda gorev almasi saglanmistir. Atik
Y o6netimi ABD’nda ulusal ve uluslararasi 6grencilerin yiiksek lisans ve doktora egitimi almalari
saglanmaktadir. Boliimiin genelinde ulusal ve uluslararasi diizeyde ortak arastirma faaliyetleri
yilriitiilmektedir.

Atik Yonetimi (Disiplinlerarasi) Yiiksek Lisans ve Doktora Programi:
https://lisansustu.karabuk.edu.tr/

C.3. ARASTIRMA PERFORMANSI

C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Boliimde arastirma performansi izlenmekte ve ilgili paydaslarla degerlendirilerek
iyilestirilmektedir. Arastirma kalitesinin degerlendirilmesinde, kurumsal/kurumlararasi, ¢ok
disiplinli, isbirligine dayali ¢alismalarin varligi, atiflar, dis paydaslardan alinan geri bildirimler,
arastirmalarin bolge, iilke ve diinya ekonomisine katkilari, yayin kalitesi vb. gibi parametreler
onemlidir. Universitemizde, fakiiltemizde ve boliimiimiizde, arastirma performanslari yillik
periyotlar halinde izlemekte ve giincel ve online olarak takip edilebilmektedir. Izleme siirecinde
KBU Akademik Veri Yénetim Sistemi kullanilmaktadir. Ayrica Universitemiz biinyesinde
arastirma performansini degerlendirirken mevcut doktora programlarinin say1 ve ¢esitlilik
olarak artig1, bu programlara alinan 6grenci sayisinin artisi, bu programlardan mezun olan
ogrencilerin sayilari ve mezuniyet sonrasi ¢calisma alanlar1 izlenmektedir.

e https://unis.karabuk.edu.tr/ (KBU Akademik Veri Yonetim Sistemi)

C.3.2. Ogretim elemani/arastirmaci performansinin degerlendirilmesi

Boliim genelinde 6gretim elemanlariin arastirma gelistirme performansini izlemek ve
degerlendirmek iizere olusturulan mekanizmalar kullanilmaktadir. Boliimiimiizde kurumun
geneline yayilmis performans yonetimi uygulamalart bulunmaktadir. Boliimde performans
gostergelerinin islerligi ve performans yonetimi mekanizmalarinin izlenmesi ve izlem
sonuglaria gore iyilestirmeler gergeklestirilmesi hususunda islemler yapilmaktadir.

Universitemizde ogretim elemanlarmin  arastirma  performansinin  izlenmesine ve
degerlendirmesine yonelik tanimli siirecler (yonetmelik, yonerge, slire¢ tanimi, 6l¢me araglari,
rehber, kilavuz, takdir-tanima sistemi, tesvik mekanizmalar1 vb.) bulunmaktadir. Bu kapsamda,
Karabiikk Universitesi Akademik Veri Sistemi (UNIS) yazilimi kullanilmaktadir.
Boliimiimiizdeki 6gretim elemanlarimin akademik performanslart da s6z konusu yazilim
araciligiyla izlenmekte ve degerlendirilmektedir. Bélim baskanhigimiz, Dekanhigimiz ve
Universite iist yonetimi tarafindan izlenebilmektedir. Ayrica dzellikle BAP birimi tarafindan
desteklenen projelerde akademik performanst daha 1iyi olan personelin, arastirma
kaynaklarindan daha fazla pay alma imkanina sahip olmasi saglanmaya calisilmaktadir.
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Boliimiimiiz biinyesinde 6gretim elemanlarinin arastirma-gelistirme performansi izlenmektedir
ve 0gretim elemanlarinin arastirma performanslari, yayin sayisi, kongre katilimlar ve yaptiklari
projelere gore degerlendirilmektedir.

Cevre Miihendisligi Boliimiimiizdeki 12 akademisyenin 2023 yilina ait yayin sayilariin
toplami asagidaki tabloda verilmistir (Tablo 2).

Tablo 2. KBU Cevre Miihendisligi Boliimiiniin Akademik Personelinin 2023 yilina ait makale,
bildiri, kitap ve proje sayilari.
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D. TOPLUMSAL KATKI

D.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklari

Kurumun genelinde toplumsal katki siireglerinin yonetimi ve organizasyonel yapist kurumsal
tercihler yoniinde uygulanmaktadir. Karabiik Universitesi 2021-2025 yili Stratejik Planinda
paydas goriislerini alarak “Toplumsal Katki Saglamaya Yonelik Hizmetleri Artirmak”
maddesini strateji hedefleri arasinda gostermistir. Boliimiimiizde bu amaca yonelik olarak kamu
ve Ozel sektorde faaliyet gosteren kuruluslara, talepleri dogrultusunda teknik rapor hazirlama
hizmeti saglanmaktadir. Ayrica gerceklestirilen projeler ile kamu-sanayi-iiniversite is birliginin
gelismesine katki saglanmaktadir.

D.2. Toplumsal Katki Performansi

Kurum toplumsal katki kaynaklarini toplumsal katki stratejisi ve birimler arasi dengeyi
gozeterek yonetmektedir. Cevre Miihendisligi Bolimii olarak, firmalarin talepleri
dogrultusunda teknik rapor hazirlanarak teslim edilmekte ve liniversitede toplanmis uzmanligin
sanayimizin yararlanmasi saglanmaktadir. Ogretim iiyelerimiz zaman zaman diger kamu
kuruluslarma da bilgi aktarimi yapmaktadir. Ornegin; kamu-sanayi-iiniversite is birligi
kapsaminda “Entegre Kirlilik Onleme ve Kontrolii-Metal” projesi 2018 yilinda Cevre,
Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanligi destegi ile yiiriitiilmiis ve 2021 yilinda
tamamlanmistir. Proje kapsaminda 2021 yilinda 1 adet sempozyum diizenlenmistir. Bu
sempozyumun her yil tekrarlanmasi hedeflenmektedir ve ¢alismalar siirdiiriilmektedir.
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SONUC VE DEGERLENDIRME

Karabiik Universitesi (KBU) 1 Temmuz 2017°de bagimsiz bir kurum haline gelen
Yiiksekogretim Kalite Kurulunun kurulusundan bugiine biitiin uygulamalarini yakindan takip
etmis ve mevzuata uyum konusunda gerekli diizenlemeleri yapmistir. KBU Kurum I¢
Degerlendirme Raporlar1 ve 2019 yilinda yazilan Kurumsal Geri Bildirim Raporunu da dikkate
alarak kalite konusunda siirekli iyilestirme ilkesini benimsemistir. Kalite Komisyonu
calismalar1 her yil mevzuata uygun olarak iyilestirilmektedir. KBU Kalite Giivencesi
Yonergesinin 4’lincii maddesinin 5 inci fikrasina istinaden alt birimlerde kalite gilivencesi
kiiltiirtiniin yerlestirilmesi i¢in diizenli ¢alismalar yiiriitilmektedir. Kurumun geneline yayilmas,
kalite giivencesi sistemi ve kiiltlirlinlin gelisimini destekleyen etkin liderlik uygulamalar
bulunmaktadir. Cevre Miihendisligi Boliimii de Universitemizin liderlik uygulamalarini
yakindan takip etmekte ve katki sunmaktadir.

KBU misyon, vizyon ve stratejik amaglarin1 gergeklestirmek iizere politikalarini belirlemis,
amaglarmi ve hedeflerini planlayarak uygulamaya gegirmistir. Universitemiz performans
yonetimi kapsaminda da s6z konusu siireglerin sonuglarini izleyerek iyilestirme ¢aligsmalarini
siirdiirmekte ve gerekli bilgileri kamuoyuyla paylasmaktadir. Insaat Miihendisligi Béliimii
ortaya koydugu misyon ve vizyon ile Universitemizin stratejik amaglarmin
gerceklestirilmesinde etkin rol almaktadir.

Karabiik Universitesi vizyonunda belirtilen “uluslararasilasmada lider {iniversite olmak”
stratejisi dogrultusunda uluslararasilagsma faaliyetleri etkin bir sekilde yiirtitiillmektedir.
Universitemiz ozellikle uluslararasilasma alaninda Tiirkiye’de ornek almabilecek liderlik
roliinii iistlenmistir. Cevik bir liderlik 6rnegi sergilenerek diinyadaki degisimler dikkate
alinmis, 6zellikle Afrika Kitasi’ndan gelen basarili 6grenciler {iniversitemize kazandirilmastir.
Ayrica uluslararasilagma siireclerinin yonetimi ve organizasyonel yapist kurumsallagsmis ve
uluslararasilasma politikas1 olusturulmustur. Mevcut uluslararas1 lisans, lisansiistii ve
ERASMUS 6grencileri ile Cevre Miihendisligi Boliimii olarak Universitemizin politikasina
paralel ¢aligmalar yiiriitilmektedir.

Kurumun 2021-2025 Stratejik Planinda Vizyon: “Uluslararasilasmada lider {iniversite olmak";
Stratejik Amag 1:"Uluslararasi bir tiniversite olmak" olarak belirlenmistir. S6z konusu amaca
iliskin hedef, performans gostergeleri takip edilmektedir. Bunun yani sira stratejik planda
belirlenen diger amag ve hedefler, performans gostergeleri aracilifiyla alti aylik periyotlarla
izlenmekte ve sonuglar yoneticilerin degerlendirilmesine sunulmak iizere yillik olarak
raporlanmaktadir.

Boliimiimiizde, 6gretim elemani basina diisen 6grenci sayist son derece uygun diizeydedir.
Bolimiimiiz Cevre Miihendisligi programinin tasarim ve onay siirecleri sistematik olarak
izlenmekte ve ilgili paydaslarla birlikte degerlendirilerek iyilestirilmektedir. Tanimli siirecler
dogrultusunda; Kurumun genelinde, tasarimi ve onay1 gerceklesen programlar, programlarin
amac¢ ve 6grenme ciktilarina uygun olarak yiiriitiilmektedir. Ders kazanimlar1 programlarin
genelinde program c¢iktilartyla uyumlandirilmistir ve ders bilgi paketleri ile paylagilmaktadir.
Derslerin 6grenme ¢iktilari ile program ciktilar eslestirilmesi yapilmistir. Her donem sonunda
ders sorumlular1 kurum i¢inde gelistirilmis bir raporlama sisteminin uygulayarak derslerindeki
basar1 durumunu ve belirlenen ders 6grenme ¢iktilarina ulasilma durumunu raporlamaktadirlar.
Bu ders raporlar1 kontrol edilip boliim i¢in bir durum raporu olusturulmaya baglanmistir, boliim
icin hazirlanan rapor dekanlik makamina sunulmakta ve bdylece boliimiimiizde ders
kazanimlarinin program g¢iktilartyla uyumu izlenmekte ve ihtiya¢ duyulan iyilestirmeler
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yapilmaktadir. Tiim raporlar bulut teknolojisi kullanilarak arsivlenmektedir. PUKO déngiisii
cergevesinde paydaslarin goriis, beklenti ve dnerilerinin tespitine yonelik her yil ¢esitli paydas
analizleri yapilmaktadir. Tespit edilen eksilikler ve planlanan iyilestirmeler bir sonraki donem
icin yapilmakta ve herkesin erisimine agik olan AKTS bilgi paketleri glincellenmektedir. Cevre
Miihendisligi Boliimii de siiregleri yonetmek i¢in iiniversitemizin sahip oldugu entegre yonetim
bilgi sistemlerini etkin bir sekilde kullanmaktadir. 2023 yilindan itibaren gegerli olacak
mifredat degisiklikleri yapilmistir. Bu degisikliklerin etkisinin tam degerlendirmesi ancak
2024 yilinda yapilabilecektir.
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