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Genel Bilgiler

Giris
Ozdegerlendirme raporu (ODR) Miihendislik Akreditasyon Kurulu (MAK) ve degerlendirme
takiminca MUDEK degerlendirmelerinde kullanilmak {izere, kurum tarafindan hazirlanir. Bu

belgede ODR hazirlanirken uyulacak kurallar, agiklamalar, oneriler ve ODR sablonu yer
almaktadir.

Icerik
Ozdegerlendirme raporu, program ve kurumun MUDEK tarafindan niteliksel ve niceliksel
degerlendirmesi icin gereken bilgileri saglamaya yoneliktir. ODR bu belgede verilen sablona

uygun olarak istenilen tim bilgileri icerecek bicimde ve Miihendislik Lisans Programlari
Degerlendirme Olgiitlerinde yer alan tanimlar1 géz 6niine alarak yazilmalidir.

Her program i¢in ayr1 bir ODR hazirlanmalidir. ikinci dgretim programlari igin normal dgretim
programlarindan ayr1 bir ODR hazirlanmalidir. Her rapor ii¢ boliimden olusmalidir:

(1) Ana Bolum,
(2) Ek I (Programa Iliskin Ek Bilgiler) ve
(3) Ek Il (Kurum Profili).

Ek 1II, bir kurumda degerlendirilecek tiim programlar i¢in ortak olmak zorundadir.

Sanal Belge Odalari

Sanal Belge Odalar1 Hazirlama Yo6nergesi (SBOHY) uyarinca Sanal Fakiilte Belge Odas1 (FBO)
ve Sanal Bolum Belge Odas1 (BBO) hazirlanmali ve ODR’nin MUDEK Ofisine iletilmesi ile
birlikte ve ODR’de tanimli belgeler yiiklenmis olarak MUDEK erisimine agilmalidir. Sanal Belge
Odalarinda (SBO’larda) verilen bilgi ve belgeler ODR’nin tamamlayicilaridir. SBOHY geregi
olarak SBO’lara yiiklenmesi gerekenler ve ayrica, SBOHY geregi olmadigi halde, kurum
tarafindan ODR igerisinde verilemedigi icin SBOHY’de tanimli SBO Dizin yapisinda yer alan her
bir dizine yiiklenen ek bilgi ve belgelerin listeleri, BBO dizinleri i¢in Ek 1.4’te ve FBO dizinleri
icin Ek 11.9°da verilmelidir. SBO’lar; ODR ’nin sunuldugu tarihten sonra olusan bilgi ve belgeleri
icerecek bicimde, SBOHY Madde 3.1(g)’ye uygun sekilde ve degerlendirme tarihinden en geg
dort hafta Onceye kadar gilincellenmeli ve degerlendirme takimina giincellemelerle ilgili
bilgilendirme yapilmalidir.

Ek Belgeler

ODR ile birlikte, degerlendirilecek miihendislik programiyla ilgili asagidaki ek belgeler de
sunulmalidir:

1. Programin tanitimmin, ders igeriklerinin ve kuruma iligkin diger bilgilerin yer aldig:
iiniversite katalogu,

2. Programin tanitimina iliskin kurumca hazirlanmis her tiirlii yayn,

3. Program bilgilerini iceren internet adresi.

Format ve Hazirhk

Su anda okumakta oldugunuz Genel Bilgiler boliimiinden hemen sonra verilen sayfa, ODR'nin
kapak sayfasi olarak kullanilmalidir. Bu kapak sayfasinda program adi, iiniversite katalogunda,
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not belgelerinde, diplomalarda ve degerlendirme bagvurusunda kullanildigi bigimiyle yer
almalidrr.

ODR yaziminda bu belgede yer alan koseli parantez isaretleri ve icindeki tamimlar, programa
uygun terimlerle yer degistirilmelidir. Ornegin, ODR'nin kapak sayfasindaki [Programm Adi]
silinip yerine degerlendirilen programin tam ad1 yazilmalidir.

Su anda okumakta oldugunuz belgenin kendi kapak sayfasi ile Genel Bilgiler bo limii ODI}’de yer
almamalidir. Benzer bi¢gimde, her baslik ve alt basliga iliskin agiklamalara da hazirlanan ODR’de
yer verilmemelidir.

ODR, gerektiginde A4 kagida basilabilecek sekilde PDF formatinda hazirlanmali ve MUDEK'e
yalnizca elektronik ortamda gonderilmelidir. Ek-II (Kurum Profili) disindaki tiim ekler (Ek I) ana
rapor dosyasinin iginde olmalidir. Universite, ilgili fakiilte ve bu fakiiltede vyiiriitiilen tiim
programlara iligkin bilgilerin verildigi Ek II (Kurum Profili) bliimii ana rapor ile ayn1 formatta,
ayr1 bir dosya olarak hazirlanmalidir.

ODR'de kullanilan tablolardaki tiim kutular (gdlgeli taranmuglar disinda) gecerli verilerle
doldurulmalidir. Golgeli taranmis kutulara herhangi bir veri girisi yapilmamalidir. Veri girisi
yapilmas1 gereken kutulardaki veriler tanimli degilse (6rnegin, o yil mezun verilmemisse) "-"
isareti kullanarak belirtilmelidir.

Raporun Teslimi ve Dagitimi

Hazirlanan ODR ve ekleri degerlendirme basvurusunun yapildigi yil icin MUDEK internet
sitesinde (https://www.mudek.org.tr/) duyurulan son basvuru tarihine kadar MUDEK Ofisine
elektronik ortamda (e-posta, elektronik dosya paylasim platformu, vb.) ulastiriimalidir.

On incelemesi yapildiginda, format uyumsuzlugu ve/veya igerik eksikligi goriilen ODR’lerin 15
giin icinde iyilestirilmesi istenebilir. Bu durumda, iyilestirmesi yapilan ODR’lerin elektronik
ortamda MUDEK'e iletilmesi gereklidir. Ilk kez basvuran programlarin ODR ve SBO’larmin
MAK tarafindan 6n incelenmesi sonunda, programin degerlendirmeye hazir bulunmamasi
durumunda, basvuru kabul edilmez. On inceleme sonunda basvurusu kabul edilmeyen bir program
gelecek yillarda yeniden bagvuru yapabilir.

ODR teslimi ile degerlendirme takimlarmin olusturulmasi arasinda gegen siirede yeni bilgi veya
belgelerin olugsmas1 durumunda, bunlar yine SBOHY ’ya uygun olarak elektronik ortam (SBO)
araciligryla MUDEK Ofisine iletilir. Degerlendirme takimlarinmn kurulmasindan sonra, ODR ’nin
ve eki olan SBO nun, takim iiyelerine dagitimi MUDEK Ofisi tarafindan yapalir.

Gizlilik
ODR'de yer alan bilgiler, yalnizca MUDEK ’in ve degerlendirme takiminmn kullanimu igindir. Tlgili

kurumun izni olmaksizin tigiincti kurum ya da kisilere aktarilamaz. Bu bilgiler, kurumun adindan
arindirilarak MUDEK egitimlerinde ve yayinlarinda kullanilabilir.
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Ozdegerlendirme Raporu Sablonu

OQR’de kullanilacak sablon, bir sonraki sayfa ile baglamaktadwr. Sayfa althklarinda verilen
MUDEK - Ozdeggrlendirme Raporu (Surime 3.1 — 05.12.2025) tanim [Universitenin adi]
[Programin Adi] Ozdegerlendirme Raporu ([Tarih]) ile degistirilmelidir.

Genel degerlendirmelerde, bu sablona titizlikle uyulmasi gerekmektedir. Hi¢cbir baglik ya da alt
bashk atlanmamali, tablolar, altlarinda verilen agiklamalar dogrultusunda doldurulmalidir. ODR,
sablonda belirtilen tiim bdliimleri ve tablolari, boliim ve tablo numaralarinda ve basliklarinda ve
sirasinda degisiklik yapmadan icermelidir. Gerekirse ek tablo ve sekil konabilir.

Ara degerlendirmelerde sablonun A. Programa Iliskin Genel Bilgiler bolimi eksiksiz
kullanilmali; B. Degerlendirme Ozeti, EK | — Programa fliskin Ek Bilgiler ve EK Il — Kurum
Profili bolimlerinin yalnizca A.6. Onceki Yetersizliklerin ve Gozlemlerin Giderilmesi
Amaciyla Alinan Onlemler alt boluminde yer alan yetersizlikler ve gézlemlerle ilgili
bilesenlerine yer verilmelidir.
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OZDEGERLENDIRME RAPORU
Makine Miihendisligi
Karabik Universitesi

A. Programa Iliskin Genel Bilgiler

1. Tletisim Bilgileri

Program degerlendiricisinin ziyaret oncesi iletisim kuracagi sorumlu kisiyi/leri (Boliim bagkan1 ya
da onun belirleyecegi birisi) belirtiniz; ad, adres, telefon ve faks numaralar1 ve e-posta adresini
veriniz.

Prof. Dr. Engin GEDIK (B6liim Baskani)
Karabiik Universitesi, Muhendislik Fakiltesi, Makine Miihendisligi Béliimii,
E-posta: egedik@karabuk.edu.tr,

Telefon: 0 (370) 418 7369 / 7369

2. Program Bashklar:

Opsiyonlar dahil olmak iizere, transkriptlerde (6grenci not durum belgelerinde) ve diplomalarda
yer aldig1 bigimde, program gergevesinde verilen tiim derecelerin adlarmi yaziniz ve gerekli
aciklamalar1 veriniz.

2007°de kurulan Karabiik Universitesi ile birlikte bdliim, ayn1 y1l Miihendislik Fakiiltesine
baglanmus; fakiiltenin adi ise 2025 giiz donemi itibartyla Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi
olarak degistirilmistir. {lk olarak 2008-2009 Egitim-Ogretim yilindan itibaren hem 6rgiin hem de
ikinci 6gretimde 6grenci kabul ederek egitim faaliyetine baslamustir. Egitim dili %30 Ingilizcedir.
Lisans programimda yabanci dil hazirlik smifi uygulamasi zorunlu olup, dgrenciler bir y1l Ingilizce
hazirlik programma katildiktan sonra lisans progranu egitimlerine baslamaktadir. Ingilizce dil
bilgileri yeterli olan 6grenciler, muafiyet smavinda basarili olduklar1 takdirde zorunlu hazirlik
programini atlayarak lisans programina devam etmektedirler. Dort yillik lisans egitimini basariyla
tamamlayanlara Lisans Diplomasi ve “Makine Miihendisi” unvani verilmektedir.

LisansProgramlars

Bolimin yiiriitmekte oldugu lisans programi, Karabilk Universitesi Miihendislik ve Doga
Bilimleri Fakultesine bagli Makine Muhendisligi programidir (Bkz.
https://muh.karabuk.edu.tr/makine). Programin egitim dili %30 Ingilizcedir. 2024-2025 egitim
ogretim yilinda, 6grenci kontenjan1 75°tir. Bu kontenjana ek olarak lise birincilerine, sehit-gazi
yakinlarma, 34 yas Ustl kadin ve depremzedelere toplam 2 ek kontenjan taninmaktadir. Yillara
gore degisiklik gostermekle birlikte her yil Gniversiteler arasi ve fakiltemiz béllimleri aras: yatay
gecis icin Ogrenci Secme ve Yerlestirme Sistemi Kilavuzlarinda (OSYS/YKS) éngoriilen 6grenci
kontenjaninin %30'u kadar (bkz. https://www.yok.gov.tr/ogrenci/guz-ve-bahar-donemi-ek-madde-
1-uygulama-ilkeleri) kontenjan ayrilmaktadir. Bolim merkezi dikey gecis sinav1 ile yerlestirilmek
Uzere Meslek Yuksekokulu 6grencilerine yillara bagh olarak degisiklik gostermekle birlikte 6-8
arasinda degisen dikey gegis kontenjan1 sunmaktadir. 2024-2025 akademik yilinda béliime normal
ogretim icin kayitlanan 6grenci sayis1 82 (70 OSYM, 5 yabanci, 4 yatay gecis, 3 dikey gegis)’dir.
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Makine Miihendisligi Programinda egitim ve 6gretim 14’er haftadan olusan iki yariyildan olusur.
Akademik takvim “Fakilte Yonetim Kurulu” teklifi ve “Senato” karari ile belirlenir. Ayrica, yaz
aylar: icinde ogrencilerin mezuniyet strelerini uzatmamalarina olanak saglamak igin diger
universitelerin yaz okullarindan ders alma imkan: taninmaktadir. Yaz okulunda toplam en ¢ok 5
ders alinabilir. Ogrenciler, almak istedikleri dersler i¢cin Bélim Baskanligina basvuruda bulunarak
ders icerigi, kredi ve AKTS bilgilerini sunarlar. Bolim Baskanligi, 6ncelikle dersin alinacag:
universitenin ilgili programmin merkezi yerlestirme taban puani, 6grencinin Karabik
Universitesi’ne kaydoldugu tarihteki programin taban puanina esit ya da yiksek olup olmadigm1
kontrol eder. Ancak diger yiiksekogretim kurumunda ilgili yila ait taban puan bulunmamasi
durumunda son yilin taban puanlar1 dikkate alinmaktadir. BOlum Baskanlig1 ayrica, 6grencinin
almak istedigi dersin kredi, saat ve AKTS nin Karabiik Universitesi Makine Miihendisligi’ndeki
muadil dersin kredi, saat ve AKTS’sine esit veya blyik olma kosulunu kontrol eder. Sonrasinda,
dersi veren 6gretim Uyesi tarafindan icerik uyumu yapilir ve igerik onayiyla 6grencinin ders almasi

saglanir. Daha ayrintili ve glincel bilgilere
“https://oidb.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=14&BA=index.aspx” adresinden
bakabilirler.

Bolum egitim programinda Giiz ve Bahar donemi egitim programlarmna ek olarak, 3. ve 4. Smifin
Guz Donemi’nde her biri 20 is glnunden olusan iki zorunlu mesleki staj vardir. Staja hak
kazanabilmek icin ilk 4 yariyildaki derslerin alinmis olmas: gerekmektedir. Bu zorunlu stajlarin
disinda, “KBU ‘ye bagli 6n lisans ve lisans programlar:nda kay:t/: grencilerin mifredatlarinda
yer alan son donem dersleri haricindeki derslerini basar: ile tamamlamus (Staj ve Bitirme Projesi
dersleri haric) yurirlikteki diger tum bitirme ile ilgili yakumldliklerini (basar: notu, vb.) yerine
getirmis, genel not ortalamas: 2,50 ve Uzeri (genel not ortalama sartini saglamayanlar igin)”
sartryla 7. veya 8. yariyilda yapilan isletmede Mesleki Egitim (IME) programina basvurabilirler.
Detayli incelemek icin

“https://oidb.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=14&BA=index.aspx”’ bakabilirler.

I - !"! X E I .
Bolim Karabiik Universitesi Lisansiistii Egitim Enstitlisii biinyesinde Makine Muhendisligi Tezli
Yuksek Lisans ve Doktora programlar: yurutmektedir (BK.

https://lisansustu.karabuk.edu.tr/Anabilim_dallari/default.aspx).  Ydrltulen Yiksek Lisans
programinda egitim dili Tiirkce ve Ingilizce iken Doktora programinda ise egitim dili Ttirkcedir.
Yuksek Lisans programin: basariyla tamamlayanlara “Yiiksek Lisans Diplomasi” ve “Makine
Yuksek Mihendisi” unvani verilir. Doktora programmi basariyla tamamlayanlara “Makine
Mihendisligi Anabilim Dalinda Doktor” unvani verilir. 2024-2025 akademik yili icin Tezli
Yuksek Lisans programi kontenjani1 45, Doktora programi kontenjani 20 olarak belirlenmistir.
Doktora ve Yiksek Lisans programlar: giris sinavlari Haziran ve Ocak donemleri olmak Uzere
yilda iki defa yapilmaktadir. Detayli bilgilere “https://lisansustu.karabuk.edu.tr/index.aspx”
adresinden bakabilirler.

3. Programdaki Egitim Dili
Makine Miihendisligi lisans programi %30 Ingilizce’dir.

4. Programin Kisa Tarihgesi ve Degisiklikler
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Programin kisa bir tarihgesini veriniz ve programda yapilan biiyilik capli son degisiklikleri (daha
once MUDEK degerlendirmesinden gegmis programlarda en son degerlendirmeden sonrakilere
agirhik vererek) aciklayiniz.

Karabiik Universitesi, Makine Miihendisligi Béliimii 2007 yilinda Karabiik Universitesi 2025
yilinda Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi ismini alan Miihendislik Fakiiltesi'nin bir
boliimii olarak acilmigtir. Makine Miihendisligi Boliimii, 2008-2009 egitim Ogretim yilindan
itibaren 43 6grenci ile egitime baglamstir.

Boliimiizde, 20 Profesor, 14 Dogent, 31 Dr. Ogretim Uyesi ve 9 Arastirma Gérevlisi hizmet
vermektedir. Béliimiimiiz biinyesinde bulunan anabilim dallar1, Konstriiksiyon-imalat, Mekanik,
Termodinamik, Enerji, Makine Teorisi ve Dinamigi, Otomotiv’dir. Konstriiksiyon ve Imalat
anabilim dalinda 5 Profesér, 4 Dogent ve 10 Dr. Ogretim Uyesi gorev yapmaktadir.
Termodinamik anabilim dalinda 2 Profesdr, 1 Dogent, 2 Dr. Ogretim Uyesi ve 1 Arastirma
Gorevlisi gorev yapmaktadir. Enerji anabilim dalinda 6 Profesér, 4 Dogent, 8 Dr. Ogretim Uyesi
ve 4 Arastirma Gorevlisi gorev yapmaktadir. Mekanik anabilim dalinda 1 Profesor, 2 Dogent, 10
Dr. Ogretim Uyesi ve 1 Arastirma Gorevlisi gérev yapmaktadir. Otomotiv anabilim dalinda 5
Profesor, 1 Dogent ve 2 Arastirma Gorevlisi gorev yapmaktadir.

5. Onceki Yetersizliklerin ve Gozlemlerin Giderilmesi Amaciyla Alinan
Onlemler

Bundan oOnceki genel degerlendirmede yer alan ve yapilmigsa ara degerlendirmede de
kaldirilmamis olan veya yeni eklenmis yetersizlik ve/veya gdzlem bildirimlerini, MUDEK
degerlendirme raporunda yer aldig1 swrayr degistirmeden, teker teker yaziniz ve her birinin
giderilmesi i¢in alinan 6nlemleri ayr1 ayr1 belirtiniz. Bir 6dnceki degerlendirme sirasinda tiim
programlar i¢in ortak olarak saptanmis yetersizlikler ve/veya gbzlemler varsa, bunlardan da her
programa iliskin &zdegerlendirme raporunda ayr1 ayr1 s6z edilmelidir. Program MUDEK
tarafindan ilk kez degerlendirilecek ise, bu alt boliimde yalnizca bu durumu belirtmeniz yeterlidir.

Program MUDEK tarafindan ilk kez degerlendirilecektir.

B. Degerlendirme Ozeti

Olciit 1. Ogrenciler

1.1 Ogrenci Kabulleri

1.1.1 Programa hangi siireg(ler)le 6grenci kabul edildigini aciklayimiz.

Karabiik Universitesi Miithendislik Fakiiltesi Makine Muhendisligi Bolim, lise egitimleri boyunca
kimya, fizik ve matematik alanlarinda iyi bir temel edinmis, OSYM tarafindan yapilan tniversite
giris smavlarinda Sayisal puanma gore Makine Mihendisligini tercih eden o6grencilere
mithendislik egitimi vermektedir.

1.1.2 Tablo 1.1’e son bes yila iliskin kontenjanlari, programa yeni kayit yaptiran dgrencilerin
sayilarini, Yiiksekogretim Kurumlar1 Smavi (YKS) puanlarint ve basar1 sirasini yaziniz. Kurum
ziyareti baglangicinda bu tablonun giincel bir siiriimii takim iiyelerine sunulmalidir. Varsa
uluslararas1 6grenciler icin bilgi veriniz.
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Karabik Universitesi Miihendislik Fakultesi Makine Mihendisligi Boliimiinde devam etmekte
olan ogretim yilinda (2024-2025) toplam 6grenci kontenjani 72°dir. Son 5 yilda, Bolum
programinim OSYS Kontenjani, kayit yaptiran dgrenci sayisi, OSYS Puani ve OSY'S Basar1 siralar:
Tablo 1.1°de verilmektedir.

Tablo 1.1 Lisans Ogrencilerinin YKS Derecelerine iliskin Bilgi

e ae Kayit YKS Puam YKS Basar1 Sirasi
Egitim-6gretim Kontenian Yaptiran
Y1l ! Ogrenci En En En En
Sayist | yiksek | digik | yiksek | diisiik
[2024-2025] 75 77 345()),5169 3191,338 183.792 | 245.802
[2023-2024] 75 75 313,494 | 295,279 | 298.615 | 281.265
[2022-2023] 70 70 345,742 | 314,907 | 303.512 | 276.444
[2021-2022] 70 54 347,910 | 298,351 | 348.305 | 298.690
[2020-2021] 70 61 296,684 | 247,952 | 358.483 | 299.604

Notlar:

(1) Icinde bulunulan yil dahil, son bes yil icin veriniz.
(2) Kurum ziyareti baslangicindan en ge¢ dort hafta dnce bu tablonun giincellenmis stiriimii,
BBO'da Istenilen Ek Bilgi ve Belgeler dizini altinda sunulmalidir.

1.1.3 Kontenjanlar ve programa kabul edilen 6grenci sayilariyla bu 6grencilerle ilgili gostergelerin
yillara gore degisiminin bir degerlendirmesini veriniz. Programa kabul edilen 6grencilerin,
programin kazandirmayi hedefledigi ciktilar1 (bilgi, beceri ve davranislari) ongoriilen siirede
edinebilecek altyapiya ne diizeyde sahip olduklarinin bir degerlendirmesini veriniz.

Bolum programina kayit yaptiran dgrenci sayis1 (Orgiin ve 2. Ogretim toplami), son 5 yilda, Tablo
1.1’de goriildiigii gibi, istikrarli bir sekilde Ogrenci alimi gergeklestigi goriilmistiir. Bu
Bolumimdaz icin guzel bir sonugtur. Diger tiniversitelerin kontenjanlarini dolduramamasimnin yani
sira Karabiik Universitesi Miihendislik Fakiiltesi Makine Miihendisligi boliimiiniin istikrarl bir
sekilde 6grenci alimma devam etmesinin nedeni akademik basarilar1 ve cografi olarak biiyiik
sehirlere olan yakinhigidir. Bélimde akademik kalitenin artarak devam etmesi Universitedeki
laboratuvar imkanlarinin gelismesi ile egilimin artarak devam etmesi beklenmektedir. Ayrica
programa kayit olan Ogrencilerin Karabiik ilindeki fabrika, haddehane ve demir c¢elik
sanayisindeki staj ve is imkanlar1 sayesinde bu sayilarm artmasi beklenmektedir. KBU
blnyesinde Demir Celik Enstitlist ile 6zel firmalar arasindaki protokol antlagsmalar1 sayesinde
AR-GE c¢aligsmalarinda istihdam edilen 6grencilerin yayginlagmasi ile bu sayilarin daha da
artmas1 beklenmektedir.

1.1.4 Programa kabul edilen Ogrenciler i¢in hazirlik smifi varsa, bu uygulamayla ilgili
diizenlemeleri agiklaymiz ve program dgrencilerinin hazirlik smifindaki basari durumuna iliskin
istatistiksel bilgi veriniz. Bu amagla tablo kullanabilirsiniz.

Makine Miihendisligine kayit yaptiran Tirk Ogrenciler eger sene basinda yapilan muafiyet
sinavindan basarili olamazlarsa ve OSYM tarafindan diizenlenen YDS, YOKDIL ve benzeri
smavlardan Muaf seviyesinde not alamamislarsa 1 y1l Yabanci Diller Yiiksekokulunda Ingilizce
hazirhik okurken, uluslararasi yabanci uyruklu ogrenciler ise {iilkelerinde aldiklari egitim
durumlarma goére Ingilizce hazirliktan muaf olabilmektedirler. Ayrica uluslararasi yabanci
uyruklu 8grenciler Tiirkge Egitim Merkezinde 1 y1l TOMER egitimi almaktadirlar.
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1.2 Yatay ve Dikey Gegisler, Cift Anadal ve Ders Sayma

1.2.1 Tablo 1.2’yi son bes yil i¢in doldurunuz. Kurum ziyareti baglangicinda bu tablonun giincel

bir siiriimii takim tiyelerine sunulmalidir.

Boliimiimiiziin yatay gecis, dikey gecis ve ¢ift anadal bilgileri Tablo 1.2°de gosterilmektedir.

Tablo 1.2 Yatay Gecis, Dikey Gecis ve Cift Anadal Bilgileri

Proarama Programa Programda Cift Bagka Boliimlerde
e e e 9 . Dikey Gegis Anadala Baglamig Cift Anadala
Egitim-6gretim Yatay Gecis v ) K ) )
Vil @ Yapan _Yapan Olan Baska . Baglamig Olan .
" . Ogrenci Boliimiin Ogrenci Program Ogrenci
Ogrenci Sayisi
Sayisi Sayist Sayisi

[2024-2025] |8
[1 6nceki yil] 7

[2 onceki yil] 10
[3 6ncekiyil] | 9

gl B~ OO W o
1
1

[4 onceki y1l] 11

Notlar:

(1) Icinde bulunulan yil dahil, son bes yil icin veriniz.

(2) Sayilar ilgili egitim-6gretim yilinda gecis yapmis ya da ¢ift anadala baslamig olan 68renci sayilaridur.

3) Kurum ziyareti baslangicindan en ge¢ dort hafta once bu tablonun giincellenmis siiriimi, BBO'da
Istenilen Ek Bilgi ve Belgeler dizini altinda sunulmalidir.

1.2.2 Yatay gecis, dikey gecis, ¢ift anadal ve yan dal uygulamalari ile bagka programlarda ve/veya
kurumlarda alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan politikalar1
Ozetleyiniz ve bu politikalarin nasil uygulandigmi aciklayiniz.

KBU Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi Makine Miihendisligi B liimii i¢in yapilacak yatay
gecisler Yiiksekogretim Kurulu’nun belirlemis oldugu 24.04.2010 tarih ve 27561 sayili Resmi
Gazetede yayimlanan "Yiiksekdgretim Kurumlarinda On Lisans ve Lisans Diizeyindeki
Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yandal ile Kurumlar Aras1 Kredi Transferi Yapilmasi
Esaslarma Iliskin Y&netmelik" kapsamimnda yapilmaktadir. Miihendislik Fakiiltesi Makine
Miihendisligi Bolimii i¢in her dgretim yili basinda ilan edilen yatay gegis kontenjanlarina
basvuruda bulunulmasi esastir. Bagvurular, Ogrenci Bilgi Sistemi Uzerinden, internet ortammda
yapilmaktadir. Yatay ge¢is basvurusunda bulunan adaylarin evraklarmin incelenmesi, Karabiik
Universitesi Onlisans, Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Ydnetmeligi Madde 12 dikkate alinarak,
boliim yatay ge¢is komisyonu tarafindan yapilmakta ve intibak edecegi smnif ise Madde 14.1°e
gore belirlenmektedir. Yatay gegislerde basvuru evraki tam olan adaylarin basari notlari, (Genel
Not Ortalamasi-GNO) en yiiksek puandan en diisiik puana dogru siralanir, ilan edilen boliim yatay
gecis kontenjani kadar 6grenci asil, digerleri yedek olarak duyurulur.

Yiiksekogretim kurumlarindan daha once alnip basarili olunan ve esdeger (muaf) sayilmasi
istenen dersin zorunlu veya se¢meli olmasi durumuna bakilmaksizin, AKTS degeri ve ders
icerikleri incelenir (bkz.https://oidb.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/126772022103124.pdf).
Ogrencinin muafiyet talebinde bulundugu dersler icin AKTS bazinda kredi transferi islemi yapilir.
Ogrenim siireleri boyunca 6n lisans programlarina kayith dgrenciler igin en fazla 70 (yetmis)
AKTS'lik, lisans programlarina kayith 6grenciler i¢in ise 190 (yiiz doksan) AKTS’lik dersten
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muafiyet yapilir. Ancak Karabiik Universitesinde kayitli dgrencilerin ayn1 programm 1. ve II.
Ogretimleri arasinda yatay gecis yapmalar1 durumunda bu sart aranmaz. Ayrica iiniversite segmeli
ders muafiyetleri bu hesaplamaya dahil edilmez. Daha 6nce alinip basarili olunan dersin AKTS’si
iiniversitemizdeki esdeger sayilacak dersin AKTS’sinden az olmamasi veya igeriginin esdeger
sayilacak dersin i¢eriginin en az %70’ine esit olmasi durumunda muaf sayilabilir

1.3 Ogrenci Degisimi
1.3.1 Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilan anlagsmalar ve kurulan
ortakliklar1 belirtiniz.

KBU Makine Miihendisligi’nin Erasmus Programu vasitasiyla yurtdis: Uiniversiteler ile anlasmalar:
bulunmaktadir.

ERASMUS Programi: ERASMUS programi kapsaminda ikili anlasma yapilan Gniversiteler
Tablo 1.3°de verilmistir.

Tablo 1.3 Erasmus Anlasmah Universiteler ve Kontenjan

B6lUm Ulke Universite Universite Kodu | Baslama | Bitis | Kontenjan
Makine . CHIMIKOTECHNOLOGICHEN |
Miihendisligi Bulgaria | \ieT Al URGICHEN UNIVERSITET | BC SOFIA0 A AV €
Makine | Germany | Fachhochschule Aachen D AACHENO02 2022 | 2028 5
Miihendisligi
Makine .

. . Macedonia | GOCE DELCEV UNIVERSITY MK STIPO1 2023 2029 5
Miihendisligi
Makine Hungarian University of Agriculture and
Miihendisligi Hungary Life Sciences HU GODOLLO01 2022 2028 5
Makine . L
st Poland Kielce University of Technology PL KIELCEO1 2022 2028 5
Makine | Austria | MONTANUNIVERSITAET LEOBEN | A LEOBENOL 2022 | 2028 5
Miihendisligi
LAERTE Poland | Opole University of Technology PL OPOLE0?2 2022 2028 2
Miihendisligi
Makine . . .

.. e Poland Politechnika Koszalinska PL KOSZALIO1 2022 2028 5
Miihendisligi
Makine . .

. e Poland Politechnika Lubelska PL LUBLINO3 2022 2029 2
Miihendisligi
Makine Latvia Riga Technical University LV RIGA02 2022 2028 5
Miihendisligi
Makine . . . . ..

. e Slovakia | Technicka univerzita v Kosiciach SK KOSICEO3 2022 2028 5
Miihendisligi
Makine Uczelnia  Techniczno-Handlowa im.
Miihendisligi Poland Heleny Chodkowskiej PL WARSZAW17 2022 2028 5
Makine . UNIVERSITATEA "OVIDIUS"
Miihendislii Romania CONSTANTA RO CONSTANO02 2022 2028 2
Makine | pomania | UNIVERSITATEA BABES-BOLYAI |ROCLUINAPOL | 2022 | 2028 6
Miihendisligi
Makine . UNIVERSITATEA TEHNICA
Mihendisligi | "OM@M2 | \GHEORGHE ASACHI" DIN IASI | RO 1ASI05 2022 | 2028 5
Makine | Greece | UNIVERSITY OF WEST ATTICA G EGALE002 2023 | 2029 8
Miihendisligi
Makine | Czech | ,\\ERZITA OBRANY CZ BRNO10 2022 | 2029 5
Miihendisligi Republic
Makine UNIWERSYTET PRZYRODNICZY W
Vel Poland POZNANIU PL POZNANO4 2023 2028 5
Makine . L .

. o Spain Universidad de Oviedo E OVIEDOO1 2023 2030 2
Miihendisligi
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Makine . Universitatea "Constantin Brancusi" din
Mibendisligl Romania Targu-Jiu RO TARGUO04 2022 2028 5
Makine . L . . e

. e Romania | Universitatea "Transilvania” Din Brasov | RO BRASOV01 2022 2029 3
Miihendisligi
Makine . L . L .

. e Romania | Universitatea Politehnica din Bucuresti | RO BUCURES43 2022 2029 5
Miihendisligi
Makine . . . .

. e Poland University of Bielsko-Biala PL BIELSKO02 2024 2030 5
Miihendisligi
b ELTAE Hungary | University of Sopron HUSOPRONOL | 2023 | 2030 2
Miihendisligi
Makine - - Vilniaus Gedimino Technikos
Miihendisligi Lithuania Universitetas (VGTU) LT VILNIUS02 2022 2028 5
Makine ; - Vilniaus Gedimino Technikos
Mithendisligi Lithuania Universitetas (VGTU) LT VILNIUS02 2022 2028 5
Makine Czech Vysoka Skola Technicka A Ekonomicka
Miihendisligi Republic |V Ceskych Budejovicich CZ CESKED4 2021 2029 20

Erasmus, Ogrenci degisim programlar1 kapsaminda ogrenci degisim bilgileri sirasiyla
Tablo 1.4°de verilmistir.

Akademik Y1l Gelen Ogrenci Giden Ogrenci
2024-2025 1 9
2023-2024 Yoktur Vardir

MEVLANA/FARABi Programn: 2024-2025 Egitim Ogretim Yilindaki Mevlana ve Farabi
Ogrenci degisim programlar1 kapsamida 6grenci degisimi olmamistir. Bilgiler Tablo 1.5 ve
Tablo 1.6’da verilmistir.

Tablo 1.5 Mevlana Degisim Programm Ogrenci Bilgileri

Akademik Y1l Gelen Ogrenci Giden Ogrenci
2024-2025 - -
2023-2024 Yoktur Yoktur

Tablo 1.6 Farabi Degisim Program Ogrenci Bilgileri

Akademik Y1l Gelen Ogrenci Giden Ogrenci
2024-2025 - -
2023-2024 Yoktur Yoktur

1.3.2 Ogrenci hareketliligini 6zendirecek ve saglayacak diizenlemeleri 6zetleyiniz.

Ogrencilere yonelik tanitim toplantilar1 diizenlenmektedir.

1.3.3 Degisim programlarindan yararlanan dgrenciler hakkinda sayisal ve niteliksel bilgileri son
bes yil i¢in yillik temelde veriniz.

1.4 Damsmanlik ve Izleme
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1.4.1 Ogrencilerin derslerdeki basar1 durumunun izlenmesi ve ders konularinda yonlendirilmesi
kapsaminda 6gretim liyeleri/doktorali 6gretim gorevlileri tarafindan verilen akademik danismanlik
hizmetlerini sayisal ve niteliksel olarak 6zetleyiniz.

Ogrencilerin damismanlart ile istedikleri zaman iletisim kurabilmeleri igin kurumsal e-postalar: ve
dahili telefon numaralar1 resmi internet sayfasinda yaymlanmaktadir. Ogrencilerin uzmanlasmak
istedikleri alanlara gore ders planlamalari, ders programlar1 ve gerekli goriilen yonlendirmeler
yapilmaktadir. Akademik Damismanlik uygulamas: ve Karabiik Universitesi Kariyer Merkezi ile
ogrencileri mesleki agidan yonlendirmek, onlara rehberlik etmek, yasam boyu 6grenme aliskanhgi
kazandirmak, Fakilte ve Universite olanaklar: hakkinda bilgilendirmek, basari1 durumlarin
izleyerek basarilarmi artirmak, staj yaparak saha tecriibesi kazanmalar1 amaci ile 6grencilere
yardimci olunmas: hedeflenmistir. Bolime kayit yaptiran her 6grenciye; Ogrencileri ders ve
kariyer planlamasi konularinda yonlendiren ve 6grencinin gelisiminin izlenmesini takip eden bir
arastirma gorevlisi birinci danisman olarak, bir 6gretim Uyesi ikinci danigman olarak, BOlum
Baskanlhg: tarafindan 6grenciye damigmani olarak atanir. Ayrica, haftanin belli giin ve saat
araliklarimda her bir arastirma gorevlisi ve 6gretim Uyesi dgrencilere danismanlik vermektedir.
Arastrma gorevlileri ve Ogretim tyeleri, Ogrencilere ayirdiklari belirli zaman dilimlerini
kapilarinda ilan etmektedir. Bu zaman cizelgesi Makine Miihendisligi Bolim Bagkanligi
tarafindan organize edilmektedir. Ogrenciler, sdz konusu saatlerde dgretim iiyelerine merak
ettikleri konular1 yoneltebilmekte ve bilgi edinme imkan1 bulabilmektedir. ilgili diizenlemeler ve
konu hakkinda detaylar “https://oidb.karabuk.edu.tr/yonerge/ogrdanisma.pdf” internet adresinde
yer alan “On lisans ve Lisans Danismanlik Yonergesi” iizerinden incelenebilmektedir.

1.4.2 Ogrencilerin kariyer planlamas1 konusunda, dgretim iiyeleri/doktorali dgretim gorevlileri
tarafindan yonlendirilmesine iliskin danigsmanlik hizmetleri hakkinda bilgi veriniz.

Makine Miihendisligi %30 Ingilizce Egitim Programu olarak &gretim (yesi basma yaklasik 7
ogrenci diismektedir ve haftada belirli saatlerde ofis saati olarak belirlenen zamanlarda égrenciler
ile goriismeler saglanmaktadir.

1.5 Basar1 Degerlendirmesi

1.5.1 Ogrencilerin derslerdeki ve diger etkinliklerdeki basarilarinin hangi yontemlerle
olciildiigiinii ve degerlendirildigini 6zetleyiniz. Ogrencilerin ders basar1 notlarmm hesaplanma
yontemi yaninda, donemsel ve agirlikli genel not ortalamalarinin (kurumun kullandigi1 AKTS veya
yerel kredi iizerinden) hesaplanma yontemlerini de aciklayniz.

Universiteye bagl tum birimlerde &grencilerin basar: notunun hesaplanmasinda bagil
degerlendirme sistemi kullanilmakta, bagil degerlendirme sistemi kosullarinin saglanmadigi
durumlarda mutlak degerlendirme sistemine gore degerlendirme yapilmaktadir. Basar1 notunun
belirlenmesinde, Tablo 1.7°de gosterilen harf notlari, 100°lik puan ve 4’lik sisteme gore
belirlenmektedir. Bir dersteki harf basar1 notu, 6grencinin yil i¢erisindeki faaliyetlerinin ve
smavlarmin birlikte degerlendirilmesiyle belirlenmektedir. Detaylar icin
https://oidb.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/1261072022123415.pdf internet sitesinde yer
alan Olgme ve degerlendirme esaslar1 yonergesi incelenebilir.

(1) Bagil Degerlendirme Sistemi (BDS) 6grenci sayisinin 20 ve iizeri oldugu dersler igin
uygulanir. BDS’ye katilacak 6grenci sayis1 belirlenirken; devamsiz 6grenciler, yartyil
sonu smavlarina girmeyen Ogrenciler ile bagil degerlendirmeye katilma alt-Ust
limitinin disinda kalan &grenciler dikkate alinmaz. Ogrenci sayis1 20'nin altinda ise
ogrencinin o dersteki basar1 puani, ham bagart notunun Mutlak Degerlendirme
Sistemindeki karsiligina gore verilir.
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(2) Bagil Degerlendirmeye Katilma Alt-Ust Limiti (BDKL): Ogrencinin bagil
degerlendirme hesaplamalarina katilabilmesi igin 100 tam puan tUzerinden almasi
gereken en diisiik ham basar1 notu 20 puan ve en yuksek ham basar1 notu 95
puandir.

(3) Ham Basar1 Notu Alt Limiti (HBNAL): Ham basar1 notu 35'in altinda olan 6grenciler,
bagil notlarina bakilmaksmiz "FF" notu alir ve bu dgrenciler bu dersten dogrudan
kalir.

(4) Yartyll Sonu Smnav Limiti (YSSL): Yariyil sonu smmavindan; 35’in altinda alan
ogrenciler bagil notlarina bakilmaksizin "FF" notu alirlar.

(5) Ham Basar1 Notu 90 ve {izeri olan 6grenciler, bagil notlarma bakilmaksizin AA notu
alirlar.

(6) Ham Basar1 Notu 100 tizerinden 50 veya tistiinde olan 6grenciler bagil Degerlendirme
sonucunda DD veya altinda bir not alirsa notlar1 DC olarak degistirilir.

(7) Biitiinleme smnavinda hesaplama yapilirken, yariyil sonu Sinav sonucunda olusan
smifin agirlikli basar1 notu ortalamasina gore islem yapilir.

(8) Bagil Degerlendirme sisteminin uygulamasinda d6grenci basarisinin degerlendirilmesi
0grenci sayisina bagl olarak asagidaki sekilde yapilir (Harf notunun olusturulmasi):

a) Degerlendirmeye katilan 6grenci sayis1 20 ve iizerinde ise, altta esitlikleri verilen
standart skorlardan elde edilen T-skor’lar1 kullanarak Tablo 1.7°deki dagilima gore
hart notlar1 belirlenir.

N = Degerlendirmeye giren smniftaki 6grenci sayisi
X = Ogrencinin 100 tam puan {izerinden ham basar1 notu

X = Ham basar1 notlarinin sinif ortalamasi
T = Ogrencinin standart T skor degeri

_ 1 N
X:szi

i=1

X — X

R

(20)+50

Tablo 1.7 T Notlan

Ham Basari
Smif Diizeyi Notu Ogrenci Sayis1 20 (Yirmi) ve Uzerinde ise
Ortalama Bagil Notlarin T Skoru Cinsinden Simir Degerleri
Arahklan
x)

FF FD DD DC CcC CB BB BA AA
{0.0) (0.5) (1.0) (1.5) (2.0) (2.5) 3.0) (3.5) 4.0

Ustiin Bagari| 80,0<x <100 <22 22-26,99 27-31,99|32-36,99|37-41,99 | 42-46,99| 47-51,99| 52-56,99 | >57*

Mitkemmel | 70,0< ¥ <80 <24 24-28,99 (29-33,99|34-38,99 | 39-43,99 | 44-48,99| 49-53,99| 54-58,99 >59

Cok lyi 62,5<x <70 <26 26-30,99 |31-35,99 | 36-40,99 [ 41-45,99 | 46-50,99|51-55,99 | 56-60,99 >61

lyi 57,5<x 62,5 <28 28-32,99 |33-37,99|38-42,99(43-47,99 | 48-52,99| 53-57,99 | 58-62,99 =63

Orta Ustii | 52,5<%<57,5 <30 30-34,99 | 35-39,99 | 40-44,99 | 45-49,99 | 50-54,99| 55-59,99 | 60-64,99 | =65

Orta 47,5<x 52,5 <32 32-36,99 | 37-41,99 | 42-46,99 | 47-51,99 | 52-56,99| 57-61,99 | 62-66,99 | =67

Zayif 42,5< X =47,5 <34 34-38,99 |39-43,99 | 44-48,99 | 49-53,99 | 54-58,99| 59-63,99 | 64-68,99 | >69

Kotii X<425 <36 36-40,99 | 41-45,99 | 46-50,99 | 51-55,99 | 56-60,99| 61-65,99 | 66-70,99 =71

X i Ham basari notlarinin simif ortalamasin: ve *: Standart T skor degerini gostermektedir.

Mutlak Degerlendirme Sistemi
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Mutlak Degerlendirme sisteminde bir dersin bagarilmis sayilabilmesi i¢in, yariyil sonu
siavi veya biitiinleme smavi notunun, tam notun %350’sinden, ders basar1 notunun da
tam notun %50’sinden az olmamas1 gerekir.

Tablo 1.8 Mutlak Degerlendirme Sistemindeki Not Araliklari ve

Dereceleri
Degerlendirme Harf Basar1 Notu | Ham Basan Notu Aciklama
Notu (4’lii Not) (100°Lii not)
Miikemmel AA 4,00 90 <HBN <100
Cok iyi BA 3,50 80 <HBN <89
Iyi BB | 3,00 75 <HBN <79 Basarili
Orta CB | 250 70 <HBN < 74
Geger ccC 2,00 60 <HBN <69
Kosullu Geger DC | 1,50 50 <HBN <59 Kosullu Basarih
Basarisiz DD 1,00 40 <HBN <49 Basarisiz '
Basarisiz FD 0,50 30 <HBN <39 Basarisiz
i Basarisiz FF 0,00 | O0<HBN<29 Basarisiz
Devamsiz Fl 0,00 Basarisiz
Sinava Girmedi F2 0,00 Basarisiz
B Kaldi (Kredisiz Dersler) K 0,00 Basarisiz
Gegti (Kredisiz Dersler) G 0,00 Bagarili

1.5.2 Bu yontemlerin seffaf, adil ve tutarl nitelikte oldugunu gerekceleriyle agiklaymiz.

Kayith tim dgrenciler her yariyilda kayitlandiklar: derslerden aldiklar: notlar1 OBS-Ogrenci
isleri Bilgi Sistemi aracilig1 ile sadece kendileri gorebilmektedir. OBS (izerinde her yariyil
sonunda alinan tiim derslere ait basar1 istatistikleri, tim notlarin girilmesinin ardindan “dersi
sonucglandir” asamasindan sonra her bir ders icin ayr1 ayr1 otomatik olarak olusturulmaktadir.
Ders sonuclandirildiktan sonra, dersi veren 6gretim Uyesinin ders notlarinda degisiklik yapma
yetkisi yoktur. OBS tarafindan otomatik olarak olusturulan bu listelerde alinan derslerin basari
oranlar1 gosterilmektedir. Bu listeler yoluyla bélimler ders basar1 degerlendirmelerini
yapabilmektedir.

Universitemizde Bagil Degerlendirme Sistemi ile Mutlak Degerlendirme Sistemi hibrit bir sekilde
uygulanmaktadir. Bagil degerlendirme Sisteminde ogrencilerin alacagi not smiftaki tim
ogrencilerin ortalama basar1 dizeyi ve standart sapma degeri Olcut alinmak suretiyle
hesaplanmaktadir. Dolayisiyla belli bir 6grencinin basarili veya basarisiz sayilmasi, mutlak
degerlendirmenin aksine, smiftaki diger ogrencilerin basar1 duzeyleri ile dogrudan
iliskilendirilmektedir. Bir baska deyisle bu degerlendirme yaklasiminda her bir 6grenciye
verilen not sinifin ortalama basar1 diizeyinin ne kadar izerinde veya ne kadar altinda kaldigina
bagli olarak yapilmaktadir. Bu sebeple uygulanan degerlendirme sistemi tutarli ve adil bir
sistemdir. Bagil Degerlendirme Sisteminin dezavantaji olan az kontenjana sahip boliimlerdeki
ogrencilerin magduriyet yasamamasi i¢in bu smiflarda Mutlak Degerlendirme Sistem devreye
girmektedir.

1.6 Mezuniyet Kosullar:

1.6.1 Programdaki 6grenci ve mezun sayilariin yillara gore degisimini gosteren Tablo 1.3’i
doldurunuz. Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun giincel bir siiriimii takim {iyelerine
sunulmalidir.
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Bolumumuzin o6grenci ve mezun sayilart son 1 yil dikkate alinarak Tablo 1.9’da
gosterilmektedir.

Tablo 1.9 Ogrenci ve Mezun Sayilar:

Egitim-6gretim Sinif @ Ogrenci Sayilart © Mezun Sayilar1 ©
D Hazirlik
Yili 1. 2. 3. 4, L YL D L YL D

[2024-2025] 109 77 | 53 | 89 | 78 | 297 94 89
[2023-2024] 129 54 | 83 | 46 | 115 | 298 85 78 103 - -
[2 onceki y1l]
[3 onceki yil]
[4 onceki yil]

Notlar:

(1) Icinde bulunulan yil dahil, son bes yil icin veriniz.

(2) Kurumca tammlanan "sunif" kavramini burada agiklayiniz.

(3) L: Lisans, YL: Ylksek Lisans, D: Doktora

(@) Kurum ziyareti baglangicindan en geg dort hafta once bu tablonun giincellenmiy siiriimii, BBO'da
Istenilen Ek Bilgi ve Belgeler dizini altinda sunulmalidir.

1.6.2 Ogrencilerin mezuniyetlerine karar vermek ve programin gerektirdigi tiim kosullar1 yerine
getirdiklerini belirlemek i¢in kullanilan yontem(ler)i 6zetleyiniz.

Ogrencinin hangi smifa intibakmin yapilacag, tictinct fikrada belirtilen esaslara gore ilgili birimin
yonetim kurulunca kararlastirilir. Bu islemler sonucu kabul edilen esdeger siire, azami 6gretim
suiresinden diisiiliir. Intibak: yapilan 6grenciler 6ncelikle varsa muaf olmadig: alt smif derslerini
alir. Bir dersten AA, BA, BB, CB, CC, G notlarindan birini alan 6grenci o dersten basarili olmus
sayilir. Ogrenciler; FD, FF, F1, F2 ve K aldiklar1 derslerden her kosulda basarisiz sayilirlar ve
basarisiz olunan bu dersleri, verildikleri ilk yariyilda almak zorundadirlar. Ayrmtil bilgi igin
“https://oidb.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/1261011202215118.pdf” adresini ziyaret
edebilirsiniz. Ogrencilerin mezuniyetlerine karar vermek ve programin gerektirdigi tiim kosullar:
yerine getirdiklerini belirlemek i¢in kullanilan yéntemler:

1) Ogrencinin mezuniyete hak kazanabilmesi i¢in; kayitli oldugu diploma programmin dngdrdiigii
dersleri, uygulamalari, stajlar1 ve benzeri ¢alismalar1 bu Yonetmelik hiikiimlerine gore basariyla
tamamlamasi ve genel akademik not ortalamasmin en az 2,00 olmas1 gerekir.

2) Ogrencilerin; Ortak zorunlu ve Universite segmeli dersler disinda, dort yillik lisans
programlarinin en az 176 kredi, ve buna karsilik gelen tiniversite se¢gmeli dersler disinda, egitim-
ogretim programlar1 her donem 30 AKTS olmak iizere, lisans programlar1 240 AKTS’lik
derslerden olusur.

3) a) Onlisans ve lisans mezunlarindan; bir yil siireli zorunlu yabanci dil hazirhik smifi veya
bilimsel intibak smifi harig, lisans programlarmi sekiz yariyilda tamamlayan ve herhangi bir
disiplin cezast almayan Ogrenciler arasmdan GANO'suna gore fakiilte/yliksekokul/meslek
yuksekokulu birincisi, ikincisi, Gglncusi belirlenir.

b) Mezuniyet torenlerinin ilgili egitim 6gretim yili tamamlanmadan 6nce yapilmasi durumunda
dereceye girecek ogrenciler; bir yil siireli zorunlu yabanci dil hazirlik smifi veya bilimsel intibak
sinif1 harig, lisans programlarini yedi yariyilda tamamlayanlar arasindan belirlenir.

4) Ogrencinin mezun olabilmesi icin égrencinin damsmani, kayitli oldugu bolimiin bagkan1 ve
Ogrenci Isleri Daire Baskanhgmin ortak mutabakat1 aranir. Toplamda 176 yerel kredi veya 240
AKTS kredi ders alan, tuminl basariyla tamamlayan ve 4.00 tzerinden en az 2.00 agirlikli not
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ortalamasini saglayan, staji basari ile tamamlayan 6grenciler lisans derecesi almaya hak kazanirlar.
Danigmanlari zorunlu olan derslerin ve stajlarin basartyla gecildigini ve 240 AKTS ve/ya Ustlinun
elde edildigini gérdikleri zaman 6grencinin mezuniyetine karar vermektedirler. ilgili detaylar ve
diger bilgileri i¢in https://oidb.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/1261011202215118.pdf internet
sitesinde yer alan Mezuniyet ve Diploma Yonergesine incelenebilir.

1.6.3 Bu yontem(ler)in gilivenilir oldugunu gerekgeleriyle agiklayiniz.

Ogrencilerin mezun olabilmeleri icin gerekli AKTS kredisi ve Genel Not Ortalamas1 somut olarak
tanimlanmistir. Mezuniyet kosullarinin saglanip, saglanmadiginm belirlenmesi igin 6grencinin
damismani, kayith oldugu boliiminin mezuniyet komisyonu baskan1 ve Ogrenci Isleri Daire
Baskanhgmin Ucli ortak mutabakati aranmaktadir. Bu sebeple mezuniyet i¢in uygulanan sistem
tutarl ve surdaralebilirdir.

Olciit 2. Program Egitim Amaclar:
MUDEK Tanimlar::

Program Egitim Amaglari: Programin mezunlarmin yakin bir gelecekte erismeleri beklenen
kariyer hedeflerini ve mesleki beklentileri belirten genel tanimlardir, program egitim amaclar1
program ¢iktilari ¢agristirmamali ve program c¢iktilar ile benzer sekilde tanimlanmamalidir.

Olcme: Bu élgiite iliskin 6lgme, program egitim amaclarma erisim diizeylerini saptamak iizere
cesitli yontemler kullanilarak yiiriitiilen veri toplama ve diizenleme siirecidir.

Degerlendirme: Bu 6lgiite iliskin degerlendirme, 6lgmeler sonucu elde edilen bilgilerin, verilerin
ve kanitlarm, ¢esitli yontemler kullanilarak yorumlanmasi siirecidir. Degerlendirme stireci, son 3-
5 yildaki mezunlarin program egitim amaclarina erisim diizeylerini vermeli ve elde edilen sonuglar
programi iyilestirmek iizere alinacak kararlar ve yuruttlecek eylemlerde kullaniimalidir.

2.1 Tammlanan Program Egitim Amaglarn

Karabiik Universitesi Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi Makine Miihendisligi boliimii
olarak egitim amaglarimiz; programimiz mezunlarinin yakin bir gelecekte erismesi istenen kariyer
hedefleri ve mesleki beklentilerini tanimlayan genel ifadelerden olusmakta olup asagidaki gibi
belirlenmistir.

EA-1 Ulusal ve/veya uluslararasi kurum ve/veya kuruluslarda, Makine Miihendisligi egitimi
gerektiren birimlerde ¢alisabilecek bilgi ve becerileri kazandirmak.

EA-2 Ortaya cikabilecek problemleri miihendislik yaklagimlari ile ele alarak tanimlama ve ¢ozme
becerileri kazandirmak.

EA-3 Arastirma ve gelistirme faaliyetlerinde bulunabilme becerileri kazandirmak.

EA-4 Girisimci bir yaklagimla yeni i imkanlarmin olusturulmasi veya mesleki ve sivil toplum
kuruluslart ile is birlikleri gelistirebilme becerilerini kazandirmak.

EA-5 Ulusal ve/veya uluslararasi kuruluslarda bilimsel arastirma yapabilme becerilerini
kazandirmak.

EA-6 Muhendislik bilgilerini saglam bir temel {izerine insa ederek, karsilasilan problemleri analiz
etme ve ¢ozme becerileri kazandirmak.

EA-7 Ustlendikleri gorevleri mesleki ve etik sorumluluklari da gdz 6niinde bulundurarak
gerceklestirebilme becerileri kazandirmak.

EA-8 Makine Miihendisligi alanindaki yenilikleri yakindan takip ederek bu yenilikleri
karsilastiklar1 problemleri ¢ozebilmek i¢in kullanabilme becerisi kazandirmak.
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EA-9 Yasam boyu 6grenme ilkesini benimseme becerisini kazandirmak.
2.2a Program Egitim Amaclarimn MUDEK Tamimina Uymasi

MUDEK Ciktilar1t MUDEK Olgiitler Belgesinde 11 madde halinde verilmistir.

MC-1 Muhendislik Bilgisi: Matematik, fen bilimleri, temel mihendislik, bilgisayarla hesaplama
ve ilgili mihendislik disiplinine 6zgi konularda bilgi; bu bilgileri, karmasik miithendislik
problemlerinin ¢oziimiinde kullanabilme becerisi.

MC-2 Problem Analizi: Karmasik miihendislik problemlerini, temel bilim, matematik ve
miithendislik bilgilerini kullanarak ve ele alman problemle ilgili BM Siirdiirtilebilir Kalkinma
Amaglarini gozeterek tanimlama, formiile etme ve analiz becerisi.

MGC-3 Miihendislik Tasarimi: Karmasik miithendislik problemlerine yaratici ¢oziimler tasarlama
becerisi; karmasik sistemleri, siirecleri, cihazlar1 veya iiriinleri gergekci kisitlar1 ve kosullari
gozeterek, mevcut ve gelecekteki gereksinimleri karsilayacak bigimde tasarlama becerisi.

MGC-4 Teknik ve Araglarin Kullanimi: Karmasik miithendislik problemlerinin analizi ve ¢oziimiine
yonelik, tahmin ve modelleme de dahil olmak iizere, uygun teknikleri, kaynaklar1 ve modern
miihendislik ve bilisim araglarmni, smirlamalarinin da farkinda olarak se¢gme ve kullanma becerisi.

MC-5 Arastirma ve Inceleme: Karmasik miihendislik problemlerinin incelenmesi icin literatiir
arastirmasi, deney tasarlama, deney yapma, veri toplama, sonuglar1 analiz etme ve yorumlama
dahil, arastirma yontemlerini kullanma becerisi.

MC-6 Miihendislik Uygulamalarmin Kiiresel Etkisi: Miihendislik uygulamalarimin BM
Stirdiiriilebilir Kalkinma Amaglar1 kapsaminda, topluma, saglik ve giivenlige, ekonomiye,
stirdiiriilebilirlik ve ¢evreye etkileri hakkinda bilgi; miithendislik ¢oziimlerinin hukuksal sonuclar1
konusunda farkindalik.

MC-7 Miihendislik Etigi: Miihendislik meslek ilkelerine uygun davranma, etik sorumluluk
hakkinda bilgi; hi¢bir konuda ayrimcilik yapmadan, tarafsiz davranma ve ¢esitliligi kapsayici olma
konularinda farkindalik.

MC-8 Bireysel ve Takim Calismasi: Bireysel olarak ve disiplin i¢i ve ¢ok disiplinli takimlarda
(yliz ylize, uzaktan veya karma) takim liyesi veya lideri olarak etkin bicimde ¢alisabilme becerisi.

MC-9 Sézlii ve Yazili Iletisim: Hedef kitlenin cesitli farkliliklarmi (egitim, dil, meslek gibi)
dikkate alarak, teknik konularda sozlii, yazili etkin iletisim kurma becerisi.

MC-10 Proje YoOnetimi: Proje yonetimi ve ekonomik yapilabilirlik analizi gibi is hayatindaki
uygulamalar hakkinda bilgi; girisimcilik ve yenilik¢ilik hakkinda farkindalik.
MC-11 Yasam Boyu Ogrenme: Bagimsiz ve siirekli dgrenebilme, yeni ve gelismekte olan

teknolojilere uyum saglayabilme ve teknolojik degisimlerle ilgili sorgulayici diistinebilmeyi
kapsayan yasam boyu 6grenme becerisi.
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Tablo 2.1 Program Egitim Amaglarinin (EA) ile MUDEK Program Ciktilart (MC) Uyumu

MC—-

nl MC-1 | MC-2 | MC-3 | MC-4 | MC-5 | MC-6 | MC-7 | MC-8 | MC-9 | MC-10 | MC-11
EA-1 X X X X X

EA-2 X X X X X

EA-3 X X X X X

EA -4 X X X

EA-5 X X X X X

EA -6 X X X X X

EA -7 X X X

EA-8 X X X X X X

EA -9 X

2.2b Kurum Ozgorevleriyle Tutarhhk

Karabiik Universitesi 6z gorevi asagidaki sekilde tanimlanmustr.
“Gelecegin mesleklerine uygun kaliteli egitim”

Karabiik Universitesi vizyonu asagidaki sekilde tanimlanmistir.
“Uluslararasilasmada lider iiniversite olmak”

Karabiik Universitesinin yukaridaki belirtilmis olan 6z gérev ve vizyonu iiniversitenin web
sayfasinda kolayca erisilebilir sekilde, asagidaki link {izerinden yayimlanmaistir.

https://www.karabuk.edu.tr/belgeler/sayfalar/misyon vizyon temeldegerler/misyon vizyon tem
eldegerler.pdf

Karabilk Universitesi Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi 6z gorevi asagidaki sekilde
tanimlanmustir.

“Kaliteli egitim-0gretim ve arastirma imkanlar1 sunarak siirekli gelisim anlayis1 ile uluslararasi
alanda basarili, rekabet¢i; miihendislik bilim ve teknolojisine katkida bulunabilme standartlarina
sahip; analitik diisiinme, problem ¢6zme ve tasarim yetenegi kazanmis; gelismeye acgik; gevre,
saglik, glivenlik ve meslegini koruma sorumlulugunu iistlenmis; etik degerlere saygili miihendis
yetistirmektir.”

Karabiik Universitesi Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi vizyonu asagidaki sekilde
tanimlanmustir.

“Misyonumuzu gergeklestirmek icin, cagdas bilim ve teknoloji ile arastirmayi, yasam boyu
ogrenmeyi ve ogretmeyi ilke edinmis akademik kadroya sahip; arastirma, gelistirme ve egitim-
Ogretim altyapisini stirekli gilincelleyen; bilgiyi toplumsal ve endiistriyel faydaya doniistiirmeyi
saglayacak projeler gelistiren; bdlgesel, ulusal ve uluslararasi miihendislik ve endiistriyel
problemlere ¢6zum getiren; ekolojik - teknolojik - ekonomik bilesenlerin uyumu ile temiz liretim
bilinci olusturan; entelektiiel birikim ile disiplinler arasi igbirligini 6n planda tutan; ilk siralarda
tercih edilen, etik degerlere saygili, iilkesine hizmet eden saygin ve taninmis bir fakiilte olmaktir.”
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Karabiik Universitesi Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesinin yukaridaki belirtilmis olan &z
gorev ve vizyonu fakiiltenin web sayfasinda kolayca erisilebilir sekilde, agagidaki link iizerinden
yayimlanmustir.

https://muh.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=43&BA=index.aspx

Karabiik Universitesi Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi Makine Miihendisligi Béliimii 6z
gorevi asagidaki sekilde tanimlanmustir.

Bolumimiiz

e Her tirli sanayi kurumlarinda ve arastirma boliimlerinde tasarim, iiretim, uygulama ve
ARGE calismalarinda basar1 ile gorev alabilecek,

o Uretken, dinamik ve sistematik bir sekilde problemleri ¢ozebilecek,
o Takim ¢aligmasini bilecek ve ayni zamanda uygulayabilecek,
e Cevre bilinciyle hareket edebilecek,

e Almis oldugu mesleki etik, bilgi ve becerileriyle sosyal sorumluluklarini bilecek ve bunlar1
tatbik edebilecek,

e (Calistig1 kurumda her ne pozisyonda olursa olsun liderlik yapabilecek

e Makine Miihendisleri yetistirmeyi ve onlar1 yiiksek lisans & doktora dereceleri ile ulusal
ve uluslararasi diizeyde teknoloji liretimini saglayan bilgi ve becerilerle donatmay1 misyon
edinmistir.

Karabiik Universitesi Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi Makine Miihendisligi boliimiiniin
yukaridaki belirtilmis olan 6z gérevleri web sayfasinda kolayca erisilebilir sekilde, asagidaki link
iizerinden yayimlanmistir.

https://muh.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=75&BA=makine

Karabiik Universitesi Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi Makine Miihendisligi Boliimii
vizyonu asagidaki sekilde tanimlanmustir.

“Ulke ve diinya insanhiginin ihtiyaglar1 dogrultusunda, uygun teknolojik arastirma ve gelistirmeler
de bulunarak emsallerimizin Onciisii olmak, gelistirilen sistemleri yayimlayarak insanligin
hizmetine sunmak ve bu hizmetlere binaen misyonumuz dogrultusunda gelecek nesilleri
yetistirmektir.”

Karabiik Universitesi Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi Makine Miihendisligi bdliimuniin

yukaridaki belirtilmis olan vizyonu web sayfasinda kolayca erisilebilir sekilde, asagidaki link
iizerinden yayimlanmustir.

https://muh.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=74&BA=makine

Program egitim amaglarinin Universitenin, Fakiiltenin ve Boliimiin 6z gdrevleriyle ne dlgiide
uyumlu oldugu Tablo 2.2°de gosterilmektedir.
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Tablo 2.2 Universite, Fakiilte ve Boliim 67 gorevieri ile egitim amaclar iliskisi

Egitim
Amaglari— EA-1 EA-2 EA-3 EA-4 EA-5 EA-6 EA-7 | EA-8 EA-9
Ozgorevler |

Karabik
Universitesi
Karabik
Universitesi
Miihendislik
ve Doga
Bilimleri
Fakdltesi
Makine
Miihendisligi

2.2¢ Program Egitim Amaclarim Belirleme ve Giincelleme Yontemi

I¢ Paydaslar: Ogrenciler, program ogretim elemanlari, diger miihendislik programi &gretim
elemanlar1 Dis Paydaslar: Mezunlar ve isverenler Mezunlarinin ¢alistiklar: istihdam alanlar1 iki
yilda bir degerlendirilerek Program Egitim Amaglarinin yeterliligi irdelenmektedir.

Karabiik Universitesi Makine Miihendisligi programmin egitim amaglarmin belirlenmesi icin bir
yol haritas1 izlenmesi planlanmaktadir. Makine Miihendisligi  boliim  bagkanligi
koordinatoérliigiinde gergeklestirilen toplantilar asagidaki gibi siralanmistir.

1. I¢ Paydaslar Toplantis
o Katilimcilar: Ogrenciler, program dgretim elemanlari, diger miihendislik programi
Ogretim elemanlari
o Toplant1 Konular:
= Ogrencilerin geri bildirimleri
= Egitim programinin mevcut durumu ve iyilestirme alanlari
» Disiplinler arasi is birligi firsatlar1
2. Dis Paydaslar Toplantisi
o Katilimcilar: Mezunlar, isverenler
o Toplant1 Konular1:
* Mezunlarn is diinyasindaki performansi ve geri bildirimleri
» Isverenlerin beklentileri ve programm 1is diinyas1 gereksinimlerine
uygunlugu
* Mezunlarin ¢alistiklari istihdam alanlarinin degerlendirilmesi
3. Ar-Ge ve Ur-Ge Projeleri Degerlendirme Toplantisi
o Katilimcilar: Program 6gretim elemanlari, 6grenciler, endiistri temsilcileri
o Toplant1 Konulart:
= Mevcut Ar-Ge ve Ur-Ge projelerinin durumu
* Yeni projeler icin Oneriler ve is birligi firsatlar
* Yenilik¢i mithendislik ¢ozlimleri gelistirme stratejileri
4. Girisimcilik ve Inovasyon Toplantis
o Katilimeilar: Ogrenciler, girisimcilik uzmanlari, is diinyasi temsilcileri
o Toplant1 Konular::
» Girisimcilik egitimleri ve destek programlari
= Inovatif projeler ve is fikirleri gelistirme
= Mevcut teknolojilerin analizi ve yeni ¢ozumler tGretme
5. Miihendislik Etigi ve Siirdiiriilebilirlik Toplantis
o Katilimeilar: Ogrenciler, 6gretim elemanlari, cevre ve etik uzmanlari
o Toplant1 Konular:
» Miihendislik etigi ve meslek hayatinda etik davranislar
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= Surddrdlebilir muhendislik ¢oztmleri
= Ekonomik, ¢evresel ve sosyal boyutlarin degerlendirilmesi
6. Yasam Boyu Ogrenme ve Siirekli Gelisim Toplantist

o Katilmcilar: Ogrenciler, mezunlar, 8gretim elemanlar1

o Toplant1 Konular::
= Siirekli gelisim ve 6grenme firsatlar
= Alanindaki geligsmeleri takip etme ve kendini giincelleme yontemleri
= Egitim kaynaklar1 ve erisilebilirlik

Bu yol haritas1 ve organizasyon semasi, programin egitim amaglarinin belirlenmesi ve stirekli
iyilestirilmesi i¢in diizenli olarak yapilacak toplantilar1 ve konular1 igermektedir.

Egitim amaglarini belirleme yontemi ile ayn1 usullere gore belirlenmektedir.

Makine Miihendisligi boliimii olarak belirli araliklarla hem i¢ hem de dis paydaslarla toplantilar
yapilmas1 planlanmaktadir. Bu sayede hem i¢ paydaslarin hem de dis paydaslarin verilecek olan
egitimin kalitesini artirmaya yoOnelik talepleri elde edilecektir. Bu talepler boliimiin ilgili
kurullarnda degerlendirmeye alinarak gerekli iyilestirmelerin yapilmasi i¢in ¢aligmalar
yapilacaktir.

Makine Miihendisligi bolimii dis paydaslaria ait bilgilere asagidaki link {izerinden kolayca
ulagilabilmektedir.

https://muh.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=6079&BA=makine

2.2d Program Egitim Amac¢larinin Yayimlanmasi

Olgiit 2.1 de tanimlanan program egitim amaglarma asagidaki link iizerinden kolayca
ulasilabilmektedir.

https://muh.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=2410&BA=makine

2.3 Program Egitim Amaclarina Ulasma
Egitim amaglarina ulasip ulasamadiginizi tespit etmek i¢in asagidaki yontemleri kullanilmaktadir:
Ogrenci Basan Takibi:

Ogrencilerin akademik performanslarini, notlarmi ve mezuniyet oranlarmi izleyerek,
hedeflenen egitim standartlarina ulasilip ulasilmadigmi degerlendirilir.

Anketler ve Geri Bildirim:

Ogrencilere, mezunlara ve isverenlere yonelik anketler diizenleyerek programin etkili
olup olmadigini ve ihtiyaglara yanit verip vermedigini kontrol edilir.

Proje ve Uygulama Degerlendirmeleri:

Ogrencilere uygulamali projeler vererek, miihendislik becerilerinin gelisimini
gOzlemleyin. Projelerin degerlendirilmesi, analitik diisiinme ve problem ¢dzme
yeteneklerini gelistiril.

Akredite Degerlendirmeleri:

Dis akreditasyon kuruluslar1 tarafindan yapilan degerlendirmeler takip ederek,
programin uluslararasi standartlara uygunlugunu kontrol edilmeye ¢aligilmaktadir.

Mezun izleme Programlar:
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Mezunlarin kariyer ilerlemelerini takip ederek, egitimin is diinyasindaki basarilari
iizerindeki etkisini izlenir. Mezun memnuniyeti ve ise yerlestirme oranlar1 da dnemli
gosterge olarak kabul edilmektedir.

Egitim Program Incelemesi:

Egitim miifredatinin sik sik gozden geciril, sektor gelismeleri ile uyum i¢inde olup
olmadigin1 kontrol edilir.

Danmisma Kurullan:

Endiistri uzmanlarindan ve akademik danigmanlardan olusan kurullarla diizenli
toplantilar yaparak, egitim programinin giincel ihtiyaclara cevap verip vermedigini
degerlendirilir.

Olgiit 3. Program Ciktilar

3.1 Tammlanan Program Ciktilar1

Tablo 3.1 de MUDEK ciktilar1 ile uyumlu olacak sekilde giincellenen ve program egitim
amagclarina ulagabilmek i¢cin gerekli bilgi, beceri ve davranig bilesenlerinin tiimiinii kapsayacak
bigimde tamimlanan Makine Miihendisligi (%30 Ingilizce) Boliimii program ¢iktilar:
siralanmaktadir.

Tablo 3.1 Makine Miihendisligi (%30 Ingilizce) Béliimii Program Ciktilart (PC)

PC-1 Matematik, fen bilimleri, temel mihendislik, bilgisayarla hesaplama ve Makine
Miihendisligi disiplinine 6zgili konularda bilgi; bu bilgileri, karmasik miihendislik
problemlerinin ¢c6zimiinde kullanma becerisi.

PC-2 Karmagik makine miihendisligi problemlerini temel bilim, matematik ve mihendislik
bilgilerini kullanarak ve ele alinan problemle ilgili Birlesmis Milletler Siirdiiriilebilir
Kalkmma Amagclarmi (SDGs) gézeterek tanimlama, formiile etmek ve analiz becerisi.
PC-3 Karmagik makine miithendisligi problemlerine yenilik¢i ¢ozlimler tasarlama becerisi;
karmasik sistemleri, siirecleri, cihazlar1 veya iiriinleri gergekei kisitlar1 ve kosullari
gozeterek, mevcut ve gelecekteki gereksinimleri karsilayacak bicimde tasarlama
becerisi.

PC-4 Karmagik makine miihendisligi problemlerinin analizi ve ¢dziimiine yonelik, tahmin
ve modelleme de dahil olmak {izere, uygun teknikleri, kaynaklar1 ve modern
miithendislik ve bilisim araclarini, smirlamalarinin da farkinda olarak se¢cme ve
kullanma becerisi.

PC-5 Karmagik makine miihendisligi problemlerinin incelenmesi i¢in literatiir arastirmasi,
deney tasarlama, deney yapma, veri toplama, sonuglar1 analiz etme ve yorumlama
dahil, arastirma yontemlerini kullanma becerisi.

PC-6 Miihendislik uygulamalarinin  Birlesmis Milletler  Stirdiiriilebilir  Kalkinma
Amaglarint (SDGs) kapsaminda, topluma, saglik ve giivenlige, ekonomiye,
stirdiiriilebilirlik ve c¢evreye etkileri hakkinda bilgi; miihendislik ¢dzlimlerinin
hukuksal sonu¢lar1 konusunda farkindalik.

PC-7 Muhendislik meslek ilkelerine uygun davranma, etik sorumluluk hakkinda bilgi;
higbir konuda ayrimcilik yapmadan, tarafsiz davranma ve cesitliligi kapsayici olma
konularinda farkindalik.

PC-8 Bireysel olarak disiplin i¢i ve ¢ok disiplinli takimlarda (yliz yiize, uzaktan veya
karma) takim {iyesi veya lideri olarak etkin bi¢cimde ¢alisabilme becerisi.

PC-9 Hedef kitlenin c¢esitli farkliliklarini (egitim, dil, meslek gibi) dikkate alarak, Teknik
konularda sozlii, yazil etkin iletisim kurma becerisi.
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PC-10 | Proje yonetimi ve ekonomik yapilabilirlik analizi gibi is hayatindaki uygulamalar
hakkinda bilgi; girisimcilik ve yenilik¢ilik hakkida farkindalik.

PC-11 | Bagimsiz ve siirekli 6grenebilme, yeni ve gelismekte olan teknolojilere uyum
saglayabilme ve teknolojik degisimlerle ilgili sorgulayici diigiinebilmeyi kapsayan
yasam boyu 0grenme becerisi.

PC-12 | Yasam boyu O6grenme, vatandaglik bilincine, dil ve iletisim becerisine ve tarih

bilgisine sahip olma.

Makine Miihendisligi (%30 Ingilizce) boliimii programinmn amag ve ¢iktilar1 MUDEK kriterleri
g0z Oniinde bulundurularak olusturulmustur. Bu sayede Makine Miihendisligi programinin amag
ve ¢iktilar1 ile MUDEK ¢iktilar1 ile yiiksek oranda uyum saglanmaktadir. Tablo 3.2 de MUDEK
ciktilar1 siralanmaktadir.

Tablo 3.2 MUDEK Program Ciktilari (MC)

MC-1

Mihendislik Bilgisi: Matematik, fen bilimleri, temel muihendislik, bilgisayarla
hesaplama ve ilgili mihendislik disiplinine 6zgu konularda bilgi; bu bilgileri,
karmagik miihendislik problemlerinin ¢6ziimiinde kullanabilme becerisi.

MC -2

Problem Analizi: Karmasik miihendislik problemlerini, temel bilim, matematik ve
miihendislik bilgilerini kullanarak ve ele alinan problemle ilgili BM Siirdiiriilebilir
Kalkinma Amaglarini gozeterek tanimlama, formiile etme ve analiz becerisi.

MC -3

Miihendislik Tasarimi: Karmasik miihendislik problemlerine yaratici ¢dziimler
tasarlama becerisi; karmasik sistemleri, siiregleri, cihazlar1 veya tirtinleri gercekei
kisitlar1 ve kosullar1 gézeterek, mevcut ve gelecekteki gereksinimleri karsilayacak
bicimde tasarlama becerisi.

MC -4

Teknik ve Araglarm Kullanimi: Karmasik miihendislik problemlerinin analizi ve
¢cozimine yonelik, tahmin ve modelleme de dahil olmak Uzere, uygun teknikleri,
kaynaklar1 ve modern miihendislik ve bilisim araclarini, smirlamalarinin da farkinda
olarak se¢me ve kullanma becerisi.

MC -5

Arastirma ve Inceleme: Karmasik miihendislik problemlerinin incelenmesi igin
literatiir arastirmasi, deney tasarlama, deney yapma, veri toplama, sonuglar1 analiz
etme ve yorumlama dahil, arastirma yontemlerini kullanma becerisi.

MC -6

Miihendislik Uygulamalarinin Kiiresel Etkisi: Miihendislik uygulamalarinin BM
Stirdiiriilebilir Kalkinma Amaglar1 kapsaminda, topluma, saglhik ve giivenlige,
ekonomiye, siirdiiriilebilirlik ve ¢evreye etkileri hakkinda bilgi; miithendislik
¢Oziimlerinin hukuksal sonucglar1 konusunda farkindalik.

MC -7

Miihendislik Etigi: Miihendislik meslek ilkelerine uygun davranma, etik sorumluluk
hakkinda bilgi; hi¢cbir konuda ayrimeilik yapmadan, tarafsiz davranma ve cesitliligi
kapsayict olma konularinda farkindalik.

MC -8

Bireysel ve Takim Caligmasi: Bireysel olarak ve disiplin i¢i ve ¢ok disiplinli
takimlarda (yiiz yilize, uzaktan veya karma) takim {iyesi veya lideri olarak etkin
bicimde ¢alisabilme becerisi.

MC -9

Sézlii ve Yazil Iletisim: Hedef kitlenin ¢esitli farkliliklarini (egitim, dil, meslek gibi)
dikkate alarak, teknik konularda s6zlii, yazili etkin iletisim kurma becerisi.

MC -10

Proje Yonetimi: Proje yonetimi ve ekonomik yapilabilirlik analizi gibi is hayatindaki
uygulamalar hakkinda bilgi; girisimcilik ve yenilik¢ilik hakkinda farkindalik.

MC -11

Yasam Boyu Ogrenme: Bagimsiz ve siirekli 6grenebilme, yeni ve gelismekte olan
teknolojilere uyum saglayabilme ve teknolojik degisimlerle ilgili sorgulayici
diistinebilmeyi kapsayan yagam boyu §§renme becerisi.
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Tablo 3.3 de Makine Miihendisligi (%30 Ingilizce) béliimii program ¢iktilar1 ile MUDEK program
¢iktilarinin uyumunun karsilagtirilmasi sunulmaktadir.

Tablo 3.3 Béliim Program Ciktilart (PC) ile MUDEK Program Ciktilart (MC) Uyumu
MC—-

. MG-1 | MC-2 | MC-3 | MG-4 | MC-5 | MC-6 | MG-7 | MC-8 | MC-9 | MC-10 | MC-11
PC

PGl | x
PC-2 X
PC-3 X
PC-4 X
PC-5 X
PC-6 X
PC-7 X
PC-8 X
PC-9 X
PC-10 X
PC-11 X
PG-12 X X

Tablo 3.4 de Makine Miihendisligi (%30 Ingilizce) bdliimii program ¢iktilar1 ile Makine
Miihendisligi bolimii egitim amaglarinin uyumunun karsilastirilmasi sunulmaktadir.

Tablo 3.4 Boliimiin Program Ciktilart (PC) ile Egitim Amaclart (EA) Uyumu

PC—

e PC-1 | PC-2 | PC-3 | PC-4 | PC-5 | PC-6 | PC-7 | PC-8 | PC-9 | PC-10 | PC-11 | PG-12
EA-1 X X X X X

EA-2 X X X X X

EA-3 X X X X X

EA -4 X X X

EA-5 X X X X X

EA-6 | x X X X X

EA -7 X X X

EA-8 | x X X X X X

EA -9 X X

Makine Miihendisligi (%30 Ingilizce) boliimii program ¢iktilar1 olusturulurken MUDEK
tarafindan yaymlannus olan program ¢iktilar: referans olarak ele alinmis ve MUDEK ¢iktilarini
kapsayacak sekilde belirlenmistir.

MUDEK tarafindan yaynlanmis olan program c¢iktilar1 esas alindigindan dolayr MUDEK ’in
yaptig1 degisikliklere bagli olarak giincellemeler yapilmaktadir. Bu giincellemeler yapilirken
Bolim Kurulu toplantisinda degerlendirilip Boliim Kurulu karar1 alinmaktadir. Daha sonrasinda
bu kararlarin derslere uygulanmasi boliim 6gretim tiyeleri tarafindan saglanmaktadir.
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3.2 Program Ciktilarimin Ol¢me ve Degerlendirme Siireci

Makina Miihendisligi (%30 Ingilizce) Program Ciktilar1 ve Dersleri arasindaki iliskinin

belirlenmesinde,

sadece zorunlu ve biitiin lisans Ogrencileri tarafindan alinan dersler

degerlendirmeye almmustir. Karabiik Universitesi Bologna bilgi paketleri (Erisim Adresi) izerinde
program ¢iktilarma derslerin katki diizeyi yer almaktadir. Universitemiz bilgi islem sisteminden
derslerin katki diizeyleri gerekli goriildiigii takdirde yillik olarak belirlenmektedir. Bu nedenle
bolimimuz Kalite ve Akreditasyon Komisyonu tarafindan onerilen degisiklikler bir sonraki
egitim 6gretim yilinda sistem {izerinden ayrica goriilebilmektedir.

Tablo 3.5 da Makine Miihendisligi (%30 Ingilizce) béliimiinde verilen derslerin program
ciktilarini karsilama diizeyleri O (yok) ve 5 (en yiiksek) arasinda ifade edilmektedir.

Tablo 3.5 Boliimde Verilen Derslerin Program Ciktilarini (PC) Karsilama Diizeyleri

1. YARIYIL
Ders Kodu Ders Adi PC1 | PC2 | PC3 | PC4 | PC5 | PC6 | PC7 | PC8 | PC9 | PC10 | PC11 | PC12
CAL195 Mathematics | 4 4 2 2 - - - - R B
CHE195 General Chemistry 3 3 - - 2 - - 2 - - 2 -
FOL183 Foreign Language | - - - - - - - B B B B 4
Makine
MMT101 Miihendisligine Giris 4 4 3 3 3 4 4 3 3 3 5 5
OMD103 Bilgisayar 5 5 - - - 4 - 4 3 4 - -
Programlama |
OMD105 Teknik Resim 3 2 2 2 2 - - - - - R R
PHY195 General Physics | 4 3 3 4 3 4 - 2 - 3 4 3
TUR181 Turk Dili | - - - - - - B B B B _ 4
- Universite Se¢meli
[G] USD1G Havuzu
2. YARIYIL
Ders Kodu Ders Ad PCl | PC2 | PC3 | PC4 | PC5 | PC6 | PC7 | PC8 | PC9 | PC10 | PC11 | PC12
CAL196 Mathematics |1 5 5 1 3 - - - - - - R R
CAL198 Linear Algebra 5 3 - 1 1 2 - 2 3 - 3 -
FOL184 Foreign Language |1 - - - - - - - - R R 4
MEE114 Computer Aided < R R e T T O . .
Technical Drawing
MMT106 Statik 5 4 3 2 2 2 2 2 2 2 2 -
OMD104 Bilgisayar 4 5 5 4 5 ; 3 - - 3 - ;
Programlama |1
PHY196 General Physics Il 5 4 4 4 4 - - - - - - -
TUR182 Turk Dili Il - - - - - - - B B B _ 4
. Universite Se¢meli
[G] USD1B Havuzu
3. YARIYIL
Ders Kodu Ders Ad PCl | PC2 | PC3 | PC4 | PC5 | PC6 | PC7 | PC8 | PC9 | PC10 | PC11 | PC12
Atatiirk Ilkeleri ve
AlT181 inkilap Tarihi I ) ) ) ) ) ) ) ) - - - 2
CAL289 Differential Equations 2 2 2 - - - - - - - B B
CEC217 Probabilty and 4 3 | 4 | 4 | 4| - - - - - -
Statistics
FOL281 Technical Foreign ) ) ) ) ) ] 3 ] . i |
Language |
MMT203 Mukavemet | 4 3 3 3 - - - - - - R R
MMT205 Malzeme Bilimi 5 4 5 5 5 - - - - - - -
MMT207 Imal Usiilleri I 4 4 - - - 3 4 - 4 - - -
MMT211 Termodinamik | 5 4 - 4 - 2 - 5 - 3 - B
MMT213 Dinamik 5 5 3 4 3 2 1 3 2 1 1 -
, Universite Se¢meli
[G] USD2G Havuzu
4. YARIYIL
Ders Kodu Ders Adr PC1 | PC2 | PC3 | PC4 | PC5 | PC6 | PC7 | PC8 | PC9 | PC10 | PC11 | PC12
Atatiirk ilkeleri ve
AlT182 inkilap Tarihi II ) ) ) ) . . . . . . - 4
CEC216 Numerical Analysis 4 4 1 3 - - - - - -
FOL282 Technical Foreign 3 3 - 3 3 3 5 5 - 4 4
Language Il
MEE216 Basic Elgctrlcal and 5 3 3 4 p 2 2 2 3 ) 9 i
Electronics
MMT208 Imal Usiilleri IT 4 3 4 4 3 - - 4 - - 3 -
MMT212 Olgme Teknigi 4 4 4 4 - - - 4 3 2 - -
MMT214 Mukavemet |1 4 3 3 3 - - - - - - - B
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MMT220 Termodinamik 1 5 4 - 4 - 2 - 5 - 3 - -
Makine
MMT224 Miihendisliginde - - 5 2 4 - - 4 - - 3 -
Malzemeler
. Universite Se¢meli
[G] USD2B Havuzu
5. YARIYIL
Ders Kodu Ders Adi Pc1 [ Pc2 [ Pc3 [Pca]pPcs [ Pc6 [ PC7 [ PC8 [ PCO [ PC10 | PC11 | PC12
Engineering ) ) ) ) . . . .
CEC313 Economics 4 4 3 3
MMT301 Akiskanlar Mekanigi 4 5 3 3 3 4 1 3 4 3 2 -
MMT303 Makine Elemanlari I 4 5 5 4 - 4 - - - - 4 -
MMT305 Is1 Transferi 5 4 4 2 - - - - - 2 _ _
MMT307 Mekanizma Teknigi 5 5 - 4 - - - 4 - - -
MMT341 Proje Tasarim Esaslari 5 4 4 - 5 4 - - 4 - 4 -
MMT385 Staj | 5 4 - 5 - 5 - - - - 4 -
OMD305 }s Saglig ve Giivenligi ) ) ) ) ) 9 ) ) . . . 9
[G] . .
TEKNIK3G Teknik Se¢cmeli Ders
[C] -
SOSYAL3G Sosyal Se¢cmeli Ders
5. YARIYIL TEKNIK SECMELI DERS (TEKNIK 3G)
Ders Kodu Ders Adi PCl1 [ PC2 [ PC3 [ Pca [ PC5 [ PC6 [ PC7 [ PC8 | PC9 | PC10 | PC11 | PC12
MMT321 Sogutma Teknolojisi 4 4 4 4 3 3 - - - - 3 -
MMT327 Bilgisayar Destekli 4 3 5 5 ) i i i . . . .
Tasarim
MMT329 Takim Tezgahlar 5 3 4 3 3 4 4 4 4 5 4 -
MMT339 Enerji YOnetimi - - 5 5 4 - 4 4 4 4 - -
5. YARIYIL SOSYAL SECMELi DERS (SOSYAL 3G)
Ders Kodu Ders Adi PC1 [ PC2 [ PC3 [ PC4 [ PC5 [ PC6 | PC7 [ PC8 [ PC9 | PC10 [ PC11 [ PC12
MSD301 Is Hukuku 2 5 3 2 3 2 5 3 3 3 3 3
MSD303 Patent ve Endustriyel 3 | 3| 4|5 | 3| 1] 1] 5 ]2 5 4 2
Tasarim
MSD307 Iletisim Becerileri - - - - - - - - 5 - - 2
MSD309 Uluslararasi [letisim - - - - - - - 4 5 B 4 4
Kritik Analitik
MSD311 Diisiinme Teknikleri ) ) ) ) ) . 4 . . . 4 3
MSD313 Proje YOnetimi 3 2 - - 3 - - 3 - 3 - -
6. YARIYIL
Ders Kodu Ders Adi PCl [ PC2 [ PC3 [ Pca [ Pcs [ PC6 | PC7 [ PC8 [ PC9 | PC10 | PC11 [ PC12
MMT302 Akiskanlar Mekanigi 11 5 4 - - 3 - - - - - _ N
MMT308 Makine Dinamigi 4 5 - 4 - 4 - - - -
MMT348 Makine Elemanlar 11 4 5 5 5 4 4 5 4 - 5 - -
MMT356 Sistem ]?mamlgl ve 4 5 4 4 3 ) ) ) ) ] ] .
Kontroli
Is Saglig ve Giivenligi
OMD306 I 2 4 3 4 4 5 5 4 4 4 3 4
OMD312 Miihendislik Etigi - - - - - 2 4 - - - B _
[G] . .
TEKNIiK3B Teknik Secmeli Ders
[G] .
SOSYAL3B Sosyal Se¢cmeli Ders
6. YARIYIL TEKNIK SECMELI DERS (TEKNIK 3B)
Ders Kodu Ders Adi Pcl [ Pc2 [ PC3 [ Pca [ Pcs [ PC6 | PC7 [ Pc8 | PCo | PC10 | PC11 [ PCI12
MMT328 CNC Programlama 4 3 3 3 - 3 3 4 3 3 - -
MMT330 Sonlu Elemanlar 5 5 5 4 ; ; ; 4 ; ) } ;
Analizine Girig
MMT336 Yenilenebilir Enerji 4 4 4 4 4 4 4 ] ] 4 4 5
Kaynaklar1
Isitma, Havalandirma
MMT340 ve iklimlendirmenin 5 4 5 5 - - - 5 5 - - -
Temelleri
MMT342 Hidrolik ve Pnématik 4 4 5 4 - - - - - - R R
MMT344 Endustriyel ve Evsel 4 | - -l a5 | 4| - - | s - 4 -
Enerji Verimliligi
MMT346 Robotik 3 3 4 4 4 4 3 4 4 4 4 -
6. YARIYIL SOSYAL SECMELI DERS (SOSYAL 3B)
Ders Kodu Ders Adi PC1 [ PC2 [ PC3 [ PC4a [ PC5 [ PC6 | PC7 [ PC8 | PC9 | PC10 | PC11 | PC12
Arastirma ve Sunum
MSD302 Teknikleri - - - o - - 4| 4 - - 4
MSD306 Yonetim Sistemleri - - - - - 5 - - - 5 3 -
MSD310 Kurumsal Davranig 1 1 1 1 1 3 5 4 4 3 4 3
MSD312 Standardizasyon 5 4 5 5 4 3 - - - 4 4 -
MSD314 iletisim Sanati 1 1 1 4 3 2 1 4 5 3 4 5
MUDEK — Ozdegerlendirme Raporu (Siiriim 3.1 — 05.12.2025) Sayfa 22



MSD316 Surdurlebilirlik ve - - s s | 4| - | 4] 4| 4 4 - -

Enerji Yonetimi
7. YARIYIL

Ders Kodu Ders Adi PC1 | PC2 | PC3 | PC4 | PC5 | PC6 | PC7 | PC8 | PC9 | PC10 | PC11 | PC12

MMT485 Staj Il 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 -

MMT487 Bitirme Projesi | 2 3 2 3 2 1 - - 1 - 1 -

[G] Isletmede Mesleki

ISLETME4G | Egitim Dersi

[G] ALAN4G | Alan Zorunlu Ders

[G] . -

TEKNIK4G Teknik Se¢cmeli Ders

8. YARIYIL

Ders Kodu Ders Adi PC1 | PC2 | PC3 | PC4 | PC5 | PC6 | PC7 | PC8 | PC9 | PC10 | PC11 | PC12

MMT488 Bitirme Projesi |l - - - - - - 3 - - 5 4 4

[G] Isletmede Mesleki

ISLETME4B | Egitim Dersi

[G] ALAN4B | Alan Zorunlu Ders

[G] . .

TEKNIK4B Teknik Se¢cmeli Ders

7. ve 8. YARIYIL ISLETMEDE MESLEKI EGITIM DERSI (ISLETME4G/ISLETME4B)

Ders Kodu Ders Ad PCl1 | PC2 | PC3 | PC4 | PC5 | PC6 | PC7 | PC8 | PC9 | PC10 | PC11 | PC12

MMT400 Isletmede Mesleki 5 - - - 5 5 - - 5 5 - -
Egitim

7.ve 8. YARIYIL ALAN ZORUNLU DERS (ALAN4G/ALAN4B)

Ders Kodu Ders Adi PC1 | PC2 | PC3 | PC4 | PC5 | PC6 | PC7 | PC8 | PC9 | PC10 | PC11 | PC12

MMT407 Makine Miihendisligi ) 4 4 5 5 ) ) ) ) ) ) )
Laboratuvari

MMT427 Mekanik Sistem 4 4 5 5 ) ) 4 ) ) ) ) )
Tasarmm

MMT429 Isil Sistem Tasarimi 4 5 5 4 3 5 2 3 - 4 - -

7. ve 8. YARIYIL TEKNIK SECMELI DERS (TEKNIK4G/TEKNIiK4B)

Ders Kodu Ders Adi PC1 | PC2 | PC3 | PC4 | PC5 | PC6 | PC7 | PC8 | PC9 | PC10 | PC11 | PC12

MEE4001 Solar ~~  Energy | g 4 4 3 3 3 5 5 5 4 5 -
Technologies

MEE4002 Elec_trlc and Hybrid 4 4 4 4 4 4 ) ) ) ) ) )
Vehicles

MEE4003 Plumblng Systems 5 5 5 ) ) ) ) ) ) ) ) )
Design

MEE4004 Heat Exchangers 4 3 5 3 4 - - - 3 3 5 -

MEE4005 Fuel Cell 5 | 4 | 4 | 3 | 3|3 |- |2/ - - - -
Fundamentals

MEE4006 Heating Technology 5 5 4 4 - - - 4 - - - -

MEE4007 Thermal Insulation 5 3 3 5 4 4 4 5 4 4 5 -

MEE4008 Gas Dynamics 4 5 3 - 5 - 4 3 - -

MEE4009 Hydraulic Machinery 4 3 3 4 4 3 2 3 3 3 3 -
Modern Manufacturing

MEE4010 Methods 4 - 4 5 - - - - 3 -

MEE4011 Computer Aided 2 | 3| 3 | 2| 4|3 ] 21]3]3 3 2 -
Manufacturing
Materials Selection in

MEE4012 Design and 4 4 5 5 4 4 - - - 3 3 -
Manufacturing

MEE4013 Material Inspection 2 5 4 ) 5 ) ) ) ) ) _ _
Methods

MEE4014 Die an'd Mold Design ) 3 3 4 4 ) ) ) ) ) 5 _
Techniques

MEE4015 Powder Metallurgy 3 5 5 5 4 - - - - - - -

MEE4016 Internal Combustion a |3 |3 |3 |a|al|l2]|-|3] 4 2 .
Engines

MEE4017 Maintenance in 5 | 5 | 5 | 4 | 4| 4| 3|3 |- 3 3 -
Manufacturing

MEE4018 Meqhatronlc Systems 5 5 5 5 ) ) ) ) ) ) ) )
Design
Composite Materials

MEE4019 and Manufacturing - - - 4 3 - - 3 - - - -
Methods

MEE4020 Applications of Flnlte ) 5 ) 5 5 4 ) ) ) 5 ) )
Element Analysis

MEE4021 Advanced Strength 5 5 5 5 2 3 4 3 3 3 3 -

MEE4022 Quality Control in a | a5 |5 | a|a|al | -] 3 . :
Manufacturing

MEE4023 Biofluid Dynamics 4 5 3 - - - 5 - 4 3 - -

MEE4024 Vehicle Dynamics and 4 5 4 4 1 ) ) ) ) ) ) )
Control
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Inventive Problem

MEE4025 Solving in Engineering 3 3 4 2 2 - 2 2 - 3 - -
Design

MEE4026 Microsystem and 4 5 3 3 | 3 3 5 3 | 4 3 3 -
MEMS Design

MEE4027 Introduction to Exergy 4 4 4 3 4 3 3 4 3 4 4 -

MEE4028 Machine Technology 5 3 4 3 3 4 4 4 4 5 4 -

MEE4029 Nanomaterials 4 3 4 4 4 4 4 3 3 3 3 3

MEE4030 Vehicle Technologies 3 - - - 4 4 - - - - B B
Air Conditioning and

MEE4031 Ventilation Systems 5 4 4 4 4 4 - 4 4 3 3 -
Design
Thermic Turbo

MEE4032 Machines 4 5 4 5 4 - - 3 3 3 - -

MEE4033 Steam Boilers 3 - 5 4 3 3 - 3 - - B B
Computational Fluid

MEE4034 Dynamics 4 4 4 4 4 3 - - 3 - 3 -
Introduction to

MEE4035 Bioengineering 3 - - 3 5 - 3 3 3 - 3 -
Thermochemical

MEE4036 Processes 5 5 4 4 4 4 1 3 3 3 3 1

MEE4037 Principles of Energy 5 4 4 4 4 5 ; ; ; 4 ) ;
Conversion

MEE4038 Hea_tmg Systems 5 ) ) 5 ) 4 . 5 . 3 3 .
Design

MEE4039 Surface Treatments 5 4 4 3 5 1 1 1 1 1 3 2

MEE4040 Welding Technology 4 4 - 5 5 5 - - - - B

MEE4041 Mechanical Vibrations 5 4 - 4 - - - - - - R R

MEE4042 Heat Treatment 3 4 4 5 5 5 - - - - - -

MEE4043 Introduction to 3 3 4 4 3 ; 3 ; ; } ; ]
Biomechanics

MEE4044 Agricultural Machinery 3 4 4 5 4 2 2 4 3 3 3 -

MEE4045 Metal Forming 2 | 5 | a | a | s ; - ) . 3 ) .
Technologies

MEE4046 Constr_uctlon 4 ) ) ) ) ) ) ) ) 4 ) )
Techniques

MEE4047 Tribology - 3 3 - 4 - - - - - R R

MEE4048 Manu_factunng ) ) ) 5 5 . . . | | ] ]
Planning

MEE4049 Pumps 5 4 4 2 1 5 4 3 3 1 5 -
Mechanical

MEE4050 Measurements and 4 5 4 4 5 4 4 4 4 4 4 -
Metrology

MEE4051 Pipeline Engineering 5 - - - - - - - - R R R

MEE4052 Dlg!tal Control System 5 5 5 5 ) ] . . . | . i
Design

MEE4053 Failure Analysis 4 4 4 5 4 3 5 4 5 4 4 3

MEE4054 Mlc'ropro'cessors in 4 4 ] 4 . . . 4 | i ] ]
Engineering

MEE4055 Transport Techniques 3 3 4 - 4 3 - - - - B _

MEE4056 Rallyvay Yehlcle 4 4 4 4 3 . . . . . ] ]
Engineering

MEE4057 Precision Machine 5 3 4 5 3 ) ] . . . 3 |
Design

MEE4058 Additive 5 4 4 3 4 3 4 4 3 - 3 -
Manufacturing

MEE4059 Elevators and 3 3 4 4 5 3 . 4 4 5 . ]
Escalators

MEE4060 Medical Device Design 3 3 5 5 5 - - - - - B B

3.3 Program Ciktilarina Ulasma

Program ¢iktilarinin bagar1 diizeyi, sunulan derslerin kalitesi ve dgrencilerin bunlardan elde ettigi
faydalar tarafindan belirlenir. Ogrencilerin her dersteki performansi, smifin genel basari diizeyi ve
Ogrenci Isleri birimi tarafindan olusturulan Basar1 Durumu Listeleri kullanilarak degerlendirilir.
Not dagilim tablolari, her derste alinan notlarin oranlar1 ve toplam yiizdeler hakkinda ayrintil bilgi
saglar. Ders basar1 oranlarina dayanarak, belirlenen ders hedeflerinin program ¢iktilariyla ne kadar
uyumlu oldugunu tahmin edebiliriz. B6liim Bagkani bu raporlar1 6gretim iiyelerine gdnderir ve
geri bildirim siirecini kolaylastirir.
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Basar1 degerlendirme sistemi ve egitim planlari, 6grenci bilgi ve becerilerini artiran ana
etkenlerdir. Miifredat kapsamindaki derslerin yani sira;

*Staj

*[sletmede Mesleki Egitim (7+1 modeli),
*Laboratuvar Uygulamalar1
*Girigimcilik Aksiyonlari,

*Bitirme Projesi

Faaliyetleri ile edinilen bilgilerin uygulamali olarak kullanilmasi sayesinde kazanimlarin kalic1
hale getirilmesi saglanmakta ve becerilerin gelistirilme imkani olusmaktadir.

Olgiit 4. Siirekli Tyilestirme

Boliimiimiizde bir énceki MUDEK genel degerlendirmesinden bu yana, program kalitesinin
artirilmast amaciyla sistematik 6lgme ve degerlendirme mekanizmalar1 kurulmustur. Bu
mekanizmalar, 68renci geri bildirim anketleri, mezun geri bildirimleri, sektor temsilcileri ile
goriismeler ve akademik performans analizleri gibi cesitli veri kaynaklarina dayanmaktadir.

Belirlenen sorunlar arasinda;

e Ders iceriklerinin sektor gereksinimlerine tam uyum saglayamamasi,
e Mezun istihdam oranlarinda beklenen artisin saglanamamasi,
e Staj programlarinin yetersiz bulunmasi,

e Teknik altyapmin giincellenme gereksinimi,

oldugu tespit edilmistir. Bu sorunlar1 gidermek i¢in uygulamaya alinan siirekli iyilestirme
calismalar1 agsagida listelenmistir:

Ders Miifredatlarinin Giincellenmesi: Akademik kurul tarafindan sektor paydaslari ile yapilan
goriismeler sonucunda ders miifredat1 yenilenmis ve yeni ders igerikleri eklenmistir.

Mezun Takip Sistemi: Mezunlarla diizenli araliklarla iletisim kurularak is bulma siiregleri analiz
edilmis, programdan mezun olanlarin kariyer giizergahlar1 izlenmistir.

Staj Programlarimin Revizyonu: Staj yonergesi yeniden diizenlenmis ve sanayi ile i birligi
arttirilarak daha fazla staj olanagi saglanmistir.

Laboratuvar ve Teknik Ekipman Giincellemeleri: Fon kaynaklar1 yaratilarak laboratuvar
ekipmanlar1 glincellenmis ve yeni deney setleri egitime kazandirilmigtir.

Is Akis Semalan ve Komisyon Organizasyonu: Kalite yonetimi kapsaminda olusturulan is
akislar1 ve komisyon yapilari, yapilan iyilestirmelerin sistematikligini gdsteren 6nemli kanitlardir.

Staj ve Uygulamah Egitimler: Sanayi is birlikleri kapsaminda giincellenen staj siiregleri ve
mesleki egitim programlari, yapilan iyilestirmeleri destekleyici belgeler sunmaktadir.
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Akademik Yaymn ve Proje Cahsmalari: Bolimiin yiriittigi projeler ve yaymlar, egitim
kalitesinin artirilmasi i¢in yapilan ¢aligmalarin akademik yoniinii belgelemektedir.

Bu iyilestirme c¢alismalarinin sorumlulari, uygulama zamanlar1 ve yeterlilik degerlendirme
kayitlar1 bolim ¢aligma raporlarinda ayrintili sekilde yer almaktadir.

Gergeklestirilen siirekli iyilestirme ¢alismalari, programin gelisime agik tiim alanlarini kapsayacak
sekilde sistematik ve veriye dayali bir yaklagimla stirdiirtilmistiir.

Olgiit 2 (Program Ciktilart): Ogrenci geri bildirimleri ve mezun anketleri araciligryla program
ciktilarinin uygunlugu degerlendirilmis, eksik goriilen alanlarda revizyonlar yapilmistir.

Olciit 3 (Program Degerlendirme ve Tyilestirme): Akademik kurul toplant1 tutanaklari, sanayi
paydaslariyla yapilan is birlikleri ve iyilestirme Onerilerinin uygulanmasia dair belgeler kanit

olarak sunulabilecektir.

Bu calismalar1 belgeleyen raporlar, BBO platformuna yiiklenmis olup, degerlendirme takiminin
erisim saglayabilmesi i¢in hazir bulundurulmaktadir.

Makine Miihendisligi (%30 Ingilizce) boliimii miifredatlar1 asagidaki linkten kolayca
incelenebilmektedir.

https://muh.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=188 &BA=makine

Karabiik Universitesi mezun bilgi sistemine asagidaki linkten kolayca erisilebilmektedir.

https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/kariyer/login.aspx

Stajlar ile ilgili bilgilere asagidaki linkten kolayca ulasilabilmektedir.

https://muh.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=189&BA=makine

Boliimiimiize ait laboratuvarlara ait bilgilere asagidaki linkten kolayca erisilebilmektedir.

https://muh.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=5792&BA=makine

Boliimiimiize ait ¢esitli is akis semalaria asagidaki linkten kolayca ulasilabilmektedir.
https://muh.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=3681&BA=makine

Boliimiimiizde olusturulan komisyonlara ait bilgilere asagidaki linkten kolayca ulagilabilmektedir.

https://muh.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=2433&BA=makine

Boliimiimiiz akademik personelleri tarafindan gergeklestirilen projelere ait bilgilere asagidaki
linkten erisilebilmektedir.

https://muh.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=3689&BA=makine

Olgiit 5. Egitim Plam

5.1 Egitim Plam (Miifredat)
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5.1.1 Egitim planin1 Tablo 5.1 ve Tablo 5.2’yi doldurarak veriniz. Tablo 5.1°de derslerin AKTS
ve yerel kredi degerlerinin ikisi de verilmelidir. Bu tablolar1 doldururken yeteri kadar satir
ekleyebilirsiniz. Tablo 5.1'deki "Matematik ve Temel Bilimler" kategorisinin genellikle 1. sinif ve
kismen 2. smiftaki ve genellikle Fizik, Kimya, Biyoloji, Istatistik gibi temel bilimler ve matematik
bdliimlerinden alman derslerle karsilanmasi beklenmektedir. "Mesleki Konular" kategorisinin ise,
genellikle 2. sinifta baglayan ve iist siniflarda yogunlasan derslerle karsilanmasi beklenmektedir.
Bu tabloda yer alan her dersin kredisinin miimkiinse bu tabloda yer alan kategorilerden yalniz
birinin altinda yer almasi beklenmektedir. Ancak, 6zel nitelikli bir veya iki dersin kredileri birden
fazla kategori altina boliistiiriilebilir. Bu durum s6z konusu ders dosyalarinda yer alacak kanitlarla
desteklenmelidir.

KBU Makine Miihendisligi programi Tablo 5.1 de verilmistir. Boliimiimiizden mezun olmak i¢in
240 AKTS’yi ve 176 krediyi tamamlamak gerekmektedir. Bolim programinda, her yariyilda
istege bagli olarak tiniversite segmeli ders havuzundan 2 kredilik bir (iniversite se¢meli ders yer
almakta; ayrica tiniversite sosyal se¢meli ders havuzundan 5. ve 6. yariyillarin her birinde birer
adet 2 kredilik Uiniversite sosyal se¢meli ders bulunmaktadir. Program ayrica 5. yariyilda 1 adet,
6. yariyilda 3 adet, 7. yariyilda 2 adet, 8. Yariyilda 4 adet 3’er kredilik teknik se¢meli dersleri
icerirken 7. yariyilda 2 adet 3 kredilik ve 1 adet 3 kredilik alan zorunlu derslerini barindirmaktadir.
Ayrica program, 7. ve 8. yariyillarda her donem 1 adet 1’er kredilik bitirme projesi derslerini ve 2
adet 20’ser giinliik staj ile toplam 71 adet ders igermektedir.

Egitim planimzda, YOK ortak zorunlu dersleri olan 1. yariyilda verilen Tiirk Dili I, 2. yariyilda
verilen Tiirk Dili II, 3. yariyilda verilen Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi I, 4. yarryilda verilen
Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi II, dersleri bulunmaktadir.

4. smifta Giiz ve Bahar donemlerinde, toplam 6 tane teknik se¢gmeli ders alinacaktir. Ancak, 7.
veya 8. yariyil dersi olan 12 kredilik IME (isletmede Mesleki Egitim) dersini dgrenciler (alttan
dersi kalmamis) isterlerse o yariyilda 4 adet teknik se¢meli dersten vazgegerek segip IME
(Isletmede Mesleki Egitim) programina katilabilirler. Giiz veya bahar déneminde acilacak olan
IME programma katilabilmek igin &grencilerin IME vyapacaklar1 dénem disinda 4. siuf
derslerinden 2 adet teknik se¢meli ders ve 3 adet alan zorunlu dersi almalar1 gerekmektedir. IME
programi ilgili donemde agilacak 4 adet teknik se¢gmeli ders yerine sayilacaktir.

Ogrencilerin, 7. yariy1l dersi olan Bitirme Projesi 1 ve 8. yariy1l dersi olan Bitirme Projesi 2
derslerini almalar1 gerekmektedir. Bitirme projesi dersleri IME ile alinabilir.

Boliim programi toplamda minimum 176 kredi (240 AKTS) ile tamamlanmaktadir. Toplam 40 is
gund olan 2. ve 3. smif yaz stajlar1 da AKTS kredileri igerisinde tanimlanmustir.

"Matematik ve Temel Bilimler" kategorisi, genellikle 1. sinif ve kismen 2. siiftaki ve genellikle
temel bilimler bolimiinden alman derslerle karsilanmaktadir. Tablo 5.1°den goriilecegi iizere
"Mesleki Konular" kategorisi ise, genellikle 2. smifta baslayan ve iist smiflarda yogunlasan
dersleri icermektedir.

Egitim planinin igerigindeki biitiin zorunlu ve se¢meli ders yiikleri Matematik/Temel Bilimler,

Mesleki Konular ve Genel Egitim kategorilerine ayrilmis olarak Tablo 5.1°de verilmektedir. Biitiin
derslerin, matematik ve temel bilimler, mesleki konular ve genel egitim konularmni hangi oranda
kapsadiklar1 6gretim {yeleri tarafindan belirtilmistir. Bu oranlar ders kredilerine doniistiiriilerek
Tablo 5.1°de verilmistir.

Temel Bilimler kategorisinde Matematik ve Fizik agirlikli dersler yer almaktadir. Bu kapsamda
Matematik I-II, Lineer Cebir, Diferansiyel Denklemler, Olasilik ve Istatistik, Sayisal Analiz ile
Genel Fizik ve Genel Kimya dersleri programda bulunmaktadir. Bu derslerin toplam yerel kredi
degeri 34 olup, MUDEK 6lciitlerinde Matematik ve Temel Bilimler i¢in tanimlanan en az 32 yerel
kredi kosulu saglanmaktadir. Temel bilim dersleri, programin yaklasik %19,3’linli olusturmakta
ve agirlikli olarak 1. ve 2. siniflarda verilmektedir.
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Mesleki konular kategorisi, 2. sinifta baslayan ve list siniflarda yogunlasan temel miihendislik
bilimleri ile makine miithendisligine 6zgii derslerden olusmaktadir. Mukavemet, Termodinamik,
Akiskanlar Mekanigi, Is1 Transferi, Makine Elemanlari, Mekanizma Teknigi, Sistem Dinamigi ve
Kontrolii gibi temel mithendislik derslerinin yan1 sira alan zorunlu dersler, teknik se¢meli dersler,
bitirme projeleri ve isletmede mesleki egitim dersi bu kategori kapsaminda yer almaktadir.
Mesleki konular ders yiikii toplamda yaklasik %65,9 diizeyinde olup, program MUDEK tarafindan
bu kategori i¢in tanimlanan asgari yerel kredi ve AKTS yiikii kosullarini saglamaktadir. Bu dersler
genel olarak 3. ve 4. smiflarda yogunlagmaktadir.

Genel egitim dersleri kapsaminda Tiirk Dili, Atatiirk ilkeleri ve Inkilap Tarihi, yabanci dil ve
mesleki yabanci dil derslerinin yani sira miihendislik ekonomisi, is sagligi ve gilivenligi,
mithendislik etigi ve sosyal segmeli dersler yer almaktadir. Genel egitim derslerinin toplam yerel
kredi yiikii yaklasik %15,3 diizeyinde olup, 6grencilerin iletisim becerileri, etik farkindaliklari,
sosyal sorumluluk bilinci ve mesleki donanimlarinin gelistirilmesini desteklemektedir.

Programda, Makine Elemanlar1 I-1I, Mekanizma Teknigi, Proje Tasarim Esaslari, Mekanik Sistem
Tasarimi, Is1l Sistem Tasarimi ve Bitirme Projeleri basta olmak tizere 6nemli diizeyde mithendislik
tasarmmi iceren dersler bulunmaktadir. Bu dersler, programi yaklasik %12,5’ini olusturmaktadir.
Ayrica miihendislik tasarimi igeren teknik se¢meli dersler araciligiyla 6grencilerin miihendislik
sistem tasarmmi yetkinlikleri daha da gelistirilmekte olup, miihendislik tasarimi igeren derslerin
program icerisindeki gergek orani tabloda verilen zorunlu derslerin 6tesine gegmektedir.

5.1.2 Egitim planinin, program egitim amaglarin1 ve program c¢iktilarmi nasil destekledigini
aciklayiniz. Burada, egitim planinda yer alan her dersin program ¢iktilar1 bilesenlerine katkilarini
gosteren bir tablo kullanilmasi 6nerilir.

Egitim plani, program egitim amagclar1 ve program c¢iktilar1 esas alinarak yapilandirilmistir.
Programda yer alan matematik, temel bilim ve miihendislik dersleri, 6grencilerin matematik, fen
ve miithendislik bilgilerini kullanabilme (PC1) ve miihendislik problemlerini tanimlama ve ¢6zme
(PC2) becerilerini gelistirmeyi hedeflemektedir.

Statik, Dinamik, Mukavemet, Termodinamik, Akigkanlar Mekanigi ve Is1 Transferi gibi temel
miihendislik dersleri ile makine miihendisligine 6zgii mesleki dersler, 6grencilerin miithendislik
disiplinine 6zgti bilgi birikimi kazanmalarimi (PC4) ve modern miithendislik araglarini etkin sekilde
kullanabilmelerini (PC5) desteklemektedir.

Makine Elemanlari, Mekanizma Teknigi, Proje Tasarim Esaslari, Mekanik Sistem Tasarmmi, Isil
Sistem Tasarimi ve Bitirme Projeleri gibi tasarim agirlikli dersler araciligiyla 6grencilerin
mithendislik sistem, bilesen ve siireclerini tasarlama becerileri (PC3) gelistirilmektedir. Bu
derslerde G6grenciler bireysel ve takim g¢aligmalari yiiriiterek, gercekci miithendislik kisitlarmni
dikkate alan tasarim problemleri iizerinde ¢alismaktadir.

Genel egitim dersleri kapsaminda yer alan Tiirk Dili, Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi, yabanc1
dil, mesleki yabanci dil, mithendislik ekonomisi, is saglig1 ve gilivenligi ve miihendislik etigi
dersleri, 6grencilerin etik sorumluluk bilinci (PC6), etkili iletisim becerileri (PC10), takim
calismasma yatkinliklar1 (PC9) ve mesleki sorumluluk farkindaliklarinin (PC7) gelisimine katki
saglamaktadir.

Teknik ve sosyal se¢meli dersler araciligiyla 6grencilerin ilgi alanlarma yonelmeleri tesvik
edilmekte, yasam boyu 6grenme bilinci (PC11) desteklenmekte ve program ciktilarinin farkl
mithendislik uygulama alanlarinda pekistirilmesi saglanmaktadir. Egitim planinda yer alan
derslerin program ¢iktilar1 ile olan iligkisi, ders izlenceleri ve 0grenme g¢iktilar1 iizerinden
izlenmekte ve degerlendirilmektedir.

5.1.3 Egitim planinin Miihendislik Lisans Programlar1 Degerlendirme Olgiitleri 3.1 EK-1’de
verilen disipline 6zgii egitim plani konularmi igerdigini kanitlar1 ile agiklaymiz. Bir programin,
ad1 nedeniyle, birden fazla disiplin kiimesine ait olmas1 durumunda, s6z konusu programin egitim
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planmin EK-1’de belirtilen ilgili her kiimedeki konular1 igermesi gerekir. (Not: EK-1’de belirtilen
disipline 6zgii egitim plan1 konular1 “Program Ciktis1” degildir.)

Egitim programinin yapisi, adinda gegen miithendislik alan1 yelpazesi igerisinde dgrencilere hem
genislik hem de en az bir alanda derinlik kazandiracak bigimde yapilandirilmistir. Makine
Miihendisligi Lisans Programi mezunlarinin; kimya bilgisi ve matematige dayali fizik bilgisi, ¢ok
degiskenli matematik ve tiirevsel denklemleri de kapsayan ileri matematik bilgisi, istatistik ve
lineer cebir konularina aginalik ile hem 1s1l sistemler hem de mekanik sistemler alanlarinda
calisabilme becerilerine sahip olduklari, egitim plan1 ve ders icerikleri ile kanitlanmaktadir.

Bu kapsamda, programin 1. sinifinda temel bilimler agirlikli bir yap1 benimsenmis olup Matematik
I-11, Lineer Cebir, Diferansiyel Denklemler, Olasilik ve Istatistik, Fizik ve Kimya dersleri ile
birlikte Bilgisayar Programlama, Makine Miihendisligine Giris ve Teknik Resim dersleri
verilmektedir. Bu dersler, 6grencilerin miihendislik problemlerine matematik ve fizik temelli
yaklagim gelistirmelerini saglamaktadir.

2. smifta, Termodinamik I-Il, Mukavemet I-Il, Malzeme Bilimi ve Dinamik gibi dersler
araciliglyla makine miihendisliginin temel disiplinlerine yonelik bilgi ve beceriler
kazandirilmaktadir. Bu dersler, 6grencilerin hem mekanik hem de 1si1l sistemlere iligkin
miihendislik altyapisii olusturmaktadir.

3. siifta, Akigkanlar Mekanigi [-11, Makine Elemanlar1 I-II, Is1 Transferi, Makine Dinamigi ve
Mekanizma Teknigi gibi dersler ile 6grenciler, makine miihendisligi alaninin ¢ekirdek konularinda
derinlesmektedir. Bu dersler, karmasik miihendislik sistemlerinin analizi ve tasarimi i¢in gerekli
bilgi birikimini saglamaktadir.

4. sinifta ise 6grenciler, ilgi alanlarina gore sectikleri teknik segmeli dersler ve alan zorunlu dersler
araciligiyla belirli konularda derinlik kazanmaktadir. Bu yapi, 6grencilerin enerji sistemleri,
imalat, tasarim, malzeme, kontrol ve benzeri alt alanlarda uzmanlasmalarina olanak tanimaktadir.

Programin tiim sinif diizeylerinde verilen dersler dikkate alindiginda, 6grenciler; tiirev ve integral
hesaplarini igeren ileri matematik bilgisi, istatistiksel analiz, bilgisayar ve mihendislik bilimleri
konularinda yeterli donanima sahip olmakta hem mekanik hem de 1s1l sistemlerin analizi, tasarimi
ve gerceklestirilmesi konularinda ¢alisabilme yetkinligi kazanmaktadir.

Yukarida Ozetlenen yap1 ve ders igerikleri dogrultusunda, Makine Miihendisligi Lisans
Programimin egitim planinn, Miihendislik Lisans Programlar1 Degerlendirme Olgiitleri EK-1’de
verilen ortak ve disipline 6zgii bilesenleri kapsadigi; bu durumun Tablo 5.1°de sunulan sayisal
veriler ile Ek I’de yer alan ders izlenceleri ve AKTS bilgi paketleri araciligiyla kanitlandig:
gorulmektedir.

5.1.4 Egitim planinda yer alan tiim derslerin (boliim dis1 dersler dahil) izlencelerini, belirtilen
formata uygun olarak, Ek 1.1°de veriniz.

5.2 Egitim Planim1 Uygulama Yontemi

5.2.1 Egitim planmin uygulanmasmda kullanilan egitim yontemlerini (derse dayali, modiiler,
probleme dayali, ko-op uygulamali vb. gibi) anlatimiz. Egitim planindaki derslerin/modiillerin
alinma sirasindaki ders iligkilerini gosteriniz.

Egitim planinin uygulanmasinda agirlikli olarak derse dayali egitim yontemi kullanilmakta olup,
bu yontem uygulama, laboratuvar, proje ve problem temelli 6grenme yaklagimlar1 ile
desteklenmektedir. Egitim plani, 6grencilerin temel bilimlerden baslayarak mesleki ve tasarim
agirhikli derslere yonlendirildigi kademeli ve ardigik bir yapiya sahiptir.

Programin ilk iki yilinda Matematik, Fizik ve Kimya gibi temel bilim dersleri ile miithendislik
altyapisi olusturulmaktadir. Bu dersler, ilerleyen yartyillarda verilen Statik, Dinamik, Mukavemet
ve Termodinamik gibi temel miithendislik dersleri i¢in 6n hazirlik niteligi tasimaktadir. Temel
mithendislik derslerini takiben, Akiskanlar Mekanigi, Is1 Transferi, Makine Elemanlar1 ve
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Mekanizma Teknigi gibi mesleki dersler alinmakta, bdylece 0Ogrencilerin miihendislik
problemlerini biitiinciil bir yaklasimla ele alabilmeleri saglanmaktadir.

Ust siniflarda yer alan Mekanik Sistem Tasarimu, Is1l Sistem Tasarmmi ve Bitirme Projeleri dersleri,
onceki yartyillarda kazanilan bilgi ve becerilerin sentezlenmesini amacglayan tasarim agirlikl
derslerdir. Bu derslerde 6grenciler, gerceke¢i mithendislik kisitlarini dikkate alarak bireysel ve grup
halinde proje caligsmalar1 ylriitmektedir.

Boliim egitim planinda yer alan derslerde 6grencilerin derse aktif katilimini saglamak amaciyla
uygulamalar, laboratuvar ¢alismalari, projeler ve ddevler kullanilmaktadir. Ogretim iiyeleri, teorik
anlatimim yan sira giincel uygulamalardan ve endiistriyel 6rneklerden yararlanarak 6grencilerin
mesleki hayata hazirlanmasini desteklemektedir. Ozellikle tasarmm igerikli derslerde, 6grencilerin
grup halinde ¢alismalari, is birligi yapmalar1 ve caligmalarini1 sunmalar1 tesvik edilmektedir.

Laboratuvar dersleri kapsaminda, Makine Miihendisligi Laboratuvari gibi derslerde teorik
bilgilerin uygulamalar1 gerceklestirilmektedir. Gorsel 6grenmeyi desteklemek amaciyla derslerde
projeksiyon cihazlar1 kullanilarak fotograflar, kataloglar, videolar ve gercek sistem Ornekleri
siklikla kullanilmaktadir.

Ogrenciler, ilgi alanlarma gore 4. simfta giiz ve bahar ddnemlerinde toplam sekiz teknik segmeli
ders almaktadir. Ayrica, alttan dersi bulunmayan dgrenciler, 7. veya 8. yariyilda Isletmede Mesleki
Egitim (IME) programina katilabilmektedir. IME programi kapsammda &grenciler, akademik
egitimlerini endiistriyel ortamda uygulamali olarak siirdiirmekte ve ilgili donemde agilan alan
secmeli derslerin yerine sayilmaktadir.

Programda yer alan staj uygulamalari, 6grencilerin teorik bilgilerini ger¢ek calisma ortamlarinda
pekistirmelerini amaglamaktadir. Ogrenciler, lisans egitimleri siiresince toplam 40 is giinii staj
yapmakla yilikiimlii olup, staj siiregleri Bolim Staj Komisyonu tarafindan yiiriitiilmekte ve
degerlendirilmektedir.

Teknik olmayan seg¢meli dersler ise Ogrencilerin sosyal, etik ve iletisim becerilerinin
gelistirilmesine katki saglamakta, ¢cok yonlii bireyler olarak yetismelerini desteklemektedir.

5.3 Egitim Plam1 Yonetim Sistemi

5.3.1 Egitim planmin O6ngoriildiigii bicimde uygulanmasmi giivence altina almak ve stirekli
gelisimini saglamak i¢in kullanilan yOnetim sistemini anlatiniz. Burada, programi yiiriiten
boliimiin, boliim baskanlig1 diizeyinde ve/veya 6gretim iiyelerinden olusan komiteler araciligiyla,
lisans programi egitim planinin siirekli gdzetimini ve gelisimi saglayan bir sistem kurmus olmasi
beklenmektedir.

Makine Miihendisligi Boliimii lisans programinin, Ongoriilen egitim plam1 dogrultusunda
uygulanmasimi giivence altina almak ve siirekli gelisimini saglamak amaciyla, boliim baskanligi
koordinasyonunda ¢alisan ¢ok paydash ve sistematik bir yonetim yapist olusturulmustur. Bu yapi,
boliim biinyesinde gorev yapan ¢esitli komisyonlar araciligiyla egitim-6gretim siire¢lerinin
diizenli olarak izlenmesini, degerlendirilmesini ve iyilestirilmesini saglamaktadir.

Egitim planmin uygulanmasma iligkin siirecler; ders planlama, derslerin yiiriitiilmesi, sinavlarin
planlanmasi, 6lgme-degerlendirme, staj ve isletmede mesleki egitim uygulamalari, laboratuvar
altyapisinin  gelistirilmesi, kalite giivencesi ve akreditasyon c¢aligmalar1 gibi baslhiklarda
uzmanlagmis komisyonlar tarafindan yiriitiilmektedir. Bu komisyonlar, kendi gorev alanlartyla
ilgili olarak donemsel degerlendirmeler yapmakta ve gerekli goriilen iyilestirme Onerilerini boliim
baskanligma ve boliim kuruluna sunmaktadir.

Derslerin agilmasi, ders iceriklerinin takibi, ders programlarinin olusturulmasi, sinav takvimlerinin
planlanmasi ve ilan1 gibi egitim planinin dogrudan uygulanmasina yonelik tiim iglemler, Karabiik
Universitesi Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) ve Ogrenme Ydnetim Sistemi (KBU OYS) iizerinden
yurutilmektedir. KBU OYS sistemi aracilifiyla ders izlenceleri, haftalik ders igerikleri, ders
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materyalleri, 6devler, projeler ve sinav degerlendirmeleri kayit altina alinmakta; bu sayede egitim
planimin fiili uygulamasi izlenebilir ve denetlenebilir hale getirilmektedir.

Programin siirekli gelisimini saglamak amaciyla, kalite ve stratejik planlama, akreditasyon ve
miifredat komisyonlar1 es giidiim igerisinde calismaktadir. Bu komisyonlar, 6grenci geri
bildirimleri, mezun goriisleri, sektor beklentileri, 6gretim liyesi degerlendirmeleri ve akreditasyon
kuruluslarmin Olgiitlerini dikkate alarak egitim planinin etkinligini diizenli olarak gozden
gecirmektedir. Elde edilen bulgular dogrultusunda miifredat giincellemeleri, ders igeriklerinde
iyilestirmeler ve egitim-6gretim siireglerine yonelik diizenlemeler dnerilmektedir.

Staj ve isletmede mesleki egitim (IME) uygulamalar, ilgili komisyonlar tarafindan planlanmakta
ve yiritiilmekte; 6grencilerin uygulamali egitim siiregleri sistematik bi¢cimde izlenmektedir.
Laboratuvar altyapisimin gelistirilmesi ve laboratuvar derslerinin etkinliginin artirilmasi ise ilgili
komisyon tarafindan diizenli olarak degerlendirilmektedir.

Sonu¢ olarak, Makine Miihendisligi Boliimii lisans programinda egitim planinin 6ngorildigi
bicimde uygulanmasi ve siirekli iyilestirilmesi; boliim baskanligi liderliginde, komisyonlar arasi
koordinasyon, dijital sistemler (KBU OYS/OBS) ve diizenli geri bildirim mekanizmalar1 ile
giivence altina alinmustir. Bu yap1, programm MUDEK 6lgiitleri dogrultusunda siirdiiriilebilir bir
kalite glivencesi sistemi igerisinde yiiriitiilmesini saglamaktadir.

5.4 Egitim Planinin Bilesenleri

5.4.1 Egitim planinin "temel bilim ve matematik", "temel mithendislik bilimleri ve ilgili disipline
uygun miihendislik meslek egitimi", "genel egitim" ve Tirkce egitim yapan programlar i¢in
yabanci1 dil ders bilesenlerini nasil sagladigini1 Tablo 5.1'de verilen sayisal verileri de kullanarak

aciklayiniz.

Makine Miihendisligi Lisans Programi egitim planinda yer alan tiim zorunlu ve se¢meli dersler;
Matematik ve Temel Bilimler, Temel Miihendislik Bilimleri ve Disipline Ozgii Mesleki Egitim,
Genel Egitim ve Yabanci Dil bilesenleri kapsaminda siniflandirilmis olup, bu dagilim Tablo 5.1°de
sayisal olarak sunulmustur.

Programim tamamlanabilmesi i¢in Ogrencilerin toplam 240 AKTS (176 yerel kredi) almasi
gerekmektedir. Derslerin hangi bilesenleri hangi oranlarda kapsadigi, ders izlenceleri esas alinarak
ilgili Ogretim iiyeleri tarafindan belirlenmis; bu oranlar yerel kredi ve AKTS degerlerine
dontstiiriilerek Tablo 5.1°de gosterilmistir.

Matematik ve Temel Bilimler bileseni kapsaminda; Matematik I-11, Lineer Cebir, Diferansiyel
Denklemler, Olasilik ve Istatistik ile Genel Fizik ve Genel Kimya dersleri yer almakta olup, bu
dersler programin 6zellikle 1. ve 2. smiflarinda yogunlasmaktadir. Tablo 5.1°de verilen veriler
incelendiginde, Matematik ve Temel Bilimler kategorisinin MUDEK 6lgUtlerinde belirtilen asgari
kredi kosullarin1 sagladig1 goriilmektedir.

Temel miihendislik bilimleri ve disipline uygun miihendislik meslek egitimi bileseni; statik,
dinamik, mukavemet, termodinamik, akiskanlar mekanigi, 1s1 transferi, makine elemanlari,
kontrol, imalat ve tasarim agirlikli derslerden olusmakta olup, agirlikli olarak 2. smiftan itibaren
baslayarak iist siniflarda yogunlagmaktadir. Ayrica bitirme projeleri, alan zorunlu dersleri ve
teknik se¢meli dersler bu bileseni destekleyerek 6grencilerin muhendislik problemlerini analiz
etme ve ¢ozme becerilerini gelistirmektedir.

Genel egitim bileseni; Tiirk Dili, Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi, Is Saghgi ve Giivenligi,
Miihendislik Etigi ile sosyal segmeli dersler araciligiyla saglanmakta olup, dgrencilerin meslek
dis1 alanlarda da bilgi ve farkindalik kazanmalar1 hedeflenmektedir.

Tiirk¢e egitim yapan programlar i¢in zorunlu olan yabanci dil ders bileseni, Yabanci Dil I-11 ve
Mesleki Yabanci Dil I-1I dersleri ile saglanmakta; bu dersler programin giris diizeyinde ve mesleki
baglamda yabanc1 dil yeterliligini destekleyecek sekilde yapilandirilmistir. Yabanci dil derslerine
iliskin yerel kredi ve AKTS degerleri Tablo 5.1°de agik¢a gosterilmektedir.
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5.4.2 Bazi bilesenler se¢gmeli derslerle karsilaniyorsa, bu bilesenlerin tiim dgrenciler tarafindan
saglandiginin nasil garanti edildigini agiklaymiz.

Egitim planinda yer alan bazi bilesenler, Ozellikle mesleki derinlesme ve tasarim agirlikl
kazanimlar, teknik ve sosyal segmeli dersler araciligiyla desteklenmektedir. Ancak program yapisi
geregi, se¢meli dersler belirli havuzlar {izerinden ve zorunlu sayida alinmakta olup, tim
ogrencilerin ilgili bilesenleri saglamasi giivence altina alinmustir.

Teknik ve sosyal secmeli ders havuzlari, MUDEK &lciitleri ve program egitim amaglari
gozetilerek olusturulmustur. Ogrencilerin bu havuzlardan belirlenen sayida ders almalar1 zorunlu
oldugundan, se¢meli dersler yoluyla saglanan bilesenlerin tiim mezunlar tarafindan kazanilmasi
garanti edilmektedir. Derslere iliskin ayrintili icerik ve 6grenme ¢iktilar1 Bologna Bilgi Paketleri
iizerinden erisilebilir durumdadir.

5.4.3 Temel bilim egitiminin ilgili disipline uygun olduguna ve deneysel c¢aligmalar ile
desteklendigine yonelik bilgileri ve s6z konusu deneysel ¢alismalar1 6zetleyiniz.

Programdaki temel bilim egitimi; makine miithendisligi disiplinine uygun sekilde yapilandirilmisg
olup, teorik dersler deneysel caligmalar ve uygulamalar ile desteklenmektedir. Fizik ve kimya
dersleri kapsaminda gergeklestirilen laboratuvar uygulamalar1 ile 6grencilerin temel bilim
prensiplerini deneysel olarak kavramalar1 saglanmaktadir.

Bunun yani sira, makine miithendisligi laboratuvar dersleri araciligiyla temel bilimlerde edinilen
bilgilerin miihendislik uygulamalarina aktarilmas1 hedeflenmektedir. Olgme, deney yapma, veri
toplama ve yorumlama becerileri bu dersler kapsaminda gelistirilmektedir. Boylece temel bilim
egitimi, yalnizca teorik diizeyde kalmayip, deneysel ve uygulamali caligmalarla desteklenmis bir
yapida sunulmaktadir.

5.5 Ana Tasarim Deneyimi

5.5.1 Ogrencilerin, dnceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullandigi, miihendislik
standartlarin1 ve gergekci kosullari/kisitlar iceren bir ana tasarim deneyimini nasil kazandigini
kanitlariyla agiklaymniz. Tiimiiyle literatiir arastirmasi ve/veya yalnizca analiz igeren caligmalar
veya kuramsal/uygulamali bir derste yapilan kismi tasarim uygulamalar1 ve/veya ilgili
miihendislik standartlar1 ve gercekei kosullar/kisitlar1 igermeyen tasarim calismalar1 ana tasarim
deneyimi olarak kabul edilmemektedir.

Makine Miihendisligi Lisans Programinda 6grencilerin, 6nceki derslerde edindikleri bilgi ve
becerileri biitiinclil bir yaklasimla kullanabildikleri, miihendislik standartlarin1 ve gergekei
kosul/kisitlar1 igeren ana tasarim deneyimi, dzellikle Bitirme Projesi I-II dersleri ve Isletmede
Mesleki Egitim (IME) uygulamalar araciligiyla kazandirilmaktadir.

Bu kapsamda, 7. yariyilda yer alan Bitirme Projesi I ve 8. yariyilda zorunlu olarak alinan Bitirme
Projesi II dersleri, 6grencilerin makine mithendisligi alaninda gercekgi bir muhendislik problemini
tasarim silirecinin tiim asamalarin1 igerecek sekilde ele almalarini saglayacak bigimde
yapilandiriimistir. Ogrenciler bu derslerde; problem tanimi, literatiir ve standart incelemesi,
kavramsal tasarim, miithendislik hesaplar1 ve analizler, malzeme ve yontem secimi, Uretilebilirlik,
maliyet ve giivenlik gibi kisitlarin degerlendirilmesi, prototip/uygulama ve sonuclarin
raporlanmasi asamalarini i¢ceren kapsamli bir tasarim ¢aligmasi yiirtitmektedir.

Bitirme projeleri, 6grencilerin daha 6nce aldiklar1 statik, dinamik, mukavemet, termodinamik,
akiskanlar mekanigi, 1s1 transferi, makine elemanlar1, kontrol ve imalat gibi derslerde kazandiklar1
bilgi ve becerileri biitiinciil bicimde kullanmalarini gerektirmektedir. Projeler, ilgili dgretim
liyelerinin danigmanliginda yiirtitiilmekte; donem sonunda yazili raporlar, sozlii sunumlar ve jiiri
degerlendirmeleri ile 6l¢me-degerlendirme yapilmaktadir. Bu siiregler, 6grencilerin miithendislik
tasarim yeterliliklerini belgeleyen somut kanitlar olusturmaktadir.
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Program kapsaminda sunulan Isletmede Mesleki Egitim (IME) dersi de ana tasarim deneyimini
destekleyen dnemli bir bilesendir. Ogrenciler, belirlenen yeterlilik kriterlerini saglayan sanayi
kuruluslarinda bir donem boyunca tam zamanli olarak ¢aligmakta ve gergek {iretim ortamlarinda
miihendislik problemlerine ¢dziim iiretmektedir. IME siirecinde 6grenciler; gercek¢i zaman,
maliyet, kalite ve giivenlik kisitlar1 altinda tasarim, iiretim, bakim veya iyilestirme faaliyetlerine
katilmakta ve bu silirecler hem akademik hem de sanayi danigmanlar1 tarafindan
degerlendirilmektedir.

Bitirme projeleri ve IME’ye ek olarak, programda yer alan bazi zorunlu ve secmeli dersler
araciligryla 6grencilerin tasarim becerileri kademeli olarak gelistirilmektedir. Bilgisayar Destekli
Teknik Resim, Bilgisayar Destekli Tasarim, Mekanik Sistem Tasarimi, Isil Sistem Tasarimi,
Bilgisayar Destekli Imalat ve Miihendislik Tasarimmnda Yaratict Problem Cézme gibi dersler;
ogrencilerin kavramsal, detaylt ve uygulamaya doniik tasarim yetkinliklerini ana tasarim
deneyimine hazirlayan 6nemli asamalar olarak programda yer almaktadir.

Sonug olarak, Makine Miihendisligi Lisans Programinda ana tasarim deneyimi; yalnizca analiz
veya literatiir calismasi ile smnirli olmayip, miihendislik standartlarimi, gergekci kisitlar1 ve
disiplinler arasi bilgi kullanimini igeren, belgeye dayali ve degerlendirilebilir bir yapi igerisinde
ogrencilere kazandirilmaktadir.

5.5.2 Ana tasarim deneyimi bazi se¢meli derslerle karsilantyorsa, bu deneyimin tiim 6grenciler
tarafindan edinildiginin nasil garanti edildigini a¢iklaymiz.

Makine Miihendisligi Lisans Programinda ana tasarim deneyimi, se¢meli derslere bagl
kalmaksizin zorunlu dersler araciligiyla tiim Ogrenciler icin giivence altina almmistir. Bu
kapsamda, programda yer alan Bitirme Projesi I ve Bitirme Projesi II dersleri, 6grencilerin mezun
olabilmeleri i¢in basariyla tamamlamalar1 gereken zorunlu derslerdir.

Buna ek olarak, programda yer alan Mekanik Sistem Tasarimi ve Isil Sistem Tasarimi dersleri de
zorunlu dersler kapsaminda olup, 6g8rencilerin mithendislik tasarim siirecini gergekei kisitlar ve
miihendislik standartlar1 ¢cer¢evesinde deneyimlemelerini saglamaktadir. Bu derslerde 6grenciler;
sistem gereksinimlerinin belirlenmesi, alternatif tasarim ¢oziimlerinin gelistirilmesi, mithendislik
hesaplari, malzeme ve yontem se¢imi ile tasarimin biitiinciil olarak degerlendirilmesi siire¢lerini
yuritmektedir.

Ana tasarim deneyimini destekleyen bazi teknik segmeli dersler programda yer almakla birlikte,
bu dersler tamamlayici nitelikte olup ana tasarim deneyiminin yerine gegmemektedir. Dolayisiyla,
programdan mezun olan tiim 6grencilerin, mithendislik standartlari ve gergekei kosul ve kisitlar
iceren kapsamli bir ana tasarim deneyimini edinmeleri zorunlu dersler araciligiyla garanti altina
alinmaktadir.
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Tablo 5.1 Lisans Egitim Plam
[Makine Miihendisligi Boliimii (%30 Ingilizce)]

Kategori ~ (Yerel Kredi-AKTS
Kredisi) @) #H0ay)
Mesleki
Ogretim  |Matematik Konular®
Egzisu Dersin Adi®V Dili Ve Onemli  |Genel .
@) Temel  |dUzeyde |Egitim g)lger
Bilimler  [f@sarim —|q)
- icerenlere
(M
koyunuz
1. Yariyil
CAL195 [Matematik | Ingilizce |4-4
CHE195 |Genel Kimya Ingilizce |4-5
FOL183 |Yabanci Dil I Ingilizce 2-2
2/IMT10 Makine Miihendisligine Giris Tirkge 2.4
gMDlO Bilgisayar Programlama | Tiirkce 9.3
?MDlO Teknik Resim Tiirkce 3-5 (V)
PHY195 |Genel Fizik | Ingilizce |4-5
TUR181 [Trk Dili | Turkece 2-2
2. Yartyil
CAL196 [Matematik 11 Ingilizce |4-4
CAL198 |Lineer Cebir Ingilizce |4-4
FOL184 |Yabanci Dil I Ingilizce 2-2
MEE114 |Bilgisayar Destekli Teknik Resim  |ingilizce 3-5 (V)
2/IMT10 Statik Tiirkge 4.5
?MDlO Bilgisayar Programlama 11 Tiirkge 9.3
PHY196 |Genel Fizik Il Ingilizce |4-5
TUR182 [Tark Dili I Turkece 2-2
3. Yariyil
AIT181 [Atatiirk ilkeleri ve Inkilap Tarihi I |TUrkge 2-2
CAL289 |Diferansiyel Denklemler Ingilizce |4-4
CEC217 |Olasilik ve statistik Ingilizce [3-3
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FOL281 [Mesleki Yabanci Dil I Ingilizce 2-2
g/IMTZO Mukavemet | Tiirkge 34

g/IMTZO Malzeme Bilimi Tiirkge 34

;/IMTZO Imal Usulleri I Tiirkge 3-4

2/IMT21 Termodinamik | Tiirkge 3-4

2/IMT21 Dinamik Tiirkge 3-3

4. Yariyil

AlT182 |Atatiirk ilkeleri ve Inkilap Tarihi IT |TUrkce 2-2
CEC216 [Sayisal Analiz Ingilizce |3-3

FOL282 |Mesleki Yabanci Dil 11 Ingilizce 2-2
MEE216 |Temel Elektrik ve Elektronik Ingilizce 2-3

EI;/IMTZO Imal Usulleri 1T Tiirkge 3-4

2/IMT21 Olgme Teknigi Tirkge 2.4

2/IMT21 Mukavemet 11 Tiirkce 3.4

(I;/IMTZZ Termodinamik I Tiirkge 34

MMT22 |Makine Miihendisliginde Tiirkge 2.4

4 Malzemeler

5. Yaryil

CEC313 |Muhendislik Ekonomisi Ingilizce 3-3
]I\-/IMT30 Akiskanlar Mekanigi [ Tiirkge 33

2/|MT30 Makine Elemanlari I Tiirkge 3-3 (4}
2/|MT30 Is1 Transferi Tirkce 4-4

;/IMTSO Mekanizma Teknigi Tirkce 3-3 (V)
]I\-/IMT34 Proje Tasarim Esaslar1 Tirkge 1-3 (v)
2/IMT38 Staj | Tiirkge 1.3
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SI\/IDSO Is Saghig1 ve Giivenligi I Tiirkge 9.9
TEKNI |Teknik Se¢meli Ders (A1) Tirkee 3-4
K3G
SOSYA |[Sosyal Se¢meli Ders (B1) Tiirkge 9.9
L3G
5. Yanyll Teknik Secmeli Dersleri (A)
2/IMT32 Sogutma Teknolojisi Tiirkge 3-4
g/IMT32 Bilgisayar Destekli Tasarim Tirkge 3-4(v)
g/IMT32 Takim Tezgahlar Tiirkge 3-4
SI;/IMT33 Enerji YOonetimi Tiirkge 34
5. Yanyil Teknik Se¢cmeli Dersleri (B)
MSD301 |is Hukuku Turkee 2-2
MSD303 [Patent ve Endiistriyel Tasarim Turkee 2-2
MSD307 |iletisim Becerileri Turkce 2-2
MSD309 |Uluslararas: iletisim Turkce 2-2
MSD311 [Kritik Analitik Diistinme Teknikleri [Ttrkce 2-2
MSD313(Proje YOnetimi Turkce 2-2
Kategori (YYerel Kredi-AKTS
Kredisi) @@a0D
. Mesleki
Ogretim |Matemati |Konular ©
Ders Kodu [Dersin Adi ¥ Dili k ve - . nggl
? Onemli Egiti |Diger
Temel  (diizeyde |m |®
©) icerenlere
(V) koyunuz
6. Yariyil
MMT302 |Akiskanlar Mekanigi II Turkece 3-3
MMT308 |Makine Dinamigi Turkece 3-3
MMT348 |Makine Elemanlar II Turkce 3-3(Y)
MMT356 |Sistem Dinamigi ve Kontrolii Turkee 3-3
OMD306 |Is Saghgi ve Giivenligi I Turkee 2-2
OMD312 ([Miihendislik Etigi Turkge 2-2
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;EKNIK3 Teknik Se¢gmeli Ders (A1) Tiirkee 3-4
;EKNIK3 Teknik Se¢meli Ders (Az) Tirkge 3-4
EEKNIK3 Teknik Se¢meli Ders (As) Tirkge 3-4
EOSYALI% Sosyal Se¢meli Ders (B1) Tiirkge 9.9
6. Yariyll Teknik Secmeli Dersleri (A)
MMT328 |CNC Programlama Turkge 3-4(V)
MMT330 [Sonlu Elemanlar Analizine Giris |Turkce 3-4 (V)
MMT336 |Yenilenebilir Enerji Kaynaklar1 | Tlrkge 3-4
MMT340 |Isitma, Havalandirma Vel Tiirkce 3-4
Iklimlendirmenin Temelleri ¢
MMT342 |Hidrolik ve Pnomatik Tirkge 3-4
MMT344 |Endustriyel ve Evsel Enerji|... 3-4
ST Tirkge
Verimliligi
MMT346 |Robotik Tirkce 3-4
6. Yanyil Sosyal Secmeli Dersleri (B)
MSD302 |Arastirma ve Sunum Teknikleri | Tlrkce 2-2
MSD306 |YoOnetim Sistemleri Tirkce 2-2
MSD310 |Kurumsal Davranis Turkee 2-2
MSD312 |Standardizasyon Turkee 2-2
MSD314 |lletisim Sanat1 Turkee 2-2
MSD316 |Surdirdlebilirlik ve Enerji|.. 2-2
R Turkece
Yonetimi
7. Yartyil
MMT485 |Staj I H@G) Turkce 1-3
MMT487 |Bitirme Projesi I (VG Turkce 1-7 (V)
ALAN4G |Alan Zorunlu Ders (AMMT407)|~.. 3-4
v Turkece
ALANA4G |Alan Zorunlu Ders (AMMT427)|-.. 2-3
v Turkece
ALANA4G |Alan Zorunlu Ders (AMMT429)| .. 2-3
>0 Turkece
ISLETME [isletmede Mesleki Egitim Dersi Tiirkce 12-20
4G (BMMT400) ¢
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éEKNIK4 Teknik Se¢meli Ders (Ci) @@ ingilizee 3-5

éEKNIK4 Teknik Se¢meli Ders (Cz) @@ ingilizce 3-5

8. Yaryil

MMT488 |Bitirme Projesi II ®@® Turkece 1-10 (V)

ALAN4B |Alan Zorunlu Ders (AMMT407) | Tlrkce 3-4

ALAN4B |Alan Zorunlu Ders (AMMT427) | Tlrkce 2-3

ALAN4B |Alan Zorunlu Ders (AMMT429) O|Turkge 2-3

Z%LETME Isletmede Mesleki Egitim Dersi Tirkge 12-20
(BMMT400) @

EEKN1K4 Teknik Segmeli Ders (C1) OO ingilizce 3-5

;EKNIK4 Teknik Se¢meli Ders (C2) O ingilizce 3-5

;EKNIK4 Teknik Segmeli Ders (Cs) @ ingilizce 3-5

;EKNIK4 Teknik Se¢meli Ders (Cs) @ ingilizee 3-5

7. veya 8. Yaniyll Alan Zorunlu Dersleri (A)

MMT407 |[Makine Miihendisligi Tiirkce 3-4
Laboratuvari

MMT427 |Mekanik Sistem Tasarimi Turkece 2-3 (V)

MMT429 |Isil Sistem Tasarim Tirkge 2-3 (V)

7. veya 8. Yariyll Isletmede Mesleki Egitim Dersi (B)

MMT400 |isletmede Mesleki Egitim Turkee 12-20

7. veya 8. Yariyll Teknik Se¢meli Dersleri (C)

MEE4001 |Giines Enerjisi Teknolojileri Ingilizce 3-5

MEE4003 |Sihhi Tesisat Sistemleri Tasarimi |Ingilizce 3-5 (V)

MEE4005 |Yakit Hiicrelerinin Temelleri Ingilizce 3-5

MEE4007 |Is1 Yalitimi Ingilizce 3-5

MEE4009 [Hidrolik Makineler Ingilizce 3-5

MEE4011 |Bilgisayar Destekli Imalat Ingilizce 3-5

MEE4013 |Malzeme Muayene Yontemleri  |Ingilizce 3-5

MEE4015 |Toz Metalurjisi Ingilizce 3-5

MEE4017 |imalatta Bakim Teknikleri Ingilizce 3-5
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MEE4019 (Kompozit Malzemeler ve Uretim ingilizee 3-5
Yontemleri
MEE4021 |ileri Mukavemet Ingilizce 3-5
MEE4023 |Biyolojik Akiskanlar Dinamigi  |Ingilizce 3-5
MEE4025 |Miihendislik Tasariminda Yaratici ingilizee 3-5 (V)
Problem Cozme
MEE4027 |Ekserjiye Giris Ingilizce 3-5
MEE4029 |Nanomalzemeler Ingilizce 3-5
MEE4031 |iklimlendirme ve Havalandirma |Ingilizce 3-5
MEE4033 |Buhar Kazanlari Ingilizce 3-5
MEE4035 |Biyomiihendislige Giris Ingilizce 3-5
MEE4037 |Enerji Doniisiim Prensipleri Ingilizce 3-5
MEE4039 |Yiizey Islemleri Ingilizce 3-5
MEE4041 |Mekanik Titresimler Ingilizce 3-5
MEE4043 |Biyomekanige Giris Ingilizce 3-5
MEE4045 |Metal Sekillendirme Teknolojileri |Ingilizce 3-5
MEE4047 |Triboloji Ingilizce 3-5
MEE4049 |Pompalar Ingilizce 3-5
MEE4051 |Boru Hatlar1 Miithendisligi Ingilizce 3-5
MEE4053 |Hasar Analizi Ingilizce 3-5
MEE4055 |Tasima Teknikleri Ingilizce 3-5
MEE4057 |Hassas Makine Tasarimi Ingilizce 3-5 (V)
MEE4059 |Asansorler ve Ydrayen|. .. 3-5
Merdivenler Ingilizee
MEE4002 |Elektrikli ve Hibrit Araclar Ingilizce 3-5
MEE4004 |Is1 Degistirgegleri Ingilizce 3-5
MEE4006 |Isitma Teknolojisi Ingilizce 3-5
MEE4008 |Gaz Dinamigi Ingilizce 3-5
MEE4010 |Modern imalat Yéntemleri Ingilizce 3-5
MEE4012 Tasgrlm ve Imalatta Malzeme Ingilizce 3-5 (V)
Secimi
MEE4014 |Kalip Tasarim Teknikleri Ingilizce 3-5 (V)
MEE4016 |igten Yanmali Motorlar Ingilizce 3-5
MEE4018 |Mekatronik Sistem Tasarimi Ingilizce 3-5 ()
MEE4020 [Sonlu Elemanlar Analizi ingilizce 3-5
Uygulamalar1
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MEE4022 |imalatta Kalite Kontrol Ingilizce 3-5
MEE4024 |Ara¢ Dinamigi ve Kontrolii Ingilizce 3-5
MEE4026 |Mikrosistem ve MEMS Tasarimi |Ingilizce 3-5 (V)
MEE4028 |Makine Teknolojisi Ingilizce 3-5
MEE4030 |Arag Teknolojileri Ingilizce 3-5
MEE4032 |Termik Turbo Makineler Ingilizce 3-5
MEE4034 |Hesaplamali Akiskanlar Dinamigi |Ingilizce 3-5
MEE4036 |Termokimyasal Prosesler Ingilizce 3-5
MEE4038 |Isitma Sistemleri Tasarimi Ingilizce 3-5 (V)
MEE4040 |Kaynak Teknolojisi Ingilizce 3-5
MEE4042 |Isil Islem Ingilizce 3-5
MEE4044 |Tarim Makineleri Ingilizce 3-5
MEE4046 |insaat Teknikleri Ingilizce 3-5
MEE4048 |Uretim Planlamasi Ingilizce 3-5
MEE4050 |Mekanik Olgmeler ve Metroloji  [Ingilizce 3-5
MEE4052 |Dijital Kontrol Sistemleri ingilizce 3-5
Tasarimi
MEE4054 |Miihendislikte Mikroislemciler  |Ingilizce 3-5
MEE4056 Ra"yh ' 'H'Sistem Araglar1 ingilizce 3-5
Miihendisligi
MEE4058 |Eklemeli imalat Ingilizce 3-5
MEE4060 |Tibbi Cihaz Tasarimi Ingilizce 3-5 (V)
PROGRAMDAKI KATEGORI TOPLAMLARI®” 34/37 89/150 53/53 [0/0
Il\</lrzzdui2iiyet icin Toplam Yerel Kredi-AKTS 176/240
TOPLAMLARIN GENEL TOPLAMDAKI YUZDESI
Toplamlar bu satirlardan iIIzTSiﬁrzi(ijli(si yerel  kredi-la; 69 48-90
en az birini saglamalidir En diisik yiizde % 75 %375

Notlar:

(1) Ogretim dili Tiirkce olmasa bile ders adini Tiirkce yazimz. Dersin Teorik ve
Uygulama/Pratik/Laboratuvar saatlerini Tablo 5.2 de veriniz.

(2) Dersin égretim dilini yaziniz.

(3) Yukaridaki kategoriler igin derslerin MUDEK Olgiitlerini saglama kontrolii MUDEK
degerlendiricisi tarafindan ODR'de yer alan ders izlenceleri ve kurum ziyareti sirasinda

egitim malzemeleri ve 6grenci ¢alismalart incelenerek yapilacaktir.
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(4) Bir ders birden fazla kategori ile ilgili ise, dersin toplam yerel ve AKTS kredisi bu
kategoriler arasinda dagitilabilir. Matematik ve Temel Bilimler (MTB) kategorisinde
olmayan bir dersin kredisinin bir kisminin MTB kategorisinde sayilabilmesi igin o dersteki
MTRB ile ilgili ders konularmmin daha once alinmis olmasi gereken MTB derslerinde
kapsanmamuig olmast gerekir.

(5) Temel bilim derslerine 6rnekler: Genel fizik, genel kimya, fiziksel kimya, organik kimya,
biyoloji, biyokimya, mikrobiyoloji, molekuler biyoloji, meteoroloji, mineraloji, toprak
bilimi, yer bilimleri, uzay bilimleri vb. Matematik derslerine drnekler: Kalkilus, kompleks
degiskenler, diferansiyel denklemler, olasilik, istatistik, dogrusal (lineer) cebir, ayrik
matematik, miihendislik matematigi, sayisal analiz vb.

(6) Mesleki Konulara oérnekler: Temel miihendislik bilimleri (Miihendislik Mekanigi,
Termodinamik, Is1 ve Kiitle Aktarimi, Akiskanlar Mekanigi, Elektrik ve Elektronik
Devreler, Malzeme Bilimi, Bilgisayar Bilimi, vb.) ve disipline 6zgli muhendislik
alanlaryla ilgili konular.

(7) Genel Egitime drnekler: Sosyal ve begeri bilimler, tarih, felsefe, Tiirkce, yabanct dil,
ekonomi, teknik olmayan segmeli dersler vb.

(8) Diger: Yukaridaki 3 kategoriye girmeyen konular. Ornekler: Temel bilgisayar kullanimi
ve programlama, bireysel beceri gelistirmeye yonelik spor ve miizik, vb.

(9) Toplamlar hesaplanirken zorunlu derslerin hepsi, se¢meli derslerin ise, yalnizca egitim
planminda yer aldigi sayt kadart kullanilmalidir.

(10) Kurum, yerel ve AKTS kredi degerlerinin ikisini de (Yerel Kredi-AKTS Kredisi
biciminde) vermelidir. Yerel kredi, ODR Ek-II.7 ve Miihendislik Lisans Programlari
Degerlendirme Olgiitleri belgesinde yer alan tanimlara uygun hesaplanmis olmalidir.

(12) Tiirkge egitim yapan programlar giris diizeyinde en az 9 yerel kredi veya 12 AKTS
kredisi tutarinda yabanci dil dersi icermelidir.
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Tablo 5.2 Ders ve Simif Bityiikliikleri
[Makine Miihendisligi (%30 Ingilizce)]

| | Yanida T
Dersin Kodu | Dersin Ads Agilan  Sube Jubedeki Teorik Ders|Uygulama  |Laboratuvar |....
Sayisi Qgrenci saati Saati saati Diger
Sayist
MMT302 Akigkanlar Mekanigi I1 2 93 3 - - -
CEC216 Sayisal Analiz 1 98 3 - - -
MMT308 Makine Dinamigi 1 52 3 - - -
MMT224 Makine Miihendisliginde Malzemeler 2 65 2 1 - -
MMT336 Yenilenebilir Enerji Kaynaklar1 1 52 3 - - -
MEE114 Bilgisayar Destekli Teknik Resim 2 81 2 2 - -
MMT427 Mekanik Sistem Tasarimi 2 36 2 1 - -
OMD312 Miihendislik Etigi 1 60 2 - - -
MMT429 Isil Sistem Tasarimi 2 37 2 1 - -
MMT212 Olgme Teknigi 1 110 2 1 - -
MMT356 Sistem Dinamigi ve Kontrolii 1 87 3 - - -
MMT214 Mukavemet II 1 127 3 - - -
MMT340 }rs;crﬁ;al,leriHavalandlrma ve Iklimlendirmenin 9 44 3 - - -
MMT220 Termodinamik |1 2 70 3 - - -
MMT328 CNC Programlama 1 48 3 - - -
MMT342 Hidrolik ve Pnomatik 1 52 3 - - -
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MMT407 Makine Miihendisligi Laboratuvari 2 52 3
MMT348 Makine Elemanlari IT 1 109 3
MMT106 Statik 1 138 3
MEE216 Temel Elektrik ve Elektronik 1 128 2
OMD104 Bilgisayar Programlama I1 2 75 1
OMD306 Is Saglig1 ve Giivenligi I 1 60 2
MMT208 Imal Usulleri II 2 60 3
MMT303 Makine Elemanlar1 I 1 226 3
MMT213 Dinamik 1 154 3
OMD105 Teknik Resim 2 67 2
MMT329 Takim Tezgahlar 1 25 3
MMT339 Enerji YOnetimi 1 30 3
MMT305 Is1 Transferi 2 91 4
MMT205 Malzeme Bilimi 2 76 3
MMT327 Bilgisayar Destekli Tasarim 1 48 3
AIT181 Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi I 1 206 2
TUR181 Turk Dili | 1 300 2
FOL183 Yabanci Dil | 1 116 2
CEC217 Olasilik ve Istatistik 1 131 3
OMD103 Bilgisayar Programlama | 2 81 1
MMT301 Akigkanlar Mekanigi | 2 72 3
MMT203 Mukavemet | 1 86 3
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OMD305 Is Saghg ve Giivenligi I 1 99 2
MMT101 Makine Miihendisligine Giris 1 88 2
MMT211 Termodinamik | 2 59 3
MMT307 Mekanizma Teknigi 1 119 3
MMT207 Imal Usulleri I 2 60 3
MMT341 Proje Tasarim Esaslar1 1 117 0
CEC313 Muhendislik Ekonomisi 1 116 3
FOL281 Mesleki Yabanci Dil [ 1 68 2
MMT321 Sogutma Teknolojisi 1 10 3

Not: (1) Her dersin olustugu tiirleri haftalik ders saati olarak veriniz (2 saat teorik, 2 saat uygulama gibi)..
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Olciit 6. Ogretim Kadrosu

6.1 Ogretim Kadrosunun Sayica Yeterliligi

Makine Miihendisligi Boliimii 6gretim kadrosuna iliskin bilgiler Tablo 6.1 ve Tablo 6.2°de
sunulmugtur. Mevcut 6gretim kadrosu; egitim-6gretim faaliyetleri, laboratuvar uygulamalari,
akademik danismanlik, bitirme projeleri, arastirma ve idari gorevler gibi Olgiit 6.1.(a) kapsaminda
tanimlanan etkinlikleri etkin ve siirdiiriilebilir bicimde yiiriitebilecek sayisal yeterlilige sahiptir.
Bélimde 6gretim iiyesi bagina yaklasik 7 6grenci diismesi, 6grenci-Ogretim {iyesi etkilesimini
artirmakta ve derslerin, uygulamalarin ile proje ¢alismalarinin etkin bigimde yiiriitiilmesine olanak
saglamaktadir. Ayrica 6gretim kadrosu; makine elemanlari, imalat, 1s1 ve akiskanlar mekanigi,
mekanik, malzeme ve enerji sistemleri gibi programin tiim temel alanlarin1 kapsayacak akademik
dagilima sahip olup, bu yoniiyle program ¢iktilarinin gerceklestirilmesi agisindan sayisal ve alan
kapsayiciligi bakimindan yeterli dizeydedir.

6.2 Ogretim Kadrosunun Nitelikleri

Makine Miihendisligi Bolimii 6§retim kadrosu; alanlarinda akademik yetkinlige sahip, lisans ve
lisansiistii diizeyde egitim-6gretim, arastirma ve danigmanlik faaliyetlerini ytiriitebilecek nitelikte
ogretim iiyelerinden olusmaktadir. Ogretim kadrosu, programin yiiriitiilmesi, degerlendirilmesi ve
strekli iyilestirilmesi siireglerine aktif olarak katilmakta; ders igeriklerinin giincellenmesi,
program ¢iktilarinin izlenmesi, 6l¢gme-degerlendirme faaliyetleri ve geri bildirim mekanizmalari
aracilifiyla egitim kalitesinin gelistirilmesine katki saglamaktadir. Akademik ve mesleki gelisim,
bilimsel yaymlar, projeler ve mesleki etkinlikler yoluyla desteklenmekte; bu yaklasim programin
strdiiriilebilirligini  giiclendirmektedir. Ders vermekle yiikiimli 6gretim iiyesi ve Ogretim
gorevlilerine ait 6zet 6zgegmisler, Tablo 6.2 de belirtilen formata uygun olarak sunulmustur.

6.3 Atama ve Yukseltme

6.3.1 Ogretim iiyesi atama ve yiikseltme kriterlerini Olgiit 6.3 te belirtilen konular1 da gz oniine
alarak agiklaymiz.

Boliim, dgretim iiyesi atama ve yiikseltmelerinde Karabiik Universitesi’nin belirlemis oldugu
kriterleri esas almaktadir (Ogretim Gorevliligi ve Ogretim Uyeligi Kadrolarma Atama ilkeleri ve
Uygulama Esaslari). Mevcut durumda uygulanmakta olan Olchtler
https://www.yok.gov.tr/Documents/Akademik/AtanmakKriterleri/karabuk-kriter-10022023. pdf
link’inde bulunmaktadir. Ogretim iiyesi atama ve yiikseltme kriterlerimiz de iiniversitemizin
ismini duyurmak, TR-dizin yaymlarini arttirmak ve literatiire katki yapmak i¢in SCI/SCI-E yayin
ve TR-dizin yayin sartlarimiz bulunmaktadir. Bu sayede geng bir iiniversite olarak hizli bir sekilde
biiyliyebilmek ve dgretim kadromuzun gelismesini saglamak amaclanmaktadir.
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Tablo 6.1 Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti

[Programin Adi]

Ogretim Elemaninin Ad1 ve Soyad:

TZ,YZ,
EGW

Son Iki Dénemde Verdigi Tiim Dersler
(Dersin Kodu/Kredisi/Dénemi/Y1li)®

Toplam Etkinlik Dagilim®

Ogretim

Aragtirma

Diger®

Prof. Dr. Mehmet CELIK

TZ

OMT304/3/Bahar/2023-2024

OTM422/2/Bahar/2023-2024
OMT?201/3/Gliz/2024-2025

%40

%40

%20

Prof. Dr. Engin GEDIK

TZ

MMT302/3/Bahar/2023-2024

%40

%40

%20

Prof. Dr. Mustafa Bahattin CELIK

TZ

MMT212/2/Bahar/2023-2024
OMDA401/2/Bahar/2023-2024
OMT437/3/Bahar/2023-2024
0OTM302/2,50/Bahar/2023-2024
OTM404/3,50/Bahar/2023-2024

CEC401/2/Gliz/2024-2025

OMDA401/2/Giiz/2024-2025

OMT101/2/Gliz/2024-2025

OMT437/3/Gliz/2024-2025

0TM401/2,50/Gliz/2024-2025

%40

%60

Prof. Dr. Sezayi YILMAZ

TZ

%70

%30

Prof. Dr. Selami SAGIROGLU

TZ

OMT204/2/Bahar/2023-2024

OMT312/3/Bahar/2023-2024
0OTM202/2,50/Bahar/2023-2024
MCE441/2/Glz/2024-2025
MKM441/2/Guz/2024-2025
OMD105/3/Giz/2024-2025
0OTM301/3/Giz/2024-2025
OTM303/3,50/Gliz/2024-2025
OTM403/2/Gliz/2024-2025

%40

%40

%20
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Prof. Dr. Yagar YETISKEN

TZ

RAY4016/3/Bahar/2023-2024

%40

%40

%20

Prof. Dr. Bilge DEMIR

TZ

CEC306/2/Bahar/2023-2024
CEC312/2/Bahar/2023-2024
MMT208/3/Bahar/2023-2024
MMT224/2/Bahar/2023-2024
OMD306/2/Bahar/2023-2024
CEC305/2/Giiz/2024-2025
MEE205/3/Gliz/2024-2025
OMD305/2/Giz/2024-2025

%40

%50

%10

Prof. Dr. Okan UNAL

TZ

MEE348/3/Bahar/2023-2024
MMT 348/3/Bahar/2023-2024

MEE303/3/Guiz/2024-2025
MMT 303/3/Guiz/2024-2025

%20

%70

%10

Prof. Dr. Halil DEMIR

TZ

%50

%50

Prof. Dr. Ziyaddin RECEBLI

TZ

MMT301/3/Gliz/2024-2025

%60

%30

%10

Prof. Dr. Mustafa GUNAY

TZ

MKM324/2/Bahar/2023-2024
MMT208/3/Bahar/2023-2024
MMT207/3/Gliz/2024-2025
MMT341/1/Gliz/2024-2025

%60

%40

Prof. Dr. Fatih HAYAT

TZ

MSD314/2/Bahar/2023-2024

MEE4039/3/Gliz/2024-2025
MKM323/2/Guz/2024-2025

MMT205/3/Guiz/2024-2025

%40

%40

%20

Prof. Dr. Hasan GOKKAYA

TZ

%50

%30

%20

Prof. Dr. Mehmet OZALP

TZ

MMT220/3/Bahar/2023-2024
RAY202/4/Bahar/2023-2024
MMT211/3/Giiz/2024-2025

%60

%30

%10

Prof. Dr. Emrah DENIZ

TZ

%40

%40

%20
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Prof. Dr. ilhan CEYLAN

TZ

%50

%30

%20

Prof. Dr. Khangardash
ASGRAROV

TZ

%30

%40

%30

Prof. Dr. ismail ESEN

TZ

%40

%40

%20

Dog. Dr. Recep DEMIRSOZ

TZ

MEE4055/3/Bahar/2023-2024
RAY4027/3/Bahar/2023-2024
RAY4032/3/Bahar/2023-2024
RAY4027/3/Guz/2024-2025
RAY4032/3/Guiz/2024-2025

%20

%10

%70

Doc. Dr. Selcuk SELIMLI

TZ

FOL282/2/Bahar/2023-2024
FOL382/2/Bahar/2023-2024
FOL281/2/Giiz/2024-2025
FOL381/2/Giiz/2024-2025
YDL281/2/Gliz/2024-2025
YDL381/2/Gliz/2024-2025

%60

%20

%20

Dog. Dr. Musa YILDIRIM

TZ

MMM463/2/Gliz/2024-2025
MMT207/3/Gliz/2024-2025

%50

%40

%10

Dog. Dr. Clineyt UYSAL

TZ

MMT220/3/Bahar/2023-2024
MMT302/3/Bahar/2023-2024
RAY4019/3/Bahar/2023-2024
MMT211/3/Guz/2024-2025
MMT301/3/Guiz/2024-2025
RAY4019/3/Guiz/2024-2025

%50

%50

Dog. Dr. Gékhan SUR

TZ

MKM316/3/Bahar/2023-2024
MKM328/2/Bahar/2023-2024
MMT 328/3/Bahar/2023-2024
OTM436/2/Bahar/2023-2024
MMT327/3/Guiz/2024-2025
MMT 329/3/Guiz/2024-2025
RAY4021/3/Guz/2024-2025

%60

%30

%10
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Dog. Dr. Harun GUG

TZ

MMT407/3/Bahar/2023-2024

%30

%60

%10

Dr. Ogr. Uyesi Gursah GURUF

OMD216/3/Bahar/2023-2024
MMT 305/4/Guiz/2024-2025
MMT 339/3/Guiz/2024-2025
MMT429/2/Guz/2024-2025
OMD103/2/Giiz/2024-2025

%40

%30

TZ
Dog. Dr. Metin KAYA - %60 %30 %10
TZ MMT336/3/Bahar/2023-2024
Dog. Dr. Samet USLU ATE461/3/Gliz/2024-2025 %40 %60 -
MMT213/3/Gliz/2024-2025
TZ | OMD312/2/Bahar/2023-2024
Dog. Dr. Alper ERGUN OMD401/2/Bahar/2023-2024 %10 %50 %40
Dog. Dr. Safa POLAT TZ %40 %40 %20
Dog¢. Dr. Bahadir ACAR TZ %50 %30 %20
Dog. Dr. Erhan KAY ABASI TZ %40 %40 %20
TZ RAY114/3/Bahar/2023-2024
Dr. Ogr. Uyesi Abdullah UGUR CEC105/3/Guiz/2024-2025 %60 %30 %10
OMD105/3/Giiz/2024-2025
TZ |MEE4042/2/Giiz/2023-2024
Mo e MEE4015/2/Gliz/2023-2024
Dr. Ogr. Uyesi Tugce YILDIZ MEE4042/2/Bahar/2023-2024 %40 %40 %20
MEE4015/2/Bahar/2023-2024
TZ MCE313/3/Guiz/2024-2025
Dr. Ogr. Uyesi Samet NOHUTCU RAY4017/3/Gliz/2024-2025 %40 %50 %10
RSM437/3/Gliz/2024-2025
TZ MMT429/2/Bahar/2023-2024

%30
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Dr. Ogr. Uyesi Ahmet Emrah
ERDOGDU

TZ

MMT212/2/Bahar/2023-2024
MMT224/2/Bahar/2023-2024
MMT205/3/Guiz/2024-2025

%80

%20

Dr. Ogr. Uyesi Sena KABAVE
KILINCARSLAN

TZ

MEE106/4/Bahar/2023-2024

MEE4047/3/Bahar/2023-2024
MMT106/4/Bahar/2023-2024
MEE101/2/Guiz/2024-2025
MEE4047/3/Guiz/2024-2025

%30

%30

%40

Dr. Ogr. Uyesi Enes KILING

TZ

MEE429/2/Bahar/2023-2024
MMT305/4/Giiz/2024-2025

%30

%70

Dr. Ogr. Uyesi Engin YILDIRIM

TZ

MCE406/3/Bahar/2023-2024
MEE356/3/Bahar/2023-2024
MMT 356/3/Bahar/2023-2024
MEE?213/3/Guiz/2024-2025

%50

%50

Dog. Dr. Ali CAN

TZ

MEE302/3/Bahar/2023-2024
MEE301/3/Guiz/2024-2025
MEE305/4/Guiz/2024-2025

%60

%40

Dr. Ogr. Uyesi Khaled M N
CHAHROUR

TZ

MEE208/3/Bahar/2023-2024
MEE224/2/Bahar/2023-2024
REN210/3/Bahar/2023-2024
MEE205/3/Guiz/2024-2025

MEE207/3/Guz/2024-2025
MEE341/1/Giz/2024-2025

%50

%50

Dr. Ogr. Uyesi Adem Fatih OZALP

TZ

MEE342/3/Bahar/2023-2024
MMT214/3/Bahar/2023-2024
MMT 342/3/Bahar/2023-2024

RSE315/3/Guiz/2024-2025
RSM315/3/Guiz/2024-2025

%50

%50
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TZ

AEE4011/3/Bahar/2023-2024
ATEA408/2/Bahar/2023-2024
MEE212/2/Bahar/2023-2024

AKSAY

MMT407/3/Guz/2024-2025

Dr. Ogr. Uyesi Mustafa MUSTU OMT431/2/Bahar/2023-2024 %30 %60 %10
AEE4016/3/Guiz/2024-2025
AEE435/2/Giz/2024-2025
OMT431/2/Gliz/2024-2025
, . By . TZ
Dr. Ogr. Uyesi Ozkan OZ - %50 %40 %10
TZ MEE214/3/Bahar/2023-2024
MEE4019/3/Bahar/2023-2024
Dr. Ogr. Uyesi Ozden iSBILIR MMM464/2/Bahar/2023-2024 %50 %50 -
MCE223/3/Gliz/2024-2025
MEE203/3/Giiz/2024-2025
: : TZ MMT214/3/Bahar/2023-2024
Dog. Dr. Fatih PEHLIVAN MMT203/3/Giiz/2024-2025 %30 %60 %10
TZ MCE260/2/Bahar/2023-2024
MKM212/3/Bahar/2023-2024
. MKM260/2/Bahar/2023-2024
Dog. Dr. Kerim Gokhan AKTAS MMT308/3/Bahar/2023-2024 %40 %50 %10
MKM307/3/Giiz/2024-2025
MMT307/3/Giiz/2024-2025
o TZ
Dr. Ogr. Uyesi Mutlucan BAYAT - %10 %90 -
— : T7 " i
Dr. Ogr. Uyesi Muhammed Salih MMT101/2/692/2024 2025 %30 %30 %40
GUL MMT427/2/Giiz/2024-2025
Dr. Ogr. Uyesi Muhammet Mevlit | TZ .
KARACA MEE307/3/Giiz/2024-2025 %50 %50 -
ér. Ovesi Meh " TZ MEE407/3/Bahar/2023-2024
Dr. Ogr. Uyesi Mehmet Volkan MEE407/3/Giiz/2024-2025 %70 %30 .

MUDEK — Ozdegerlendirme Raporu (Siiriim 3.1 — 05.12.2025)

Sayfa 51




TZ MEE4013/3/Bahar/2023-2024
Dr. Ogr. Uyesi Sezer PICAK MEE488/1/Bahar/2023-2024 %40 %40 %20
MEE4013/3/Giiz/2024-2025
— , T7
Dr. Ogr. Uc}()ezslgg/ll\(zmnet Tayyip ) %20 %40 %40
. TZ
Dr. Ogr. Uyesi Turan DAS - %20 %40 %40
Dr. Ogr. Uyesi Ahmet Fatih TZ %40 %40 %20
YILMAZ
Dr. Ogr. Uyesi Ahmet Serdar | TZ %40 %40 %20
GULDIBI
Dr. Ogr. Uyesi Mehmet TZ %40 %40 %20
BAKIRCI
Dr. Ogr. Uyesi Ahmet CANAN | TZ %40 %40 %20
Dr. Ogr. Uyesi Giirsah TZ %40 %30 %30
GURUCU
Dr. Ogr. Uyesi Abdurrahim TZ %40 %40 %20
TEMIZ
Dr. Ogr. U_yesi__Fatih Huzeyfe TZ %40 %40 %20
OZTURK
Dr. Ogr. Uyesi Ozden iSBILIR | TZ %50 %50 -
Dr. Ogr. Uyesi Muhammed TZ %30 %30 %40
Salih GUL
Ars. Gor. B{IJggSaRn KONDUL TZ | ) %50 %50
. oo TZ
Ars. Gor. Seyit Ali KARA - %10 %80 %10

MUDEK — Ozdegerlendirme Raporu (Siiriim 3.1 — 05.12.2025) Sayfa 52



TZ
Ars. Gor. Siiheyl Bilal SUNGUR - %40 %60 -
. . TZ
Ars. Gor. Bahaddin TOPAK - - %50 %50
TZ
Ars. Gor. Micahid CAN %50 %50 -
. EG
Ars. Gor. Efe KARAAVCI - - %50 %50
Notlar:

(1) TZ: Tam zamanlh, YZ: Yari zamanli, EG: Ek gérevli

(2) Her 6gretim elemani icin son iki donemde verdigi tiim dersleri (lisansiistii ve baska programlarda verilen dersler dahil) siralaymniz. Gerektiginde satwr ekleyiniz.
(3) Etkinlik dagilimim, her bir 6gretim elemanimin toplam etkinligi %100 olacak bigimde yiizde olarak veriniz.

(4) Uzun siireli izinleri “Diger” siitununda gosteriniz.
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Tablo 6.2 Ogretim Kadrosunun Analizi

[Programin Adi]
TZ | Aldig Mevzun Deneyim Siiresi, Y1l Etkinlik Diizeyi (yliksek, orta, diisiik, yok)
.. Oldugu Son
Ogretim Elemaninin Adi ve Unvan YZ Son Kurum ve i
Soyadi® EG | Derece . Kamu{ Ogretim Bu . Mesleki Sana_ylye
@ |ve Alap | Mezuniyet | Sanayi Denevimi | Kurumdaki | P | Arastirmada Verilen
Yilt Deneyimi y Deneyimi uruiuy Damigmanlikta
. or/ | . Gaz 24 24 6
Mehmet CELIK Prof. Dr. | TZ " .. | Universitesi Yiksek Yilksek Orta
Otomotiv 2015
. TZ | p, | . Karabik 1 13 20
Engin GEDIK Prof. Dr. E " .. | Universitesi Dustk Yuksek Orta
nerji
2012
) TZ Dr. / _ Gazi 16 25 25
Mustafa Bahattin CELIK Prof. Dr. o .| Universitesi Orta Orta Dusuk
tomotiv 2000
TZ Dr. / _ Gazi 39 39 27
Sezayi YILMAZ Prof. Dr. E .. | Universitesi Orta Orta Dusuk
nerji
1996
b - TZ Dr./ . Gazi 2 37 13
Selami SAGIROGLU Prof. Dr. o " .| Universitesi Y uksek Yiksek Yiksek
tomotiv 2002
_ TZ Dr / Y"|Id|z Teknik 5 26 15
Yasar YETISKEN Prof. Dr. o .. | Universitesi Yuksek Y uksek Yuksek
tomotiv 1983
TZ Dr./ Gazi 39 32 26
; ; Konstrik| - . oo . N
Bilge DEMIR Prof. Dr. : Universitesi Y uksek Ylksek Orta
siyon ve
i 2003
Imalat
TZ Dr. / Sileyman 17 17 8
Okan UNAL Prof. Dr. K_o nstrik| [?emlr_el . Dusuk Orta Orta
siyon ve | Universitesi
Imalat 2015
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TZ Gazi 31 31 31
Dr./ S L
_ _ Konstriik Unlve_rsneSL
Halil DEMIR Prof. Dr. ) Teknik Egt. Orta Orta Orta
siyon ve Fak.
Imalat 2003
TZ Azerbaycan 45 41 25
Ziyaddin RECEBLI Prof. Dr. Dr./ 1 Teknik Orta Orta Orta
Enerji | Universitesi
1981
Tz | Dr./ Gazi 25 25 16
. Konstrik| - . N .
Mustafa GUNAY Prof. Dr. ' Universitesi Orta Yuksek Yok
siyon ve
; 2009
Imalat
TZ Zonguldak 1 23 20
Fatih HAYAT Prof. Dr. Dr.7 | Karaelmas Yok Orta Yok
Otomotiv| Universitesi
2002
TZ | Dr./ Gazi 28 27 27
2 Konstrik| - . oo . . .
Hasan GOKKAYA Prof. Dr. : Universitesi Yuksek Yuksek Dusuk
siyon ve
i 2004
Imalat
. TZ| o, |. Gez 30 18 16
Mehmet OZALP Prof. Dr. .. | Universitesi Dusuk Orta Yok
Enerji
2004
L TZ Dr. / _Karabuk 16 11 6
Recep DEMIRSOZ Dog. Dr .. | Universitesi Y uksek Yiksek Yiksek
Mekanik
2018
o TZ| py/ | . Karablk 15 15 15
Selguk SELIMLI Dog. Dr " .. | Universitesi Orta Orta Yok
Eneriji
2015
1< Koagt:i]k  Karabuk 0 0 0
Musa YILDIRIM Dog. Dr : Universitesi Yok Orta Yok
siyon ve
i 2016
Imalat
TZ | Dr./ Karabiik 16 8 16
Cineyt UYSAL Dog. Dr Termodi | Universitesi Yok Orta Yok
namik 2016
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TZ Dr. / _ Gazi 26 26 16
Gokhan SUR Dog. Dr Mekénik Universitesi Yuksek Orta Orta
2008
= T Ko?lgtzijk Karabik o o o
Harun CUG Dog. Dr siyon ve Universitesi Yuksek Yuksek Yok
imalat 2015
TZ | p, | . Gaz 38 36 27
Metin KAYA Dog. Dr E " .. | Universitesi Dusuk Orta Yok
nerl 1997
TZ | p, | .Karabik 13 12 12
Samet USLU Dog. Dr Otorﬁotiv Universitesi Yuksek Yuksek Yok
2018
TZ | Dr./ Bartin 4 16 16
Alper ERGUN Dog. Dr Termodi | Universitesi Orta Yuksek Dusuk
namik 2018
, TZ Dr. / Karabuk 1 6 17
< Dr. Ogr. Konstrok| o -
Abdullah UGUR Uyesi siyon ve Universitesi Dusuk Orta Yok
imalat 2019
e | TZ Karabuk 2 13 13
Tugce YILDIZ Day(e)gr' Mg:ér/] 1| Universitesi Disiik Yilksek Yok
2021
" TZ Dr. / Karabik 9 3 9
Dr. Ogr. Konstrok| . . o .
Samet NOHUTCU (vesi Sivon ve Universitesi Orta Y uksek Orta
y Y 2023
Imalat
. | TZ Karabiik 6 2 6
Gursah GURUF DLrJ Ogr. Dr./ 1 Universitesi Orta Orta Orta
yesi Enerji 2024
) TZ Dr./ Karabiik 1 15 15
< Dr. Ogr. Konstrik| - . o - y
Ahmet Emrah ERDOGDU Uyesi siyon ve Universitesi Dusuk Yuksek Yok
imalat 2019
Dr. Odr TZ Dr. / _Karabiik 7 3 7
Sena KABAVE KILINCARSLAN | —- ar. .. | Universitesi Orta Orta Yok
Uyesi Mekanik 2023
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ax | TZ Karablk 24 16 16
Enes KILING Dr. Ogr. Dr- /1 Universitesi Diisiik Yiiksek Yok
Uyesi Enerji >
018
TZ | Dr./ 14 13 13
Dr. Odr Makine Karabik
Engin YILDIRIM r. 2gr. Teorisi | Universitesi Yok Diisiik Yok
Uyesi
ve 2020
Dinamigi
| TZ Ortadogu 23 14 14
Ali CAN Dr. Og_r. Dr. / - '_I'eknl_k . Orta Orta Orta
Uyesi Enerji | Universitesi
2006
TZ University 9 19 4
Dr. Odr Dr / Science
Khaled M N CHAHROUR r. Dgr. . Malaysia Orta Yuksek Dusuk
Uyesi Mekanik
(Usm)
2016
" TZ Dr. / Karabik 3 4 12
N Dr. Ogr. Konstrik| - . o - . .
Adem Fatih OZALP T : Universitesi Dusuk Yuksek Dusuk
Uyesi siyon ve
i 2022
Imalat
. | TZ Karabik 11 3 11
Mustafa MUSTU Dr. Ogr. br-7 | Universitesi Dlsiik Orta Yok
Uyesi Mekanik
2023
. | TZ Yildiz Teknik 1 11 2
- - Dr. Ogr. Dr. / . o . y
Ozkan OZ Uyesi Mekanik Universitesi Yuksek Yuksek Yok
2015
» fanil i Dr. Ogr 1< Kol?lgt:i]k University of 3 13 13
Ozden ISBILIR T2 : Sheffield Yok Distk Yok
Uyesi siyon ve 2012
Imalat
TZ | Dr./ 12 5 12
. Dr. Odr Makine | Karabuk
Fatih PEHLIVAN U esgi ' Teorisi | Universitesi Orta Orta Yok
y ve 2020
Dinamigi
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TZ Dr./ 12 4 12
Dr. Odr Makine | Karabuk
Kerim Gokhan AKTAS f. 2gr. Teorisi | Universitesi Orta Orta Dusik
Uyesi
ve 2021
Dinamigi
. | TZ Karabuk 3 3 12
Mutlucan BAYAT Dr. Ogr. Dr./ Universitesi Dusik Yiiksek Yok
Uyesi Enerji 2022
. | TZ Karabiik 11 11 10
Muhammed Salih GUL Dr. Ogr. Dr- 7| Universitesi Duslik Orta Yok
Uyesi Mekanik 2024
TZ | Dr./ 3 6 6
Dr. Odr Makine | Karablk
Muhammet Mevlit KARACA f. gr. Teorisi | Universitesi Orta Orta Orta
Uyesi
ve 2024
Dinamigi
. | TZ Karabiik 4 13 13
Mehmet Volkan AKSAY Dr. Og_r. Dr. / Universitesi Dusuk Orta Yok
Uyesi Enerji 2018
2 TZ Dr. / Texas A&M 13 13 3
Sezer PICAK Dr. Og_r. K_o nstrik University Yuksek Yuksek Orta
Uyesi siyon ve 2021
Imalat
5 TZ / ) Karabik 7 1 7
Bilgehan KONDUL UGUR Ars. Gor. .| Universitesi Orta Orta Yok
Mekanik 2020
TZ / _Karabtk 2 3 3
Seyit Ali KARA Ars. Gor. o .| Universitesi Orta Orta Yok
tomotiv 2022
TZ _ Bartin 3 2 2
Suheyl Bilal SUNGUR Ars. Gor. [ Enerji | Universitesi Orta Yuksek Orta
2024
- ; 1< Konétruk Karabuk ° L °
Mehmet Tayyip OZDEMIR Ars. Gor. : Universitesi Dusuk Orta Yok
siyon ve 2021
Imalat
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TZ / Sakarya 1 3
Bahaddin TOPAK Ars. Gor. Termodi | Universitesi Orta Yuksek Dusuk
namik 2020
TZ _Karabuk 1 2
Efe KARAAVCI Ars. Gor. [ Enerji | Universitesi Orta Yuksek Dusuk
2020
TZ / _Karabtk 1 8
Turan DAS Ars. Gor Mekanik Universitesi Yuksek Yuksek Yok
2019
- Prof Dr./ | Marmara
Emrah DENIZ D T TZ E " .. | Universitesi 21 21 Disik Yiksek Disik
r. nerji 2009
Gazi
[lhan CEYLAN P[r)Of' TZ EDr' / Universitesi 18 18 Yiiksek Yiiksek Orta
r. nerji 2007
Karabuk
Bahadir ACAR %)Q' TZ EDr' / Universitesi 21 21 Orta Orta Yok
r. nerjl 2011
Dog Dr./ _Karabtk
Erhan KAY ABASI D | TZ E " .. | Universitesi 10 10 Orta Orta Yok
r. nerjl 2018
oy Karabuk
Ahmet CANAN DlrJ Ogr TZ EDr' / Universitesi 13 13 Orta Yiksek Orta
yesli nerjl 2021
oy Gazi
Safak ATAS DlrJ Ogr TZ EDr' / Universitesi 21 21 Duslik Orta Yok
yesi nerji 2014
Mesut YILMAZ é‘ffr TZ | Enerj 1 1 Orta Yilksek Dilsiik
;| Karablk
Yakup DASDEMIRLI éf$ TZ Otomoti Universitesi 10 10 Orta Yiiksek Duistk
or M 2019
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Dr./
Dr. Or Konstrii _Karabiik
Ahmet Fatih YILMAZ U. >"| TZ | ksiyon | Universitesi 3 11 11 Yiksek Yiksek Orta
yest ve 2018
Imalat
Dr./
Dr. O3 Konstri
Ahmet Serdar GULDIBI Uve Sglr ‘| TZ | ksiyon Orta Orta Yok
y ve
Imalat
Dr./
Dr Ogr Konstri Karabiik
Mehmet BAKIRCI U‘ | TZ | ksiyon | Universitesi 13 13 13 Orta Yiiksek Dustk
yest ve 2018
Imalat
Dr./
Doc Konstrl| Kkarabiik
Safa POLAT D " | TZ | ksiyon | Universitesi Orta Orta Yok
r. ve 2020
Imalat
Dnepropetro
Prof Dr./ | vsk Mimarlik
Khangardash ASGAROV D " | TZ | Mekani | ve ingaat 9 9 Orta Yiiksek Orta
r. k Akademisi
1992
) Dr. O3 Dr./ Karabuk
Abdurrahim TEMIZ U' €1 TZ | Mekani | Universitesi 10 10 Dusuk Orta Yok
yesl K 2022
o Dr. O Dr. / Karabiik
Fatih Huzeyfe OZTURK U. &l TZ | Mekani | Universitesi 7 7 Orta Yiiksek Dustik
yesl K 2023
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Dr./
Makine

Ne 1 istanbul
ismail ESEN P[r)?f' TZ Te\%'s' UniTveekrrS"i't‘esi 20 16 16 Orta Yilksek Disiik
Dinami 2009
gi
Dr./
Makine —
- Irl
Mehmet Emin AKAY Dog. TZ Teorisi Univers?t:si 38 38 10 Yilksek Yilksek Orta
Dr. ve 2023
Dinami
g1

Notlar:

(1) Tabloyu programdaki her 6gretim iiyesi igin doldurunuz. Gerekiyorsa ek satirlar eklenebilir.

(2) TZ: Tam zamanl, YZ: Yari zamanh, EG: Ek gorevli
(3) Etkinlik diizeyi son 3 yilin ortalamasni yansitmalidir.
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Olciit 7. Altyapi

7.1 Egitim icin Kullanilan Alanlar ve Donanim

7.1.1 Smuflar, laboratuvarlar ve diger donanimin program egitim amaglarina ve program ¢iktilarma
ulagmak i¢in yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimce1 oldugunu, niteliksel
ve niceliksel verilere dayali olarak gdsteriniz. Burada, yalnizca programu yiirtiten boliimiin kendi
altyapisi degil, program 6grencileri i¢in destek boliimlerinde kullanilan altyap1 da irdelenmelidir.

Makina Miihendisligi Boliimii, Miithendislik Fakiiltesi'nin 10 bélimunden biridir. Lisans dersleri,
Miihendislik Fakiiltesi ortak siniflarinda yapilmaktadir. Smiflar, 6gretim elemanlarmin rahat ve
hizli derse baslayabilmeleri i¢cin standart sistemlerle (projeksiyon cihazi, uzatma kablolari)
donatilmistir. Miihendislik Fakiiltesi Boliimlerinin kullandig1 Laboratuvar Binasi bulunmaktadir.
Laboratuvar Binasi igerisinde, Lisans Laboratuvarlari, Caligma Laboratuvarlari, Arastirma
Laboratuvarlari, Ofisler bulunmaktadir. Lisans Laboratuvarlar1 icerisinde yer alan, genel amagh
bilgisayar laboratuvari bulunmaktadir. Merkezi bilgisayar laboratuvarlarinda 6 derslik vardir.
Derslik kapasiteleri Tablo 7.1°de verilmistir.

Tablo 7.1 Bilgisayar Laboratuvar Derslik Kapasiteleri

Derslik 1:
80
bilgisayar

Derslik 2:
80
bilgisayar

Derslik 3:
64
bilgisayar

Derslik 4:
64
bilgisayar

Derslik 5:
48
bilgisayar

Derslik 6:
64
bilgisayar

Makine Miihendisligi Boliimii’nde derslikler, 6gretim elemanlar1 ofisleri ve yonetim (Bolim
Baskanlig1) ile ayn1 binada bulunmaktadir (Sekil 1). Derslikler ile yonetim ve 6gretim elemanlari
ofislerinin ayn1 binalarda olmasi nedeniyle 6grenciler, 6gretim elemanlariyla iletisim kurmakta ve
ihtiya¢ duyduklar1 idari islerini hizli bir sekilde yapabilmektedir. Bu durum, 6grenci-6gretim
eleman1 etkilesimini artirarak akademik destege erisimi hizlandirmaktadir ve Ogrenci
motivasyonunu olumlu yonde etkilemektedir.

Derslik binasi 5 kat seklindedir. Tablo 7.2°de dersliklerin bulunduklar1 konum ve kapasiteleri
hakkinda bilgi verilmistir.

Tablo 7.2 Dersliklerin bilgileri

Bulundugu | Derslik Kullanim Koltuk Ogrenci Boyut

kat Adi Amaci Sayisi Kapasitesi (m2)

2.kat MHF-D- Derslik 110 110 120
249

2.kat MHF-D- Derslik 90 90 100
264

2.kat MHF -A- Amfi 143 143 155
267

2.kat MHF-D- Derslik 110 110 120
270

3.kat MHF-D- Derslik 143 143 155
351
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Bu derslikler ihtiyag durumlarina gore Fakiilte’'nin  diger boliimleri tarafindan
kullanilabilmektedir. Ayni sekilde ihtiyag dogrultusunda diger bolimlerin dersliklerinden
yararlanilabilmektedir. Tiim binanin camlar1 ¢ift cam olup enerji tasarrufu ve giiriiltii agisindan
yalitim saglamaktadir. Tiim dersliklerde yansitim cihazlari bulunmaktadir. Ayrica {iniversite
genelinde sifre ile erigilen internet agi mevcuttur. Biitiin dersliklerimizde bdlgesel iklimin
gereksinimi olan klima bulunmaktadir. Mevcut laboratuvar ve kapasiteleri Tablo 7.3te verilmistir.

Tablo 7.3 Laboratuvarlarin bilgileri

Yerlesim | Yerlesim Adi Blok Kat Alan (m2) Kapasite
No
Lisans Laboratuvarlan

AB-08 Otomotiv A B 257.10 30
Laboratuvari

Al1-03 CNC/ICAM/CMM | A 1 172.60 30
ve 3B Yazici
Laboratuvari

Al-03a Makine Elemanlar: | A 1 25.82 10
Laboratuvari

Al1-09 Akiskanlar A 1 114.43 30
Dinamigi
Laboratuvari

B1-04 Triboloji B 1 70.95 20
Laboratuvari

Arastirma Laboratuvarlar

AZ-08 Asinma A Z 36.66 10
Laboratuvari

B1-06 Enerji Verimliligi | B 1 53.71 10
Laboratuvari

Tum laboratuvarlarda klima bulunmaktadir.

Boliimiimiizde ihtiya¢ duyulan ekipmanlar Otomotiv Laboratuvari kisminda, i¢ten yanmali motor,
Diferansiyel Sistem Modiilii diger cihaz ve teghizatlar bulunmaktadir. CNC/CAM/CMM ve 3B
Yazict Laboratuvari, CNC freze tezgahi, CNC torna tezgéhi, Universal freze tezgahi, Universal
torna tezgahi, siitunlu matkap tezgahi diger cihaz ve techizatlar bulunmaktadir. Akigkanlar
Dinamigi Laboratuvari, Termal Iletkenlik Egitim Seti, Basing Kayiplar1 Egitim Seti, Pelton
Tiirbini Egitim Seti, Ideal Gaz Kanunlar1 Egitim Seti, Dogal ve Zorlanmus Is1 Transferi Egitim Seti
diger cihaz ve techizatlar bulunmaktadir. Triboloji Laboratuvari, asinma cihazi, bakalite alma
cihazi, metolografi cihazi, Diskaton, Zimpara ve Parlatma Cihazi, diger cihaz ve techizatlar
bulunmaktadir. Makine Elemanlar1 Laboratuvari, digli ¢ark mekanizmalar1 diger cihaz ve
techizatlar bulunmaktadir. Asmmma Laboratuvari, asmnma cihazi, metalografi cihazi, optik
mikroskop cihazi, diger cihaz ve teghizatlar bulunmaktadir. Enerji Verimliligi Laboratuvari, Coklu
Is1 Degistirici Egitim Seti, Buhar Tiirbini Egitim Seti, diger cihaz ve teghizatlar bulunmaktadir.
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7.1.2 Lisans egitiminde kullanilan baslica egitim ve laboratuvar donanimini Ek 1.3’te veriniz ve
bu donanimin lisans egitiminde nasil kullanildigin1 ac¢iklayiniz.

Boliimiimiizde bulunan Atdlye, Mekanik ve Iklimlendirme laboratuvarlarindaki techizat listeleri
ayrmtil bir sekilde Ek 1, Ek 2 ve Ek 3’te listelenmistir.

7.2 Diger Alanlar ve Altyapi

Fakiiltemiz bilinyesinde 6grencilerin akademik gelisimlerinin yan1 sira sosyal, kiiltiirel ve kisisel
gelisimlerini  desteklemeye yonelik gesitli ders digt alan ve altyapilar bulunmaktadir.
Ogrencilerimiz, fakiiltemizin ortak kullanimina agik olan tiim fiziksel alanlardan etkin bir sekilde
faydalanabilmektedir.

Bu kapsamda, 6grencilerin bireysel ve grup halinde ¢calisabilmelerine imkan taniyan ders ¢alisma
salonlari, fakiilte binasinda yer almakta olup sessiz ve uygun caligma ortami sunmaktadir. Ayrica
fakilte igerisinde bulunan yemekhane ve sosyal alanlar, Ogrencilerin ders aralarinda
dinlenebilmeleri, sosyal etkilesimlerini artirabilmeleri ve kampiis yasamina aktif katilim
saglayabilmeleri agisindan 6nemli bir islev gérmektedir.

Ogrenci kuliip ve topluluklarnin faaliyetlerini siirdiirebilmeleri i¢in &grenci topluluklarmna
ayrilmig alanlar bulunmakta; bu alanlar teknik, sosyal ve kiiltiirel etkinliklerin diizenlenmesine
olanak saglamaktadir. Fakiilte yonetimi tarafindan bu alanlarin kullanimi tesvik edilmekte ve
ogrenci etkinliklerine idari destek saglanmaktadir.

S6z konusu alan ve altyapilar, 6grencilerin yalnizca ders basarisini degil; takim galismasi, iletigim,
liderlik ve sosyal sorumluluk gibi mezuniyet sonrasi mesleki yasamlarinda 6nemli olacak
yetkinliklerin gelisimini de desteklemektedir. Bu ydniiyle mevcut altyapi, MUDEK Olgiit 7.2
kapsaminda 6grencilerin ders dis1 etkinliklere katilimini yeterli diizeyde karsilamaktadir.

Fakiiltemizde gorev yapan Ogretim tiiyeleri, O0gretim elemanlari, idari personel ve destek
personeline yonelik ofis olanaklari, akademik ve idari faaliyetlerin etkin ve verimli bir sekilde
yiiriitiilmesini saglayacak sekilde planlanmistir.

Ogretim iiyeleri ve dgretim elemanlarina tahsis edilen bireysel veya paylasimli ofisler, akademik
calisma, arastirma, danismanlik ve 6grenci goriismeleri i¢cin uygun fiziksel kosullar1 sunmaktadir.
Bu ofisler, temel ofis donanimi, bilgisayar altyapisi ve internet erisimi ile desteklenmektedir.

Idari ve destek personeline ait ofis alanlar1 ise idari siireclerin diizenli ve siirdirilebilir bir gekilde
yiirlitiilmesini saglayacak bi¢imde konumlandiridmistir. Ilgili birimler arasinda iletisimi
kolaylastiran bu diizenleme, akademik ve idari isleyisin koordinasyonunu giiclendirmektedir.

Mevcut ofis olanaklari, personelin gorevlerini etkin bicimde yerine getirmesine, grencilerle
saglikli iletisim kurmasina ve akademik-idari siireglerin siirekliliginin saglanmasina katki
sunmaktadir. Bu baglamda fakiiltemizde sunulan ofis altyapisi, MUDEK Olgiit 7.2 kapsaminda
tanimlanan gereklilikleri karsilayacak diizeydedir.

7.3 Modern Miihendislik Araclari, Bilgisayar ve Bilisim Altyapisi

Makine Miihendisligi Boliimii 6grencilerinin, ¢agdas miithendislik uygulamalarina uygun bilgi ve
becerilerle donatilmasmi saglamak amaciyla, Karabiikk Universitesi biinyesinde modern
mithendislik aracglari, bilgisayar ve bilisim altyapisi yeterli diizeyde saglanmaktadir. Bu altyap,
ogrencilerin egitim-6gretim faaliyetleri, laboratuvar ¢aligmalari, proje uygulamalar1 ve mezuniyet
sonrast mesleki yasamlarina hazirlik siireclerini destekleyecek bicimde planlanmustir.
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Bolim derslerinde ve uygulamalarinda kullanilan bilgisayar laboratuvarlari, giincel donanima
sahip masaiistii bilgisayarlar ve yiiksek hizli internet erigsimi ile donatilmistir. Bu laboratuvarlar,
ogrencilerin ders saatleri igerisinde ve belirlenen zaman dilimlerinde ders dis1 ¢alismalari i¢in de
erisime agiktir.

Egitim programi kapsaminda Ogrencilerin modern miihendislik araglarmi etkin bigcimde
kullanabilmelerini saglamak amaciyla;

o Bilgisayar Destekli Tasarim (CAD),
 Bilgisayar Destekli Mihendislik (CAE) ve
« Bilgisayar Destekli Uretim (CAM)

alanlarinda yaygin olarak kullanilan lisanshi miithendislik yazilimlar1 ders igeriklerine entegre
edilmistir. Bu yazilimlar, basta makine elemanlar1 tasarimi, imalat yontemleri, mekanik analizler,
181 transferi, akigkanlar mekanigi ve sistem modelleme dersleri olmak {izere bir¢ok uygulamali
derste aktif olarak kullanilmaktadir.

Boliim bilinyesinde yiiriitiilen bitirme projeleri ve arastrma temelli c¢alismalar kapsaminda
ogrenciler; sayisal analiz, simiilasyon, modelleme ve teknik veri degerlendirme becerilerini
gelistirme firsat1 bulmaktadir. Bu siireglerde kullanilan yazilim ve donanimlar, 6grencilerin
problem ¢6zme, analitik diisiinme ve miihendislik tasarimi yetkinliklerini desteklemektedir.

Universitenin merkezi bilisim altyapisi sayesinde dgrenciler ve akademik personel;
e cevrim i¢i 6grenme yOnetim sistemleri,
o akademik yazilim lisanslari,
e uzaktan erisim ve veri paylagim olanaklar1

gibi bilisim hizmetlerinden kesintisiz olarak faydalanabilmektedir. Ayrica akademik yazilim
giincellemeleri ve teknik destek hizmetleri, iniversitenin ilgili birimleri tarafindan siirdiiriilebilir
sekilde saglanmaktadir.

Sonug olarak, Makine Miihendisligi Boliimii’'nde sunulan modern miihendislik araglari, bilgisayar
ve biligim altyapisi; 6grencilerin miithendislik uygulamalarina hazir, teknolojiyi etkin kullanabilen
ve giincel mesleki gerekliliklere uyum saglayabilen bireyler olarak yetistirilmesine katki
saglamaktadir. Bu altyapi, MUDEK Olgiit 7.3 kapsaminda tanimlanan yeterlilikleri karsilayacak
dizeydedir.

7.4 Kuttphane

Makine Miihendisligi Béliimii &grencileri, Karabiik Universitesi tarafindan sunulan merkezi
kiitiiphane olanaklarmdan tam ve esit sekilde faydalanabilmektedir. Universite Kiitiiphanesi,
Ogrencilerin egitim-0gretim ve arastirma faaliyetlerini destekleyecek bi¢cimde planlanmis olup
fiziksel ve dijital kaynaklar acisindan yeterli bir altyapiya sahiptir.

Merkezi kiitiiphane biinyesinde; miihendislik bilimleri basta olmak tizere temel ve uygulamali
alanlara yonelik basili kitaplar, ders kitaplari, referans eserler ve siireli yaymlar bulunmaktadir.
Makine Miihendisligi programi kapsaminda yiiriitiilen dersler, bitirme projeleri ve arastirma
faaliyetleri i¢in gerekli kaynaklara erisim saglanabilmektedir.

Bunun yani sira 6grenciler, liniversite kiitiiphanesinin web sitesi tizerinden erisilebilen elektronik
veri tabanlari, e-dergiler, e-kitap koleksiyonlar1 ve bilimsel yayin arsivleri araciligiyla giincel ve
uluslararas: literatiire ulasabilmektedir. Bu dijital kaynaklar, 6grencilerin akademik arastirma
yapma, literatiir tarama ve bilimsel raporlama becerilerini gelistirmelerine katki sunmaktadir.

Kiitiiphane, uzun caligma saatleri, sessiz bireysel ¢aliyma alanlar1 ve grup caligmasina uygun
boliimleri ile 6grencilerin ders disi zamanlarda da etkin bigimde kullanimma agiktir. Sunulan bu
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olanaklar, Makine Miihendisligi 6grencilerinin akademik gelisimini destekleyecek nitelik ve
yeterliliktedir.

Bu yonleriyle iiniversite kiitiiphanesi, MUDEK Olgiit 7.4 kapsaminda ogrencilerin bilgi
kaynaklarina erigimi agisindan yeterli ve siirdiiriilebilir bir altyapi sunmaktadir.

7.5 Ozel Onlemler

Makine Miihendisligi Boliimii’nde yiiriitiilen egitim-6gretim faaliyetleri kapsaminda kullanilan
derslikler, atolyeler ve laboratuvarlarda; programin gerektirdigi giivenlik 6nlemleri alinmis olup
1s saghig1 ve giivenligi ilkeleri dogrultusunda diizenlemeler yapilmstir.

Laboratuvar ve uygulama alanlarinda;
e Acil ¢ikis yonlendirmeleri,
¢ Yangin sondiirme ekipmanlari,
o Elektrik ve makine giivenligine yonelik koruyucu sistemler,
e Upyar1 levhalar1 ve glivenlik talimatlar1

bulunmaktadir. Uygulamali dersler Oncesinde 0&grencilere, kullanilan cihazlar ve deney
diizeneklerine iliskin giivenli kullanim bilgilendirmesi yapilmakta; gerekli durumlarda kisisel
koruyucu donanimlarin (6nliik, gozliik vb.) kullanimi saglanmaktadir.

Bu Onlemler sayesinde Ogrencilerin uygulama esnasinda karsilasabilecegi riskler en aza
indirilmekte, giivenli ve kontrollii bir 6grenme ortami olusturulmaktadir. Alinan giivenlik
onlemleri, Makine Miihendisligi programinin uygulama agirlikli yapisina uygun olarak yeterli
dizeydedir.

Karabiik Universitesi kampiisii ve fakiilte binalar1, engelli bireylerin egitim-dgretim faaliyetlerine
erisimini kolaylastiracak sekilde diizenlenmistir. Bu kapsamda;

e Bina girislerinde ve ortak kullanim alanlarinda rampa ve erisim diizenlemeleri,
o Katlar arasi ulasimi saglayan asansorler,
e Genis koridorlar ve uygun kapi 6l¢iileri

bulunmaktadir.

Derslikler, kiitliphane ve ortak kullanim alanlari, engelli Ogrencilerin  bagimsiz
hareketedebilmesine imkan taniyacak bigimde planlanmustir. Universite genelinde uygulanan bu
altyap1 diizenlemeleri sayesinde, engelli dgrencilerin egitim siireglerine esit ve etkin katilimi
desteklenmektedir.

Bu baglamda, iiniversite ve fakiilte genelinde saglanan erisilebilirlik olanaklari, MUDEK Olgiit
7.5 kapsaminda belirtilen 6zel 6nlemler gerekliliklerini kargilamaktadir.

Olciit 8. Kurum Destegi ve Parasal Kaynaklar

8.1 Kurumsal Destek ve Butce Sureci

Karabiik Universitesi Makina Miihendisligi Bélimi (%30 Ingilizce), devlet iiniversitesi olmas1
sebebiyle harcamalarini Karabiik Universitesinin genel biitgesinden karsilar. Universitenin bes
yillik stratejik plani cercevesinde, yillik uygulama biitceleri Maliye Bakanligi'na sunulur ve
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Bakanlik onayindan sonra mali yilin basinda iiniversitelere tahsis edilir. Yillik biitce hazirligt
stirecinde, Fakiiltelerin ve Bolimlerin egitim-6gretime yonelik ihtiyaglar1t goz Oniinde
bulundurularak altyapi harcamalar1 6nceden biitgeye dahil edilmektedir.

Makina Miihendisligi Bolimii'niin biitgesi, tiiniversite kaynaklarindan olusturulmaktadir.
Universite biitgesi icinde boliimlere tahsis edilen fonlar, egitim-6gretim faaliyetlerinin
siirdiiriilebilmesi i¢in kullanilmaktadir. Ek kaynaklar, TUBITAK projeleri, Bilimsel Arastirma
Projeleri (BAP) fonu ve doner sermaye gelirlerinden elde edilmektedir. Doner sermaye gelirlerinin
bir kismi, laboratuvarlarin ve arastirma projelerinin stirdiiriilebilirligini saglamak amaciyla BAP
fonuna aktarilmaktadir. Bu destek, boliimiin uzun vadeli finansal siirdiiriilebilirligine dnemli
katkilar saglamaktadir.

8.2 Biitcenin Ogretim Kadrosu Ac¢isindan Yeterliligi

Karabiik Universitesi, devlet iiniversitesi olmasi nedeniyle akademik kadro maaslar1 devlet
politikalarina tabidir. Ozel sektdre kiyasla maaslarda esneklik saglanamasa da, iiniversite
biinyesindeki destekler nitelikli kadrolarm ¢ekilmesine katki saglamaktadir. Ogretim iiyeleri; BAP
projelerinden, TUBITAK projelerinden ve doner sermaye gelirlerinden finansal destek
alabilmektedir. Ayrica, akademisyenler bilirkisilik ve danigmanlik hizmetleriyle ek gelir elde
edebilmektedir. Ayrica, Universitemiz uluslararasilasma stratejileri dogrultusunda uluslararasi
diizeyde etkinliklere katilim i¢in Ulusal Ajans kaynaklarindan iiniversitemize aktarilan biitceden
faydalanilmaktadir. Boliim 6gretim iiyelerinin mesleki gelisimlerini siirdiirebilmeleri i¢in sinirli
mali destek saglanmaktadir. Fakiilte ve {iniversite kaynaklari, yurtigi kongrelere katilimi
desteklemektedir. Ancak yurtdisindaki etkinlikler icin TUBITAK ve BAP gibi proje desteklerine
veya uluslararasi proje gelirlerine ihtiyag duyulmaktadir. Bu destekler, 6gretim tiyelerinin bilimsel
etkinliklere katilmasina olanak tanimakta, ancak biit¢e sinirlamalar1 nedeniyle kapsami yetersiz
kalmaktadir

8.3 Altyapi ve Donanim Destegi

Boliim laboratuvarlarinin altyap1 ve donanim ihtiyaglary, {iniversite fonlar1 ve TUBITAK ve BAP
gibi proje gelirlerinden elde edilen kaynaklarla karsilanmaktadir. Mevcut donanimlarm bakim ve
isletme masraflari, Yyine projelerden ve iniversitenin boliimlere ayirdigi 6deneklerden
saglanmaktadir. Ancak, laboratuvarlarin eksikliklerinin tamamlanmasi i¢in daha fazla kaynak
ayrilmasina ihtiya¢ duyulmaktadir. Boliim, sahip oldugu teknik altyapiyr gelistirmek i¢in ek fon
arayigini siirdiirmektedir.

8.4 Teknik, Idari ve Hizmet Kadrosu Destegi

Boliimde su an bir sekreter gérev yapmaktadir. Bunun yani sira, idari hizmetler fakiilte diizeyinde
ortak birimler araciligiyla yiiriitiilmektedir. Ancak, teknik ve idari personelin sayisal ve niteliksel
olarak artirilmasina ihtiya¢ vardir. Teknik personel sayisinin artirilmasi, boliim laboratuvarlarmin
etkin kullanimin1 destekleyecek ve egitim kalitesine dogrudan katki saglayacaktir.

Tablo 8.1 Harcamalar

[Programin Adi]
Mali Yil Onceki Yil Basvurunun |- g ki vil®
Yapildig1 Yil y
(Gergeklesen) (Biltcelenen) (Buitcelenen)
Harcama Kalemi (TL) ¢ (TL)
(TL)
Personel Giderleri®
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Seyahat Giderleri

Hizmet Alimlar

Tiketim Mallar1 ve Malzeme Alimlari

Demirbas Alimlar1®

Yapi ve Tesisler®

Kiiciik Bakim/Onarim

Makina Donanim ve Tagit Alimlar1

Muhtelif Arastirma Yayin

Diger®

Notlar:

(1) Ogsretim elemanlarimin ek ders iicretleri, temsil ve tamitma giderleri, 6grenci odiilleri ve Ogrenci
konseyi giderleri bu kalemdedir.

(2) Biiro ve bina donatimi, egitim arag geregleri, kitap ve dergi alimlari, emniyet ve yangin giderleri bu
kalemdedir.

(3) Bina ve biiyiik tesis onarim giderleri, cevre diizenlemesi bu kalemdedir.

(4) Upyelikler, mahkeme masraflar, vergi, riisum ve harclar bu kalemdedir.

(5) Kurum ziyareti baslangicindan en ge¢ dort hafta once bu tablonun giincellenmis siirtimii, BBO'da
Istenilen Ek Bilgi ve Belgeler dizini altinda sunulmalidir.
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Olgiit 9. Organizasyon ve Karar Alma Siirecleri

Universitemizde karar alma ve organizasyon siirecleri, katilime1 ve ¢ok katmanli bir ydnetisim
yapist igerisinde yiritiilmektedir. Bu kapsamda rektorlik, fakilte ve bolim dlzeylerinde
olusturulan kurullar ve komisyonlar araciligiyla akademik ve idari kararlar alinmaktadir. Makine
Miihendisligi Boliimiinde, egitim-6gretim faaliyetleri, miifredat diizenlemeleri, Glgme-
degerlendirme siirecleri ve akademik gelisime yonelik kararlar Boliim Kurulu tarafindan ele
alinmakta ve karara baglanmaktadir. Boliim Kurulu; 6gretim elemanlarinin goriis ve onerilerini
dikkate alarak, program g¢iktilarmin gergeklestirilmesini ve egitim amaglarina ulagilmasini
destekleyen kararlar almaktadir. Ayrica, Boliim Kurulu karariyla olusturulan alt komisyonlar
(6rnegin miifredat, kalite, 6lgme-degerlendirme, staj ve laboratuvar komisyonlari) belirli alanlarda
detayli caligmalar yiirtitmekte ve elde edilen bulgularini B6liim Kuruluna raporlamaktadir. Bu yap1
sayesinde karar alma siliregleri sistematik, izlenebilir ve stirekli iyilestirmeye agik bir sekilde
isletilmektedir. Alinan kararlar, fakiilte ve liniversite iist kurullarinin stratejik hedefleriyle uyumlu
olarak uygulanmakta; bu sayede egitim kalitesinin artirilmasi, program ¢iktilarmin etkin bigimde
saglanmas1 ve mezunlarin mesleki yeterliliklerinin gelistirilmesi hedeflenmektedir.
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Ek | — Programa Iliskin Ek Bilgiler

1.1 Ders izlenceleri

B.5.1.4'de belirtildigi bicimde, ders izlencelerini burada veriniz. Ders izlenceleri i¢in kullanilacak
format her ders i¢in ayni olmali, verilen bilgi ders basina iki sayfayr gecmemeli ve asagidaki
konular1 icermelidir:

Bolim, kod ve ders adi

Zorunlu/secmeli ders bilgisi

Dersin yerel kredisi ve AKTS kredisi

Ders (katalog) icerigi

Onkosul(lar)

Ders kitabi (kitaplar1) ve/veya diger gerekli malzeme
Dersin amagclar1

Dersin 6grenim ¢iktilari

Islenen konular

Dersin meslek egitimini saglamaya yonelik katkisi
Dersin program c¢iktilari ile olan iliskileri

Bu tanim1 hazirlayan kisi(ler) ve hazirlanma tarihi

1.2 Ogretim Elemanlarin Ozgecmisleri

B.6.2.1'de belirtildigi bi¢imde, programu yiiriiten boliimdeki tiim dgretim tyelerinin, 6gretim
gorevlilerinin ve ek gorevli 6gretim elemanlarmin 6zge¢mislerini veriniz. Ozgegmisler ayni
formatta olmali, verilen bilgi kisi basma iki sayfayr gegmemeli ve en az asagidaki bilgileri
icermelidir:

e Adi, soyadi ve unvanit

e  Aldigi dereceler (alan, kurum ve tarih bilgisi ile)

e  Kurumdaki hizmet siiresi, ilk atama tarihi ve terfi, unvan ve tarihleri
e Diger is deneyimi (egitim, sanayi, vb.)

e Danismanliklari, patentleri, vb.

e Son bes yildaki belli bash yaymlar1

Uyesi oldugu mesleki ve bilimsel kuruluslar

Aldig odiiller

Son bes yilda verdigi kurumsal ve mesleki hizmetler

Son bes yildaki mesleki gelisim etkinlikleri

Karabiik Universitesi Makine Miihendisligi Béliimiinde programu yiiriiten tiim 6gretim iiyeleri,
Ogretim gorevlileri ve ek gorevli 6gretim elemanlarima ait 6zgegmis bilgileri kurumsal web sitesi
iizerinden giincel ve standart bir formatta kamuoyuna agik olarak sunulmaktadir.

Ilgili 6zgegmislerde; 6gretim elemanlarmin adi-soyadi ve unvani, aldiklar1 akademik dereceler,
kurum ici hizmet sireleri ve atama/terfi bilgileri, akademik ve sektdrel deneyimleri,
danigmanliklari, yaymlari, mesleki tiyelikleri, aldiklar1 ddiiller ile son bes yila ait akademik ve
mesleki faaliyetleri yer almaktadir.

Tiim 6gretim elemanlarina ait 6zge¢mislere asagidaki baglant1 iizerinden erisilebilmektedir:
& https://muh.karabuk.edu.tr/akademikPersonel.aspx?BA=makine

Bu uygulama sayesinde 6gretim elemani bilgileri izlenebilir, giincellenebilir ve dogrulanabilir
bigimde sunulmakta; MUDEK B.6.2.1 maddesinde belirtilen gereklilikler kurumsal web altyapisi
araciligiyla karsilanmaktadir.
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1.3 Donanim

Lisans egitiminde kullanilan baglica egitim ve laboratuvar donanimlar B7.1.2 de agiklanmustur.

1.4 Boliim Belge Odasi

Bolumimize ait resmi belgeler ve arsiv materyalleri, boliim sekreterligi ofisi biinyesinde diizenli
ve kontrollii bir sekilde muhafaza edilmektedir. Ayrica, fakiiltemizin ortak arsivi igerisinde
boliimiimiize tahsis edilmis 6zel bir alan bulunmakta olup, uzun siireli saklanmasi gereken belgeler
bu alanda arsivleme usullerine uygun sekilde depolanmaktadir. Bunun yani sira, belge saklama ve
yonetim siireclerinin daha etkin yiiriitiilmesi amaciyla fakiiltemiz genelinde MUDEK sartlarma
uygun bir dijital belge yonetim ve arsivleme programi gelistirilmektedir. S6z konusu sistemin
devreye almmasiyla birlikte, tim MUDEK kapsamindaki belgelerin bu platform iizerinden
giivenli, erigilebilir ve sistematik bicimde depolanmasi hedeflenmektedir.

1.5 Diger Bilgiler

Kurum bu béliimii ODR'de yer almasini uygun gdrecegi bilgiler igin kullanabilir.
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Ek Il — Kurum Profili

Degerlendirme takimi, programi yiiriiten boliim yaninda, onun bagli bulundugu fakiilte ve
iiniversite hakkinda baz1 genel bilgilere de gereksinim duyacaktir. Bu bilgiler ODR ’ye ek, ayr1 bir
belge olarak Ek Il — Kurum Profili basligi altinda hazirlanmahdir. Ek II belgesi birden fazla
program akreditasyonu i¢in basvuru yapilmis olsa bile, tiim programlar i¢in ortak olmali ve FBO
da ODR tesliminde hazir olacak sekilde yiiklenmis olmalidir.

I1.1 Kuruma Iliskin Bilgiler

Universitenin adi ve iletisim bilgileri
Karabiik Universitesi- Tel: 444 0 478

Kurumun Tard
Universitenin yonetim bigimini belirtiniz (devlet ya da vakif).

Devlet Universitesi

Universite Ust Yonetim Kadrosu

Rektoriin, rektor yardimcilarinin ve varsa rektor danigmanlarinin adlar1 ile gérev dagilimlarmni
yaziniz.

Rektor: Prof. Dr. Fatih KIRISIK

Rektor Yardimcisi: Prof. Dr. Hasan SOLMAZ

Rektor Yardimeist: Prof. Dr. Elif CEPNI

Rektor Yardimcist: Prof. Dr. ismail Rakip KARAS

Rektor Danismant: Prof. Dr. Selim ONCU (Ar-Ge Faaliyetleri)
Rektor Danismani: Prof. Dr. Ali Cagatay KILINC (Egitim)

Rektor Danismani: Dog. Dr. Nihat YILMAZ (Saglik)

Rektor Danismant: Dog. Dr. Mehmet GOKERIK (insan Kaynaklar1)
Rektor Danismant: Dr. Ogr. Uyesi Murat BULUT (iletisim Alani)
Rektdr Damigmani: Ogr. Gor. Hiiseyin KURT (Hukuk ve Mevzuat Olusturma)
Rektor Damismant: Ogr. Gor. Mesut DOGAN (Kiiltiir ve Sanat)

Akreditasyon ve Degerlendirme Bilgisi

Universitedeki programlarin akreditasyon ve/veya degerlendirme aldigi kuruluslarm adlari ile en
son akreditasyonlarin/degerlendirmelerin baslangi¢ ve bitis tarihlerini yaziniz.

Ozgorev

Universitenin (varsa) yayimlanmis 6zgdrevini yaziniz.

idari Destek Birimleri

Programlarm egitim amaglarina ulagmasi igin gerekli olan (kiitiiphane, bilgi islem, dgrenci isleri,
saglik, kiiltiir, kongre, spor, yemekhane, yurt, vb.) destek birimleri hakkinda bilgi veriniz.
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Karabiik Universitesi’nde programlarin  egitim amaglarma ve program ¢iktilarinin
gerceklestirilmesine yonelik olarak gerekli idari destek hizmetleri, kurumsal yapi icerisinde etkin
ve koordineli bicimde sunulmaktadir.

Sonug

Kitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi; basili ve elektronik bilgi kaynaklari ile
akademik caligmalar1 desteklemekte, ¢evrim i¢i veri tabanlarina erisim imkani
saglamaktadir.

Bilgi islem Daire Baskanlig; Ogrenci Bilgi Sistemi, uzaktan egitim platformlar1 ve bilisim
altyapisinin siirekliligini saglayarak egitim-6gretim ve Olgme-degerlendirme siireclerini
desteklemektedir.

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig; kayit, ders se¢imi, notlandirma ve mezuniyet siireclerini
mevzuata uygun ve seffaf sekilde yliriitmektedir.

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi; saglik hizmetleri, psikolojik danigmanlik, kiiltiirel
ve sportif faaliyetler araciligiyla 6grencilerin akademik basarilarini destekleyen sosyal

ortami saglamaktadir.

Yemekhane ve Barinma Hizmetleri; 6grencilerin beslenme ve barmma ihtiyaclarmi
karsilayarak egitim stireclerinin stirdiirtilebilirligine katk1 sunmaktadir.

olarak, Karabiik Universitesinde sunulan idari destek hizmetleri, programlarin egitim

amagclarina ulagsmasini ve program ciktilarinin etkin bi¢imde gerceklestirilmesini destekleyen,
izlenebilir ve siirekli iyilestirmeye agik bir yapi icerisinde yiirtitiilmektedir.

I1.2 Fakiilteye iliskin Bilgiler

Genel

Bilgi

Programlar1 degerlendirilen fakiiltenin ad1 ve iletisim adresini veriniz.

Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi- muhendislik@karabuk.edu.tr

Dekanin, dekan yardimcilarinin ve varsa dekan danigmanlarmin adlarini ve gorev dagilimini

veriniz.
Dekan:

Prof. Dr. Yavuz SUN

Dekan Yardimcist: Dog. Dr. Engin CEVIK
Dekan Yardimeist: Dog. Dr. Mustafa GOKDAG

Bu belgenin EK-II boliimiinii hazirlayan kisinin adin1 ve gérevini yaziniz.
Dr. Ogr. Uyesi Tugge YILDIZ

Fakilte

de yer alan béliimlerin ve boliim baskanlarinin adlarini veriniz.

Biyomedikal Miihendisligi

Bolim

Baskani: Prof. Dr. Mehmet Akif ERDEN
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Cevre Mithendisligi

Béliim Baskani: Prof. Dr. Hamiyet SAHIN KOL
Elektrik-Elektronik Miithendisligi

Boliim Baskani: Prof. Dr. Selim ONCU
Endiistri Mithendisligi

Boliim Baskani: Prof. Dr. ibrahim Ethem GULER
Insaat Miihendisligi

Boliim Baskan1: Prof. Dr. Senol GURSOY
Makine Miihendisligi

Boliim Baskani: Prof. Dr. Engin GEDIK
Mekatronik Miihendisligi

Béliim Baskani: Prof. Dr. ibrahim CAYIROGLU
Metalurji ve Malzeme Miihendisligi

Boliim Bagskani: Prof. Dr. Hayrettin AHLATCI
Tip Miihendisligi

Boliim Baskani: Prof. Dr. Mehmet Akif ERDEN
Fizik

Boliim Baskani: Prof. Dr. Necla CAKMAK
Kimya

Boliim Bagkani: Prof. Dr. Saban UYSAL
Matematik

Boliim Baskan1: Prof. Dr. Serif AMIROV

Fakiilte dekaninm, dekan yardimcilarinin ve fakiiltenin {iniversitedeki yerini gosteren bir
organizasyon semasi hazirlayiniz ve semay1 Tablo II-1 Organizasyon Semasi olarak adlandiriniz.
Semada fakiiltenin bagli oldugu kisilerin unvanlarini belirtiniz (akademik islerden sorumlu rektor
yardimecisi gibi).

Ozgorev

Fakiiltenin (varsa) yayimlanmis 6zgorevini yaziniz.

Fakultedeki Programlar ve Verilen Dereceler

Fakiiltedeki tiim lisans programlariyla ilgili bilgileri, Tablo 1I-2'yi ve fakilte genelinde verilen tim
dereceleri (lisans-lisanstistii ayrimi1 yapmadan) kullanarak Tablo II-3'0 doldurunuz.
Yoneticilere iliskin Bilgiler

Dekanin, dekan yardimcilarinin ve varsa dekan danigsmanlarinin birer 6zge¢misini veriniz.
Ozgegmisler iki sayfay1 gegmemelidir.
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Akademik Destek Veren Boliimlere iliskin Bilgiler

Degerlendirilen programlara akademik destek veren tiim boliimler (fakiilte i¢i ve disi) ile ilgili
bilgileri kullanarak, Tablo 11-4't doldurunuz. Kurum ziyareti baglangicindan en geg¢ dort hafta 6nce
bu tablonun giincellenmis siiriimii, FBO'da Istenilen Ek Bilgi ve Belgeler dizini altinda
sunulmalidir.

Fakdlte Butgesi

Fakiiltenin harcamalarini, fakiilte temelinde kullanarak, Tablo II-5'i doldurunuz. Bu bilgi
akreditasyon bagvurusunun yapildigi yil kullanilmakta olan, ondan bir 6nceki yil gerceklesmis
olan ve bir sonraki yilda 6ngorii olarak verilmelidir. Kurum ziyareti baslangicindan en ge¢ dort
hafta 6nce bu tablonun giincellenmis siiriimii, FBO'da Istenilen Ek Bilgi ve Belgeler dizini altinda
sunulmalidir.

11.3 Personel ve Personel Politikalar:

Personel ve Ogrenci Sayilari

Fakiiltedeki tiim personelin (tam zamanli, yari-zamanli, ek gorevli) ve dgrencilerin sayisini hem
fakiilte i¢cin hem degerlendirilen her program i¢in, Tablo II-6'y1 kullanarak, ayr1 ayri tablolar olarak
veriniz.

Ucretler ve Personel Politikalar

Fakiiltede uygulanan atama ve yiikseltme &lgiitleri hakkinda bilgi veriniz. Ogretim iiyelerinin
ticretlerinin yer alacagi Tablo I1-7'nin doldurulmasi iicretler agisindan zorunlu degildir.

I1.4 Ogretim Uyelerinin Yiikleri

Fakiiltede uygulanan 6gretim yiikiine iliskin politikalar1 anlatiniz. Tam zamanli 6gretim {liyesi
yiikiiniin ne oldugunu tanimlaymiz.

I1.5 Yar1 Zamanh ve Ek Gorevli Ogretim Elemanlarinmin izlenmesi

Fakiiltede gorevlendirilen yar1 zamanli ve ek gorevli 6gretim elemanlarinin izlenmesi ve
degerlendirilmesi i¢in uygulanan politikalar1 yaziniz.

I1.6 Ogrenci Kayit ve Mezuniyet Bilgileri

Tiim fakiilte ve degerlendirilecek her program i¢in son bes yila iliskin 6grenci kayit ve mezuniyet
istatistiklerini Tablo I11-8'de veriniz.
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I1.7 Kredi Tanimi

Bir yerel kredi, yariyil boyunca her hafta diizenli olarak verilen bir saatlik (genellikle 50 dakika)
teorik dersin veya yapilan iki saatlik uygulama, pratik veya laboratuvar ¢alismalarinin egitim
yiikiine karsilik gelmektedir. Bir egitim-6gretim yili, yariyil sonu sinavlar1 disinda en az 28
haftadan olusmaktadir.

AKTS kredisi ise 0grencilerin bir dersle ilgili tiim etkinlikler i¢in harcamalar1 beklenen toplam
zamana dayali olarak hesaplanan 6grencinin yiikiinii gosteren kredidir. 25-30 saatlik bir 6grenci
yuki, 1 AKTS olarak kabul edilmektedir.

Programlarda farkli kredi tanimlar1 kullaniliyorsa, bunlar hakkinda bilgi verilmelidir.

I1.8 Kabul, Yatay ve Dikey Gecis, Cift Anadal ve Mezuniyet Kosullar
Bu boélimde verilen bilgiler, fakultedeki tiim programlar igin gegerli olmalidir. Degerlendirilmek

iizere bagvuruda bulunulan programlardan herhangi biri i¢in bir istisna s6z konusuysa, burada
belirtilmeli, ayrmtilari ise, ilgili programmn Ozdegerlendirme Raporunda verilmelidir.

Ogrenci Kabulii

Fakiltedeki programlara son bes yil icinde kayit yaptiran 6grencilerin OS¥S YKS puanlar ve
siralamalarmi Tablo 11-9'a giriniz.

Diger kurumlardan alinan derslerin, programlarin kendi ders planlarinda yer alan dersler yerine ne
sekilde sayildigina iliskin bilgi veriniz.
Yatay ve Dikey Gecis

Fakiiltedeki programlara yatay ve dikey gecisle ogrenci kabuliine iliskin diizenlemeleri ve
uygulamalar1 agiklaymiz. Kabullerde kullanilan 6lgiitleri (en az not ortalamasi degerleri, alinmis
olmasi gereken dersler, ders esdegerlikleri, vb.) yaziniz.

Fakiilte genelinde yatay ve dikey gecisle kabul edilen 6grencilere iliskin istatistikleri Tablo II-
10'da veriniz.

Cift Anadal

Fakiiltedeki ¢ift anadal programlarina 6grenci kabuliine ve izlemesine iliskin diizenlemeleri ve
uygulamalar1 agiklaymiz. Kabullerde ve izlemede kullanilan &lgiitleri (en az not ortalamasi
degerleri, alinmis olmas1 gereken dersler, ders esdegerlikleri, vb.) yaziniz.

Fakiilte genelinde ¢ift anadal programlarina kabul edilen 6grencilere iligkin istatistikleri Tablo I1-
10'da veriniz.
Mezuniyet Kosullari

Ogrencilerin, mezuniyet kosullarmi saglamalarini garanti altina almak icin kullanilan siireci
tanimlaymiz. Bu amagla kullanilan her tiirlii belgeyi ekleyiniz.

Mezuniyet i¢in istenen not ortalamasimi belirtiniz.
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11.9 Fakiilte Belge Odasi

Kurum bu béliimde, SBOHY de tanimli FBO Dizin yapisinda yer alan her bir dizine ODR’nin
MUDEK Ofisine iletilmesi ile birlikte yiiklenmis olmas1 gereken ek bilgi ve belgelerin listelerini
verir. Ek I1.9, FBO Dizin yapisina uygun olarak agagidaki bilesenlerden olusur:

Ek 11.9.1 Ortak Yabanci Dil Dersleri

Ek 11.9.2 Ortak Fizik Dersleri

Ek 11.9.3 Ortak Kimya Dersleri

Ek 11.9.4 Ortak Matematik Dersleri

Ek 11.9.5 Ortak Bilisim Dersleri

Ek 11.9.6 Ortak Sosyal ve Spor Alanlar1

Ek 11.9.7 Fakiilte ve Universite Kapsaminda Engelliler i¢in Almmis Olan Onlemler
Ek 11.9.8 Fakiilte ve Universite Kapsaminda Ortak Ogretim Ortamlarinda Alinmis Olan
Guvenlik Onlemleri

Ek 11.9.9 Universite Kiitiiphane Olanaklari

Ek 11.9.10 Universite Bilisim Olanaklar1

Ek 11.9.11 Universitedeki Saghk Olanaklari

Ek 11.9.12 Diger
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Tablo 11-1 Organizasyon Semasi
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Tablo 11-2 Fakiiltedeki Lisans Programlari

Degerlendirme i¢in

Mevcut, ancak

Turu®@ e Bagvuruda Bulunmus | Degerlendirme igin
Programin Program Yoneticisinin ya da Bagvurmamis®
Programin Adi” Siresi Boliim Bagkaninin - -
Normal | ikinci Ad1 ve Soyadi Akreditasyonu Akreditasyonu
Ogretim | Ogretim Var Yok Var Yok
. . e L Normal . . .
1.Makine Miihendisligi %30 Ingilizce Ogretim 8 donem Prof. Dr. Engin GEDIK Yok Yok
2.
3.
4,
5.
6.
7.
8.

Notlar: Tabloyu asagidaki esaslara gore, fakiiltede yiiriitiilen tiim lisans programlart igin doldurunuz.

(1) Program adwni iiniversite katalogunda gegtigi bigimde yaziniz.
(2) Programin farkli tiirleri i¢in (Normal Ogretim, Ikinci Ogretim, vb.) ayri satirlar kullaniniz.
(3) Yalmizca bu degerlendirme doneminde degerlendirilmesi istenen programlart belirtiniz.
(4) Bu degerlendirme doneminde degerlendirilmesini istemediginiz programlart belirtiniz.
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Tablo 11-3 Fakultede Verilen Dereceler

Turg® .
Programin Adi¥) Normal ikinci Diplomada Yazilan Not Belgesinde Yazilan
& Lorma el Derecenin Adi Programin Adi
Ogretim | Ogretim
Normal Lisans Makine Miihendisligi %30 Ingilizce

Makine Miihendisligi %30 Ingilizce

Ogretim

Notlar: Tabloyu asagidaki esaslara gore, fakiiltede yiiriitiilen tiim programlar (lisans ve lisansiistii) i¢in doldurunuz.

(1) Program adini tiniversite katalogunda gectigi bicimde yaziniz.
(2) Programn farkl tiirleri icin (Normal Ogretim, lkinci Ogretim, vb.) ayri satirlar kullaniniz.
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Tablo 11-4 Akademik Destek Veren Bolumler

Egitim-6gretim Y1l V:

Tam Ek Tam Zamanl Arastirma
Zamanl1 Gorevli Esdeger Gorevlileri®©
Boliimiin Adi® Ogretim Ogretim (TZE)

Eleman Eleman Ogretim Adet TZE
Sayis1® Sayis1® Elemani®

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

9.

10.

11.

12.

13.

14,

15.

16.

Notlar:

(1) Bu tabloya, basvurunun yapildigi yilda sona eren egitim-ogretim yilina iliskin veriler yazilmalidir.
Kurum ziyareti baslangicindan en ge¢ dort hafta énce bu tablonun giincellenmis siiriimii, FBO'da
Istenilen Ek Bilgi ve Belgeler dizini altinda sunulmalidir.

(2) Destek veren Boliimler, degerlendirilen programlardaki dgrencilerin ders aldigi boliimlerdir
(Matematik, Fizik, Kimya, Bilgisayar Miihendisligi, gibi).

(3) Bu siituna, tam zamanl ogretim tiyeleri ve dgretim gorevlilerinin toplam sayisini yaziniz.

(4) Bu sutuna, ek gorevli ogretim iiyeleri ve dgretim goreviilerinin sayisini yaziniz.

(5) Bu siituna, siitun 1 ile siitun 2 'nin tam zamanl esdegerinin toplamini yaziniz. Ogretim iiye ve gorevlileri
icin 1 TZE (Tam Zamanli Esdeger) yiik fakiilte tarafindan tanmimlanacaktir.

(6) Bu siitunlara, arastirma gérevlilerinin sayisini ve tam zamanli esdegerini yaziniz. Arastirma gorevlileri
icin 1 TZE yiik, haftalik 20 saate karsilik gelmektedir.
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Tablo 11-5 Harcamalar

[Fakiiltenin Adi]
Mali Yil Onceki Yil | DaSVUrumuD g ok YiI®
(Gergeklesen) Yapildign Yil (Butcelenen)
H i (Butcelenen)
arcama Kalemi (TL) (TL) (TL)

Personel Giderleri ®

Seyahat Giderleri

Hizmet Alimlar

Tiketim Mallar1 ve Malzeme Alimlari

Demirbas Alimlar1®

Yapi ve Tesisler®

Kiiciik Bakim/Onarim

Makina Donanim ve Tasit Alimlari

Muhtelif Arastirma Yayin

Diger®

Notlar:

(1) Ogsretim elemanlarimin ek ders iicretleri, temsil ve tamitma giderleri, ogrenci odiilleri ve ogrenci

konseyi giderleri bu kalemdedir.

(2) Biiro ve bina donatimi, egitim arag¢ geregleri, kitap ve dergi alimlari, emniyet ve yangin giderleri bu

kalemdedir.

(3) Bina ve biiyiik tesis onarim giderleri, ¢cevre duzenlemesi bu kalemdedir.
(@) Uyelikler, mahkeme masraflari, vergi, riisum ve har¢lar bu kalemdedir.
(5) Kurum ziyareti baslangicindan en ge¢ dort hafta once bu tablonun giincellenmis siirtimii, FBO'da

Istenilen Ek Bilgi ve Belgeler dizini altinda sunulmalidir.
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Hem fakiilte hem degerlendirilen her program igin ayrt ayri doldurunuz.

Tablo 11-6 Personel ve Ogrenci Sayilar
[Makine Miihendisligi %30 Ingilizce]

Egitim-6gretim Y1hY: 2025-2026

o Toplam
Adet , TZE’ye
_ TZ YZ TZE® Oram®
Y 6netici® 1 0
Ogretim Uyeleri 64 0
Ogretim Gorevlileri 0 0
Ek Gorevliler
Aragtirma Gorevlileri 8 0
Teknisyenler/Uzmanlar 0 0
Diger Idari Gorevliler 1 0
Diger®
Kayith Lisans Ogrencileri”) 1268

Kayith Lisansiistii Ogrencileri” | 219

Notlar:

@)

(2)
®3)
(4)
()

(6)
(7)

Bu tabloya, basvurunun yapildigi yilda sona eren egitim-ogretim yilina iliskin veriler yazilmalidir.
Kurum ziyareti baslangicindan en ge¢ dort hafta énce bu tablonun giincellenmis siiriimii, FBO'da

Istenilen Ek Bilgi ve Belgeler dizini altinda sunulmalidir.
TZ: Tam zamanl, YZ: Yar: zamanli, EG: ek gorevii

Arastirma gorevlileri i¢in 1 TZE haftalik 20 saate karsilik gelmektedir. Lisans ve lisansiistii 6grenciler
icin, 1 TZE, aldiklar: tiim dersler dahil olmak iizere, 15 krediye karsilik gelmektedir. Ogretim Uye ve

gorevlileri igin 1 TZE fakiilte tarafindan tammlanacaktir.

Her kategorideki TZEyi, 6gretim iiyesi, ogretim gorevlisi ve ek gorevli TZE toplamina boliiniiz.

Yoneticileri dahil etmeyiniz.

Hem yoneticilik hem ogretim iiyeligi yapan kigileri, harcadiklar: zaman oraninda her iki kategoriye

de yiiklerinin toplami 1 TZE olacak sekilde yaziniz.

Farkli bir kategori s6z konusuysa bunu belirtiniz veya bos birakiniz.

Hazirlik okulu haric.
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Tablo 11-7 Ogretim Elemanlarinin Ucretleri

Tum Fakdlte igin (ek dersler dahil)

(Ucret Bilgileri Istege Bagl)

Egitim-6gretim Y1l

Profesor

Dogent

Dr. Ogretim
Uyesi

Ogretim
Gorevlisi

Arastirma
Gorevlisi

Say1

En Yiksek Ucret

Ortalama Ucret

En Diisiik Ucret

Degerlendirilecek her program icin (ek dersler dahil)

Program

Profesor

Dogent

Dr. Ogr. Uye.

Ogr. Gér.

Sayi

En Yiksek

Ortalama

En Diisiik

Sayi

En Yiksek

Ortalama

En Diisiik

Say1

En Yiksek

Ortalama

En Diisiik

Say1

En Yiksek

Ortalama

En Diisiik

Say1

En Yiksek

Ortalama

En Diisiik
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Tablo 11-8 Ogrenci ve Mezun Sayilari
Tum fakdlte igin

Egitim-6gretim S Ogrenci Sayilar G Mezun Sayilari®
@ Hazirlhik
Yili 1. 2. 3. 4. L YL D L YL D

[I¢inde bulunulan
egitim-0gretim
yili]

[1 onceki y1l]
[2 onceki yil]
[3 onceki yil]
[4 onceki yil]

Notlar (1) Icinde bulunulan yil dahil, son bes yil icin veriniz.
(2) Kurum tarafindan tanimlanan "svuf" kavramini burada agiklayiniz.
(3) L: Lisans, YL: Yuksek Lisans, D: Doktora

Program:Makine Miihendisligi %30 Ingilizce

Egitim-6gretim Smif Ogrenci Sayllarla) Mezun Sayilari®
a Hazirlik
Yih 1. 2. 3. 4. L YL D L YL D
[2024-2025] 109 77 | 53 | 89 | 78 | 297 94 89

Notlar (1) Icinde bulunulan yil dahil, son bes yil icin veriniz.
(2) L: Lisans, YL: Yuksek Lisans, D: Doktora

Tablo 11-9 Fakiiltedeki Lisans Ogrencilerinin OSYS Bilgileri

N OSYS Puam Siralama

Egitim- Kayit Yaptiran
6gretim Yili® Ogrenci Sayisi
En disiik En yiksek En diisiik En yiksek

Not: (1) I¢inde bulunulan yil dahil, son bes yil icin veriniz.
Tablo 11-10 Fakiiltedeki Ogrencilerin Gegis ve Cift Anadal Bilgileri

Egitim- Yatay Gegis Yapan Dikey Gegis Yapan Cift Anadal Yapan
ogretim Yili® Ogrenci Sayist Ogrenci Sayist Ogrenci Sayist

Not: (1) I¢inde bulunulan yil dahil, son bes yil icin veriniz.

es yul igin veriniz.
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