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OZET

Bu rapor, Yiiksekogretim Kalite Kurulu (YOKAK) Kurumsal Dis Degerlendirme Programi
kapsaminda Karabiik Universitesi TOBB Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Elektronik ve
Otomasyon Boliimii’niin kalite siireglerinin i¢ degerlendirmesini gergeklestirmek amaciyla,
YOKAK 1n Kurum i¢ Degerlendirme Raporu (KIDR) Hazirlama Kilavuzu (Siiriim 3.1) esas alarak
bu rapor hazirlanmistir. Raporda Liderlik, Yénetim ve Kalite, Egitim ve Ogretim, Arastirma ve
Gelistirme, Toplumsal Katki baslhiklar1 altindaki o6l¢iit ve alt Olgiitler dikkate alinarak
Universitemizde, fakiiltemizde ve boliimiimiizde hayata gegirilen tanimli siiregler ve kontrol
mekanizmalarina kanitlari ile yer verilmistir.

Boliim Kalite Komisyonu tarafindan hazirlanan bu 2025 yili Bélim Oz Degerlendirme Raporu
(BODR)’nun hazirlanmasi siirecinde YOKAK Dereceli Degerlendirme Anahtar1 (Rubrik) érnek kanit
listelerine dayali dokiiman, veri-bilgilere yer verilmistir. Rapor hazirlandiktan sonra Béliim Akademik Kurulunun
gbriis ve onayina sunulmus, gerekli dneriler dikkate alindiktan sonra, Senatoya sunulacak olan Kurum Ig
degerlendirme Raporu (KiDR)’nun hazirlanilmasinda yardimer olacak Birim I¢ Degerlendirme
Raporu (BIDR)’nun hazirlanmasina katki sunmak iizere Yonetim Kurulu’nun onayina sunulmustur.

Universitemiz uluslararasilasma alaninda Tiirkiye’de 6rnek alinabilecek liderlik roliinii iistlenmistir.

KBU 2021-2025 Stratejik Plani dogrultusunda Universitemizin politika metinleri hazirlanmis olup misyon,
vizyon ve temel degerlerimiz ile uyumlu bes (5) stratejik amag¢ ve bu amaglar gergeklestirmek igin
toplam on sekiz (18) hedef belirlenmistir. Yiiksekokulumuz ve boliimiimiiz Liderlik, Yo6netim, Kalite,
Egitim-Ogretim, Arastirma-Gelistirme (Ar-Ge) ve Toplumsal Katki baglhiklarinda ve bu basliklara bagl
olciit ve alt dlciitlerde Universitemiz Stratejik Planinda yer verilen stratejik amag ve hedeflere uyumlu olarak
hareket etmektedir.

Universitemiz genelinde oldugu gibi boliimiimiizde siire¢ yonetimi, is akislar1 cergevesinde uygulanmakta
olup insan kaynaklari ile finansal yonetim ilgili mevzuatlar ¢ergevesinde yiiriitiilmektedir.

Universitemizin Kalite Giivence Sistemini teminat altina almak ve kurumumuzu kalite politikasina temel
olusturacak nitelikte hazirlanan Kalite Rehberi boliimiimiiz Kalite Giivence Sisteminin yiiriitiilmesinde
dikkate alinmaktadir.

Elektronik ve Otomasyon Béliimiiniin Egitim-Ogretim dili Tiirkce olup aym1 zamanda Ingilizce
derslerimiz de miifredatimizda mevcuttur.

2022-2023 Egitim-Ogretim yihinda Universitemizde toplam 43.815 &grenci, TOBB Teknik Bilimler MYO’
da toplam 2242 6grenci, Elektronik ve Otomasyon Boliimiinde ise Birinci Ogretimde 127 6grenci egitim
Ogretim hizmeti almaktadir.

Béliimiimiiz biinyesinde 1 Dr. Ogretim Uyesi, 2 Ogretim Gérevlisi olarak 3 akademik personel ve 1 adet
idari personel bulunmaktadir.

Karabiik Universitesi’nin Uluslararasilasmada lider olma vizyonuna yonelik olarak is birligi protokolleri
imzalanmis ve yenileri icin alt yap1 calismalar siirdiiriilmektedir. Erasmus+ Ogrenci ve Personel
Hareketliligi (KA103 ve KA107) ve Mevlana Degisim Programi disinda Universite Ust Yénetimi
tarafindan imzalanan 163 ikili is birligi anlasmasi bulunmaktadir. Yiiksekokulumuz’ un Elektronik ve
Otomasyon Boliimiimiizii de kapsayan igyeri egitimi, staj, ortak projeler vb. caligmalarin yapilabilecegi
isbirligi protokolleri bulunmaktadir. Boliimiimiiz Kalite Giivence Sistemi stire¢lerini etkin bir sekilde
stirdiirebilmek amaciyla Boliim Kalite Komisyonu aktif bir sekilde ¢alismaktadir. Bununla birlikte 2023
yilinda i¢ ve dis paydaslardan olusan Danisma Kurulu olusturmus, ilk toplantisin1 Ekim ay1


https://myo.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/126111202225800.pdf

yapmustir, Boliimiimiiziin kalite siireclerinin gelisimi anlaminda degerli kararlar almis ve bu kararlari
hayata gecirmeye baslamistir. Toplantilar sistematik olarak her y1l donem baglarinda olmak tizere iki
defa yapilacak ve alinan kararlara dair izleme ve iyilestirme ¢aligmalar1 bu kapsamda takip edilecektir.

Béliimiimiiz biinyesinde BAP ve TUBITAK, tarafindan desteklenen birgok arastirma ve gelistirme
projeleri yiiriitiilmiis ve yiiriitilmeye devam edilmektedir.

Boliimiimiiz 6grencilerimizin akademik gelisimini desteklemek amaciyla farkli sehirlere teknik geziler
diizenlemektedir.

Elektronik ve Otomasyon Boliimiimiiz iletisim faaliyetlerinin tanitim1 ve kamuoyuna duyurulmasi
amacityla Yiiksekokulumuzun boliim web sayfasini kullanmaktadir

Béliimiimiiz Oz Degerlendirme raporunu hazirlarken KBU 2021-2025 Stratejik Planinda yer alan amag
ve hedefleri, Kurumsal Geri Bildirim Raporu (KIDR)’nu ve Boliimiimiiziin liderlik, yonetim, kalite, egitim-
Ogretim, arastirma-gelistirme ve toplumsal katki anlamindaki tiim faaliyetlerini dikkate almaktadir. Bu kapsamda
Boliimiimiiziin gelismeye agik yonleri ve giiclii yonlerine “Sonug ve Degerlendirme” bdliimiinde yer
verilmistir.

BOLUM HAKKINDA GENEL BIiLGILER

Karabiik Universitesi, TOBB Teknik Bilimler MYO, Elektronik ve Otomasyon Béliimii, 2016 yilinda
kurulmustur. Boliim “Elektronik Teknolojisi” adinda 1 aktif programdan olugsmaktadir 2018/2019
egitim-6gretim yil1 sonunda ilk mezunlarini veren boliimiimiizde aktif olarak 1 doktor 6gretim iiyesi, 2
Ogretim gorevlisi ile hizmet vermektedir.

ELEKTRIK VE ENERJI BOLUMU AKADEMIK KADRO
. e Yabanci Idari
Profesor Docent Dr. Og.r' O.gretl'n{ Uyruklu Personel
Uyesi Gorevlisi | % ..
Ogretim Uyesi
- 1 2 - 1

Elektronik ve Otomasyon Boliimii hem egitim 6gretim kalitesi hem de ¢agdas ve giincel igeriklere sahip
ders icerikleri ile iilkemizin 6nde gelen Elektronik ve Otomasyon Boéliimlerinden biri olmay1
hedeflemektedir. Yonetim semamiz ve akademik/idari personellerimize iliskin bilgiler Boliimiimiiz web
sitesinde yer almaktadir.

>

)

* https://myo.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=4&BA=index.aspx (Yonetim Semasi)

* https://myo.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=22 & BA=index.aspx#akademik (Akademik
Personel)

% https://myo.karabuk.edu.tr/idariPersonel.aspx? BA=index.aspx (idari Personel)

)

DS

Boliimiimiizde toplam 127 6grenciye egitim-6gretim hizmeti verilmektedir.

Elektronik ve Otomasyon Béliimii Iletisim Bilgileri

Adres: KARORSAN Kale Koyt Organize Sanayi Yolu Caddesi Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi
Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu No: 7/10 Merkez/Karabiik

Telefon: +90 (370) 418 62 06

E-mail: myo(@karabuk.edu.tr

Web: myo.karabuk.edu.tr


https://strateji.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/stratejik_plan.pdf
https://myo.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=4&BA=index.aspx
https://myo.karabuk.edu.tr/idariPersonel.aspx?BA=index.aspx
mailto:myo@karabuk.edu.tr

A. LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE
A.1. LIDERLIK VE KALITE

A.1.1. Yonetisim modeli ve idari yapt

Universitemizin idari isleyis ve teskilat yapisi, 2547 Sayih Yiiksekdgretim Kanunu ve Universitelerde Akademik
Teskilat Yonetmeligine gore belirlenmistir. Boliimiimiiziin akademik ve idari birimlerin gorev tanimlar1 ve is-
akis semalari olusturularak yiiksekokulumuzun web sayfasinda paylasima agilmistir. Karar stiregleri, ilgili
komisyonlar, boliim baskanligi, boliim kurulu ve boliim akademik kurulu tarafindan tanimlanan 6neriler,
Yiiksekokulumuzun kurulunda ve gerekli durumlarda Universite Egitim Komisyonunda ve Universite
Senatosunda degerlendirilerek sonuglandirilmaktadir. Boliimiimiizde i¢ ve dis paydaslardan olusan Danigma
Kurulumuz yapilandirilmigtir.

Karabiik Universitesi (KBU) TOBB Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Elektronik ve Otomasyon Béliimii
Yiiksekogretim Kalite Kurulunun kurulusundan bugiine biitiin uygulamalarin1 yakindan takip etmis ve
gerceklestirdigi is ve islemlerin mevzuata uyumu noktasindaki gerekliliklerini yerine getirmistir. KBU Kurum
I¢ Degerlendirme Raporlar1 (KIDR) ve 2019 y1linda yazilan Kurumsal Geri Bildirim Raporunu da dikkate alarak
kalite konusunda siirekli iyilestirme ilkesini benimsemistir.

Universitemiz 6zellikle uluslararasilasma alaninda Tiirkiye’de drnek alinabilecek liderlik roliinii iistlenmistir.
Diinyadaki degisim trendlerini dikkate alarak cevik bir liderlik 6rnegi sergileyerek ozellikle Afrika Kitasinin
basarili 6grencilerini iiniversitemize kazandirmistir. Bugiin itibariyle {iniversitemizde yaklasik 11563 adet
uluslararas1 6grenci 6grenim gormekte olup bunlardan 5 tanesi Elektronik ve Otomasyon Boliimii dgrencisidir.

Kurum i¢ paydaglarmin yonetim siireclerine dahil olmasi amaciyla sistematik diizenli olarak Boliim Akademik
Kurul toplantilart gerceklestirilmekte ve kararlar ortak alinmaktadir. Gelistirilmeye acik yonii ise
gerceklestirilecek toplantilarin sistematik siireglerinin devamliliginin saglanmasidir.

Ayni1 zamanda Universitemizde, Yiiksekokulumuzda oldugu gibi Boliimiimiizde de kalite kiiltiiriiniin
yayginlastirilmasi, i¢sellestirilmesi ve tiim caligsmalarin/aktivitelerin diizenli ve sistematik sekilde
gerceklestirilmesi amaglanmaktadir. Kaliteyi kavramsal diizeyden ¢ikarip etkin bir uygulamaya kavusturmak
icin hem Universite hem Yiiksekokul hem de B&liim Kalite Komisyonu farkindalik yaratma konusunda
sistematik caligmalar yaparak kritik bir rol tistlenmektedir. Bu baglamda kurum disiplini ve tutarliligina sahip
uygulamalar1 hedefleyen tartismalar siirdiiriilmektedir. Universitemiz biinyesindeki akademik ve idari birimlerin
tanimli isleyis siireclerinin Kalite kavrami ¢ergevesinde standart bir sekilde uygulanmast ile i¢ ve dis paydaslarin
karar verme siireclerine daha etkin katilmasi amaciyla Kalite Rehberi hazirlanmigtir. Bu baglamda Boliimiimiiz
Kalite Komisyonu sdz konusu siireclere iliskin toplantilara katilarak pozitif katki sunmaya ve Universite
genelinde kalite siireclerine iligkin elde edilen tecriibelerin Boliim nezdinde de degerlendirilmesi ve
uygulanmasina katki saglamaktadir.

Boliimiimiizde alinan tiim kararlar 6ncelikle ilgili komisyonlarda yer alan akademik personeller tarafindan genel
hatlartyla degerlendirilmekte, sonrasinda diizenli olarak toplanan Boliim Kurullarinda incelenip oylanarak resmi
karara baglanmakta, imza ile kayit altina almarak Midiirligiimiize gonderilmektedir.

Elektronik ve Otomasyon Béliimii; Boliim Baskani, Akademik Uyeler, Komisyonlar ve Sekreteryadan
olugmaktadir.

Boliimiimiiz biinyesinde ii¢ (1) Program Sorumlusu bulunmaktadir. Bolim baskaninin ve program
sorumlularinin gérev tanimlar1 ve dagilimlari mevcuttur.



Bolim organizasyon | https:/myo.karabuk.edu.tr/index.aspx (Organizasyon semasr)
semasl

Bolim baskani ve | 126811202225232.docx (live.com) (Elektronik ve Otomasyon Biliim
yardimcilarinin gorev | Yonetimi gorev tanimlari)
tanimlari
Boliimdeki komisyonlar ve | Link olarak hazirlanip eklenecek. ( Boliimiimiizde;
gorev tanimlari 1. Staj Komisyonu
2. Mezuniyet Komisyonu
3. Boliim Bazinda Yatay Gegis Komisyonu
4. Boliim Bazinda Muafiyet ve Intibak Komisyonu
5. Birim Oz Degerlendirme Komisyonu

mevcut olup bu komisyonlar Boliim Bagkani ve program sorumlusunun
koordinasyonunda aktif bir sekilde gérev yapmaktadir. Komisyonlarin
gbrev tanimlar1 ve is-zaman ¢izelgeleri mevcut olup, alinan kararlar ve
izleme raporlart Bolim Baskanligi araciligiyla Yiksekokulumuza
iletilmektedir. Kararlarin izlenilmesi, raporlanmasi ve iyilestirme
stiregleri devam etmektedir.) bu bilgiler bir dokiiman halinde
hazirlanip, link olarak eklenecek.

Bolim is akis siirecleri +*  https://myo.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/126114201923508.pdf
(Is-akis semalar)

S6z konusu web sitemiz olas1 degisiklikleri, yeni gelismeleri, yeni duyurular1 vb. igerecek sekilde belirli
periyotlarla glincellenmektedir.

Boliimiimiizdeki is ve isleyisin kurumsal bir doniigiimii saglayacak yonetim modeli ve idari yapis1 mevcuttur.
Boliimiimiiziin yonetim ve organizasyonel yapilanmasina ilisgkin uygulamalar Boliim Kalite Komisyonumuz
vasitasiyla izlenmekte ve iyilestirilme siirecleri devam etmektedir.

A.1.2. I¢ kalite giivencesi mekanizmalart

Béliimiin i¢ kalite giivencesi siire¢ ve mekanizmalar1 Universitemiz Kalite Giivencesi Yénergesi gergevesinde
tanimlanmistir. Boliim Kalite Komisyonuna ve diger komisyonlara ait planlama, uygulama, izleme ve
tyilestirme kanitlar1 diizenli ve sistematik olarak kayit altina alinmaya baslanilmistir. Boliimiimiiziin kalite
giivencesi siireglerini yiirlitmek tizere olusturulmus Kalite Komisyonu ve i¢ kalite giivencesi sistemi
stireglerini Boliimiin geneline yayilmis, seffaf ve biitlinciil olarak yiiriitiillmeye gayret etmektedir. Kalite
Komisyonu ilgili tiim siireglerin isleyisini izlemekte ve bagli iyilestirmelerin sistematik bir sekilde yapilmasini
gerceklestirilmesini saglayarak, Boliimiimiiziin tiim konu basliklarinda ilgili faaliyetlerinde PUKO
cevrimlerinin etkili bir sekilde kapatilmast i¢in destek olmaya devam etmektedir. Bu ¢ercevede birinci agama
olan planlama asamasi, ilgili konu bagligindaki faaliyetler titizlikle ele alinmakta ilgililerin gérev ve
sorumluluklar belirlenmekte, ¢alisma takvimi, yer, zaman ¢izelgesi isletilerek ikinci asama olan uygulama
siireclerine gecilmektedir. Ugiincii ve drdiincii asamada uygulamalar neticesinde olusan bilgi, belge, veri,
gozlem ve istatistiki bilgiler toplanilmasina, izlenilmesine ve gerekli dnlemlerin alinarak iyilestirme
caligmalarimin yapilmasinin saglanmasina gayret etmektedir.

Boliimiimiizii kapsayacak sekilde olusturulan Yiiksekokulumuzun web sitesinde 6grencilerimizin 6grenim


https://myo.karabuk.edu.tr/index.aspx
https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fmyo.karabuk.edu.tr%2Fyuklenen%2Fdosyalar%2F126811202225232.docx&wdOrigin=BROWSELINK
https://myo.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/126114201923508.pdf

siireleri boyunca gerceklestirecekleri is ve islemlere iliskin olarak is/akis cizelgesi yer almaktadir. I¢
kalite giivencesi sistemi Boliimiimiiziin geneline yayilmis, seffaf ve biitlinciil olarak yiiriitiilmektedir.

% https://myo.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/126114201923508.pdf (is/akls cizelgesi)

Boliim kalite komisyonu organizasyon semasi Bu boliime, biitiin bu bilgileri kapsayan bir

Boliim kalite komisyonu is akis siirecleri semaniz var ise onun linkini isteyip koyabiliriz.
Boliim kalite komisyonu gorev tanimlari Ya da, hizlica bir sema, is akis siiresi, gorev
Boliim damsma Kurulu Kararlar: tanimi, danisma kurulu kararlarini basil alindigina

dair gizelge hazirlayip link ile baglanti saglayip bu
linki verebiliriz.

Béliim i¢c-dis paydas geri bildirimleri ve Ornek var m1, yoksa bos birakiriz. (I¢ paydas ya
iyilestirme 6rnekleri da dis paydas anketi yaptiysak sonuglarini girelim,
yoksa bos birakalim)

A.1.3. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

Elektronik ve Otomasyon Bolimiimiiz iletisim faaliyetlerinin tanittmi ve kamuoyuna
duyurulmas1 amaciyla Rektorliige bagli olarak faaliyet gosteren Basin Yaym ve Halkla Iliskiler
Koordinatorliigii ile Kiilliye Karabiik E-Gazeteden destek alimmakta ve ayrica daha kiigiik olcekte
yapilan etkinlikler, duyurular, haberler, giincel bilgilendirmeler Yiiksekokul web sayfasindan aktif bir
sekilde duyurulmaktadir. B6liim bazinda bilgilendirme ve hesap verebilirlik mekanizmalari izlenmekte
ve i¢ paydas goriisleri dogrultusunda iyilestirilmeler yapilmaya calisilmaktadir.

myo@karabuk.edu.tr

A.2. MISYON VE STRATEJIK AMACLAR
A.2.1. Misyon ve Vizyon

Yiiksekokulumuz misyonu ile uyumlu olarak Bélimiimiiziin misyonu “Alanlarinda teorik bilginin yani sira
uygulama becerisine sahip, iilke ve diinya gerceklerine duyarl, kiiltiirel olarak donanimls, is giivenligi
ve emniyeti konusunda bilingli, evrensel dlgekte arastirici, tiretken, kendini siirekli yenileyen ve toplumun
yasam kalitesinin yiikseltilmesini amag edinmis teknikerler yetistirmektir. Ayrica, endiistrinin teknik eleman
ihtiyacini kargilayarak bolgenin ve iilkenin refahinin arttirilmasina ¢alismaktir”, vizyonu ise “Ulusal ve
uluslararas1 bilim ve teknoloji diinyas1 ve endiistri ile orgiitsel baglar1 gelismis, kurumsal kiiltiiri ve kimligi
giiclii, ulusal ve uluslararasi nitelikli tiniversiteler ile esdeger bir egitim ve aragtirma kurumu olmak” olarak
belirlenmistir.

KBU Kalite Komisyonu tarafindan 2021 yilinda Liderlik Yonetim ve Kalite Politikalar1 belirlenmistir.
Bunun diginda Egitim Ogretim, Arastirma Gelistirme, Toplumsal Katki, Uluslararasilasma, Acik Bilim ve
Acik Erigim, Cevresel Siirdiiriilebilirlik ile Kadin ve Erkek Firsat Esitligi konularinda politikalar
belirlenmistir. Bu politikalar KBU Senatosuna sunulmus ve onay almistir. Boliimiimiiz tim bu
basliklarda ilgili politikalar gergevesinde hareket etmektedir.

Misyon

< https://myo.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=2&BA=index.aspx
Vizyon

< https://myo.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=1&BA=index.aspx
Politika . . .
belgeleri « https://kalite.karabuk.edu.tr/index.aspx#
Kalite
Rehberi < https://kalite.karabuk.edu.tr/vuklenen/dosyalar/kalite rehberi.pdf



https://myo.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/126114201923508.pdf
mailto:myo@karabuk.edu.tr
https://myo.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=2&BA=index.aspx
https://myo.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=1&BA=index.aspx
https://kalite.karabuk.edu.tr/index.aspx
https://kalite.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/kalite_rehberi.pdf

A.3. PAYDAS KATILIMI

A.3.1. I¢ Paydaslar (akademik ve idari personel, igrenci)

KBU Liderlik, Yonetim ve Kalite Politikas1 gercevesinde, dgretim elemanlarinin akademik ¢alisma ve egitim-
ogretim kosullarim iyilestirmek, akademik ve idari personelin kalite siireclerini sahiplenmesini ve kaliteyi
temel gorevlerinden biri olarak goérmelerini ve dis paydaslarin kalite giivencesi kiiltiiriinii benimsemelerini
saglamak, giincel gelismeler 1518inda Elektronik ve Otomasyon Boliimiiniin gelecegine yon vermek,

ogrencilerimizin de karar alma ve kalitenin yiikseltilmesi agsamalarina katki saglayacak geri bildirimlerde
bulunmasi amaciyla Béliimiimiiziin isleyisi, ders miifredatlari, staj, uygulamali egitim, laboratuvar
uygulamalar1 vb. gibi konularda i¢ ve dis paydaslarimizin goriisleri alinmaya ¢alisiimaktadir.

A. https://kalite.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=29&BA=index.aspx (Liderlik,
Yonetim ve Kalite Politikasi) Universitemiz genelinde I¢ paydas (6grenci) anketleri her dénem sonunda
ders bazinda olmak {izere internet ortaminda (OBS) gerceklestirilmektedir.

B. https:/kalite.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx? K=S&id=15&BA=index.aspx (Universitemiz genel ic ve dis
memnuniyet anketleri)

Boliim kalite komisyonu ¢alisma takvimi | Bu yil igerisinde hangi tarihlerde toplanildi. Yilin
basindaki toplant1 tarihleri.

Bolim  kalite  komisyonu  toplant1 | Kalite toplanti tutanaklarinda alinan kararlar (Varsa)
tutanaklari

Izleme ve iyilestirme kanitlar: Ve bu 0grenci anketlerinden elde edilen sonuglara
yonelik kanitlar var ise.*****yoksa bu tabloyu
silersin.

A.3.2. Dis Paydaglar (is verenler, mezunlar, kurumlar vb.)

Dis paydaslarin (Farkli iiniversitelerin Elektronik ve Otomasyon Béliimii 6gretim {iyeleri, Isyeri Egitimi
uygulamalari ile ilgili Kamu kurum temsilcileri, 6zel sektdr firmalar yetkilileri, Mezun 6grenciler) ve i¢
paydaslar (Bliim Bagkanu, idari Personel, Aktif Ogrenci ve diger misafir konuklar) katilimiyla olusturulmus
her yil iki defa gerceklestirilecek olan Danigma Kurulu toplantilarinda memnuniyet anketleri uygulanacak
olup, izleme ve iyilestirme caligmalar1 planlanmaktadir. Bu toplantilar vasitasiyla dis paydaslarin
Boliimiimiiziin mevcut uygulamalari, ders miifredatlari, giincel boliim miifredatlarinin eklenmesi, giincelligini
yitirmis olanlarin kaldirilmasi, staj ve isyeri uygulamalarinin degerlendirilmesi, sektorel is birligi imkanlarinin
ortaya konulmasi gibi konularda degerlendirme ve izlemeler gerceklestirilmektedir.

Ayrica Igyeri Egitimi Kapsaminda bulunan Dis Paydaslarimiza memnuniyet anketlerinin diizenli olarak
yapilmasi ¢alismalart planlanmaktadir.

Boliim bazinda bilgilendirme ve hesap verebilirlik mekanizmalari izlenmekte ve i¢/dis paydas goriisleri
dogrultusunda iyilestirilme ¢aligmalarina baglanmustir.

Ayrica dgrencilerimizin Boliim yoneticilerine ve ilgili 6gretim elamanlarina ulagilabilirligini kolaylastirmak
amaciyla Elektronik ve otomasyon Boliimiindeki tiim 6gretim elemanlarmin kapilarina ders programlart ve
ogrenci gorligme saatleri asilmistir. Boylece 6grencilerin en uygun zamanda yiiz ylize goriismeler ile
sorunlarmin ¢oziimiinde kolaylik saglanmis olup bu uygulamanin her dénem yenilenerek devamliliginin ve
giincelliginin saglanmasi hedeflenmektedir.

Karabiik Universitesi’nde, mezun iliskileri yonetimi, iiniversite genelinde mezunlar ile &grencileri, diger ilgili
kamu ve 6zel kuruluslar arasinda kiiltiirel, ekonomik alanda iletigimi saglamak, yiirlitmek ve bunlarin ortak
calisma prensiplerini diizenleyen “Mezunlar Birligi Yonergesi” ¢ergevesinde ylirtitiilmektedir.


https://kalite.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=29&BA=index.aspx
https://kalite.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=15&BA=index.aspx

% https://oidb.karabuk.edu.tr/yonerge/MEZUNLAR YONERGESI%20(SON).pdf (KBU Mezun Birligi
Yonergesi)

% https:/mezun.karabuk.edu.tr/ (KBU Mezun Platformu)

Universitemizden mezun olan tiim dgrenciler Mezuniyet Portalna eklenerek giris yapmalar saglanmaktadir.
Atamasi yapilan veya is bulan dgrencilerin verileri sisteme kendilerince tanimlanmakta olup, is bulan
ogrencilerin tamaminin sisteme tekrar giris yapmadigy, bilgilerini giincellemedigi durumlar olusmaktadir. Bu
nedenle gilincellemelere iligkin problemlerin ¢oziimii gerekmektedir. Boliimiimiizde ise mezunlarimizin
takibine yonelik olarak mezun durumdaki 6grencilerimiz ile herhangi bir sistematik gelistirilememistir. Bu
anlamda Boliim bazinda bir Mezun Takip Sistemi kurulmasi ve belirli periyotlarla sistemin denetlenmesine
yonelik caligmalarin baslatilmasi planlanmaktadir. Kurulacak sistem ile mezunlarimizin takibinin saglanmast,
is bagvurulart i¢in gerekli referans mektuplarinin olusturulmasinin saglanmasi, mezunlarimizin is bulma
oranlarinin ortaya konulmasi, kendi igyerlerini kuran veya ¢alistig1 kurumlarda etkili konumlarda bulunan
mezunlarimiz ile egitim dgretim sathalarinda staj, isyeri uygulamasi, ikili projeler gibi hususlarda is
birliklerinin gelistirilmesi hedeflenmektedir.

Boliimdeki sempozyum, kongre, egitim vb. dis | Bu alan, yapilmis dis paydas anketi, mezun
paydaslarin katildig: faaliyetlerdeki geri bildirim | 6grenci etkinligi gibi faaliyet var ise ekleyelim.
(rapor, anket, &neri vb.) sonuglar1 ve iyilestirme | Is bulma oranlarina iliskin bir verimiz var
kanitlari ise.... Yok ise tabloyu silelim.

A.4. ULUSLARARASILASMA

Universitemizde uluslararasilasma siireclerinin yonetimi ve organizasyonel yapisi kurumsallagmistir.
Uluslararasilagsma faaliyetleri Rektorliige bagli Uluslararasi Iliskiler Koordinatérliigii ve Uluslararasi
Ogrenci Koordinatorliigii tarafindan yiirtitiillmektedir.

Bu faaliyetler icerisinde Erasmus +, Mevlana, gibi degisim programlari ile egitim, 6gretim, staj amagl yurt
disindaki tiniversitelere, kurum veya isletmelere giden, yurtdisi liniversitelerden liniversitemize gelen
ogrenci, akademik ve idari personelin gerceklestirecekleri faaliyetler yer almaktadir. Ogrenci ve
personelimizin faydalanabilecegi Universitemizin yapmus oldugu ikili anlasmalar, degisim programlar1 ve
stirecleri hakkinda bilgiler gibi tiim detaylar, gerekli evraklar ve duyurular koordinatorliiglin web sayfasinda
paylasilmaktadir.

Universitemiz ERASMUS kapsaminda 2021 yilinda yiiriirliikte olan 220 farkli iiniversite ile anlasmasi
bulunmaktadir. Mevlana degisim programi kapsaminda ise 2021 yilinda yiiriirliikte olan 31 tilkeden 112
Universite ile anlasmas1 bulunmaktadir.

% https:/uluslararasi.karabuk.edu.tr/index.aspx (Uluslararas: Tliskiler Koordinatorliigii)

% https://iso.karabuk.edu.tr/index.aspx (Uluslararasi Ogrenci Koordinatorliigii)

< https://uluslararasi.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=82&BA=index.aspx (Birimler ve
Boéliimler Erasmus Mevlana koordinatorleri)

+» https://uluslararasi.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/126515201912854.pdf (Erasmus Anlasmalar
ve Boliimler)
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https://uluslararasi.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=78 & BA=mevlana (Mevlana
Programi ve Anlasmalar)

Karabiik Universitesi Vizyonunda belirtilen “Uluslararasilasmada lider iiniversite olmak™ stratejisi



https://oidb.karabuk.edu.tr/yonerge/MEZUNLAR_YONERGESI%20(SON).pdf
https://mezun.karabuk.edu.tr/
https://uluslararasi.karabuk.edu.tr/index.aspx
https://iso.karabuk.edu.tr/index.aspx
https://uluslararasi.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=82&BA=index.aspx
https://uluslararasi.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/126515201912854.pdf
https://uluslararasi.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=78&BA=mevlana

dogrultusunda uluslararasi bir tiniversite olmak amaciyla kurumda uluslararasilasma faaliyetleri etkin bir
sekilde yiiriitilmektedir. Uluslararasilasma siireglerinin ydnetimi ve organizasyonel yapisi
kurumsallagsmistir. Elektronik ve Otomasyon Boliimii de bu dogrultuda 3 farkli {ilkeden (Kamerun,
Kongo, Gabon) gelen 6grencilere dnlisans diizeyinde ev sahipligi yapmaktadir.

Ders verme ve alma hareketliligi kapsaminda yurt disina giden 6gretim elemanlarimiz bulunmaktadir,
yurtdisindan Boliimiimiize gelen dgretim elman yoktur.

<+ https://uluslararasi.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx? K=S&id=82&BA=index.aspx (Birimler  ve
Boliimler Erasmus Mevlina koordinatorleri

https://uluslararasi.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/126515201912854.pdf (Erasmus
Anlasmalar ve Boliimler)

Boliimiimiizde yaklagik (Kamerun, Kongo, Gabon) dnlisans programlarina kayitli toplam 5 uluslararasi
ogrenci 6grenim gérmektedir. Ayrica Boliimiimiizde 2547 Sayili Kanun’un 34. maddesine gore yabanci
uyruklu 6gretim tiyesi gorev yapmamaktadir.

«»+ https://iso.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/126112202243535.pdf (Uyruklarina gore égrenci
sayisi)

Boliimdeki uluslararas1 akademisyen sayisi

Boliimdeki uluslararasi é6grenci sayisi Onlisans (...

Boliimiin uluslararasi is birlikleri

Boliimde degisim programlarindan faydalanan
akademisyen sayisi

Boliimde degisim programlarindan faydalanan Onlisans (...
O0grenci sayisi

Giincel say1 alinarak girilecek. Girilecek say1 yok ise tabloyu silelim.

B. EGITIM OGRETIM
B.1. PROGRAM TASARIMI, DEGERLENDIRMESI VE GUNCELLENMESI
B.1.1.Program tasarimi ve onay

Elektronik ve Otomasyon Boliimii egitim programi tasarimi, ulusal ve uluslararasi 6gretim programinin
amagclarma ve 6grenme ciktilarina uygun olarak gerceklestirilmektedir. Bu kapsamda Elektronik Teknolojisi
programinin amact, yeterlilikleri ve 6grenme ¢iktilari belirlenmis ve paydaslarla tiniversite web sayfasinda
yer alan Akademik Kredi Transfer Sistemi (AKTS) sekmesinde paylagilmistir. Programlarin egitim
amaglari, yeterlilikleri ve ¢giktilart ilgili boliim ve birimler tarafindan izlenmekte, Boliim ve Birim Damisma
Kurulu gibi i¢ ve dis paydaslarin 6nerisi lizerine gerekli miifredat degisiklikleri Boliim Akademik
kurullarinda tartigilmakta, alinan kararlar Yiiksekokul Kuruluna sunulmakta ve Yiiksekokul kurulundan
degerlendirilmek {izere Egitim Komisyonuna gonderilmekte ve nihai kararlar i¢in Senato onayina
sunulmaktadir.

Boliim 6gretim elemanlar ilgi alanlar1 g6z 6niinde bulundurularak Boliimiimiizdeki komisyonlarda gorev
almaktadirlar.

< https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=00103773535550388003440438960331
382197389203111233360 (AKTS Bilgi Paketi)

Program amag, yeterlilik ve 6grenme ¢iktilarinin giincellenmesi calismalan siirecinde, Universite’nin misyon
ve vizyonu, egitim programlarmin akademik ve mesleki temel alan yeterlilikleri ve Tiirkiye Yiiksek Ogretim


https://uluslararasi.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=82&BA=index.aspx%20
https://uluslararasi.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/126515201912854.pdf
https://iso.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/126112202243535.pdf
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=00103773535550388003440438960331382197389203111233360
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=00103773535550388003440438960331382197389203111233360

Yeterlilikler Cercevesi (TYYC) Temel Alan Yeterlilikleri ile Yiiksekogretimde Uygulamali Egitimler
Cergeve Yonetmeligi esas almmustir. Universitemiz misyon ve vizyonu ile TYYC’ ye gére olusturulmus
yeterlilikleri giivence altina alinmaya devam etmektedir. 2021 ve 2022 yillarinda gerceklestirilen Egitimde
Bologna Siirecleri baslikli toplantilarda, 6gretim elemanlarina program amag ve yeterlilikleriyle 6gretim
yontem ve degerlendirme aracglar1 arasindaki iliski vurgulanmis olup 6rnek uygulamalar yoluyla ders
izlencelerinin nasil hazirlanmasi gerektigi aktarimigtir.

https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=5100
&curSunit=1196 (Elektronik ve Otomasyon Béliimii TYYC-Program Yeterlilikleri Matrisi)

2021-2025 Stratejik Planinda yer alan Karabiik Universitesi’nin stratejik amagclaridan birisi de “egitim-
ogretim faaliyetlerinde kaliteyi artirmak™ tir. Bu stratejik amag¢ c¢ercevesinde egitim-0gretim
programlarinin niteliginin artirilmast ve egitim-6gretimde yeni yontemler ve teknoloji kullaniminin artirilmasi
gibi hedefler belirlenmistir. 2019-2020 Egitim-Ogretim Y1l Bahar Déneminde ortaya cikan kiiresel Covid-19
salginmin yénetilmesi siirecinde, Universitemiz 1 Eyliil 2009 tarihli 27336 sayili Resmi Gazetede yayimlanan
Karabiik Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi (KBUZEM) yonetmeligi esaslarma
gore uzaktan egitim siireclerini Adobe Connect ve Microsoft Teams uygulamalari ile giivenli ve etkin bir
bi¢imde kullanmaya baglamustir. Bu kapsamda Boliimiimiizde de dersler uzaktan egitim yoluyla basarili bir
sekilde gerceklestirilmistir.

Karabiik Universitesi 2007 y1linda biinyesinde Fen-Edebiyat Fakiiltesi, Teknik Egitim Fakiiltesi, Teknik
Bilimler Meslek Yiiksekokulu ve Safranbolu Meslek Yiiksekokul ile kurulmus geng bir {iniversitedir.
Universitemiz Miihendislik Fakiiltesi, Makine Miihendisligi ve Metalurji ve Malzeme Miihendisligi boliimleri
ile 2009 yilinda egitim-6gretim faaliyetlerine baglamistir. Boliim/program akreditasyon ¢alismalarinda
mesleki ve alan yeterliligine sahip 6gretim elemani istihdami ve derslik/laboratuvar gibi fiziki alt yapinin
elverigli olmasi 6nemlidir. Bu nedenle geng bir {iniversite olan iiniversitemiz biinyesinde akredite olan
boliim/program heniiz bulunmamaktadir.

B.1.2.Programin ders dagihm dengesi

Ogrencilerin bir donemde alabilecegi zorunlu ve segmeli dersler Elektronik Teknolojisi program tasariminda
aciklanmaktadir. Ders kaydi sirasinda &grenciler Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) iizerinden istedikleri secmeli
dersi segerek akademik danigmanlarinin onayina sunmaktadir. Eger segmeli derste kota uygulamasi s6z
konusu ise bu durum boliim baskanligi tarafindan takip edilerek, o derse kayit yaptirabilecek 6grenci sayisi
belirlenmektedir. Ayrica TOBB Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu genelinde tiim 6grencilerin
secebilecegi bilim, sanat, yabanci dil, spor ve kiiltiir alanlarmi kapsayan Universite Segmeli Dersleri (USD)
acilarak 6grencilere disiplinler aras1 bir yaklagim kazandirilmakta ve ayn1 zamanda kisisel gelisimlerine
katkida bulunulmaktir.

% https://obs.karabuk.edu.tr/ (Ogrenci Bilgi Sistemi-OBS)

Elektronik Teknolojisi programimin ders dagilimina iliskin ilke, kural ve yontemler akademik ve mesleki
temel alan yeterliliklerine gore yapilmaktadir. Farkl disiplinleri tanima ve kiiltiirel zenginlik kazanma
amaciyla iiniversite segmeli dersleri programimiz ders dagiliminda yer almaktadir. Universite Secmeli
Derslerinin (USD) uygulama ilkeleri KBU “Universite Se¢gmeli Ders Ydnergesi” kapsaminda
yiiriitiilmektedir. Bu kapsamda &grencilerin, her yil iki (2) adet USD almak ve basarili olmak zorunda olup
mezuniyet i¢in dort (4) farkli ders alarak bilimsel, sosyo-kiiltiirel ve kisisel agidan kendilerini gelistirmesi
amagclanmaktadir. Ders sayis1 ve haftalik ders saati 6grencinin informal (hayat boyu 6grenme) 6grenme
etkinliklere zaman ayirabilecegi sekilde diizenlenmistir. Bu kapsamda gelistirilen ders bilgi paketlerinin amaca
uygunlugu ve islerligi birimler tarafindan izlenmekte ve bagli iyilestirmeler diizenli olarak takip edilerek
yapilmaktadir.

B.1.3.Ders kazammmlariin program c¢iktilariyla uyumu

Bologna siireci ile uyumlu olarak hazirlanan ders bilgi paketlerinde, her bir ders ve uygulamada 6grencilere
kazandirilmasi istenen bilgi ve beceriler konu/iinite temelinde tanimlanmistir. Ders kapsaminda 6grencilerin
elde etmesi gereken akademik kazanimlar, ders bilgi paketlerinde 6grenme ¢iktilar1 basligr altinda


https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=5100
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=5100&curSunit=1196
https://obs.karabuk.edu.tr/

belirlenmistir.

< https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=001 03110536660388003220238960373
2236582366903222438960 (Ogrenci Bilgi Sistemi-Bologna)

Ders bilgi paketlerinde her bir ders i¢in belirlenen 6grenme ¢iktilarinin 6grenciler tarafindan kazanimlarim
belirlemenin en énemli yolu ders siirecinde gergeklestirilen 6lgme ve degerlendirme uygulamalaridir. Ogretim
elemanlari dersin kazanimlarina uygun bir sekilde dlgme ve degerlendirme faaliyetlerini yiiriitmektedir. Ders
bilgi paketleri ile ilgili sistem her egitim-6gretim yariyili baglamadan 6nce 6gretim elemanlarina acik erigim
saglanarak ¢evrimigi olarak kolaylikla glincellenmektedir. Béylece program ¢iktilari ve ders kazanimlar
arasindaki uyumun saglanmasindaki temel iliski olan 6lgme ve degerlendirme esaslar1 her ders icin gilincel
olarak diizenlenmektedir.

«» https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr & curOp=showPac&curUnit=5100
&curSunit=1196 (Ders Kaynaklarinin AKTS sisteminde yer almasi)

Boliimiimiizde ders kazanimlarinin program ¢iktilariyla uyumu izlenmekte ve ihtiya¢ duyulan diizenli
tyilestirme ¢aligmalar1 baslatilmistir.

B.1.4.0grenci is yiikiine dayah ders tasarim

Elektronik Teknolojisi programmin egitim amag ve hedefleri ile program profilleri Onlisans ders
kataloglarinda yer almakta olup iiniversite web sayfasinda yer alan Akademik Kredi Transfer
Sistemi (AKTS) sekmesindeki siirlimiinde bulunabilir.

Bolimiimiizdeki tiim Onlisans derslerin, AKTS kredileri mevcuttur. AKTS kredilerinin iiniversite
seviyesindeki esglidiimii {iniversite Egitim Komisyonu tarafindan gozetilmektedir. Elektronik
Teknolojisi programi her donem toplam 30’ar AKTS olacak sekilde tasarlanmistir. Bu programdan
mezun olan 6grencilerin kazanimlari ile akademik ve mesleki temel alan yeterlilikleri bu sayede netlik
kazanmaktadir.

Ogrenci is yiikiine dayal1 ders tasarimi boliimiimiizde dgrencilerimizin akademik bilgi ve becerilerini
artirmak amaciyla odevler, projeler verilmekte, ¢esitli tasarimlar ve sunumlar yaptirilmaktadir.
Boliimiimiizden mezun olabilmek icin 30 is giinii staj yapma zorunlulugu bulunmaktadir. Bu stajlar
ilgili mevzuat geregince kamu kurumlarinda veya o6zel sirketlerde yapilmaktadir. Derslerde elde
edilen teorik bilgilerin uygulamaya koyulmasinda {iniversite-sanayi ig birliginin gii¢clendirilerek
istihdam ihtiyaclarinin karsilanmasinda stajlar biiytik bir 6neme sahiptir. Bu stajlar icin AKTS kredisi
kazanilmaktadir. Stajlara iliskin tiim bilgilendirmeler web sitemiz kanaliyla yapilmakta olup
Yiiksekokulumuz staj yonetmeligine dayanilarak Elektronik ve Otomasyon Boliimii Staj Uygulama
Esaslar1 hazirlanmigtir. Ayrica staj 6ncesi, staj boyunca ve staj sonras1 6grencilerimizin takip etmeleri
gereken is ve islemlere iliskin bir staj is akis cizelgesi hazirlanmis ve Yiiksekokul web sitemize
eklenmistir.

< https://myo.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx? K=S&id=17&BA=index.aspx (Elektronik ve
Otomasyon Boliimii Staj Uygulama Esaslarr)

Egitim-Ogretim Kkalitesini artirmak ve siirekli iyilestirmeyi saglamak, o&grencilerin uygulama
yeterliliklerini arttirmak, istihdami kolaylastirmak gibi sebeplerle zorunlu tutulan stajlara ilave olarak
ogrencinin istegine bagl olacak sekilde haftanmn belirli giinlerinde Isyeri Egitimi ve Uygulamasi
gerceklestirilebilmektedir. Bu kapsamda egitim-0gretim faaliyetleri ile uygulayicilarin/sanayinin
ihtiya¢c duydugu nitelikli teknikerler sanayinin ihtiyag duydugu ara elemanlar yetistirmek
hedeflenmekte olup bu dogrultuda farkli firmalarla protokoller imzalanmistir. Bu protokollerin
sayilarinin her gegen yil yenileri ilave edilmek suretiyle artirilmasi hedeflenmektedir.

e https://myo.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx? K=S&id=1067&BA=index.aspx (isyeri Egitimi
dosyalari)

Bolimiimiizdeki programlarda staj ve is yeri egitimi uygulamasi mevcut olup 6grenci is yiiki


https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=001031105366603880032202389603732236582366903222438960
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=001031105366603880032202389603732236582366903222438960
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=5100&curSunit=1196
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=5100&curSunit=1196
https://myo.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=17&BA=index.aspx
https://myo.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=1067&BA=index.aspx

izlenmekte ve buna gore ders tasarimi giincellenmeleri yapilabilmektedir.

B.1.5.Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

Bilimsel teknolojinin gelisimine, arastirma gelistirme ¢alismalarinin yonelimine ve bireysel gelisim
stireclerine destek olacak sekilde paydas gortisleri dogrultusunda gerekli goriildiigli takdirde program
miifredatlarina ders ilave edilmesi Boliimiin ilgili komisyonu tarafindan iiniversite Egitim Komisyonuna
iletilmektedir. Egitim Komisyonu kararina bagl olarak senato onayina sunularak gerekli diizenlemeler
uygulamaya konulmaktadir.

Bolim damsma kurulu ve i¢-dis paydas | Bu yil yapilan faaliyet var ise yazilacak
toplanti raporlari

Program izleme ve giincelleme siire¢
yonetimi is akis semasi

Izleme ve iyilestirme kanitlar

B.2. PROGRAMLARIN YURUTULMESI (OGRENCI MERKEZLI OGRENME, OGRETME VE
DEGERLENDIRME)
B.2.1.08retim yontem ve teknikleri

Ders bilgi paketlerinde 6grenci merkezli 6gretim yontemlerinin varligi 6lgme ve degerlendirme esaslarma
uygun olacak sekilde ara sinavlar, kisa sinavlar, proje, ddev, tasarim, sunum ve final siavi gibi alt parametreler
ile uygulanmaktadir.

Boliimiimiizde proje, 6devler, uygulamalar, laboratuvar etkinlikleri, sunumlart ve tartismalari ile probleme
dayali 6grenim yontemi gibi 6grencilerin 6grenme siirecine aktif katilip, 6grenme sorumlulugu alabilecekleri
uygulama ornekleri bulunmaktadir.

Ogretim yontem ve teknikleri ile ilgili kamitlar | <Var ise bu alana kamt ekleyelim.
(3 ornek)

Ogretlm yontem ve tekniklerine iliskin izleme
ve iyilestirme kamitlar

B.2.2.0lcme ve degerlendirme

On lisans ve lisans diizeyinde yiiriitiilen egitim-gretim, smav degerlendirme ve dgrenci isleri ile ilgili usul ve
esaslar 2021 yih icerisinde Universitemiz Egitim Komisyonu tarafindan yeniden olusturularak uygulanmaya
baglanilmustir. 6 Eyliil 2021 tarihli 31590 sayih Resmi gazetede yayimlanan KBU On Lisans, Lisans Egitim-
Ogretim ve Smav Yoénetmeligi igerisinde 6zellikle dlgme ve degerlendirme kapsaminda yenilikler yapilmus,
Mutlak ve Bagil Degerlendirme sistemleri seklinde ¢oklu sinav degerlendirmesine yer verilmistir. Bu
kapsamda Béliimiimiizin MUDEK akreditasyon siirecinde énemli bir faktor olan simf dis1 diger 6grenme
faaliyetlerinin (kisa smavlar, 6dev, proje, sunum vs.) etkin kullanimi, yonetmelik icerisinde net bir sekilde
tanimlanmis olup bu dogrultuda Boliimiimiizdeki tiim dersler i¢in gerekli revizyonlar tamamlanmistir.

Bir ders i¢in Ham Basar1 Puan1 (HBP), 6grencinin o dersin ara sinav ve varsa diger egitim-dgretim
etkinliklerinden almis oldugu notlarin ortalamasinin maksimum %60’ nin, yariyil/yilsonu simav notunun
minimum %40’ma ilavesi ile elde edilen not olarak belirtilmistir. Ayrica, KBU On Lisans, Lisans Egitim-
Ogretim ve Sinav Yo6netmeligi’ne uygun olarak KBU Ol¢me ve Degerlendirme Y&nergesi hazirlanmis ve
uygulamaya konulmustur. Boliimiimiizde 6l¢gme ve degerlendirme faaliyetleri s6z konusu yonetmelik ve
Yonergeler dogrultusunda 6grenci merkezli ve ¢esitlendirilmis (Mutlak ve Bagil) 6lgme ve degerlendirme
uygulamalari ile gergeklestirilmektedir.




Sinav programlarimin ilan edildigine dair Duyurularin (yil icindeki tarihlerini
kamtlar verebilirsin)

Ders kazanimlarina ve egitim tiirlerine bagh https://obs.karabuk.edu.tr/ (Ogrenci Bilgi Sistemi)
giincel AKTS is yiikii analizi (AKTS
Hesaplama Icerigi)

B.2.3.0grenci kabulii, 6nceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi

Karabiik Universitesi dgrenci kabullerinde agik ve tutarli kriterler kullanmaktadir. T.C. uyruklu &grenciler, én
lisans ve lisans programlarina Olgme, Se¢me ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan yapilan
Yiiksekogretim Kurumlari Smavi (YKS) ve Dikey Gegis Sinavi (DGS) ile yerlestirilmektedir. Yiiksekogretim
Programlar1 ve Kontenjanlar Kilavuzu kapsaminda adaylarin tercihleri dogrultusunda Universitemiz
programlarina yerlestirme islemi OSYM Bagkanlig1 tarafindan yapilmaktadir. KBU On lisans, Lisans Egitim-
Ogretim ve Smav Yonetmeligi'nde belirtilen usul ve esaslara gére on lisans ve lisans programlarmna dgrenci
kayit ve ders alma islemleri yapilmaktadir. Boliimiimiize 6grenci kabulleri de bu dogrultuda
gerceklestirilmektedir.

Béliimiimiizde OSYM aracilifiyla yerlesen dgrenciler disinda, yatay gecisle gelen dgrenciler de yer
almaktadir.

Bilim ve teknolojinin gelisimine bagli olarak i¢/dis paydaslarimizin ihtiyaclarini karsilamak tizere ve
akreditasyon siire¢lerine uyumlu olmasi agisindan Boliimiimiizde miifredat degisikligi yapilabilmektedir.
Ogrencilerimizin mezun olma siirecinde magduriyet yasamamast igin dnceki miifredatlar1 ile muafiyet ve
intibak islemlerinin usul ve esaslart KBU Muafiyet ve Intibak Islemleri Y6nergesi’ ne gore yapilmaktadir.
Ogrenci kabulii, DGS simav1 ile gelen 6grencilerin ders Muafiyet ve Intibak islemlerini iceren dnceki
ogrenmenin taninmasi (informal) ve kredilendirilmesine iligkin siirecler izlenmekte ve iyilestirilmekte olup

gerekli bilgiler ve duyurular web sayfalarindan ilan edilmektedir.

% https://oidb.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/126772022103124.pdf (Muafiyet ve intibak islemleri
Yonergesi)
B.2.4.Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma

Kurum i¢i ve kurumlar arasi yatay gecis, yurtdisi kurumlar arasi yatay gecis ve merkezi yerlestirme
puani ile yatay gecis basvurular1 YOK tarafindan belirlenen esaslara gére ve KBU Yatay Gegis
Uygulama Esaslarina gére elektronik olarak Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) araciligiyla ile
yapilmaktadir. Basvuru takvimi ve kontenjanlar iiniversitemiz web sayfasinda bagvurular dncesinde
ilan edilmektedir. Elektronik ve Otomasyon Boliimiine gergeklestirilen bagvurular Boliimiimiiz ilgili
komisyonlarinca degerlendirildikten sonra sonuglar Yiiksekokulun ilgili kurullarinda goriistilerek
kabul listeleri hazirlanmakta ve ilan edilmektedir. Bu kapsamda Boliimiimiize 2022-2023 egitim
ogretim yilinda yatay gegis ile gelen 6grenci bulunmamaktadir.

< httpq;//oidb.karabuk.edu.tr/vonerge/vatav%20ge%C3%A7i%C5%9F%20uvgulamaesaslaril.pdf
(KBU Yatay Gecis Uygulama Esaslar)

Uluslararasi dgrencilerin Béliimiimiize kayitlarr ise KBU On Lisans-Lisans Uluslararas: Ogrencilerin
Bagvuru, Kayit ve Kabul Yonergesi ile belirlenmektedir.
X llttps://oidb.karabuk.edu.tr/vonerge/vbu yonergeturkce.pdf (KBU On Lisans-Lisans Uluslararas
Ogrencilerin Bagvuru, Kayit ve Kabul Yonergesi)

On lisans, lisans, yiiksek lisans, doktora programmdan mezun dgrencilere diploma ile birlikte diploma eki
verilmektedir. Bunlara ek olarak dgrencilerimizin segmis oldugu Universitede Segmeli Dersler dgrencilerin
transkriplerinde goriilebilmektedir. Yeterliliklerin onay1, mezuniyet kosullari, mezuniyet karar siiregleri ile
ilgili uygulamalar izlenmekte olup tamimli siirecler ihtiya¢ duyuldugunda iyilestirilmektedir.



https://obs.karabuk.edu.tr/
https://oidb.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/126772022103124.pdf
https://oidb.karabuk.edu.tr/yonerge/yatay%20ge%C3%A7i%C5%9F%20uygulamaesaslari1.pdf
https://oidb.karabuk.edu.tr/yonerge/ybu_yonergeturkce.pdf

Mezuniyet is akis semast Belgelerin linkleri eklenecek.

Danigsman onay belge kaniti

B.3. OC_;RENME KAYNAKLARI VE AKADEMIK DESTEK HiZMETLERI
B.3.1.0grenme ortam ve kaynaklari

B.3. OGRENME KAYNAKLARI VE AKADEMIK DESTEK HIZMETLERI

B.3.1.0grenme ortam ve kaynaklari

Boliimiimiizdeki dersler i¢in gerekli sinif ve amfiler Yiiksekokulumuzun diger boliimleri ile birlikte
belirli bir koordinasyon dahilinde kullanilmakta olup her yariyil basinda Miidiirliigiimiiz tarafindan
gergeklestirilen toplantilar ile organize edilmekte ve Boliimlere bildirilmektedir. Bu anlamda Boliim
dersliklerimiz yeterli diizeyde ve ihtiyaci karsilayacak kapasitededir.

Boliimiimiizde aktif olarak 4 adet atdlye kullanilmaktadir. Ayrica 1 adet laboratuvarin daha kurulumu
icin calismalar devam etmektedir. Aktif olarak kullanilan atdlye ve laboratuvarlarin isimleri,
Elektronik Atdlyesi, Elektrik Makineleri Atolyesi, Elektromekanik Kumanda Atdlyesi, Tesisat ve
Pano Atolyesi Laboratuvaridir. Kurulumu i¢in ¢aligmalarin devam ettigi laboratuvar ise Endiistriyel
Otomasyon Laboratuvarlaridir.

< https://myo.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx? K=S&id=61&BA=index.aspx(Mevcut
laboratuvarlar)

Ogrencilerimizin derslerde kazandiklar1 teorik bilgilerin pekistirilmesi, uygulama tecriibelerinin
gelistirilmesi, ¢alisma ortaminin yerinde goriilmesi gibi amaclarla her y1l diizenli olarak en az 1 adet
teknik gezi gerceklestirilmektedir. Bu kapsamda 2022-2023 egitim 0gretim y1l1 igerisinde Kardemir’e
(Karabiik Demir Celik Fabrikas1) teknik gezi diizenlenmistir.

¢ https://myo.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx? K=E&id=1050&BA=index.aspx

Universitemiz Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanlig1 biinyesinde hem dgrencilerimiz hem de
akademik personelimiz i¢in agik erisim kiitiiphane, acik erigsim veri tabanlari, agik arsiv sistemleri, e-kitap
erisimi gibi hizmetler verilmektedir. Ogrencilerimiz Kiitiiphanemizin dijital veri tabanlarina kampiis
icerisinden erigim saglayabildikleri gibi kampiis disindan da erisim saglayabilmektedirler. Bu durum aragtirma
faaliyetlerinin 7/24 devamliligin1 saglamaktadir.

+« https:/kutuphane.karabuk.edu.tr/index.aspx (KBU Online kiitiiphane)

Ders kaynaklarinin 6grencilere kolay ve giivenli erisimi farkli yontemler (AKTS Ders Bilgi Paketi, OBS,
OYS, kisisel web sayfalari, bulut erisim sistemleri vb.) ile saglanmakta olup 6gretim eleman tercih ettigi
sistemler aracigtyla haftalik/donemlik/y1llik olarak ders kaynak paylagimi yapabilmektedir.

B.3.2. Akademik destek hizmetleri

Ogrencilerimizin akademik ve sosyo-kiiltiirel gelisimine yon veren danigsmanlik hizmeti, dgretim
elemanlarimiz tarafindan verilmektedir. Ogrencilerimiz bireysel OBS sayfalarindan akademik danisman
iletisim bilgilerini giincel olarak takip edebilmekte ve karsilikli olarak ihtiya¢ duyuldugunda yiiz yiize veya
OBS araciligryla kolaylikla birbirleriyle iletisime gegebilmektedirler. Bu kapsamda Boliimiimiizde 6gretim
gorevlisi danmismanlarimiza ilave olarak 6gretim iiyesi diizeyinde de danismanlik sistemi getirilmistir.

Ozellikle ilk kayit islemi yapan 6grencilerin {iniversite yasamma adaptasyon siirecini hizlandirmak amaciyla
Yiiksekokulumuzda gerceklestirilen oryantasyon egitimlerine ilave olarak Boliim bazindaki gerekli isleyis ve
sorumluluklar1 hakkinda 6grencilerin bilgilendirilmesi amactyla her yil oryantasyon ve danismanlik egitimleri
diizenlenmektedir.



https://myo.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=61&BA=index.aspx(Mevcut
https://kutuphane.karabuk.edu.tr/index.aspx

AKTS, OBS, OYS, MT, bulut sistemleri, | Varsa, link eklenebilir.
kisisel internet sayfasi vb. platformlarda
paylasilan ders dis1 ¢alisma saatleri

Danmigmanlhik sistemi ile ilgili genel kanitlar | Danismanlik saatlerine dair alinan kararalar
(Akademik takvim, ilgili yonerge maddesi, iyi | eklenebilir.
ornekler vb.)

B.3.3.Tesis ve altyapilar

Universitemiz ve boliim ogrencilerimiz ve personelimizin yararlanabilecegi Yiiksekokulumuz
bilinyesinde 6grenci ve personel yemekhanesi bulunmakta ve ayrica dileyen herkese ve bolim
ogrencilerimize acik olan bir (1) adet kantin ve kafeterya bulunmaktadir.

Ogrencilerimizin barmasina yonelik Universitemiz biinyesinde faaliyet gdsteren égrenci yurdu ve
ogrenci evleri bulunmamakla birlikte tiniversitemiz ¢evresinde Kredi Yurtlar ve Genel Midiirliigii
bilinyesinde yedi (7) adet kiz 6grenci li¢ (3) adet erkek Ogrenci yurdu Ogrencilerimize hizmet
vermektedir.

Uzaktan egitim (Dersler, Sertifika Programlar1 vb. gibi) ile ilgili biitiin siiregler KBUZEM biinyesinde
aktif olarak verilmekte olup ayni zamanda e-sertifika programlari KABUSEM araciligiyla
ogrencilerimize sunulmaktadir.

Universitemiz Merkez Kamil Giile¢ Kiitiiphanesi’nde on bir (11) adet ¢alisma okuma salonu
bulunmaktadir. Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi’nin {iyesi oldugu tiim ¢evrimigi veri
tabanlarina 6grencilerin ve personelin sadece kampiiste degil istedikleri herhangi bir mekandan




internet {izerinden erisim saglamalar1 icin gerekli altyapr Bilgi Islem Daire Baskanlig: tarafindan
saglanmaktadir.

Universitemiz teknoloji ve bilisim alt yapisi; Demir Celik Kampiisii 1200 Mbps Metro Ethernet
hatlar1 ile ULAKNET e baghdir. I¢ ve dis paydaslarimizin iiniversitemiz biinyesinde bulunduklari
siire icerisinde giivenli bir yasam alan1 siirdiirmelerini saglamak icin KBU TOBB Teknik Bilimler
MYO’ da 72 adet yiiksek ¢oziiniirliiklii (IP), kamera, bulunmaktadir.

< https://sks.karabuk.edu.tr/sksalbum/KAMP%C3%9CS%20VE%20SOSYAL%20YA%C5%9E
AM/album/ (Saghk Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhgi - Sosyal Yasam)

< https:/kutuphane.karabuk.edu.tr/index.aspx (Kiitiiphane Daire Baskanhgy)
B.3.4.Dezavantajh gruplar

Yiiksekogretim Kurumlari Engelliler Danisma ve Koordinasyon Ydnetmeligi’ ne gore iiniversitemiz
biinyesinde dgrenim goren engelli 6grencilerin ihtiyaglarimi belirlemek, belirlenen ihtiyaglara gore gerekli olan
idari diizenlemeleri yapmak igin “Karabiik Universitesi Engelli Ogrenci Birimi” olusturulmustur.
Universitemiz biinyesinde 2021 yil1 itibariyle yetmis bes (75) engelli 6grencimiz 6grenim gérmekte olup
Elektronik ve Otomasyon Boliimiimiizde herhangi bir engelli 6grenci bulunmamaktadir.

Turuncu Bayrak.jpg

B.3.5. Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler

Elektronik ve Otomasyon Boliimii olarak 2025 yili igerisinde 1 adet teknik gezi gerceklestirilmistir. Ancak
oniimiizdeki donemlerde sosyal ve kiiltiirel faaliyetlerin sayilarinin arttirilmasi planlamaktadir. Bu alani
giincelleyebilirsin.

B.4. OGRETIM KADROSU
B.4.1.03retim yetkinlikleri ve gelisimi

Boliimiimiizde ders gorevlendirmelerinde egitim-6gretim kadrosunun yetkinliklerinin ders igerikleri ile
ortiismesit 1lgili mevzuat gercevesinde gerceklestirilmektedir. Boliimiimiizde alaninda yetismis uzman egitim-
ogretim kadrosu bulunmaktadir. Boliimiimiizde ders gorevlendirmelerinde egitim-6gretim kadrosunun
caligma alani/akademik uzmanlik alan1 vb. gibi yetkinlikleri ile ders iceriklerinin ortlismesine onem verilmekte
ve buna gore kurum i¢inden ve disindan gorevlendirmeler boliim akademik kurul karari ile yapilmaktadir. Bu
baglamda akademik kadromuzun bilimsel ¢aligma alanlar1, akademik uzmanlik alanlari vb. gibi yetkinliklerini
iceren dzgegmislerine KBU Akademik Veri Yo6netim Sistemi’nde (UNIS) ayrintili olarak yer verilmektedir.

% https://unis.karabuk.edu.tr/ (KBU Akademik Veri Yonetim Sistemi)

Boliimiimiizde ders egitim materyali, ders sunumlarinin kontrolii ve izlemi, smav sorularinin kontrolii, gibi
cesitli uygulamalar 6gretim tliyelerimiz tarafindan gergeklestirilmektedir. Boliim kurul karari ile agilmasi
planlanan dersler OBS sistemine tammlanmakta, bu sayede hem 6gretim elamanlarmim hem de 6grencilerin
ders programlarina, ders igerigine, smav notlarina vb. egitim 6gretim faaliyetlerine erisimleri tek merkezden
saglanmaktadir.

C.ARASTIRMA VE GELISTIRME o
C.1. ARASTIRMA SURECLERININ YONETIMI VE ARASTIRMA KAYNAKLARI
C.1.1.Arastirma siireglerinin yonetimi

Universitemizin Arastirma-Gelistirme politikas,
» Bilimsel yayin, proje ve arastirma faaliyetlerinin nicelik ve niteliginin artirilmasim saglamak
» Ulusal ve uluslararast is birlikleri ile bilimsel projelerin ¢esitliligini artirmak ve siirekli geligimini


https://sks.karabuk.edu.tr/sksalbum/KAMP%C3%9CS%20VE%20SOSYAL%20YA%C5%9EAM/album/
https://sks.karabuk.edu.tr/sksalbum/KAMP%C3%9CS%20VE%20SOSYAL%20YA%C5%9EAM/album/
https://kutuphane.karabuk.edu.tr/index.aspx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/karabuk/2021/ProofFiles/Turuncu%20Bayrak.jpg
https://unis.karabuk.edu.tr/

saglamak

» Ar-Ge alt yapisini gii¢lendirerek, arastirma faaliyetlerinin Stratejik Plana uygun sekilde siirekli
tyilestirilmesini saglamak

» Bilime katki saglayan, toplumun ve endiistrinin gereksinimlerini karsilayan, bolgesel, ulusal ve
uluslararas1 onceliklere uygun Ar-Ge anlayigin1 benimsemek

> Patent, prototip ve yeni sirket/girisim gibi teknoloji transferi ve ticarilestirme faaliyetlerini, Teknoloji
Transfer Ofisleri (TTO) araciligiyla desteklemek

» Ogretim iiyelerinin ulusal/uluslararasi bilimsel yayin, proje, arastirma, &diil, patent, fikri miilkiyet,
ticarilestirme vb. Ar-Ge faaliyetlerini, kurum ici tesvik yoluyla desteklemek

> Karabiik Universitesinin Ar-Ge éncelik alanlar1 olan demir-celik, demir dist metal, yenilenebilir enerji,
ekolojik ve sosyo-ekonomik kalkinma, toplumsal ve kiiltiirel stirdiirtilebilirlik eksenine bagh kalarak,
her boliimiin kendi uzmanlik alaninda arastirma yapmasini saglamak, seklinde belirlenmistir.

2021 y1li icerisinde lisanstistii diizeyde aragtirma faaliyetlerinin desteklenmesi kapsaminda iiniversitemiz
tarafindan arastirmacilara 6nemli destekler sunulmustur. Bu baglamda, Bilimsel Arastirma Projeleri
Koordinasyon Birimi (BAP) tarafindan verilen desteklerin 6nemli bir kismm Yiiksek Lisans ve Doktora Tez
Projeleri olusturmaktadir. Universitemiz biinyesinde 2021 yili igerisinde BAP Birimi tarafindan desteklenen
122 adet Ar-Ge projesinden 62'si Yiiksek Lisans, 3'ii Doktora destek projesi olup, bu projelere ayrilan
947.156,86 TL biitce toplam biitcenin %55’ini olusturmaktadir. 2021 yilinda kabul edilen projelerin biitcesi
1.718.350,10 TL’ dir. Bu alan komple,2025 yili i¢in yeniden hazirlanip doldurulacak. Bmolim
bazinda doldurulabilir.

C.1.2.i¢ ve dis kaynaklar

Genel olarak tiniversitenin i¢ ve dis kaynaklardan kullandig1 biitge dagilimi 6gretim iiyelerimiz tarafindan
ihtiya¢ duyulan ve YOK 6ncelikli alanlarinda talep edilen Ar-Ge faaliyetleri igin gerekli harcamalar BAP,
Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig1 ve Doner Sermaye Isletme Miidiirliigii tarafindan yapilmaktadir.
Arastirma fiziki altyapisina iligkin yatirimlar genel biitceden karsilanirken, kurum i¢i kaynaklardan
aragtirmalarin finansmani BAP araciligi ile yapilmaktadir. Ar-Ge ve proje faaliyetlerinin finansmaninda
onemli bir kaynak ise TUBITAK, KOSGEB, Avrupa Birligi (AB), Bilim Sanayi ve Teknoloji Bakanhg: gibi
tiniversite dis1 kurumlarin destekledigi projeler yoluyla elde edilen mali kaynaklardir. BAP komisyonu
tarafindan “Uygulama Esaslart” her y1l diizenli olarak giincellenmekte olup belirlenen kriterler gercevesinde
kaynak kullanimi gerceklestirilmektedir.

% https://unis.karabuk.edu.tr/ (Akademik Veri Yonetim Sistemi)

Ar-Ge faaliyetlerinin 6nemli bir ¢iktisi da elde edilen sonuglarin raporlanmasi/yayimlanmasi seklinde
olmaktadir. Boliimiimiizde 2023 yilina ait indekslenen toplam yayin sayist 13 adet olup bunlardan 11 tanesi
SCI/SCI-E, 2 tanesi diger uluslararasi indekslerde taranan dergiler ve 1 tanesi ise TR dizin indeksine sahip
dergilerdedir. Ayrica uluslararasi nitelikte sempozyum ve konferanslarda 3 adet bildiri sunulmustur.
Boliimiimiiz 6gretim elemanlarmin yayimnlarina yapilan, web of science atif sayis1 233’tiir.Bu alan
giincellenecektir.

C.1.3.Doktora programlari ve doktora sonrasi imkanlar

Lisansiistii Egitim Enstitiisii biinyesinde otuz (30) adet doktora programi bulunmaktadir. Doktora


https://unis.karabuk.edu.tr/

programlarina Lisansiistii Egitim-Ogretim yonetmeligine gore 6grenci kabul ve kayit islemleri yapilmaktadir.
Bu kapsamda; kontenjan, takvim, bagvuru durumunun degerlendirilmesi ve smav sonuglari gibi tiim siirecler
ile ilgili ilan ve duyurular smav dncesinde {iniversite ve Lisansiistii Egitim Enstitiisii (LUEE) web sayfalarinda
ilan edilmektedir. Uluslararasi 6grencilerin doktora programlarma bagvurulari, bagvurularin degerlendirilmesi
ve kayit islemleri ile ilgili uygulama esaslar1 “KBU Yabanci Uyruklu Ogrenci Adaylarinin Lisansiistii
Programlara Kabul Yonergesi” ile belirlenmektedir.

Ayrica, tiniversitemiz biinyesinde doktora sonrasi arastirmalarin yiiriitiildiigi Doktora Sonrasi Aragtirma
Programi (DOSAP) bulunmaktadir. Doktora sonrasi aragtirmacilarin bagvuru, kabul islemleri ile ilgili usul ve
esaslar “KBU Doktora Sonras1 Arastirma Programi Uygulama Yonergesi” ne gore yapilmaktadir.
Universitemizde doktora sonrasi ¢alisma yapmak isteyen arastirmacilar bu birim tarafindan takip edilmektedir.
Universitemiz biinyesinde doktora sonrasi arastirma programlarmin aktif kullanilmasi ile ilgili calismalar
yiirtitiilmektedir.

% https:/lisansustukarabuk.edu.trficerikGoster.aspx?K=S&id=4&BA=index.aspx (LUEE-Doktora Programlan)

A.2. ARASTIRMA YETKINLIGI, IS BIRLIKLERI VE DESTEKLER

A.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi

2022-2023 egitim 6gretim doneminde yilinda Boliimiimiiziin Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorligi
Birimi (BAP) kapsaminda toplam “0” adet arastirma projesi desteklenmistir. Karabiik Universitesi akademik
personeli tarafindan ytiriitiilen Ar-Ge ve ulusal/uluslararasi yayin faaliyetlerinin diizenli ve sistematik bir
sekilde izlenebilmesi ve bu degerlendirme ¢er¢evesinde Ar-Ge kaynaklarinin BAP Birimi araciligi ile etkin
ve verimli bir sekilde ydnetilmesini saglamak amac1 ile KBU Akademik Veri Yonetim Sistemi (UNIS)
kullanilmaktadir.

% https://unis.karabuk.edu.tr/ (KBU Akademik Veri Yonetim Sistemi)

Universitemiz akademik personelin Yurt Dis1 Etkinliklere Katilim1 BAP tarafindan desteklenmektedir.
Universitemiz biinyesindeki Teknoloji Transfer Ofisi (TTO) 6gretim elemanlar, arastirmacilar, girisimciler
ve 0grencilere destek faaliyetleri yiirtitmektedir. TTO farkindalik, egitim, {iniversite sanayi isbirligi, Ar-Ge
sonuglarmin ticarilestirilmesi ve girisimcilige tesvik faaliyetlerinde bulunmaktadir. Universitemiz biinyesinde
aktif 17 adet Uygulama ve Arastirma Merkezi (UY GAR) bulunmakta olup, Demir Celik Enstitiisii Margem
laboratuvarlar1 ve Merkezi laboratuvarlar ilgili tim arastirmacilarin hizmet alabilecekleri sekilde
yapilandirilmistir.

<+ https://kbubap.karabuk.edu.tr/index.aspx (BAP)

< https://tto.karabuk.edu.tr/index.aspx (TTO)

< https://www.karabuk.edu.tr/arastirma-merkezleri/ (UYGAR)

«»+ https://lab.karabuk.edu.tr/ (Merkezi laboratuvarlar)

« https://dce.karabuk.edu.tr/index.aspx (MARGEM)

Aragtirma ve gelistirme faaliyetlerine uygun olacak proje sayilarini artirmaya yonelik olarak hazirlanan “Proje
Yazma Egitimleri”ne Boliimiimiiz personellerinden “0” 6gretim elemani katilmig olup bu anlamda Boliim
ogretim elamanlarinin gelisimine katki sagladig1 diistiniilmekte ve gelecekte bu tiir egitimlere katilan personel
sayimizin arttirilmasi hedeflenmektedir.

A.2.2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri


https://lisansustu.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=4&BA=index.aspx
https://unis.karabuk.edu.tr/
https://kbubap.karabuk.edu.tr/index.aspx
https://tto.karabuk.edu.tr/index.aspx
https://www.karabuk.edu.tr/arastirma-merkezleri/
https://lab.karabuk.edu.tr/
https://dce.karabuk.edu.tr/index.aspx

Universitemiz biinyesinde ulusal ve uluslararasi diizeyde kurum i¢i ve kurumlar arasi ortak
programlar ve ortak arastirma birimleri ile arastirma aglara katilim ve is birlikleri kurma gibi
planlamalar bulunmaktadir. Bu amagla, BAP birimi tarafindan desteklenen projelerden Katilimli
Arastirma Projesi (KTP) arastirmacilarin kurum disindan ortak arastirmacilar ile is birligi yapmasini
saglamak amaciyla uygulanmaktadir. Ayrica, liniversitemiz akademik personelinin uluslararasi is
birliklerini gelistirmek amaciyla BAP birimi tarafindan desteklenen Uluslararas1 Arastirma Is birligi
Projesi (UIP) bulunmaktadir. Bu proje, {iniversitemiz mensubu arastirmacilarin uluslararas1 diizeyde
taninmis olan diinyanin 6nde gelen iiniversitelerinde veya alaninda uluslararasi diizeyde taninan
onemli arastirma merkezlerinde ilgili kuruluslardan arastirmacilarla is birligi i¢erisinde ytiriitecekleri
aragtirma yapmalarina olanak tanimaktadir.

A.3. ARASTIRMA PERFORMANSI

A.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Arastirma kalitesinin degerlendirilmesinde, kurumsal/kurumlararasi, ¢ok disiplinli, is birligine
dayali ¢alismalarin varligy, atiflar, dis paydaslardan alinan geri bildirimler, arastirmalarin bolge, iilke ve
diinya ekonomisine katkilari, yaym kalitesi vb. gibi parametreler Onemlidir. Universitemizde,
yiiksekokulumuzda ve boliimiimiizde, arastirma performanslart yillik periyotlar halinde izlemekte ve giincel
ve online olarak takip edilebilmektedir. Izleme siirecinde KBU Akademik Veri Yonetim Sistemi
kullanilmaktadir.

< https://unis.karabuk.edu.tr/ (KBU Akademik Veri Yonetim Sistemi)

A.3.2.0gretim elemany/arastirmaci performansinin degerlendirilmesi

Universitemizde dgretim elemanlarinin arastirma performansinin izlenmesine ve degerlendirmesine yonelik
tammli siirecler (yonetmelik, yonerge, siire¢ tanimi, 6lgme araglari, rehber, kilavuz, takdir-tamima sistemi,
tesvik mekanizmalar1 vb.) bulunmaktadir. Bu kapsamda, Karabiik Universitesi Akademik Veri Sistemi
(UNIS) yazilim kullaniimaktadir. Béliimiimiizdeki 6gretim elemanlarinin akademik performanslari da séz
konusu yazilim aracihigiyla izlenmekte ve degerlendirilmektedir. Boliim baskanligimiz, Miidiirliigiimiiz ve
Universite {ist yonetimi tarafindan izlenebilmektedir. Ayrica 6zellikle BAP birimi tarafindan desteklenen
projelerde akademik performansi daha iyi olan personelin, arastirma kaynaklarindan daha fazla pay alma
imkanina sahip olmasi saglanmaya calisiimaktadir. Boliimiimiiz biinyesinde ¢gretim elemanlarinin arastirma-
gelistirme performansi izlenmektedir ve 6gretim elemanlarmim arastirma performanslari, yaymn sayisi, kongre
katilimlar ve yaptiklari projelere gore degerlendirilmektedir.

% https://unis.karabuk.edu.tr/ (KBU Akademik Veri Yonetim Sistemi)

B. TOPLUMSAL KATKI

B.1. TOPLUMSAL KATKI SURECLERININ YONETIMI VE TOPLUMSAL KATKI
KAYNAKLARI

Universitemizde Toplumsal Katki Politikasi belirlenmis olup;

Ulusal ve uluslararasi diizeyde kiiltiirel, sosyal, ekonomik ve sanatsal gelisimi desteklemek
Bolgesel, ulusal ve uluslararas1 6nceliklere uygun arastirmalar yiirlitmek ve projeler tiretmek

Insan odakl1 bir anlayssla, topluma mutlu bireyler kazandirmak

Toplumsal hizmeti etkin, verimli ve 6l¢iilebilir standartlarda sunan bir sistem olusturmak, izlemek ve
stirdiiriilebilirligini saglamak

YV VY


https://unis.karabuk.edu.tr/
https://unis.karabuk.edu.tr/

» Uretilen bilginin toplum yararma kullanimin saglamak

» Bilim, kiiltiir, saglik, ¢cevre, miithendislik, sanat, spor ve topluma hizmet projeleriyle toplum refahinin
gelisimine destek saglamak

» Paydaslarla is birligi igerisinde toplumun ve bolgenin ekonomik ve sosyal gelisimine katki saglayacak
aragtirmalar yiiriitmek ve projeler iiretmek

> Universite-sanayi is birligi ¢ercevesinde sanayicilerle diizenli toplantilar gerceklestirerek, ihtiyag
duyulan konularda is birligi icerinde Ar-Ge galigmalari ytiriitmek

> Ureten bir iniversite olarak iiretimin 6nemine drnek teskil etmek

» Toplumsal katki faaliyetlerini i¢ ve dig paydaslarla is birligi i¢inde etkin, verimli ve 6lgiilebilir
standartlarda gergeklestirmek

» Dis paydaslara yonelik olarak, yasam boyu 6grenmeyi tesvik edecek egitim programlartyla birlikte,
kiilttirel ve sosyal etkinlikler gerceklestirmek

» Toplumsal katki siireglerinin yonetimini ve siirekliligini saglayan orgiitsel bir yap1 olugturmak
seklinde belirlenmistir.

Karabiik Universitesi 2021-2025 y1l1 Stratejik Planinda paydas goriislerini alarak “Toplumsal Katki
Saglamaya Yonelik Hizmetleri Artirmak” bashginda toplumsal hizmet stratejisini belirlemistir. Elektronik ve
Otomasyon Boliimii bu stratejik amaca yonelik olarak iiretilen bilginin toplumsal amaglara hizmet etmesini
saglamak ve ihtiya¢ duyuldugunda hem kamu kurumlarmm hem de 6zel sektoriin talebi halinde teknik destek
vermek tlizere Egitim ve danismanlik hizmeti sunmaktadir.

¢ https:/strateji.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/stratejik plan.pdf (2021-2025 Stratejik Plani)

Universitemizin toplumsal faaliyetlere yonelik kaynaklar1 merkezi bir biitcesinin olmayip, farkli
birimlerinin siirdiirdiigii faaliyetler, is birligi projeleri vb. ile desteklenmektedir.

Toplumsal katki faaliyetleri kapsaminda; KBU Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi
(KABUSEM)’de yapilan sertifikali egitim programlar1 bulunmakta olup isteyen boliim hocamiz bu
uzmanlik alanina gore bu programlarda egitici olarak yer alabilmektedir.

¢ https://kabusem.karabuk.edu.tr/ (KABUSEM)

B.2. TOPLUMSAL KATKI PERFORMANSI

Karabiik Universitesi, 2021-2025 y1l1 Stratejik Planinda yer alan toplumsal katki stratejisi ve hedefleri
dogrultusunda yiiriittiigli faaliyetlerini ve izlemini kapsayan dokuz (9) anahtar performans gostergesi
iizerinden ger¢eklestirmektedir. Bununla birlikte boliimiimiizde Toplumsal Katki performansini
izleyen bir sistematik sitem bulunmamaktadir.

SONUCLAR VE DEGERLENDIRME

Karabiik Universitesi (KBU) 1 Temmuz 2017’de bagimsiz bir kurum haline gelen Yiiksekogretim Kalite
Kurulunun kurulusundan bugiine biitiin uygulamalarini yakindan takip etmis ve mevzuata uyum konusunda
gerekli diizenlemeleri yapmustir. KBU Kurum I¢ Degerlendirme Raporlar1 ve 2019 yilinda yazilan Kurumsal
Geri Bildirim Raporunu da dikkate alarak kalite konusunda siirekli iyilestirme ilkesini benimsemistir.
Kalite Komisyonu ¢alimalar1 her y1l mevzuata uygun olarak iyilestirilmektedir. KBU Kalite Giivencesi
Yonergesinin 4. iincli maddesinin 5. inci fikrasina istinaden alt birimlerde kalite giivencesi
kiiltiirinlin  yerlestirilmesi i¢in diizenli caligmalar yiiriitiilmektedir. Kurumun geneline yayilmis, kalite
glivencesi sistemi ve kiiltiiriniin gelisimini destekleyen etkin liderlik uygulamalar1 bulunmaktadir. Elektronik
ve Otomasyon Boliimii de Universitemizin liderlik uygulamalarmi takip etmekte ve katki sunmaya
calismaktadir.

KBU misyon, vizyon ve stratejik amaglarmni gerceklestirmek iizere politikalarmi belirlemis, amaglarmi ve


https://strateji.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/stratejik_plan.pdf
https://kabusem.karabuk.edu.tr/

hedeflerini planlayarak uygulamaya gecirmistir. Universitemiz performans yonetimi kapsaminda da s6z konusu
stireclerin sonuglarini izleyerek iyilestirme ¢aligmalarini siirdiirmekte ve gerekli bilgileri kamuoyuyla
paylasmaktadir. Elektronik ve Otomasyon Bolimii ortaya koydugu misyon ve vizyon ile
Universitemizin stratejik amaglarinin gerceklestirilmesi dogrultusunda ilerlemektedir.

Karabiik Universitesi vizyonunda belirtilen “uluslararasilasmada lider iiniversite olmak™ stratejisi
dogrultusunda uluslararasilasma faaliyetleri etkin bir sekilde yiiriitiilmektedir. Universitemiz dzellikle
uluslararasilagma alaninda Tiirkiye’de drnek alinabilecek liderlik roliinii iistlenmistir. Cevik bir liderlik
ornegi sergilenerek diinyadaki degisimler dikkate alinmis, 6zellikle Afrika Kitasi’ndan gelen basarili
ogrenciler iiniversitemize kazandirilmigtir. Ayrica uluslararasilasma siireclerinin  yonetimi ve
organizasyonel yapist kurumsallasmis ve uluslararasilasma politikasi olusturulmustur.

Kurumun 2021-2025 Stratejik Planinda Vizyon: “Uluslararasilagmada lider iiniversite olmak"; Stratejik
Amac 1:"Uluslararas1 bir {iniversite olmak" olarak belirlenmistir. S6z konusu amaca iliskin hedef,
performans gostergeleri takip edilmektedir. Bunun yani sira stratejik planda belirlenen diger amag ve
hedefler, performans gostergeleri aracilifiyla alti aylik periyotlarla izlenmekte ve sonuglar
yoneticilerin degerlendirilmesine sunulmak iizere yillik olarak raporlanmaktadir.

Bununla birlikte Boliimiimiizde, 6gretim eleman1 basia diisen 6grenci sayisinin iyilestirilmesine
ihtiya¢ duyulmaktadir.

PUKO déngiisii gergevesinde paydaslarin goriis, beklenti ve nerilerinin tespitine yonelik her y1l gesitli
paydas analizleri yapilmaktadir. Sonuglarin degerlendirilerek 6nlem alma ¢aligmalar ile ilgili hazirligin
Kalite Komisyonu tarafindan yapilmasi planlanmaktadir.






A.1.1. Ogrenci is yiikiine dayali ders tasarmi

Elektronik Teknolojisi programinin egitim amag ve hedefleri ile program profilleri Onlisans ders
kataloglarinda yer almakta olup {niversite web sayfasinda yer alan Akademik Kredi Transfer
Sistemi (AKTS) sekmesindeki siiriimiinde bulunabilir.

Bolimimiizdeki tiim oOnlisans derslerin, AKTS kredileri mevcuttur. AKTS kredilerinin {iniversite
seviyesindeki esglidiimii {liniversite Egitim Komisyonu tarafindan gozetilmektedir. Elektronik
Teknolojisi programi her donem toplam 30’ar AKTS olacak sekilde tasarlanmistir. Bu programdan
mezun olan 6grencilerin kazanimlari ile akademik ve mesleki temel alan yeterlilikleri bu sayede netlik
kazanmaktadir.

Ogrenci is yiikiine dayal1 ders tasarimi1 boliimiimiizde 6grencilerimizin akademik bilgi ve becerilerini
artirmak amaciyla Odevler, projeler verilmekte, cesitli tasarimlar ve sunumlar yaptirilmaktadir.
Boliimiimiizden mezun olabilmek icin 30 is giinii staj yapma zorunlulugu bulunmaktadir. Bu stajlar
ilgili mevzuat geregince kamu kurumlarinda veya 6zel sirketlerde yapilmaktadir. Derslerde elde
edilen teorik bilgilerin uygulamaya koyulmasinda {iniversite-sanayi is birliginin gii¢lendirilerek
istihdam ihtiyaglariin kargilanmasinda stajlar biiytik bir 6neme sahiptir. Bu stajlar icin AKTS kredisi
kazanilmaktadir. Stajlara iliskin tiim bilgilendirmeler web sitemiz kanaliyla yapilmakta olup
Yiiksekokulumuz staj yonetmeligine dayanilarak Elektronik ve Otomasyon Boliimii Staj Uygulama
Esaslar1 hazirlanmistir. Ayrica staj oncesi, staj boyunca ve staj sonrasi 6grencilerimizin takip etmeleri
gereken is ve islemlere iliskin bir staj is akis ¢izelgesi hazirlanmig ve Yiksekokul web sitemize
eklenmistir.

< https:/myo.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx? K=S&id=17&BA=index.aspx (Elektronik
ve Otomasyon Boliimii Staj Uygulama Esaslar)

Egitim-Ogretim kalitesini artirmak ve siirekli iyilestirmeyi saglamak, &grencilerin uygulama
yeterliliklerini arttirmak, istihdami kolaylagtirmak gibi sebeplerle zorunlu tutulan stajlara ilave olarak
dgrencinin istegine bagl olacak sekilde haftanin belirli giinlerinde Isyeri Egitimi ve Uygulamasi
gergeklestirilebilmektedir. Bu kapsamda egitim-6gretim faaliyetleri ile uygulayicilarin/sanayinin
ihtiyag duydugu nitelikli teknikerler sanayinin ihtiyag duydugu ara elemanlar yetistirmek
hedeflenmekte olup bu dogrultuda farkli firmalarla protokoller imzalanmistir. Bu protokollerin
sayilarinin her gecen yil yenileri ilave edilmek suretiyle artirilmasi hedeflenmektedir.

o https:/myo.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=1067&BA=index.aspx (Isyeri Egitimi
dosyalari)

Boliimiimiizdeki programlarda staj ve is yeri egitimi uygulamasi mevcut olup 6grenci is yuki
izlenmekte ve buna gore ders tasarimi giincellenmeleri yapilabilmektedir.

A.1.2.Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

Bilimsel teknolojinin gelisimine, arastirma gelistirme ¢alismalarinin yonelimine ve bireysel gelisim
stireglerine destek olacak sekilde paydas goriisleri dogrultusunda gerekli goriildiigii takdirde program


https://myo.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=17&BA=index.aspx
https://myo.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=1067&BA=index.aspx

miifredatlarina ders ilave edilmesi Boliimiin ilgili komisyonu tarafindan iiniversite Egitim Komisyonuna
iletilmektedir. Egitim Komisyonu kararina bagl olarak senato onayina sunularak gerekli diizenlemeler
uygulamaya konulmaktadir.

A.2. PROGRAMLARIN YURUTULMESI (OGRENCI MERKEZLI OGRENME, OGRETME VE
DEGERLENDIRME)

A.2.1. Ogretim ydntem ve teknikleri

Ders bilgi paketlerinde 6grenci merkezli 6gretim yontemlerinin varligi 6lgme ve degerlendirme esaslarina
uygun olacak sekilde ara sinavlar, kisa sinavlar, proje, ddev, tasarim, sunum ve final siavi gibi alt parametreler
ile uygulanmaktadir.

Boliimiimiizde proje, 6devler, uygulamalar, laboratuvar etkinlikleri, sunumlari ve tartismalari ile probleme
dayali 6grenim yontemi gibi 6grencilerin 6grenme stirecine aktif katilip, 6grenme sorumlulugu alabilecekleri
uygulama ornekleri bulunmaktadir.

A.2.2. Olgme ve degerlendirme

On lisans ve lisans diizeyinde yiiriitiilen egitim-dgretim, sinav degerlendirme ve dgrenci isleri ile ilgili usul ve
esaslar 2021 yih igerisinde Universitemiz Egitim Komisyonu tarafindan yeniden olusturularak uygulanmaya
baglamlmustir. 6 Eyliil 2021 tarihli 31590 sayili Resmi gazetede yayimlanan KBU On Lisans, Lisans Egitim-
Ogretim ve Smav Yénetmelii icerisinde dzellikle dlcme ve degerlendirme kapsaminda yenilikler yapilmus,
Mutlak ve Bagil Degerlendirme sistemleri seklinde ¢oklu sinav degerlendirmesine yer verilmistir. Bu
kapsamda Béliimiimiiziin MUDEK akreditasyon siirecinde nemli bir faktdr olan smif dist diger 6grenme
faaliyetlerinin (kisa smavlar, 6dev, proje, sunum vs.) etkin kullanimi, yonetmelik icerisinde net bir sekilde
tammlanmis olup bu dogrultuda Béliimiimiizdeki tiim dersler i¢in gerekli revizyonlar tamamlanmustir.

Bir ders i¢in Ham Basar1 Puan1 (HBP), 6grencinin o dersin ara sinav ve varsa diger egitim-0gretim
etkinliklerinden almis oldugu notlarin ortalamasinin maksimum %60’ nin, yartyil/yilsonu simav notunun
minimum %40’ma ilavesi ile elde edilen not olarak belirtilmistir. Ayrica, KBU On Lisans, Lisans Egitim-
Ogretim ve Smav Yonetmeligi'ne uygun olarak KBU Olgme ve Degerlendirme Y&nergesi hazirlannus ve
uygulamaya konulmustur. Béliimiimiizde 6lgme ve degerlendirme faaliyetleri s6z konusu yonetmelik ve
Yonergeler dogrultusunda 6grenci merkezli ve ¢esitlendirilmis (Mutlak ve Bagil) 6lgme ve degerlendirme
uygulamalar ile gerceklestirilmektedir.

% https://obs.karabuk.edu.tr/ (Ogrenci Bilgi Sistemi)

A.2.3. Ogrenci kabulii, nceki 6grenmenin tanimmasi ve kredilendirilmesi

Karabiik Universitesi dgrenci kabullerinde agik ve tutarli kriterler kullanmaktadir. T.C. uyruklu dgrenciler, &n
lisans ve lisans programlarma Olgme, Se¢me ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan yapilan
Yiiksekogretim Kurumlart Smavi (YKS) ve Dikey Gegis Smavi (DGS) ile yerlestirilmektedir. Yiiksekogretim
Programlar1 ve Kontenjanlar1 Kilavuzu kapsaminda adaylarin tercihleri dogrultusunda Universitemiz
programlarina yerlestirme islemi OSYM Bagkanlig1 tarafindan yapilmaktadir. KBU On lisans, Lisans Egitim-
Ogretim ve Smav Yonetmeligi'nde belirtilen usul ve esaslara gére on lisans ve lisans programlarina dgrenci
kayit ve ders alma islemleri yapilmaktadir. Bolimiimiize 6grenci kabulleri de bu dogrultuda
gerceklestirilmektedir.

Boliimiimiizde OSYM araciligiyla yerlesen dgrenciler disinda, yatay gegisle gelen dgrenciler de yer
almaktadir.


https://obs.karabuk.edu.tr/

Bilim ve teknolojinin gelisimine bagli olarak i¢/dis paydaslarimizin ihtiyag¢larini karsilamak iizere ve
akreditasyon siireclerine uyumlu olmasi acisindan Boliimiimiizde miifredat degisikligi yapilabilmektedir.
Ogrencilerimizin mezun olma siirecinde magduriyet yasamamast i¢in dnceki miifredatlar: ile muafiyet ve
intibak islemlerinin usul ve esaslari KBU Muafiyet ve Intibak Islemleri Yonergesi’ ne gére yapiimaktadir.
Ogrenci kabulii, DGS smavi ile gelen dgrencilerin ders Muafiyet ve Intibak islemlerini iceren dnceki
Ogrenmenin taninmasi (informal) ve kredilendirilmesine iligkin siiregler izlenmekte ve iyilestirilmekte olup
gerekli bilgiler ve duyurular web sayfalaridan ilan edilmektedir.

% https:/oidb.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/126772022103124.pdf (Muafiyet ve Intibak islemleri
Yonergesi)

A.24. Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma

Kurum i¢i ve kurumlar arasi yatay geg¢is, yurtdigi kurumlar aras1 yatay geg¢is ve merkezi yerlestirme
puani ile yatay gecis basvurular1 YOK tarafindan belirlenen esaslara gére ve KBU Yatay Gegis
Uygulama Esaslarma gore elektronik olarak Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) aracihifiyla ile
yapilmaktadir. Bagvuru takvimi ve kontenjanlar iiniversitemiz web sayfasinda bagvurular 6ncesinde
ilan edilmektedir. Elektronik ve Otomasyon Boéliimiine gerceklestirilen bagvurular Boliimiimiiz ilgili
komisyonlarinca degerlendirildikten sonra sonuglar Yiiksekokulun ilgili kurullarinda goriisiilerek
kabul listeleri hazirlanmakta ve ilan edilmektedir. Bu kapsamda Boliimiimiize 2022-2023 egitim
Ogretim yilinda yatay gegis ile gelen 6grenci bulunmamaktadir.

< httpq_://oidb.karabuk.edu.tr/vonerge/vatav%202e%C3%A7i%CS%9F%20uv2ulamaesaslaril.pdf
(KBU Yatay Gecis Uygulama Esaslari)

Uluslararasi dgrencilerin Béliimiimiize kayitlar1 ise KBU On Lisans-Lisans Uluslararas: Ogrencilerin
Basvuru, Kayit ve Kabul Yonergesi ile belirlenmektedir.

X3 https://oidb.karabuk.edu.tr/yonerge/ybu_yonergeturkce.pdf (KBU On Lisans-Lisans Uluslararasi
Ogrencilerin Basvuru, Kayit ve Kabul Yonergesi)

On lisans, lisans, yiiksek lisans, doktora programimdan mezun dgrencilere diploma ile birlikte diploma eki
verilmektedir. Bunlara ek olarak dgrencilerimizin segmis oldugu Universitede Segmeli Dersler 6grencilerin
transkriplerinde goriilebilmektedir. Yeterliliklerin onay1, mezuniyet kosullari, mezuniyet karar siirecleri ile
ilgili uygulamalar izlenmekte olup tamimli siiregler ihtiya¢ duyuldugunda iyilestirilmektedir.

A.3. OGRENME KAYNAKLARI VE AKADEMIK DESTEK HIZMETLERI

A.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklari

Boliimiimiizdeki dersler icin gerekli sinif ve amfiler Yiiksekokulumuzun diger boliimleri ile birlikte
belirli bir koordinasyon dahilinde kullanilmakta olup her yariyil basinda Miidiirliigiimiiz tarafindan
gerceklestirilen toplantilar ile organize edilmekte ve Boliimlere bildirilmektedir. Bu anlamda Boliim
dersliklerimiz yeterli diizeyde ve ihtiyaci karsilayacak kapasitededir.

Boliimiimiizde aktif olarak 4 adet atdlye kullanilmaktadir. Ayrica 1 adet laboratuvarin daha kurulumu
icin ¢alismalar devam etmektedir. Aktif olarak kullanilan atlye ve laboratuvarlarin isimleri,
Elektronik Atolyesi, Elektrik Makineleri Atdlyesi, Elektromekanik Kumanda Atolyesi, Tesisat ve
Pano Atdlyesi Laboratuvaridir. Kurulumu i¢in ¢alismalarin devam ettigi laboratuvar ise Endiistriyel
Otomasyon Laboratuvarlaridir.

« https://myo.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=61&BA=index.aspx (Mevcut



https://oidb.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/126772022103124.pdf
https://oidb.karabuk.edu.tr/yonerge/yatay%20ge%C3%A7i%C5%9F%20uygulamaesaslari1.pdf
https://oidb.karabuk.edu.tr/yonerge/ybu_yonergeturkce.pdf
https://myo.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=61&BA=index.aspx

laboratuvarlar)

Ogrencilerimizin derslerde kazandiklar1 teorik bilgilerin pekistirilmesi, uygulama tecriibelerinin
gelistirilmesi, ¢aligma ortaminin yerinde goriilmesi gibi amagclarla her y1l diizenli olarak en az 1 adet
teknik gezi gergeklestirilmektedir. Bu kapsamda 2022-2023 egitim 6gretim yil1 igerisinde Kardemir’e
(Karabiik Demir Celik Fabriikas1) teknik gezi diizenlenmistir.

«* https://myo.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx? K=E&id=1050&BA=index.aspx

Universitemiz Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanlig1 biinyesinde hem dgrencilerimiz hem de
akademik personelimiz i¢in agik erisim kiitiiphane, agik erigim veri tabanlari, agik arsiv sistemleri, e-kitap
erisimi gibi hizmetler verilmektedir. Ogrencilerimiz Kiitiiphanemizin dijital veri tabanlarma kampiis
icerisinden erigim saglayabildikleri gibi kampiis digindan da erigim saglayabilmektedirler. Bu durum arastirma
faaliyetlerinin 7/24 devamliligini saglamaktadir.

+« https://kutuphane.karabuk.edu.tr/index.aspx (KBU Online kiitiiphane)

Ders kaynaklarinin 6grencilere kolay ve giivenli erisimi farkli yontemler (AKTS Ders Bilgi Paketi, OBS,
OYS, kisisel web sayfalari, bulut erigim sistemleri vb.) ile saglanmakta olup 6gretim eleman tercih ettigi
sistemler aracigtyla haftalik/dénemlik/yillik olarak ders kaynak paylasimi yapabilmektedir.

A.3.2. Akademik destek hizmetleri

Ogrencilerimizin akademik ve sosyo-kiiltiirel gelisimine yon veren danismanlik hizmeti, dgretim
elemanlarimiz tarafindan verilmektedir. Ogrencilerimiz bireysel OBS sayfalarindan akademik danisman
iletisim bilgilerini giincel olarak takip edebilmekte ve karsilikli olarak ihtiya¢ duyuldugunda yiiz yiize veya
OBS araciligryla kolaylikla birbirleriyle iletisime gegebilmektedirler. Bu kapsamda Boliimiimiizde 6gretim
gorevlisi danigmanlarimiza ilave olarak 6gretim iiyesi diizeyinde de danismanlik sistemi getirilmistir.

Ozellikle ilk kayit islemi yapan 6grencilerin {iniversite yasamma adaptasyon siirecini hizlandirmak amaciyla
Yiiksekokulumuzda gerceklestirilen oryantasyon egitimlerine ilave olarak Boliim bazindaki gerekli isleyis ve
sorumluluklar1 hakkinda 6grencilerin bilgilendirilmesi amactyla her yil oryantasyon ve danismanlik egitimleri
diizenlenmektedir.

A.3.3. Tesis ve altyapilar

Universitemiz ve boliim ogrencilerimiz ve personelimizin yararlanabilecegi Yiiksekokulumuz
bilinyesinde 6grenci ve personel yemekhanesi bulunmakta ve ayrica dileyen herkese ve bolim
ogrencilerimize agik olan bir (1) adet kantin ve kafeterya bulunmaktadir.

Ogrencilerimizin barmmasina yonelik Universitemiz biinyesinde faaliyet gdsteren égrenci yurdu ve
ogrenci evleri bulunmamakla birlikte {iniversitemiz ¢evresinde Kredi Yurtlar ve Genel Miudiirliigii
bilinyesinde yedi (7) adet kiz 6grenci li¢ (3) adet erkek Ogrenci yurdu Ogrencilerimize hizmet
vermektedir.

Uzaktan egitim (Dersler, Sertifika Programlar1 vb. gibi) ile ilgili biitiin siiregler KBUZEM biinyesinde
aktif olarak verilmekte olup ayni zamanda e-sertifika programlari KABUSEM araciligiyla
ogrencilerimize sunulmaktadir.

Universitemiz Merkez Kamil Giile¢ Kiitiiphanesi’nde on bir (11) adet ¢alisma okuma salonu
bulunmaktadir. Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi’nin {iyesi oldugu tiim ¢evrimigi veri
tabanlarina 6grencilerin ve personelin sadece kampiiste degil istedikleri herhangi bir mekandan


https://kutuphane.karabuk.edu.tr/index.aspx

internet {izerinden erisim saglamalar1 icin gerekli altyapr Bilgi Islem Daire Baskanlig: tarafindan
saglanmaktadir.

Universitemiz teknoloji ve bilisim alt yapisi; Demir Celik Kampiisii 1200 Mbps Metro Ethernet
hatlar1 ile ULAKNET e baghdir. I¢ ve dis paydaslarimizin iiniversitemiz biinyesinde bulunduklari
siire icerisinde giivenli bir yasam alan1 siirdiirmelerini saglamak icin KBU TOBB Teknik Bilimler
MYO’ da 72 adet yiiksek ¢oziiniirliiklii (IP), kamera, bulunmaktadir.

< https://sks.karabuk.edu.tr/sksalbum/KAMP%C3%9CS%20VE%20SOSYAL%20YA%C5%9E
AM/album/ (Saghk Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhgi - Sosyal Yasam)

o,

< https:/kutuphane.karabuk.edu.tr/index.aspx (Kiitiiphane Daire Baskanhgy)

A.3.4. Dezavantajli gruplar

Yiiksekogretim Kurumlari Engelliler Danisma ve Koordinasyon Y6netmeligi’ ne gore iiniversitemiz
biinyesinde dgrenim géren engelli 6grencilerin ihtiyaglarini belirlemek, belirlenen ihtiyaglara gore gerekli olan
idari diizenlemeleri yapmak i¢in “Karabiik Universitesi Engelli Ogrenci Birimi” olusturulmustur.
Universitemiz biinyesinde 2021 y1li itibariyle yetmis bes (75) engelli dgrencimiz 6grenim gérmekte olup
Elektronik ve Otomasyon Boliimiimiizde herhangi bir engelli 6grenci bulunmamaktadir.

< Turuncu Bayrak.jpg

A.3.5. Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler

(Varsa yapildiysa gezi, sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyet yazalim.)
Elektronik ve Otomasyon Boliimii olarak 2023 y1li igerisinde 1 adet teknik gezi gergeklestirilmistir. Ancak
oniimiizdeki donemlerde sosyal ve kiiltiirel faaliyetlerin sayilarmin arttirilmasi planlanmaktadir.

A.4. Ogretim Kadrosu

A.4.1. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi

Boliimiimiizde ders gorevlendirmelerinde egitim-6gretim kadrosunun yetkinliklerinin ders igerikleri ile
oOrtiismesit 1lgili mevzuat gercevesinde gerceklestirilmektedir. Boliimiimiizde alaninda yetismis uzman egitim-
ogretim kadrosu bulunmaktadir. Boliimiimiizde ders gorevlendirmelerinde egitim-6gretim kadrosunun
caligma alani/akademik uzmanlik alan1 vb. gibi yetkinlikleri ile ders iceriklerinin ortlismesine onem verilmekte
ve buna gore kurum i¢inden ve disindan gorevlendirmeler boliim akademik kurul karari ile yapilmaktadir. Bu
baglamda akademik kadromuzun bilimsel ¢aligma alanlar1, akademik uzmanlik alanlari vb. gibi yetkinliklerini
iceren dzgegmislerine KBU Akademik Veri Yo6netim Sistemi’nde (UNIS) ayrintili olarak yer verilmektedir.

% https://unis.karabuk.edu.tr/ (KBU Akademik Veri Yonetim Sistemi)

Boliimiimiizde ders egitim materyali, ders sunumlariin kontrolii ve izlemi, siav sorularinin kontrolii, gibi
cesitli uygulamalar 6gretim tliyelerimiz tarafindan gergeklestirilmektedir. Boliim kurul karari ile agilmasi
planlanan dersler OBS sistemine tanimlanmakta, bu sayede hem 6gretim elamanlarinin hem de dgrencilerin
ders programlarina, ders igerigine, smav notlarina vb. egitim 6gretim faaliyetlerine erisimleri tek merkezden
saglanmaktadir.


https://sks.karabuk.edu.tr/sksalbum/KAMP%C3%9CS%20VE%20SOSYAL%20YA%C5%9EAM/album/
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C.EGITIM OGRETIM

C.1. PROGRAM TASARIMI, DEGERLENDIRMESi VE GUNCELLENMESI

C.1.1. Program tasarumi ve onayt

Elektronik Teknolojisi Programinin amaclari ve 0&grenme ¢iktilari, Tirkiye
Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC) ile uyumlu olacak sekilde
belirlenmistir. Program 6grenme c¢iktilari; biligsel, duyussal ve devinimsel alanlari
kapsayacak bicimde yapilandirilmistir.

Program ¢iktilarinin olusturulmasinda; boliim akademik personelinin goriisleri, i¢ ve dis
paydas geri bildirimleri ile sektdr beklentileri dikkate alinmistir. Ogrenme ¢iktilarinin
dersler ve Ogretim yontemleri ile uyumu, yeterlilik—ders—6gretim yontemi matrisleri
araciligiyla izlenmektedir.

Program tasarimi ve giincellenmesi siiregleri bolim kurulu ve danisma kurulu
toplantilarinda degerlendirilmekte, gerekli revizyonlar iiniversitenin ilgili kurullart
onay1 ile ylrtirliige alinmaktadir.

TYYC program yeterlilik 6grenme| Elektronik Teknolojisi Programi’nin program
¢iktilarinin TY'YC uyumu kaniti yeterlilikleri, Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler

Cercevesi (TYYC) On Lisans diizeyinde tanimlanan
bilgi, beceri ve yetkinlik alanlari ile uyumlu olacak
sekilde olusturulmustur.
Program 6grenme ¢iktilari;

¢ Kuramsal bilgi,

e Uygulamali mesleki beceri,

e Bagimsiz ¢aligabilme ve sorumluluk alma,

o lletisim ve takim calismast,

e Mesleki etik ve yasam boyu 6grenme
basliklar1 altinda yapilandirilmstir.
Her bir program 6grenme ¢iktisi, TYYC’de yer alan
ilgili yeterliliklerle birebir eslestirilmis, eslestirmeler




Bologna Ders Bilgi Paketleri ve program yeterlilik
tablolar lizerinden belgelendirilmistir.

Bu eslestirmeler diizenli olarak gézden gegirilmekte ve
giincellenmektedir.

ve iyilestirme kanitlari, vb.)

toplantilar, faaliyet raporu, gelistirme

Program tasarimi degerlendirme ve | Elektronik Teknolojisi Programi’nin tasarimi,
giincelleme kanitlar1 (siire¢ yonetimi, | degerlendirilmesi ve giincellenmesi siireci sistematik
danmisma  kurulu,  i¢-dis  paydas | Ve katilimel bir yaklagimla yiiriitiilmektedir.

Siire¢ Yonetimi
Program tasarim ve giincelleme siireci; boliim kurulu,
kalite komisyonu ve danigma kurulu is birligiyle
yiiriitiilmekte olup, PUKO ¢evrimi esas alinmaktadir.
Danmisma Kurulu ve Paydas Katilmm
e Danigma kurulu toplantilarinda sektor
temsilcilerinden gelen dneriler
degerlendirilmekte
o I¢ paydaslar (akademik personel ve dgrenciler)
ve dis paydaglar (mezunlar, igverenler)
tarafindan saglanan geri bildirimler analiz
edilmektedir
Faaliyet Raporlari ve Degerlendirme
e Yillik boliim faaliyet raporlarinda program
c¢iktilari, ders igerikleri ve uygulama
yeterlilikleri izlenmektedir
¢  Anket sonuglari, mezun geri bildirimleri ve
istihdam verileri degerlendirme siirecine dahil
edilmektedir
Gelistirme ve Tyilestirme Ornekleri
e Dersigeriklerinin sektor ihtiyaglarina gore
giincellenmesi
e Uygulamali ders ve laboratuvar saatlerinin
artirllmast
o Secmeli ders havuzunun genigletilmesi
e Staj ve is yeri uygulamalarinin giliglendirilmesi
Bu iyilestirmeler yazili olarak kayit altina alinmakta,
uygulanmakta ve izlenmektedir.

C.1.2. Programin ders dagilim dengesi

* Programda ders dagilimi; zorunlu ve se¢meli ders dengesi ile alan ve alan dis1 dersler
gozetilerek olusturulmustur. Ders sayis1 ve haftalik ders saatleri, 6grencilerin akademik
ve akademik olmayan etkinliklere zaman ayirabilmesini

planlanmustir.

* Ders bilgi paketleri diizenli olarak gozden gecirilmekte, iceriklerin program amaclariyla
uyumu izlenmektedir. izleme sonuglar1 dogrultusunda ders igeriklerinde ve haftalik ders

saatlerinde gerekli iyilestirmeler yapilmaktadir.

Ders dagilim kanitlar

Elektronik Teknolojisi Programi’nda ders dagilima;
zorunlu—se¢meli ders dengesi, alan—alan dis1 ders oran1
ve teorik—uygulamali ders dagilimi esas alinarak
planlanmustir.

saglayacak sekilde




Programda yer alan dersler:

e Mesleki alan dersleri

e Temel bilim ve alan dis1 destek dersleri

e Secmeli dersler
seklinde yapilandirilmastir.
Derslerin haftalik ders saatleri ve AKTS degerleri,
ogrencilerin akademik ytiiklerini dengeli bir sekilde
yiiriitebilmelerini ve sosyal—kiiltiirel faaliyetlere zaman
ayirabilmelerini saglayacak sekilde belirlenmistir.
Ders dagilimna iliskin bilgiler, Bologna Ders Bilgi
Paketleri, miifredat ¢izelgeleri ve AKTS tablolar1
iizerinden seffaf bigimde ilan edilmektedir.

Izleme ve iyilestirme kanitlar: Programda ders dagiliminin etkinligi, diizenli
olarak izlenmekte ve degerlendirilmektedir.
[zleme siirecinde;

o Oprenci ders degerlendirme anketleri

o Akademik personel goriisleri

e Mezun ve igveren geri bildirimleri

o Basar oranlar1 ve ders tekrari istatistikleri

kullanilmaktadir. Bu veriler dogrultusunda
gergeklestirilen baslica iyilestirmeler sunlardir:

e Uygulama agirlikli derslerin haftalik
saatlerinin artirilmasi

e Sec¢meli ders havuzunun sektor
ihtiyaclarina gore genisletilmesi

o Ders igeriklerinde teorik—uygulamali
dengeyi giiclendirecek diizenlemeler
yapilmasi

Gergeklestirilen iyilestirme faaliyetleri kalite
komisyonu tarafindan izlenmekte ve sonuglar1 bir
sonraki degerlendirme doneminde yeniden ele
alinmaktadir.

C.1.3. Ders kazanimlarinin program ¢iktilaryla uyumu

* Programda yer alan derslerin 6grenme kazanimlari, program ciktilar ile uyumlu olacak
sekilde tanimlanmistir. Ders kazanimlari, ders izlencelerinde agikca belirtilmekte ve
program ciktilariyla eslestirilmektedir.

* Kazanimlar; bilissel (bilgi), duyussal (tutum) ve beceri alanlar1 kapsayacak bigimde

yapilandirilmigtir. Eslestirme ve izleme siirecleri, bolim faaliyet raporlar1 ve kalite
komisyonu ¢aligmalar1 kapsaminda degerlendirilmektedir.

Boliim ders izlence dosyalar1 (Program | Elektronik Teknolojisi Programi kapsaminda
Akredjtasyonuna ba§vuruda bulunacak yumtulen tim dersler 1(}111 standart ders izlence
béliimler icin) dosyalar hazirlanmistir. Bu dosyalar, program
akreditasyonu siireclerinde kullanilmak iizere
diizenli ve giincel bigimde arsivlenmektedir. Ders




izlence dosyalarinda asagidaki bilgiler yer
almaktadir:

e Dersin amaci ve kapsami

e Dersin 6grenme kazanimlari

e  Program 6grenme ¢iktilari ile ders
kazanimlarinin eslestirilmesi

e Haftalik ders plani (teorik—uygulama
dengesi)

o Ogretim yontem ve teknikleri

o Olgme ve degerlendirme ydntemleri

o Ogrenci is yiikii ve AKTS hesaplamalari

Ders izlence dosyalar1 akademik personel tarafindan
her egitim-6gretim donemi basinda gézden
gecirilmekte ve gerekli giincellemeler yapilmaktadir.

Agilan dersler ve 6grenci sayilari

Basari1 oranlar1 ve ders tekrar durumlari
Laboratuvar ve uygulama faaliyetleri
Ogrenci ve paydas geri bildirimleri
Yapilan iyilestirme ¢aligmalari

gibi gostergeler yer almaktadir.

Faaliyet raporlar1 boliim kurulunda
degerlendirilmekte ve kalite komisyonu tarafindan
izlenmektedir.

Boliim faaliyet raporlari

Izleme ve tyilestirme kanitlari Ders kazanimlarinin program ¢iktilariyla uyumu,
sistematik olarak izlenmekte ve
degerlendirilmektedir. izleme siirecinde kullanilan
baslica araglar:

e Ders degerlendirme anketleri

e Ders basari istatistikleri

e Dersizlence dosyalarinin dénemsel
incelemesi

o Akademik personel geri bildirimleri

Bu izlemeler sonucunda yapilan baglica
iyilestirmeler:

¢ Ders kazanimlarinin program ¢iktilariyla
daha giiclii iliskilendirilmesi

e Olgme ve degerlendirme yontemlerinin
cesitlendirilmesi

e Uygulamali etkinliklerin artirilmasi

¢ Ders igeriklerinin giincellenmesi

Yapilan iyilestirmeler kayit altina alinmakta ve bir
sonraki izleme doneminde tekrar
degerlendirilmektedir.

C.1.4. Ogrenci i yiikiine dayali ders tasarimi

* Elektronik Teknolojisi Programi’nda derslerin tasarimi, 6grenci merkezli 6grenme
yaklasimi ve AKTS esash 6@renci is yiikii dikkate alinarak gerceklestirilmektedir.



Derslerin AKTS degerleri, 6grencilerin donem boyunca gergeklestirdikleri ders i¢i ve ders disi
faaliyetler (teorik ders, laboratuvar, ddev, proje, smav hazirligi, bireysel ¢alisma vb.) dikkate
almarak belirlenmektedir. Belirlenen AKTS ve is yiikii bilgileri Bologna Ders Bilgi Paketleri
iizerinden Ogrencilere duyurulmaktadir. Ogrenci is yiikleri; ders degerlendirme ve is yiikii
anketleri araciligiyla izlenmekte, elde edilen veriler kalite komisyonu tarafindan analiz edilmekte
ve gerekli goriilen derslerde is ylikii ve AKTS diizenlemeleri yapilmaktadir.

Program kapsaminda 6grencilerin mesleki bilgi ve becerilerini gelistirmelerine yonelik zorunlu
staj uygulamalari, laboratuvar dersleri ve uygulama agirlikli dersler bulunmaktadir. Staj ve
uygulamali egitim siirecleri, tiniversitenin ilgili yoOnergeleri dogrultusunda yiiriitiilmekte;
ogrenciler akademik danigmanlar tarafindan izlenmekte ve staj performanslari staj raporlari ve is
yeri degerlendirme formlar1 aracilifiyla degerlendirilmektedir. Bu uygulamalar sayesinde
ogrencilerin sektorle erken donemde tanigmalar1 ve mesleki yeterlilik kazanmalar1 saglanmaktadir.

Ogrenci is yiikiine dayali ders tasarrminda, uzaktan ve karma egitim siireglerinde kullanilan
cevrimigi 6grenme-ogretme ve degerlendirme yontemleri de dikkate alinmaktadir. Bu kapsamda:

e Cevrimigi ders icerikleri, video kayitlar1 ve dijital dokiimanlar

e (Cevrimigi 6dev, proje ve kisa sinavlar

e Forum, tartisma ve es zamanli ders etkinlikleri 6grencilerin 6grenme siireclerine dahil
edilmekte ve is ylikii hesaplamalarina yansitilmaktadir.

Uzaktan egitim siirecine iligkin 6grenci geri bildirimleri diizenli olarak izlenmekte ve ¢evrimigi
ders tasarimlarinda iyilestirmeler yapilmaktadir.

Ogrenci is yiikii izleme ve | Elektronik Teknolojisi Programi’nda derslerin
iyilestirme kanitlar1t (anket ve | 6grenci is yiikleri, AKTS esash olarak
raporlar) belirlenmekte ve diizenli olarak izlenmektedir.
Ogrenci is yiikiiniin belirlenmesi ve
degerlendirilmesi siirecinde nicel ve nitel veri
toplama yontemleri kullanilmaktadir. Izleme
siirecinde;

e Ders degerlendirme anketleri

o Ogrenci is yiikii anketleri

e Ders basar1 ve devam istatistikleri

o Akademik personel degerlendirmeleri

kullanilmaktadir. Elde edilen veriler kalite
komisyonu tarafindan analiz edilmekte ve
raporlanmaktadir. Analiz sonuglar1 dogrultusunda;

e Derslere ait haftalik caligma siireleri
giincellenmis

o Olgme ve degerlendirme yontemleri
¢esitlendirilmis

e AKTS is yiikii dagilimlari revize edilmistir




Yapilan iyilestirmeler ders bilgi paketlerine
yansitilmakta ve bir sonraki degerlendirme
doneminde tekrar izlenmektedir.

Staj ve meslege ait uygulamali
egitimler ile ilgili usul ve uygulama
esaslari

Elektronik Teknolojisi Programi’nda staj ve
meslege yonelik uygulamali egitimler, ilgili
mevzuat ve liniversite yonergeleri dogrultusunda
yiirtitiilmektedir. Staj ve uygulamali egitim
siireclerine iliskin esaslar:

e Staj siiresi, kapsami ve degerlendirme
oOl¢iitleri yazili olarak tanimlanmistir

o Ogrencilerin staj yapabilecekleri kurum ve
kuruluslar 6nceden belirlenmekte ve ilan
edilmektedir

e Staj siirecinde 6grencilere akademik
danisman atanmakta

o Stajraporlar1 ve is yeri degerlendirme
formlar1 esas alinarak degerlendirme
yapilmaktadir.

Ayrica program kapsaminda laboratuvar
uygulamalari, proje caligmalar1 ve mesleki
uygulamalarla 6grencilerin sektorel yeterlilikleri
desteklenmektedir. Staj ve uygulamali egitim
siirecleri, staj komisyonu tarafindan izlenmekte ve
elde edilen geri bildirimler dogrultusunda
tyilestirilmektedir.

C.1.5. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

* Program ve derslerin amaglar1 ile 6grenme ¢iktilarinin gerceklesme diizeyi; 6grenci
basar1 durumlari, ders degerlendirme anketleri ve paydas geri bildirimleri araciligiyla

izlenmektedir.

* FElde edilen veriler boliim kurullarinda degerlendirilmekte ve sonuclar paydaslarla
paylasilmaktadir. Programin akreditasyon siirecine hazirlik ¢calismalar1 kalite glivence
sistemi 1ile iliskilendirilmis olup, akreditasyonun egitim kalitesine katki saglamasi

hedeflenmektedir.

Bolim danisma kurulu ve ig¢-dis
paydas toplant1 raporlari

Elektronik Teknolojisi Programi’nin izlenmesi ve
giincellenmesi siirecinde, boliim danigma kurulu ile i¢
ve dis paydaslarin goriisleri diizenli olarak alinmaktadir.
Bu kapsamda:

Damisma Kurulu toplantilar1 yilda en az bir kez
gerceklestirilmektedir.

I¢ paydaslar (akademik personel ve dgrenciler) ile
boliim kurulu ve kalite komisyonu toplantilar
araciliiyla degerlendirmeler yapilmaktadir.

Dis paydaslar (mezunlar, isverenler, sektor
temsilcileri) tarafindan saglanan geri bildirimler yazili
ve sozlii olarak kayit altina alinmaktadir.




Toplanti raporlarinda; program ¢iktilari, ders igerikleri,
uygulamali egitim yeterlilikleri ve istihdam beklentileri
ele alinmakta; alinan kararlar boliim kurulu ve kalite
komisyonu tarafindan degerlendirilerek uygulamaya
aktarilmaktadir.

Program izleme ve giincelleme siire¢
yonetimi is akis semasi

Elektronik Teknolojisi Programi’nin izleme ve
giincelleme siireci Planla—Uygula—Kontrol Et—Onlem
Al (PUKO) gevrimi esas almarak yiiriitiilmektedir.
Program izleme ve Giincelleme Siireci:

1. Planlama
Program ¢iktilarinin ve ders kazanimlarinin gézden
gecirilmesi
[zleme gostergelerinin belirlenmesi

2. Uygulama
Egitim-6gretim faaliyetlerinin yiriitiilmesi
Ders ve program degerlendirme anketlerinin
uygulanmasi

3. Kontrol
Anket sonuglarinin ve performans gostergelerinin analiz
edilmesi
Paydas geri bildirimlerinin degerlendirilmesi

4. Onlem Alma
Program ve ders igeriklerinin gilincellenmesi
Iyilestirme kararlarmin uygulanmasi ve izlenmesi
Bu is akis1 her egitim-6gretim yili sonunda gézden
gecirilmekte ve gerektiginde giincellenmektedir.

Izleme ve iyilestirme kanitlari

Program izleme siirecinde elde edilen veriler, kalite
komisyonu tarafindan sistematik olarak
degerlendirilmekte ve iyilestirme faaliyetlerine
doniistiiriilmektedir.
Baslica izleme ve iyilestirme kanitlar::

e Program ve ders degerlendirme anket sonuglari

e Damisma kurulu ve paydas toplanti tutanaklar

e Giincellenmis ders bilgi paketleri

e Boliim kurul kararlari

o Faaliyet ve degerlendirme raporlar
Gergeklestirilen iyilestirmelerin etkisi bir sonraki
izleme doneminde tekrar degerlendirilmekte ve siirekli
iyilestirme yaklasimi benimsenmektedir.

C.2. PROGRAMLARIN YURUTULMESI (OGRENCI MERKEZLi OGRENME,
OGRETME VE DEGERLENDIRME)

C.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri

Programda 6gretim yontemleri; 68renci merkezli, uygulama ve yetkinlik temelli yaklagimlar esas
almarak yiiriitiilmektedir. Derslerde anlatim, laboratuvar uygulamalari, proje tabanli 6grenme ve

vaka ¢alismalar1 kullanilmaktadir.

Ogrencilerin arastirma siireclerine katilimi; ders projeleri ve uygulamali calismalar araciligiyla
desteklenmektedir. Ogretim siirecleri, Ogrenci geri bildirimleri ve bagsar1 gdostergeleri

dogrultusunda izlenmekte ve iyilestirilmektedir.




Ogretim yontem ve teknikleri ile
ilgili kanitlar (3 6rnek)

Mesleki uygulama derslerinde 6grenciler, donem
boyunca bireysel veya grup projeleri
gerceklestirmektedir. Bu projeler; devre tasarimi,
elektronik dl¢iim ve otomasyon uygulamalarini
icermekte olup, 6grencilerin problem ¢ézme ve takim
calismasi becerilerini gelistirmektedir.

Laboratuvar derslerinde 6grenciler, teorik bilgilerini
uygulamaya doniistiirerek elektronik devre kurma,
Olciim ve analiz ¢aligmalar1 yapmaktadir. Bu stirecte
aktif 6grenme ve deneyimsel 6grenme yontemleri
kullanilmaktadir.

Uzaktan veya karma egitim siireglerinde; ¢evrimici ders
anlatimlari, video igerikler, ¢evrimigi kisa sinavlar ve
tartisma forumlari ile 6grenme siireci
desteklenmektedir.

Ogretim yontem ve tekniklerine
iliskin  izleme ve iyilestirme
kanitlart

Ogretim yontem ve tekniklerinin etkinligi, diizenli
olarak izlenmekte ve degerlendirilmektedir.
Izleme siirecinde kullanilan araglar:
o Ogrenci ders degerlendirme anketleri
o Ogrenci basar1 ve devam istatistikleri
e Akademik personel geri bildirimleri
¢ Ders izlence dosyalarinin donemsel incelemesi
Elde edilen bulgular dogrultusunda gerceklestirilen
baslica iyilestirmeler:
Uygulamali ders ve proje ¢alismalarinin artirilmasi
o  Olgme ve degerlendirme yéntemlerinin
¢esitlendirilmesi
e (Cevrimigi 6grenme materyallerinin
zenginlestirilmesi
¢ Ders igeriklerinin giincellenmesi
Yapilan iyilestirmeler kayit altina alinmakta ve bir
sonraki degerlendirme doneminde tekrar izlenmektedir.

C.2.2. Ol¢me ve degerlendirme

« Olgme ve degerlendirme siiregleri; ders kazanimlarina ve dgretim ydntemlerine uygun
olarak planlanmaktadir. Yazili sinavlar, uygulama sinavlari, 6devler ve projeler ¢oklu
degerlendirme araglar1 olarak kullanilmaktadir.

» Sinav giivenligi ve adil degerlendirme esas alinmakta, dezavantajli gruplar i¢in gerekli
diizenlemeler yapilmaktadir. Olgme ve degerlendirme siireglerine iliskin geri bildirimler
analiz edilerek iyilestirme calismalar yiiriitiilmektedir.

Elektronik Teknolojisi Programi’nda siav programlari,
tiniversitenin akademik takvimi dogrultusunda
planlanmakta ve 6grencilere zamaninda
duyurulmaktadir.
Sinav programlart;

e Boliim ve yiiksekokul internet sayfalari

e Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS)

e Ogrenme Yonetim Sistemi (OYS)
iizerinden ilan edilmektedir.

Sinav programlarinin ilan edildigine
dair kanitlar




[lan edilen smav programlarinda; ders adi, sinav tiirii,
tarih, saat ve sinav sekli (6rgiin/¢evrimigi) bilgileri agik
ve anlasilir bigimde yer almaktadir. Ilanlara iliskin
kayitlar arsivlenmekte ve gerektiginde kanit olarak
sunulmaktadir.

Ders kazanimlarma ve egitim | Derslerin AKTS is yiikii hesaplamalar1; ders
tirlerine bagli gincel AKTS is yiikii kazanimlar1, 6grenme-0gretme yontemleri ve egitim

analizi (AKTS Hesaplama I¢erigi) | tirleri (orgiin, uzaktan, karma) dikkate alinarak
yapilmaktadir.

AKTS hesaplamalarinda;
e Dersigi faaliyetler (teorik ders, uygulama,
laboratuvar)
e Ders dis1 faaliyetler (6dev, proje, bireysel
caligma)
o Olgme ve degerlendirme siiregleri (smavlar,
projeler, sunumlar)
esas alinmaktadir.
AKTS is yiikii analizleri Bologna Ders Bilgi
Paketlerinde giincel olarak yer almakta, 6grenci geri
bildirimleri dogrultusunda gerektiginde revize
edilmektedir.

Geri bildirim analizleri (Anket vb.) | Ol¢me ve degerlendirme siireglerine iligkin dgrenci ve
paydas geri bildirimleri diizenli olarak toplanmakta ve
analiz edilmektedir.
Bu kapsamda:

o Ogrenci ders degerlendirme anketleri

o Olgme ve degerlendirme memnuniyet anketleri

o Uzaktan egitim siireci geri bildirimleri
kullanilmaktadir.
Anket sonuglari kalite komisyonu tarafindan
degerlendirilmekte; 6lgme ve degerlendirme
yontemlerinin ¢esitlendirilmesi, sinav siirelerinin
diizenlenmesi ve degerlendirme kriterlerinin
netlestirilmesi gibi iyilestirme kararlar1 alinmaktadir.
Gergeklestirilen iyilestirmeler izlenmekte ve bir sonraki
degerlendirme doneminde tekrar ele alinmaktadir.

C.2.3. Ogrenci kabulii, onceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi

« Ogrenci kabulii, Yiiksekdgretim Kurulu ve {iniversite mevzuati ¢ergevesinde
yiiriitiilmektedir. Onceki dgrenmenin tanmmasi ve kredilendirilmesi siiregleri ilgili
yonergeler dogrultusunda uygulanmaktadir.

* Uluslararasi hareketlilik programlarina katilan 6grencilerin kredi kayb1 yagsamamasi igin
gerekli diizenlemeler yapilmaktadir.

Ogrenci kabuliine iliskin usul ve Elektronik Teknolojisi Programi’na 6grenci kabuli,
esaslar ilgili mevzuat ve Yiiksekdgretim Kurulu (YOK)
tarafindan belirlenen ilke ve esaslar dogrultusunda
gerceklestirilmektedir.
Ogrenci kabuliine iligkin siirecler:
e Merkezi yerlestirme sistemi (OSYM) ile
yapilan yerlestirmeler
Yatay ve dikey gecis uygulamalar
Yabanci uyruklu 6grenci kabulii




kapsaminda yliriitiilmektedir.

Tiim kabul siirecleri seffaf, adil ve erisilebilir olacak
sekilde yiiriitiillmekte; bagvuru kosullari, kontenjanlar ve
degerlendirme o6l¢iitleri liniversitenin resmi internet
sayfasi lizerinden ilan edilmektedir.

Onceki O0grenmenin taninmasina Elektronik Teknolojisi Programi’nda 6grencilerin daha
dair kanitlar ve krediler Once Orgiin, yaygin veya uzaktan egitim yoluyla
edindikleri bilgi ve becerilerin taninmasi ve
kredilendirilmesi, iiniversitenin ilgili yonergesi
cercevesinde gerceklestirilmektedir.
Bu siirecte:
o Ogrencilerin daha 6nce almis olduklar derslere
ait transkript ve ders igerikleri incelenmektedir
e Muafiyet ve intibak islemleri ilgili komisyonlar
tarafindan degerlendirilmektedir
e Uygun goriilen dersler i¢in kredi ve not
transferi yapilmaktadir
Onceki 6grenmenin taninmas siirecleri yazil olarak
kayit altina alinmakta ve Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS)
iizerinden takip edilmektedir.
Bu uygulamalar sayesinde 6grencilerin 6grenme
kazanimlari dikkate alinmakta ve egitim siire¢lerinde
esneklik saglanmaktadir.

C.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma

* Mezuniyet kosullar1 ve yeterliliklerin onayi, tniversitenin ilgili yonetmelikleri
dogrultusunda yiirtitiilmektedir. Mezuniyet kararlari, danisman onay1 ve bolim kurul
degerlendirmesi ile alinmaktadir.

Mezuniyet is akis semasi Elektronik Teknolojisi Programi’nda mezuniyet
siirecleri, liniversitenin ilgili mevzuat ve yonergeleri
dogrultusunda tanmimh, seffaf ve izlenebilir bir is akist
cercevesinde yiiriitilmektedir.
Mezuniyet Siireci Is Akisi:
1. Ogrencinin programda yer alan tiim dersleri
basartyla tamamlamasi
2. AKTS ve kredi yiikiimliiliiklerinin saglanmasi
3. Zorunlu staj ve uygulamali egitimlerin
tamamlanmasi
4. Akademik danigman tarafindan mezuniyet
sartlarinin kontrol edilmesi
5. Danigman onayinin alinmasi
6. Bolim ve yiiksekokul yonetim kurullarinda
mezuniyet kararinin alinmasi
7. Mezuniyet bilgilerinin Ogrenci Bilgi Sistemi
(OBS) iizerinden kesinlestirilmesi
Bu siirecler yazili is akis semalar ile tanimlanmis olup,
ogrenci ve ilgili birimler tarafindan erisilebilir
durumdadir.




Danisman onay belge kaniti Mezuniyet siirecinde 6grencilerin akademik durumlari,
atanan akademik damismanlar tarafindan kontrol
edilmektedir. Danigsmanlar;

e Ders basar1 durumlarmi

e AKTS ve kredi yilikiimliiliiklerini

e Staj ve uygulamali egitimlerin tamamlanma

durumunu

inceleyerek mezuniyet i¢in uygunlugu
degerlendirmektedir.
Danigman onaylari, yazili belge veya OBS iizerinden
elektronik onay yoluyla alinmakta ve kayit altina
alimmaktadir. Bu onaylar mezuniyet karar siirecinin
ayrilmaz bir pargasi olup, gerektiginde kanit olarak
sunulmaktadir.

C.3. OGRENME KAYNAKLARI VE AKADEMIK DESTEK HiZMETLERI
C.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklar

Elektronik Teknolojisi Programinda egitim-6gretim faaliyetleri; derslikler, elektronik
laboratuvarlart ve iiniversitenin merkezi 6grenme kaynaklar1 kullanilarak yiiriitiilmektedir.
Laboratuvarlarda 6grencilerin uygulama becerilerini gelistirmeye yonelik 6l¢tim cihazlari, deney
setleri ve bilgisayar destekli yazilimlar bulunmaktadir.

Kiitiiphane, elektronik veri tabanlar1 ve ¢evrimi¢i 6grenme platformlart 6grencilerin erisimine
aciktir. Ogrenme ortamlar1 ve kaynaklarmin yeterliligi; 6grenci geri bildirimleri, ders
degerlendirme anketleri ve boliim kurul degerlendirmeleri araciligiyla izlenmekte, ihtiyaclar

dogrultusunda iyilestirilmektedir.

Modern egitim-6gretim ihtiyaglarini karsilamak iizere uzaktan egitim altyapisi ve g¢evrimigi
Olcme-degerlendirme araglar etkin sekilde kullanilmaktadir.

Simif/Laboratuvar vb. Elektronik ve Otomasyon Boliimii’nde yiiriitiilen
demirbas listeleri egitim-6gretim faaliyetleri igin gerekli olan sinif,

laboratuvar ve uygulama alanlari ile bu alanlarda
bulunan demirbaslar diizenli olarak kayit altina
alinmaktadir.
Boliim biinyesinde bulunan baglica 6grenme ortamlari
sunlardir:

o Teorik derslikler

o Elektronik laboratuvarlar

¢ Otomasyon ve kontrol uygulama alanlar

e Bilgisayar destekli egitim siniflari
Bu ortamlarda yer alan 6l¢lim cihazlari, deney setleri,
bilgisayarlar ve diger teknik donanimlar demirbas
listeleri araciligiyla izlenmekte, ihtiyaclar
dogrultusunda giincellenmektedir. Demirbag kayitlar
idari birimler tarafindan diizenli olarak kontrol
edilmektedir.




Ogrenme ortam ve kaynaklarinin
izlenme ve iyilestirme kanitlar
(AKTS, OBS, OYS, MT, bulut
sistemleri, kisisel internet sayfasi
vb. platformlarda paylasilan ders
dokiimanlari)

Ogrenme ortamlar1 ve egitim kaynaklarinin etkin
kullanimu, dijital ve fiziksel platformlar {izerinden
diizenli olarak izlenmektedir.
Bu kapsamda kullanilan baslica sistemler:
o AKTS /Bologna Bilgi Sistemi: Ders icerikleri
ve ig yiikii bilgileri
e OBS (Ogrenci Bilgi Sistemi): Ders kayitlari,
notlar ve akademik siirecler
e OYS (Ogrenme Yonetim Sistemi): Ders
notlari, 6devler, siavlar ve ¢cevrimigi icerikler
e MT ve bulut tabanh sistemler: Ders
materyalleri ve dokiiman paylagimi
e Ogretim elemam Kisisel internet sayfalari: Ek
ders materyalleri ve duyurular
Ogrenci ve dgretim elemam geri bildirimleri
dogrultusunda:
e Ders materyalleri giincellenmis
e Dijital igerik ¢esitliligi artirilmis
e  (Cevrimici erisim olanaklari iyilestirilmistir
Bu iyilestirmeler kalite komisyonu tarafindan
izlenmekte ve kayit altina alinmaktadir.

Giincellenen Bologna Ders Bilgi
Formu o6rnekleri (en az I en fazla 3
ornek ders igin)

Elektronik Teknolojisi Programi’nda yer alan derslere
ait Bologna Ders Bilgi Formlari, program ¢iktilar1 ve
Ogrenci is yiikii esas alinarak diizenli olarak
giincellenmektedir.
Giincellenen Bologna Ders Bilgi Formlarinda:

e Dersin amaci ve 6grenme kazanimlari

e Program 6grenme ¢iktilar ile eslestirme

e Haftalik ders igerikleri

o Olgme ve degerlendirme yontemleri

e AKTS is yiikii hesaplamalar
yer almaktadir.
Bu kapsamda en az 1, en fazla 3 ders i¢in giincellenmis
Bologna Ders Bilgi Formlar1 kanit olarak
sunulmaktadir.

C.3.2. Akademik destek hizmetleri

* Bolimde oOgrencilere yonelik akademik danigsmanlik hizmetleri diizenli olarak
yuriitiilmektedir. Her 6grenciye atanan akademik danismanlar aracilifiyla 6grencilerin

akademik, sosyal ve kisisel gelisimleri takip edilmektedir.

e Danigmanlik sistemi; goriisme kayitlari, 6grenci geri bildirimleri ve akademik basari
durumlari iizerinden izlenmekte, gerekli durumlarda iyilestirme dnlemleri alinmaktadir.
Ders dis1 calisma saatleri ve danismanlik saatleri ilgili platformlar iizerinden 6grencilere

duyurulmaktadir.

AKTS, OBS, OYS, MT, bulut
sistemleri, kisisel internet sayfasi
vb. platformlarda paylasilan ders
dis1 calisma saatleri

Elektronik Teknolojisi Programi’nda 6grencilere
sunulan akademik destek kapsaminda, 6gretim
elemanlarinin ders disi calisma ve damismanhk
saatleri ¢esitli dijital platformlar iizerinden ilan
edilmektedir.
Bu kapsamda:

e OBS ve OYS iizerinden ders ve danismanlik

bilgileri paylasilmakta




e AKTS/Bologna sisteminde ders sorumlulari
ve iletisim bilgileri yer almakta
e Bulut tabanh platformlar ve MT iizerinden
ders dis1 destek materyalleri sunulmakta
o Ogretim elemanlarimn Kkisisel internet
sayfalarinda danismanlik saatleri ve iletisim
kanallari ilan edilmektedir
Bu uygulamalar sayesinde 6grencilerin 6gretim
elemanlarina erisimi kolaylagtirilmakta ve akademik
destek siirekliligi saglanmaktadir.

Danigmanlik sistemi ile ilgili genel | Elektronik Teknolojisi Programi’nda 6grencilere
kanitlar (Akademik takvim, ilgili | yonelik akademik danismanlik hizmetleri, tiniversitenin
yénerge maddesi, iyi 6rnekler vb.) ilgili mevzuat ve yonergeleri dogrultusunda
yiiriitiilmektedir.
Danigsmanlik sistemi kapsaminda:
e Her 6grenciye bir akademik danigman
atanmakta
e Danigmanlik hizmetleri akademik takvim esas
almarak planlanmakta
e Ders kayitlari, mezuniyet, staj ve akademik
ilerleme siiregleri danigmanlar tarafindan
izlenmektedir
Danismanlik faaliyetleri, akademik takvim, ilgili
yonerge maddeleri ve iyi uygulama ornekleri ile
desteklenmekte; danigman-6grenci goriigmeleri kayit
altina alinmaktadir.
Bu sistem sayesinde 6grencilerin akademik, sosyal ve
mesleki gelisimleri desteklenmektedir.

C.3.3. Tesis ve altyapilar

Boliim 6grencileri; yemekhane, kiitiiphane, bilgisayar laboratuvarlari, internet altyapisi ve uzaktan
egitim sistemlerinden yararlanmaktadir. Egitim ve uygulama siireglerini destekleyen teknolojik
altyapi, liniversitenin genel imkanlari ile biitiinlesik sekilde kullanilmaktadir.

C.3.4. Dezavantajl gruplar

* Dezavantajli, kirllgan ve az temsil edilen 6grenci gruplarinin egitim olanaklarina
erigimi; esitlik, hakkaniyet ve kapsayicilik ilkeleri gozetilerek saglanmaktadir. Engelli
ogrenciler icin siav ve ders uygulamalarinda gerekli diizenlemeler yapilmaktadir.

* Bu gruplara yonelik uygulamalar, 6grenci geri bildirimleri ve ilgili birimlerle yapilan
koordinasyon dogrultusunda izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

Ogrenci sayis1 ve engel durumu Elektronik Teknolojisi Programi’nda 6grenim goéren
(KVKK’ ya uygun) ogrencilerin engel durumlarina iliskin bilgiler, Kisisel
Verilerin Korunmasi Kanunu (KVKK) kapsaminda
gizlilik ve veri giivenligi esas alinarak tutulmaktadir.
Bu kapsamda:

e Engel durumuna iligkin veriler kisisel kimlik
bilgileriyle iliskilendirilmeksizin, sayisal ve
toplu istatistikler seklinde
degerlendirilmektedir.




o Ogrencilerin bireysel saglik veya engel bilgileri
ticiincii kisilerle paylasilmamaktadir.

o Ilgili veriler yalnizca yetkili birimler tarafindan,
erisim kisitlamalari ile kullanilmaktadir.
Boliimdeki 6grenci sayilari ve engel durumlarina iligkin
genel bilgiler, kurumun ilgili birimlerinden alinan

istatistiksel raporlar araciligiyla izlenmektedir.

Egitim olanaklarina iligkin izleme ve | Dezavantajh, kirilgan ve 6zel gereksinimli 6grencilerin
iyilestirme kanitlari egitim olanaklarina esit erisimini saglamak amaciyla
cesitli izleme ve iyilestirme faaliyetleri yiirtitiilmektedir.
Bu kapsamda:
o Fiziksel mekanlara erisilebilirlik durumlari
izlenmekte
e Uzaktan egitim ve dijital materyallere erigim
olanaklar1 degerlendirilmektedir
o Ogrenci geri bildirimleri ve danisman goriisleri
dikkate alinmaktadir
Elde edilen geri bildirimler dogrultusunda yapilan
baslica iyilestirmeler:
e Ders materyallerinin dijital ortamda erisilebilir
hale getirilmesi
e  (Cevrimici 6grenme ve degerlendirme
alternatiflerinin sunulmasi
e Gerekli durumlarda sinav ve ders
uygulamalarinda uyarlamalar yapilmasi
Yapilan iyilestirmeler kalite komisyonu tarafindan
izlenmekte ve kayit altina alinmaktadir.

C.3.5. Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler

* Boliim 6grencileri, tiniversite biinyesinde faaliyet gosteren 6grenci topluluklar ve ¢esitli
sosyal, kiiltiirel ve sportif etkinliklere katilmaktadir. Gergeklestirilen faaliyetler
izlenmekte, Ogrencilerin katilmimi artirmaya yonelik 1iyilestirme ¢alismalar
yapilmaktadir.

Faaliyet raporu Elektronik ve Otomasyon Boliimii Elektronik Teknolojisi
Programi kapsaminda, 6grencilerin akademik, mesleki ve
kisisel gelisimlerini desteklemek amaciyla cesitli sosyal,
kiiltiirel ve mesleki faaliyetler gerceklestirilmektedir.
Bu faaliyetler kapsaminda:

e  Teknik geziler

e Seminerler ve soylesiler

e Kariyer giinleri

o  Sektor temsilcileri ile bulugsmalar

o Egitim ve atdlye ¢alismalari
diizenlenmektedir.
Gergeklestirilen faaliyetler yillik olarak faaliyet
raporlart ile kayit altina alinmakta; faaliyetlerin tiird,
katilimcr sayilari, hedef kitlesi ve elde edilen ¢iktilar
raporlanmaktadir. Faaliyet raporlar1 boliim yonetimi ve
kalite komisyonu tarafindan degerlendirilmektedir.




Faaliyetlere iliskin izleme ve |Gergeklestirilen faaliyetlerin etkinligi ve katkisi, 6grenci
iyilestirme kanitlari ve paydas geri bildirimleri dogrultusunda izlenmektedir.
Bu izleme siirecinde:
o Katilimer goriisleri ve geri bildirim anketleri
¢ Danigman ve 6gretim elemani degerlendirmeleri
o Faaliyet sonrasi raporlar
dikkate alinmaktadir.
Elde edilen geri bildirimler dogrultusunda yapilan
iyilestirme ornekleri:
o Ogrenci ilgisinin yiiksek oldugu alanlarda
faaliyet sayisinin artirtlmasi
e Sektor temsilcilerinin daha fazla siirece dahil
edilmesi
o Faaliyet iceriklerinin program ¢iktilari ile daha
giiclii iliskilendirilmesi
Bu iyilestirme kararlar1 boliim kurul ve kalite komisyonu
toplantilarinda ele alinmakta ve tutanaklarla kayit altina
alinmaktadir.

C.4. OGRETIM KADROSU

C.4.1. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi

* Bolim o6gretim elemanlarmin 6gretim yetkinlikleri; ders degerlendirme anketleri,
akademik faaliyetler ve hizmet ici egitimler aracilifiyla izlenmektedir. Ogretim
elemanlarinin 68renci merkezli ve etkilesimli 6gretim yontemlerini kullanmalar: tegvik
edilmektedir.

* Pedagojik ve teknolojik yeterliliklerin gelistirilmesi amaciyla egitim, seminer ve
calistaylara katilm desteklenmektedir. Ogretim yetkinligi gelistirme siirecleri boliim
kurulunda degerlendirilerek gerekli iyilestirme kararlari alinmaktadir.

Ogretim eleman1 kadro talebine| Elektronik ve Otomasyon Béliimii Elektronik
Teknolojisi Programi’nda 6gretim elemani ihtiyaci,
programin dgrenci sayisi, ders yiikii ve uygulamali
egitim gereksinimleri dikkate alinarak planlanmaktadir.
Bu kapsamda:

e Mevcut 6gretim elemani sayisi

e Ders ve uygulama saatleri

o Ogrenci sayisindaki degisim

e Programin gelisim hedefleri
diizenli olarak degerlendirilmekte; ihtiya¢ duyulmasi
halinde boliim kurul kararlari ile 6gretim elemani
kadro talebi olusturulmaktadir.
Alman kararlar tutanak altina almarak ilgili tist
birimlere iletilmektedir.

iliskin boliim kurul kararlar
(Planlama Grnegi)

Ogretim elemani kadro sayis1 Elektronik Teknolojisi Programi’nda gorev yapan
Ogretim elemani sayist 3 olup, programin yiiriitiilmesi
bu kadro ile siirdiiriilmektedir.

Mevcut kadro yapisi, teorik ve uygulamali derslerin
ylriitiilmesine imkan saglamakta; ihtiyaglar
dogrultusunda kadro planlamasi yapilmaktadir.




Ogretme yontem teknikleriyle ilgili
egiticilerin egitimi faaliyetleri

gretim elemanlarmin 6gretme yontem ve teknikleri
konusundaki yetkinliklerini artirmak amaciyla
egiticilerin egitimi faaliyetlerine katilim tegvik
edilmektedir.
Bu kapsamda:

o Ogretim yontem ve teknikleri

e Olgme ve degerlendirme yaklasimlari

o Uzaktan egitim ve ¢evrimic¢i 6grenme

uygulamalari

konularinda diizenlenen egitimler ve seminerlere
katilim saglanmaktadir.

Ogretim elemanlarmnin pedagojik ve
teknolojik yeterliliklerinin
gelistirme kanitlar (Ogretim
elemani yazilim program talebi vb.)

Ogretim elemanlarinin pedagojik ve teknolojik
yeterliliklerinin gelistirilmesi amaciyla:
e Egitim yazilimlar ve lisans programlari
talepleri
¢ Dijital egitim araglarinin kullanimi
e  (Cevrimici 6grenme platformlarinin etkin
kullanimi
desteklenmektedir.
Bu kapsamda 6gretim elemanlarimin yazilim ve
donanim talepleri kayit altina alinmakta ve imkanlar
dogrultusunda karsilanmaktadir.
Boliim 6gretim elemanlarimiz, glines enerjisi
sistemlerinin tasarimi1 ve analizi amaciyla kullanilan
PVSYST yazilimi1 konusunda egitime katilmistir.
Bu egitim kapsaminda 6gretim elemanlart;
¢ Giines panellerinin se¢imi,
e (at1 ve arazi (yer) uygulamalar1 i¢in sistem
yerlesimi,
¢ Sistem performans analizi ve simiilasyonlar1
gibi konularda uygulamali bilgisayar egitimi almistir.
S6z konusu egitim, 6gretim elemanlarinin teknolojik ve
mesleki yetkinliklerini artirmayi, derslerde kullanilan
uygulamalarin giincel sektor yazilimlariyla
desteklenmesini ve 6grencilere verilen egitimin
uygulama odakli niteliginin gii¢lendirilmesini
amaclamaktadir.

Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi
izleme ve iyilestirme kanitlar
(Anket sonuglari vb.)

Ogretim elemanlarmin gretim yetkinlikleri;
o Ogrenci geri bildirim anketleri
e Ders degerlendirme sonuglari
¢ Akademik performans gostergeleri
araciliiyla izlenmektedir.
Elde edilen veriler dogrultusunda:
o Egitim faaliyetlerine katilim artirllmakta
¢ Dijital ve pedagojik gelisim alanlari
belirlenmekte
o lyilestirme kararlar1 alinmaktadir
Bu siiregler kalite komisyonu ve bolim kurullarinda
degerlendirilmekte ve kayit altina alinmaktadir.

Not: Liitfen asagidaki tabloyu “B. EGITIM OGRETIM” bashgina gore doldurunuz.




Giiclii Yonler

Gelismeye Acik Yonler

Uygulama ve laboratuvar agirlikli egitim yapisi

Dijital 6gretim materyallerinin ¢esitlendirilmesi

Ogrenci merkezli 6gretim yaklagimi

Derslerde kullanilan yazilim ve simiilasyon
araglarinin sayisinin artirilmasi

Sektor ihtiyaglarina yonelik uygulamali ders
icerikleri

Ogrenci is yiikii (AKTS) analizlerinin daha sik
giincellenmesi

Ogretim elemanlarinin mesleki ve teknolojik
yetkinligini artirmaya yonelik hizmet ici
egitimler (6r. PVSYST egitimi)

Olgme-degerlendirmede alternatif yontemlerin
(portfolyo, proje, siire¢ degerlendirme)
yayginlagtirilmast

C.ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.1. ARASTIRMA SURECLERININ YONETIMI VE ARASTIRMA KAYNAKLARI

C.1.1. Arastirma siireclerinin yonetimi

* Elektronik ve Otomasyon Boliimiinde arastirma siiregleri; iiniversitenin arastirma
politikalart ve Meslek Yiiksekokulunun uygulama odakli yaklagimi dogrultusunda
yiritilmektedir. Arastirma faaliyetleri kisa ve orta vadeli hedefler gercevesinde
planlanmakta, egitim-6gretimi destekleyici ve sektorel uygulamalara katki saglayacak

sekilde ele alinmaktadir.

* Bolim biinyesinde arastirma ve gelistirme faaliyetlerini koordine etmek {izere ilgili
komisyonlar olusturulmus, goérev tanimlar1 belirlenmistir. Arastirma siireclerinin
etkinligi; akademik faaliyet raporlar1 ve yillik degerlendirmeler araciligiyla izlenmekte,

gerekli iyilestirme kararlar1 alinmaktadir.

Aragtirma siirecleri yonetimi is akis
semalar1

SNk w

7.

Boliimde aragtirma siiregleri; proje fikrinin
olusturulmasindan sonuglarin raporlanmasina kadar
olan tiim agsamalar1 kapsayacak sekilde tanimlanmis bir
is akigina sahiptir. Bu kapsamda aragtirma siirecleri;
1.
2.

Aragtirma konusu ve hedeflerin belirlenmesi
Proje tiiriiniin (BAP, TUBITAK, sanayi is
birligi vb.) se¢ilmesi

Proje bagvuru hazirlig1 ve 6n degerlendirme
Boliim Arastirma Gelistirme Komisyonu goriisii
flgili birimlere bagvuru ve yiiriitme

Arastirma ¢iktilariin (yayin, bildiri, prototip,
rapor vb.) elde edilmesi

Sonuglarm bolim ve kalite komisyonu
tarafindan degerlendirilmesi

asamalar1 dogrultusunda yiiriitiilmektedir. Is akislari
boliim kurul kararlari ile tanimlanmis olup periyodik
olarak gozden gegcirilmektedir.

Arastirma gelistirme komisyonu ve
gorev tanimlar1 (Lab. Komisyonu
vb.)

Boliimde arastirma faaliyetlerinin koordinasyonu ve
gelistirilmesi amaciyla Arastirma Gelistirme
Komisyonu olusturulmustur. Komisyon, boliim baskani
baskanliginda akademik personel temsilcilerinden
olusmaktadir.

Komisyonun temel gorevleri sunlardir:

Boliimiin aragtirma ve gelistirme politikalarinin
belirlenmesine katki saglamak




e Aragtirma ve proje bagvurularini tesvik etmek
e Laboratuvar altyapisinin arastirma amagh
kullanimin1 planlamak
o  Ulusal ve uluslararasi proje ¢agrilarimi izlemek
ve 0gretim elemanlarini bilgilendirmek
e Arastirma performansini izlemek ve
iyilestirmeye yonelik oneriler gelistirmek
Laboratuvar Komisyonu ise laboratuvarlarmn etkin,
giivenli ve arastirma odakli kullanimini saglamak
amaciyla gorev yapmaktadir.

Arastirma siirecleri yonetimi izleme | Arastirma siireglerinin etkinligi; yillik faaliyet raporlari,
ve iyilestirme kanitlar proje basvuru ve kabul sayilari, yayin ve bildiri verileri
lizerinden izlenmektedir. Bu veriler;

¢ Boliim kurul toplantilarinda

e Arastirma Gelistirme Komisyonu
toplantilarinda

degerlendirilerek iyilestirme kararlar1 alinmaktadir.
Elde edilen sonuglara gore:

e Proje bagvurularini artirmaya yonelik
bilgilendirme ve yonlendirme faaliyetleri
planlanmakta

e Laboratuvar altyapisinin gelistirilmesine
yonelik talepler olusturulmakta

e Arastirma odakli i birlikleri tegvik
edilmektedir

Bu siirecler PUKO (Planla—Uygula—Kontrol Et—
Onlem Al) cevrimi kapsaminda yiiriitiilmekte ve kayit
altina alinmaktadir.

C.1.2. I¢ ve dis kaynaklar

* Boliimiin arastirma faaliyetlerinde kullandig1 fiziki ve teknik kaynaklar; laboratuvar
altyapisi, 6l¢iim ve deney cihazlar ile yazilim desteklerinden olusmaktadir. i¢ ve dis
kaynaklarin kullanimi {iniversitenin ilgili mevzuatlari ¢ercevesinde yiiriitiilmektedir.

* Arastirma potansiyelinin gelistirilmesi amaciyla akademik personelin proje, bildiri ve
bilimsel etkinliklere katilimi tesvik edilmekte; kaynaklarin yeterliligi ve cesitliligi
diizenli olarak izlenmektedir.

Ic ve dis kaynak kanitlar1 (kabul | Béliimde yiiriitiilen arastirma faaliyetleri, iiniversite ici
edilen/devam eden/tamamlanan | ve dis1 kaynaklar kullanilarak desteklenmektedir. I¢
projelerin i¢ ve dis kaynak biitce | kaynaklar kapsaminda basta Bilimsel Arastirma
Projeleri (BAP) olmak iizere iiniversite tarafindan
saglanan mali ve teknik desteklerden
yararlanilmaktadir.

Dis kaynaklar kapsaminda ise TUBITAK, kamu
kurumlari, sanayi kuruluslari ve diger
ulusal/uluslararasi fon saglayicilar tarafindan
desteklenen proje ¢agrilarina bagvurular yapilmaktadir.
Kabul edilen, devam eden ve tamamlanan projelere ait
biitce dokiimanlari, ilgili proje yiiriitiiciilerinin
sorumlulugunda kayit altina alinmakta; bolim ve ilgili
birimler tarafindan izlenmektedir. Bu dokiimanlar,

dokiimanlari)




arastirma siireglerinin seffaflig1 ve hesap verebilirligi
acgisindan kanit olarak saklanmaktadir.

Arastirma potansiyelini gelistirme | Boliimiin arastirma potansiyelinin gelistirilmesine
izleme ve iyilestirme kanitlar yonelik faaliyetler; proje bagvuru sayilari, kabul

oranlari, yayin ve bildiri ¢iktilar1 gibi gdstergeler
iizerinden izlenmektedir. Elde edilen veriler bolim
kurulu ve Aragtirma Gelistirme Komisyonu tarafindan
degerlendirilmekte ve iyilestirme kararlari alinmaktadir.
Bu kapsamda:
e Proje yazma ve fon kaynaklar1 hakkinda
bilgilendirme yapilmakta,
¢ Akademik personelin ulusal ve uluslararasi
proje cagrilarina yonlendirilmesi saglanmakta,
e Aragtirma altyapisinin giiclendirilmesine
yonelik talepler olusturulmaktadir.
Alinan iyilestirme kararlar1 dogrultusunda yapilan
uygulamalar diizenli olarak izlenmekte ve PUKO
cevrimi kapsaminda siirdiiriilebilir hale getirilmektedir.

C.1.3. Doktora programlari ve doktora sonrast imkanlar

Elektronik Teknolojisi Programi 6n lisans diizeyinde egitim verdiginden, bdlim
bilinyesinde doktora ve doktora sonrasi programlar bulunmamaktadir. Ancak bolim
akademik personeli, lniversitenin ilgili birimleri ve diger fakiilteler biinyesinde
ylriitiilen lisansiistli programlarla is birligi icinde akademik faaliyetlerini
stirdiirmektedir.

Doktora ig akis semalari

Doktora 6grenci ve mezun sayilari

Doktora sonrasi arastirmaci sayisi

Doktora programi izleme ve
iyilestirme kanitlar1

C.2. ARASTIRMA YETKINLIGI, iS BIRLIKLERI VE DESTEKLER

C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi

Boliim akademik kadrosunun arastirma yetkinligi; egitim durumu, uzmanlik alanlar1 ve
yuriitiilen bilimsel faaliyetler dogrultusunda degerlendirilmektedir. Akademik
personelin arastirma ve gelistirme yetkinligini artirmak amaciyla egitim, seminer ve
caligtaylara katilim desteklenmektedir.

Arastirma faaliyetlerine iligkin veriler Akademik Veri Yonetim Sistemleri ilizerinden
izlenmekte ve degerlendirme sonuglart dogrultusunda iyilestirme ¢aligmalart
yapilmaktadir.

Akademik Veri Yonetim Sistemi https://unis.karabuk.edu.tr/akademisyen/mehmetbakirci
(UNIS) ve YOKSIS linkleri https://ozgecmis.yok.gov.tr/#L.21ha2FsZQ==



https://unis.karabuk.edu.tr/akademisyen/mehmetbakirci
https://ozgecmis.yok.gov.tr/#L21ha2FsZQ%3D%3D

Arastirma yetkinlikleri ve| Ol¢iim akademik kadrosunun arastirma yetkinligi; egitim
gelisimine iligkin izleme ve durumu, uzmanhk alanlarul ve yiiriitiilen bilimsel
faaliyetler dogrultusunda diizenli olarak
degerlendirilmektedir. Akademik personelin arastirma ve
gelistirme yetkinligini artirmak amaciyla egitim, seminer
ve calistaylara katilim tesvik edilmekte ve
desteklenmektedir.

Aragtirma faaliyetlerine iligkin veriler Akademik Veri
Yénetim Sistemleri (UNIS) ve YOKSIS iizerinden
izlenmekte; elde edilen veriler boliim kurulu ve Arastirma
Gelistirme Komisyonu tarafindan degerlendirilerek
gerekli iyilestirme cahiymalari planlanmaktadir. Bu
kapsamda, akademik personelin yayin, proje ve bilimsel
etkinlik performansi diizenli olarak analiz edilmekte ve
arastirma kapasitesinin artirilmasina yonelik kararlar
alinmaktadir.

Aragtirma yetkinliklerinin gelistirilmesine yonelik siiregler
Planla—Uygula—Kontrol Et—Onlem Al (PUKO) dongiisi
cergevesinde yiiriitiillmekte ve kayit altina alinmaktadir.

tyilestirme kanitlar

C.2.2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri

* Boliim, ulusal diizeyde sanayi kuruluslari ve {iniversite birimleri ile is birlikleri
gelistirmeyi hedeflemektedir.

* Uluslararasi ortak programlar ve arastirma birimleri ile ilgili ¢aligmalar gelistirme
asamasinda olup, ilerleyen donemlerde bu is birliklerinin artirilmasi planlanmaktadir.

Anlasma protokolleri, izin belgeleri | Boliim biinyesinde yiirtitiilen ulusal ve uluslararasi
aragtirma faaliyetleri; tiniversite, kamu kurumlar1 ve
ozel sektor kuruluslar ile yapilan is birligi
protokolleri ve ilgili birimlerden alinan izin belgeleri
cercevesinde gerceklestirilmektedir. Bu protokoller,
ortak arastirma faaliyetlerinin kapsamini, taraflarin
sorumluluklarini ve yiirlitme esaslarini belirlemektedir.
Yiiriirliikte olan anlagma ve izin belgeleri, boliim ve
fakiilte yonetimi tarafindan kayit altina alinmakta; i
birliklerinin siirekliligi ve etkinligi periyodik olarak
gbzden gecirilmektedir.

Arastirma ekibi listesi Boliimde yiiriitiillen aragtirma faaliyetleri, ilgili proje ve
caligmalar kapsaminda olusturulan arastirma ekipleri
tarafindan gerceklestirilmektedir. Arastirma ekipleri;
proje yiriitiiciisii, arastirmacilar ve gerektiginde
lisansiistli 6grencilerinden olugsmakta; ekiplerin gorev
ve sorumluluklar1 proje bagvuru ve kabul
dokiimanlarinda tanimlanmaktadir.

Arastirma ekiplerine iligkin bilgiler UNIS ve YOKSIS
sistemleri tizerinden izlenmekte ve giincellenmektedir.

[zleme ve iyilestirme kanitlart Ulusal ve uluslararast is birlikleri kapsaminda
yiiriitiilen aragtirma faaliyetlerinin etkinligi; proje
ciktilar1, yayinlar, bildiriler ve ortak etkinlikler




tizerinden izlenmektedir. Elde edilen veriler bolim
kurulu ve Arastirma Gelistirme Komisyonu tarafindan
degerlendirilerek is birligi siireglerinin gelistirilmesine
yonelik iyilestirme kararlar alinmaktadir.
Bu degerlendirmeler sonucunda:

e Yeni is birligi alanlariin belirlenmesi,

e Mevcut protokollerin giincellenmesi,

e  Ortak aragtirma ve proje basvurularmin

artirilmast

yoniinde ¢aligmalar planlanmakta ve uygulanmaktadir.
Siiregler PUKO déngiisii kapsaminda izlenmekte ve
kayit altina alinmaktadir.

C.3. ARASTIRMA PERFORMANSI
C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

 Bolumde

gerceklestirilen  bilimsel

faaliyetler yillik olarak izlenmekte

Ve

degerlendirilmekte, elde edilen veriler bolim faaliyet raporlarina yansitilmaktadir.
Arastirma performansi, akademik goriiniirliik ve tesvik mekanizmalar1 dogrultusunda

ele alinmakta, gelistirilmesi gereken alanlar i¢in iyilestirme planlar1 yapilmaktadir.

Bélimiin yilhik bilimsel faaliyet
raporu (boliim baskant UNIS
erisim linki)

Bolimde gerceklestirilen bilimsel faaliyetler yillik
bazda izlenmekte, degerlendirilmekte ve
raporlanmaktadir. Bu kapsamda boliimiin yillik bilimsel
faaliyet raporu,

Akademik Veri Yonetim Sistemi (UNIS) iizerinden
olusturulmakta ve boliim baskani tarafindan takip
edilmektedir.
https://unis.karabuk.edu.tr/akademisyen/mehmetbakirci

Bolim performans izleme ve
iyilestirme  kanitlar (analiz

raporu, tesvik-takdir mekanizmasi
vb.)

Arastirma performansinin izlenmesinde; yayinlar,
projeler, bildiriler, atiflar ve akademik etkinlikler
temel gostergeler olarak kullanilmaktadir. Elde edilen
veriler boliim kurulu ve Arastirma Gelistirme
Komisyonu
tarafindan analiz edilmekte; performans sonuglarina baglh
olarak tesvik ve iyilestirme kararlar1 alinmaktadir.
Arastirma performansina iligskin izleme ve iyilestirme
caligmalar1 kapsaminda:
¢ Akademik personelin bilimsel faaliyetlere
katilimi tegvik edilmekte,
e Basarili performanslar takdir edilmekte,
e Gelismeye acik alanlar belirlenerek destekleyici
Onlemler alinmaktadir.
Tiim bu siiregler PUKO (Planla-Uygula—Kontrol Et—
Onlem Al) cevrimi dogrultusunda yiiriitiilmekte ve kayit
altina alinmaktadir.

Akademik veri yonetim sistemi
(UNIS) kanitlari

https://unis.karabuk.edu.tr/akademisyen/mehmetbakirci
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C.3.2. Ogretim elemani/arastirmaci performansinin degerlendirilmesi

» Ogretim elemanlarmin arastirma performanslari, akademik veri yonetim sistemleri
araciligiyla izlenmektedir. Performans degerlendirme sonuclari, bireysel gelisimi
destekleyici sekilde ele alinmakta ve iyilestirme siireclerine girdi saglamaktadir.

Akademik veri yonetim sistemi Ogretim elemanlarinin ve arastirmacilarin arastirma .
(UNIS) kanitlari performansi, Akademik Veri Yonetim Sistemi (UNIS)
iizerinden diizenli olarak izlenmektedir. Bu sistem
araciligiyla 6gretim elemanlarinin yayin, proje, bildiri, atif]
ve diger bilimsel faaliyet verileri takip edilmekte ve
degerlendirilmektedir.
https://unis.karabuk.edu.tr/akademisyen/mehmetbakirci

Arastirma performansi izleme ve | Arastirma performansina iliskin elde edilen veriler,
iyilestirme kanitlar boliim kurulu ve Aragtirma Gelistirme Komisyonu
tarafindan analiz edilerek akademik performansin
gelistirilmesine yonelik iyilestirme kararlar1 alinmaktadir.
Bu kapsamda;
e Arastirma faaliyetlerine katilim tesvik edilmekte,
¢ Proje ve yayin iiretimini artirmaya yonelik
yonlendirmeler yapilmakta,
e Gelismeye agik alanlar belirlenerek destekleyici
onlemler alinmaktadir.

Not: Liitfen asagidaki tabloyu “C. ARASTIRMA VE GELISTIRME” bashgina gore
doldurunuz.

Giiclii Yonler Gelismeye Acik Yonler
Uygulama odaklr aragtirma yaklagimi Ulusal ve uluslararasi proje sayisinin artirilmasi
Akademik personelin bilimsel faaliyetlere Laboratuvar altyapisinin aragtirma
katilim faaliyetlerinde etkin kullanim
Akademik veri yonetim sistemleri (UN IS, Disiplinler aras1 arastirma is birliklerinin
YOKSIS) ile arastirma performansinin artirilmast
izlenmesi
D. TOPLUMSAL KATKI

D.1. TOPLUMSAL KATKI SURECLERININ YONETIMi VE TOPLUMSAL KATKI
KAYNAKLARI
* Bolimiin toplumsal katki faaliyetleri; iiniversitenin toplumsal katki politikalar
dogrultusunda planlanmakta ve yiriitiilmektedir. Toplumsal katki siirecleri, boliim
akademik personelinin katilimi ile organize edilmekte; egitim, danigmanlik ve
uygulamali faaliyetler yoluyla topluma katki saglanmaktadir.

* Toplumsal katki faaliyetleri i¢in ayrilan mali, fiziksel ve insan kaynagi imkanlar
izlenmekte, faaliyet sonuclar1 degerlendirilerek iyilestirmeler yapilmaktadir.

Toplumsal katki is akis semast Boéliimde toplumsal katki faaliyetleri; planlama,
uygulama, izleme ve iyilestirme asamalarini kapsayan
tanimli bir is akigi gercevesinde yiiriitiilmektedir. Bu
kapsamda toplumsal katki siirecleri;
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1. Toplumsal ihtiyaglarin belirlenmesi

2. Faaliyet onerisinin hazirlanmasi

3. Bolim kurulu ve ilgili komisyon
degerlendirmesi

4. Gerekli bagvuru ve onay siireglerinin
tamamlanmasi

5. Faaliyetin uygulanmasi
6. Geri bildirimlerin toplanmast
7. Faaliyet ¢iktilarinin degerlendirilmesi ve
tyilestirme
asamalarindan olusmaktadir. Is akislari boliim kurulu
kararlar ile belirlenmis olup periyodik olarak gézden

gecirilmektedir.
Faaliyetlerin bagvuru ve Gergeklestirilen toplumsal katk: faaliyetlerine iligkin
onay belgeleri bagvuru ve onay siiregleri, ilgili ydnerge ve mevzuat

cergevesinde yiiriitilmektedir. Faaliyetlere ait bagvuru
formlari, izin yazilar1 ve onay belgeleri boliim ve ilgili
birimler tarafindan kayit altina alinmakta ve
arsivlenmektedir.

Faaliyetlerin ve mali kaynaklarin | Toplumsal katki faaliyetlerinin etkinligi; faaliyet
izleme ve iyilestirme kanitlari raporlari, katilimer geri bildirimleri ve mali kaynak

kullanimi verileri tizerinden izlenmektedir. Elde edilen
veriler boliim kurulu ve toplumsal katki komisyonu
tarafindan degerlendirilerek faaliyetlerin
iyilestirilmesine yonelik kararlar alinmaktadir.
Bu kapsamda:
¢ Kaynak kullaniminin etkinligi analiz edilmekte,
o Faaliyetlerin siirdiiriilebilirligi
degerlendirilmektedir,
e Gelismeye acik alanlar belirlenerek iyilestirme
uygulamalar1 hayata gecirilmektedir.
Tiim siirecler Planla—Uygula—Kontrol Et—Onlem Al
(PUKO) dongiisii gercevesinde yiiriitiilmekte ve kayit
altina alinmaktadir.

D.2. TOPLUMSAL KATKI PERFORMANSI

Boliim tarafindan ytirtitiilen toplumsal katki faaliyetleri; dezavantajli gruplar da dahil
olmak  iizere  toplumun  ihtiyaclarin1  godzeten  uygulamalar  seklinde
gerceklestirilmektedir. Kamu kurumlar1 ve yerel paydaslarla yapilan is birlikleri
araciligiyla egitim ve danismanlik faaliyetleri yiirtitilmektedir.

Toplumsal katki faaliyetleri izlenmekte, elde edilen geri bildirimler dogrultusunda
lyilestirme ¢alismalar1 yapilmaktadir.

Toplumsal katki faaliyet raporu Boliim tarafindan yiiriitiilen toplumsal katki faaliyetleri

yillik olarak raporlanmakta ve degerlendirilmektedir.
Toplumsal katk1 faaliyet raporlarinda; gergeklestirilen
egitimler, seminerler, teknik bilgilendirme faaliyetleri,
kamu kurumlar1 ve 6zel sektorle yapilan is birlikleri ile
dezavantajli gruplara yonelik calismalar yer almaktadir.




Hazirlanan faaliyet raporlar1 boliim kurulu tarafindan
degerlendirilmekte ve iiniversitenin ilgili birimleriyle
paylagilmaktadir.

Toplumsal katki  izleme

tyilestirme kanitlar

\(

Toplumsal katki faaliyetlerinin etkinligi; katilimci
sayilari, geri bildirim anketleri, faaliyet ¢iktilar1 ve
kaynak kullanimu verileri lizerinden izlenmektedir. Elde
edilen veriler boliim kurulu ve toplumsal katk1
komisyonu tarafindan degerlendirilerek faaliyetlerin
iyilestirilmesine yonelik kararlar alinmaktadir.

Bu kapsamda:

"goplumsal katki stiregleri Planla—Uygula—Kontrol Et—
Onlem Al (PUKO) dongiisii gercevesinde yliriitiilmekte
ve kayit altina alimmaktadir.

Faaliyetlerin toplumsal ihtiyaglara uygunlugu
degerlendirilmektedir,

Geri bildirimler dogrultusunda igerik ve
yontemlerde iyilestirmeler yapilmaktadir,
Faaliyetlerin siirdiiriilebilirligi ve etki diizeyi
artirllmaktadir.

Not: Liitfen asagidaki tabloyu “D. TOPLUMSAL KATKI” bashgina gore doldurunuz.

Giiclii Yonler

Gelismeye Acik Yonler

Uygulama temelli toplumsal katki faaliyetleri

Yerel paydaslarla is birligi

Boliimiin mesleki uzmanligina dayali teknik
egitim ve bilgilendirme faaliyetleri

Toplumsal katki faaliyetlerinin ¢esitlendirilmesi

Kamu kurumlari ve yerel sektorle
gergeklestirilen etkinlikler

Ulusal ve uluslararas1 diizeyde toplumsal katki
is birliklerinin gelistirilmesi

Dezavantajli gruplara yonelik egitim ve
bilgilendirme faaliyetleri

Toplumsal katki faaliyetlerinin etki analizlerinin
sistematik hale getirilmesi

Ogrencilerin toplumsal katki faaliyetlerine aktif
katilimi

Faaliyetlerin goriiniirliigliniin ve
stirdiiriilebilirliginin artirilmasi

SONUC VE DEGERLENDIRME

Elektronik ve Otomasyon Boliimii Elektronik Teknolojisi Programi, 6grenci merkezli, uygulama
agirhikli ve siirekli iyilestirmeyi esas alan bir kalite giivence sistemi ile faaliyetlerini

surdiirmektedir.

Bu 6z degerlendirme raporu kapsaminda; egitim-0gretim, arastirma-gelistirme ve toplumsal katki
stirecleri biitiinciil bir yaklasimla degerlendirilmis; gii¢lii yonler ile gelismeye acik alanlar
belirlenmistir. Elde edilen bulgular dogrultusunda, kalite giivencesi sisteminin etkinliginin

artirtlmasi ve stirdiiriilebilir iyilestirme kiiltiirtiniin gii¢lendirilmesi hedeflenmektedir.




