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Giris

Oz Degerlendirme Raporu (ODR), Mesleki Egitim Akreditasyon Kurulu (MEK) ve
degerlendirme takiminca Mesleki Egitim Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi (MEDEK)
degerlendirmelerinde kullanilmak iizere, ilgili program tarafindan hazirlanir. Bu belgede ODR
hazirlanirken uyulacak kurallar, aciklamalar, 6neriler ve ODR sablonu yer almaktadir.

ODR program ve kurumun MEDEK tarafindan niteliksel ve niceliksel degerlendirmesi icin
gereken bilgileri saglamaya yoneliktir. ODR bu belgede verilen sablona gére yazilmali ve istenilen tiim
bilgileri igermelidir. Her program igin ayr1 bir ODR hazirlanmalidir. ikinci 6gretim programlari igin
normal dgretim programlarindan ayri1 bir ODR hazirlanmalidir. Her rapor ii¢ boliimden olusmalidir:

1) Ana Bolim
2) EkI (Programa Iliskin Ek Bilgiler)
3) Ek II (Kurum Profili)

Format ve Hazirhk

ODR, MEDEK tarafindan hazirlanan ve kullanima sunulan elektronik ortam aracihigi ile
olusturulmali ve tamamlanmalidir.

Bu belgede ODR hazirlarken dikkat edilecek hususlar seklinde verilen genel bilgiler ile her bir
baslik ve alt bagliga iligkin agiklamalara yer verilmelidir.

ODR'de kullanilan tablolardaki tiim kutular gegerli verilerle doldurulmalidir. Golgeli taranmis
kutulara herhangi bir veri girisi yapilmamalidir. Veri girisi yapilmasi gereken kutulardaki veriler taniml
degilse (6rnegin, o y1l mezun verilmemisse) "-" isareti kullanarak belirtilmelidir.

Raporun Teslimi ve Dagitimi
Hazirlanan ODR ve ekleri degerlendirmeye basvurulan yil i¢cin MEDEK internet sitesinde
(www.medek.org.tr) ilan edilen ilgili takvime gére MEDEK tarafindan sunulan rapor olusturma ekrani
ile MEDEK e ulastirilmalidir.
e On incelemesi yapilan, format ve/veya icerik eksikligi goriilen ODR’lerin iyilestirilmesi
istenebilir.
e ODR’nin hazirlanmas: ile kurum ziyaretinin gerceklestirilmesi arasinda gegen zamanda yeni
bilgi ve/veya belgelerin ortaya c¢ikmasi durumunda, bunlar ayni sekilde elektronik ortam
kullanilarak MEDEK ’e iletilir.

Gizlilik

ODR'de yer alan bilgiler, yalmzca MEDEK’in ve degerlendirme takimmnin kullanimi igindir.
Ilgili kurumun izni olmaksizin iigiincii kisilere aktarilamaz. Ancak, kurumun adindan arindirilarak
MEDEK egitimlerinde ve yayinlarinda kullanilabilir.

ODR Sablonu

ODR’de kullanilacak kapak sayfasi ve sablon, bir sonraki sayfadan itibaren baglamaktadir.

Sayfa altliklarinda verilen MEDEK — Ozdegerlendirme Raporu ifadesi [Universitenin adi]
[Programin Adi] Ozdegerlendirme Raporu ([Tarih]) ile degistirilmelidir

Genel degerlendirmelerde, bu sablona titizlikle uyulmasi gerekmektedir. Higbir baslik ya da alt
baslik atlanmamali, tablolar, altlarinda verilen agiklamalar dogrultusunda doldurulmalidir.

Ara degerlendirmelerde sablonun;

A. Programa Iliskin Genel Bilgiler boliimii eksiksiz kullanilmal,

B. Degerlendirme Ozeti, Ek I — Programa iliskin Ek Bilgiler ve Ek II — Kurum Profili
boliimlerinde sadece bir onceki raporda belirtilen yetersizlikler ve gozlemlerle ilgili “Onceki
Yetersizliklerin ve Gozlemlerin Giderilmesi Amaciyla Alinan Onlemlere” yer verilmelidir.
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A. Programa lliskin Genel Bilgiler

Meslek Yiiksekokulu (MYO) ve yonetimi ile ilgili bilgiler

MYO Adi : TOBB Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu

ilk 6grenci aldig1 egitim dgretim yih : 2002 (kuruldugu y1l ismi: Karabiilk MYO)

Tk 6grenci mezun ettigi egitim dgretim yil : 2004 (Karabiik MYO ismiyle)

Miidiir Ad1 Soyadi (unvani) : Hasan GOKKAYA (Prof. Dr.)

Miidiir Yrd. Adi Soyadi (unvani) : Ali Atakan Turgut (Ogr. Gér.)

Miidiir Yrd. Adi Soyadi (unvani) : Sevket ULUTURK (Ogr. Gér.)

Programla ilgili bilgiler

Bolim Adi : Makine ve Metal Teknolojileri Boliimii

Program Adi : Makine, Metalurji ve Kaynak Teknolojileri
Programlari

ilk dgrenci aldig1 egitim dgretim yili : 2007 (Karabiik MYO ismiyle)

ilk dgrenci mezun ettigi egitim 6gretim yil : 2009 (Karabiik MYO ismiyle)

Program Bagkaninin Adi Soyadi (unvani) : Hiiseyin Demirtag (Dog. Dr.)

Program Ogretim tiirii : Orgiin 1.0.

Egitim dili : Tiirkce

Programa 6grenci kabul sekli : TYT smavi

Diplomada yazilan derecenin adi : On Lisans

Program akredite mi? : Hayir

MYO’da akredite programlarin adlari i -

Program degerlendirici tarafindan iletisim kurulacak Kisi bilgileri

Ad1 Soyadi (Akademik ve Idari Unvan) :Hiiseyin Demirtag (Dog. Dr./ Boliim Bagkani)

Cep telefonu : 0539 982 7072

Elektronik posta : hdemirtas@karabuk.edu.tr

Programin kisa tarihgesi ve degisiklikler

Makine, Metalurji ve Kaynak Teknolojiler Programlar1 2007 yilinda Karabiik Universitesinin
Kurulmasmin ardindan Karabiik Universitesi Meslek Yiiksekokulu adi altinda ve son olarak
29.Aralik.2015 tarihli YOK karar1 degiserek Karabiik Universitesi Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi
Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu adini alan Yiiksekokulumuzda Makine ve Metal Teknolojileri
Boliimii altinda “KARORSAN Kale Koyii Organize Sanayi Yolu Caddesi Tiirkiye Odalar ve Borsalar
Birligi Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu No: 7/10 Merkez/Karabiik” adresinde egitim-6gretim
faaliyetine devam etmektedir.

18 yillik egitim siirecinde Makine, Metalurji ve Kaynak Teknolojiler Programlarinda ihtiyaglar
dogrultusunda zaman zaman miifredat giincellemeleri yapilmistir. Yillara gore 6gretim planlar1 Makine
ve Metal Teknolojileri boliimii web sayfasinda yaymlanmustir.

Makine, Metalurji ve Kaynak Teknolojiler Program’larinda 2023-2024 egitim 6gretim yilindan
itibaren Isyeri Egitimi uygulamasi baslatilmistir.

Onceki Degerlendirmede Raporlanan yetersizliklerin ve gozlemlerin giderilmesi amaciyla
alinan 6nlemler

Makine, Metalurji ve Kaynak Teknolojiler Programlari daha o6nce MEDEK tarafindan
degerlendirmeye tabi tutulmamistir.
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B. Degerlendirme Ozeti

Olciit 1. Ogrenciler

1.1 Programa hangi siiregle 6grenci kabul edildigini agiklayiniz.
Makine, Metalurji ve Kaynak Teknolojiler Programlarina dgrenci kabulii, OSYM tarafindan
yapilan YKS sinavindan alinan TYT puani ile yapilmaktadir. Yabanci dgrenciler ise YOS
sinavl ile alinmaktadir. Ayrica bagka egitim kurumlarindan yatay gecisle de 6grenci kabulii
yapilmaktadir.

1.2 Tablo 1.1°i son ii¢ yil i¢in doldurunuz. (Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun
giincellenmis bir siiriimii takim tiyelerine sunulmalidir.)

1.3

1.4

Tablo 1.1. Ogrencilerin Universite Giris Smav Derecelerine iliskin Bilgi

Ogrenci sayist Yerlesme puani Sinav basari sirasi

Akademik Y1l . Kayit . - En -
Kontenjan yaptiran En yiiksek | En disiik yitksek En diisiik

2025-2026 130 134 355,42551 | 239,66715 | 364600 | 1694519

2024-2025 134 134 334,80702 | 171,53155 | 520383 | 2747917

2023-2024 124 118 307,18803 | 229,1093 | 799590 | 1995336

Kontenjanlar ve programa kabul edilen 6grenci sayilariyla, bu 6grenciler ile ilgili
gostergelerin yillara gore degisiminin bir degerlendirmesini veriniz. Tablo 1.2’yi son ii¢
yil i¢in doldurunuz. (Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun giincellenmis bir siiriimii
takim iiyelerine sunulmalidir.)

e Tablo 1.1’den goriilecegi gibi son ii¢ yilda doluluk orani programimiza yonelik
ogrenci talebinin yiiksek oldugunu gostermektedir.

e  YKS smavinin zorlugu yillara gére degiskenlik gosterdiginden dolayi yerlestirme
puanindaki degisimlerden ziyade basari sirasindaki degisime gore degerlendirme
yapmak yillara gore kabul edilen 6grencilerin basar1 seviyeleri agisindan daha
giivenilir bir gostergedir. Smav basar1 siralarmin yillara gore degisimine
bakildiginda programimiza gelen 6grencilerin bagari seviyeleri son ii¢ yilda yatay
bir seyir gostermistir.

Tablo 1.2. Kayith Ogrenci ve Mezun Sayilar

Kayith Ogrenci Mezun Ogrenci Sayisi

Akademik Yil © 1.Simuf | 2.Smf
2024-2025 130 92 43
2023-2024 60 213 88
2022-2023 87 181 86

Yatay gecis, dikey gecis, ¢ift anadal ve yandal uygulamalari ile bagka programlarda ve/veya
kurumlarda alinmig dersler ve kazanilmig kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan
politikalar 6zetleyiniz ve bu politikalarin nasil uygulandigim agiklaymiz. Tablo 1.3’ii son
i¢ yil i¢in doldurunuz. (Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun giincellenmis bir
stirtimii takim tiyelerine sunulmalidir.)

Kurum i¢i ve kurumlararasi yatay gecis, yurtdisi kurumlararas1 yatay gecis ve merkezi
yerlestirme puani ile yatay gecis basvurular1 YOK tarafindan belirlenen esaslara gore ve
KBU Yatay Gegis Uygulama Esaslarina gore elektronik olarak Ogrenci Bilgi Sistemi
(OBS) araciligiyla ile yapilmaktadir. Bagvuru takvimi ve kontenjanlar iiniversitemiz web
sayfasinda bagvurular Oncesinde ilan edilmektedir. Makine, Metalurji ve Kaynak
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Teknolojiler Program’larina gelen bagvurular ilgili komisyonlarinca degerlendirildikten
sonra sonuglar Yiiksekokulun ilgili kurullarinda goriisiilerek kabul listeleri hazirlanmakta
ve ilan edilmektedir.

https://oidb.kar_:ilbuk.edu.tr/vonerge/vatav%202e%C3%A7i%C5%9F%20uv2ulamaes
aslaril.pdf (KBU Yatay Gecis Uygulama Esaslari)

Tablo 1.3 Yatay Gecis, Dikey Gecis, Cift Anadal, Yandal Yapan (")grenci Sayilari!

1.5

1.6

Akademik Yil Yatay Gegis | Dikey Gegis Cift Anadal Yandal
2024-2025 4 0 0 0
2023-2024 6 0 0 0
2022-2023 10 0 0 0

Onceki dgrenimlerin kredilendirilmesi ile ilgili siireglerin nasil isletildigini aciklayiniz.

Makine, Metalurji ve Kaynak Teknolojiler Program’larina kabul edilen 6grenciler, ilgili
yonetmelikte belirtilen takvimde dilekge ile bagvurmalari halinde KBU Muafiyet ve Intibak
Islemleri Y Onergesinde
(https://oidb.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/126772022103124.pdf) belirtilen ve
duyurulan usil ve esaslar dahilinde daha 6nce alip basarili olduklart ders ve stajlarin ders
icerigi ve kredi agisindan karsilig1 olan miifredat derslerinden muaf tutulurlar.

Egitim Ogretim siireclerine iliskin 6grenci merkezli yaklasim siireglerini ve nasil
isletildigini aciklaymiz.

Ogrenci merkezli egitim dgretim siirecinin tasarim ve uygulama boyutu derslerin konu ve
niteligine gore degismektedir.

1.6.1 Teorik agirhkh dersler

v Dersin 6gretim elemani, donem basinda dersin genel isleyisini agiklar ve konu
bagliklarin1 6grencilere iletir. Bu bagliklardan biri her Ogrenciye verilir ve
ogrenciden, donem icinde belirlenen tarihte sinifa bu konuyu sunmasi beklenir.
Sunumun nasil hazirlanacagi ve sunum sirasinda dikkat edilmesi gereken noktalar,
donem basinda ayrintili sekilde agiklanarak yazili olarak 6grencilere dagitilir.

v" Sunum igerigi hazirlanirken dgrenciler gercek kisilerle roportaj yapabilir, ayrica
yapay zeka uygulamalar ile gesitli yazili ve gorsel kaynaklardan yararlanabilir.
Ancak sunum metni, tamamen Ogrencinin kendi ifadesiyle yazilmalidir. Bu
yontemle 6grencinin dogru ciimle kurma, anlamli ve tutarli anlatim olusturma,
noktalama isaretlerini dogru kullanma becerisi geligir. Ayrica 6grenciler hazir
metinleri kopyalamak yerine kendi cilimleleriyle yazdiklari igin, kelime ve
kavramlar1 daha iyi anlar, anlamini bilmedigi kelimeleri arastirma aliskanligi
kazanir.

v Sunumun konu biitiinliigii tasimasi ve mantikli bir sira izlemesi beklenir. Bu sayede
Ogrenci, konuyu analiz etme ve konunun ana bdoliimleri ile alt bagliklari arasinda
iligki kurma becerilerini gelistirir.

v Sunumda yer almasi gereken tiim bagliklara dengeli bigimde deginilmesi, konu dis1
unsurlardan kagmilmasi onemlidir. Boylece Ogrenci, konusunu derinlemesine
O0grenmenin yani sira siirl siirede kapsamli bir sunumu nasil planlayacagini da
Ogrenmis olur.

v Sunum tarihinden 6nce 6grencinin hazirladigi igerigi dgretim elemanina sunarak
geri bildirim almasi ve gerekirse diizenlemeler yapmasi beklenir.

! Gelen ve giden 6grencilerin sayilari toplam olarak verilecektir.


https://oidb.karabuk.edu.tr/yonerge/yatay%20ge%C3%A7i%C5%9F%20uygulamaesaslari1.pdf
https://oidb.karabuk.edu.tr/yonerge/yatay%20ge%C3%A7i%C5%9F%20uygulamaesaslari1.pdf
https://oidb.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/126772022103124.pdf
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v" Sunum sirasinda dinleyici dgrencilerden soru sormalari beklenir. Bu, konunun

1.7

1.6.2

1.6.3

1.6.4

dikkatle dinlenmesini ve anlagilamayan noktalarin agiga ¢ikmasini saglar. Bu
asama, Ogrenci merkezli egitimin en aktif uygulandigi boliimlerden biridir.
Ogretim elemani, yalnizca bilgi hatasi, kavram karmasas1 veya yanitsiz kalan
sorular gibi durumlarda silirece miidahale eder. Bu siirecte 0gretim elemaninin
rehberligiyle, 6grenciler hem kendi konularini derinlemesine 6grenir hem de sinif
arkadaslarinin sundugu konular hakkinda bilgi sahibi olur.

Proje Hazirlama Dersleri

Sistem Analizi ve Tasarimi dersinde 0grencilerden, derste 6grendikleri bir CAD
yazilimin1 kullanarak belli gorevleri yapmak iizere bir makine pargasi veya
makinenin tasarimini yapmalari, ders Ogretim elemaninin rehberliginde, okul
imkanlarindan da faydalanarak tasarladiklari iirlinii tiretmeleri istenmektedir. Bu
yontemle Ogrencinin teorik bilgiyi pratikte drline doniistiirme, sistem
tasarlayabilme, prototip iretme, eksikleri tespit edip iriinii iyilestirme gibi
kavramsal beceriler yaninda, imalat islemleri alanindaki becerisini gelistirmesi de
saglanmaktadir. Bu yontem yliksek oranda 6grenci merkezli oldugu gibi teorik
bilgiyi pratik iiriine doniigtirme becerisi agisindan da oldukca zorlayici ve
gelistiricidir.

Bu derste 6grenciler projeleri grup halinde alabilmekte ve grup ¢alismasi seklinde
projeyi yapabilmektedir., Bu da 0Ogrenci merkezli yaklagimin verimini
artirmaktadir.

Atolye Uygulama Dersleri

Boliimiimiizde aktif olarak 5 adet atdlye ve 1 adet laboratuvar kullanilmaktadir.
Ayrica 2 adet laboratuvarin daha kurulumu i¢in ¢aligmalar devam etmektedir. Aktif
olarak kullamilan atlye ve laboratuvarlarin isimleri Temel Imalat Islemleri
Atolyesi, Kaynak Atdlyesi, Makine Atolyesi, Oksi-gaz Kaynak Atdlyesi ve
Hidrolik-Pnématik Laboratuvaridir. Kurulumu igin c¢aligmalarin devam ettigi
laboratuvarlar ise Metalurji ve Dokiim Laboratuvarlaridir.

Atolye derslerinde 6grenciler gruplar halinde galismakta ve bdylece birbirlerine
bilgi ve beceri anlaminda destek olmakta ve yine Ogrenci merkezli egitimin
faydasini artirmaktadir.

Is Yeri Egitimi ve Staj Dersleri

Bu dersler, dgrencilerin okulda edindigi is gilivenligi, teorik bilgi, mesleki
uygulama becerisi ve analitik diisiinme yetilerini uygulama firsat1 buldugu 6nemli
bir siiregtir. Ogrenciler, bu dénemde dgrendiklerini yerinde kullanarak gercek
hayata dair deneyim kazanir. Ayn1 zamanda, dgrenci merkezli egitimin en yogun
ve etkili bicimde yasandig1 bu donem, bireysel gelisim acisindan da 6nemli katkilar
saglar.

Bu derslerde kazanilan pratik beceriler, 6grenciler acisindan son derece kalici ve
etkili olmaktadir. Gergek iiretim ortamimin sagladigi motivasyon, isveren ve
miisteri beklentilerine karst duyulan sorumluluk bilinci ile ortaya ¢ikan dogal stres,
Ogrencilerin 6grenme siirecine olumlu katki saglamaktadir. Makine, Metalurji ve
Kaynak Teknolojileri Programlari mezunlarinin siklikla gorev aldigi sanayi ve
imalat sektdrii, yiiksek hassasiyet ve teknik yeterlilik gerektiren bir alandir. Bu
durum hem sahada gorev alan calisanlara hem de Is Yeri Egitimi ve Staj
stirecindeki Ogrencilerimize kendini gelistirme ve hata yapmaktan kacinma
konusunda giiclii bir motivasyon saglamaktadir. Bu nedenle, s6z konusu egitimler
Ogrenci merkezli 6grenmenin en etkili unsurlarindan biri olarak 6ne ¢ikmaktadir.

Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilan anlagmalar ile kurulan

ortakliklar1 ve 6rnek uygulamalari belirtiniz.
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1.8

1.9

1.10

1.12

1.13

1.14

Olgiit 2.
2.1.

2.2.

v Makine, Metalurji ve Kaynak Teknolojileri Programlarinda 2023-2024 Akademik
yili itibariyle Isyeri Egitimi miifredatina gecilmistir. Bu sebeple Okulumuz ile
isletmeler arasinda protokol imzalanarak Ogrencilere isyerlerinde egitim
aldirmaktayiz. Programimizda simdiye kadar 15 farkli igyeri ile ortak program
yapilmustir.

Ogrenci hareketliligini tesvik edecek/saglayacak diizenlemeleri 6zetleyiniz.
v" Universitemizde Erasmus degisim programi uygulanmaktadir.

Program hedefledigi nitelikli mezun yeterliliklerine ulagmak amaciyla 6grenci merkezli ve
yetkinlik temelli 6gretim, 6lgme ve degerlendirme yontemlerini agiklaymmiz ve rnek
uygulamalar1 belirtiniz.
v" Ders bilgi paketlerinde 6grenci merkezli 6gretim yontemlerinin varligi 6lgme ve
degerlendirme esaslarina uygun olacak sekilde ara sinavlar, kisa sinavlar, proje,
Odev, tasarim, sunum ve final sinavi gibi alt parametreler ile uygulanmaktadir.

v' Bolimiimiizde proje, 6devler, uygulamalar, laboratuvar etkinlikleri, sunumlari ve
tartigmalar1 ile probleme dayali 6grenim yontemi gibi Ogrencilerin dgrenme
stirecine aktif katilip, 6grenme sorumlulugu alabilecekleri uygulama o6rnekleri
bulunmaktadir.

Ogrencileri akademik gelisimi ve kariyer planlamasi konularinda yonlendiren ve
Ogrencinin gelisiminin izlenmesini saglayan danismanlik hizmetlerini 6zetleyiniz.

v' Universitemizin Kariyer Merkezi, belirli araliklarla &grencilere yonelik
bilgilendirme faaliyetleri yiirlitmekte ve ¢esitli etkinlikler diizenlemektedir. Bu
kapsamda, 6grencilere mesleki yonelimlerini belirlemelerinde yardimci olacak
kariyer giinleri organize edilerek sektor temsilcileriyle bir araya gelmeleri
saglanmaktadir.

Ogrencilerin derslerdeki basar1 durumunu izleyecek ve onlar ders planlamasi konularinda
yonlendirecek danismanlik hizmetlerini ve danigmanlik hizmetlerine katkilarini sayisal ve
niteliksel olarak agiklayiniz.

v' Program Ogretim elemanlari, haftalilk ders programlarinda belirledikleri
“Danigmanlik Saati” uygulamast ile ihtiya¢ duyan dgrencilere birebir danigsmanlik
hizmeti sunmaktadir. Ogretim elemanlarmin haftalik ortalama 3 saatlik zaman
dilimini bu amagla ayirmasi, 6grencilerin akademik ve kariyer planlamalarina
yonelik destek almalarini kolaylastirmaktadir.

Ogrenci geri bildirimlerine yonelik mekanizmalari belirtiniz, siirekli iyilestirme ¢aligmalar
ornek uygulamalar belirtiniz.

Ogrencilerin  tim  dersleri  basarilarmin  hangi  yontemlerle dl¢iildiigiinii  ve
degerlendirildigini 6zetleyiniz. Bu yontemlerin seffaf, adil ve tutarli nitelikte oldugunu
gerekeeleriyle agiklaymiz.

Ogrencilerin mezuniyetlerine karar vermek ve programin gerektirdigi tiim kosullar1 yerine
getirdiklerini  belirlemek i¢in  kullanilan  yontem/yontemleri  dzetleyiniz. Bu
yontem/yontemlerin giivenilir oldugunu gerekgeleriyle agiklaymiz.

Program Egitim Amaclari
Program egitim amag¢ ve hedeflerini listeleyiniz ve kamuoyuyla paylagim yontemini
kamtlaymiz.
Programin egitim ama¢ ve hedeflerine yonelik tanimlanmis anahtar performans
gostergeleri belirtiniz.

2.3.1. Program egitim amaglart MEDEK tanimiyla uyumlu oldugunu irdeleyiniz
2.3.2. Program egitim amaglar1 {iniversitenin 6z gérevleriyle uyumlu oldugunu irdeleyiniz
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2.3.3.

24.1.
24.2.

2.5.
2.6.

2.7.1.

2.7.2.

Program egitim amaclari meslek yiiksekokulunun 6z gorevleriyle uyumlu oldugunu
irdeleyiniz

Program egitim amaglarina nasil ulasilacagi irdeleyiniz

Program egitim amagclarina nasil ulagilacaginin belirlenmesi i¢in kullanilan 6lgme
degerlendirme sistemini agiklayiniz.

Program egitim amaglarina hangi diizeyde ulasildigini kanitlarryla anlatiniz.

Programin tanimlanmis misyon ve vizyonunu belirtiniz ve kamuoyuyla paylasim
yontemini kanitlayiniz.

Program egitim amaglar1 sistematik bir sekilde i¢ paydaslarin gereksinimleri dikkate
alinarak, nasil belirlendigini kanitlariyla agiklayiniz. !

Program egitim amaglar1 sistematik bir sekilde dig paydaslarin gereksinimleri dikkate
alinarak, nasil belirlendigini kanitlariyla agiklaymiz.

Olgiit 3. Program Ciktilar:

3.1.1.
3.1.2.
3.1.3.
3.14.
3.2.1.

3.2.2.

Program c¢iktilarini belirleme yontemini agiklayiniz.

Program ¢iktilarini belirleme yonteminin nasil isletildigini kanitlariyla agiklayiniz.?
Program ¢iktilari, program 6gretim amagclari ile tutarligini agiklayiniz

Program ¢iktilarinin MEDEK ¢iktilarini nasil kapsadigini kanitlayiniz.?

Her bir program ¢iktis1 i¢in ayr1 ayr olmak iizere, mezuniyet asamasina gelmis olan her
bir 0grencinin o program c¢iktisina ne diizeyde ulastigini agiklayiniz ve bu amagla
kurulmus olan o6lgme ve degerlendirme sisteminden elde edilen somut kanitlar
Ozetleyiniz.

Her bir program ¢iktis1 igin ayr1 ayr1 olmak iizere, o ¢ikt1 ile iligkilendirilebilecek ve o
¢iktinin saglandiginin kaniti olarak MEDEK program degerlendiricilerine kurum ziyareti
sirasinda ayrica sunulacak belgeleri (0grenci calismalari, bunlara iligkin yapilan
degerlendirmeler, vb.) listeleyiniz. Kanit olarak sunulacak belgeler ile program ¢iktilar
arasinda nasil bir iligki kurulacagini 6rneklerle agiklayniz.*

I Bu amagla kullanilan yontem, sistematik olmali ve somut verilere dayanmalidir.

2 Program g¢iktilar1 yukarida verilen tanima uymali ve dgrencilerin mezuniyetlerine kadar edinmeleri beklenen
bilgi, beceri ve yetkinliklerden olugmalidir.

3 Eger program ¢iktilari, MEDEK Ciktilarindan farkli bir sekilde tanimlanmigsa, bilesen bazinda ayrintili bir
capraz iligki tablosu kullanilmalidir.

4 Bu stire¢ agirlikli olarak sinav, proje, 6dev gibi 6grenci ¢alismalarina dayanmalidir. Sadece anketlere ve ders
gecme basar1 notlarina dayali 6lgme ve degerlendirme yontemleri yetersiz sayilacaktir.
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Oliit 4. Siirekli Tyilestirme

4.1.

4.2.

4.3.

Kurulan 6lgme ve degerlendirme sistemleri araciligiyla, bir onceki MEDEK genel
degerlendirmesinden bu yana (ilk kez degerlendirilen programlarda son ii¢ yil i¢inde),
somut verilere dayali olarak belirlenen sorunlari ve bu sorunlari gidermek i¢in programla
ilgili yaptigimz siirekli iyilestirme c¢aligmalarim kanitlariyla agiklaymiz. Bu kanitlar,
siirekli iyilestirme i¢in olusturulan ¢6ziim Onerilerinin, bu Onerileri uygulamaya alan
sorumlularin, bu uygulamalarin gergeklestirilme zamanlarinin, gergeklestirilenlerin
izlenmesinin ve yapilan iyilestirmelerin yeterlilik degerlendirilmesinin kayitlaridir.
Yapulan siirekli iyilestirme ¢aligmalarinin, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak
iizere, programin gelismeye acik tiim alanlari ile ilgili, i¢ ve dis paydas geribildirimlerini
dahil ederek, sistematik bir bicimde toplanmig, somut verilere dayali oldugunu
kanitlartyla agiklaymiz. Bu ¢alismalarinizi belgeleyen yontemlerini agiklayiniz ve drnek
uygulamalari belirtiniz.

Yapilan siirekli iyilestirme ¢aligmalarinda, mezun izleme yontemi araciliiyla elde ettigi
bilgiler sistematik bir bicimde toplanmig olmali ve somut verilere dayali oldugunu
kanitlariyla agiklaymiz. Bu ¢alismalarinizi belgeleyen yontemlerini agiklaymiz ve drnek
uygulamalari belirtiniz.

Olciit 5. Egitim Plam

5.1.
5.2.

5.3.

54.

5.5.

5.6.

Egitim planin1 Tablo 5.1 ve Tablo 5.2’yi doldurarak veriniz.

En az 5 AKTS, dis paydas onerilerini dikkate alan ders/dersleri ve egitim planina dahil
edilme siirecini agiklaymiz.

En az 15 AKTS, Isletmede Mesleki Egitim, Staj ve Uygulamali Ders ve/veya giincel
mesleki program/yazilim iceren ders/dersler ders/dersleri ve egitim planina dahil edilme
siirecini agiklayiniz.

Programa/alana 6zgii 6grenim ¢iktilarini saglayan mesleki derslerin en az 20 AKTS
oldugunu Tablo 5.3’te agiklaymiz.

Egitim planinda yer alan tiim derslerin izlencelerini (b6liim dis1 dersler dahil), belirtilen
formata uygun olarak, Ek I.1°de veriniz. Kamuoyuyla paylasim siirecini agiklaymiz.
Egitim planinin 6ngoriildiigii bigimde uygulanmasimi giivence altina almak ve siirekli
gelisimini saglamak igin kullanilan y6netim sistemini anlatiniz. !

v' Egitim planinin dogru sekilde uygulanip uygulanmadiginin degerlendirilmesi,
karsilagilan sorunlar ve eksikliklerin tespit edilmesi amaciyla her donem Bolim
Akademik Kurulu toplantisi diizenlenmektedir. Bu toplantilarda, derslerin
isleyisiyle ilgili olarak ders 6gretim elemanlarinin goriisleri alinmakta ve oneriler
dogrultusunda iyilestirmeler yapilmaktadir.

v' Miifredat  degisiklikleri, sistemin  siirekliligi ~ acisindan  zorluklar
yaratabileceginden, bir miifredat genellikle 4-5 yil boyunca degistirilmeden
uygulanmaktadir. Ancak bu siire¢ boyunca, 6grencilerden alinan geri bildirimlerin
yamni sira, sektordeki isletme ziyaretleri, sektor toplantilari ve is yeri egitimi yapilan
kurumlarda egitim sorumlulariyla yapilan goriismeler de miifredatin
iyilestirilmesine katki saglamaktadir. Bu goriismelerde, miifredatta yer alan
derslerin igerigi hakkinda eksiklikler veya gereksizlikler olup olmadig
sorgulanmakta, ayrica sektdrdeki uzmanlarla miifredatta yer almasi gereken
konular ve bu konularin agirliklariyla ilgili goriisler alinmaktadir.

Tablo 5.1. Egitim Plam

Makine Program

! Burada, programu yiiriiten boliimiin, boliim bagkanlig1 diizeyinde ve/veya 6gretim elemanlarindan olusan komiteler
araciligiyla, onlisans programi egitim planinin siirekli gézetimini ve gelisimi saglayan bir sistem kurmus olmasi
beklenmektedir.
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1. Yanyil

Genel Matematik Tiirkge 4

Temel Imalat Islemleri Tiirkge 5

Teknik Resim Tiirk¢e 6

Olcme ve Kontrol Tiirkge 3

Malzeme Teknolojisi Tiirkce 4

Makine Elemanlari Tiirkge 4

Iletisim Teknikleri Tiirkge | 2

Mesleki is Saghg ve Giivenligi Tirkge | 2

2. Yariyil

Hidrolik Pnématik Tiirkce 3

Statik Mukavemet Tiirkce 3

Makine Meslek Resmi Tiirkge 5

Imalat Islemleri Tiirkge 6

Kaynak Teknidi Tiirkce 3

Bilgisayar Destekli Cizim I Tiirkge 4

Makine Bakim Onarim Tiirkce 3

Isil Islem Teknolojileri Tiirkge 3

3. Yariyil

CNC Torna Teknolojisi Tiirkce 4

Metal Sekillendirme Tiirkge 4

Bilgisayar Destekli Cizim II Tiirkce 4

Kesici Takim Teknolojileri Tiirkce 2

Endustriye Dayali Egitim (EDE) Tiirkge 8

Isyeri Egitimi Tiirkge

Kalite Glivence ve Standartlari Tiirkge 2

Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi I Tiirkge | 2

Tirk Dili I Tiirkce | 2

Yabanci Dil I Tiirkge | 2

4. Yariyil

Bilgisayar Destekli Uretim Tiirkge 5

CNC Freze Teknolojisi Tiirkce 5

Sistem Analizi ve Tasarimi Tiirkge 5

Malzeme Muayene Yontemleri Tiirkce 4

Dékdm Teknolojisi Tiirkge 4

Patent ve Endistriyel Tasarim Tiirkge | 2

Ileri Imalat Yontemleri Tiirkge 3

Isyeri Egitimi Tirkge

Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi II Tiirkge | 2

Turk Dili IT Tiirkce | 2

Yabanci Dil II Tiirkge | 2

NOT: Ders sayist kadar satir ekleyebilirsiniz!
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Kaynak Teknolojisi Program

Kategori (Kredi/AKTS Kredisi)
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1. Yartyil
ORTULU ELEKTROT ARK KAYNAGI Tiirkce 4
OKSI GAZ KAYNAGI Tiirkce 5
TEKNIK RESIM Tiirkge 6
TEMEL IMALAT ISLEMLERI Tiirkge 3
MALZEME TEKNOLOJISI Tiirkge 4
GENEL MATEMATIK Tiirkge 4
KAYNAK TEKNOLOJISININ ESASLARI Tiirkge | 2
KAYNAK MAKINELER] Tiirkge | 2
OLCME VE KONTROL Tiirkge | 2
2. Yariyil
MIG MAG KAYNAGI Tiirkge 3
TIG KAYNAGI Tiirkce 3
BILGISAYAR DESTEKLI CiZiM 1 Tiirkce 5
PASLANMAZ CELIKLERIN KAYNAGI Tiirkce 6
METALOGRAFI Tiirkge 3
STATIK VE MUKAVEMET Tiirkce 4
ISIL ISLEM TEKNOLOIJISI Tiirkge 3
KAYNAK HATALARI Tiirkce
MESLEKI IS SAGLIGI GUVENLIGI Tiirkce 3
3. Yariyil
ATATURK ILKELERI ve INKILAP TARIHI 1 Tiirkge 4
TURK DILI 1 Tiirkce 4
YABANCI DIL 1 Tiirkce 4
ENDUSTRIYE DAYALI EGITIM (EDE) Tiirkce 2
ILERI KAYNAK YONTEMLERI Tiirkge 8
KAYNAK METALURIJISI Tiirkge 2
KALITE GUVENCESI VE STANDARTLARI Tiirkce
BILGISAYAR DESTEKLI CiZiM 2 Tiirkce
MALZEME MUAYENE YONTEMLERI Tiirkce
ISYERI EGITIMI ** Tiirkge
4. Yaryil
ATATURK iLKELERI ve INKILAP TARIHI 2 Tiirkce 5
TURK DILI 2 Tiirkce 5
YABANCI DIL 2 Tiirkge 5
KATI HAL KAYNAK YONTEMLERI Tiirkge 4 8
DEMIR DISI METALLERIN KAYNAGI Tiirkce
KOROZYON Tiirkce 3
SISTEM ANALIZi VE TASARIMI Tiirkce 8
TAMIR BAKIM KAYNAGI Tiirkge
ISYERI EGITIMI ** Tiirkge

Metalurji Programi
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1. Yanyil
GENEL MATEMATIK Tiirkge 4
GENEL KIMYA Tiirkce 3
TEKNIK RESIM Tiirkce 5
TEMEL METALURIJI BILGISI Tiirkce 4
MALZEME BILIMI | Tiirkce 4
STATIK VE MUKAVEMET Tiirkge 4
BiLGi VE ILETISIM TEKNOLOVJISI Tiitkge | 2
OLCME VE KONTROL Tiirkge 2
ARASTIRMA YONTEM VE TEKNIKLERI Tiirkge | 2
2. Yanyil
BILGISAYAR DESTEKLI CiziM | Tiirkge 4
DEMIR ESASLI ALASIMLAR Tiirkge 3
DEMIR CELIK URETIM METALURIJISI Tiirkge 4
DOKUM TEKNOLOJISI Tiirkge 4
MALZEME BILIMI II Tiirkge 4
MEKANIK METALURJI Tiirkge 3
BIRLESTIRME TEKNOLOJISi Tiirkge 3
ISIL ISLEM TEKNOLOJiSI Tiirkge 3
MESLEKI i$ SAGLIGI VE GUVENLIGI Tiirkge B
3. Yariyil
ENDUSTRIYE DAYALI EGITIM (EDE) Tiirkge 3
ATATURK ILKELERI ve iNKILAP TARIHi | Tiirkge | 2
TURK DiLi | Tiirkge | 2
YABANCI DiL | Tiirkge | 2
PLASTIK SEKIL VERME Tiirkge 3
METALOGRAFi Tiirkce 3
DEMIR DISI METAL VE ALASIMLARI Tiirkge 2
KOMPOZIT MALZEMELER Tiirkge 4
BILGISAYAR DESTEKLI GiziM II Tiirkge 4
iSYERI EGITIMI Tiirkge 8
4. Yariyil
ATATURK ILKELERI ve INKILAP TARiHi Il Tiirkge | 2
TURK DiLi I Tiirkge | 2
YABANCI DiL II Tiirkge | 2
MALZEME MUAYENESI Tiirkge 5
MALZEME ANALIZ TEKNIKLERI Tiirkce 6
KOROZYON Tiirkge 5
ILERI TEKNOLOJI MALZEMELER Tiirkce 4
KAPLAMA TEKNOLOJILERI Tiirkge 4
iSYERI EGITIMI Tiirkge 3
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EGERLENDIRME VE

Tablo 5.2 Ders ve Sinif Biiyiikliikleri

[Makine Programi]

. Son Iki Yariyilda Dersin Tiri!
Dersin . .
Dersin Adi Dersi Segen
Kodu Ogrenci Sayisi Sinif Dersi | Laboratuvar | Uygulama | Diger
TMA101 | Genel Matematik %100
TMA103 | Temel imalat islemleri %350 %50
TMA105 | Teknik Resim %350 %350
TMA107 | Olgme ve Kontrol %50 %50
TMA109 | Malzeme Teknolojisi %67 %33
TMA111 | Makine Elemanlari %67 %33
TMA113  |iletisim Teknikleri %100
TMA119 |Mesleki is Saghg ve Giivenligi %100
TMA117 |lsletme Yénetimi %100
TMA102 | Hidrolik Pnématik %67 %33
TMA104 | Statik Mukavemet %67 %33
TMA106 | Makine Meslek Resmi %75 %25
TMA108 |imalat islemleri %60 %40
TMA110 |Kaynak Teknigi %67 %33
TMA112 | Bilgisayar Destekli Cizim | %60 %40
TMA114 |Makine Bakim Onarim %67 %33
TMA116 |lsil islem Teknolojileri %67 %33
TMA201 |CNC Torna Teknolojisi %50 %50
TMA205 | Metal Sekillendirme %350 %350
TMA211 | Bilgisayar Destekli Cizim Il %350 %350
TMA213 | Kesici Takim Teknolojileri %100
TMA219 | Endustriye Dayali Egitim (EDE) %100
TMA277 | Kalite Glivence ve Standartlar %100
AIT181 | Atatiirk llkeleri ve inkilap Tarihi | %100
TUR181 | Turk Dili | %100
YDL183 |Yabanci Dil | %100
TMA202 |Bilgisayar Destekli Uretim %75 %35
TMA204 | CNC Freze Teknolojisi %350 %350
TMA206 |Sistem Analizi ve Tasarimi %33 %67
TMA208 | Malzeme Muayene Yontemleri %50 %50
TMA212 | D8kiim Teknolojisi %350 %50
TMA226 | Patent ve EndUstriyel Tasarim %100
TMA978 |isyeri Egitimi %50 %50
AIT182 | Atatiirk llkeleri ve inkilap Tarihi Il %100
TUR182 | Turk Dili Il %100
YDL184 |Yabanci Dil Il %100

[Kaynak Teknolojisi Programi|

! Her dersin olustugu tiirleri yiizde olarak veriniz (%75 siif dersi, %25 laboratuvar gibi)
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. Son Iki Yariyilda Dersin Tiiri'
Dersin .
Kodu Dersi Segen ) N
Ogrenci Saysi Smuf Dersi | Laboratuvar | Uygulama | Diger
TKA101 [ORTULU ELEKTROT ARK KAYNAGI %350 %30
TKA103 |OKSI GAZ KAYNAGI %50 %50
TKA105 |TEKNIK RESIM %50 %350
TKA107 |TEMEL IMALAT iSLEMLERI %350 %50
TKA109 |MALZEME TEKNOLOJISI %67 %33
TKA111 |GENEL MATEMATIK %100
TKA113 |KAYNAK TEKNOLOJISININ ESASLARI %100
TKA119 |KAYNAK MAKINELERI %100
TKA117 |OLCME VE KONTROL %100
TKA102 |MIG MAG KAYNAGI %350 %350
TKA104 |TIG KAYNAGI %350 %350
TKA106 |BILGISAYAR DESTEKLI CiZiM 1 %50 %350
TKA108 |PASLANMAZ CELIKLERIN KAYNAGI %67 %33
TKA110 |METALOGRAFI %67 %33
TKA112 |[STATIK VE MUKAVEMET %100
TKA114 |ISIL iSLEM TEKNOLOJISI %100
TKA116 |KAYNAK HATALARI %100
TKA118 |MESLEKI iS SAGLIGI GUVENLIGI %100
AITISI /IXTATURK ILKELERI ve INKILAP TARIHI %100
TUR181 |TURK DILI 1 %100
YDL183 |YABANCIDIL 1 %100
TKA277 |ENDUSTRIYE DAYALI EGITIM (EDE) %100
TKA201 |ILERI KAYNAK YONTEMLERI %67 %33
TKA205 |KAYNAK METALURIJISI %67 %33
TKA211 |KALITE GUVENCESI VE %100
STANDARTLARI °
TKA213 |BILGISAYAR DESTEKLI CiziM 2 %350 %50
TKA219 |MALZEME MUAYENE YONTEMLERI %50 %50
TKA216 |ISYERI EGITIMI ** %100
AITIR2 ZATATURK ILKELERI ve INKILAP TARIHI %100
TUR182 |TURK DILi 2 %100
YDL184 |YABANCIDIL 2 %100
TKA202 |KATIHAL KAYNAK YONTEMLERI %67 %33
TKA204 |DEMIR DISI METALLERIN KAYNAGI %67 %33
TKA206 |KOROZYON %67 %33
TKA208 |[SISTEM ANALIZi VE TASARIMI %50 %50
TKA212 |TAMIR BAKIM KAYNAGI %30 %30
TKA216 |ISYERI EGITIMI ** %100
[Metalurji Programi]
. Son iki _ Dersin Tiirii?
Dersin Dersin Adi Yarlyllc'l'au Dergl
Kodu Secen Ogrenci | Synif Dersi | Laboratuvar | Uygulama | Diger
Sayist
MMT101 |GENEL MATEMATIK %100
MMT103 |GENEL KIMYA %100
MMT105 |TEKNIK RESIM %350 %350
MMT107 |TEMEL METALURJI BILGISI %67 %33
MMT109 |MALZEME BiLIMI | %67 %33
MMT111 |STATIK VE MUKAVEMET %67 %33

' Her dersin olustugu tiirleri yiizde olarak veriniz (%75 siuf dersi, %25 laboratuvar gibi)
2 Her dersin olustugu tiirleri yiizde olarak veriniz (%75 smif dersi, %25 laboratuvar gibi)




V. MEDEK MESLEKI EGITIM

DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI
MMT113 |BILGI VE ILETiSIM TEKNOLOJiSi %100
MMT115 |OLCME VE KONTROL %100
MMT117 |ARASTIRMA YONTEM VE TEKNIKLERI %100
MMT102 |BILGISAYAR DESTEKLI CiziM | %50 %50
MMT104 |DEMIR ESASLI ALASIMLAR %100
MMT106 |DEMIR CELIK URETIM METALURJISI %67 %33
MMT108 |DOKUM TEKNOLOJISI %50 %50
MMT110 |MALZEME BIiLIMi Il %67 %33
MMT112 |MEKANIK METALURJI %100
MMT114 |BIRLESTIRME TEKNOLOJISI %67 %33
MMT116 |ISILISLEM TEKNOLOJISi %67 %33
MMT118 |MESLEKI i$ SAGLIGI VE GUVENLIGI %100
MMT277 |ENDUSTRIYE DAYALI EGiTiM (EDE) %100
AlT181 |ATATURK iLKELERI ve INKILAP TARIHi | %100
TUR181 |TURK DilLi | %100
YDL183 |YABANCI DiL|I %100
MMT201 |PLASTIK SEKiL VERME %67 %33
MMT203 |METALOGRAFi %67 %33
MMT205 |DEMIR DISI METAL VE ALASIMLARI %100
MMT207 |KOMPOZIT MALZEMELER %75 %25
MMT209 |BILGISAYAR DESTEKLI CiziM II %75 %25
MMT977 |iSYERI EGITIMI %50 %50
AIT182 |ATATURK IiLKELERI ve INKILAP TARIHI Il %100
TUR182 |TURK DiLi Il %100
YDL184 |YABANCI DIL Il %100
MMT202 |MALZEME MUAYENESI %50 %50
MMT204 |MALZEME ANALIZ TEKNIKLERI %50 %50
MMT206 |KOROZYON %67 %33
MMT208 |iLERI TEKNOLOJI MALZEMELER %75 %25
MMT210 |KAPLAMA TEKNOLOJILERI %75 %25
MMT978 |iSYERI EGITiMI %50 %50
Tablo 5.3. Programa/alana 6zgii 6grenim ¢iktilarimi saglayan mesleki dersler
Makine Program
Ogretim Programafalana ozgii 6grenim .
Ders Adi Dili ciktilarini saglayan mesleki derslerin Program Ciktist!
T | U | K | AKTS
1. Yariyil
Temel imalat islemleri Tiirkge 2 2 3 5
Teknik Resim Tiirkge 2 2 3 6
Makine Elemanlar Tiirkge 2 1 2 4
2. Yariyil

! Olgiit. 9 da tanimlanan program &zgii ¢iktilarin dersle olan iligki bu siitunda yazilmahdir.
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Hidrolik Pnématik Tiirkce 2 2 3 6
Makine Meslek Resmi Tirkge 1 1 1 3
imalat islemleri Tiirkee 1 3 2 5
Kaynak Teknigi Tirkge 2 2 3 4
Makine Bakim Onarim Turkge 2 0 2 2
3. Yariyil
CNC Torna Teknolojisi Tiirkge 2 2 3 4
Metal Sekillendirme Tiirkee 2 2 3 4
Bilgisayar Destekli Gizim I Tirkge 2 2 3 4
Kesici Takim Teknolojileri Tiirkge 2 0 2 2
Endstriye Dayali Egitim (EDE) Tiirkge 0 0 0 8
Kalite Glivence ve Standartlar Tiirkce 2 0 2 2
isyeri Egitimi Tiirkge 4 4 6 8
4. Yariyil
Bilgisayar Destekli Uretim Tiirk¢e 3 1 2 5
CNC Freze Teknolgjisi Tiirkge 2 2 3 5
Sistem Analizi ve Tasarimi Tirkge 1 2 2 4
Malzeme Muayene Yontemleri Tiirkge 2 2 3 4
Dokim Teknolojisi Tiirkge 2 2 3 4
isyeri Egitimi Tiirkee 4 4 6 8
Kaynak Teknolojisi Programm
Opreti Programa/alana 6zgii 6grenim
Ders Adi %?hlm ciktilarini saglayan mesleki derslerin_ | Program Ciktisi!
T | u | K | AKTS
1. Yaryil
ORTULU ELEKTROT ARK KAYNAGI Tiirkge 2 2 3 4
OKSI GAZ KAYNAGI Tiirkge 2 2 3 4
TEKNIK RESIM Tirkge 2 2 3 4
TEMEL IMALAT ISLEMLERI Tiirkge ) 2 3 4
MALZEME TEKNOLOJISi Tiirkge 9 1 5 4
KAYNAK TEKNOLOJISININ ESASLARI Tiirkge 2 0 2 2
KAYNAK MAKINELERI Tiirkge 9 0 2 2
OLCME VE KONTROL Tiirkge 5 0 ) 2
2. Yariyil
MIG MAG KAYNAGI Tiirkge 2 2 3 4
TIG KAYNAGI Tiirkce 2 2 3 4
BILGISAYAR DESTEKLI CiZiM 1 Tiirkce 2 2 3 4
PASLANMAZ CELIKLERIN KAYNAGI Tiirkge 2 1 2 4
METALOGRAFI Tiirkce 2 1 2 4
STATIK VE MUKAVEMET Tiirkce 3 0 3 4
ISIL ISLEM TEKNOLOJISI Tiirkge 2 0 2 2
KAYNAK HATALARI Tiirkge 2 0 2 2
MESLEK] IS SAGLIGI GUVENLIGI Tiirkce 2 0 2 2
3. Yariyil
ENDUSTRIYE DAYALI EGITIM (EDE) * Tiirkce 0 0 0 8
ILERI KAYNAK YONTEMLERI Tiirkce 2 1 2 3
KAYNAK METALURIJISI Tiirkce 2 1 2 3
KALITE GUVENCESI VE STANDARTLARI Tiirkce 2 0 2 2
BILGISAYAR DESTEKLI CiZiM 2 Tiirkge 2 2 3 4
MALZEME MUAYENE YONTEMLERI Tiirkce 2 2 3 4
ISYERI EGITIMI ** Tiirkce 4 4 6 8
4. Yariyil
KATI HAL KAYNAK YONTEMLERI | Tickee | 2 | 1 | 2 [ 6 |

! Olgiit. 9 da tanimlanan program &zgii ¢iktilarin dersle olan iligki bu siitunda yazilmahdir.
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DEMIR DISI METALLERIN KAYNAGI Tiirkce 2 1 2 5
KOROZYON Tiirkce 2 1 2 5

SISTEM ANALIZI VE TASARIMI Tiirkce 2 2 3 4
TAMIR BAKIM KAYNAGI Tiirkce 2 2 3 4
ISYERI EGITIMI ** Tiirkge 4 4 6 8

Metalurji Program

Opreti Programa/alana 6zgii 6grenim
Ders Adi %?hlm ciktilarini saglayan mesleki derslerin_| Program Ciktisi!
T | U | K | AKTS

1. Yartyil
TEMEL METALURJI BILGISI Tirkge 2 1 2 4
Teknik Resim Tirkge 2 2 3 5
OLCME VE KONTROL Tiirkge 2 0 2 2
MALZEME BILIMi | Tiirkge 2 1 2 4

2. Yariyil
BILGISAYAR DESTEKLI CiZIM 1 Tiirkge 2 2 3 4
DEMIR ESASLI ALASIMLAR Tiirkge 1 1 1 3
DEMIR CELIiK URETIM METALURIJISI Tirkge 2 1 2 4
DOKUM TEKNOLOJISI Tiirkge 2 2 3 4
MEKANIK METALURIJI Tiirkge 2 0 2 3
BIRLESTIRME TEKNOLOJISI Tiirkge 2 1 2 3
ISIL ISLEM TEKNOLOJISI Tiirkge 2 1 2 3
MALZEME BiLiMi Il Tiirkge 2 1 2 4

3. Yariyil
KOMPOZIT MALZEMELER Tiirkce 3 1 3 4
PLASTIK SEKIL VERME Tiirkge 2 1 2 3
Bilgisayar Destekli Gizim I Tirkge 3 1 3 4
METALOGRAFI Tiirkge 2 1 2 3
Endiistriye Dayali Egitim (EDE) Tiirkge 0 0 0 8
DEMIR DISI METAL VE ALASIMLARI Tiirkce 2 0 2 2
isyeri Egitimi Tiirkge 4 4 6 8

4. Yariyil : :

MALZEME ANALIZ TEKNIKLERI Tiirkge 2 2 3 6
KOROZYON Tiirkge 2 1 2 5
KAPLAMA TEKNOLOJILERI Tiirkge 3 1 3 4
Malzeme Muayenesi Tiirkge 2 2 3 5
ILERI TEKNOLOJi MALZEMELER Tiirkce 3 1 3 4
isyeri Egitimi Tiirkce 4 4 6 8

Olciit 6. Ogretim Kadrosu

6.1.1. Tablo 6.1°1 doldurunuz. Bu tabloda, programi yiiriiten boliimde yer alan tam zamanli,
yar1 zamanl ve ek gorevli tiim 6gretim tiyeleri ve 6gretim gorevlileri yer almalidir. Bu
tablolar1 doldururken yeteri kadar satir ekleyebilirsiniz.

Tablo 6.1. Ogretim Kadrosunun Analizi

[Makine ve Metal Teknolojileri Boliimii]

! Olgiit. 9 da tanimlanan program &zgii ¢iktilarin dersle olan iligki bu siitunda yazilmahdir.
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. . Etkinlik Diizeyi
Deneyim Siiresi, Y1l (yiiksek, orta, diisiik, yok)®
Ogretim El Aldig S = | B e g £
gretim eimammn Unvam 181 Son S g8 —E g g 5 2 2 =
Adi Derece ES B> R 2% £ = g
S g5 g 5 & 5 2 S35 2 £ .9 3
“oR | 08 | & | 25| E | 8”2
& M a
Hasan KARABULUT | Prof. Dr. Profesor 25 25 14 Diisiik Orta Diisiik
Hiiseyin DEMIRTAS Dog. Dr. Dogent 16 16 16 Diisiik Orta Diisiik
Ulas MATIK Dog. Dr. Docent 19 16 15 Yiiksek Orta Diisiik
Levent ELEN Dr.Ogr.U. | Doktor 05.U 11 11 7 Diisiik Orta Diisiik
Fazil HUSEM Dr.Ogr.U. | Doktor 0.U 14 14 14 Orta Orta Diisiik
Kenan TANKAL Ogr. Gor. | Yiiksek Lisans 17 17 15 Orta Diisiik Diisiik
Soner CETIN Opr. Gor. | Yiiksek Lisans 10 10 10 Orta Orta Orta

6.1.2. Tablo 6.1’¢ gore 6gretim kadrosunun egitim Ogretim faaliyetleri ve program egitim

6.2.

6.3.

6.4.

planina gore yeterliligini irdeleyiniz. Ders vermekle yiikiimlii olan 6gretim elemanlarinin
0zet 6zgecmislerini belirtilen formata uygun olarak Ek 1.2°de veriniz.

v Makine, Metalurji ve Kaynak Teknolojileri Program’larinda ders gorevlendirmesi
yapilan 6gretim elemanlarinin tamamui, ilgili programlarda ya da diger teknik
programlarda tam zamanli olarak goérev yapan kadrolu 6gretim elemanlarindan
olusmaktadir. Ogretim elemanlarinin kadro atamalar1 ve yenilemeleri sirasinda,
ilgili alanlara 6zgli akademik kriterlere gore degerlendirme yapilmaktadir. Bu
nedenle programlarimizda gorev yapan 6gretim kadrosu, sahip olduklari lisans ve
lisansiistii egitim gegmisiyle, program derslerini yiiriitme yeterliligine sahiptir.

Ogretim elemanlarma yénelik tesvik ve ddiillendirilme mekanizmalarini agiklaymiz ve
siirecin adil ve seffaf sekilde yiiriitiildiigiine dair kanitlar1 sununuz.

Ogretim elemani atama ve yiikseltme kriterlerini Olgiit 6.3 te belirtilen hususlar1 da goz
Ontine alarak, agiklayiniz

Tablo 6.2’yi doldurunuz. Bu tabloda, programi yiiriiten boliimde yer alan tam zamanli,
yart zamanli ve ek gorevli tiim &gretim iiyeleri ve 6gretim gorevlileri yer almalidir.
Programda 6gretim elemanlarinin niteliklerine gore adil ve seffaf ders dagilim siirecinin
nasil yiiriitiildiigiini agiklaymiz.

¥" Makine, Metalurji ve Kaynak Teknolojileri Programlarinda bir miifredat dersine
Ogretim elemani gorevlendirilirken, asgari kriter olarak ilgili 6gretim elemaninin
s0z konusu dersi ya da benzer igerikte bir dersi lisans diizeyinde almis olmast
gozetilir. Ayni dersin lisansiistli diizeyde alinmis olmasi ise tercih sebebi olarak
degerlendirilir.

v’ Asgari sartlar1 saglayan birden fazla ogretim elemani olmasi durumunda, tercih
yapilirken 6gretim elemanlarinin dersin icerigiyle ilgili yetkinlikleri dikkate alinir.
Bu kapsamda, ilgili alanda yayimlanmis makaleler, kitaplar, alinmig patentler, 6zel
sektorde edinilmis deneyimler ve verilmis danigmanlik hizmetleri gibi akademik
ve sektorel gostergeler degerlendirilir. Ayrica, &gretim performansini
karsilagtirmak amaciyla 6gretim elemanlarinin daha 6nce benzer konularda ders
verme deneyimi ile 6grenci memnuniyet anketi sonuglarina da bakilir.

v Ders gorevlendirmelerinde ayrica gretim elemanlarinin mevcut is yiikii dengesi
de gbz Oniinde bulundurularak adil ve verimli bir dagilim yapilmasina 6zen
gosterilir.

! Tabloyu programdaki her 6gretim elemani i¢in doldurunuz. Gerekiyorsa ek satir ve sayfa kullanabilirsiniz.
2 Etkinlik diizeyi son 3 yilin ortalamasini yansitmalidir.
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Tablo 6.2. Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti
[Makine ve Metal Teknolojileri Boliimii]

Ogretim Elemanimin Adi Soyadi (Dexiidli(goi dll);;élr:iisi / _ Toplam Etkinlik Dagilimi®
(Unvant) Dénemi/ Yih)! Ogretim Aragtirma’ Diger
Hasan KARABULUT (Prof Dr.) MMT109/3/Giiz/24-25 %100
MMT117/2/Giiz/24-25 %100
IMM7098T/4/Giiz/24-25 %100
IMM799/1/Giiz/24-25 %100
MMT110/3/Bahar/24-25 %100
MMT118/2/Bahar/24-25 %100
TKA202/3/Bahar/24-25 %100
MMT202/4/Bahar/24-25 %100
TKA118/2/Bahar/24-25 %100
TKA108/3/Bahar/24-25 %100
IMM7098T/4/Bahar/24-25 %100
IMM?799/1/Bahar/24-25 %100
Hiiseyin DEMIRTAS (Dog. Dr.) MMT207/3/Giiz/2024 %100
MMT209/3/Giiz/2024 %50 %50
TMA105/4/Giiz/2024 %50 %50
TKA204/2/Bahar/2025 %80 %20
TMA106/3/Bahar/2025 %50 %50
TMA206/2/Bahar/2025 %20 %40 %40
Ulas MATIK (Dog. Dr.) TMA112/3/2024 Bahar %100
TMA978/6/2024 Bahar %100
TMA114/2/2024 Bahar %100
TMA2028/3/2024 Bahar %100
TMA111/2/2024 Giiz %100
TMA119/2/2024 Giiz %100
TMA103/3/2024 Giiz %100
TMA977/6/2024 Giiz %100
Levent ELEN (Dr. Ogr. U.) MMT205/Giiz/2024-25 %100
TKA109/Giiz/2024-25 %100
MMT115/Giiz/2024-25 %100
TKA117/Giiz/2024-25 %100
MMT104/Bahar/2024-25 %100
MMT108/Bahar/2024-25 %100
TMA212/Bahar/2024-25 %100
Fazil HUSEM (Dr. Ogr. U.) 2%24721/ 3/Bahar/Giz/20 100%

I Her 6gretim elemani i¢in son iki dénemde verdigi tim dersleri (baska programlarda verilen dersler dahil)
siralaymiz. Gerektiginde ilave satir ekleyiniz.

2 Etkinlik dagilimini, her bir 6gretim elemaninin toplam etkinligi %100 olacak bi¢imde yiizde olarak veriniz.
Toplam Etkinlik Dagilimi icin hesaplamada izlenecek yontem; Ogretim (%) = (Verilen toplam ders sayis1 /
(Verilen toplam ders sayist + Toplam arastirma faaliyet say1s1)) x 100

3 Aragtirma faaliyeti olarak son iki donemde gergeklestirilen (Makale, Bildiri, Kitap, Proje, Paten sayis1)
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gﬁl}gl;/ﬁ%/ 3/Bahar/Giiz/20 100%
TMA104/2/Bahar/2025 100%
TKA112/3/Bahar/2025 100%
TKA206/2/Bahar/2025 100%
MMT112/2/Bahar/2025 100%
MMT206/2/Bahar/2025 100%
MMT111/2/Giiz/2024 100%
MMT113/2/Giiz/2024 100%
MMT201/2/Giiz/2024 100%
TKA107/3/Giiz/2024 100%
TMA205/3/Giiz/2024 100%
Kenan TANKAL (Ogr.Gér.) TMA101/3/Giiz/2024 %100
TKA101/3/Giiz/2024 %100
MMT101/3/Giiz/2024 %100
MMT977/6/Giiz/2024 %100
TMA109/2/Giiz/2024 %100
MMT107/2/Giiz/2024 %100
TKT108/2/Bahar/2024 %100
MMT106/2/Bahar/2024 %100
TMA116/2/Bahar/2024 %100
TKA114/2/Bahar/2024 %100
MMT116/2/Bahar/2024 %100
MMT208/3/Bahar/2024 %100
MMT978/6/Bahar/2024 %100
MMT210/3/Bahar/2024 %100
Soner CETIN (Ogr.Gér.) TKA101/3/Giiz/2024 %100
TKA103/3/Giiz/2024 %100
TKA113/2/Giiz/2024 %100
TKA277/0/Giiz/2024 %100
TKA203/2/Giiz/2024 %100
TKA209/3/Giiz/2024 %100
TKA217/6/Giiz/2024 %100
TKA102/3/Bahar/2025 %100
TKA104/3/Bahar/2025 %100
TKA208/3//Bahar/2025 %100
TKA216/6/Bahar/2025 %100
MMT114/3/Bahar2025 %100
TMA110//3/Bahar2025 %100

Olciit 7. Altyapi
7.1.1. Smflar, laboratuvarlar ve diger arag-gereglerin program egitim amaclaria ve program
ciktilarina ulagmak icin yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci
oldugunu, niteliksel ve niceliksel verilere dayali olarak gdsteriniz. Burada, yalnizca
programi ylriiten bolimiin kendi altyapisi degil, program ogrencileri i¢in destek
boliimlerinde kullanilan altyap: da irdelenmelidir.
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7.1.2.

7.2.

7.3.

7.4.

7.5.
7.6.1.

7.6.2.

v Makine, Metalurji ve Kaynak Teknolojileri Programlarmin miifredatinda yer alan
derslerin bir boliimii uzaktan egitim yontemiyle, bir kismi ise sinif ortaminda tahta
ve projeksiyon destegiyle islenmektedir. Teknik Resim dersleri 6zel olarak
donatilmis siniflarda, bilgisayar destekli dersler ise bilgisayar laboratuvarinda
yuritiilmektedir. Ayrica, staj ve is yeri egitimi kapsaminda bazi dersler dogrudan
sektorde, isletme ortaminda verilmektedir. Meslek derslerinin 6nemli bir kismai ise
atolye ve laboratuvar ortamlarinda uygulamali olarak islenmektedir. Bu kapsamda
ihtiyag duyulan tiim egitim ortamlart okulumuz biinyesinde mevcut, aktif ve
kullanima hazir olup, dersler ilgili iceriklerine uygun fiziksel alanlarda
gergeklestirilmektedir.

v' Boélimiimiizde aktif olarak 4 adet atolye ve 1 adet laboratuvar kullanilmaktadir.
Ayrica 2 adet laboratuvarin daha kurulumu i¢in ¢aligmalar devam etmektedir. Aktif
olarak kullamlan atdlye ve laboratuvarlarin isimleri Temel Imalat Islemleri
Atolyesi, Kaynak Atdlyesi, Makine Atolyesi, Oksi-gaz Kaynak Atdlyesi ve
Hidrolik-Pnématik Laboratuvaridir. Kurulumu igin c¢aligmalarin devam ettigi
laboratuvarlar ise Metalurji ve Dokiim Laboratuvarlaridir.

Onlisans egitiminde kullanilan baslica egitim ve laboratuvar arag-gereclerini Ek 1.3’te
veriniz ve bu arag-gereglerin dnlisans egitiminde nasil kullanildiginm agiklayiniz.

v' Ek 1.3 boliimiinde sunulmustur.
Ogrencilerin ders dis1 etkinlik yapmalarma olanak veren alan ve altyapilar1 kapsaminda
anlatiniz.
Ogretim ortaminda ve dgrenci laboratuvarlarinda alinmis olan giivenlik, ilk yardim ve
ISG 6nlemlerini, program tiiriiniin gerektirdigi 6zel dnlemleri de belirterek agiklayiniz.

v Makine, Metalurji ve Kaynak Teknolojileri Programlarina ait at6lyelerde, is sagligi
ve giivenligi (ISG) standartlarina uygun olarak gerekli tiim &nlemler alinmustir.
Atdlye ortamlarinda ISG uyari levhalar1 goriiniir sekilde yerlestirilmis, acil ¢ikislar
belirlenmis ve yangin sondiirme sistemi kurulmustur. Yanici ve parlayict maddeler
uygun kaplarda ve giivenli ortamlarda muhafaza edilmekte, zararli kimyasal
maddeler ise kapali kaplarda saklanmaktadir. Egzoz gazlarma karsi etkili
havalandirma sistemleri bulunmaktadir. Ayrica, olasi kazalara miidahale
edilebilmesi i¢in gerekli ilk yardim ekipmanlar1 da atdlyelerde hazir
bulundurulmaktadir.

Ogrencilere alan ile ilgili araglar1 kullanmay1 dgrenmeleri icin saglanan bilgiye erisim
olanaklar1 anlatiniz.

v Agik kaynak yerli ve yabanci bilgilere 6grencilerin erigimini kolaylagtirmak igin
yiiksekokulumuz bina ve bahgesinde 6grenci erisimine agik internet alt yapisi
mevcuttur.

v Ayrica 6grenciler 24 saat agik olan kiitiiphaneden de faydalanabilmektedir.

Engelliler i¢gin alimmuis olan altyap1 diizenlemelerini anlatiniz.
Ogrencilerin kullanimina sunulan bilgisayar ve enformatik altyapilarim1 anlatimz ve
bunlari yeterliligini irdeleyiniz.

v Okulumuzda yeterli biiyiiklik ve nitelikte bilgisayar laboratuvari ve internet
baglantis1 bulunmaktadir.

Ogretim elemanlarinin kullamimima sunulan bilgisayar ve enformatik altyapilarimi
anlatiniz ve bunlarin yeterliligini irdeleyiniz.

v Okulumuzda 6gretim elemanlarina yeterli seviyede kisisel bilgisayar ve internet
baglantis1 imkani saglanmistir.

Olciit 8. Yonetim ve Idari Birimlerin Yapisi

8.1.

8.2.

Misyon ile uyumlu ve stratejik amag ve hedeflerini gerceklestirmeyi saglayacak
yOnetim modeli ve organizasyonel yapilanmas ile ilgili siirecleri agiklayiniz.
Insan kaynaklarmin etkin ve verimli kullandigimi giivence altina alan tanimli
politika ve siirecler agiklayiniz
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8.3.

8.4.

Akademik ve idari personele yonelik tanimli hizmet i¢i egitim siiregleri
aciklaymiz.!

Egitim Ogretim faaliyetlerine iliskin kamuoyunu bilgilendirmeyi ilkesel olarak
benimsemek iizere bir politika tanimlanmis olmali1 ve kamuoyunu bilgilendirme
yontem ve slireclerinin isletildigine dair kanitlart sunulmalidir.

Olciit 9. Disipline Ozgii Olgiitler

9.1.

Program egitim plani, dersler, 6lgme-degerlendirme yontemleri araciligiyla
programa 6zgii olgiitlerin nasil saglandigini anlatiniz.

Basar notlar1 ve dereceleri MADDE 24 — (1) Bir dersteki basar1 notu, 6grencinin yil
icerisindeki faaliyetlerinin ve/veya smavlarinin birlikte degerlendirilmesi sonucunda
olusur. Olgme ve degerlendirme, dncelikle Bagil Degerlendirme Sistemine (BDS) gére
yapilir. Bagil Degerlendirme Sistemi (BDS) kosullarinin saglanmadigi durumlarda
Mutlak Degerlendirme Sistemine (MDS) gore degerlendirme yapilir. (2) Bagil veya
Mutlak Degerlendirme Sistemi ile derslerdeki basart durumlarinin Slgiilmesi,
degerlendirilmesi ve bu degerlendirme sonucunda olusan ders basari notlar1 ve
derecelerine iliskin usul ve esaslar Senato tarafindan belirlenir.

I Bu kisimda
beklenmektedir.

gerceklestirilen hizmet i¢i egitim faaliyetlerinin listelenmesi ve ornek kanitlar sunulmasi
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EK I - PROGRAMA ILIiSKIN EK BILGILER

1.1 Ders izlenceleri!
Ders izlencelerini burada veriniz. Ders izlenceleri i¢in kullanilacak format her ders i¢in ayni
olmaly, verilen bilgi ders bagina iki sayfay1 gegmemeli ve asagidaki hususlar1 icermelidir:

Bologna siireci ile uyumlu olarak hazirlanan ders bilgi paketlerinde, her bir ders ve uygulamada
ogrencilere kazandirilmasi istenen bilgi ve beceriler konu/iinite temelinde tanimlanmistir. Ders
kapsaminda 6grencilerin elde etmesi gereken akademik kazanimlar, ders bilgi paketlerinde 6grenme
ciktilar1 baglig altinda belirlenmistir.

1.2 Ogretim Elemanlarin Ozgecmisleri

Programu yiriiten bolimdeki tiim 6gretim tyelerinin, dgretim gorevlilerinin ve ek gorevli
dgretim elemanlarinin 6zgegmislerini veriniz. Ozgegmisler ayni formatta olmals, verilen bilgi kisi basina
iki sayfay1 gecmemeli ve en az asagidaki hususlar1 icermelidir:

e Adi, soyadi ve unvani

Aldig1 dereceler (alan, kurum ve tarih bilgisi ile)
Kurumdaki hizmet siiresi, ilk atama tarihi ve terfi, unvan ve tarihleri
Diger is deneyimi (egitim, sanayi, vb.)
Danigmanliklar, patentleri, vb.
Son ii¢ yildaki belli basli yayinlar
Uyesi oldugu mesleki ve bilimsel kuruluglar
Aldig1 odiiller
Son ii¢ yilda verdigi kurumsal ve mesleki hizmetler
Son ti¢ yildaki mesleki gelisim etkinlikleri

! Bu boliimde egitim bilgi sistemi altyapisi olan yiiksekdgretim kurulmalarinin ilgili web sayfasinin adresini ve bir
ornek goriintii paylasilmasi yeterlidir.
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Prof. Dr. Hasan KARABULUT
Derece Kurum/Alan Tarih
Aldign Lisans Zonguldak Karaelmas Unv. | 1998
dereceler Karabiik Tek.Egt. Fakiiltesi
{(alan, Yiiksek Lisans ﬁgg%ﬁd%iﬁié; f;ilmas Unv. 12004
urum ve 3
tarih bilgisi Gazi Unv. Fen Bil. 2011
ile) Doktora l?nstitﬁsﬁ
Docentlik UAK/Malzeme ve Metalurji | 2018
¢ Miihendisligi
Kurumdaki
hizmet
siiresi
Unvam
. . Baslangic 2011
. Doktor Ogretim Uyesi Tarihi
I“‘fi'lt,ama Bitis Tarihi | 2018
tarihi ve Baglangi¢ 2018
terfi, unvan Tarihi
e tarihleri Dogent am
v Bitis Tarihi | 2023
Baglangig 2023
Profesor Tarihi
Bitig Tarihi | Devam
Diger is Kurum Gorev
devrge.yimi Milli Egitim Bakanlig Ogretmen Baslangi¢ 2000
(egltll?l, Tarihi
sanayi, vb.) Bitis Tarihi | 2011
Damsmanhk
hizmeti
Damismanlhik hizmeti verilen kurum verilen
Danismanh uzmanhk
klar: alam
Baslangic
Tarihi
Bitis Tarihi
Patent konusu Patent
Patent No iiriin/yontem Tarihi
TR2016 19947 B Metalurjik Toz Karistirma 2016
Patentleri Makinesi
TR2017 01030 B Nb-Al ve Ti-V takviyeli 2017
mikroalagim ¢eliklerinin toz
metaliirjisi yontemiyle
iiretimi
Uyesi . Uyelik
oldugu Mesleki Kurulus Tarihi




¥ MEDEK %
DEGERLENDIRMEVE
AKREDITASYON DERNEGI
mesleki ve
bilimsel
kuruluslar
. Odiilii veren Kurum Odiiliin Konusu Tarih
Aldig
odiiller Tiibitak Yayin Tesvik 2014
Tiibitak Yaym Tesvik 2015
Son ii¢ yilda Verilen Hizmet Tarih
verdigi
kurumsal ve
mesleki
hizmetler
Son ii¢ Etkinlik Tarih
yildaki
mesleki
gelisim
etkinlikleri
Yaymn ad1 Yaymlanma Yeri Yaymn
y Y Tarihi
Investigation of the effects of hot- Sadhana 2025
) pressing temperature on density,
Soniic | hardness, wear and corrosion properties
yildaki belli .
bask of A1203-AA2024 aluminum
? composites
yaymlari - - P ;
The effect of reinforcement ratio on Gazi University Journal of | 2023
corrosion properties of A1203 Science PART C:
reinforced AA2024 aluminum matrix DESIGN AND
composites produced by hot pressing TECHNOLOGY
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bash Production and characterization of in-situ )
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(alan, Ogretmenligi
kul:um.ve. . . . Karabiik Universitesi / 2012
tarih bilgisi | Yiksek Lisans Dékiim ABD
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(egitim, TURKAK 17025 Laboratuvar Teknik ];’:filgfg“? 2014
sanayi, vb.) | Akreditasyonu Uzman Bitis Tarihi | 2023
HI"JSEMOGLU Teknik Tamir ve Hassas Baglangi¢ 2005
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performance of AISI 1050 railway axle
steel

Effects of static load on microstructural
and mechanical performance of AISI
1050 medium carbon steel subjected to
ultrasonic nanocrystal surface
modification

Applied Surface Science

2022
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A comparative study of thermal sprayed
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1.3 Techizat

On lisans egitiminde kullanilan baslica egitim ve laboratuvar teghizatini aciklayniz.

Makine Metalurji ve Kaynak Teknolojisi Program’larinda program amaglarina yonelik teorik
ve uygulamali dersler i¢in kurulmus atélye ve laboratuvarlar ile i¢indeki baslica makine techizat

sunlardir:
1.

Kaynak Atolyesi

AT B e po o

Elektrik Ark Kaynak Makinesi Redresor
Canta Tipi Kaynak Makinesi Inverter

MIG MAG Kaynak Makinesi Su Sogutmali
MIG MAG Kaynak Makinesi Inverter

TIG Kaynak Makinesi Redresor

TIG Kaynak Makinesi Invertor

Koruyucu Gazlar (Argon, CO2, Karisim Gazlar1)
Basing Diigiirticiiler (Manometre)

Punta Kaynak Makinesi Su sogutmali
Plazma Kesme Kaynak Makinesi

Duman Emme Makinesi Cift Kollu




V MESLEKI EGITiM
DEGERLENDIRMEVE
AKREDITASYON DERNEGI

Ors

. Calisma Masalari
Mengeneler
Kumpaslar
El aletleri
Dolu ¢ekmeceli takimlar
Matkap ve seti
El Metal Kesme Makaslari
Kollu Kesme Tezgahi
Taslama Kesme Motorlari
Kaynak Perdesi

. Beyaz Yazi Tahtas1

s<egrwniosopg—

2. Oksi Gaz Atolyesi
a. Asetilen Gazlar

b. Oksijen Gazlar

c. Ufle¢ Takim Setleri
d. Calisma Masalar1

e. Beyaz Yazi Tahtasi

3. Metalurji ve Kimya Laboratuvari

a. Zmmparalama tezgahi
b. Parlatma cihazi

c. Optik Mikroskop

d. Kaplama cihazi

e. Sicak bakalit cihazi
f.

0,0001 gr ve 0,001 gr Hassasiyetli terazi

4. Metalurji Atdlyesi

Isil islem firim
Atmosfer kontrollii firm
Stitunlu matkap

Polisaj makinasi
Asmma cihazi

Mini hadde cihazi
Elektrik direng ocagi

Qe o g

5. Dokiim Atdlyesi

Metal ve ahsap modeller
Indiiksiyon ergitme cihazi
Elektrik diren¢ ocagi
Dokiimcii el aletleri
Kalip kumu

Kaliplama dereceleri
Kum karistirma makinesi

@ e Ao o

6. Hidrolik ve Pnomatik Laboratuvari
a. Elektropnomatik Seti

7. Makine Atdlyesi

Matkap Tezgahi

Torna Tezgahi ve makineleri
Testere Tezgahi

Freze Tezgahi

Tesviye Tezgahi

oo o
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8. Temel malat islemleri Atdlyesi

Tezgah Mengenesi

Matkaplar

Anahtar Takimlar1 ve takim ¢antalari
Zimparalama makineleri

Genel amaglh atolye malzemeleri
Kesme Motoru

mo oo o

9. Teknik Resim Sinifi
a. Cizim araglar1 ve masalari
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1.4 Diger Bilgiler
Kurum bu béliimii ODR'de yer almasini uygun gérecegi bilgiler igin kullanabilir.
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EK II - KURUM PROFILIi

IL.1 Universiteye iliskin Bilgiler

Degerlendirme takimi, programi yiiriiten boliim yaninda, onun bagli bulundugu meslek
yiiksekokulu ve iiniversite hakkinda bazi genel bilgilere de gereksinim duyacaktir. Bu bilgiler ODR’ye
ek, ayr1 bir belge olarak Ek II — Kurum Profili baslig1 altinda hazirlanmalidir. Ek II belgesi birden fazla
program akreditasyonu i¢in basvuru yapilmis olsa bile, tiim programlar i¢in ortak olmalidir.

Universiteye iliskin bilgiler
Universite Ad1

Web adresi

Adres

Yonetim statiisii (devlet, vakif)

ilk 6grenci aldig1 egitim dgretim yil

Universite yonetimi ile ilgili bilgiler

Rektor Adi Soyadi (alan/meslek/disiplin)

Rektor Yrd. Adi Soyadi (alan/meslek/disiplin)

Rektdr Yrd. Adi Soyadi (alan/meslek/disiplin)

Rektér Yrd. Adi Soyad: (alan/meslek/disiplin)

Rektor Yrd. Adi Soyad: (alan/meslek/disiplin)

Genel sekreter Ad1 Soyadi (akademik unvani /idari)
Akreditasyon bilgileri

Universitenin akredite fakiilte sayis1 (Kuruluslarm adr)
Universitenin akredite meslek yiiksekokulu sayisi (Kuruluslarin ad1)
Universitenin akredite program sayis1 (Kuruluslarm ad)
Misyon, vizyon, degerler, etik ilkeler, slogani
Universitenin misyonu

Universitenin vizyonu

Universitenin degerleri

Universitenin etik ilkeleri
Universitenin slogani

idari Destek Birimleri

: Karabiik Universitesi
: www.karabuk.edu.tr
: Kilavuzlar Mahallesi 413. Sokak No: 10 Merkez

Karabiik
: Devlet
: 2007

: Prof. Dr. Fatih KIRISIK (Hukuk)

: Prof. Dr. Hasan SOLMAZ (Veterinerlik)

: Prof. Dr. Elif CEPNI (Uluslararas iliskiler)

: Prof. Dr. Ismail Rakip KARAS (Geomatik Miih.)

: Liitfii KOM (Genel Sekreter)

: Gelecegin mesleklerine uygun kaliteli egitim
: Uluslararasilasmada lider iiniversite olmak

Akademik Ozgiirliik
Co6ziim odaklilik

Etik Degerlere Baglilik
Girigimcilik

Katilimeilik

Seffaflik

Topluma Duyarlilik

Doga ve Cevreye Duyarlilik
Uluslararasilagsma

Programlarin egitim amaglarina ulagmasi i¢in gerekli olan (kiitliphane, bilgi islem, 6grenci
isleri, saglik, kiiltiir, kongre, spor, yemekhane, yurt, vb.) destek birimleri hakkinda bilgi veriniz.
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I1.2 Meslek Yiiksekokuluna iliskin Bilgiler

Genel Bilgi

Meslek Yiiksekokul (MYO) ve yonetimi ile ilgili bilgiler
MYO Adi

Web adresi
Iletisim adresi

Miidiir Adi Soyadi (unvani)

Miidiir Yrd. Adi Soyadi (unvani)

Gorev dagilimi

Miidiir Yrd. Adi Soyad: (unvant)

Gorev dagilimi

Misyon, vizyon, degerler, etik ilkeler, slogam
MY O misyonu

MYO vizyonu

. Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi Teknik
Bilimler Meslek Yiiksekokulu
: myo.karabuk.edu.tr

KARORSAN Kale Koyii Organize Sanayi
Bolgesi Mevkii Organize Sanayi Yolu Caddesi
Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi Teknik
Bilimler Meslek Yiiksekokulu No: 7/10
Merkez / Karabiik
: Prof. Dr. Hasan GOKKAYA
: Sevket ULUTURK (Ogr.Gor.)

: Ali Atakan TURGUT (Ogr.Gér.)

:Alaninda teorik bilginin yani sira uygulama
becerisine sahip, iilke ve diinya gergeklerine
duyarly, kiiltiirel olarak donanimli, is giivenligi ve
emniyeti konusunda bilingli, evrensel Olcekte
arastirici, lretken, kendini siirekli yenileyen ve
toplumun yasam kalitesinin ytikseltilmesini amag
edinmis  teknikerler yetistirmektir.  Ayrica,
endiistrinin teknik eleman ihtiyacini karsilayarak
bolgenin ve ilkenin refahinin arttirilmasina
caligsmaktir.

: Ulusal ve uluslararasi bilim ve teknoloji diinyast
ve endiistri ile orgiitsel baglar1 gelismis, kurumsal
kiiltiirti ve kimligi giiglii, ulusal ve uluslararasi
nitelikli iniversiteler ile esdeger bir egitim ve
aragtirma kurumu olmak.
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Meslek Yiiksekokulundaki Programlar

Programin Adi!

Tiirii 2

Degerlendirme igin
Bagvuruda Bulunmus 3

Mevcut, ancak Degerlendirme
icin Bagvurmamig*

Normal
Ogretim

Ikinci
Ogretim

Akreditasyonu

Akreditasyonu

Var Yok

Var Yok

Otomotiv Teknolojisi

X

>

Otomotiv Teknolojisi I1.0.

Is Saglig1 ve Giivenligi

Is Saglig1 ve Giivenligi I1.0.

Sivil Savunma ve Itfaiyecilik

Sivil Savunma ve Itfaiyecilik 11.0.

Makine

Makine I1.O.

Kaynak Teknolojisi

Metaliitji

Bilgisayar Programciligi

Iklimlendirme ve Sogutma
Teknolojisi

LR x| X

DAL DR D[ R D[ R R X e[

Gaz Tesisat

Elektrik

Elektronik

Otobiis Kaptanligi

Ulastirma ve Trafik Hizmetleri

Rp R R RS

Rp R R

! Program adini iiniversite katalogunda gegtigi bigimde yazniz.

2 Programun farkl tiirleri igin (Normal Ogretim, Ikinci Ogretim, vb.) ayr satirlar kullanimz.

3 Yalmizca bu degerlendirme déneminde degerlendirilmesi istenen programlari belirtiniz.

4 Bu degerlendirme déneminde degerlendirilmesini istemediginiz programlari belirtiniz
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Organizasyon Semasi

MESLEKI EGITiM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

Meslek yliksekokulunun iiniversitedeki yerini gosteren bir organizasyon semasi hazirlaymiz ve
semay1 Tablo II.1 Organizasyon Semasi olarak adlandirmiz. Semada meslek yiiksekokulunun bagh
oldugu kisilerin unvanlarmi belirtiniz (akademik islerden sorumlu Rektor Yardimcisi ve MYO

koordinatdrii gibi).

Giincel Organizasyon Semast i¢in:

https://www.karabuk.edu.tr/1-140-Sayfa-Organizasyon-Semasi

REKTOR

[ iC DENETIM BiRiMmi ]

[ SENATO

YONETIM KURULU

l REKTOR YARDIMCILARI l

' AKADEMIK BIRIMLER ' ' IDARI BIRIMLER '
™\ /
(— \ ( 1. Stirekli Egitim (KABUSEM)

I GENEL SEKRETERLIK l

1. Personel

1.Tip 1. saghk 1. Adalet

2. Dis Hekimligi
3.Fen
4, Safranbolu Basak Cengiz Mimariik
5. Mihendislik
6. Teknoloji
7. Orman
8. Teknik Egitim
9. isletme
10. iktisadi ve idari Bilimler
11. Safranbolu Fethi Toker
Giizel Sanatlar
12. Edebiyat
13. liahiyat
14, Safranbolu Turizm
18, Saglik Bilimleri
16. Safranbolu Tarker Inanogly lletisirng

N 4

2. Sivil Havacilik
3. Yabanc Diller
4, Hasan Dogan
Beden Egitimi ve Spor
5S5afranbolu  Deviet

Konservatuvar

2.5afranbolu
Yilmaz Dizdar
3, Eflani

4, Yenice

5, Eskipazar
6. Sosyal Bilimler
7. Saihk Hizmetleri
8.7TOBB

9, Ovacik Spor

Sefik

Yoneticilere iliskin Bilgiler )
Miidiir ve yardimcilarinin birer 6zge¢misini veriniz. (Ozgegmisler iki sayfay: gecmemelidir.)

N4

1. Lisansisti Egitim 1. Turk Dili B5lom Bagk.
2. Demir-Gelik 2. Yabanci Diller Balim
Basgk.

3. Atatiirk ilkeleri ve Inkilap
Tarihi B&lim Bagk.

4. Hukuk Masavirligi

5. Basin Yayin ve Halkia lis.
Koordinatariagi

6. Doner Sermaye isletme
Mudurlaga

7. Uluslararas: lliskiler
Koordinatorliga

8. Kongre Koor. Birimi

9, Bilimsel Arastirma
Projeleri Koordinatarliga
10. Meslek Yiksekokulu
Koordinatorligi

11. Teknolgji Transfer Ofisi
12. Uluslararas Ogrenci
Koordinatorliga

13, Kariyer Merkezi Ofisi
14, YLSY Burs Programi

2. Uzaktan Egitim (KABUZEM)

3. Is Guvenligi ve Saglig Egitim

4. Ustiin Yetenekliler

5. Yenilebilir Enerji Mihendisligi
6. Tarih, Kailtdr, Sanat Aragtirmalar
7. Cocuk Geligimi

8. Tirkge Ogretimi (TOMER)

9, Malzeme Gelistirme

10, Deneysel Tip

11, Cengiz Aytmatov Turk Diinyast
12. Robot Teknolojileri

13, Kadin Calismalan

14, Engelliler Egitimi

15, Geleneksel ve Tamamlayic Tip
16, Fizyoterapi ve Rehabilitasyon

\ Koordinatariiad /

N

2. Bilgi Islem
3. Ogrenci igleri
4, [dari ve Mali lsler

&, Strateji Gelistirme
6. Yapi isleri ve Teknik
7. Saglik, Kiiltiir ve Spor
8. Kitiphane ve
Dokiimantasyon
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Akademik Destek Veren Programlara iliskin Bilgiler

Degerlendirilen programlara akademik destek veren tiim bdliimler/programlar (MY O igi ve dis)
ile bilgileri kullanarak, Tablo II.2a ve Tablo 11.2b’yi doldurunuz. Kurum ziyareti baslangicinda bu
tablonun giincellenmis bir stirtimii takim tiyelerine sunulmalidir.

Tablo I1.2a Programin destek verdigi birimler ([Akademik yil (V])

Programin Adi® Ogretim Elemani

TZ YZ DSU Toplam
Adet® HY® Adet HY Adet HY Adet HY
Otobiis Kaptanlig 4
Ulastirma ve Trafik Hizmetleri 4
Kaynak Teknolojisi 4

) Bu tabloyu, basvurunun yapildigi yilda sona eren akademik yila iligkin veriler
yvazilmalidir. Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun giincellenmis bir stiriimii takim
tiyelerine sunulmalidir.

@) Destek verilen boliimler, degerlendirilen programdaki 6gretim elemanlarinin diger
boliimlerde verdigi dersler.

() Bu siituna, tam zamanli ogretim elemanlarimin toplam sayisini yaziniz.

“ Haftalik yiik (HY): Ogretim elemanlar icin verdikleri toplam ders saati, diger gorevliler
icin haftalik ¢alisma saatidir.

Tablo I1.2b Programin destek aldigi birimler ([Akademik yil (])

Programin Adi @ Ogretim Elemani i} Toplam
TZ YZ DSU P
Adet® HY® Adet HY Adet HY Adet HY
Ulastirma ve Trafik Hizmetleri 8

) Bu tabloyu, bagvurunun yapildigi yilda sona eren akademik yila iligkin veriler yazilmalidr.
Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun giincellenmis bir siiriimii takim iiyelerine
sunulmalidr.

) Programin destek aldigi boliimler, bu boliimlerdeki 6gretim elemanlarimin degerlendirilen
program igin verdigi dersler.

() Bu siituna, tam zamanli 68retim elemanlarinin toplam sayisini yaziniz.

@ Haftalik yiik (HY): Ogretim elemanlari icin verdikleri toplam ders saati, diger gérevliler icin
haftalik calisma saatidir.

I1.3 Personel Sayilari

Meslek yiiksekokulundaki tiim personelin (tam zamanli, yari-zamanli, ek gorevli) ve
ogrencilerin say1sin1 hem meslek yiiksekokulu i¢in, hem degerlendirilen her program i¢in, Tablo I1.3’i
kullanarak, ayr ayri tablolar olarak veriniz. Kurum ziyareti baslangicinda bu tablolarin giincellenmis
birer stiriimleri takim iiyelerine sunulmalidir.

Tablo IL.3. Personel Sayis1 ([Akademik Yil ])

Adet @ Toplam Haftalik
TZ YZ DSU P Toplam Saat®
Ogretim Elemanlari
Toplam
Teknisyenler/Uzmanlar
Diger idari gorevliler
Diger @

) Bu tabloya, basvurunun yapildigi yilda sona eren akademik yila iliskin veriler yazilmalidir.
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@) TZ: Tam zamanli, YZ: yari zamanli, DS U: Ders saati ticretli
() Ders veren dgretim elemaninin toplam haftalik ders saati
@ Farkl bir kategori soz konuysa bunu belirtiniz veya bos birakiniz.

I1.4 Yar1 Zamanh ve Ek Gorevli Ogretim Elemanlarinin izlenmesi
Meslek yiiksekokulunda gorevlendirilen yart zamanli ve ek gorevli 0gretim elemanlarmin
izlenmesi ve degerlendirilmesi i¢in uygulanan politikalar1 yaziniz.

IL5 Ogrenci Kayit ve Mezuniyet Bilgileri
Tiim meslek yiiksekokulu ve degerlendirilecek her program icin son ii¢ yila iliskin 6grenci kayit
ve mezuniyet istatistiklerini Tablo I1.4'de veriniz.

Tablo I1-4 Ogrenci ve Mezun Sayilar
Tiim Meslek Yiiksekokulu i¢in

Akademik Y1l | Hazirlik ISmlfz Toplam Ogrenci Sayilart Mezun Sayilari
[Gecerli yil]
[1 6nceki yil]
[2 onceki yil]
Program: Otomotiv Teknolojisi
. Smif - .
Akademik Yil Hazirlik 1 > Toplam Ogrenci Sayilari Mezun Sayilari
[I¢inde bulunulan 4
akademik yil]
[1 6nceki yil] 12
[2 6nceki yil] 16
11.6 Kredi Tanimi

Normal olarak, bir kredi, haftalik bir ders saatinde ya da 2 pratik uygulama saatinde yapilan
caligmalarin egitim yiikiine karsilik gelmektedir. Bir akademik y1l, yarty1l sonu sinavlari hari¢ en az 28
haftadan olugsmaktadir.

AKTS kredisi ise 6grencilerin bir dersle ilgili tiim etkinlikler i¢in harcamalar1 beklenen toplam
zamana endekslenmis kredidir. Genellikle 30 saatlik bir 0grenci yiikii, 1 AKTS olarak kabul
edilmektedir.

Programlarda farkli kredi tanimlar1 kullaniliyorsa, bunlar hakkinda bilgi verilmelidir.

I1.7 Kabul, Yatay Gecis, Cift Anadal, Yandal ve Mezuniyet Kosullari

Bu boéliimde verilen bilgiler, meslek yiiksekokulundaki tiim programlar i¢in gegerli olmalidir.
Degerlendirilmek tizere bagvuruda bulunulan programlardan herhangi biri i¢in bir istisna s6z konusuysa,
burada belirtilmeli, ayrintilari ise, ilgili programin Oz degerlendirme Raporunda verilmelidir.

Ogrenci Kabulii
Diger kurumlardan alinan derslerin, programlarin kendi ders planlarinda yer alan dersler yerine
ne sekilde sayildigina iliskin bilgi veriniz.

Yatay ve Dikey Gegis

Meslek yiliksekokulundaki programlara yatay gegisle 6grenci kabuliine iliskin diizenlemeleri ve
uygulamalari aciklayiniz. Dikey gecis ile giden dgrenciler i¢in bulunan diizenlemeleri ve uygulamalari
ayrica agiklayiniz. Kabullerde kullanilan 6l¢iitleri (minimum not ortalamasi degerleri, alinmig olmasi
gereken dersler, ders esdegerlikleri, vb.) yaziniz.
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Cift Anadal

Meslek yiiksekokulundaki ¢ift anadal programlarina 6grenci kabuliine ve izlemesine iligkin
diizenlemeleri ve uygulamalar1 agiklaymiz. Kabullerde ve izlemede kullanilan 6l¢iitleri (minimum not
ortalamasi degerleri, alinmis olmasi1 gereken dersler, ders esdegerlikleri, vb.) yaziniz.

Yandal

Meslek yiiksekokulundaki yandal programlarmma 6grenci kabuliine ve izlemesine iliskin
diizenlemeleri ve uygulamalar1 agiklayiniz. Kabullerde ve izlemede kullanilan 6lgiitleri (minimum not
ortalamasi degerleri, alinmis olmas1 gereken dersler, ders esdegerlikleri, vb.) yaziniz.

Mezuniyet Kosullar:

Ogrencilerin, mezuniyet kosullarmi saglamalarini garanti altma almak igin kullanilan siireci
tanimlayiniz. Bu amagla kullanilan her tiirlii belgeyi sununuz.

Mezuniyet i¢in istenen not ortalamasini belirtiniz.

Tablo I1.1 Organizasyon Semasi



