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OZET
Bu rapor, Yiiksekdgretim Kalite Kurulu (YOKAK) Kurumsal Dis Degerlendirme Programi
kapsaminda Karabiik Universitesi Eflani Meslek Yiiksekokulu Bitkisel ve Hayvansal Uretim
Boliimii’niin kalite siire¢lerinin i¢ degerlendirmesini gerceklestirmek amaciyla Bolim Kalite
Komisyonu tarafindan hazirlanmistir. Raporda Liderlik, Yonetim ve Kalite, Egitim ve Ogretim,
Arastirma ve Gelistirme, Toplumsal Katk: bagliklart altindaki 6l¢iit ve alt dlgiitler dikkate alinarak
Universitemizde, Meslek Yiiksekokulumuzda ve Béliimiimiizde hayata gegirilen taniml1 siiregler ve
kontrol mekanizmalarina kanitlari ile yer verilmistir.
Karabiik Universitesi 2021-2025 Stratejik Plan1 dogrultusunda Universitemizin politika metinleri
hazirlanmis olup misyon, vizyon ve temel degerlerimiz ile uyumlu stratejik amaclar ve bu amagclari
gerceklestirmek i¢in hedefler belirlenmistir. Boliimiimiiz Liderlik, Yonetim, Kalite, Egitim-
Ogretim, Arastirma-Gelistirme (Ar-Ge) ve Toplumsal Katki basliklarinda ve bu basliklara bagh
olgiit ve alt olgiitlerde Universitemiz Stratejik Planinda yer verilen stratejik amag ve hedeflere
uyumlu olarak hareket etmektedir.
Universitemiz genelinde oldugu gibi boliimiimiizde siire¢ ydnetimi, is akislar1 cercevesinde
uygulanmakta olup insan kaynaklari ile finansal yoOnetim ilgili mevzuatlar cergevesinde
yiiriitiilmektedir. Universitemizin Kalite Giivence Sistemini teminat altmna almak ve kurumumuzu
kalite politikasina temel olusturacak nitelikte hazirlanan Kalite Rehberi boliimiimiiz Kalite Giivence
Sisteminin yiiriitiilmesinde dikkate alinmaktadir. Bitkisel ve Hayvansal Uretim Béliimiiniin Egitim-
Ogretim dili Tiirkgedir. Boliimiimiiz Oz Degerlendirme raporunu hazirlarken KBU 2021-2025
Stratejik Planininda yer alan amag¢ ve hedefleri, Kurumsal Geri Bildirim Raporu (KiDR)nu ve
Bolimiimiiziin liderlik, yonetim, kalite, egitim-0gretim, arastirma-gelistirme ve toplumsal katki
anlamindaki tiim faaliyetlerini dikkate almaktadir. Bu kapsamda boliimiimiiziin gelismeye agik
yonleri ve giiclii yonlerine ilgili boliimiinde yer verilmistir.

BOLUM HAKKINDA GENEL BILGILER
Boliimiin tarihsel gelisimi, organizasyon yapisi, iletisim bilgileri, akademik ve idari personel
sayilar1 hakkinda bilgiler veriniz.

Eflani Meslek Yiiksekokulu Karabiik Universitesi biinyesinde Karabiik Ili, Eflani {lgesi’nde Eflani
Hayvansal Uretim ve Yonetim Meslek Yiiksekokulu olarak 15/11/2012 tarihli Yiiksekdgretim
Genel Kurul toplantisinda incelenmis ve 2547 Sayili Kanun’un 2880 Sayili Kanun’la degisik 7/d-2
maddesi uyarinca, séz konusu teklif uygun goriilerek acilmistir. Karabiik Universitesi
Rektorliigii’niin “Eflani Hayvansal Uretim ve Yonetim Meslek Yiiksekokulu” adinin “Eflani
Meslek Yiiksekokulu™ olarak degistirilmesi konusundaki teklifi 08.02.2018 tarihli Yiiksekogretim
Genel Kurulu toplantisinda incelenmis ve 2547 Sayili Kanun’un 2880 Sayili Kanun’la degisik 7/d-2
maddesi uyarinca Meslek Yiiksekokulunun ismi “Eflani Meslek Yiiksekokulu” olarak
degistirilmistir. Bitkisel ve Hayvansal Uretim Boliimii-Atcilik ve Antrendrliigii programu 2019 yilinda
acllmustir. Programin egitim ve 6gretim icin alt yapis1 tamamlandiktan sonra ilk 6grenci alimi 2024 2025 yihinda
gerceklesmistir. Boliimiimiiz biinyesinde 2 dgretim iiyesi ve 2 6gretim gorevlisi bulunmaktadir. Boliim
yonetim isleri ise Eflani Meslek Yiiksekokulu idari personelleri tarafindan yiiriitiilmektedir.

Atcilik ve antrendrliigii programinin amaci 2 yillik egitim 6gretim sonunda, alaniyla ilgili temel
kavram ve ilkeleri 6ziimsemis hizmet sektoriinde gorev alabilecek nitelikte teknik elemanlar
yetistirilmesidir. Ayrica sosyal sorumluluk sahibi, toplumsal degerlere saygili, mesleki etik bilincine
sahip, yasam boyu 6grenmenin gerekliligi bilinci ile bilim ve teknolojideki gelismeleri izleyen ve
kendini siirekli yenileyen, is giivenligi bilincine sahip bireyler yetistirmektir.

On Lisans 6grencileri ilk yi1l zorunlu YOK derslerinin yaninda, Sporda Psikososyal Alanlar,
Atcilikta Donanim ve Ekipman, Atlarda Temel Egitim, At ve Ahir Bakimi, Binicilik, At
Davraniglar1 ve Ata Yaklasim, At Fizyolojisi, Diinyada Atcilik Uygulamalari, At Anatomisi, At
Besleme ve Yem Bilgisi, At Nallama Teknikleri, Hareket ve Antrenman Bilimi, Hara Hijyeni ve
Biyogiivenlik, At Kazalar1 ve Ilkyardim, Hayvan Kullanim Etigi ve Hayvan Destekli Terapiler gibi
programi tanimaya yonelik temel dersler alirlar. Ikinci yil ise temel mesleki dersler olan Spor ve
Saglik Bilimleri, Atlarda Dogum ve Ureme Saghgi, At¢ilik Isletme Ekonomisi, Kariyer Planlama,


https://kalite.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/kalite.pdf
https://strateji.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/stratejik_plan.pdf
https://strateji.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/stratejik_plan.pdf
https://strateji.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/stratejik_plan.pdf

Spor Yénetimi, Sporda Ogrenme ve Ogretme, At Saghg ve Ilag Kullanimi, At yetistiriciligi ve
Irklari, At Egitim Teknikleri, Parkur ve Saha Diizenlenmesi, At Satislar1 ve Soy Kiitiigii Analizleri,
Atlarda Konformasyon ve Biyomekanik, Binici Antrenman ve Kondisyonu, Ileri Binicilik
Teknikleri, Genel Yaris¢ilik Bilgisi, Atcilik ve Antrendrliigii Uygulamalari, At Terbiyesi, At Sagligi
ve Spor At1 Uygulamalari, Hara Yonetim ve Organizasyonu, At¢ilik Deontolojisi, Adaptif Binicilik,
Is Saghigi ve Giivenligi, Geleneksel Atli Sporlarmin teorik ve uygulamali egitimleri verilerek
ogrenciler kendi baslarina ilgili isletmeleri yonetirken bir¢ok problemi de ¢ozebilecek diizeye
ulagmalar1 saglanir.

[letisim:
Adres : Karabiik Universitesi Eflani Meslek Yiiksekokulu EFLANI / KARABUK
Telefon : 444 0 478

Birim Telefon :0 370 418 89 20

E-Posta : eflani@karabuk.edu.tr

Web : https://efmyo.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&1d=23&BA=index.aspx

A.LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE

A.1. LIDERLIK VE KALITE

A.1.1. Yonetigim modeli ve idari yapt

Universitemizin idari isleyis ve teskilat yapisi, 2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunu ve
Universitelerde Akademik Teskilat Y&netmeligine gére belirlenmistir. Boliimiimiiziin akademik ve
idari birimlerinin gorev tanimlar1 ve is-akis semalar1 olusturularak web sayfamizda paylasima
acilmistir. Karar siirecleri, ilgili komisyonlar, boliim kurulu tarafindan tanimlanan 6neriler, Meslek
Yiiksekokulumuz kurulunda ve gerekli durumlarda Universite Egitim Komisyonunda ve Universite
Senatosunda degerlendirilerek sonuglandirilmaktadir.

Boliimiimiiziin yonetim ve organizasyonel yapilanmasina iliskin uygulamalar Béliim Baskanlig1 ve
Boliim Kalite Komisyonumuz vasitastyla izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

Bolim https://efmyo.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/1266022024111402.pdf
Organizasyon
semasi

Bolim  bagkani https://efmyo.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/1266022024111402.pdf
ve

yardimcilarinin
gorev tanimlart

Bolimdeki https://efmyo.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/12614022024121252.pdf
komisyonlar ve
gorev tanimlart

Bolim is akis https://kalite.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx ?K=S &1d=53&BA=index.aspx
siirecleri

A.1.2. I¢ kalite giivencesi mekanizmalar:

Boliimiin i¢ kalite giivencesi siire¢ ve mekanizmalar1 Universiteniz Kalite Giivencesi Yonergesi
cergevesinde tanimlanmistir. Boliim Kalite Komisyonuna ait planlama, uygulama, izleme ve
tyilestirme kanitlar1 diizenli ve sistematik olarak kayit altina alinmaya baslanilmistir.
Boliimiimiiziin kalite gilivencesi siireglerini yiiriitmek iizere olusturulmus Kalite Komisyonu ve i¢
kalite giivencesi sistemi siire¢leri Bolimiin geneline yayilmis, seffaf ve biitiinciil olarak
yiiriitiilmeye gayret etmektedir.
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Boliim kalite Kalite Komisyonu Bagkani ve iiyelerden olugmaktadir.
komisyonu
organizasyon
semast

Boliim kalite
komisyonu is akig

siirecleri

Boliim kalite https://efmyo.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/12614022024121252.pdf
komisyonu gorev

tanimlari

Boliim danisma Boliim danisma kurulu hentiz bulunmamaktadir.

kurulu kararlari

Boliim i¢-dis paydas |https://kalite.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=15&BA=index.aspx
geri bildirimleri ve  |https://kalite.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=D&id=50&BA=index.aspx
iyilestirme &rnekleri

A.1.3. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

Boliimiimiiz iletisim faaliyetlerinin tanitimi ve kamuoyuna duyurulmasi amaciyla Rektorliige bagl
olarak faaliyet gosteren Basin Yaym ve Halkla Iliskiler Koordinatérliigii ile Kiilliye Karabiik E-
Gazeteden destek alinmakta ve ayrica daha kiigiik 6l¢ekte yapilan etkinlikler, duyurular, haberler,
giincel bilgilendirmeler Meslek Yiiksekokulu web sayfasindan aktif bir sekilde duyurulmaktadir.

Boliim internet https://efmyo.karabuk.edu.tr/index.aspx

sayfasinda https://www.youtube.com/watch?v=bagMmmSbAV g&t=2s
yayimlanan

ilgili kanitlar

A.2. MISYON VE STRATEJIK AMACLAR
A.2.1. Misyon ve Vizyon

) Evrensel ve milli degerlere sahip, bilgi ve teknolojiyi kullanabilen, mesleki
Misyon oo et e e o .
bilgi ve gorgiisii list diizeyde olan, degisime acik, paylasimci, katilimer ve

yetkin bireyler yetigtirmektir.

https://efmyo.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=10&BA=index.aspx
(MYO Misyonu)

Karabiik Universitemizin genel vizyonu dogrultusunda biitiinsel ~diinya
yapilanmasi igerinde siirekli de§isen ve kiiresel kosullara uyum saglayan,
teknolojiyi kullanabilen, iletisim ve degisime acik, takim c¢aligsmasini
tesvik eden, atcilik ve antrendrliigii ve hizmet sektdriinde ara eleman
yetistiren bir boliim olmaktir.

Vizyon

https://efmyo.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx ?K=S&id=10&BA=index.aspx
(MYO Vizyonu)

A.3. PAYDAS KATILIMI

A3.1. I¢ Paydaslar (akademik ve idari personel, é6grenci)

Bolimiimiiz i¢ paydaslari Eflani Meslek Yiiksekokulu akademik ve idari personeli ile
ogrencileridir. Boliimiin i¢ paydaslar ile etkilesim yiiz yiize yapilmaktadir. Boliimiimiiz 6gretim
elemanlarinin akademik calisma ve egitim-6gretim kosullarini iyilestirmek, akademik ve idari
personelin kalite silireclerini sahiplenmesini saglamak i¢in Ogrencilerimizin de karar alma ve
kalitenin yiikseltilmesi asamalarina katki saglayacak geri bildirimlerde bulunmasi amaciyla
boliimiimiiziin isleyisi, ders miifredatlari, staj, laboratuvar ve alan uygulamalar1 gibi konularda i¢
paydaslarimizin goriisleri alinmaya caligilmaktadir.
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Ogrencilerimizin Béliim yéneticilerine ve ilgili 6gretim gorevlilerine ulasabilirligini kolaylastirmak
amaciyla bolimiimiizdeki 6gretim elemanlarinin kapilarina ders programlart ve 6grenci goriisme
saatleri asilmaktadir. Bunun yan1 sira danisman 6gretim gorevlileri de OBS sisteminde danismanlik
saatlerini bildirmislerdir. Boylece Ogrencilerin sorunlarmin ¢oziimiinde kolaylik ve &gretim
elemanlarinin ¢alisma saatlerinin verimliligi saglanmis olmaktadir. Bitkisel ve Hayvansal Uretim
Boliimiindeki 0grenci sikayetleri ise Eflani Meslek Yiiksekokuluna yazilan dilekgeler ile
saglanmaktadir. Ayrica iiniversitemiz genelinde I¢ paydas (6grenci) anketleri her dénem sonunda
ders bazinda olmak iizere internet ortaminda (OBS) gerceklestirilmektedir. Programlarin genelinde
Ogrenci geri bildirimleri alinmakta, izlenmekte ve sistematik ve yaygin iyilestirme c¢alismalarina
baslanilmaktadir.

https://kalite karabuk.edu.tr/index.aspx# (Universitemiz genel i¢ ve dis memnuniyet anketleri)
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/ogrenci/login.aspx (Ogrenci OBS girisi)

Boliim kalite komisyonu Kalite komisyonumuz yilda 2 kez toplanti yapmay1
calisma takvimi hedeflemektedir.

Boliim kalite komisyonu
toplant1 tutanaklari

Izleme ve iyilestirme kanitlar1

A.3.2. Dig Paydaslar (i verenler, mezunlar, kurumlar vb.)

Boliimiimiiziin dis paydaslari liniversitelerin Atcilik ve Antrendrliigii Boliimleri, mezun 6grenciler,
yerel kamu kurum temsilcileri ve derneklerdir. Eflani Meslek Yiiksekokulu'nun ve
Ogrencilerinin sorunlarinin ¢oziimiinde kamu kurumlar1 ve dernekler ile toplantilar diizenlenerek
is birligi yapilmaktadir. Karabiik Universitesi’nde, mezun iliskileri ydnetimi, {iniversite genelinde
mezunlar ile 6grencileri, diger ilgili kamu ve 6zel kuruluslar arasinda kiiltiirel, ekonomik alanda
iletisimi saglamak, yiiriitmek ve bunlarin ortak calisma prensiplerini diizenleyen “Mezunlar Birligi
Yonergesi” g¢ercevesinde ylriitiilmekte olup, ilgili yonerge uyarinca olusturulan mezunlar birligi,
Universitemiz Mezunlar Portali ve Meslek Yiiksekokulumuz web sitesinde sik kullanilanlar
sekmesinde yer alan Mezunlar Birligi sekmesi iizerinden aktif olarak kullanilmaktadir.

Boliimdeki sempozyum, https://efmyo.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=E&id=47&BA
kongre, egitim vb. dis =index.aspx
paydaslarin katildig1 (Eflani MYO Danigsma Kurulu Toplantisi)

faaliyetlerdeki geri https://oidb.karabuk.edu.tr/yonerge/mezun0410.pdf(KarabiikUnive
bildirim (rapor, anket, rsitesi Mezunlar Birligi Yonergesi)
oneri vb.) Sonuglar1 ve https://mezun.karabuk.edu.tr/  (Karabiik Universitesi Mezun
tyilestirme kanitlari Platformu)
A.4. ULUSLARARASILASMA

Boliimdeki uluslararasi akademisyen sayisi 0

Boliimdeki uluslararasi 6grenci sayisi On lisans (0) Lisans (...) YL (...) DR (...)

Boliimiin uluslararasi ig birlikleri Boliimiimiiziin  heniiz uluslararas: bir is birligi

bulunmamaktadir.

Boliimde degisim programlarindan faydalanan | 0
akademisyen sayisi

Béliimde degisim programlarindan faydalanan | On lisans (0) Lisans (...) YL (...) DR (...)
Ogrenci sayist

Giiclii Yonler Gelismeye Acik Yonler

Kadromuzda Atcilik ve Antrendrliigiiile | Uluslararasi 6grencimizin bulunmamasi
ilgili farkli ¢aligma alanlarindan
Ogretim elemanlarini bulundurmamaiz.



https://kalite.karabuk.edu.tr/index.aspx
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/ogrenci/login.aspx
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Birim misyon ve vizyonun belirlenmis Dis paydaslar ile iletisim hali ve Uluslararas is birligi
olmasi ve bunlar1 destekleyen temel saglama
hedeflerin bulunmasi

B. EGITIM OGRETIM

B.1. PROGRAM TASARIMI, DEGERLENDIRMESi VE GUNCELLENMESI

B.1.1. Program tasarimi ve onayi

Bitkisel ve Hayvansal Uretim B&liimii egitim programi tasarimi, ulusal ve uluslararasi dgretim
programinin amagclarina ve 6grenme ciktilarina uygun olarak gergeklestirilmektedir. Bu kapsamda
Bitkisel ve Hayvansal Uretim Béliimii programlarmin amaglari, yeterlilikleri ve égrenme ¢iktilari
belirlenmis ve paydaglarla iiniversite web sayfasinda yer alan Akademik Kredi Transfer Sistemi
(AKTS) sekmesinde paylasilmistir. Programlarin egitim amaglari, yeterlilikleri ve g¢iktilari ilgili
boliim ve birimler tarafindan izlenmekte, boliim ve birim danigsma kurulu gibi i¢ ve dis paydaslarin
Onerisi lizerine gerekli miifredat degisiklikleri boliim akademik kurullarinda tartisilmakta, alinan
kararlar yiiksekokul kuruluna sunulmakta ve yiiksekokul kurulundan degerlendirilmek tlizere egitim
komisyonunu gonderilmekte ve nihai kararlar icin senato onayina sunulmaktadir.

TYYC  program  yeterlilik  6grenme https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.a
¢iktilarinin TYYC uyumu kaniti spx?lang=tr&curOp=showPa
c&curUnit=5700&curSunit=5814#

Program  tasarimi  degerlendirme  ve https://efmyo.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx
giincelleme kanitlar (siire¢ yonetimi, 7K=E&i1d=47&BA=index.aspx

damsma kurulu, i¢-dis paydas toplantilari,
faaliyet raporu, gelistirme ve iyilestirme
kanitlary,vb.)

B.1.2. Programin ders dagilim dengesi

Ogrencilerin bir donemde alabilecegi zorunlu ve se¢meli dersler Bitkisel ve Hayvansal Uretim
Boliimii tasariminda agiklanmaktadir. Ders kaydi sirasinda 6grenciler 6grenci bilgi sistemi (OBS)
iizerinden istedikleri segcmeli dersi segerek akademik danismanlarinin onaymna sunmaktadir. Eger
secmeli derste kota uygulamasi s6z konusu ise bu durum bolim baskanligi tarafindan takip
edilerek, o derse kayit yaptirabilecek 6grenci sayisi belirlenmektedir. Ayrica iiniversite genelinde
tiim Ogrencilerin secebilecegi bilim, sanat, yabanci dil, spor ve kiiltiir alanlarin1 kapsayan tiniversite
secmeli dersleri (USD) agilarak 6grencilere disiplinler arasi bir yaklasim kazandirilmakta ve aym
zamanda kisisel gelisimlerine katkida bulunulmaktir.

Ders dagilim kanitlari https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.asm.(.‘.’lanQ:tr&cur()p:sho
wPac&curUnit=5700&curSunit=5814#(1. Stmif Ogretim Plan1) (2.
Sinif 6gretim plani)

Izleme ve iyilestirme Ders bilgi paketleri akademik personelimiz tarafindan yillik
kanitlar olarak kontrol edilip ihtiyaca gore giincellemeler yapilmaktadir.

B.1.3. Ders kazanimlarinin program ¢iktilariyla uyumu

Bologna siireci ile uyumlu olarak hazirlanan ders bilgi paketlerinde, her bir ders ve uygulamada
ogrencilere kazandirilmasi istenen bilgi ve beceriler konu/iinite temelinde tanimlanmistir. Ders
kapsaminda 6grencilerin elde etmesi gereken akademik kazanimlar, ders bilgi paketlerinde 6grenme
ciktilart baslig1 altinda belirlenmistir.

Ders bilgi paketlerinde her bir ders i¢in belirlenen 6grenme c¢iktilarinin 6grenciler tarafindan
kazanimlarini belirlemenin en énemli yolu ders siirecinde gergeklestirilen 6lgme ve degerlendirme
uygulamalaridir.  Ogretim elemanlar1 dersin kazamimlarma uygun bir sekilde &lgme ve
degerlendirme faaliyetlerini yiirtitmektedir. Ders bilgi paketleri ile ilgili sistem her egitim-6gretim
yartyili baglamadan Once 6gretim elemanlarina acik erisim saglanarak ¢evrimigi olarak kolaylikla
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https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=5700&curSunit=5814
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=5700&curSunit=5814

giincellenmektedir. Boylece program c¢iktilar1 ve ders kazanimlar1 arasindaki uyumun
saglanmasindaki temel iligki olan 6lgme ve degerlendirme esaslari her ders icin giincel olarak
diizenlenmektedir.

Dersler bazinda gergeklestirilen 6lgme ve degerlendirme uygulamalarinin ders kazanimlari ile
program yeterlilikleri iliskisini degerlendirerek i¢/dis paydaslarla sonuglarin paylasilmasinin aktif
olarak uygulanmasi ve kontrollerinin sistematik olarak yapilmasi hedeflenmektedir.

Boliim ders izlence dosyalari https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang
(Program Akreditasyonuna =tr&curOp=showPac& curUnit=5700&curSunit=5814#
basvuruda bulunacak boliimler

icin)

Boliim faaliyet raporlar

Izleme ve iyilestirme kanitlari https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=
tr&curOp=showPac& curUnit=5700&curSunit=5814#

B.1.4.Ogrenci is yiikiine dayali ders tasarimi

Bitkisel ve Hayvansal Uretim Boliimii egitim/6gretim amag ve hedefleri ile program profilleri 6n
lisans ders kataloglarinda yer almakta olup tiniversite web sayfasinda yer alan akademik kredi
transfer sistemi (AKTS) sekmesindeki siiriimiinde bulunabilir.

Bolumiimiizdeki tiim on lisans derslerin, AKTS kredileri mevcuttur. AKTS kredilerinin {iniversite
seviyesindeki esglidiimii {iniversite egitim komisyonu tarafindan gozetilmektedir. Bitkisel ve
Hayvansal Uretim Boliimii her donem toplam 30 AKTS olacak sekilde tasarlanmistir. Bu boliim
programlarindan mezun olan O6grencilerin kazanimlar1 ile akademik ve mesleki temel alan
yeterlilikleri bu sayede netlik kazanmaktadir.

Ogrenci is yiikiine dayali ders tasarimi béliimiimiizde o6grencilerimizin akademik bilgi ve
becerilerini artirmak amaciyla odevler, projeler verilmekte, cesitli tasarimlar ve sunumlar
yaptirtlmaktadir. Boliimiimiizden mezun olabilmek igin bir adet staj yapma zorunlulugu
bulunmaktadir. Bu stajlar ilgili mevzuat geregince kamu kurumlarinda veya o6zel sirketlerde
yapilmaktadir. Derslerde elde edilen teorik bilgilerin uygulamaya koyulmasinda iiniversite- 6zel
sektor is birliginin giliclendirilerek istihdam ihtiyaclarinin karsilanmasinda stajlar biiyiik bir 6neme
sahiptir. Bu stajlar icin AKTS kredisi kazanilmaktadir. Stajlara iligkin tiim bilgilendirmeler web
sitemiz kanaliyla yapilmakta olup yiiksekokullar staj yonetmeligi baz alinmaktadir.
https://oidb.karabuk.edu.tr/vonerge/myostaj0220.pdf" (Yiiksekokullar Staj Uygulama Esaslar1)
Boliimiimiizde yurt i¢i stajlara ek olarak yurt dist Erasmus+Staj Hareketliligi imkani da
bulunmaktadir. Erasmus+Staj Hareketliligi, 68rencilerin temel ve mesleki bilgi, beceri ve yeterlilik
seviyesini yiikseltmeyi, yabanci dil yeterliliklerini artirmayi, kiiltiirlerarasi diyalogu gii¢clendirerek,
sosyal, dilsel ve kiiltiirel ¢esitliligin 6nemini kavramasini, demokratik hayata ve isgiicli piyasasina
aktif olarak katilmasin1 amaclamaktadir. Bu baglamda, {iniversitemiz 6grencilerinin Avrupa Birligi
iiyesi bir lilkede bulunan bir sirkette ya da Erasmus {liniversite beyannamesi sahibi bir iiniversitede
staj faaliyetinde bulunmasi aktif ve etkin bir sekilde yiiriitilmektedir. Uluslararas: iligkiler
koordinatorliigii web sayfasinda ERASMUS ile ilgili duyurular hem yurtdisina giden hem de
yurtdisindan gelen o6grencilere yapilan etkinlikler, geziler vb. iligkin haberler paylasilmakta,
boliimiimiiziin uluslararasi taninirhiginin artirilarak tiniversitemizin uluslararasi bir tiniversite olmak
stratejik amacinin desteklenmesi hedeflenmektedir.

Hem staj uygulamasi hem de isyeri egitimi uygulamasinin 6grenciler tarafindan detayli olarak
algilanabilmesi, ortaya ¢ikabilecek olas1 problemlerin 6niine gegilebilmesi, 6grencilerin muhtelif ve
mikerrer sorular1 6nlemek amaciyla yiiksekokulumuz web sayfasinda her donem giincellenen bir
staj sayfasi bulanmaktadir.

Ogrenci is yikii izleme ve https://kalite.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=D&i
iyilestirme kanitlar1  (anket ve d=50&BA=index.aspx

raporlar)



https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=5700&curSunit=5814
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=5700&curSunit=5814
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=5700&curSunit=5814
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=5700&curSunit=5814
https://oidb.karabuk.edu.tr/yonerge/myostaj0220.pdf
https://kalite.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=D&id=50&BA=index.aspx
https://kalite.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=D&id=50&BA=index.aspx

Staj ve meslege ait uygulamali | https:/efmyo.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?7K=S
egitimler ile llglll usul ve uygulama &id:7&BA:illd€X.aSDX (StaJ bllgllendlrme SanaSI)

esaslari

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

Atcilik ve Antrendrliigiiniin  gelisimine, arastirma gelistirme c¢alismalarinin  yonelimine ve
Ogrencilerimizin bireysel gelisim siireglerine destek olacak sekilde 6gretim iiyelerimizin goriisleri
dogrultusunda gerekli goriildiigi takdirde program miifredatlarina ders ilave edilmesi veya
miifredat gilincellemesi boliim kurulu tarafindan iiniversite egitim komisyonuna iletilmektedir.
Egitim komisyonu kararina bagli olarak senato onayina sunularak gerekli diizenlemeler uygulamaya
konulmaktadir. Bu baglamda boliimiimiiziin ders dagilim dengesi izlenmekte ve ihtiya¢ duyulan
tyilestirmeler yapilmaktadir.

Bolim danisma kurulu ve ig-

dis paydas toplanti raporlari

Program izleme ve giincelleme https://kalite.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&i1d=53&

slire¢ yonetimi i§ akis semast BA=index.aspx

Izleme ve tyilestirme kanitlar1 https://efmyo.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/12660220241
11402.pdf
https://efmyo.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/12614022024
121252 .pdf

B.2. PROGRAMLARIN YUORUTULMESI (OGRENCiI MERKEZLi OGRENME,
OGRETME VE DEGERLENDIRME)

B.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri

Ders bilgi paketlerinde 6grenci merkezli 6gretim yontemlerinin varligi 6lgme ve degerlendirme
esaslarina uygun olacak sekilde ara smavlar, kisa sinavlar, proje, ddev, tasarim, sunum ve final
smavi gibi alt parametreler ile uygulanmaktadir. Atgilik ve Antrendrliigii Programi uygulama
agirhikli bir alan oldugu i¢in, antrendr adaylarinin teknik yetenek olarak ifade edilen mesleki
uygulama becerilerine sahip olmasi zorunludur. Bu baglamda &grencilere mesleki uygulama
becerisi kazandirma agisindan boliimiimiizde egitim ve dgretiminde kullanilmak tizere 4 adet ata ait
ahir, binicilik tesisi, engel atlama seti, prosollu silis kum maneji, nalbant hane at donanimina ait
malzemeler (4 adet eyer, 6 adet baslik, 3 takim ayak koruyucu, 20 adet eyer altlig1, 4 adet lonj ipi, 4
adet lonj kamgisi, 6 adet tog, 4 adet viicut koruyucu, 10 adet yular, 10 takim timar malzemesi,
cesitli tirnak/deri bakim iiriinleri, 6 adet at Ortiisii, at malzemelerinin temizligi i¢in yikama ve
kurutma makinesi, nalbant cakim takimi, nal firm ve Tiirkiye Jokey kuliibii kitap/yayimn seti)
bulunmaktadir. Meslek Yiiksekokulu biinyesinde yer alan teorik egitim amagli dersliklerin
kapasitesi ve teknik donanimi derslerin siirdiiriilmesi agisindan yeterli diizeydedir. Uygulamali
derslerde 6gretim elemani oncelikle uygulamay1 kendisi yaptiktan sonra 6grencilerin de uygulamay1
yapmasi saglanmaktadir.

Boliimiimiizde proje, ddevler, uygulamalar, laboratuvar etkinlikleri, sunumlar1 ve tartigmalar ile
probleme dayali 6grenim yontemi gibi Ogrencilerin 6grenme silirecine aktif katilip, 6§renme
sorumlulugu alabilecekleri uygulama 6rnekleri bulunmaktadir. Ogrencilerin 6grenme siirecine
aktif katilimimi destekleyen, yiiz ylize ve uzaktan Ogrenimin/bilisim teknolojilerinin birlikte
kullanildig1 karma egitim yontemi uygulamalarin kullanimina dair bazi drnekleri bulunmaktadir.
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=5700
&curSunit=5814 (Avrupa Kredi Transfer Sistemi)

https://obs.karabuk.edu.tr/ (Ogrenci Bilgi Sistemi)
Ogretim ydntem ve teknikleri ile
ilgili kanitlar (3 6rnek)



https://efmyo.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=7&BA=index.aspx
https://efmyo.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=7&BA=index.aspx
https://kalite.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=53&BA=index.aspx
https://kalite.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=53&BA=index.aspx
https://efmyo.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/1266022024111402.pdf
https://efmyo.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/1266022024111402.pdf
https://efmyo.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/12614022024121252.pdf
https://efmyo.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/12614022024121252.pdf
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=5700&curSunit=5814
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=5700&curSunit=5814
https://obs.karabuk.edu.tr/

Ogretim ydntem ve tekniklerine https://efmyo.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=26
iligkin izleme ve iyilestirme &BA=index.aspx
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr
&curOp=showPac&curUnit=5700&curSunit=5814#

kanitlart

B.2.2. Ol¢me ve degerlendirme

On lisans ve lisans diizeyinde yiiriitiilen egitim-6gretim, sinav degerlendirme ve dgrenci isleri ile
ilgili usul ve esaslar 2021 yili icerisinde Universitemiz Egitim Komisyonu tarafindan yeniden
olusturularak uygulanmaya baglanilmistir. 6 Eyliil 2021 tarithli 31590 sayili Resmi gazetede
yaymmlanan KBU 6n lisans, lisans egitim/dgretim ve smav ydnetmeligi igerisinde 6zellikle dlgme ve
degerlendirme kapsaminda yenilikler yapilmis, Mutlak ve bagil degerlendirme sistemleri seklinde
coklu sinav degerlendirmesine yer verilmistir.

Bir ders i¢in ham basar1 puanit (HBP), 6grencinin o dersin ara sinav ve varsa diger egitim/dgretim
etkinliklerinden almis oldugu notlarin ortalamasinin maksimum %60’nin, yariyil/yilsonu sinav
notunun minimum %40°’1na ilavesi ile elde edilen not olarak belirtilmistir. Ayrica, KBU &n lisans,
lisans egitim/6gretim ve smav ydnetmeligine uygun olarak KBU &lgme ve degerlendirme yonergesi
hazirlanmis ve uygulamaya konulmustur. Boliimiimiizde 6lgme ve degerlendirme faaliyetleri s6z
konusu yonetmelik ve yonergeler dogrultusunda 6grenci merkezli ve g¢esitlendirilmis (mutlak ve
bagil) 6lgme ve degerlendirme uygulamalari ile gerceklestirilmektedir.

Smmav  programlarmin ilan | https://efmyo.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=D&id=5130&B
edildigine dair kanitlar A=index.aspx
https://efmyo.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=D&id=5143&B

A=index.aspx
https://efmyo.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=D&id=5147&B

A=index.aspx

Ders kazanimlarina ve egitim | https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp
tiirlerine bagh giincel AKTS |=showPac&curUnit=5700&curSunit=5814#

is yukii analizi (AKTS
Hesaplama Icerigi)

Gerl bildirim  analizleri | https://kalite.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=15&BA=i
(Anket vb.) ndex.aspx

B.2.3. Ogrenci kabulii, 6nceki 6grenmenin taminmasi ve kredilendirilmesi

Karabiik Universitesi 6grenci kabullerinde acik ve tutarl kriterler kullanmaktadir. T.C. uyruklu
ogrenciler, 6n lisans Olgme, Se¢me ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan yapilan
Yiiksekogretim Kurumlari Sinavi (YKS) ve Dikey Gegis Sinavi (DGS) ile yerlestirilmektedir.
Yiksekogretim Programlari ve Kontenjanlart Kilavuzu kapsaminda adaylarin  tercihleri
dogrultusunda Universitemiz programlarma yerlestirme islemi OSYM Basgkanlhig: tarafindan
yapilmaktadir. KBU On lisans, Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi’nde belirtilen usul ve
esaslara gore On lisans ve lisans programlarina 6grenci kayit ve ders alma islemleri yapilmaktadir.
Bolimiimiize  oOgrenci  kabulleri de bu dogrultuda bolim inisiyatifimiz  disinda
gerceklestirilmektedir. Boliimiimiizde OSYM araciligiyla yerlesen Ogrenciler disinda, yatay
gecisle gelen 6grenciler de yer almaktadir.

Bilim ve teknolojinin gelisimine bagli olarak i¢/dis paydaslarimizin ihtiyaglarini karsilamak tizere
ve akreditasyon slireg¢lerine uyumlu olmasi agisindan boliimiimiizde miifredat degisikligi
yapilabilmektedir. Ogrencilerimizin mezun olma siirecinde magduriyet yasamamasi icin onceki
miifredatlar1 ile muafiyet ve intibak islemlerinin usul ve esaslart KBU Muafiyet ve Intibak Islemleri
Yénergesi’ ne gore yapilmaktadir. Ogrenci kabulii, YKS smavi ile gelen 6grencilerin ders muafiyet
ve intibak islemlerini igeren onceki 6§renmenin taninmasi ve kredilendirilmesine iligkin siirecler
izlenmekte ve iyilestirilmekte olup gerekli bilgiler ve duyurular web sayfalarindan ilan
edilmektedir.

Kurum i¢i ve kurumlararasi yatay gegis, yurtdisi kurumlararasi yatay gecis ve merkezi yerlestirme
puani ile yatay gecis basvurulart YOK tarafindan belirlenen esaslara gére ve KBU Yatay Gegis
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Uygulama Esaslarma gore elektronik olarak Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) aracihigiyla ile
yapilmaktadir.

Uluslararas1  dgrencilerin - boliimiimiize kayitlar1 ise KBU On Lisans-Lisans Uluslararasi
Ogrencilerin Basvuru, Kayit ve Kabul Yonergesi ile belirlenmektedir. Aym sekilde, uluslararasi
ogrencilerin lisansiistii programlara basvurulari, bagvurularin degerlendirilmesi ve kayit islemleri ile
ilgili uygulama esaslart KBU uluslararas1 Ogrenci Adaylarinin Lisansiistii Programlara Kabul
Yonergesi ile belirlenmektedir.

Ogrenci https://oidb.karabuk.edu.tr/yonerge/yatay%20ge%C3%A7i%C5%9F%20uygula
kabuliine maesaslaril.pdf (KBU Yatay Gegis Uygulama Esaslar)
iligkin  usul | https://oidb.karabuk.edu.tr/yonerge/ybu_yonergeturkce.pdf (Uluslararast
ve esaslar Ogrenci Kabul Kayit Yonergesi)

Onceki https://oidb.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/126772022103124.pdf  (Muafiyet
ogrenmenin | ve Intibak Islemleri Y&nergesi)

taninmasina

dair kanitlar

ve krediler

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma

Kurum i¢i ve kurumlararas1 yatay geg¢is, yurtdist kurumlararas: yatay gecis ve merkezi yerlestirme
puani ile yatay gecis bagvurulart YOK tarafindan belirlenen esaslara gére ve KBU Yatay Gegis
Uygulama Esaslarma gore elektronik olarak Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) aracihigiyla ile
yapilmaktadir.

Uluslararas1  dgrencilerin  Boliimiimiize kayitlar1 ise KBU On Lisans-Lisans Uluslararasi
Ogrencilerin Bagvuru, Kayit ve Kabul Y&nergesi ile belirlenmektedir. Aym sekilde, uluslararas
Ogrencilerin lisansiistii programlara basvurulari, bagvurularin degerlendirilmesi ve kayit islemleri ile
ilgili uygulama esaslart KBU uluslararas1 Ogrenci Adaylariin Lisansiistii Programlara Kabul
Yonergesi ile belirlenmektedir.

On lisans, lisans, yiiksek lisans, doktora programindan mezun &grencilere diplomayla birlikte
diploma eki verilmektedir. Bunlara ek olarak dgrencilerimizin segmis oldugu Universitede se¢meli
dersler 6grencilerin transkriplerinde goriilebilmektedir. Yeterliliklerin onay1, mezuniyet kosullari,
mezuniyet karar siirecleri ile ilgili uygulamalar izlenmekte olup tanimli siirecler ihtiyag
duyuldugunda iyilestirilmektedir.

Mezuniyet is akis https://kalite karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/126622023120353.pdf
semasi (Karabiik Universitesi Siireg Yonetimi El Kitabi)
https://oidb.karabuk.edu.tr/vonerge/dip_defteri.pdf  (Mezuniyet  ve
Diploma Yonergesi)

Danigman onay 25.09.0224 tarihli 2024/03 sayili Yonetim Kurulu Karari
belge kaniti

B.3. OGRENME KAYNAKLARI VE AKADEMIK DESTEK HiZMETLERi

B.3.1.0grenme ortam ve kaynaklart

Boliimiimiizdeki dersler i¢in gerekli sinif ve laboratuvarlar yiiksekokulumuzun diger boliimleri ile
belirli bir koordinasyon dahilinde kullanilmakta olup her yariyil basinda miidiirliigiimiiz tarafindan
gerceklestirilen toplantilar ile organize edilmekte ve boliimlere bildirilmektedir. Bu anlamda boliim
dersliklerimiz yeterli diizeyde ve ihtiyaci karsilayacak kapasitededir.

Universitemiz Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig1 biinyesinde hem &grencilerimiz hem
de akademik personelimiz i¢in agik erisim kiitiiphane, agik erisim veri tabanlari, acgik arsiv
sistemleri, e-kitap erisimi gibi hizmetler verilmektedir. Ogrencilerimiz kiitiiphanemizin dijital veri
tabanlarina kampiis icerisinden erisim saglayabildikleri gibi kampiis disindan da erisim
saglayabilmektedirler. Bu durum 6grenme ve egitim arastirma faaliyetlerinin 7/24 devamliligini
saglamaktadir.


https://oidb.karabuk.edu.tr/yonerge/yatay%20ge%C3%A7i%C5%9F%20uygulamaesaslari1.pdf
https://oidb.karabuk.edu.tr/yonerge/yatay%20ge%C3%A7i%C5%9F%20uygulamaesaslari1.pdf
https://oidb.karabuk.edu.tr/yonerge/ybu_yonergeturkce.pdf
https://oidb.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/126772022103124.pdf
https://kalite.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/126622023120353.pdf
https://oidb.karabuk.edu.tr/yonerge/dip_defteri.pdf

https://kutuphane.karabuk.edu.tr/index.aspx (KBU dijital kiitiiphane)
Ders kaynaklarinin 6grencilere kolay ve giivenli erisimi farkli yontemler (AKTS Ders Bilgi Paketi,
OBS, OYS, kisisel web sayfalari, bulut erisim sistemleri vb.) ile saglanmakta olup 6gretim elemani
tercih ettigi sistemler aracigiyla haftalik/donemlik/yillik olarak ders kaynak paylagimi
yapabilmektedir.

Sinif/Laboratuar vb. demirbas listeleri 4 adet ata ait ahir, binicilik tesisi, engel atlama
seti, prosollu silis kum maneji, nalbant hane at
donanimina ait malzemeler (4 adet eyer, 6 adet
baslik, 3 takim ayak koruyucu, 20 adet eyer
altligi, 4 adet lonj ipi, 4 adet lonj kamgisi, 6 adet
tog, 4 adet viicut koruyucu, 10 adet yular, 10
takim timar malzemesi, cesitli tirnak/deri bakim
uriinleri, 6 adet at Ortiisii, at malzemelerinin
temizligi i¢in yikama ve kurutma makinesi,
nalbant ¢akim takimi, nal firin1 ve Tiirkiye Jokey
kuliibii kitap/yayin seti) bulunmakta olup ayrica
gerektigi durumlarda kullanilmak {izere protein
tayin cihazi, gerber santrifiij, santrifiij, abbe
refraktometresi, hassas terazi, ph metre, buzdolabi,
wsitilict manyetik karigtirici, su banyosu, inkiibator,
etiiv, saf su cihazi, otoklav, vorteks, kil firm,
mikroskop, hektolitre, ekim kabini, sedimentasyon
cihazi, soxhlet cihazi, rotary evaporator, 1 adet
kiitiiphane, 1 adet bilgisayar laboratuvari.

Ogrenme ortam ve kaynaklarmin https://kutuphane.karabuk.edu.tr/index.aspx
izlenme ve iyilestirme kanitlar1 (AKTS,
OBS, OYS, MT, bulut sistemleri, kigisel
internet sayfasi vb. platformlar da
paylasilan ders dokiimanlari)

Glincellenen Bologna Ders Bilgi Formu https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/acd/login.aspx
ornekleri (en az 1 en fazla 3 ornek https://oys.karabuk.edu.tr/oibs/acd/login.aspx
ders icin)

B.3.2. Akademik destek hizmetleri
Ogrencilerimizin akademik ve sosyo-kiiltiirel gelisimine yon veren danismanlik hizmeti, gretim
elemanlarimiz tarafindan verilmektedir. Ogrencilerimiz bireysel OBS sayfalarindan akademik
danigsman iletisim bilgilerini giincel olarak takip edebilmekte ve karsilikli olarak ihtiyag
duyuldugunda yiiz ylize veya OBS araciligiyla kolaylikla birbirleriyle iletisime gecebilmektedirler.
Ozellikle ilk kayit islemi yapan 6grencilerin {iniversite yasamima adaptasyon siirecini hizlandirmak
amaciyla Yiksekokulumuzda gergeklestirilen oryantasyon egitimlerine ilave olarak Bolim
bazindaki gerekli isleyis ve sorumluluklar1 hakkinda 6grencilerin bilgilendirilmesi amaciyla her yil
oryantasyon ve danismanlik egitimleri diizenlenmektedir.
https://efmyo.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=E&i1d=24&B A=index.aspx
Yiiksekokul Oryantasyon programi)

AKTS, OBS, O0OYS, MT, |https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tré&c

bulut sistemleri, kisisel internet |urOp=showPac& curUnit=5700&curSunit=5814#

sayfast ~ vb.  platformlarda |(Ders AKTS ile baglantili olarak ders dis1 ¢alisma saati

paylasilan ders dist g¢alisma |degisiklik gostermektedir.)

saatleri

Danigmanlik sistemi ile ilgili |https:/akademiktakvim.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K
genel kanmtlar  (Akademik |=S&i1d=2&BA=index.aspx chrome-
takvim, ilgili yonerge |extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://oidb.

maddesi, iyi ornekler vb.) karabuk.edu.tr/yonerge/ogrdanisma.pdf
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B.3.3. Tesis ve altyapilar

Universitemizin Eflani MYO kampiisiinde ogrenci ve personel yemekhanesi bulunmaktadir.
Okulumuz biinyesinde bir adet spor salonu bulunmakta olup bahge igerisinde de basketbol ve
voleybol sahalarimiz mevcuttur. Eflani ilgemizde 6grencilerimizin barinmasia yonelik 6grenci
pansiyonlart ve Ogretmenevi gibi barinma hizmeti veren yerler bulunmaktadir. Ayrica ilge
merkezinde Genglik ve Spor Bakanligi geng ofisi bulunmaktadir. Ofis biinyesinde; mutfak atolyesi:
yemek yapma becerilerini gelistirebilecekleri bir alan, resim ve miizik atolyesi: sanatsal
yaraticiliklarini kesfedebilecekleri bir ortam, kitap kafe: kitap okuma ve sohbet etme imkani sunan bir
kose, cep sinema, derslikler: akademik kurslar ve sanatsal faaliyetler i¢in, bilardo, masa tenisi ve dart:
eglenceli zaman gegirebilecekleri oyun alanlari. Play station hizmetleri: oyun sever gengler i¢in play
station oynama imkani sunulmaktadir. Uzaktan egitim (Dersler, Sertifika Programlar1 vb. gibi) ile
ilgili biitiin siirecler KBUZEM biinyesinde aktif olarak verilmekte olup aynm1 zamanda e-sertifika
programlart KABUSEM araciliiyla &grencilerimize sunulmaktadir. Universitemiz Kamil Giileg
Merkez Kiitliphanesi’nde on bir (11) adet calisma okuma salonu bulunmaktadir. Kiitiiphane ve
Dokiimantasyon Daire Bagkanligi’nin {iyesi oldugu tiim ¢evrimi¢i veri tabanlarina &grencilerin ve
personelin sadece kampiiste degil istedikleri herhangi bir mekandan internet {izerinden erisim
saglamalari icin gerekli altyap: Bilgi islem Daire Baskanlig1 tarafindan saglanmaktadr.
Universitemiz teknoloji ve bilisim alt yapisi; Eflani Meslek Yiiksekokulumuz ulaknete
baghdir. I¢ ve dis paydaslarrmizin yiiksekokulumuz biinyesinde bulunduklar siire igerisinde
giivenli bir yasam alam siirdiirmelerini saglamak i¢in yiiksekokulumuz yiiksek ¢oziintirliikli (IP)
kameralarla takip edilmektedir.
https://sks.karabuk.edu.tr/sksalbum/KAMP%C3%9CS%20VE%20SOSYAL%20Y A%C5%9
EAM/album/ (Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi- Sosyal Yasam)
https://kutuphane.karabuk.edu.tr/index.aspx (Kiitliphane Daire Baskanlig1)

B.3.4. Dezavantajli gruplar

Yiiksekogretim Kurumlari Engelliler Danigma ve Koordinasyon Yonetmeligi® ne gore
iiniversitemiz bilinyesinde Ogrenim goren engelli 6grencilerin ihtiyaglarini belirlemek, belirlenen
ihtiyaglara gore gerekli olan idari diizenlemeleri yapmak icin “Karabiik Universitesi Engelli
Ogrenci Birimi” olusturulmustur. Boliimiimiizde herhangi bir engelli dgrenci bulunmamaktadir.

Ogrenci  sayis1  ve  engel | Dezavantajli gruba dahil bir §grencimiz bulunmamaktir.
durumu (KVKK’ ya uygun)

Egitim  olanaklarina  iliskin | Bina igerisinde engelli asansérii ve engelli lavabosu
izleme ve iyilestirme kanitlar bulunmaktadir.

B.3.5.Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler

Bitkisel ve Hayvansal Uretim boliimii olarak teknik geziler dénemlik olarak planlanip
yapilmaktadir. Oniimiizdeki donemlerde sosyal ve kiiltiirel faaliyetlerin sayilarinmn arttiriimasi
planlanmaktadir.

Faaliyet raporu

Faaliyetlere iligskin izleme ve | https://efmyo.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=23&B
tyilestirme kanitlar A=index.aspx

B.4. OGRETIM KADROSU

B.4.1. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi

Boliimiimiizde ders gorevlendirmelerinde egitim-6gretim kadrosunun yetkinliklerinin ders icerikleri
ile ortiismesi ilgili mevzuat ¢ergevesinde gergeklestirilmektedir. Boliimiimiizde mubhtelif ana bilim
dallarinda alaninda yetismis uzman egitim-6gretim kadrosu bulunmaktadir. Boliimiimiizde ders
gorevlendirmelerinde egitim-0gretim kadrosunun ¢alisma alani/akademik uzmanlik alani vb. gibi
yetkinlikleri ile ders igeriklerinin Ortiismesine 6nem verilmekte ve buna gore kurum iginden ve
disindan gorevlendirmeler boliim akademik kurul karar1 ile yapilmaktadir. Bu baglamda
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akademik kadromuzun bilimsel ¢alisma alanlari, akademik uzmanlik alanlart vb. gibi
yetkinliklerini iceren 6zgec¢mislerine KBU Akademik Veri Yénetim Sistemi’nde (UNIS) ayrmtili
olarak yer verilmektedir.

https://efmyo.karabuk.edu.tr/akademikPersonel.aspx?BA=index.aspx (Programlarina Gére Ogretim
elemanlarr)
https://unis.karabuk.edu.tr/ (KBU Akademik Veri Yonetim Sistemi)

Boliimiimiizde ders egitim materyali, ders sunumlarinin kontrolii ve izlemi, sinav sorularmin
kontrolii, gibi ¢esitli uygulamalar 6gretim iiyelerimiz tarafindan gergeklestirilmektedir. Boliim kurul
karar1 ile agilmasi planlanan dersler OBS sistemine tanimlanmakta, bu sayede hem 0&gretim
elamanlarinin hem de 6grencilerin ders programlarina, ders igerigine, sinav notlarina vb. egitim
Ogretim faaliyetlerine erisimleri tek merkezden saglanmaktadir.

Ogretim eleman: kadro talebine
iliskin  boliim kurul Kkararlar
(Planlama Grnegi)

Ogretim elemani kadro sayisi 4

Ogretme yontem teknikleriyle | https:/personel.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=E&id=
ilgili egiticilerin egitimi | 3131&BA=hizmetici

faaliyetleri https://personel.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=E&id=
3129&BA=hizmetici

Ogretim elemanlarinin | https://personel.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=

pedagojik ve teknolojik | 3387&BA=hizmetici

yeterliliklerinin gelistirme

kanitlar (ogretim  elemani
yazilim program talebi vb.)

Ogretim yetkinlikleri ve | https://kalite.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=D&i1d=50
gelisimi izleme ve iyilestirme | &BA=index.aspx
kanitlart (Anket sonuglar: vb.)

4 adet ata ait ahir, binicilik tesisi, engel atlama seti, prosollu silis kum maneji, nalbant hane at
donanimina ait malzemeler (4 adet eyer, 6 adet baslik, 3 takim ayak koruyucu, 20 adet eyer althigi, 4
adet lonj ipi, 4 adet lonj kamgisi, 6 adet tog, 4 adet viicut koruyucu, 10 adet yular, 10 takim timar
malzemesi, ¢esitli tirnak/deri bakim iirlinleri, 6 adet at Ortiisii, at malzemelerinin temizligi i¢in
yikama ve kurutma makinesi, nalbant ¢akim takimi, nal firin1 ve Tiirkiye Jokey kuliibii kitap/yayin
seti) bulunmakta olup ayrica gerektigi durumlarda kullanilmak iizere protein tayin cihazi, gerber
santrifiij, santrifiij, abbe refraktometresi, hassas terazi, ph metre, buzdolabi, 1sitilici manyetik
karistirici, su banyosu, inkiibator, etiiv, saf su cihazi, otoklav, vorteks, kiil firii, mikroskop,
hektolitre, ekim kabini, sedimentasyon cihazi, soxhlet cihazi, rotary evaporator, 1 adet kiitliphane, 1
adet bilgisayar laboratuvari.

Giiclii Yonler Gelismeye Acik Yonler

Yiiksekokul biinyesinde en son teknoloji | En 6nemli eksiklik Eflani ilgesinde 6grencilerin
irlinli  cihazlara sahip gelismis bir | ekonomik sartlarda barmma imkanma sahip
laboratuvarin bulunmasi, prosollu silis | olmamasi. Programlarin OSYM yerlestirme sinavi
kum maneji, Binicilik Federasyonu 1. | sonunda tercih edilerek tam dolmasina ragmen,
Kademe 1. Sif Antrenér Sertifika | kayit yaptiran 6grencilerin Eflani’de ekonomik
Sahibi Ogretim Gorevlisi, Nalbantlik | barinabilecegi sartlarn  olusamamasi sebebiyle
Sertifikali Ogretim Gérevlisi, Veteriner | &grencilerin aktif olarak programlarma devam
Hekim Dr. Ogretim Uyesi, Hayvan | edememeleri.

Besleme Uzmani (Monogastrik Sindirim
Sistemi) Dog. Dr. Ogretim Uyesi.
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Ogretim eleman: basma diisen &grenci
sayisinin az olmasi

Birimin akademik ve idari personelinin
bilgi ve deneyim yoniinden yeterlilikleri

Her programin ders igerikleri AKTS
hesabina  uygun  olacak  sekilde
hazirlanmasi

C.ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.1. ARASTIRMA SURECLERININ YONETIMI VE ARASTIRMA KAYNAKLARI
C.1.1. Arastirma siire¢lerinin yonetimi

Birimimiz meslek yiiksekokulu olmasi ve 6n lisans egitimi vermesi sebebiyle birimimizin tanimh
arastirma politikasi, stratejisi ve hedefleri bulunmamaktadir. Birim 6gretim elemanlar1 ¢alismalarini
bireysel olarak yiiriitmektedir. Bireysel arastirma faaliyetleri diger akademik faaliyetler ile paralel
yiiriitiilmektedir.

Arastirma siirecleri yonetimi | https://kalite.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=51&BA=
is akis semalari index.aspx

Arastirma gelistirme | https://efmyo.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/126140220241212
komisyonu ve gorev tanimlari | 52.pdf

(Lab. Komisyonu vb.)
Arastirma siirecleri yonetimi
izleme ve iyilestirme kanitlari

C.1.2. I¢ ve dis kaynaklar
Birimin arastirma ve gelistirme faaliyetleri icin fiziki, teknik altyap: ve hedeflerine mali kaynak
olusturulmasiyla ilgili bir girisim politikas1 bulunmamaktadir.

19 ve dis kaynak kanitlar1 (kabul|https://bap.karabuk.edu.tr/index.php?act=guest&act2=projel
edilen/devam  eden/tamamlanan | cr&durum=devam

projelerin  i¢  ve dis kaynak|https://bap.karabuk.edu.tr/?act=guest&act2=projeler&durum
biit¢e dokiimanlart) =devam&DisKaynak=1

Aragtirma potansiyelini
gelistirme
izleme ve iyilestirme kanitlari

C.1.3. Doktora programlar: ve doktora sonrast imkanlar

Birimimiz Meslek Yiiksekokulu niteliginde olmasi ve On lisans programlarina yonelik egitim
vermesi nedeniyle arastirma politikasi, hedefleri, stratejisi ile uyumlu doktora ve doktora sonrasi
rogramlar1 bulunmamaktadir.
Doktora is akis semalar1

Doktora 6grenci ve mezun sayilari

Doktora sonrasi arastirmaci sayisi

Doktora programi izleme ve
tyilestirme kanitlar

C.2. ARASTIRMA YETKINLIGI, i$ BIRLIKLERI VE DESTEKLER

C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve geligimi

Birimizde doktora egitimini tamamlamis iki 6gretim iiyesi ve yiiksek lisans ¢alismasi devam eden
iki Ogretim elemani bulunmaktadir. Akademik personelin arastirma ve gelistirme yetkinligini
gelistirmek lizere egitim, calistay, proje pazarlar1 vb. gibi faaliyetler 6gretim elemanlar1 tarafindan
bireysel olarak gergeklestirilmektedir.
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Akademik Veri Yonetim Sistemi | Do¢. Dr. Sahin Cadirci

(UNIS) ve YOKSIS linkleri https://unis.karabuk.edu.tr/akademisyen/sahincadirci

Dr. Ogr. Uyesi Alper Caglayan
https://unis.karabuk.edu.tr/akademisyen/alpercaglayan

Ogr. Gor. Engin Ozyiirek
https://unis.karabuk.edu.tr/akademisyen/enginozyurek

Ogr. Gor. Ozkan Yesilcay
https://unis.karabuk.edu.tr/akademisyen/ozkanyesilcay

Aragtirma yetkinlikleri ve | https://unis.karabuk.edu.tr

gelisimine  iligkin  izleme ve | https://akademik.yok.gov.tr/AkademikArama/view/viewAuthor.jsp
tyilestirme kanitlari

C.2.2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri

Kurumda ulusal ve uluslararas1 diizeyde ortak programlar ve ortak arastirma birimleri olusturma
yoniinde mekanizmalar bulunmamaktadir.

Anlagma  protokolleri, izin
belgeleri

Arastirma ekibi listesi

[zleme ve iyilestirme kanitlar:

C.3. ARASTIRMA PERFORMANSI

C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Birimimizde arastirma performansini 6l¢gmek ve degerlendirmek {lizere, her yil diizenli olarak
hazirlanan faaliyet raporu gercevesinde akademik personelin yaptigi arastirmalar kayit altina
alinmaktadir.

Bunun disinda olusturulan Birim Akademik Tesvik Basvuru ve On Inceleme Komisyonlar: ile
tesvik kriteri yonetmeliklerine gore de izlemler ve incelemeler yapilmaktadir.

Boliimiin yillik bilimsel faaliyet | https://unis.karabuk.edu.tr/akademisyen/sahincadirci
raporu (boliim baskant UNIS

erigim linki)
Bolim performans izleme ve | https://www.resmigazete.cov.tr/eskiler/2018/06/20180627-
iyilestirme kanitlar1 (analiz | 6.pdf

raporu, tesvik-takdir mekanizmast

vb.)
Akademik veri y6netim sistemi | https:/unis.karabuk.edu.tr/akademisyen/sahincadirci
(UNIS) kanitlar https://unis.karabuk.edu.tr/akademisyen/alpercaglayan

https://unis.karabuk.edu.tr/akademisyen/enginozyurek
https://unis.karabuk.edu.tr/akademisyen/ozkanyesilcay

C.3.2. Ogretim elemanv/arastirmaci performansinin degerlendirilmesi
Ogretim elemanlarinin arastirma performansii paylasmasi beklenir; bunu diizenleyen tanimli
stiregler vardir ve bunlar ilgili paydaslarca bilinir. Arastirma performans: yil bazinda izlenir,
degerlendirilir ve kurumsal politikalar dogrultusunda kullanilir.

Akademik veri y6netim sistemi | hitps://unis.karabuk.edu.tr/akademisyen/sahincadirci
(UNIS) kanitlar https://unis.karabuk.edu.tr/akademisyen/alpercaglayan
https://unis.karabuk.edu.tr/akademisyen/enginozyurek
https://unis.karabuk.edu.tr/akademisyen/ozkanyesilcay

Arastirma performansi izleme ve|https:/kalite.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=31&BA=i
iyilestirme kanitlar ndex.aspx
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Giiclii Yonler Gelismeye Acik Yonler

ARGE i¢in 1iyi bir laboratuvar olmasi Boliimiin bir aragtirma politika belgesi mevcut
olmay1p, bireysel cabalarla yiiriitiilmekte olmasi

Arastrma  kadrosunun  yetkinliginin Birimin, arastirma ve gelistirme faaliyetleri
gelistirilmesi  ve iyilestirilmesi  i¢in icin fiziki, teknik altyapi ve hedeflerine mali
Universitenin destekleri (BAP, kongre, kaynak olusturulmasiyla 1ilgili bir girisim
proje vb.) TUBITAK vb. desteklerin de politikasi bulunmamasi

bulunmasi
D. TOPLUMSAL KATKI
D.1.TOPLUMSAL KATKI SURECLERININ YONETIMi VE TOPLUMSAL KATKI
KAYNAKLARI
Universitemizde Toplumsal Katki Politikas1 belirlenmis olup;
> Ulusal ve wuluslararas1 diizeyde kiltlirel, sosyal, ekonomik ve sanatsal gelisimi
desteklemek
> Bolgesel, ulusal ve uluslararast Onceliklere uygun arastirmalar yliriitmek ve projeler
iiretmek
> Toplumsal hizmeti etkin, verimli ve Olgiilebilir standartlarda sunan bir sistem
olusturmak, izlemek ve siirdiiriilebilirligini saglamak
> Uretilen bilginin toplum yararma kullanimini saglamak
> Bilim, kiiltiir, saglik, ¢evre, miithendislik, sanat, spor ve topluma hizmet projeleriyle toplum
refahinin gelisimine destek saglamak
> Paydaslarla is birligi igerisinde toplumun ve bdlgenin ekonomik ve sosyal gelisimine katki
saglayacak arastirmalar yiiriitmek ve projeler tiretmek
> Universite-sanayi is birligi cercevesinde sanayicilerle diizenli toplantilar gergeklestirerek,
ihtiya¢c duyulan konularda is birligi icerinde Ar-Ge veya Ur-Ge ¢aligmalari yiiriitmek
> Ureten bir iiniversite olarak iiretimin dnemine drnek teskil etmek

> Toplumsal katki faaliyetlerini i¢ ve dis paydaslarla is birligi icinde etkin, verimli ve
Olciilebilir standartlarda gerceklestirmek

> Dis paydaslara yoOnelik olarak, yasam boyu O&grenmeyi tesvik edecek egitim
programlariyla birlikte, kiiltiirel ve sosyal etkinlikler ger¢eklestirmek

> Toplumsal katki siireglerinin yonetimini ve siirekliligini saglayan orgiitsel bir yap1
olusturmak seklinde belirlenmistir.

Kaynaklarimiz1 i¢ ve dis paydaslar olusturmaktadir. Is birligi yaptigimiz kurum ve kuruluslarin
fiziki, teknik ve mali imkanlar1 gerekli resmi yazismalar yapilarak kullanilmaktadir. i¢ paydas
olarak 6grencilerimiz ve akademik personelimizin insan giiciinden ve {iniversitemizin fiziki, teknik
ve mali kaynaklarindan yararlanilmaktadir.

Toplumsal katki is akis semast https://kalite.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=32
&BA=index.aspx

Faaliyetlerin bagvuru ve onay

belgeleri
Faaliyetlerin ve mali
kaynaklarin izleme ve iyilestirme
kanitlar

D.2. TOPLUMSAL KATKI PERFORMANSI

Karabiik Universitesi, 2021-2025 yili Stratejik Planinda yer alan toplumsal katki stratejisi ve
hedefleri dogrultusunda yiiriittiigii faaliyetlerini ve izlemini kapsayan dokuz (9) anahtar performans
gostergesi lizerinden gerceklestirmektedir. Bununla birlikte boliimiimiizde Toplumsal Katki
performansini izleyen bir sistematik sistem bulunmamaktadir.



Toplumsal katki faaliyet raporu

Toplumsal katki izleme ve
tyilestirme kanitlar
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Ozel sektorle is birligi olanagi olmasi Toplumsal Katki performansin1 izleyen bir
sistematik sistemin olmamasi

flgedeki sivil toplum kuruluslariyla Eflani Belediyesi ve Ilce Tarim Miidiirliigii ile
ortak projeler gelistirilmekte beraber ilge ciftcisinin talepleri dogrultusunda
problemlerin ¢éziimlerine yonelik faaliyetler.

SONUC VE DEGERLENDIRME

Boliimiimiizde egitim-6gretim niteliginin ve kalitesinin artirilmasi amaciyla i¢ ve dis paydaslarin
goriis, Oneri ve talepleri ile at¢ilik ve hizmet sektoriiniin yapis1 dikkate alinarak egitim- 6gretim
siireclerinin  kontrollii bir sekilde takip edilmesi ve kanitlar1 ile kayit altina alinmasi
amaclanmaktadir. Boliimiimiizdeki atcilik tesislerini dig paydaslarimizla yapacagimiz ortak
projelerle daha gelistirip bu olanaklar1 kullanarak 6grencilerimizin gelisen ve degisen atgilik ve
hizmet sektoriiniin ihtiya¢larini karsilayabilecek nitelikte yetistirilmesi hedeflenmektedir.



