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OZET

Bu boliim 6z degerlendirme raporunun hazirlanig amaci 2024-2025 Egitim- Ogretim yili
stiresince boliimii tanimlayan ve boliim bazinda gerceklestirilen egitim-6gretim faaliyetlerini
iceren bir 6z degerlendirme yapmaktir. Raporumuz bolim o6gretim elemanlart tarafindan,

fakiilte kalite komisyonu baskanliginin destegiyle hazirlanmigtir.

Bu bolimde, raporun amaci, kapsami ve hazirlanma siirecine iligkin kisa bilgilere yer
verilmelidir.

Boliimiin 6z degerlendirme ¢aligmalarinin temel bulgular1 6zetlenmelidir.

BOLUM HAKKINDA GENEL BiLGILER

Universitemiz Rektorliigiiniin, Fakiiltemiz biinyesinde Grafik Tasarimi Boliimii agilmasi
konusundaki teklifi 28/12/2016 tarihli Yiiksekogretim Ydiiriitme Kurulu toplantisinda
incelenmis ve 2547 Sayili Kanun'un 288 Sayili Kanun'la degisik 7/d-2 maddesi ile 2809 Sayili
Kanun'un 3. maddesi uyarinca karara baglanmis olup a¢ilmasi uygun goriilmiistiir. Boliim
akademik kadrosu 3 6gretim tliyesi ve 2 arastirma gorevlisinden olusmaktadir.

Grafik Tasarimi Bolimii Lisans Programi, Grafik Tasarimi alaninda “Lisans Derecesi”
vermektedir. Grafik tasarimi mezunlari, reklam ajanslari, grafik tasarim atolyeleri, basin ve
yaym sektorii, Universitelerin giizel sanatlarla ilgili egitim ve arastirma programlarinda
akademik eleman, kamusal ve yari-kamusal kuruluslarda sanat danismani ve grafik tasarimci
olarak is bulabildikleri gibi kendi is yerlerini de kurarak ¢alisma alani yaratabilmektedirler.

Birim web sitesi: https://gstf.karabuk.edu.tr/grafiktasarimi



A. LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE
A.1. LIDERLIK VE KALITE

A.1.1. Yonetisim modeli ve idari yap
Bolim, fakiilte dekanlig1 tarafindan atanan 6gretim iiyesi tarafindan 3 yil siire ile yonetilir.
Siiresi biten boliim bagkanlar1 tekrar atanabilir. Boliim yonetimi; boliim baskani ve bir boliim
baskan yardimcist ve bolim sekreterinden olusmaktadir. Fakiilte komisyonlarina bolim
bagkan1 tarafindan gorevlendirilen akademik personel bolimle ilgili alt konularin
sorumluluklarin gérev almaktadir. Boliimiin is akis siirecleri iiniversitemizin yOnerge ve

yonetmeliklerine uygun yiiritilmektedir.

Boliim organizasyon semasi https://gstf.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/
1261022024165512.pdf

Bolim baskani ve https://gstf.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/126

yardimeilarmin 10092024154640.pdf

gorev tanimlari

Boliimdeki komisyonlar ve https://gstf.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?
gorev K=S&id=3233&BA=grafiktasarimi

tanimlari

Boliim is akis stirecleri https://oidb.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?

K=S&id=14&BA=index.aspx
https://oidb.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?
K=S&id=13&BA=index.aspx

*Tablolarin sol tarafina varsa ilgili kanitlarin eklenmesi gerekmektedir.

A.1.2. I¢ kalite giivencesi mekanizmalart

Fakiilte kalite komisyonunun {iyesi olan bdliim kalite komisyonu koordinatdrii, kalitenin
gelismesi i¢in ¢esitli calismalar yiiriitmektedir. Bu ¢aligmalar toplumsal katk: sistemlerini de
kapsamaktadir. Boliimiin danmisma kurulu yoktur. Fakiilte danisma kuruluna bagl
calisiilmaktadir.

Olgunluk diizeyi: I¢ kalite giivence sistemi boliimiin geneline yayilmis seffaf ve biitiinciil olarak
yuritiilmektedir. Grafik tasarimi boliimiinde toplumsal katki, idari siiregler, egitim-0gretim ve
arastirma gelistirme faaliyetleri gerekli konu baslig1 belirlenerek, boliim baskanligi ya da ilgili

komisyon sorumlusunun belirledigi giindem maddeleri ¢er¢evesinde diizenlenen toplantilar ile


https://gstf.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/1261022024165512.pdf
https://gstf.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/1261022024165512.pdf
https://gstf.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/12610092024154640.pdf
https://gstf.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/12610092024154640.pdf
https://gstf.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=3233&BA=grafiktasarimi
https://gstf.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=3233&BA=grafiktasarimi
https://oidb.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=14&BA=index.aspx
https://oidb.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=14&BA=index.aspx
https://oidb.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=13&BA=index.aspx
https://oidb.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=13&BA=index.aspx

planlanir. Uygulama stirecinde olas1 riskler ve olumsuzluklar ¢6ziim odakli gergeklestirilen
toplantilarla sonuca ulastirilir. Gerekli durumlarda i¢ ve dis paydaslardan destek alinarak siireg

yuritiiliir. Boylelikle siirecin kontrolii saglanmis olur.

Boliim  kalite komisyonu https://gstf.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?
organizasyon semasl K=S&id=3227&BA=index.aspx

Boliim kalite komisyonu is https://gstf.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?
akis stirecleri K=S&id=3227&BA=index.aspx

Boliim kalite komisyonu gorev https://gstf.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?
tanimlar1 K=S&id=3227&BA=index.aspx

Bolim danigsma kurulu yok

kararlar

Boliim i¢-dis paydas geri yok

bildirimleri ve iyilestirme

ornekleri

A.1.3. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik
Bolimiimiiz  https://gstf.karabuk.edu.tr/grafiktasarimi  web adresi {izerinden boliim
faaliyetlerini, etkinliklerini ve duyurularimi kamuoyu ile paylasmaktadir. Boliimle ilgili

belgelerin ilan1 yine bu web adresi tizerinden yapilmaktadir.

Boliim internet sayfasinda yayimlanan https://gstf. karabuk.edu.tr/grafiktasari

ilgili kanitlar mi



https://gstf.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=3227&BA=index.aspx
https://gstf.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=3227&BA=index.aspx
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A.2. MISYON VE STRATEJIK AMACLAR
A.2.1. Misyon ve Vizyon

Boliim’iin goriisii (vizyonu), ¢agin kosullarinin gerektirdigi hizli degisimler ile birlikte gelisen
toplumsal ve bireysel gerekliliklerin tasarim egitim, arastirma ve uygulamalarindan
beklediklerinin {iniversitenin kurumsal baglaminin goreceli bagimsizligi / 6zerkligi igerisinde
tanimlanmasit ve bir anlatim bi¢imi olarak grafik dili kavramis; evrensel anlamda tasarim
problemlerini algilama, sorgulama, tanimlama ve ¢oziim iiretebilme alt yapisina sahip, bilingli
ve yaratici tasarimci adaylar yetistirmektir.
Boliim’iin 6zgorevi (misyonu), grafik tasarimi alaninda lisans ve lisansiistii egitim, arastirma
ve uygulama etkinliklerindeki yenilikleri egitim sistemine yansitarak, uluslararasi dl¢iit ve
standartlar gozetilerek, topluma ve bireye kars1 sorumluluk sahibi tasarimcilar yetistirmektir.
Boliim’iin politikasi, grafik tasarimi alaninda, egitim, arastirma ve uygulama meslek yeterliligin
gerektirdigi donanim ve yetkinlikleri kazandirmak; yaratici / yenilik¢i, girisimei, 6zgiiveni,
meslek etiginin gerektirdigi degerleri ve toplumsal sorumluluk duygusu olan bireylerin

yetisecegi 6grenim ortamlarini yaratmak ve siirdliirmektir.

Misyon https.//gstf.karabuk.edu.tr/icerikGo
ster.aspx?K=S&id=2145&BA=grafi
ktasarimi

Vizyon https://gstf.karabuk.edu.tr/icerikGo

ster.aspx?K=S&id=2145&BA=qrafi

ktasarimi



https://gstf.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=2145&BA=grafiktasarimi
https://gstf.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=2145&BA=grafiktasarimi
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A.3. PAYDAS KATILIMI

A3.1 I¢ Paydaglar (akademik ve idari personel, ogrenci)

Paydas Ad1 | Neden Paydas Onceligi Etki Diizeyi | Onem
Diizeyi

Rektorliik Kamu Hizmeti / Yiiksek Yiiksek 1
Temel Ortak

Akademik Kamu Hizmeti / Yiiksek Yiiksek 1

personel Temel Ortak

Idari personel Kamu Hizmeti / Yiiksek Yiiksek 1
Temel Ortak

Universite Kamu Hizmeti/ | Orta Orta 2

kiitiiphanesi Yardimci Ortak

Saglik Kiiltiir Kamu Hizmeti / Yiiksek Yiiksek 1

Spor Daire Yardime1 Ortak

Bagkanligi

Bilgi Islem Daire Kamu Hizmeti / Yiiksek Yiiksek 1

Bagkanlig1 Yardimer Ortak

Atik Yonetimi Kamu Hizmeti / Orta Orta 2

Koordinatorligi Yardimci Ortak

Kurum i¢ paydaslarinin yonetim siireglerine dahil olmasi1 amaciyla diizenli olarak bdliim
akademik kurul toplantilar1 gerceklestirilmekte ve kararlar alinmakta olup bu toplantilarda
akademik, idari personel ve 6grenci temsilcileri yer almaktadir.

Ayrica Universite Kalite Kurulu tarafindan diizenlenip degerlendirilmesi yapilan ve
sonuglarinin ilan edildigi paydas katilimina yonelik anketler her donem sonu uygulanmaktadir.

Boliimiimiiz i¢ paydasimiz olan Rektorliik birimiyle birlikte c¢alisilan iiniversitemizin
Kurumsal Kimlik Kilavuzu senato tarafindan kabul edilmis ve kullanima acilmistir. Boylelikle
boliimiimiiz vizyon ve misyonu ¢ergevesinde bilimsel ve sanatsal yoniimiizle, {iniversitemizin
gorsel biitiinliigiine katki saglanmaktadir.

Ic paydaslarimizdan Atik Yonetimi Koordinatorliigii ile ‘geri doniisim ve
stirdiiriilebilirlik’  konularma dikkat c¢ekmek amagli kisa animasyon film projesi
tamamlanmistir. Ekosisteme faydali olmak ve toplumun bilinglendirilmesinin yani sira i¢

paydasimiz olan Atik Yonetim Koordinatorliigiiniin goriiniirligiine de katki saglanmaktadir.



Bu proje 6grencilerin katilimlariyla gerceklestigi i¢cin yukarida s6z edilen katkilara ek olarak

egitim 6gretim cercevesinde 6grencilerin yeni deneyimler edinmesine de katki saglamstir.

Béliimiimiiziin  2025-2026 Egitim-Ogretim Y1l Oryantasyon Programi basartyla

gerceklestirilmistir. Programa, boliime yeni kayit yaptiran birinci sinif 6grencileri ile dordiincii

siif 0grencileri katilim saglamistir. Program kapsaminda 6grencilerin boliim yapisi, egitim-

Ogretim siireci ve akademik olanaklar hakkinda bilgilendirilmesi amaglanmis; etkinligin

sonunda mentorliik sistemi tanitilarak mentér—danisan eslesmeleri gergeklestirilmistir. Bu

uygulama ile birinci smif Ogrencilerinin {iniversite yasamina ve boliim kiiltiirline uyum

stireclerinin desteklenmesi, akademik ve sosyal agidan rehberlik almalarinin saglanmasi ve iist

siuf d6grencileriyle etkilesim kurarak deneyim aktarimindan faydalanmalar1 hedeflenmistir.

Boliim kalite komisyonu ¢alisma

takvimi

Boliim kalite komisyonu toplanti

tutanaklar

Izleme ve iyilestirme kanitlari

https://kalite karabuk.edu.tr/icerikGoster

.aspx?K=D&id=32&BA=index.aspx

https://gstf karabuk.edu.tr/icerikGoster.a

spx?K=E&id=10462&BA=grafiktasari

mi

A.3.2. Dis Paydagslar (is verenler, mezunlar, kurumlar vb.)

Erdem)

Paydas Adi Neden Onceli Etki Onem
Paydas gi Diizeyi Diizeyi
Kiiltiir Bakanligi Egitime katk1 ve Yiiksek Yiiksek 1
Istihdam
Il Saglik Miidiirliigii | Egitime katki Orta Orta 2
Uzman (Prof. Basri Egitime katk1 Yiiksek Yiiksek 1

D1s paydaslarla yapilan toplantilar: (VAR)

Olgunluk Diizeyi: Tiim siireglerdeki PUKO katmanlarina paydas katilimimi saglamak iizere

Kurumun geneline yayilmis mekanizmalar bulunmaktadir.



https://kalite.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=D&id=32&BA=index.aspx
https://kalite.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=D&id=32&BA=index.aspx
https://gstf.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=E&id=10462&BA=grafiktasarimi
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Boliimiimiiz besinci yariyill 6grencileri GRT 301 Grafik Tasarimi III dersi kapsaminda
Hadrianopolis Antik Kenti'nin kiiltiirel mirasin1 grafik tasarimi araciligiyla yeniden
canlandirma amaciyla kurumsal kimlik ¢caligmas: yiiriitiilmiistiir. Bu 6zel etkinlikte, 6grenciler
tarafindan hazirlanan tasarimlar tarih ve sanatin bulustugu noktada degerlendirildi. Karabiik
Universitesi Edebiyat Fakiiltesi Arkeoloji Boliimii Ogretim Uyesi Dog. Dr. Ersin Celikbas'in
baskanliginda Hadrianopolis Antik Kenti kazi  ve restorasyon c¢alismalart devam
etmektedir. Kazi ekibi, antik kentin tarihi ve arkeolojik dokusuna uygun tasarimlar
olusturulmasi adina 6grencilere rehberlik etmis, bolim 6gretim elemanlart ise grafik tasarim
prensipleri dogrultusunda geri bildirimlerde bulunmustur. Bu etkilesim, tasarim siireclerini
zenginlestirerek 6grencilere hem akademik hem de profesyonel deneyimler sunan bir platform
olusturmustur. Ilgili dersin jiirisi kaz1 baskani ekibi katilimlariyla gergeklesmistir. Yapilan
degerlendirmeler sonucunda ve Kiiltiir Bakanliginin onayiyla dgrencimiz ibrahim Tutkal’mn

tasarimi kazi logosu olarak secilmistir.

Boliimiimiiz 2023, 2024 ve 2025 mezunlariyla ¢evrimigi iki toplant1 diizenlenmistir. Yapilan
bu toplantilarda; boliim miifredatindaki eksiklikler ve gelistirilmesi gereken noktalar,
ogrencilik doneminde yasanan akademik ve pratik deneyimler, mezunlarin is goriigmelerinde
karsilastiklar1 olumlu ve olumsuz stiregler, is hayatina atilan mezunlarin edindigi deneyimler
ve sektordeki giincel gelismeler giindem konularini olusturmustur. Bu toplantilar mezunlarin
sektore dair geri bildirimlerini alarak boliim miifredatini ve egitim siirecini giiclendirmek adina
onemli bir adim olmustur. Katilimcilar, akademik egitimin is hayatina yansimalar1 ve sektorde
karsilagilan zorluklar hakkinda bilgi paylagiminda bulunarak gelecek nesil 6grencilere rehberlik
edebilecek degerli Oneriler sunmuslardir. Her iki toplanti1 sonrasinda diizenlenen anketlerle
doniitler dokiiman haline getirilmis, gerekli goriilen miifredat diizenlemeleri ve ders igi

projelendirmeler konusunda harekete gecilmistir.

Baski alaninda uzman sanatg1 akademisyen Prof. Dr. Basri Erdem’in yiiriitiiciiliigiinde bir
graviir baski calistay1 gergeklestirilmis; calistayin ardindan diizenlenen sdyleside, alanin
tarihsel gelisimi ile mesleki deneyimlere iliskin bilgi paylasiminda bulunulmustur. Calistay ve
sOylesinin ardindan, sanat¢inin mesleki yasami boyunca olusturdugu; ulusal ve uluslararasi
diizeyde bircok dnemli baski sanat¢isinin eserlerini iceren 6zel koleksiyon sergisi, sanat¢inin

anlatimi esliginde gezilmistir.



Boliimiimiiziin 2025-2026 Egitim-Ogretim Yil1 Oryantasyon Programi kapsaminda, il Saglik
Miidiirliigii’niin Bagimlilikla Miicadele Programi g¢ergevesinde Psikolog Hanzale Secilmis
tarafindan ‘Bagimlilikla Miicadele’ konulu bir egitim sunumu gergeklestirilmistir. S6z konusu
egitim ile Ogrencilerin bagimhilik tiirleri, risk faktorleri ve korunma yollar1 hakkinda
bilinglendirilmesi; saglikli yasam becerilerinin gelistirilmesi, psikososyal farkindaliklarinin
artirilmasi ve liniversite yagsaminda karsilasabilecekleri risk durumlarina yonelik 6nleyici bir

bakis acis1 kazanmalar1 amaclanmistir.

Boliimdeki  sempozyum,  kongre,

egitim vb. dis paydaslarin katildigi https://gstf.karabuk.edu.tr/icerikGoste
faaliyetlerdeki geri bildirim (rapor, r.aspx?K=E&id=10419&BA=grafikta
anket, oneri vb.) sonuglari sarimi

ve iyilestirme kanitlart https://gstf.karabuk.edu.tr/icerikGoste

r.aspx?K=E&id=10476&BA=grafikta

sarimi

Mezunlar Toplantisi Raporu 2025

2.docx
https://gstf karabuk.edu.tr/icerikGoste
r.aspx?K=E&id=10411&BA=grafikta

sarimi
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A.4. ULUSLARARASILASMA
Karabiik Universitesi Vizyonunda belirtilen “Uluslararasilasmada lider {iniversite olmak”
stratejisi dogrultusunda uluslararasi bir {iniversite olmak amaciyla kurumda uluslararasilasma
faaliyetleri etkin bir sekilde yiiriitiilmektedir. Uluslararasilasma siireglerinin yonetimi ve
organizasyonel yapisi kurumsallasmistir. Kurumun 2021-2025 Stratejik Planinda Vizyon:
Uluslararasilagmada lider {iniversite olmak, Stratejik Amag 1: Uluslararasi bir {iniversite olmak
olarak belirlenmis ve amaca iliskin hedef, performans gostergeleri iiniversitemizce takip
edilmektedir. Performans gostergeleri araciligiyla amag¢ ve hedeflerin gerceklesme sonuglari
alt1 aylik zaman sikliginda izlenerek sonuglar yoneticilerin degerlendirilmesine sunulmak iizere
yillik olarak raporlanmaktadir. Kurumun uluslararasilagsma politikas1 bulunmaktadir.
Kurumda Uluslararasilasma faaliyetleri Rektorliige bagh Uluslararasi Iliskiler Koordinatdrliigii
ve Uluslararas1 Ogrenci Koordinatérliigii tarafindan yiiriitiilmektedir.
Grafik Tasarimi bolimi de iiniversitenin uluslararasilasma politikasina paralel bir egitim
politikasi ytiriitmektedir. Boliimiimiiz biinyesinde iki yabanci uyruklu 6grenci bulunmaktadir.
Ozel yetenek smavina basvuracak yabanci uyruklu aday dgrencilerin belirlenmesi ve se¢imi,
Karabiik Universitesi Uluslararast Ogrenci Koordinatorliigii tarafindan belirlenen usul ve
esaslara gore yapilir. Bu 6grencilerin 6zel yetenek kilavuzlari ilgili boliimler tarafindan
hazirlanir.
Boliimiimiiz 6gretim Uyesi Dr. Ogr. Uyesi Gézde Zengin Misafir Arastirmacit Programi
kapsaminda ii¢ ay siire ile Amerika Birlesik Devletleri, Alabama Universitesi'ne arastirmaci
olarak gidisi onaylanmistir.
Bolimiimiiziin  uluslararasilasma faaliyetlerini  6zellikle egitim-6gretim ve arastirma

alanlarinda proje temelli gelismeyi artirmak 6niimiizdeki siirecte hedef olarak belirlenmistir.

Boliimdeki uluslararasi akademisyen

sayl1st

Boliimdeki uluslararast 6grenci sayist Onlisans (...) Lisans (2) YL (...) DR
(...

Boliimiin uluslararast ig birlikleri

Boliimde degisim programlarindan 1

faydalanan akademisyen sayisi

Boliimde degisim programlarindan Onlisans (...) Lisans (...) YL (...) DR

faydalanan 6grenci sayisi (-.n)




Not: Liitfen asagidaki tabloyu “A. LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE” baghgina

gore doldurunuz.

Giigclii Yonler

Gelismeye Acik Yonler

Boliim i¢i giiclii iletisim

Akademisyen sayisi

Yonetimle giiclii iletisim

Atolye ve derslik sayis1

Kisith imkanlarla maksimum fayda

saglama

Uluslararasi faaliyetleri gelistirmek

i¢in zaman




B. EGITiM OGRETIiM
B.1. PROGRAM TASARIMI, DEGERLENDIRMESI VE GUNCELLENMESI

B.1.1. Program tasarimi ve onayt

Karabiik Universitesi egitim programlarnin tasarimi, dgretim programlarinin amaglarina ve
ogrenme ¢iktilarina uygun olarak gerceklestirilmektedir. Bu kapsamda iiniversitedeki tiim
Ogretim programlarinin amaglari, yeterlilikleri ve 6grenme ¢iktilar1 belirlenmis ve paydaslarla
paylagilmistir. Karabiik Universitesi’nde programlarin egitim amaglari, yeterlilikleri ve
ciktilar1, ilgili akademik birimler ve senatonun alt komisyonu olan Egitim Komisyonu
tarafindan izlenmektedir.

Universite yonetimi tarafindan yapilan anket calismalari ile i¢/dis paydas olan dgrencilerin
akademik ve sosyo-kiiltiirel yasam hakkindaki goriisleri alinmaktadir. Bu anketlerin her
akademik donem sonunda sistematik olarak yapilmasi ve Ozellikle ders degerlendirmeleri
hakkinda 6grencilerin katki saglamalar1 hedeflenmektedir. Tiim programlarin egitim amag ve
hedefleri ile program profilleri On Lisans/ Lisans/ Lisansiistii ders kataloglarinda yer almakta
olup tiniversite web sayfasinda yer alan Akademik Kredi Transfer Sistemi (AKTS)
sekmesindeki siirlimiinde bulunabilir.

Program amag, yeterlilik ve Ogrenme ¢iktilarinin gilincellenmesi caligmalari siirecinde,
Universite’nin misyon ve vizyonu, egitim programlarinin akademik ve mesleki temel alan
yeterlilikleri ve Tiirkiye Yiiksek Ogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC) Temel Alan
Yeterlilikleri ile Yiiksekogretimde Uygulamali Egitimler Cergceve Yonetmeligi esas alinmustir.
Universitemiz biinyesinde yer alan programlarda iiniversitenin misyon ve vizyonu ile TYYC’

ye gore olusturulmus yeterlilikleri giivence altina alinmaya devam etmektedir.

TYYC program yeterlilik obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=t

o6grenme ¢iktilarinin TYYC uyumu r&curOp=showPac&curUnit=0300&curSunit=578

kanit1 8#

Program tasarimi degerlendirme ve

giincelleme kanitlar1 (siire¢ yonetimi, https.//obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.asp

damsma  kurulu, ic-dis  paydas x?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=0300&curS
unit=5788

toplantilar, faaliyet raporu, gelistirme

ve iyilestirme kanitlari, vb.)



https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=0300&curSunit=5788
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=0300&curSunit=5788
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=0300&curSunit=5788
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=0300&curSunit=5788
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=0300&curSunit=5788
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=0300&curSunit=5788

B.1.2. Programin ders dagilim dengesi

Ogrencilerin bir donemde alabilecegi zorunlu ve secmeli dersler birimlerin program
tasariminda aciklandig1 sekilde, birim akademik kurulunun goriisii ile belirlenmekte ve
{iniversite senatosunun onay ile yiiriirliige girmektedir. Ders kaydi sirasinda 6grenciler Ogrenci
Bilgi Sistemi (OBS) iizerinden istedikleri se¢meli dersi secerek akademik danigmanlarinin
onayina sunmaktadir. Eger segcmeli derste kota uygulamasi s6z konusu ise bu durum bolim
baskanligi tarafindan takip edilerek, o derse kayit yaptirabilecek 0Ogrenci sayisi
belirlenmektedir. Ayrica iiniversite genelinde tiim Ogrencilerin segebilecegi bilim, sanat,
yabanci dil, spor ve kiiltiir alanlarin1 kapsayan Universite Secmeli Dersleri (USD) acilarak
ogrencilere disiplinler arasi bir yaklagim kazandirilmak ve ayni zamanda kisisel gelisimlerine
katkida bulunmaktadir. Lisansiistii 6grenim goren Ogrenciler, lniversitenin veya diger
tiniversitelerin lisans ve lisansiistii egitim veren ana bilim dallarindan danigman onayz ile belirli
sayida ders segebilmekte ve bu dersler mezuniyet kredilerine dahil edilmektedir.

[lgili programin ders dagilimina iliskin ilke, kural ve yontemler akademik ve mesleki temel alan
yeterliliklerine gore yapilmaktadir. Farkli disiplinleri tanima ve kiiltiirel zenginlik kazanma
amaciyla iiniversite se¢gmeli dersleri program ders dagilimida yer almaktadir. Universite
Se¢meli Derslerinin (USD) uygulama ilkeleri KBU “Universite Se¢meli Ders Yonergesi”
kapsaminda ytiriitiilmektedir. Bu kapsamda 6grencilerin, Bir y1l siireli yabanci dil hazirlik sinifi
harig, kayit oldugu programa iliskin derslerin verildigi donemden baglamak iizere onlisans
Ogrencileri birinci siifin giliz yariyilinda 1 (bir) ders, bahar yartyilinda 1 (bir) ders olmak iizere
en fazla 2 (iki), lisans 6grencileri ise birinci sinifin giiz yariyilinda 1 (bir) ders, bahar yariyilinda
1 (bir) ders ve ikinci siifin giiz yartyilinda 1 (bir) ders, bahar yariyilinda 1 (bir) ders olmak
lizere en fazla 4(dort) USD alabilirler. Ogrencilerin sosyo-kiiltiirel ve kisisel agidan kendilerini
gelistirmesi amaglanmaktadir. Ders sayisi ve haftalik ders saati 6grencinin informal (hayat
boyu 6grenme) 6grenme etkinliklere zaman ayirabilecegi sekilde diizenlenmistir. Bu kapsamda
gelistirilen ders bilgi paketlerinin amaca uygunlugu ve islerligi birimler tarafindan izlenmekte
ve bagli iyilestirmeler diizenli olarak takip edilerek yapilmaktadir.

Bilimsel teknolojinin gelisimine, arastirma gelistirme ¢alismalarinin yonelimine ve bireysel
gelisim siireclerine destek olacak sekilde gerekli goriildiigii takdirde program miifredatlarina
ders ilave edilmesi ilgili birim komisyonu tarafindan {iniversite Egitim Komisyonuna
iletilmektedir. Egitim Komisyonu kararma bagli olarak senato onayima sunularak gerekli
diizenlemeler uygulamaya konulmaktadir. Bolgesel, ulusal ve uluslararasi ihtiyaglara gore

istihdam giiclinli artirmaya yonelik yeni program/bdliim/ana bilim dali onerileri gerekgeli



kararlar1 ile Egitim Komisyonuna iletilir ve {iniversite senato onay1 ile YOK e sunulmaktadir.
Universitemiz biinyesinde programlarin ders dagilim dengesi izlenmekte ve ihtiyag duyulan

iyilestirmeler yapilmaktadir.

Ders dagilim kanitlar

https://obs.karabuk.edu.tr/

https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/in
dex.aspx?lang=tr&curOp=showPac&cur
Unit=0300&curSunit=5788#

https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/in
dex.aspx?lang=tr&curOp=showPac&cur
Unit=0300&curSunit=5788#

https://oidb.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar
/1264012024093840.pdf

[zleme ve iyilestirme kanitlari https://tip.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyal
ar/126102202021118.pdf
https:.//oidb.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosy
alar/1264012024093840.pdf

B.1.3. Ders kazanmimlarinin program ¢iktilariyla uyumu

Ilgili boliimlerden gelen talepler egitim komisyonunda degerlendirilerek bazi programlara yeni
dersler eklenmekte ve her akademik donem basinda 6gretim elemanlariin ders igeriklerini
giincellemeleri icin sistem acilmaktadir. Gergeklestirilen tim bu iyilestirmeler ders bilgi
paketlerine yansitilmistir. Boylece Bologna siireci ile uyumlu olarak hazirlanan ders bilgi
paketlerinde, her bir ders ve uygulamada 6grencilere kazandirilmasi istenen bilgi ve beceriler
konu/linite temelinde tanimlanmistir. Ders kapsaminda Ogrencilerin elde etmesi gereken
biligsel, duyussal ve devinimsel kazanimlar, ders bilgi paketlerinde 6grenme ¢iktilar1 baslig
altinda belirlenmistir.

Ders bilgi paketlerinde her bir ders i¢in belirlenen 6grenme ¢iktilarinin 6grenciler tarafindan

kazanimlarin1 belirlemenin en ©nemli yolu ders siirecinde gerceklestirilen Glgme ve


https://obs.karabuk.edu.tr/
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=0300&curSunit=5788
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=0300&curSunit=5788
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=0300&curSunit=5788
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=0300&curSunit=5788
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=0300&curSunit=5788
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=0300&curSunit=5788
https://oidb.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/1264012024093840.pdf
https://oidb.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/1264012024093840.pdf
https://tip.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/126102202021118.pdf
https://tip.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/126102202021118.pdf

degerlendirme uygulamalaridir. Ogretim elemanlar1 dersin kazanimlarmna uygun bir sekilde
Olgme ve degerlendirme faaliyetlerini yiirlitmektedir. Ders bilgi paketleri ile ilgili sistem her
egitim-0gretim yartyili baslamadan dnce 6gretim elemanlarina agik erisim saglanarak ¢evrimici
olarak kolaylikla giincellenmektedir. Boylece program ¢iktilar1 ve ders kazanimlar1 arasindaki
uyumun saglanmasindaki temel iliski olan 6lgme ve degerlendirme esaslari her ders i¢in giincel
olarak diizenlenmektedir.

Uzaktan egitim sistemi Ogretim yontemlerinde oldugu gibi simav uygulamalari ve
degerlendirilmesi siirecinde de farkliliklar1 beraberinde getirmektedir. Olgme ve degerlendirme
bi¢iminin belirlenmesinde 6grencilerin erisim ve imkan farkliliklarim1 kapsayacak sekilde
cesitlendirmek ve Ogretim elemanlarma farkli sinav alternatifleri sunabilmek icin 6nemli
aragtirmalar yapilmis olup halen iyilestirme siirecleri devam etmektedir.

Ogretim elemanlaria KBU Sinav Merkezi araciligiyla gerceklestirdikleri sinavlarda sorduklari
her soruyu ders kazanimlar1 ve program yeterlikleri ile iliskilendirme ve bodylece kapsam
gegerliligi yiiksek smnavlar gerceklestirme imkani saglanmaktadir. Smnav Merkezi, program
ciktilar1 ve ders kazanimlarinin iliskilendirilmesi adina ilgili sinavin soru analizlerini ve ayrica
sistemde Ogrencinin ne kadar siire aktif oldugu gibi istatistiki bilgileri kayit altina almakta ve
talep edildigi taktirde 6gretim elemani ile paylagmaktadir.

Akreditasyona on hazirlik ¢aligmalart bulunan birimlerin 6zellikle ders siirecinde dikkate
almalar1 gerekli olan kisa sinavlar ve degerlendirmenin iiniversitemiz ilgili stnav yonetmeligi
ile uyumu izlenmektedir. Dersler bazinda gerceklestirilen Olgme ve degerlendirme
uygulamalarmin ders kazanimlar1 ile program yeterlilikleri iliskisini degerlendirerek i¢/dis
paydaslarla sonuglarin paylasilmasinin aktif olarak uygulanmasi ve kontrollerinin sistematik

olarak yapilmasi hedeflenmektedir.

Universite genelinde ders kazanimlarinin program ¢iktilartyla uyumu izlenmekte ve ihtiyag
duyulan iyilestirmeler yapilmaktadir. Boliim bazinda kazanimlarin dngoriilen biligsel, duyussal
ve devinimsel seviyesi istihdam saglanabilecek yeterlilige erismektir. Istihdam edilebilirlik
boliimiimiiz i¢in gerekli kazanimlarin 6ngoriilen bilissel, duyussal ve devinimsel seviyesini
belirlemektedir. Bu cercevede 6z denetleme raporlari hazirlanmasi gerekli goriilmiistiir.
Miifredatin islerligini denetlemek, program 6grenme ¢iktilar1 ve derslerin ¢iktilara katkilarim
gosteren, 2024-2025 egitim 6gretim y1lin1 kapsayan ‘Grafik Tasarimi Boliimii Zorunlu Dersler-
Program Ogrenme Ciktilar1 Katki Analizi ve Donem Not Ortalamalariyla Iliskilendirme
Raporu’ hazirlanmistir. 2025-2026 Egitim Ogretim yili itibariyle her dénem sonu zorunlu

dersler ile ilgili olarak “Ders Ogrenme Ciktilar1 Analiz Formu” doldurulacaktr.



Boliim ders izlence dosyalari
(Program Akreditasyonuna
basvuruda bulunacak

boliimler igin)

https.//obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologn
a/start.aspx?gkm=0010311053666038
800322023896037322365823669032
22438960
https://onlinesinav.karabuk.edu.tr/
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologn
a/index.aspx?lang=tr&curOp=showPa
c&curUnit=0300&curSunit=5788
2024-2025 Grafik Tasarimi1 Akreditasyon

Raporu 1.docx

Boliim faaliyet raporlari

BirimFaalivetRaporu 24.docx

Izleme ve iyilestirme kanitlari

Ornek-Ders Kaynak Gosterimi-2.pdf



https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=001031105366603880032202389603732236582366903222438960
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=001031105366603880032202389603732236582366903222438960
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=001031105366603880032202389603732236582366903222438960
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=001031105366603880032202389603732236582366903222438960
https://onlinesinav.karabuk.edu.tr/
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=0300&curSunit=5788
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=0300&curSunit=5788
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=0300&curSunit=5788
https://karabukedu-my.sharepoint.com/:w:/r/personal/pinaratli_karabuk_edu_tr/Documents/Ekler/2024-2025%20Grafik%20Tasar%C4%B1m%C4%B1%20Akreditasyon%20Raporu%201.docx?d=w48329b8b0e444cf5989bcac8f7840ecd&csf=1&web=1&e=PIeE20
https://karabukedu-my.sharepoint.com/:w:/r/personal/pinaratli_karabuk_edu_tr/Documents/Ekler/2024-2025%20Grafik%20Tasar%C4%B1m%C4%B1%20Akreditasyon%20Raporu%201.docx?d=w48329b8b0e444cf5989bcac8f7840ecd&csf=1&web=1&e=PIeE20
https://karabukedu-my.sharepoint.com/:w:/r/personal/pinaratli_karabuk_edu_tr/Documents/Ekler/BirimFaaliyetRaporu_24.docx?d=w7d5171341bf0485ba2806767d1a57efd&csf=1&web=1&e=8S9n9G
file:///C:/Users/pc/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/Content.Outlook/OSRNTJ53/bilgi%20paketi.pdf

B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayal ders tasarimi

Tiim programlarin egitim amag ve hedefleri ile program profilleri On Lisans/ Lisans/ Lisansiistii
ders kataloglarinda yer almakta olup iiniversite web sayfasinda yer alan Akademik Kredi
Transfer Sistemi (AKTS) sekmesindeki siiriimiinde bulunabilir.

Universitemiz biinyesindeki tiim 6n lisans/ lisans/ lisansiistii derslerin, programlar/ boliimler/
ana bilim dallar1 tarafindan belirlenen AKTS kredileri mevcuttur. AKTS kredilerinin {iniversite
seviyesindeki esgiidiimii iiniversite Egitim Komisyonu tarafindan gozetilmektedir. Ogretim
programlari her donem toplam 30 AKTS olacak sekilde, 6n lisans programlari en az 120 AKTS,
lisans programlar1 en az 240 AKTS, yiiksek lisans programlar1 en az 120 AKTS, doktora
programlari ise en az 240 AKTS olacak sekilde tasarlanmistir. Bu programlardan mezun olan
Ogrencilerin kazanimlar1 ile akademik ve mesleki temel alan yeterlilikleri bu sayede netlik
kazanmaktadir.

Boliimiimiiz 6grencileri, lisans programinin akademik ve mesleki gerekliliklerine uygun olarak
zorunlu staj yapmak durumundadirlar. Bu stajlar ilgili mevzuat geregince kamu kurumlarinda
veya Ozel sirketlerde yapilabilmektedir. Derslerde elde edilen teorik bilgilerin uygulamaya
koyulmasinda iiniversite-sanayi is birliginin gili¢lendirilerek istthdam ihtiyaglarinin
karsilanmasinda stajlar biiyiik bir 6neme sahiptir. Uygulanan bu zorunlu stajlar i¢gin AKTS
kredisi kazanilmaktadir.

Erasmus+Staj Hareketliligi, 6grencilerin temel ve mesleki bilgi, beceri ve yeterlilik seviyesini
ylikseltmeyi, yabanci dil yeterliliklerini artirmayi, kiiltiirlerarasi diyalogu giiclendirerek, sosyal,
dilsel ve kiiltiirel ¢esitliligin nemini kavramasini, demokratik hayata ve isgiicli piyasasina aktif
olarak katilmasini amaglamaktadir.

Bologna siireci kapsaminda Karabiik Universitesi, Diploma Eki Etiketi (2011 yilindan itibaren)
ve Avrupa Kredi Transfer Sistemi Etiketine (2013 yilindan itibaren) sahiptir.

Universitemiz genelinde dzellikle staj ve is yeri egitimi uygulamasi olan programlarda 6grenci

1 yuikii izlenmekte olup buna gore ders tasarimi giincellenmeleri yapilabilmektedir.

Uzaktan egitim pandemi siirecinde aktif olarak egitim ve 6gretimin siirdiiriilebilmesi yoniinde
biiyiik kolaylik saglamistir. Orgiin egitime gectigimiz halihazirdaki siirecte uzaktan egitim
yalnizca yiiksek 6grenci sayisina sahip teorik servis dersleri i¢in kullanilmaktadir. AKTS is
yukii derslerin uygulama bazli olmamalar1 nedeniyle herhangi bir degisiklige ihtiyag

duymamaktadir.



Uzaktan egitim sistemi Ogretim yoOntemlerinde oldugu gibi sinav uygulamalar1 ve
degerlendirilmesi siirecinde de farkliliklari beraberinde getirmektedir. Olgme ve degerlendirme
bi¢ciminin belirlenmesinde Ogrencilerin erisim ve imkan farkliliklarii kapsayacak sekilde
cesitlendirmek ve Ogretim elemanlarina farkli sinav alternatifleri sunabilmek i¢in 6nemli
arastirmalar yapilmis olup halen iyilestirme siiregleri devam etmektedir.

Ogretim elemanlarina KBU Sinav Merkezi araciligiyla gergeklestirdikleri smavlarda sorduklar
her soruyu ders kazanimlar1 ve program yeterlikleri ile iliskilendirme ve bdylece kapsam
gecerliligi yiiksek sinavlar gerceklestirme imkanmi saglanmaktadir. Sinav Merkezi, program
ciktilar1 ve ders kazanimlarinin iliskilendirilmesi adina ilgili sinavin soru analizlerini ve ayrica
sistemde O0grencinin ne kadar siire aktif oldugu gibi istatistiki bilgileri kayit altina almakta ve

talep edildigi taktirde 6gretim elemani ile paylagmaktadir.

Ogrenci is yiikii izleme ve https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/in
iyilestirme kanitlar1 (anket ve dex.aspx?lang=tr&curOp=showPacé&cur
raporlar) Unit=0300&curSunit=5788

https.//kalite.karabuk.edu.tr/icerikGoster.
aspx?K=S&id=15&BA=index.aspx
https://oidb.karabuk.edu.tr/yonerge/di
p_defteri.pdf

Staj ve meslege ait uygulamali

egitimler ile ilgili usul ve https://gstf.karabuk.edu.tr/icerikGoster.as

uygulama esaslari px?K=S&id=3209&BA=qgrafiktasarim

https://qstf.karabuk.edu.tr/icerikGoster.as
px?K=S&id=3209&BA=qgrafiktasarimi

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi
Egitim ve 6gretim ile ilgili her yariyil agilan dersler, 6grenci sayilari, basar1 durumlari, ders
cesitliligi, laboratuvar uygulama, lisans/lisansiistli dengeleri, iliski kesme sayilari/nedenleri vb.
istatistiki gostergeler periyodik ve sistematik sekilde Ogrenci Isleri Daire Baskanlig
kontroliinde izlenmektedir. Ayrica orgiin, uzaktan, karma, agiktan gibi programlarin ve ilgili
derslerin amaglarinin ve 6grenme ¢iktilarinin Bilgi Yonetim Sistemi alt yapist olusturularak

izlenmesi planlanmaktadir.


https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=0300&curSunit=5788
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=0300&curSunit=5788
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=0300&curSunit=5788
https://kalite.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=15&BA=index.aspx
https://kalite.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=15&BA=index.aspx
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Egitim ve 6gretim ile ilgili istatistiki gostergeler (her yariyil agilan dersler, ogrenci sayilari,
basart durumlari, geri besleme sonuglari, ders cesitliligi, lab. uygulama, lisans/lisansiistii
dengeleri, iliski kesme sayilari/nedenleri vb.) periyodik ve sistematik sekilde izlenmesi,
tartisilmasi, degerlendirilmesi, karsilastirilmast ve kaliteli egitim yoniindeki gelisiminin
stirdiiriilmesi i¢in her donem sonu ve her donem baginda boliim i¢inde ders sorumlulugu olan
tim Ogretim elemanlar1 ve isleyiste gorev alan diger elemanlarla toplant1 yapilir. Donem
degerlendirmeleri toplanti tutanagina yazilarak gerekli iyilestirmeler i¢in gorevlendirmeler
yapilir. Toplant1 glindem ve sonug tutanaklar1 dis paylasima kapali belge sistemimiz EBYS

tizerinden gercgeklestirilmektedir. Bu nedenle kanit gosterilememektedirler.

Universitemiz biinyesinde yer alan program akreditasyon basvurularmi tesvik etmekte ve
gerekli alt yap1 caligmalarina destek olmaktadir. Program c¢iktilarinin izlenmesine ve
giincellenmesine iligskin periyot, ilke, kural ve gdstergeler olusturulmus olup akreditasyon 6n
bagvuru hazirligr yapan pilot boliimler icin KBUZEM biinyesinde OYS Moodle alt yapi
sisteminde program ¢ikt1 gostergeleri tantmlanmaigtir.

Fakiiltemizin ve boliimiimiiziin akreditasyonu yoktur. Fakiiltemiz bazinda akreditasyon
saglanmas1 durumunda uluslararasi gecerliligi olan bir fakiilte olmak {iistiin nitelikli 6grenci ve
ogretim elemanlarinin fakiiltemizi dolayisiyla boliimiimiizii tercih nedeni olmakla birlikte, i¢
kalite giivence sistemine benzer boliimlerin akreditasyonuna oOnciiliilk etme yoniinde katki

saglayacaktir.

Boliim danisma kurulu ve

i¢-dis paydas toplanti raporlari

Program izleme ve giincelleme

stire¢ yonetimi is akis semasi

Izleme ve iyilestirme kanitlari




B.2. PROGRAMLARIN YORUTULMESI (OGRENCi MERKEZLi OGRENME,
OGRETME VE DEGERLENDIRME)

B.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri
Grafik Tasarimi dersleri uygulamali ve teorik derslerden olugmaktadir. Uygulamali dersler
genel olarak 6dev ya da proje iizerinden ilerlemektedir. Ders bilgi paketinde yer alan sekliyle
dersin yetkili 6gretim eleman1 ya da 6gretim elemanlar: tarafindan belirlenen konu iizerinde
arastirmalar yapilir. Bu noktada ders 68renci bazli ilerler. Her 6grenci kendi se¢imini yapma
yetkisine sahip olup gerekli yerlerde dersin yetkili Ogretim elemani Ogrenciyi
yonlendirebilmektedir. Belirlenen siire¢ igerisinde (bu bir donem ya da bir hafta da olabilir)
ogrencinin 0devindeki gelismeleri dersin 0gretim elemani tarafindan takip edilir. Bu siireg
ogrenim i¢in olduk¢a dnemlidir. Uygulamali derslerde 6dev ya da proje teslimi ile dersin biitiin
siireci birlikte degerlendirilir. Teorik derslerde yine ders bilgi paketi 1s18inda konular
ilerlemektedir. Dersin yetkili 6gretim elemaninin istegi dogrultusunda ddevler ya da sunumlar

yapilabilir. Dersler tiniversite ana sayfasinda Bologna Bilgi paketine yiiklenmistir.

Ogrencilerin arastirma siireclerine katilimi, yontem ve yaklasimlar1 ders ici arastirmalar igin
ders sorumlusu tarafindan belirlenir. Deneysel {iiretim gerecleri arastirmalar1 tiimiiyle
Ogrencinin siirdiirmesi gereken bir siirectir. Kuramsal dersler de ise igerik iizerine literatiir
tarama yapmaktadirlar. Proje bazli stiidyo derslerinde ise bu yontemlerin tiimiinii kullanmakla

birlikte genis bir gorsel tarama gergeklestirmektedirler.

Tiim bu egitim 6gretim siiresince ders sorumlular1 arasindaki iletisim ve yapilan toplantilarin
getirisi olarak ders ddevlendirmeleri, icerik olarak derslerin birbirini destekleyecegi nitelikte
secilmektedir. Bdoylelikle egitim Ogretim siirecinde uygun sartlar dahilinde anlamsal bir
biitlinliik saglanmaya caligilmaktadir.

Bolimiimiiz 6grencilerinin deneyimsel 6grenme, disiplinlerarasi gelisim ve mesleki genel

kiiltlir kazanimlarin1 desteklemek amaciyla yiiriitiilen faaliyetler asagida yer almaktadir.

Grafik Tasarimi boliimii 6grencilerinin problem ¢ézme, zaman kullanimi ve yaraticilik
konularinda deneyim kazanmalarina alan agmak adina ¢alistaylar ve sergiler diizenlenmistir.
Baski alaninda uzman sanatgr akademisyen Prof. Dr. Basri Erdem’in yiiriitiiciiliigiinde bir
graviir baski calistay1 gerceklestirilmis; c¢alistayin ardindan diizenlenen sdyleside, alanin
tarihsel gelisimi ile mesleki deneyimlere iliskin bilgi paylasiminda bulunulmustur. Calistay ve
sOylesinin ardindan, sanat¢inin mesleki yasami boyunca olusturdugu; ulusal ve uluslararasi
diizeyde bircok dnemli baski sanat¢isinin eserlerini i¢eren 6zel koleksiyon sergisi, sanat¢inin

anlatimi esliginde gezilmistir.



Genglik ve Spor Bakanligi’nin Universite Ogrenci Topluluklari Is Birligi ve Destek Programi
(UNIDES) kapsaminda desteklenen proje gercevesinde; Karabiik Universitesi Dijital Kiiltiir ve
Kurgusal Evrenler Kuliibii ile Grafik Tasarim Boliimii is birligiyle 48 saatlik bir Game Jam
etkinligi gerceklestirilmistir. Etkinlik, Karabiik Universitesi Safranbolu Fethi Toker Giizel
Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi, Yazilim Miihendisligi Boliimii, Endiistriyel Tasarim Boliimii ve
Teknoloji Meslek Yiiksekokulu 6grencilerini bir araya getirmistir. Farkli disiplinlerden katilim
saglayan Ogrenciler, 48 saat boyunca ekipler halinde ¢alisarak 6zgiin dijital oyun projeleri
gelistirmistir. Siire¢ boyunca katilimcilar; yazilim, tasarim ve hikaye anlatimi basta olmak iizere
oyun gelistirme siirecinin tiim asamalarin1 deneyimleme, teknik becerilerini ve sanatsal
yaraticiliklarini ortaya koyma imkani bulmustur. Disiplinler arasi is birliginin 6n plana ¢iktig
etkinlik, sonunda diizenlenen sergi ve 0diil toreniyle tamamlanmis; gelistirilen projeler
ziyaretcilerin begenisine sunulmustur. Game Jam etkinligi, farkli fakiilte ve boliimler arasinda
etkilesimi artirarak Karabiik Universitesi biinyesinde dijital kiiltiir, oyun tasarimi ve yaratici
bilgilerini uygulamaya doniistiirmelerine olanak saglayarak proje temelli ve deneyimsel
o0grenmeyi desteklemistir. Disiplinler arasi caligma ortami sayesinde katilimcilar, ekip
calismasi, problem ¢dzme ve yaratici diisiinme becerilerini gelistirmis; ayn1 zamanda oyun

gelistirme siireclerine iligkin biitiinciil bir bakis ag¢is1 kazanmustir.

Bolimiimiiz son smif 6grencilerinin bitirme projelerinden olusan ‘Mezuniyet Sergisi’
diizenlenmistir. Bu sergi araciligiyla, heniiz mezuniyet agamasinda olmayan 6grencilerin kendi
akademik diizeylerini ve mezuniyet siirecinde ulasmalar1 beklenen yeterlilikleri gorerek
degerlendirme yapabilmeleri amaglanmstir. Ayrica 2024-2025 Egitim-Ogretim Y1l boyunca
yiiriitiilen stiidyo derslerinde iiretilen secili grenci ¢alismalarini igeren ‘Ogrenci Calismalarr’
sergisi agilmistir. S6z konusu sergiler, Ogrencilerin kendi {iretimlerini izleyiciyle
bulusturmalarina olanak taniyarak sergi diizenleme siire¢lerine iliskin deneyim kazanmalarim
ve izleyici/alict ile dogrudan temas kurmalarini saglamis; bu yoniiyle mesleki ve sanatsal
gelisimlerine katkida bulunmustur. Bununla birlikte, yil boyunca iiretilen egitim ¢iktilarinin
tiniversite i¢i ve dis1 izleyicilere acik olarak sergilenmesi, boliimiimiiziin goriiniirligiini

artirarak kurumsal taninirliginin giiclenmesine katki saglamistir.



Ogretim yéntem ve Bologna Ders Kaynaklari (AKTS)

teknikleri ile ilgili kanitlar (3 KBUZE-Uzaktan Egitim

ornek)

Ogretim yontem ve https://gstf. karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?
tekniklerine iliskin izleme ve K=E&id=10411&BA=grafiktasarimi
tyilestirme kanitlar https://gstf.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?

K=E&id=10434&BA=grafiktasarimi

https://gstf karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?
K=E&id=10487&BA=grafiktasarimi

https://gstf karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?
K=D&id=20374&BA=g¢rafiktasarimi

B.2.2. Ol¢me ve degerlendirme

Ogrenci bazli bir egitimin verildigi Karabiik Universitesi biinyesinde derslerde ders bilgi
paketinde yer aldig1 sekliyle devamsizlik siireleri dikkate alinarak ddevler, projeler, ara sinavlar
ve final sinavlari gibi yontemlerle dlgme ve degerlendirme yapilmaktadir. Grafik Tasarimi
dersleri uygulamali ve teorik derslerden olusmaktadir. Ozellikle uygulamali dersler igin ders
devamlilig1 ve proje ya da ddev siirecleri 6grencinin durumunu belirlenmekte olup yapmis
oldugu teslim 6devi ya da projesi ve bu siire¢ birlikte degerlendirilmektedir.

Sinav degerlendirmeleri yonetmelik kurallar1 dahilinde Mutlak ve Bagil Degerlendirme
seklinde yapilmaktadir. Genel olarak ara sinavlar %40, final sinavlari ise %60 oraninda alinarak
transkripte islenmektedir. Dersin yetkili 6gretim elemaninin donem basinda belirledigi 6lgme
ve degerlendirme sistemine gore 6dev ya da projelere de verilen yiizdelik deger dikkate alinarak
ara simav ve final ylizdelik oranina eklenebilmektedir.

Uzaktan egitim siirecinde OYS (Ogrenci Yénetim Sistemi) web sitemi araciligiyla ¢evirimici
smavlar Ogretim elemanmin belirledigi sekliyle gozetimli ya da gozetimsiz olarak

yapilmaktadir.


https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=0300&curSunit=5788
https://kbuzem.karabuk.edu.tr/index.php
https://gstf.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=E&id=10411&BA=grafiktasarimi
https://gstf.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=E&id=10411&BA=grafiktasarimi
https://gstf.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=E&id=10434&BA=grafiktasarimi
https://gstf.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=E&id=10434&BA=grafiktasarimi
https://gstf.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=E&id=10487&BA=grafiktasarimi
https://gstf.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=E&id=10487&BA=grafiktasarimi
https://gstf.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=D&id=20374&BA=grafiktasarimi
https://gstf.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=D&id=20374&BA=grafiktasarimi

Teorik dersler icin Covid-19 siirecinde Karabiik Universitesi Sinav Merkezi kurulmustur.
Karabiik Universitesi Sinav Merkezi web sitesi Bologna Bilgi paketine uygun olarak
tasarlanmistir. Sinav sorular1 haftalik olarak sisteme yliklenmektedir. Belirlenen giin ve saatte
sistem 6grencilere agilarak coktan segmeli sinav sistemi ile sinavlar yapilmaktadir.

Siavlar; ara siav, genel sinav, mazeret sinavi, tek ders sinavi, seviye tespit sinavi ve muafiyet
sinavi olmak iizere alt1 g¢esittir. Smavlar yazili, sozlii, hem yazili hem so6zli, 6dev veya
uygulamali olarak yapilabilir. Sinav programi boliimlerin Onerisi lizerine dekanlik veya
yliksekokul/meslek yiliksekokulu miidiirliiklerince uygun goriilen tarihlerde ve sinavlardan en
az iki hafta once ilgili birim web sayfalarinda ve panolarinda ilan edilmek suretiyle uygulanir.
(2) Biitlinleme sinavi1 yapilmasina, yaz okulu a¢ilmasina Senato tarafindan karar verilir. Senato
tarafindan biitlinleme sinav1 yapilmasina iligkin karar alinmadig: takdirde ilgili yonetim kurulu
karar1 ile kabul edilen mazereti nedeniyle genel smava giremeyen Ogrenciler icin,
dekanlik/midiirliikge belirlenen ve ilan edilen giinde mazeret sinavi yapilir. Biitiinleme sinavi
yapilmasina karar verildigi takdirde genel sinav ve biitlinleme sinavlari i¢in mazeret sinavi
acilmaz. (3) Zorunlu hallerde cumartesi ve pazar giinleri de smav yapilabilir. (4) Ogrenciler
sinava, ilan edilen giin, saat ve yerde girmek ve 6grenci kimlik kart1 veya kimligi teshise
yarayacak kimlik belgelerini yanlarinda bulundurmak zorundadirlar. (5) Her ders i¢in en az bir
ara sinav yapilir. 29 uncu maddeye gore ilgili yonetim kurulu karari ile kabul edilen mazereti
nedeniyle ara sinava giremeyen 6grenciler i¢in, dekanlik/miidiirliik¢e belirlenen ve ilan edilen
giinde mazeret sinavi yapilir. (6) Bir dersin genel sinavi o dersin tamamlandig yariyil sonunda
yapilir. Devam kosulunu yerine getiren Ogrenciler genel simnava girebilir. Bir dersten genel
smnava girme hakki oldugu halde girmeyen veya girip de basarili olamayan &grenciler
yapilmasina karar verilmesi durumunda biitiinleme sinavina girebilir. (7) Tek ders sinaviyla
ilgili olarak asagidaki hiikiimler uygulanir: a) Egitim-6gretim programindaki tiim dersleri alip
da devam kosulunu saglayan, ancak mezuniyetleri i¢in basarisiz tek dersi kalan 6grenciler ilgili
yartyilda dersin acilip agilmadigina bakilmaksizin akademik takvimde belirtilen siirelerde ilgili
boliim bagkanligina bagvurularimi yaparak, akademik takvimde belirtilen tarihte tek ders
sinavina girebilirler. b) Mezuniyetleri i¢in tiim derslerden devam sartini yerine getirerek geger
not aldigr halde mezun olmak i¢in gereken 2,00 GANO’sunu saglayamayan Ogrencilere
sececekleri bir dersten, 6grenimi siiresince bir kez olmak iizere akademik takvimde belirlenen
tarihlerde tek ders sinav hakki verilir. ¢) Tek ders sinav sonucunda en yiiksek notu (AA) almast
halinde dahi genel not ortalamasin1 2,00’ yeyiikseltemeyecek 6grenciye tek ders sinav hakki
taninmaz. 6/9 (8) Sinavlarin diizeni, ilgili fakiilte/yiiksekokul/meslek yiiksekokulu yonetimince
saglanir. (9) Sinavlarda, kopya ¢ekme girisiminde bulunan, kopya ¢eken, kopya g¢ekenlere
yardim eden, kendi yerine baskasini sinava sokan, baskasinin yerine sinava giren veya sinav
sirasinda genel diizeni bozan, sinav salonunda iletisim araglar1 bulunduran 6grenciler hakkinda

tutanak tutulur ve bu 6grencilere, o sinavdan 0 (sifir) notu verilir. Ayrica, bu durumdaki



ogrenciler hakkinda, 18/8/2012 tarihli ve 28388 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
Yiiksekogretim Kurumlar: Ogrenci Disiplin Yénetmeligi hiikiimleri uygulanir. Basar1 notu
MADDE 25 — (1) Bir dersteki basar1 notu, 6grencinin yil icerisindeki aktivitelerinin ve
sinavlariin birlikte degerlendirilmesiyle belirlenir. Yil ig¢indeki ¢aligmalarindan ara sinav
disinda kalan 6dev, proje gibi tim aktiviteler Digerleri olarak adlandirilir ve degerlendirme
sonucu otomasyon sisteminde ayri bir not olarak girilir. Bu aktivitelerin bagar1 notuna katki
orani ilgili 6gretim elemani tarafindan belirlenir. Eger bir derste herhangi bir aktivite
yapilmamigsa bu durumda ara sinav notunun basar1 notuna katki orani1 % 40 olarak hesaplanir.
Genel sinav ve yapilmasina karar verildigi takdirde biitiinleme sinavi notunun katki oran1 % 60
olarak hesaplanir. (2) Bir dersin basarilmis sayilabilmesi i¢in, genel sinav veya yapilmasina
karar verildigi takdirde biitiinleme sinavi notunun, tam notun % 50’sinden, ders bagar1 notunun

da tam notun % 50’sinden az olmamas1 gerekir.

Sinav programlarinin ilan https://oidb.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar
edildigine dair kanitlar /12697202141444.pdf
Karabiik  Universitesi Onlisans, Lisans
Egitim-Ogretim ve Sinav
Yonetmeliginden.pdf

https://gstf. karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/

12629012024072115.pdf
Ders kazanimlaria ve egitim https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/start.a
tiirlerine bagli gincel AKTS is spx?gkm=0010355253444032200355053224
yiikii analizi (AKTS 03313835485366903222436720#
Hesaplama Icerigi) https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index

.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=03
00&curSunit=5788#

Geri bildirim analizleri (Anket https://kalite.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyala
vb.) 1/1261012019103357.pdf
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https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=001035525344403220035505322403313835485366903222436720
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=001035525344403220035505322403313835485366903222436720
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=0300&curSunit=5788
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=0300&curSunit=5788
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=0300&curSunit=5788
https://kalite.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/1261012019103357.pdf
https://kalite.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/1261012019103357.pdf

B.2.3. Ogrenci kabulii, inceki 6grenmenin taninmast ve kredilendirilmesi

Safranbolu Fethi Toker Giizel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi bazinda her egitim-6gretim yilinin
basinda bir yetenek sinavi diizenlenmektedir. Grafik Tasarimi boliimii 6grencileri de bu sinava
giris yapmaktadir.

Siav Basvuru kosullari:

1. Ortadgretim kurumlarindan (Lise, A¢ik 6gretim liseleri veya dengi okullar) 2022-2023
Egitim-Ogretim y1l1 veya daha 6nce mezun durumda olmak.

2. Bagvuru yapabilmek i¢in adaylarin 2024 TYT’de en az 150 ve iizeri ham puani
(Ortadgretim Basar1 Puani eklenmemis) veya 13/03/2019 tarihli Yiiksekogretim Yiiriitme
Kurulu karar1 uyarmca OSYM Baskanlig1 tarafindan doniistiiriilen 2023 TYT puaninin 200 ve
iizeri olmas1 gerekmektedir.

3. 2023 TYT Puani ile bagvuruda bulunan aday 6grenciler 2024 YKS’ye basvuru yapmis
olmak zorundadirlar.

4. Boliimlerin sinavlarina bagvuracak engelli adaylarin 2023 veya 2024 yilinda yapilan
TYT'den en az 100 ve iizeri puan almis olmalar1 gerekmektedir. Engelli adaylardan (bedensel
engelli, géorme engelli, isitme engelli, MR (mental retardasyon) ile “yaygin gelisimsel
bozukluklar” (otizm spektrum bozukluklar1 (OSB), Asperger sendromu, RETT sendromu,
dezintegratif bozukluklar, siniflanamayan grupta yer alan yaygin gelisimsel bozukluklar)
hesaplanmis TYT puani olanlar durumlarini “engelli saglik kurulu raporu” ile belgelemeleri
kaydiyla, 6zel yetenek sinavlarina kabul edilir. Bu adaylarin puanlari, sinavin yapildigi yil dahil
2 yil siireyle gegerli olup 2023-YKS’de 100 ve iizeri puan1 olan adaylar bu puanlarimi 2024
YKS’de 6zel yetenek sinavi bagvurularinda kullanabilir.

Her y1l yayinlanan kilavuzlar dogrultusunda yetenek sinavi kosullarini karsilayan 6grenciler
Fakiiltenin belirledigi tarihlerde smmava basvurmaktadir. Bagsvurular belirlenen tarihte
degerlendirilip ilan edilmektedir. Sinava girmeye hak kazanan Ogrenciler yine Fakiiltenin
belirledigi tarihlerde iki asamali sinava girmektedirler. Grafik Tasarimi bdliimii ile Resim
boliimiiniin Ozel Yetenek Sinavlarmn ilk asamalari ortaktir. Bu smavda smav komisyonu
tarafindan belirlenen sorular sorulmaktadir. Ikinci asama Grafik Tasarimina 6zel bir sinav olup
yine sinav komisyonunun belirledigi sorular dogrultusunda gézetimli bir sinav yapilmaktadir.
Sinav komisyonu tarafindan degerlendirilen sinavlarin iki asamasimin ortalamasi alinip
belirlenen kontenjanda asil ve yedekler ilan edilmektedir. 2023-2024 Egitim Ogretim dénemi
kontenjanlar1 20 kisidir.

Belirlenen Ozel Yetenek Smavina dair Fakiilte icin 6zel bir web sistemi kurulmus basvurular

online olarak bu sistem {lizerinden yapilmaktadir.



Grafik Tasarimi boliimiine DGS ya da Yatay Gegis ile gelmis ya da onceden herhangi bir
Universitede okumus olan dgrencilerin yonetmelik kurallar1 dogrultusunda icerikleri uyan
dersleri muaf kabul edilmektedir. Muafiyet komisyonu tarafindan 6grencinin almis oldugu
dersin transkript ve igerik bilgileri istenmekte bir muafiyet dilekcesi esliginde bdliime
sunulmaktadir. Inceleme sonucunda belirlenen dersler yine béliimde gérevlendirilmis yetkili

kisiler tarafindan transkriptine islenmektedir.

Grafik Tasarimi Bolimi Lisans Programi o6grencileri, Lisans derecesini alabilmek igin
asagidaki mezuniyet kosullarin yerine getirmek zorundadirlar:
Kredili derslerden en az C harf notu, kredisiz derslerden en az G harf notu alarak ge¢meliler.
-Toplam 240 AKTS kredisi tutarinda ders yiikiini tamamlamis olmalilar.
-Miifredatta belirtilen donem 1 Yaz staji yapmis olmalilar.
-Ogrencilerin bu programdan mezun olabilmesi i¢in almas1 gereken tiim dersleri basarmis ve
genel not ortalamasmin en az 2,00 olmasi gerekir. Ortalamasi -2,00’nin altinda kalan
ogrencilerin ortalamalarini 2,00’yeytikseltebilmek i¢in notu CD ve alt1 olan derslerden tekrar

ders almalar1 gerekmektedir.

Ogrenci kabuliine iliskin https://oidb.karabuk.edu.tr/yonerge/gstf.pdf

usul ve esaslar https://gstf.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/126
4082025122424 .pdf

Onceki 6grenmenin https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index

taninmasina dair kanitlar ve .aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=03

krediler 00&curSunit=5788#
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/p
rogRecogPriorl earning.aspx?lang=tr&cu
rSunit=5788



https://oidb.karabuk.edu.tr/yonerge/gstf.pdf
https://gstf.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/1264082025122424.pdf
https://gstf.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/1264082025122424.pdf
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=0300&curSunit=5788
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=0300&curSunit=5788
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=0300&curSunit=5788
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/progRecogPriorLearning.aspx?lang=tr&curSunit=5788
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/progRecogPriorLearning.aspx?lang=tr&curSunit=5788
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/progRecogPriorLearning.aspx?lang=tr&curSunit=5788

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma

Grafik Tasarimi boliimii 2022-2023 Egitim-Ogretim yilinda ilk mezunlarmi vermistir.
Yénetmelik MADDE 29 — (1) Ogrencinin mezuniyete hak kazanabilmesi i¢in; kayith oldugu
diploma programiin 6ngordiigii dersleri, uygulamalari, stajlar1 ve benzeri ¢alismalar1 bu
Yonetmelik hiikiimlerine gore basariyla tamamlamasi ve genel akademik not ortalamasinin en
az 2,00 olmasi gerekir. (2) Mezuniyet sartlarini saglayan 6grencilere; ge¢ici mezuniyet belgesi,
diploma ve diploma eki Senato tarafindan belirlenen esaslara ve ilgili mevzuat hiikiimlerine
gore diizenlenir. Grafik Tasarimi boliimiinden mezun olunmasi igin ekstra bir donem staj sart1

vardir.

Mezuniyet is akis semasi https.//oidb.karabuk.edu.tr/yonetmenlik/e

gitim oqretim sinav.pdf

Danigman onay belge kaniti https.//karabuk.edu.tr/belgeler/yonergeler

/olcmesecme.pdf

B.3. OGRENME KAYNAKLARI VE AKADEMIiK DESTEK HiZMETLERI

B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklari

Kurumun egitim-6gretim faaliyetlerini siirdiirebilmek i¢in uygun nitelik ve nicelikte 6grenme
kaynaklariin (siif, laboratuvar, stiidyo, Ogrenme yonetim sistemi, basili/e-kaynak ve
materyal, insan kaynaklar1 vb.) olusturulmasina yonelik planlar1 vardir. Grafik Tasariminin
mevcutta bir stiidyo sinifi bulunmakta olup atdlye dersleri bu sinifta yapilmaktadir. Bu sinifin
ebatlar1 960x1800 cm’dir. Ayrica bilgisayar ile yapilan dersler igin 2022-2023 Egitim-Ogretim
yil1 gliz doneminin baginda bir adet Grafik Tasariminin kendine ait atdlyesi kurulmustur. Bu
atolyenin ebatlar1 660x1080 cm’dir. Ayrica fakiilte bazinda ortak kullanilan dersliklerde teorik
dersler islenmektedir. Fakiilteye ait 2 adet bilgisayar laboratuvari bulunmakta olup bilgisayarla
islenen dersler bu laboratuvarlarda da gerceklestirilmektedir. Baski dersleri i¢in Resim boliimii
ile ortak kullanilan N 127 Baski atélyesi bulunmaktadir. Fotograf dersi i¢in ise ayrica fakiilteye
ait N507 fotograf atdlyesi bulunmaktadir.

Kaynaklara ulasma konusunda fakiilte binasinda kiitiiphane bulunmaktadir. Ayrica daha genis
arastirmalar igin Universite kiitiiphanesi hafta sonu da dahil olmak iizere aciktir. Ayrica
Kiitiiphanenin online katalog tarama sistemi tanimli olup Ogrenci aradigi kitabi nerede

bulacagina online ulasabilmektedir.


https://oidb.karabuk.edu.tr/yonetmenlik/egitim_ogretim_sinav.pdf
https://oidb.karabuk.edu.tr/yonetmenlik/egitim_ogretim_sinav.pdf
https://karabuk.edu.tr/belgeler/yonergeler/olcmesecme.pdf
https://karabuk.edu.tr/belgeler/yonergeler/olcmesecme.pdf

Boliimiizde mesleki egitim Ogretim alanlar1 konusunda iyilestirmeye ihtiya¢ duyulmaktadir.

Universite ve fakiilte bazinda iyilestirme taleplerimiz ¢ziim siirecindedir.

Smif/Laboratuvar vb. demirbas

listeleri

Ogrenme ortam ve
kaynaklarmin  izlenme ve
iyilestirme kanitlar1 (4KTS,
OBS, OYS, MT, bulut
sistemleri, kisisel internet
sayfast

vb. platformlarda paylasilan

ders dokiimanlart)

https://kutuphane.karabuk.edu.tr/index.aspx

Karabiik Universitesi Kamil Giilec

Kiitiiphanesi
KBUZE-Uzaktan Egitim

Giincellenen Bologna Ders
Bilgi Formu 6rnekleri (en az 1

en fazla 3 ornek ders icin)

https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.

aspx?lane=tr&curOp=showPac&curUnit=03
00&curSunit=5788#

https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.

aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=03
00&curSunit=5788#
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.

aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=03
00&curSunit=5788#

B.3.2. Akademik destek hizmetleri

Ogrenci bazl egitim veren Karabiik Universitesinde yer alan biitiin siniflarin kendilerine ait bir
danigsman 6gretim elemani bulunmaktadir. Bu 6gretim elemaninin 6grencileriyle beraber
belirledigi haftalik 2 saat danismalik saati vardir. Bu saatler Ogrenci Bilgi Sistemine dgretim
elemani tarafindan tanimlanmaktadir.

Karabiik Universitesi Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligmin uyguladigi Psikososyal
Danismanlik Koordinatorliigii bulunmakta olup yardima ihtiyaci olan 6grenciler online form
doldurup destek isteyebilmektedir.

Karabiik Universitesi Saglik Kiiltir ve Spor Daire Baskanhigmmn baslatmis oldugu
Fotografcilik, Kariyer Planlama ve Etkili Ozge¢mis Hazirlama Egitimi, Teknokent Egitimi gibi

Ogrenci kariyer planlamasina katkida bulunacak egitimler bulunmaktadir.


https://kutuphane.karabuk.edu.tr/index.aspx
https://kutuphane.karabuk.edu.tr/index.aspx
https://kutuphane.karabuk.edu.tr/index.aspx
https://kbuzem.karabuk.edu.tr/index.php
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=0300&curSunit=5788
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=0300&curSunit=5788
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=0300&curSunit=5788
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=0300&curSunit=5788
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=0300&curSunit=5788
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=0300&curSunit=5788
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=0300&curSunit=5788
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=0300&curSunit=5788
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=0300&curSunit=5788

AKTS, OBS, O0YS, MT,
bulut

sistemleri, kisisel internet
sayfast  vb.  platformlarda
paylasilan ders dis1 calisma

saatleri

https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.

aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=03
00&curSunit=5788#

Danigmanlik sistemi ile ilgili
genel

kanitlar (Akademik takvim,
ilgili yonerge maddesi, iyi

ornekler vb.)

https://sks.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?
K=S&id=1103&BA=index.aspx

https://sks.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?
K=S&id=83&BA=index.aspx

Psikososyal Danismanlik

Yarisma, proje ve egitimler

B.3.3. Tesis ve altyapilar

Salon Adi

15 Temmuz Sehitler

Konferans Salonu

Hamit CEPNI

Konferans Salonu

Tip Fakiiltesi

Konferans Salonu

Kamil Giileg
Kiitiiphanesi

Konferans Salonu

TOPLAM

Bulundugu

Kapasite M2
Birim Ad1
Teknoloji

. 352 576

Fakiiltesi
Miihendislik

443 540
Fakiiltesi
Tip Fakiiltesi 154 220
Karabiik
Universitesi

100 -
Kamil Giileg
Kiitiiphanesi

1049 1455



https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=0300&curSunit=5788
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=0300&curSunit=5788
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=0300&curSunit=5788
https://sks.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=1103&BA=index.aspx
https://sks.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=1103&BA=index.aspx
https://sks.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=83&BA=index.aspx
https://sks.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=83&BA=index.aspx
https://sks.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=83&BA=index.aspx
https://sks.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=1103&BA=index.aspx

Karabiik Universitesi Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1 sayfasindan da ulasilabilen

universite konferans salonlarina
https://sks.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S &i1d=76&BA=index.aspx linkinden
ulasilmaktadir.

B.3.4. Dezavantajl gruplar

Boliimiizdeki dezavantajli, kirilgan ve az temsil edilen gruplarin (engelli, yoksul, azinlik,
go¢men vb.) 0rglin ve uzaktan egitim olanaklarindaki erisimi esitlik, hakkaniyet, ¢esitlilik ve
kapsayicilik gozetilmektedir.

Dezavantajli 6grenciler i¢in Fakiiltede ekstra seritler bulunmaktadir. Ayrica asansdrler vardir.
Saadettin Okten Konferans Salonunda dezavantajli grenciler igin ayarlanabilir tasimali sistem

kurulmustur.

Ogrenci sayis1 ve engel

durumu (KVKK’ ya uygun)

Egitim olanaklarma iliskin https://engelsiz.karabuk.edu.tr/index.aspx

izleme ve iyilestirme kanitlar

B.3.5. Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler

KBU fitness salonu

01 Kasim 2017 Tarihi itibari ile Pazar giinleri hari¢ haftanin her giinii hizmete agik olan Fitness
Salonu’nda bay / bayan O6grenci ve personele yonelik c¢esitli ¢alisma saatleri bulunuyor.
Ogrenciler 40, personel ise 50 TL ddeyerek Fitness Salonu’ndan yararlanabilir.

Tenis kortlar1 ve basketbol sahasi

Kampiis i¢inde 2 tenis kortu, 1 basketbol sahas1 bulunmaktadir. Bunun yani1 sira kampiis i¢i ve
disindaki birimlerimizde bireysel spor alanlar1 ve aletleri, yliriiyiis parkurlari, dinlenme alanlari
ogrencilerimizin sportif faaliyetlerini gergeklestirebilmeleri i¢in hizmete sunulmustur. Kampiis
acik spor tesisleri kullanim alani toplam 2000 m2°dir.

Kapali spor salonu

Goksen M. Yiicel Kapali Spor Salonu Kapasitesi 400 kisilik, Kullanim Alan1 1900 m2’dir.
Salonda 1 Fitness Salonu, 1 Miizik stiidyosu, Masa Tenisi alanlari, Halk Oyunlari i¢in 1 Aynali

salon bulunmaktadir.


https://sks.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=76&BA=index.aspx
https://engelsiz.karabuk.edu.tr/index.aspx

Ayyildizli stadyum

Ayyildizli Stadyum Kapasitesi 25000 kisilik, Kullanom Alani 22000 m2’dir. Stadyumda
kullanima sunulmak iizere hazirlanan 28 tane kuliip odasi, 2 adet Halk Oyunlar1 Calisma
Salonu, 1 adet Tiyatro Salonu, 1 adet Miizik Stiidyosu, 3 adet Miicadele sporlar1 salonu, 2 adet
kafeterya, 1 adet toplant1 salonu Baskanligimizca 6grencilerin kullanimina sunulmustur.

Bolim 6zelinde 6grenci toplulugu yoktur.

Faaliyet raporu

Faaliyetlere iliskin Spor Hizmetleri

izleme ve

iyilestirme kanitlari



https://sks.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=77&BA=index.aspx

B.4. OGRETIM KADROSU

B.4.1. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi

Karabiik Universitesi biinyesinde ders gorevlendirmelerinde egitim-6gretim kadrosunun
yetkinliklerinin ders icerikleri ile Ortiismesi ilgili mevzuat cergevesinde gergeklestirilmektedir.
Kurum i¢inde ders gorevlendirmelerinde egitim-6gretim kadrosunun ¢alisma alani/akademik
uzmanlik alan1 vb. gibi yetkinlikleri ile ders i¢eriklerinin drtligmesine 6nem verilmekte ve buna
gore kurum i¢inden ve disindan gorevlendirmeler boliim akademik kurul karari ile
yapilmaktadir. Bu baglamda akademik kadronun bilimsel ¢alisma alani/akademik uzmanlik
alanlart vb. gibi yetkinliklerini igeren &zgegmislerine KBU Akademik Veri Yonetim
Sistemi’nde (UNIS) ayrintili olarak yer verilmektedir.

Universitede ders egitim materyali, ders sunumlarmin kontrolii ve izlemi, sinav sorularinim
kontrolii, klinik uygulama alanlarinda liderlik becerilerinin izlemi gibi ¢esitli uygulamalar
anabilim dal/program 6gretim iiyeleri tarafindan gerceklestirilmektedir. ilgili birimlerin kurul
kararlart neticesinde ag¢ilmasit planlanan derslerin OBS’ ye tanimlanmasinda &gretim
elemanlarina kolaylik saglamak amaciyla ders agma islemleri kilavuzu hazirlanmistir. Ayrica,
egitim ve Ogretimi desteklemek {izere akademik danismanlik hizmeti veren Ogretim
elemanlarina yonelik ders alma islemleri oncesinde damigsmanlik bilgilendirme toplantilart
¢evrimigi olarak diizenlenmektedir.

KBUZEM - Ogretim Elemanlar1 Destek Birimi hizmetini OYS Moodle alt yapisinda dgretim
elemanlarina kolay erisim ile sunmaktadir. Uzaktan egitim ile yapilan derslerin Sinav Merkezi
tarafindan uygulamaya konulan ve yapilmasi yayginlasan ¢evrimici test sinav sorularinin 6lgme
ve degerlendirme esaslarina gore hazirlanmasina yonelik egitimler, danigmanlik hizmetleri ve

oryantasyon egitimleri ile 6gretim elemanlarina destek olunmaktadir.

Ogretim elemam kadro https://unis.karabuk.edu.tr/
talebine iligkin boliim kurul

kararlar1 (Planlama 6rnegi)

Ogretim elemani kadro sayis1 5

Ogretme ydntem teknikleriyle https://kbuzem karabuk.edu.tr/

ilgili egiticilerin egitimi https://www.youtube.com/watch?v=UtQPEY
faaliyetleri PCtDs

Ders Acma Islem Klavuzu.pdf

Uzaktan Egitim Microsoft Teams Ekiplerinin

Acilmasi.pdf



https://unis.karabuk.edu.tr/
https://kbuzem.karabuk.edu.tr/
https://www.youtube.com/watch?v=UtQPEYPCtDs
https://www.youtube.com/watch?v=UtQPEYPCtDs
file:///C:/Users/pc/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/Content.Outlook/OSRNTJ53/Ders%20Acma%20Islem%20Klavuzu.pdf
file:///C:/Users/pc/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/Content.Outlook/OSRNTJ53/%C3%96%C4%9Frenci_Teams_K%C4%B1lavuz.pdf
file:///C:/Users/pc/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/Content.Outlook/OSRNTJ53/%C3%96%C4%9Frenci_Teams_K%C4%B1lavuz.pdf

Ogretim elemanlarinin
pedagojik  ve  teknolojik
yeterliliklerinin gelistirme
kanitlar1  (ogretim  elemani

yazilim program talebi vb.)

Ogretim yetkinlikleri ve KALITE KOORDINATORLUGU

gelisimi izleme ve tyilestirme

kanitlar1 (Anket sonug¢lar: vb.)

Not: Liitfen asagidaki tabloyu “B. EGITIM OGRETIM” bashgina gore doldurunuz.

Giiclii Yonler Gelismeye Acik Yonler

Bolim i¢i ve dis1 giiglii iletisim Is yiikii dagilimi ve yogunlugu
Kaynak yonetimi Egitim mekanlarimin yetersizligi
Mesleki olgunluk



https://kalite.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=D&id=50&BA=index.aspx

C.ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.1. ARASTIRMA SURECLERININ YONETIiMi VE ARASTIRMA KAYNAKLARI

C.1.1. Arastirma siireglerinin yonetimi

Bolimiin  Arastirma-Gelistirme politikasi, bilimsel yayin, proje, arastirma ve sanatsal

faaliyetlerinin nicelik ve niteliginin artirilmasini saglamak, Ulusal ve uluslararasi is birlikleri

ile Grafik tasarimi baglaminda bilimsel ve sanatsal projelerin ¢esitliligini artirmak ve stirekli

gelisimini saglamak ile Toplumsal ve kiiltiirel siirdiiriilebilirlik eksenine baglh kalarak, grafik

tasarimi alaninda arastirma yapmasini saglamak, seklinde belirlenmistir.

Arastirma yonetimi ekibi veya arastirma gelistirme komisyonu yoktur. Bolimiimiiz 6zelinde

yapilmasi planlanan tiim arastirmalar tiniversitemizin bizlere sundugu programlar ¢ergevesinde

yapilmaktadir.

Boliimde arastirma ve sanatsal faaliyetlerinin nicelik ve niteliginin artirilmasima yonelik

aragtirma silireclerinin yonetimi ve organizasyonel yapisinin islerligi ile iligkili sonuglar

Universitemiz tarafindan izlenmekte ve dnlemler alinmaktadir.

Aragtirma siiregleri yonetimi

1s akis semalar1

https://api.yokak.gov.tr/Storage/karabuk/202
1/ProofFiles/BAP%20Uvygulama%?20Esaslar
%C4%B1-2022.pdf

Aragtirma gelistirme
komisyonu ve gdrev tanimlari

(Lab. Komisyonu vb.)

https://api.yokak.gov.tr/Storage/karabuk/202
1/ProofFiles/BAP%20Uygulama%?20Esaslar
%C4%B1-2022.pdf

Aragtirma siiregleri yonetimi

izleme ve iyilestirme kanitlar

https://api.yokak.gov.tr/Storage/karabuk/202
1/ProofFiles/SA_3%20Ar-
Ge%?20altyap%C4%B1%20ve%20potansiyel
1n1%20g%C3%BC%C3%A7lendirmek.pdf



https://api.yokak.gov.tr/Storage/karabuk/2021/ProofFiles/BAP%20Uygulama%20Esaslar%C4%B1-2022.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/karabuk/2021/ProofFiles/BAP%20Uygulama%20Esaslar%C4%B1-2022.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/karabuk/2021/ProofFiles/BAP%20Uygulama%20Esaslar%C4%B1-2022.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/karabuk/2021/ProofFiles/BAP%20Uygulama%20Esaslar%C4%B1-2022.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/karabuk/2021/ProofFiles/BAP%20Uygulama%20Esaslar%C4%B1-2022.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/karabuk/2021/ProofFiles/BAP%20Uygulama%20Esaslar%C4%B1-2022.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/karabuk/2021/ProofFiles/SA_3%20Ar-Ge%20altyap%C4%B1%20ve%20potansiyelini%20g%C3%BC%C3%A7lendirmek.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/karabuk/2021/ProofFiles/SA_3%20Ar-Ge%20altyap%C4%B1%20ve%20potansiyelini%20g%C3%BC%C3%A7lendirmek.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/karabuk/2021/ProofFiles/SA_3%20Ar-Ge%20altyap%C4%B1%20ve%20potansiyelini%20g%C3%BC%C3%A7lendirmek.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/karabuk/2021/ProofFiles/SA_3%20Ar-Ge%20altyap%C4%B1%20ve%20potansiyelini%20g%C3%BC%C3%A7lendirmek.pdf

C.1.2. i¢ ve dis kaynaklar

Genel olarak boliimiin i¢ ve dis kaynaklardan kullandig1 biitge dagilimi 6gretim iiyelerimiz
tarafindan ihtiya¢ duyulan ve YOK &ncelikli alanlarinda talep edilen Ar-Ge faaliyetleri igin
gerekli harcamalar BAP ve Idari Mali Isler Daire Baskanlig1 tarafindan yapilmaktadir. Grafik
Tasarim1 Boliimiinde aragtirma faaliyetleri mali kaynaklar1 genel biitceden ayrilan paydan elde
edilen fonlardan olugmaktadir. Arastirma fiziki altyapisina iligkin yatirimlar genel biitgeden
karsilanirken, kurum i¢i kaynaklardan arastirmalarin finansmam1 BAP araciligi ile
yapilmaktadir. Proje faaliyetlerinin finansmaninda 6nemli bir kaynak ise TUBITAK,
KOSGEB, Avrupa Birligi (AB), gibi {iniversite dis1 kurumlarin destekledigi projeler yoluyla

elde edilen mali kaynaklardir.

Ic ve dis kaynak kanitlari https://api.yokak.gov.tr/Storage/karabuk/202
(kabul edilen/devam 1/ProofFiles/BAP-

eden/tamamlanan  projelerin

i¢ ve dis kaynak biitce

dokiimanlari)

Arastirma potansiyelini https://api.yokak.gov.tr/Storage/karabuk/202
gelistirme 1/ProofFiles/SA_3%20Ar-

izleme ve iyilestirme kanitlari Ge%20altyap%C4%B1%20ve%20potansiyel

ni1%20g%C3%BC%C3%A7lendirmek.pdf

C.1.3. Doktora programlart ve doktora sonrast imkanlar

Boliimde yeterli 6gretim {iyesi bulunmamasi sebebiyle doktora programi bulunmamaktadir

Doktora is akis semalari

Doktora 6grenci ve mezun

sayilar1

Doktora sonrasi1 aragtirmaci

sayisl



https://api.yokak.gov.tr/Storage/karabuk/2021/ProofFiles/BAP-Fak%C3%BCltelere%20G%C3%B6re%20Destek%20Miktar%C4%B1.png
https://api.yokak.gov.tr/Storage/karabuk/2021/ProofFiles/BAP-Fak%C3%BCltelere%20G%C3%B6re%20Destek%20Miktar%C4%B1.png
https://api.yokak.gov.tr/Storage/karabuk/2021/ProofFiles/SA_3%20Ar-Ge%20altyap%C4%B1%20ve%20potansiyelini%20g%C3%BC%C3%A7lendirmek.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/karabuk/2021/ProofFiles/SA_3%20Ar-Ge%20altyap%C4%B1%20ve%20potansiyelini%20g%C3%BC%C3%A7lendirmek.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/karabuk/2021/ProofFiles/SA_3%20Ar-Ge%20altyap%C4%B1%20ve%20potansiyelini%20g%C3%BC%C3%A7lendirmek.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/karabuk/2021/ProofFiles/SA_3%20Ar-Ge%20altyap%C4%B1%20ve%20potansiyelini%20g%C3%BC%C3%A7lendirmek.pdf

Doktora programi izleme ve

iyilestirme kanitlari

C.2. ARASTIRMA YETKINLIGI, i$ BIRLIKLERI VE DESTEKLER
C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi

Akademik personelin arastirma ve gelistirme yetkinligini gelistirmek {izere egitim, seminer,
calistay, workshop, sempozyum, sergi, proje pazarlar1 vb. gibi sistematik faaliyetler
gerceklestirilmektedir. 2025 yilinda bolim i¢i 2 adet calistay diizenlenmistir. Yapilan bu
etkinlikler dogas1 geregi diizenleyen ve katkida bulundan 6gretim elemanlari i¢in konu ile ilgili
arastirma ve gelistirme yetkinligine deneyimsel katki saglamaktadir. Béliimiimiizde 3 adet Dr.
Ogr. Uyesi bulunmaktadir. Boliim asil kadrosu 1arastirma gorevlisi, gérevlendirmeyle boliimde
yer alan 1 aragtirma gorevlisi olmak iizere 2 yiiksek lisansini tamamlamis ve doktora egitimine

devam eden 6gretim eleman1 bulunmaktadir.

Akademik Veri Yonetim https://unis.karabuk.edu.tr/akademisyen/gozd

Sistemi ecakir

(UNIS) ve YOKSIS linkleri https://unis.karabuk.edu.tr/akademisyen/must
afakocalan

https://unis.karabuk.edu.tr/akademisyen/pinar

atli

https://unis.karabuk.edu.tr/akademisyen/zube

ydeuzun
https://unis.karabuk.edu.tr/akademisyen/hilal

sansar
Aragtirma yetkinlikleri https://gstf.karabuk.edu.tr/yuklenen/resimler/
ve 12622022024182216.jpeg
gelisimine iliskin https://gstf.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/
izleme ve 1264062024223725.pdf

tyilestirme kanitlari



https://unis.karabuk.edu.tr/akademisyen/gozdecakir
https://unis.karabuk.edu.tr/akademisyen/gozdecakir
https://unis.karabuk.edu.tr/akademisyen/mustafakocalan
https://unis.karabuk.edu.tr/akademisyen/mustafakocalan
https://unis.karabuk.edu.tr/akademisyen/pinaratli
https://unis.karabuk.edu.tr/akademisyen/pinaratli
https://unis.karabuk.edu.tr/akademisyen/zubeydeuzun
https://unis.karabuk.edu.tr/akademisyen/zubeydeuzun
https://unis.karabuk.edu.tr/akademisyen/hilalsansar
https://unis.karabuk.edu.tr/akademisyen/hilalsansar
https://gstf.karabuk.edu.tr/yuklenen/resimler/12622022024182216.jpeg
https://gstf.karabuk.edu.tr/yuklenen/resimler/12622022024182216.jpeg
https://gstf.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/1264062024223725.pdf
https://gstf.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/1264062024223725.pdf

C.2.2. Ulusal ve uluslararas: ortak programlar ve ortak arastirma birimleri

Boliimde ulusal ve uluslararasi diizeyde ortak programlar ve ortak arastirma birimleri

olusturma yoniinde mekanizmalar bulunmamaktadir.

Anlasma protokolleri, izin

belgeleri

Arastirma ekibi listesi

Izleme ve iyilestirme kanitlari

C.3. ARASTIRMA PERFORMANSI

C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Bolim arastirma faaliyetleri yillik bazda izlenir, degerlendirilir. Ayni zamanda
Universitemizde ~6gretim  elemanlarinin  arastirma  performansinin  izlenmesine  ve
degerlendirmesine yonelik tanimli siire¢ler bulunmaktadir. Bu kapsamda, Karabiik Universitesi
Akademik Veri Sistemi (UNIS) yazilimi1 kullanilmaktadir.

Ayrica, BAP birimi tarafindan kabul edilen projelerin biit¢e kaynaklarmin kullaniminda
yurtdist aragtirma ve sempozyumlara katilimlarin desteklenmesi mevcuttur. Boylece belirlenen
kriterler cergevesinde kaynak kullanimi gerceklestirilmektedir. Universitede ogretim
elemanlarinin bilimsel arastirma performansi izlenmekte ve ilgili paydaslarla degerlendirilerek
tyilestirilmektedir.

Halihazirda boliim dgretim elemanlar1 Dr. Ogr. Uyesi Mustafa Kocalan ve Dr. Ogr. Uyesi Pinar

Atli Danapinar yiiriitiiciiliigiinde iki adet BAP projesi kabul almistir.



Bolimiin yillik bilimsel KBU Akademik Veri Yénetim Sistemi:

faaliyet raporu (boliim

baskani UNIS erisim https.//unis.karabuk.edu.tr/

linki)

Boliim performans https://unis.karabuk.edu.tr/rapor
izleme ve

tyilestirme kanitlar1 (analiz
raporu,
tesvik-takdir mekanizmasi vb.)

Akademik  veri https://unis.karabuk.edu.tr/

yonetim

sistemi

(UNIS) kanitlari

C.3.2. Ogretim elemaniv/arastirmaci performansinin degerlendirilmesi

Boliimde arastirma performansinin izlenmesine ve degerlendirmesine yonelik mekanizmalar

bulunmamaktadir.
Akademik  veri yonetim
sistemi (UNIS) kanitlari https.//unis.karabuk.edu.tr/
Aragtirma performansi https://kalite.karabuk.edu.tr/yuklenen/
izleme ve iyilestirme kanitlari dosyalar/126511201634828.pdf

Not: Liitfen asagidaki tabloyu “C. ARASTIRMA VE GELISTIRME” bashgina gore

doldurunuz.
Giiclii Yonler Gelismeye Acik Yonler
Boliim i¢i ve dis1 giiglii iletisim Is yiikii dagilimi ve yogunlugu

Takim ¢alismasina uygunluk Zaman yetersizligi



https://unis.karabuk.edu.tr/
https://unis.karabuk.edu.tr/rapor
https://unis.karabuk.edu.tr/
https://unis.karabuk.edu.tr/
https://kalite.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/126511201634828.pdf
https://kalite.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/126511201634828.pdf

D. TOPLUMSAL KATKI

D.1. TOPLUMSAL KATKI SURECLERININ YONETIiMi VE TOPLUMSAL
KATKI KAYNAKLARI

Grafik Tasarimi boliimii olarak toplumsal katki baglaminda degerlendirilebilecek sergiler
diizenlenmistir. Boliimiimiiziin de yer aldig1 yilsonu sergisi ve ‘Mezuniyet Projeleri Sergisi’
halka agik gerceklesmektedir. Sergiler sayesinde toplumsal kiiltiirlenmeye katki
saglanmaktadir.

Toplumsal katki is akis semast bulunmamaktadir. Gergeklestirilen faaliyetler bagvuru usulii ile

ve mali destek ile gergeklestirilmedikleri nedeniyle kanit gosterilememektedir.

Toplumsal katki is akis semast

Faaliyetlerin bagvuru

ve onay

belgeleri

Faaliyetlerin ve mali

kaynaklarin

izleme ve iyilestirme kanitlari

D.2. TOPLUMSAL KATKI PERFORMANSI
Boliimiimiizde BM Siirdiirtilebilir Kalkinma Amagclari ile uyumlu, dezavantajli gruplar dahil

toplumun ve ¢evrenin ihtiyag¢larini karsilayabilen toplumsal katki faaliyetleri bulunmaktadir.

I¢ paydaslarimizdan Atk Yénetimi  Koordinatorliigii ile ‘geri doniisim ve
stirdiiriilebilirlik’ konularina dikkat cekmek amagli kisa animasyon film projesi i¢in ¢alismalara
baslanmistir. Ekosisteme faydali olmak ve toplumun bilin¢lendirilmesinin yani sira ig
paydasimiz olan Atik Yonetim Koordinatorliigiiniin goriiniirliigline de katki saglanmaktadir.
Bu proje 6grencilerin katilimlariyla gergeklestigi i¢in yukarida s6z edilen katkilara ek olarak

egitim 6gretim ¢ergevesinde 0grencilerin yeni deneyimler edinmesine de katki saglamistir.

Boliimiimiiz son sinif 6grencilerinin bitirme projelerinden olusan ‘Mezuniyet Sergisi’
diizenlenmistir. Bu sergi araciligiyla, henliz mezuniyet asamasinda olmayan 6grencilerin kendi
akademik diizeylerini ve mezuniyet siirecinde ulagmalar1 beklenen yeterlilikleri gorerek
degerlendirme yapabilmeleri amaglanmistir. Ayrica 20242025 Egitim-Ogretim Y1li boyunca
yiiriitiilen stiidyo derslerinde iiretilen secili grenci ¢alismalarini igeren ‘Ogrenci Calismalarr’

sergisi acilmistir. S6z konusu sergiler, Ogrencilerin kendi iretimlerini izleyiciyle



bulusturmalarina olanak taniyarak sergi diizenleme siireclerine iligkin deneyim kazanmalarini
ve izleyici/alict ile dogrudan temas kurmalarini saglamis; bu yoniiyle mesleki ve sanatsal
gelisimlerine katkida bulunmustur. Bununla birlikte, y1l boyunca firetilen egitim ¢iktilarinin
iiniversite i¢i ve disi izleyicilere agik olarak sergilenmesi, boliimiimiiziin goriiniirliigiini
artirarak kurumsal tanimmirhgmin  giiclenmesine katki saglamistir. Halka agik olarak
gerceklestirilen soz konusu sergiler, 6grencilerin sanatsal ve tasarimsal iiretimlerini {iniversite
siirlarinin 6tesine tagiyarak farkli toplumsal kesimlerle bulusturmalarina olanak tanimistir. Bu
sayede Ogrenciler, izleyici ve potansiyel alici ile dogrudan temas kurarak sergi diizenleme,
sunum ve iletisim siireclerine iliskin deneyim kazanmis; mesleki ve sanatsal gelisimlerini
toplumsal etkilesim baglaminda pekistirmistir.

Y1l boyunca iiretilen egitim ciktilarinin niversite i¢i ve disi1 izleyicilere acik bigimde
sergilenmesi, boliimiimiiziin akademik ve sanatsal liretimini kamusal alana tasiyarak kiiltiirel
paylasimi desteklemis; sanata ve tasarima erisimi artirarak toplumsal kiiltiirlenmeye katki
saglamistir. Bu yoOniiyle sergiler, bolimiimiiziin goriiniirliigiinii ve kurumsal tanimirligini
giiclendirmenin yani sira iiniversitenin topluma hizmet misyonunu da destekleyen onemli

etkinlikler arasinda yer almistir.

Toplumsal katki faaliyet

raporu

Toplumsal katk1 https://gstf.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?
izleme ve K=E&id=10487&BA=grafiktasarimi

tyilestirme kanitlar

https://gstf karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?
K=D&1d=20374&BA=grafiktasarimi

Not: Liitfen asagidaki tabloyu “D. TOPLUMSAL KATKI” bashgina gore doldurunuz.

Giicli Yonler Gelismeye Acik Yonler

Yerleskenin ulagilabilirligi Is yiikii dagilimi ve yogunlugu

Gonillilik



https://gstf.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=E&id=10487&BA=grafiktasarimi
https://gstf.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=E&id=10487&BA=grafiktasarimi
https://gstf.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=D&id=20374&BA=grafiktasarimi
https://gstf.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=D&id=20374&BA=grafiktasarimi

SONUC VE DEGERLENDIRME

Béliimiimiiz, Universitemiz ve fakiiltemizin paralelinde YOKAK uygulamalarini yakindan
takip etmis ve mevzuata uyum konusunda gerekli diizenleme c¢alismalarini yapmistir. KBU
Kurum I¢ Degerlendirme Raporlari ve 2021 yilinda yazilan Kurumsal Geri Bildirim Raporunu
da dikkate alarak kalite konusunda siirekli iyilestirme ilkesini benimsemistir. Kalite Komisyonu
caligmalarinda her y1l mevzuata uygun olarak iyilestirme calismalar1 yapilmaktadir.

Bolimiin geneline yayilmus, kalite glivencesi sistemi ve kiiltiirtiniin gelisimini destekleyen etkin
liderlik uygulamalar1 bulunmaktadir.

Boliimiimiiz misyon, vizyon ve stratejik amaglarint gerceklestirmek {izere politikalarim
belirlemis, amaglarin1 ve hedeflerini planlayarak uygulamaya geg¢irmistir.

Boliimde gorev yapan akademik personele ilave olarak grafik tasarimi alaninda uzman
akademik personel eksikligi olmas1 gelistirilmeye agik yon olarak goéziikmektedir.

Boliimiimiizde kalitenin kurum kiiltlirii olarak yerlesmesini saglayan uygulamalar
hedefleyen calismalar siirdiiriilmektedir.

Boliimiimiizde Universitemizce de uygulanan Liderlik Yonetim ve Kalite politikalar:
uygulanmaktadir.

Boliimiimiiz i¢ paydaslarmin yonetim siire¢lerine dahil olmas1 amaciyla diizenli olarak
akademik ve idari personelin yer aldigi bolim akademik kurul toplantilart
gergeklestirilmektedir.

Boliimiimiiziin misyonu ve vizyonu, liniversitemizin ve fakiiltemizin misyon ve vizyonuna
paralel olarak, boliimiin 6zelliklerini yansitacak sekilde diizenlenmistir.

Karabiik Universitesi vizyonunda belirtilen “Uluslararasilasmada lider iiniversite olmak”
stratejisi dogrultusunda boliimiimiizde muhtelif {ilkelerden gelen 6grencimiz lisans diizeyinde
egitim almaktadirlar.

Béliimiimiizde Karabiik Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi
(KBUZEM) yonetmeligi esaslarina gore uzaktan egitim siiregleri etkin bir bi¢imde
kullanmaktadir.

Boliimiimiizce Yiiksekogretim Kalite Kurulu (YOKAK) tarafindan alanmmiza ait
yetkilendirilme yapilmig bir kurulus olmamasi nedeniyle herhangi bir akreditasyon calismasi
yapilamamustir.

Boliimiimiizde kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik baglaminda, 2021 tarihinden
itibaren olusturulan https://rimer.karabuk.edu.tr/ portali ile yerel ve ulusal basin, sosyal medya
kanallar aktif bir sekilde kullanilmaktadir.

Bolimiimiizde gerekli isleyis ve sorumluluklari hakkinda 6grencilerin bilgilendirilmesi
amactyla her yil oryantasyon egitimleri diizenlenmektedir.

Boliimiimiiz 6gretim elemanlari tarafindan, kendi uzmanlik alanlarinda kitaplar, makaleler,



bildiriler yayinlayarak ve sergiler diizenleyerek grafik tasarimi alanina bilimsel katki
saglamaktadirlar.

Uluslararast degisim programi ERASMUS kapsaminda 6grenci ve akademisyen
hareketliligini arttirmak boliimiimiiziin hedeflerinden biridir. Akademisyen hareketliligi 2024
yilinda bir 6gretim {iyesiyle gerceklestirilmis olup, sayiy1 artirmak ve 6grenci hareketliligi
konusunda bdliimiimiiziin gelismeye acgik olan yonlerinden biri olarak yer almaktadir.

Bolimiimiiziin = 6gretim  elemanlarinin  arastirma performansinin  izlenmesine ve
degerlendirmesi Karabiik Universitesi Akademik Veri Sistemi (UNIS) yazilimi araciligiyla
izlenmekte ve degerlendirilmektedir.

Boliimiimiiziin gelismeye agik yon olarak lisansiistii program bulunmamasi goriilmektedir.
Lisansiistii programlarin, 6gretim eleman1 kadromuzda ihtiya¢ duyulan iyilestirmeler yapilip,
sartlarin saglanmasiyla acilmasi planlanmaktadir.

Boliimiimiiz ve 6gretim elemanlarimizin katilimi ile gergeklestirilen sanatsal etkinlikler,
sempozyum ve konferanslarla sanatsal ve kiiltiirel gelisimi destekleyerek toplumsal katkida

bulunmuglardir.



