BOLUM Oz DEGERLENDIRME RAPORU Ek-2

Karabiik Universitesi

Yenice Meslek Yiiksek Okulu

Bilgisayar Teknolojileri Bolumii

Hazirlama Ekibi
Dr. Ogretim Uyesi Safak ALTAY ACAR (BOLUM BASKANI)
Ogr. Gor. Esma SEKER AYDIN (AKADEMIK UYE)
............................... (IDARI UYE)

20/01/2023



BOLUM HAKKINDA GENEL BILGILER

Bolumin tarihsel gelisimi, organizasyon yapisi, iletisim bilgileri, akademik ve idari personel sayilari hakkinda
bilgiler veriniz.

Yenice MYO Bilgisayar Tek. Boélumid 2018/2019 egitim ve 6gretim yilindan beri "Bilgisayar
programciligl" programina égrenci kabul edilmektedir.

Yenice MYO genel organizasyon yapisi asagdidaki baglantilarda gosterilmistir.

e Yenice MYO Yénetim Kurulu Uyeleri:
https://ymyo.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=27&BA=index.aspx

e Akademik Personel:
https://lymyo.karabuk.edu.tr/akademikPersonel.aspx?BA=index.aspx

e idari Personel:
https://lymyo.karabuk.edu.tr/idariPersonel.aspx?BA=index.aspx

Adres: Karabiik Universitesi ismetpasa Mahallesi Universite Sokak No:3 Yenice/KARABUK
Telefon : 0 370 418 69 00
E-Posta : yenicemyo@karabuk.edu.tr

Bolimde 1'i Doktor Ogretim Uyesi ve 2'si Ogretim Gorevlisi olmak lzere toplam 3 akademik
personel bulunmaktadir.

A. LIDERLIK, YONETIM VE KALITE

A.1. LIDERLIK VE KALITE

A.1.1. Yénetim modeli ve idari yapi

Universitemizin idari isleyis ve teskilat yapisi, 2547 Sayili Yiiksekégretim Kanunu ve Universitelerde
Akademik Teskilat Yonetmeligine gore belirlenmistir.

Karar suregleri, ilgili komisyonlar, bolum baskanliklari, bolim kurulu ve bolum akademik kurulu
tarafindan tanimlanan Oneriler, Yuksekokulumuz yonetiminde ve gerekli durumlarda Universite
Egitim Komisyonunda ve Universite Senatosunda degerlendirilerek sonuglandiriimaktadir.

A.1.2. I¢ kalite giivencesi mekanizmalari

Bolimiin i¢ kalite giivencesi siireg ve mekanizmalari Universiteniz Kalite Giivencesi Yénergesi
gercevesinde tanimlanmistir. Bélium Kalite Komisyonuna ve dider komisyonlara ait planlama,
uygulama, izleme ve iyilestirme kanitlari dizenli ve sistematik olarak kayit altina alinmaya
baslaniimistir.

A.1.3. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

Bolimamuzan faaliyetlerinin ve etkinliklerinin tanitimi, kamuoyunu bilgilendirme, duyurular, haberler
ve glincel bilgilendirmeler ytksekokul web sayfasindan aktif bir sekilde yapiimaktadir.

MYO Web Sayfasi:
https://lymyo.karabuk.edu.tr/index.aspx
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A.2. MiIiSYON VE STRATEJIK AMAGLAR

A.2.1. Misyon ve Vizyon

Misyon

Alanlarinda teorik bilginin yani sira uygulama becerisine sahip, Ulke ve dinya gergeklerine duyarli,
kulturel olarak donanimli, is guvenlidi ve emniyeti konusunda bilingli, evrensel dlgekte arastiricl,
Uretken, kendini slrekli yenileyen ve toplumun yasam kalitesinin yulkseltiimesini ama¢ edinmis
bilgisayar programcilari yetistirmektir.

Vizyon

Mesleki ve teknik egitimin gerektirdigi teknolojik bilgi ve beceriye sahip, 6grencilere teknik alanlarda
uzmanlik bilgisi ve ayrica 6drenme yasamini tesvik eden genel bilgi saglayarak o6gdrencilerin
6grenme potansiyelini en Ust diuzeye ¢ikaran, endustri ile baglarn gelismis, kurumsal kulturd ve
kimligi gugli bir bolim olmak.

A.3. PAYDAS KATILIMI
A.3.1. g Paydaslar (akademik ve idari personel, égrenci)

Béliumumdiz Bilgisayar Programciliyi programina kayith 6n lisans égrencileri
BoliumUmiz 6gretim elemanlari

MYO mudurliga ve idari birimleri

Universitemizin diger bilgisayar programcili§i programina kayith 6n lisans égrencileri ve
ogretim elemanlari

A.3.2. Dis Paydaslar (is verenler, mezunlar, kurumlar vb.)

Mezun égrenciler

Mezun égrencilerin galistigi ve ¢alisacagi isletmeler
Sivil toplum kuruluslari

Meslek orgutleri

A.4. ULUSLARARASILASMA

(Ikili is birlikleri, uluslararasi akademik ve &grenci degisim sayisi, var olan uluslararasi akademisyen ve dgrenci
sayisl)

Herhangi bir uluslararasi akademisyen veya 6grenci degisimi yapilmamistir.
Herhangi bir uluslararasi akademisyen bulunmamaktadir.
1 adet uluslararasi 6grenci bulunmaktadir (YOS sinavi).

B. EGITIM OGRETIM

B.1. PROGRAM TASARIMI, DEGERLENDIRMESIi VE GUNCELLENMESI

B.1.1.Program tasarimi ve onayi

Bolumumuz egditim programi tasarimi, ulusal ve uluslararasi 6dretim programinin amaglarina ve
dgrenme ciktilarina uygun olarak gergeklestiriimektedir. Universitenin web sayfasinin ana ekranindaki
Akademik Kredi Transfer Sistemi (AKTS) sekmesinde paylasiimistir. Programlarin egitim amaglari,
yeterlilikleri ve ¢iktilari ilgili bdlim ve birimler tarafindan izlenmektedir.

AKTS Bilgi Paketi:
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bolognal/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=913&curSunit=
2249
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B.1.2.Programin ders dagilim dengesi

Ogrencilerin bir ddSnemde alabilecedi zorunlu ve segmeli dersler program tasariminda agiklanmaktadir.
Ders kaydi sirasinda 6grenciler Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) (izerinden istedikleri se¢gmeli dersi
segerek akademik danismanlarinin onayina sunmaktadir. Eger segmeli derste kota uygulamasi s6z
konusu ise bu durum boélum baskanligi tarafindan takip edilerek, o derse kayit yaptirabilecek dgrenci
sayis! belirlenmektedir. Universite Segmeli Dersleri (USD) agilarak 6grencilere disiplinler arasi bir
yaklagim kazandirilmakta ve ayni zamanda kisisel gelisimlerine katkida bulunulmaktir. Universite
Secmeli Derslerinin (USD) uygulama ilkeleri KBU “Universite Segmeli Ders Yénergesi” kapsaminda
yuritiimektedir. Bu kapsamda 6n lisans égrencileri, her yil bir adet USD almak ve basarili olmak
zorunda olup mezuniyet icin dort farkli ders alarak bilimsel, sosyo-kiiltiirel ve kisisel agidan kendilerini
gelistirmesi amaclanmaktadir.

Ogrenci Bilgi Sistemi-OBS:
https://obs.karabuk.edu.tr/

Bolimimizde ders dagilimina iligkin ilke, kural ve yodntemler akademik ve mesleki temel alan
yeterliliklerine gore yapilmaktadir.

2022-2023 Guz Yariyili Ders Programi:
https://lymyo.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=29&BA=index.aspx

B.1.3.Ders kazanimlarinin program c¢iktilariyla uyumu

Bologna sireci ile uyumlu olarak hazirlanan ders bilgi paketlerinde, her bir ders ve uygulamada
ogrencilere kazandiriimasi istenen bilgi ve beceriler konu/iinite temelinde tanimlanmistir. Ders
kapsaminda dgrencilerin elde etmesi gereken akademik kazanimlar, ders bilgi paketlerinde 6grenme
ciktilari baghgi altinda sunulmaktadir.

Program Ogrenme Ciktilari:
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bolognal/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=913&curSunit=
2249%#

B.1.4.0grenci is yiikiine dayali ders tasarimi

Bolimiamizde 6grencilerimizin akademik bilgi ve becerilerini artirmak amaciyla 6devler ve projeler
verilmekte, gesitli tasarimlar ve sunumlar yaptirilmaktadir. Bélimimuizden mezun olabilmek igin en az
bir adet staj yapma zorunlulugu bulunmaktadir. Bu stajlar ilgili mevzuat geregince kamu kurumlarinda
veya Ozel sirketlerde yapiimaktadir.

B.1.5.Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

Egitim programlarini glincellenme ve iyilestirme ¢alismalari egitim 6gretim yili 6éncesinde yapilmakta
olup bu glincellemelerde kurumumuzdaki ilgili birimlerin ve diger i¢ ve dis paydaslarin gorusleri dikkate
alinmaktadir.

B.2. PROGRAMLARIN YORUTULMEST (BGRENCI MERKEZLI OGRENME, OGRETME VE
DEGERLENDIRME)

B.2.1.0gretim yéntem ve teknikleri

Ogrencilerin de bu siirece dahil oldugu égretim yontem ve teknikleri tercih edilmektedir. Gerekli
gorunen durumlarda 6grencilere 6dev/proje vererek, 6grencilerin daha aktif olmasi saglanmaktadir.

Ders kaynaklarinin 8grencilere kolay ve guvenli erigsimi farkli ydntemler (AKTS Ders Bilgi Paketi, OBS,
QOYS, kisisel web sayfalari, bulut erisim sistemleri vb.) ile saglanmakta olup 6gretim elemani tercih
ettigi sistemler aracigiyla haftalik/donemlik/yillik olarak ders kaynak paylasimi yapabilmektedir.
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B.2.2.0Icme ve degerlendirme

Universitemizde mobil platform (izerinden E-yoklama hizmeti verilmektedir. Ogrenci ve akademik
personelimiz sisteme "eyoklama.karabuk.edu.tr" adresinden giris yapabilmektedirler. Sistem
Uzerinden; ders programi gorintileme, gegmis yoklama raporlari, ders 6grenci listesi, bilgisayar
Uzerinden E-yoklama baslatma ve geg¢mis yoklamalarda degisiklikler vb. gibi islemler
yuritilebilmektedir.

E-Yoklama:
https://eyoklama.karabuk.edu.tr/academic/login

Bolimimizde o6lgme ve degerlendirme faaliyetleri s6z konusu yonetmelik ve Yoénergeler
dogrultusunda o6grenci merkezli ve c¢esitlendiriimis (mutlak ve bagdil) 6lgme ve degerlendirme
uygulamalari ile gergeklestiriimektedir.

B.2.3.0grenci kabulii, 6nceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi

Turk 6grenciler YKS sinavi ile, uluslararasi 6grenciler YOS sinavi ile bélime kabul edilmektedir.
Ogrenciler daha 6nce aldiklari derslerden ilgili ydnetmelige goére muaf tutulmak da yada aldiklari ders
uygun bir derse es deger tutulmaktadir.

B.2.4.Yeterliliklerin sertifikalandiriilmasi ve diploma

Mezun 6grencilerimize 6n lisans diplomasi verilmektedir.

B.3. OGRENME KAYNAKLARI VE AKADEMiK DESTEK HiZMETLERI

B.3.1.0grenme ortam ve kaynaklari

BolumUmizde aktif olarak kullanilan iki adet bilgisayar laboratuvari yer almaktadir.

Laboratuvarlar:
https://lymyo.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=25&BA=index.aspx

B.3.2.Akademik destek hizmetleri

Ogrencilerimizin akademik ve sosyo-kiiltiirel gelisimine yén veren danismanlik hizmeti, ddretim
elemanlarimiz tarafindan verilmektedir. Ogrencilerimiz bireysel OBS sayfalarindan akademik
danigman iletisim bilgilerini glincel olarak takip edebilmekte ve karsilikli olarak ihtiya¢ duyuldugunda
ylz ylze veya OBS araciliiyla kolaylikla birbirleriyle iletisime gecebilmektedirler.

Ozellikle ilk kayit islemi yapan égrencilerin Universite yagsamina adaptasyon siirecini hizlandirmak
amaciyla Fakultemizde gergeklestirilen oryantasyon egitimlerine ilave olarak Bélim bazindaki gerekli
isleyis ve sorumluluklari hakkinda &grencilerin bilgilendiriimesi amaciyla her yil oryantasyon ve
danismanlik egitimleri dizenlenmektedir.

2022 Y1l Fakilte Oryantasyon Programi:
https://lymyo.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=E&id=22&BA=index.aspx

B.3.3.Tesis ve altyapilar

Yuksekokulumuzda 12 adet derslik, 2 adet bilgisayar laboratuvari, yemekhane, kantin, acik spor
sahasi ve 16 adet 6gretim elemani odasi bulunmaktadir.

Okulumuzdaki bilgisayar laboratuvarinda ve okul i¢cinde internet erisimi olup 6grencilerimiz rahatlikla
internete girip aradiklari ve istedikleri dokiimanlara ulasabilmektedir.
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B.3.4.Dezavantajli gruplar

Yuksekogretim Kurumlari Engelliler Danisma ve Koordinasyon Yonetmeligi’ ne gore Universitemiz
binyesinde 6grenim gbren engelli 6grencilerin ihtiyaglarini belirlemek, belirlenen ihtiyaglara goére
gerekli olan idari diizenlemeleri yapmak igin “Karabiik Universitesi Engelli Ogrenci Birimi”
olusturulmustur.

Binamiz gbérme engelli dgdrenciler igin uygun hale getirilmistir ayrica asansérde bulunmaktadir.
Amfilerimizde engelli araglari icin uygun ortam hazirlanmistir. Bélumimuzde engelli 6grenci yer
almamaktadir.

B.3.5.Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler

Gerek merkez kampiste gerekse meslek yuksekokulumuzda sosyal ve kulturel faaliyetler
yapilmaktadir. Ayrica meslek yuksekokulumuzda agik spor sahasi ve masa tenisi masalar
bulunmaktadir.

B.4. DGRETIM KADROSU

B.4.1.0gretim yetkinlikleri ve gelisimi

BolumUmizde ders goreviendirmelerinde egitim-6gretim kadrosunun ¢alisma alani/akademik uzmanlhk
alani vb. gibi yetkinlikleri ile ders iceriklerinin Ortismesine énem verilmekte ve buna gére kurum
icinden ve disindan goérevlendirmeler bélim akademik kurul karari ile yapilmaktadir.

C.ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.1. ARASTIRMA SUREGLERININ YONETIMi VE ARASTIRMA KAYNAKLARI

C.1.1.Arastirma siireclerinin yé6netimi
Akademik personel ve 6grenciler arastirma yapmalari i¢in tesvik edilip, desteklenmektedirler.

C.1.2.i¢ ve dig kaynaklar
Calisma laboratuvarlarina ihtiya¢ duyulmaktadir.
Sektérde faaliyet gOsteren firmalar ile daha ¢ok is birligi yapiimasi gerekmektedir.

C.1.3.Doktora programlari ve doktora sonrasi imkanlar
Doktora programimiz bulunmamaktadir.

C.2. ARASTIRMA YETKINLIGI, IS BIRLIKLERI VE DESTEKLER

C.2.1.Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi
Bolimimuizde gérev yapmakta olan 6gretim elemanlarinin, katilmay: talep ettikleri sempozyum ve
egitimler icin yiiksekokulumuz biitgesinden kaynak ayrilmaktadir. Ogretim elemaninin alani ile
uyumuna goére, talepleri yonetim kurulunda de@erlendiriimekte ve bu degderlendirme sonucunda
faaliyetin desteklenmesine karar verilmektedir.

C.2.2.Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak aragtirma birimleri
Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri bulunmamaktadir.

C.3. ARASTIRMA PERFORMANSI

C.3.1.Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi
Her yil akademik personellerden yapmis olduklari arastirma faaliyetleri ile ilgili bilgi istenmektedir.




C.3.2.0gretim elemani/aragtirmaci performansinin degerlendirilmesi
Her yil akademik personellerin yapmis olduklari arastirma faaliyetleri degerlendirilmektedir.

D. TOPLUMSAL KATKI

D.1.TOPLUMSAL KATKI SUREGLERININ YONETIMi VE TOPLUMSAL KATKI
KAYNAKLARI

Paydaslarla is birligi icerisinde toplumun ve bdlgenin ekonomik ve sosyal gelisimine katki
saglayacak arastirmalar yapmaya ve projeler Uretiimeye calisiimaktadir. Ogrenci kullplerinin
topluma faydali olabilecek gonilll faaliyetleri desteklenmektedir. Bilimsel bilgiyi toplumun geneline
anlasilabilir bir sekilde erisimine sunmak amaglanmaktadir.

D.2.TOPLUMSAL KATKI PERFORMANSI

Her yil toplumsal katki performansi yapilan faaliyetler g6z Onlinde bulundurularak
degerlendiriimektedir.

SONUG VE DEGERLENDIRME

Boélumimizde 6grenci alimi yaptigimiz Bilgisayar Programciligi programi, teknolojinin surekli
olarak gelismesi sebebiyle kendini her daim glncellemesi gerekmektedir. Program ile 6gretim
elemanlarinin da ilerleyen teknolojiye ayak uydurmalari gerekmektedir.

Yuksekokul ydnetiminin akademik ve idari personel ile bélimimuiz 6grencilerinin gelisimi igin
gerekli calismalari yuritmesi ve egitim-6gretim faaliyetlerinin blylk bir titizlikle gecerli ydnetmelik
ve mevzuatlar gergevesinde yerine getiriimesi gugli yonlerimizdendir.

Arastirma ve gelistirme faaliyetleri icin calisma laboratuvarlarinin dizenlenmesi iyilesmeye acik
yonlerimizdendir.




