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TASARIM BOLUMU HAKKINDA GENEL BILGILER

Tasarim Boliimii biinyesinde I¢ Mekan Tasarimi ve Moda Tasarimi1 Programi yer almaktadir.

2013-2014 egitim-dgretim faaliyetlerine baslayan i¢ Mekan Tasarimi Programi 1. ve II.
Ogretim tiirlerinde egitim vermektedir. Programinin amaci, i¢ mekan tasarimi konusunda
gerekli temel bilgi, beceriye sahip, evrensel ve bilimsel egitimi temel alan, teorik bilgileri
pratikle birlestirebilen, meslegin gereklerini yerine getirebilen, alaninda sorunlar1 algilayan,
¢cozlim {lretebilen, teknolojik geligsmeleri izleyen, etik degerlere, takim g¢alismasina ve
sorumluluk duygusuna sahip Ic Mekan Tasarim Teknikeri yetistirmektir. Zorunlu olan 30 is
glinii staj uygulamasinda, 6grenciler okulda almis olduklari sosyal ve mesleki derslerini
uygulama ortami ve 6grendigi bilgileri gercek is hayatinda pekistirme olanagi bulmaktadir.
Programdan mezun olanlar kendi alanlar ile ilgili 6n lisans Diplomasi1 ve tekniker unvani
almaktadirlar. 2 yillik 6n lisans egitimi veren programda Ocak 2022 itibari ile 6 akademik
personel ve 486 6grenci bulunmaktadir. Derslerin tamami Safranbolu SYD MYO’da yer alan
derslik, atdlye ve laboratuvarlarda yiiriitiilmektedir. Programdan basarili bir sekilde mezun
olan dgrenciler OSYM tarafindan yapilan Dikey Gegis Smavini (DGS) kazanmalar1 kosulu
ile El Sanatlar1 Tasarimi ve Uretimi, Geleneksel Tiirk El Sanatlari, I¢c Mimarlik, i¢ Mimarlik
ve Cevre Tasarimi ve Mimarlik lisans egitimi veren programlarda {iniversite egitimine devam
edebilirler. Program biinyesinde egitim verilen atdlyelerde 2 adet serit testere makinesi, 1
adet daire testere makinesi, 1 adet planya makinesi, 1 adet pres makinesi, 1 adet dikey delik
makinesi, 1 adet yatay delik makinesi, 2 adet freze makinesi, 2 adet kenar kaplama makinesi,
2 adet kalinlik makinesi, 6 adet torna makinesi, 1 adet serit testere lamasi bileme makinesi, 1
adet planya bigag1 bilme makinesi, 2 adet bigak bileme makinesi, 2 adet basingli kompresor
ve 1 adet yiizey kaplama makinesi yer almaktadir. I¢ Mekan Tasarimi Programi’nin 2022-
2023 yili kontenjan1 1. 6gretim 60 6grenci, I1. 6gretim 60 6grenci olmak {izere toplam 120
ogrencidir. OSYM tarafindan yapilan yerlestirme sonucunda %134,1 doluluk ile 161 6grenci
programa kaydolmaya hak kazanmistir.

2019-2020 egitim-0gretim faaliyetlerine baglayan Moda Tasarimi Programi sadece 1. 6gretim
tiiriinde egitim vermektedir. Moda Tasarimi programinda; modanin kendisini yenilemesine
ayak uyduracak, yeniliklere acik, estetik bakis acis1 ile sektorde yeni atilimlar ve farkliliklar
yaratacak teknikerler yetistirilmesi amag¢lanmaktadir. Program miifredat: kapsaminda giysi
tasarimi ve Uretimi hakkinda teorik ve uygulamali egitim verilmektedir. Boylece kendi
islerini yapabilme kabiliyeti, fabrikasyon {iretimini koordine edebilme bilgi ve donanimlari
verilmesi ve is analizi yapabilme becerilerinin kazandirilmasi amaglanmaktadir. Zorunlu olan
30 is giinii staj uygulamasinda, 6grenciler okulda almis olduklar1 sosyal ve mesleki derslerini
uygulama ortami1 ve 6grendigi bilgileri gercek is hayatinda pekistirme olanagi bulmaktadir.
Programdan mezun olanlar kendi alanlar ile ilgili 6n lisans Diplomasi1 ve tekniker unvani
almaktadirlar. 2 yillik 6n lisans egitimi veren programda Ocak 2022 itibari ile 5 akademik
personel ve 96 6grenci bulunmaktadir. Derslerin tamami Safranbolu SYD MYO’da yer alan
derslik, atdlye ve laboratuvarlarda yiiriitiilmektedir. Programdan basarili bir sekilde mezun
olan dgrenciler OSYM tarafindan yapilan Dikey Gegis Smavini (DGS) kazanmalar1 kosulu
ile Moda Giyim Tasarimi, Moda Tasarimi, Moda ve Tekstil Tasarimi, Tekstil, Tekstil
Miihendisligi, Tekstil Tasarimi, Tekstii ve Moda Tasarimi Lisans derecesi veren
programlarda iiniversite egitimine devam edebilirler. Moda Tasarimi Programi yillik 40
ogrenci kontenjani ile egitim-0gretim faaliyetlerine devam etmektedir. Programda 5 tam
zamanli, 1 yar1 zamanh akademik personel bulunmaktadir. 175 metrekare alana sahip olan
konfeksiyon atdlyesinde 26 adet diiz dikis makinesi, 3 adet overlok makinesi, 1 adet kesim




motoru, 1 adet regme, 3 adet {itii (2 adet paskara, 1 adet burunlu), 1 adet ilik makinesi, 1 adet
diigme makinesi, 10 biitiin cansiz manken, 8 yarim cansiz manken ve makinelerdeki basingl
hava ihtiyacin1 saglayan kompresor diizenegi bulunmaktadir. Moda Tasarimi Programi’nin
2022-2023 yili kontenjam1 40 dgrencidir. OSYM tarafindan yapilan yerlestirme sonucunda
%110 doluluk ile 44 6grenci programa kaydolmaya hak kazanmistir.

Safranbolu SYD MYO, Tasarim Béliimii, I¢ Mekan Tasarimi Programi ve Moda Tasarimi
Programi hakkinda detayl bilgiye asagidaki linklerden ulasilabilir:
e KBU web sayfas1 (www.karabuk.edu.tr)
e Safranbolu SYD MYO web sayfasi (https://smyo.karabuk.edu.tr)
e I¢c Mekan Tasarimi web sayfasi
(https://smyo.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx ?K=S&i1d=12&BA=index.aspx)
e Moda Tasarimi1 web sayfasi
(https://smyo.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=20&B A=index.aspx)
e KBU AKTS sayfasi (https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna)

A. LIDERLIK, YONETIM VE KALITE

A.1. LIDERLIK VE KALITE

A.1.1. Yénetim Modeli ve idari Yapi
Ic Mekan Tasarimi ve Moda Tasarimi Programi’min  ydnetimi Bélim Bagkani
yuriitiiciiliiglinde Program Sorumlusu vasitast ile gergeklestirilmektedir. Gerekli
tanimlamalar web sayfamizda yaymlanmistir.
e Boliim Baskani Gorev Tanimi
(https://smyo.karabuk.edu.tr/ickontrol/Gorev_Tanimlari_Bolum_ Baskanlari.pdf)

A.1.2. i¢ Kalite Giivencesi Mekanizmalari

Safranbolu SYD MYO’da kalite gilivencesi slireglerini yliriitmek {izere olusturulmus bir
kalite komisyonu bulunmaktadir. Komisyonda Tasarim Boliimii’niin I¢ Mekan Tasarimi ve
Moda Tasarimi1 Programlarindan da birer {iye bulunmaktadir. Thtiyaca gére kalite komisyonu
calisma bigimi ve isleyisi izlenmekte ve iyilestirmeler gerceklestirilmektedir. PUKO ¢evrimi
ilkesinin ilk agamasi olan planlama titizlikle ele alinmakta ilgililerin gérev ve sorumluluklar
belirlenmekte; calisma takvimi, yer, zaman ¢izelgesi icinde hedeflere yonelik tedbirler
almmaktadir. Ikinci asamada, ilgili gorevlilerin ¢alismalari neticesinde olusan bilgi, belge,
veri, gdzlem ve istatistiki bilgiler toplanmaktadir. Ugiincii asamada, komisyon toplantisi
yapilarak hedeflere ne diizeyde ulasildigi kontrol edilmektedir. Dordiincii ve son asamada
planlamada belirlenen unsurlar ile faaliyetler sirasinda gerceklesen gelismeler arasinda
tutarlilik olup olmadig1 belirlenir ve bunlara yonelik gerekli 6nlemler alinmaktadir.

A.1.3. Kamuoyunu Bilgilendirme ve Hesap Verebilirlik
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Tasarim1 Bolimii hakkindaki elestiriler ve oneriler dilekge ile yapilabilecegi gibi CIMER ve
RIMER iizerinden de yapilabilmektedir. Ayrica kurumumuz sosyal medya hesaplar1 ve
kurumsal mail adresi iizerinden gelen taleplere de hizli sekilde cevap verilmektedir.

A.2. MiSYON VE STRATEJIK AMAGCLAR

A.2.1. Misyon ve Vizyon
Tasarim Boliimii’'nde tiim programlarin destegi ile olusturulan Safranbolu Sefik Yilmaz
Dizdar Meslek Yiiksekokulu misyonu ve vizyonu esas alinmaktadir.

Bu kapsamda misyonumuz “Evrensel nitelikte bilgi ve teknoloji iireten arastirmaci,
katilimci, paylasimci, ozgiin ve estetik degerlere sahip, ¢agdas bir ogretim kiiltiirii
olusturmak ve mesleki agidan yetkin, toplumsal degerlere saygili bireyler yetistirmektir”
seklindedir.

Vizyonumuz ise “Egitim, 6gretim ve arastirma kalitesi ile Tiirkiye ve Diinyada taninmig ve
ilk siralarda tercih edilen, takim ¢alismasini tesvik eden, katilimci ve paylasimci bir yonetime
sahip, ilimiz ve bélgemiz basta olmak iizere iilkemizin sorunlarini ¢ozmeye yoénelik
calismalar yapan, tiniversite / sanayi / toplum igbirligini saglamada oéncii, geleneksel
sanatlarimizin 6ziinii koruyarak ¢agdas, kalici ve ozgiin eserler ortaya koyan, evrensel
degerlere saygili, toplam kalite yonetimi ilkelerini benimsemis, siirekli gelisen, bir iiniversite
olmaktir” seklindedir.

A.3. PAYDAS KATILIMI

A.3.1. i¢ Paydaslar (Akademik ve idari Personel, Ogrenci)

Tasarim Bolimiinde akademik personelin, idari personelin ve 6grencilerin kalite kiiltlirtini
benimsemeleri i¢in paydaslarin yer aldig1 ¢esitli yayginlastirma faaliyetleri yiiriitiilmektedir.
Bu amagla i¢ paydaslarla etkilesim ihtiyaca gore anket, ikili/coklu miilakat ve toplantilarla
yiriitiilmektedir.

A.3.2. Dis Paydaslar (Is Verenler, Mezunlar, Kurumlar Vb.)

Tasarim Boliimiinde piyasanin ihtiyag duydugu giincel verilerin anlasilabilmesi ve
uygulanabilmesi i¢in kalite kiiltiirii c¢ergevesinde dis paydaslarin yer aldig1 c¢esitli
yayginlastirma faaliyetleri yiiriitilmektedir. Bu amacla dis paydaglarla yilda bir kez
toplantilar diizenlenmekte olup talepler ve Onerilerin hayata gegirilmesi i¢in gerekli
caligmalar yapilmaktadir.

I¢ Mekan Tasarimi Programi 2022 yili dis paydas1 Safranbolu Ticaret ve Sanayi Odasidir.
Moda Tasarim programi 2022 yili dis paydaslar ise Kargisan, Giirmen ve Arma Deridir.
Ayrica Safranbolu SYD MYO Miidiirii, Miidiir Yardimecisit ve Tasarim Boliim Bagkani ve
Program Sorumlusu da paydaslarla yapilan toplantilarda dogal {iye olarak yer almaktadir.

2022 yili Ekim ayinda dis paydaslarla danisma kurulu toplantilar1 yapilmis olup raporlar tist
yazi ile KBU Kalite Koordinatorliigiine génderilmistir.

A.4. ULUSLARARASILASMA




Tasarim Boéliimii, Karabiik Universitesi’nin “Uluslararasilasmada lider iiniversite olmak”
stratejisi geregi kurumsal uluslararasi faaliyetleri desteklemektedir. Uluslararasi yayin, proje
ve yabanci 6grenci konularinda gerekli bilgilendirmeler yapilmaktadir.

Uluslararasilagsma faaliyetleri kapsaminda boliimiimiiz kadrosundaki 6gretim elemanlari
2022 yili igerinde gergeklestirilen uluslararasi akademik etkinliklerde 3 adet makale ve 2 adet
bildiri ¢alismasi yapmistir. Ayrica birimimiz 6gretim elemanlar1 3 Erasmus+ (1 biten, 2
devam eden) projesinde gorev almiglardir.

¢ Mekan Tasarimi Programinda 26 yabanci uyruklu 6grenci, Moda Tasarimi Programinda
ise 1 yabanci uyruklu dgrenci bulunmaktadir. i¢ Mekan Tasarimi Programinda KABUSEM
aracili ile Afgan uyruklu miilteci ve gd¢menlere is basi egitim verilmektedir. 2022 yili
igerisinde 12 haftalik 2 periyodda farkli gruplara verilen egitimlerin 2023 yilinda da devam
etmesi planlanmaktadir. Moda Tasarimi Programinda ise Afgan uyruklu miilteci ve
gogmenlere yonelik egitim bagvurusu yapilmis olup 2022 yili igerisinde onay islemleri
tamamlanamadigindan egitim verilememistir.

Yurtdis1 hareketlilikleri ¢ercevesinde toplantilar Ogrencilere duyurulmaktadir. Ayrica,
ilgilenen &grenciler birimimiz Erasmus Sorumlusu Ogr. Gor. Sinan GURLEYIK’e
yonlendirilmektedir.

B. EGITIM OGRETIM

B.1. PROGRAM TASARIMI, DEGERLENDIRMESI VE GUNCELLENMESI

B.1.1. Program Tasarimi ve Onayi

Egitim programlarinin tasarimi; 6gretim programlarinin amaglarina ve 6grenme ¢iktilarina
uygun olarak gergeklestirilmektedir. Bu kapsamda Tasarim Boliimiinde yer alan
programlarin amaclari, yeterlilikleri ve Ogrenme c¢iktilar1 belirlenmis ve paydaslarla
paylasilmistir. Programlarin egitim amagclari, yeterlilikleri ve ¢iktilar, ilgili akademik
birimler ve senatonun alt komisyonu olan Egitim Komisyonu tarafindan izlenmektedir.

Paydaglar, 6gretim elemanlar1 ve Ogrencilerden gelen goriisler degerlendirilerek ihtiyac
duyulmasi halinde giincelleme yapilmasi miimkiindiir. Programlarimizin egitim amag ve
hedefleri ile program profilleri iiniversitemiz web sayfasinda yer alan Akademik Kredi
Transfer Sistemi (AKTS) sekmesindeki siiriimiinde bulunabilir:
(https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/)

B.1.2. Programin Ders Dagilim Dengesi
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Ogrencilerin bir dénemde alabilecegi zorunlu ve se¢meli dersler program tasariminda
aciklandig1 sekilde, birim akademik kurulunun goriisii ile belirlenmekte ve {iniversite
senatosunun onay ile yiiriirliige girmektedir. Ders kayd1 sirasinda dgrenciler Ogrenci Bilgi
Sistemi (OBS) lizerinden istedikleri segmeli dersi segerek akademik danigsmanlarinin onayina
sunmaktadir. Eger segmeli derste kota uygulamasi s6z konusu ise bu durum boliim baskanligi
tarafindan takip edilerek, o derse kayit yaptirabilecek 6grenci sayisi belirlenmektedir. Ayrica
tiniversite genelinde tiim 6grencilerin segebilecegi bilim, sanat, yabanci dil, spor ve kiiltiir
alanlarim kapsayan Universite Secmeli Dersleri (USD) acilarak dgrencilere disiplinler arast
bir yaklagim kazandirilmak ve ayni zamanda kisisel gelisimlerine katkida bulunmaktir.

Tasarim Boliimii’nde ders dagilimina iliskin ilke, kural ve yontemler akademik ve mesleki
temel alan yeterliliklerine gore yapilmaktadir. Farkli disiplinleri tanima ve kiiltiirel zenginlik
kazanma amaciyla iiniversite se¢gmeli dersleri program ders dagiliminda yer almaktadir.
Universite Se¢meli Derslerinin (USD) uygulama ilkeleri KBU “Universite Se¢meli Ders
Yénergesi” kapsaminda yiiriitiilmektedir. Bu kapsamda &grencilerin, her yil iki (2) adet USD
almak ve basarili olmak zorunda olup 6n lisans mezuniyetinde dort (4) farkli USD dersi
alarak bilimsel, sosyo-kiiltiirel ve kisisel agidan kendilerini gelistirmesi amaglanmaktadir.
Ders sayist ve haftalik ders saati 0grencinin informal (hayat boyu 6grenme) &grenme
etkinliklere zaman ayirabilecegi sekilde diizenlenmistir. Bu kapsamda gelistirilen ders bilgi
paketlerinin amaca uygunlugu ve islerligi birimler tarafindan izlenmekte ve bagh
tyilestirmeler diizenli olarak takip edilerek yapilmaktadir.

Bilimsel teknolojinin gelisimine, arastirma gelistirme ¢alismalarinin yonelimine ve bireysel
gelisim siireclerine destek olacak sekilde gerekli goriildiigii takdirde program miifredatlarina
ders ilave edilmesi ilgili birim komisyonu tarafindan tiniversite Egitim Komisyonuna
iletilmektedir. Egitim Komisyonu kararma bagli olarak senato onayina sunularak gerekli
diizenlemeler uygulamaya konulmaktadir. Tasarim Boliimii blinyesindeki programlarin ders
dagilim dengesi izlenmekte ve ihtiya¢ duyulan iyilestirmeler yapilmaktadir.

B.1.3. Ders Kazanimlarinin Program Ciktilariyla Uyumu

Ihtiyac halinde talepler egitim komisyonunda degerlendirilerek yeni dersler eklenmektedir.
Her akademik donem basinda 6gretim elemanlarinin ders igeriklerini glincellemeleri igin
sistem ac¢ilmaktadir. Gergeklestirilen tiim bu 1iyilestirmeler ders bilgi paketlerine
yansitilmaktadir. BoOylece Bologna siireci ile uyumlu olarak hazirlanan ders bilgi
paketlerinde, her bir ders ve uygulamada 6grencilere kazandirilmasi istenen bilgi ve beceriler
konu/iinite temelinde tanimlanmistir. Ders kapsaminda &grencilerin elde etmesi gereken
biligsel, duyussal ve devinimsel kazanimlar, ders bilgi paketlerinde 6grenme c¢iktilar1 baslig
altinda belirlenmistir.

Ders bilgi paketlerinde her bir ders i¢in belirlenen 6grenme ¢iktilarinin 6grenciler tarafindan
kazanimlarin1 belirlemenin en Onemli yolu ders siirecinde gerceklestirilen 6lgme ve
degerlendirme uygulamalaridir. Ogretim elemanlari dersin kazanimlarina uygun bir sekilde
Olcme ve degerlendirme faaliyetlerini yiirlitmektedir. Ders bilgi paketleri ile ilgili sistem her
egitim-O6gretim yartyili baslamadan Once Ogretim elemanlarina agik erisim saglanarak
cevrimi¢i olarak kolaylikla gilincellenmektedir. Boylece program ¢iktilar1 ve ders
kazanimlar1 arasindaki uyumun saglanmasindaki temel iliski olan 6l¢me ve degerlendirme
esaslar1 her ders igin giincel olarak diizenlenmektedir. Olgme ve degerlendirme bigiminin
belirlenmesinde Ogrencilerin  erisim ve imkan farkliliklarint kapsayacak sekilde




cesitlendirilmektedir. Farkli sinav alternatifleri Rektorliik tarafindan denenmekte ve
sunulmaktadir.

Ogretim elemanlarina smavlarda sorduklari her soruyu ders kazanimlari ve program
yeterlikleri ile iligkilendirme ve bdylece kapsam gecerliligi yiiksek sinavlar gergeklestirme
imkan1 saglanmaktadir.

Ayrica, KBUZEM iizerinden Ogrenme Y6netim Sistemi (OY S-Moodle) altyapis kullanarak
Ogrencilere bilgilendirmeler yapilabilmektedir. Siavlar klasik veya UNIKA iizerinden
yapilabilmektedir. Sinavlarin nasil yapilacag: ile ilgili smirlandirmalar Sinav Merkezi
tarafindan yonerge ile belirlenmistir. Yine de talepler degerlendirilmekte ve gerekli
yonlendirmeler de yapilmaktadir.

Dersler bazinda gergeklestirilen 6lgme ve degerlendirme uygulamalarinin ders kazanimlari
ile program yeterlilikleri iligkisini degerlendirerek ig¢/dis paydaslarla sonuglarin
paylasilmasinin aktif olarak uygulanmasi ve kontrollerinin sistematik olarak yapilmasi
hedeflenmektedir.

Universite genelinde ders kazanimlarinin program ¢iktilartyla uyumu izlenmekte ve ihtiyag
duyulan iyilestirmeler yapilmaktadir.

B.1.4. Ogrenci ig Yiikiine Dayali Ders Tasarimi

Tasarim Boliimii blinyesinde yer alan programlarin egitim amag¢ ve hedefleri ile program
profilleri 6n lisans ders kataloglarinda yer almakta olup iiniversite web sayfasinda yer alan
Akademik Kredi Transfer Sistemi (AKTS) sekmesindeki siirlimiinde bulunabilir.

Ogretim programlar1 her donem toplam 30 AKTS olacak sekilde ve 6n lisans programlarinda
en az 120 AKTS olacak sekilde tasarlanmigtir. Programlarimizdan mezun olan 6grencilerin
kazanimlari ile akademik ve mesleki temel alan yeterlilikleri bu sayede netlik kazanmaktadir.
Tasarim Boliimiinde akademik ve mesleki alanlarina gore zorunlu staj bulunmaktadir. Staj
ilgili mevzuat geregince kamu kurumlarinda veya 6zel sirketlerde yapilmaktadir. Derslerde
elde edilen teorik bilgilerin uygulamaya koyulmasinda iiniversite-sanayi is birliginin
giiclendirilerek istihdam ihtiyaglarinin karsilanmasinda stajlar biiylik bir 6neme sahiptir.
Zorunlu staj uygulamast mezun olabilmek i¢in tamamlanmasi gereken yiikiimliiliikklerden
biri olup, bu stajlar icin AKTS kredisi kazanilmaktadir.

Erasmus+ Staj Hareketliligi, 6grencilerin temel ve mesleki bilgi, beceri ve yeterlilik
seviyesini yiikseltmeyi, yabanci dil yeterliliklerini artirmayi, kiiltiirleraras1 diyalogu
giiclendirerek, sosyal, dilsel ve kiiltiirel ¢esitliligin 6nemini kavramasini, demokratik hayata
ve igglicli piyasasina aktif olarak katilmasini amaglamaktadir. Bu baglamda, {iniversitemiz
dgrencilerinin Avrupa Birligi iiyesi bir iilkede bulunan bir sirkette ya da Erasmus Universite
Beyannamesi sahibi bir {iniversitede staj faaliyetinde bulunmasi aktif ve etkin bir sekilde
yiiriitiilmekte olup Uluslararas: Iliskiler Koordinatorliigii tarafindan takip edilmektedir.
Bologna siireci kapsaminda Karabiik Universitesi, Diploma Eki Etiketi (2011 yilindan
itibaren) ve Avrupa Kredi Transfer Sistemi Etiketine (2013 yilindan itibaren) sahiptir.

Staj uygulamasinda 6grenci is yiikii izlenmekte olup buna gore ders tasarimi giincellenmeleri
yapilabilmektedir.




B.1.5. Programlarin izlenmesi ve Giincellenmesi

Egitim ve dgretim ile ilgili her yariy1l agilan dersler, 6grenci sayilari, basart durumlari, ders
cesitliligi, ilisik kesme sayilari/nedenleri vb. istatistiki gostergeler periyodik ve sistematik
sekilde Ogrenci Isleri Daire Baskanligi kontroliinde izlenmektedir.

Karabiik Universitesinde akreditasyon basvurulari tesvik edilmektedir. Siire¢ konusunda
gerekli alt yap1 planlamalar1 devam etmektedir.

B.2. PROGRAMLARIN YORUTOLMEST (SGRENCI MERKEZLI OGRENME, OGRETME
VE DEGERLENDIRME)

B.2.1.0gretim Yéntem ve Teknikleri

Ders bilgi paketlerinde Ogrenci merkezli o6gretim yontemlerinin varligt d6lgme ve
degerlendirme esaslarina uygun olacak sekilde ara sinavlar, kisa siavlar, proje, 6dev, ders
devamlilig1 ve final sinavi gibi alt parametreler ile uygulanmaktadir. Uzaktan egitime 6zgii
O0gretim materyali gelistirme ve 0gretim yontemleri OYS Moodle alt yap1 sistemi ile bu
ihtiyac1 karsilamaya yonelik 6grenci merkezli arastirma temelli 6grenme, probleme dayali
0grenme, proje temelli 6grenme, tartismal1 6grenme, ¢oklu zeka, disiplinler arasi yaklasim
vb. gibi 6grenme yontemlerini desteklemektedir.

Universitemiz biinyesinde uzaktan egitimle yiiriitiilen dersler, sertifika programlari gibi
egitim-ogretim mekanizmalarinda 6gretim elemanlar1 ve 6grenciler bu 6gretim yOnetim
sistemi platformunu aktif olarak kullanabilmektedirler. Universitemiz biinyesinde yapilan
egiticilerin egitimi programlar1 igerisinde daha fazla 6grenci merkezli 6grenme-6gretme
yaklagimina iligkin uygulamalarin yapilmasi planlanmaktadir.

Universite genelinde ilgili program dersleri 6grenci merkezli dgretim yontem teknikleri ile
yuriitiilmektedir.

B.2.2. Olgme ve Degerlendirme

On lisans ve lisans diizeyinde yiiriitiilen egitim-6gretim, sinav degerlendirme ve dgrenci
igleri ile ilgili usul ve esaslar 2021 yili igerisinde Egitim Komisyonu tarafindan yeniden
olusturularak uygulanmaya baglanilmigtir. 6 Eyliil 2021 tarihli 31590 sayil1 Resmi gazetede
yaymmlanan KBU On Lisans, Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi igerisinde
ozellikle O6lgme ve degerlendirme kapsaminda yenilikler yapilmis, Mutlak ve Bagil
Degerlendirme sistemleri seklinde coklu sinav degerlendirmesine yer verilmistir. Bu
kapsamda 6zellikle birimlerin akreditasyon siirecinde 6nemli bir faktdr olan sinif dis1 diger
o0grenme faaliyetlerinin (kisa sinavlar, 6dev, proje, sunum vs.) etkin kullanim1 yonetmelik
icerisinde net bir sekilde tanimlanmistir. Bir ders i¢in Ham Bagar1 Puani (HBP), 6§rencinin
o dersin ara smav ve varsa diger egitim-6gretim etkinliklerinden almis oldugu notlarin
ortalamasinin maksimum %60’nin, yartyil/yilsonu simnav notunun minimum %40’1na ilavesi
ile elde edilen not olarak belirtilmistir. Ayrica, KBU On Lisans, Lisans Egitim Ogretim ve
Siav Yénetmeligi’ne uygun olarak KBU Olgme ve Degerlendirme Yonergesi hazirlanmis
ve uygulamaya konulmustur.




Sinav Merkezi tarafindan yapilan sinavlara iliskin usul ve esaslar KBU Sinav Merkezi
Yonergesi ile yiiriitiilmektedir. Bu sinav merkezinin web sistemi, Bologna Ders Bilgi
Paketlerine uygun olacak sekilde tasarlanmustir. Ogretim elemanlarina gerceklestirdikleri
smavlarda sorduklar1 her soruyu ders kazanimlar1 ve program yeterlilikleri ile iligskilendirme
ve boylece kapsam gecerliligi yliksek siavlar gerceklestirme imkani saglanmaktadir. Sinav
sorular1 hafta bazinda sisteme yiiklenerek tanimli sinav tarihinde ve belirtilen siireler
dahilinde 6grencilere erisim izni verilerek, giivenli ve basarili bir ¢evrimigi test sinav siireci
gergeklestirilmektedir.

Karabiik Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi (KBUZEM)
biinyesinde yer alan Ogrenme Yonetim Sistemi (OYS) web sistemi araciligiyla dgretim
elemanlari; ilgili ders dokiimanlarini ve duyurularini 6grenciler ile paylasabilmektedir.

Atatiirk ilkeleri ve Inkilap Tarihi, Tiirk Dili, Yabanc1 Dil, Is Saglig1 ve Giivenligi, Universite
Se¢meli Dersleri (USD), 17.08.2021 senato kararmna gdre cevrimigi egitim olarak
verilmektedir. Universite genelinde dgrenci sayis1 50°den fazla olan ve yiizde yiiz teorik
olarak yapilan derslerin 6l¢me degerlendirmeleri KBU Sinav Merkezi kapsaminda gozetimli
cevrimici sinav olarak yapilmaya devam etmektedir.

Universite biinyesinde yer alan programlarda 6grenci merkezli ve cesitlendirilmis (Mutlak
ve Bagil) dlgme ve degerlendirme uygulamalar1 bulunmakta ve igsellestirilmis, sistematik,
stirdiiriilebilir ve 6rnek gosterilebilir uygulamalar bulunmaktadir.

B.2.3. Ogrenci Kabulii, Onceki Ogrenmenin Taninmasi ve Kredilendirilmesi
T.C. uyruklu 6grenciler Tasarim Béliimii’ne Olgme, Se¢me ve Yerlestirme Merkezi (OSYM)
tarafindan yapilan Yiiksekdgretim Kurumlar1 Sinavi (YKS) ile yerlestirilmektedir. KBU On
lisans, Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi’nde belirtilen usul ve esaslara gore 6n
lisans ve lisans programlarina 6grenci kayit ve ders alma islemleri yapilmaktadir.

Uluslararas1 6grencilerin egitime, sosyal yasama ve kiiltiirel faaliyetlere esit bir sekilde
katilimlarina yardimec1 olmak ve adaptasyon siirecini hizli ve sorunsuz atlatmalarim
saglamaya yonelik olarak calismalar Uluslararas1 Ogrenci Koordinatorliigii araciliryla takip
edilmektedir.

Bilim ve teknolojinin gelisimine bagli olarak i¢/dis paydaslarimizin ihtiyaglarini karsilamak
lizere ve akreditasyon siireglerine uyumlu olmast agisindan programlarin miifredat
degisikligi yapilabilmektedir. Ogrencilerimizin mezun olma siirecinde magduriyet
yasamamasi i¢in 6nceki miifredatlart ile muafiyet ve intibak islemlerinin usul ve esaslar
KBU Muafiyet ve Intibak Islemleri Yénergesi® ne gére yapilmaktadir. Ogrenci kabuliinde
onceki Ogrenmenin taninmasi ve kredilendirilmesine iliskin siire¢ler izlenmekte ve
iyilestirilmekte olup gerekli bilgiler ve duyurular web sayfalarindan ilan edilmektedir.

B.2.4. Yeterliliklerin Sertifikalandirilmasi ve Diploma

Kurum i¢i ve kurumlararas: yatay gegcis, yurtdist kurumlararas1 yatay ge¢is ve merkezi
yerlestirme puani ile yatay gegis bagvurular1 YOK tarafindan belirlenen esaslara gore ve
KBU Yatay Gegis Uygulama Esaslarina gore elektronik olarak Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS)
araciligiyla ile yapilmaktadir. Bagvuru takvimi ve kontenjanlar tiniversite web sayfasinda
basvurular d6ncesinde ilan edilmektedir. Boliim Bagkani ve Program Sorumlusu tarafindan




degerlendirildikten sonra sonuglar Safranbolu Sefik Yilmaz MYO Midiirliigiine iletilir ve
ilgili kurullarda goriistilerek kabul listeleri hazirlanarak ilan edilir.

Yabanci uyruklu dgrenciler, Karabiik Universitesi’nde yer alan programlara bagvurularmi
iki sekilde yapabilmektedir: Yabanci Uyruklu Ogrenci Sinavi (YOS) ve direkt basvuru.
KBU-ULOS (YOS) smavlar1 Tiirkge, Arapga, Ingilizce ve Fransizca olmak iizere dort (4)
farkli dil segenegi ile hazirlanmaktadir. Ilgili kontenjanlarin belirlenmesi, basvurularinimn
degerlendirilmesi, egitim dili Tiirkge veya Ingilizce olan programlara yerlestirilmeleri ile
ilgili usul ve esaslar KBU On Lisans-Lisans Uluslararas1 Ogrencilerin Basvuru, Kayit ve
Kabul Yonergesi ile belirlenmektedir. Programimiza kaydolmaya hak kazanan tam zamanl
uluslararas1 6grencilerin listesi web sitesinde duyurulmaktadir. Ogrenci vizesi ve diploma
denkligi basvurular i¢in, kendilerine bir kabul mektubu hazirlanir. Kayit giinleri i¢inde
ogrenciler, gerekli belgelerini teslim etmek ve kayit islemlerini zamaninda tamamlamak
zorundadirlar.

Ogrencilerin, Cift Anadal Programlar1 (CAP), Yandal gibi iiniversite ici kabul siireclerine
iliskin basvuru kosullar1 ve degerlendirmeleri KBU Cift Anadal ve Yandal Program
Yonergesi’ ne gore yapilmaktadir. Hazirlik programindan yararlanacak 6grencilerin siiregleri
KBU Yabanci Diller Yiiksekokulu Yabanci Dil Hazirlik Béliimii Egitim-Ogretim ve Sinav
Yonetmeligi hiikiimleri ile dikkate alinmaktadir. Hazirlik programi Uluslararast EAQUALS
yabanci dil egitimi akreditasyonuna sahiptir.

Yeterliliklerin onayi, mezuniyet kosullari, mezuniyet karar siirecleri ile ilgili uygulamalar
izlenmekte olup tanimli siire¢ler ihtiya¢ duyuldugunda iyilestirilmektedir.

B.3. OGRENME KAYNAKLARI VE AKADEMIK DESTEK HIZMETLERI

B.3.1. Ogrenme Ortam ve Kaynaklari

Tasarim Boliimii’nde kayith giincel 6grenci sayimiza gore yliksekokullarimizda yer alan
sinif, atdlye ve laboratuvarlarimiz yeterli diizeyde olsa da siirekli gézlemler yapilmakta ve
ihtiya¢c haline iyilestirme ¢alismalar1 vyiiriitiilmektedir. Universitemiz Kiitiiphane ve
Dokiimantasyon Daire Bagkanligi bilinyesinde hem 0&grencilerimiz hem de akademik
personelimiz i¢in acik erigim kiitliphane, acik erisim veri tabanlari, agik arsiv sistemleri, e-
kitap erisimi gibi hizmetler verilmektedir. Merkez Kamil Giileg¢ Kiitiiphane Binasi ayni anda
yaklasik 500 kisiye hizmet verebilmektedir.

Ders kaynaklarinin 6grencilere kolay ve giivenli erisimi farkli yontemler (AKTS Ders Bilgi
Paketi, OBS, OYS, kisisel web sayfalari, bulut erisim sistemleri vb.) ile saglanmakta olup
ogretim elemant tercih ettigi sistemler aracigiyla haftalik/donemlik/yillik olarak ders kaynak
paylasimi yapabilmektedir.

B.3.2. Akademik Destek Hizmetleri

Ogrencinin akademik ve sosyo-kiiltiirel gelisimine y&n veren danismanlik hizmeti birimimiz
dgretim elemanlarimiz tarafindan verilmektedir. Ogrencilerimiz bireysel OBS sayfalarindan
akademik danigman iletisim bilgilerini giincel olarak takip edebilmekte ve karsilikli olarak
ihtiya¢c duyuldugunda yiiz yiize veya OBS araciligiyla kolaylikla birbirleriyle iletisime
gecebilmektedirler. Ozellikle ilk kayit islemi yapan &grencilerin iiniversite yasamina
adaptasyon siirecini hizlandirmak amaciyla birimimizce Oryantasyon Programi




diizenlenmektedir. Oryantasyon programlarinda 6grencilerin danigmanla tanigmalart ile
program ve mevzuat hakkinda bilgiler kazanmasi saglanmaktadir.

KBUZEM biinyesinde Microsoft Teams uygulamasi ile ¢evrimici olarak ders islenmesi
imkani bulunmaktadir.

Universitemiz Saglik Kiiltiir Spor (SKS) Daire Baskanligi biinyesinde beden ve ruh
saghiginin korunmasit amaciyla Psikososyal Danismanlik Birimi faaliyetlerine devam
etmektedir. Ayrica; akademik, mesleki ve sosyal yasantilarinda ihtiya¢g duyabilecekleri
becerileri destekleyen seminerler ile Ogrencilere psikoegitim destegi verilmektedir.
Psikolojik Danismanlik ve Rehberlik hizmetlerinin yiiriitiilmesi ile ilgili esaslar KBU-
Psikososyal Danismanlik ve Rehberlik Hizmetleri Yonergesi’ ne gore yapilmaktadir.

Ogrencilerimizin ilgi ve yeteneklerine gore bilimsel calismalarina yon verecek ve bireysel
gelisim siirecleri ile kariyer planlarin1 yapma konusunda rehberlik etmek amaciyla
03.12.2020 tarih ve 2020/25 sayili Senato Karar1 ile kurulan Kariyer Merkezi
(UNIKARMER) faaliyetlerine devam etmektedir. Ogrenci ve mezunlarimizin Kariyer
Yénetimi ve Is Arama siireclerinde ihtiyag duyduklar1 profesyonel destegi saglamak iizere
"Kariyerine Yon Ver" danmismanlik projesi baglatilmis olup ¢evrimici randevu sistemi aktif
olarak kullanilmaktadir.

B.3.3. Tesis ve Altyapilar

I¢ Mekan Tasarimi programinda uygulamali dersler igin ¢izim, bilgisayar ve makine atdlyesi
ve tezgah atdlyesi bulunmaktadir. Makine atolyesi 200 metrekare ve tezgah atolyesi 200
metrekare alana sahiptir. 2 adet serit testere makinesi, 1 adet daire testere makinesi, 1 adet
pres makinesi, 1 adet dikey delik makinesi, 1adet planya, 1 adet yatay delik makinesi, 2 adet
freze makinesi, 2 adet kenar kaplama makinesi, 2 adet kalinlik makinesi, 6 adet torna
makinesi, 1 adet serit testere lamasi bileme makinesi, 1 adet planya bigag1 bilme makinesi, 2
adet bicak bileme makinesi ve 1 adet yiizey kaplama makinesi yer almaktadir.

Moda Tasarimi programinda uygulamali dersler icin ¢izim, bilgisayar ve dikim atdlyesi
bulunmaktadir. Dikim atolyesi 175 metrekare alana sahiptir. Atolyede 26 adet diiz dikis
makinesi, 3 adet overlok makinesi, 1 adet kesim motoru, 1 adet regme, 3 adet {itii (2 adet
paskara, 1 adet burunlu), 1 adet ilik makinesi, 1 adet diigme makinesi, 10 biitiin cansiz
manken, 8 yarim cansiz manken ve makinelerdeki basin¢li hava ihtiyacini saglayan
kompresor diizenegi bulunmaktadir.

Safranbolu SYD MYO Yerleskesi igerisinde tiim programlarin kullanimina agik olan ve
bilgisayar destekli tasarim dersleri i¢in kullanilan toplam 147 6grenci kapasiteli 3 adet
bilgisayar laboratuvari bulunmaktadir.

Fethi Toker Giizel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi binasinda 6grencilerimize ve personelimize
hizmet veren bir yemekhanesi bulunmaktadir. Ayrica birimimizde bir adet kantin
bulunmaktadir.

Ogrencilerimizin barimmasina yonelik Universitemiz biinyesinde faaliyet gdsteren dgrenci
yurdu ve 6grenci evleri bulunmamakla birlikte {iniversitemiz ¢evresinde Kredi Yurtlar ve




Genel Midiirliigii biinyesinde yedi (7) adet kiz 6grenci {li¢ (3) adet erkek 6grenci yurdu
ogrencilerimize hizmet vermektedir.

Uzaktan egitim (Dersler, Sertifika Programlar1 vb. gibi) ile ilgili biitiin siirecler KBUZEM
blinyesinde aktif olarak verilmekte olup ayn1 zamanda e-sertifika programlart KABUSEM
aracilifiyla 6grencilerimize sunulmaktadir.

Universitemiz Merkez Kamil Giileg Kiitiiphanesi’nde on bir (11) adet ¢alisma okuma salonu
bulunmakta ve hafta i¢i 08:00—22:30 ve hafta sonu 10:00-23:00 aras1 hizmet vermektedir.
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi’nin {iyesi oldugu tiim cevrimici veri
tabanlarina Ogrencilerin ve personelin sadece kampiiste degil istedikleri herhangi bir
mekandan internet iizerinden erisim saglamalar1 igin gerekli altyap: Bilgi Islem Daire
Baskanlig1 tarafindan saglanmaktadir.

Universitemiz teknoloji ve bilisim alt yapis1 makro internet hatlar1 ile Ulaknete bagldir.
Birimimiz binasinda kablosuz internet erisimi olanagi bulunmaktadir.

Tiim birimler arasinda dort rakam c¢evirerek VOIP iizerinden telefonla goriisme
saglamaktadirlar. 444 0 478 cagr1 merkezinde 10 adet PBX telefon hatt1 hizmet vermektedir.
Birimimiz binasinda yliksek ¢oziintirlikkle ¢cok sayida kamera ile siirekli kayit altina
alimmaktadir. Kameralar 30 giin siireli kayit altindadir.

B.3.4. Dezavantajli Gruplar

Yiksekogretim Kurumlari Engelliler Danisma ve Koordinasyon Yonetmeligi’ ne gore
iiniversitemiz bilinyesinde Ogrenim goren engelli 6grencilerin ihtiyaglarin1 belirlemek,
belirlenen ihtiyaclara gore gerekli olan idari diizenlemeleri yapmak igin “Karabiik
Universitesi Engelli Ogrenci Birimi” olusturulmustur. Engelli 6grencilerimize ulagimi
kolaylastirmak ve engelsiz bir yasam birlikteligine farkindalik kazandirmak i¢in kurulan
“Karabiik Universitesi Engelsiz Yasama Destek Ogrenci Kuliibii” c¢alismalarma devam
etmektedir.

Boliimiizde 2022 yilinda egitim-6gretim alan dezavantajli 6grenci bulunmamaktadir. Yine
de dezavantajli 6grencilerin de egitim alma ihtimali gozetilerek, gerekli diizenlemeler
yapilmistir.

B.3.5. Sosyal, Kiiltiirel, Sportif Faaliyetler

Universitemiz 6grenci kuliip faaliyetleri, sosyo-kiiltiirel faaliyetler, Rektdr ve Rektdr
Yardimcilari ile 6grenci bulusmalari, i¢ paydas ve dis paydaslarimizin sdylesileri vb. gibi
faaliyetler hayat boyu (informal) 6grenme kapsaminda yapilmaktadir. KBU Saglik, Kiiltiir
ve Spor (SKS) Dairesi Bagkanlig1 biinyesinde aktif olarak faaliyetlerini devam ettiren birgok
“Ogrenci Kuliibii” bulunmaktadir. Kuliiplerin isleyisine iliskin usul ve esaslart KBU Ogrenci
Kuliipleri Yonergesi’ ne gore yapilmaktadir. Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlerin
izlenmesine iligkin araglar, izleme raporlari, iyilestirme ve ¢esitlendirme caligmalari SKS
Daire Bagkanligi tarafindan kontrol edilmektedir. Etkinliklerle ilgili detayl1 bilgilere SKS
web sayfasindan ulagilabilinmektedir. Ogrencilerimize oryantasyon toplantilarinda bu konu
ile ilgili de bilgi verilmektedir.




Universitemiz Demir-Celik Kampiisiinde yer alan Sosyal Tesislerde yemekhane/ restoran/
kafe gibi hizmet alanlar1 bulunmakta olup bu alanlarin ihtiyaglar dogrultusunda artirilmasi
hedeflenmektedir.

Tirkiye’nin ilk ve tek 25.000 seyirci kapasiteli ay-yildizli stadyumu, iki (2) adet Kapali Spor
Tesisi ve bes (5) adet Acgik Spor Tesisi iiniversitemiz biinyesinde yapilmakta olan c¢esitli
faaliyetler i¢in aktif olarak kullanilmaktadir. Spor alanlarmin artirilmasi ve sportif
faaliyetlerin aktif olarak gerceklestirilmesi yoniinde ¢aligmalar yapilmaktadir. Daha 6nceden
Ogrenciler ve idari-akademik personel tarafindan aktif olarak kullanilan fitness salonlar1 igin
iyilestirme ¢aligmalar1 yapilmaktadir.

Kiilliye Karabiik E-Gazete, KBU 3 Nisan TV Youtube kanali, KBU ve SKS sosyal medya
hesaplar1 aracilifiyla iiniversitemiz ev sahipliginde yapilan bilimsel, sosyal, sportif ve
kiiltiirel faaliyetler gilincel olarak duyurulmaktadir.

Tasarim Boliimii yukarida belirtilen faaliyetleri desteklemekte olup, taleplere gore Rektorliik
ile 6grenci arasinda bir koprii gérevi gorerek Ogrencilerin faaliyetlere katilmasini tesvik
etmektedir.

B.4. OGRETIM KADROSU

B.4.1. Ogretim Yetkinlikleri ve Gelisimi

Bolimiimiiz ~ biinyesinde ders gorevlendirmelerinde egitim-6gretim  kadrosunun
yetkinliklerinin ~ ders  igerikleri ile  Ortiismesi  ilgili mevzuat c¢ercevesinde
gerceklestirilmektedir. Egitim birimlerinin anabilim dallarinda alaninda yetismis uzman
egitim-6gretim kadrosu bulunmaktadir. Kurum iginde ders gorevlendirmelerinde egitim-
ogretim kadrosunun caligma alani/akademik uzmanlik alan1 vb. gibi yetkinlikleri ile ders
igeriklerinin Ortlismesine onem verilmekte ve buna goére kurum iginden ve disindan
gorevlendirmeler boliim akademik kurul karari ile yapilmaktadir. Bu baglamda akademik
kadronun bilimsel ¢aligma alani/akademik uzmanlik alanlar1 vb. gibi yetkinliklerini igeren
ozgecmislerine KBU Akademik Veri Yonetim Sistemi’nde (UNIS) ayrintili olarak yer
verilmektedir.

Universitede ders egitim materyali, ders sunumlarmin kontrolii ve izlemi, smav sorularinin
kontrolii  gibi  ¢esitli  uygulamalar program  &gretim  elemanlar1  tarafindan
gerceklestirilmektedir. Ilgili birimlerin kurul kararlar1 neticesinde acilmasi planlanan
derslerin OBS’ ye tanimlanmasinda 6gretim elemanlarina kolaylik saglamak amaciyla ders
acma islemleri kilavuzu hazirlanmistir. Ayrica, egitim ve Ogretimi desteklemek {izere
akademik danmigmanlik hizmeti veren Ggretim elemanlarina yonelik ders alma islemleri
oncesinde danismanlik bilgilendirme toplantilar1 ¢evrimigi olarak diizenlenmektedir.

KBUZEM — Ogretim Elemanlar1 Destek Birimi hizmetini OYS Moodle alt yapisinda 6gretim
elemanlarina kolay erigim ile sunmaktadir.

Microsoft Teams uygulama egitim videolari, egitim dokiimanlari, OYS dokiimanlari,
cevrimi¢i derslerde kullanilacak teknoloji dokiimanlar1 ve akreditasyon ©on hazirlik
caligmalarinda kullanilan 6rnek calisma dokiimanlari gibi bir¢ok yardimei dékiiman bu
sistem icerisinde yer almaktadir.




Olgme ve degerlendirmede kullanilan Klasik Sinav Uygulama Yoéntemleri ile ilgili detayl
yardimci dokiimanlar ve mini test, bosluk doldurma, anket vb. kisa sinav uygulama yardime1
dosyalar1 6gretim elemanlarinin hizmetine sunulmaktadir.

Stirekli iyilestirme siireclerinde akademik personeli destekleyici egiticilerin egitimi
uygulamalarinin sistematik bir diizen icerisinde yapilarak artirilmasi hedeflenmektedir.
Universitemiz genelinde dgretim yetkinligini gelistirme uygulamalari yapilarak elde edilen
verilerin sonuclarina gore gerekli dnlemler alinmaktadir.

C.ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.1. ARASTIRMA SUREGLERININ YONETIMI VE ARASTIRMA KAYNAKLARI

C.1.1. Arastirma Siireglerinin Yénetimi
Birimimizde Karabiik Universitesi arastirma gelistirme politikas1 esas alinmaktadir. Bu
politikanin birimimizi ilgilendiren ilkeleri su sekildedir:
e Bilimsel yayin, proje ve arastirma faaliyetlerinin nicelik ve niteliginin artirilmasini
saglamak
e Ulusal ve uluslararasi is birlikleri ile bilimsel projelerin ¢esitliligini artirmak ve
stirekli gelisimini saglamak
o Ar-Ge alt yapisin1 giliclendirerek, aragtirma faaliyetlerinin Stratejik Plana uygun
sekilde siirekli iyilestirilmesini saglamak
e Bilime katki saglayan, toplumun ve endiistrinin gereksinimlerini karsilayan,
bolgesel, ulusal ve uluslararast onceliklere uygun Ar-Ge anlayigini benimsemek
e Patent, prototip ve yeni sirket/girisim gibi teknoloji transferi ve ticarilestirme
faaliyetlerini, Teknoloji Transfer Ofisleri (TTO) araciligiyla desteklemek
e  Ogretim iiyelerinin ulusal/uluslararas1 bilimsel yayin, proje, arastirma, 6diil, patent,
fikri miilkiyet, ticarilestirme vb. Ar-Ge faaliyetlerini, kurum i¢i tesvik yoluyla
desteklemek
e Kalkinma, toplumsal ve kiiltiirel siirdiiriilebilirlik eksenine bagli kalarak, her
boliimiin kendi uzmanlik alaninda arastirma yapmasini saglamak, seklinde
belirlenmistir.

Birimimiz arastirma ve gelistirme (bilgi iiretme) siireclerinin kalitesini stirekli iyilestirerek
evrensel nitelikte bilginin tretildigi, kullanildigi, yayildig1 ve paylasildigi bir {iniversite
olmak amaciyla aragtirma-gelistirme faaliyetlerini siirdiirmektedir. Arastirma stratejisi,
hedefleri ve bu hedeflerin gerceklestirilmesinde sorumlu birimler stratejik plan ve Ar-Ge
politikasi ¢ercevesinde belirlenmektedir. Potansiyelini giiclendirmek amacina ulagmak igin
belirlenen hedefler; ulusal ve uluslararasi indekslerde taranan dergilerdeki yayin sayisini ve
Ar-Ge proje sayisi ile ¢esitliligini artirmak olarak tanimlanmstir.

Ayrica, lniversitemiz biinyesinde ulusal oncelikli alanlari, bolgesel kalkinmay1 ve kiiltiirel
etkilesimleri destekleyen Ar-Ge faaliyetlerini yiriiten uygulama ve arastirma
merkezlerinden ihtiya¢c durumunda destek alinabilmektedir. Birimimizin destek alma imkan1
olan merkezler asagida belirtildigi gibidir:




e Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi
e Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi
e s Giivenligi ve Saglig1 Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi

Aragtirma faaliyetlerinin desteklenmesi kapsaminda {iniversitemiz tarafindan arastirmacilara
onemli destekler sunulmustur. Bu baglamda, Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon
Birimi (BAP) tarafindan destek verilmektedir.

Akademik Tesvik Odeneginin yan1 sira iiniversitemizin standartlarina uygun olacak sekilde
bir tesvik 6denek sisteminin de faaliyete gecirilmesi planlanmaktadir. Ayrica, Akademik
Tesvik Odenegi ile ilgili basvuru ve degerlendirme siireglerinin tamamen dijital platformda
yapilmasi hedeflenmektedir.

Universitemizde bilimsel arastirma siireclerinin ydnetimi ve organizasyonel yapisinin
islerligi ile iliskili sonuglar Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP) Koordinasyon Birimi
tarafindan izlenmekte olup Ggretim elemanlarinin bilimsel projelerini artirmaya yonelik
onlemlerin alinmas1 hedeflenmektedir. Universite iist yonetimi tarafindan yeni y1l basinda
belirlenen biitcenin disinda BAP birimi biitgesinin artirilmasi sadece Déner Sermaye Isletme
Miidiirliigii’nden gelen aktarimlara bagl olarak iyilestirilebilmektedir.

Tasarim boliimiinde yer alan 6gretim elemanlarinin 2022 yihi igerisinde gerceklestirdigi
akademik faaliyetlerin listesi asagida verilmistir:

e 3 adet uluslararasi makale

e 1 adet uluslararasi bildiri

e 3 Avrupa Birligi Projesi (1 biten, 2 devam eden)

C.1.2. i¢ ve Dis Kaynaklar

Genel olarak tniversitenin i¢ ve dis kaynaklardan kullandigi biitce dagilimi &gretim
iiyelerimiz tarafindan ihtiya¢ duyulan ve YOK oncelikli alanlarinda talep edilen Ar-Ge
faaliyetleri icin gerekli harcamalar BAP, Idari ve Mali Isler Daire Baskanligi ve Doner
Sermaye Isletme Miidiirliigii tarafindan yapilmaktadir.

Birimimiz  biinyesindeki 2 0gretim elemant Eflani Bezinin tamitilmasit ve
yayginlastirilmasina yonelik BAKKA destekli projede gorev almaktadir. Birimimiz
blinyesine yer alan 1 6gretim elemant ise biri 2022 yil1 igerinde tamamlanan, ikisi ise 2023
yil1 icerisinde tamamlanacak olan toplam 3 projede gérev almaktadir. Ayrica 6zellikle yeni
AB Projelerine yonelik bagvuru hazirliklar devam etmektedir.

Bilimsel arastirma ve gelistirme faaliyetlerinde bulunan 6gretim elemanlarinin ve
ogrencilerin aragtirma projelerine destek veren uluslararasi ve ulusal kurumlar tarafindan
saglanan imkanlardan en etkin bi¢imde faydalanmasi igin kurulan ve Karabiik Universitesi
Rektorliigii biinyesinde hizmet veren Teknoloji Transfer Ofisi (TTO) kurum dis1 her tiirli
arastirma destekleri hakkinda detayli bilgileri birim ve iiniversite web sayfasindan siirekli
olarak ilan etmektedir.




Arastirma ve gelistirme faaliyetlerine uygun olacak proje sayilarini artirmaya yonelik “Proje
Yazma Egitimleri” iiniversitemiz biinyesinde akademik personelimize destek olmak
amaciyla verilmektedir.

C.1.3. Doktora Programlari ve Doktora Sonrasi imkanlar
Programimiz biinyesinde doktora egitimi verilmemektedir.

C.2. ARASTIRMA YETKINLIGI, IS BIRLIKLERI VE DESTEKLER

C.2.1. Arastirma Yetkinlikleri ve Gelisimi

Birimimiz biinyesindeki o0gretim iiyeleri BAKKA tarafindan desteklenen 1 projede ve
Avrupa Birligi tarafindan desteklenen 4 projede gorev almistir. 2 Avrupa Birligi projesi
tamamlanmis olup diger projeler i¢in siire¢ devam etmektedir. Yiiriitiilen projelerin diizenli
ve sistematik bir sekilde izlenebilmesi ve bu degerlendirme c¢ercevesinde Ar-Ge
kaynaklariin BAP Birimi araciligi ile etkin ve verimli bir sekilde yonetilmesini saglamak
amaci1 ile KBU Akademik Veri Yonetim Sistemi (UNIS) kullanilmaktadir
(https://unis.karabuk.edu.tr/ (KBU Akademik Veri Yonetim Sistemi)). BAP uygulama
yonergesi kaynaklarin verimli kullanimi1 ve yonetimi i¢in siirekli iyilestirilmektedir. Ayrica,
akademik personelimize BAP tarafindan bagvurularda destek verilmektedir. Bu uygulamalar
ile arastirmacilarin akademik calismalarinin desteklenmesi ve tesvik edilmesi
amaclanmaktadir.

C.2.2. Ulusal ve Uluslararasi Ortak Programlar ve Ortak Aragtirma Birimleri

Universitemiz biinyesinde ulusal ve uluslararas: diizeyde kurum i¢i ve kurumlar arasi ortak
programlar ve ortak arastirma birimleri ile arastirma aglarina katilim ve is birlikleri kurma
gibi ¢coklu arastirma faaliyetlerine yonelik planlamalar ve tanimli siire¢ler bulunmaktadir. Bu
amacla, BAP birimi tarafindan desteklenen projelerden Katilimli Arastirma Projesi (KTP)
arastirmacilarin kurum disindan ortak arastirmacilar ile is birligi yapmasini saglamak
amaciyla uygulanmaktadir. Ayrica, Universitemiz akademik personelinin uluslararasi is
birliklerini gelistirmek amaciyla BAP birimi tarafindan desteklenen Uluslararast Arastirma
Is birligi Projesi (UIP) bulunmaktadir. Bu proje, iiniversitemiz mensubu arastirmacilarin
uluslararas1 diizeyde taninmis olan diinyanin 6nde gelen iiniversitelerinde veya alaninda
uluslararas1 diizeyde taninan Onemli aragtirma merkezlerinde ilgili kuruluslardan
arastirmacilarla is birligi igcerisinde yiiriitecekleri arastirma yapmalarina olanak tanimaktadir.

Tasarim Bolimi biinyesindeki 2 06gretim elemam1 Eflani Bezinin tanitilmasi ve
yayginlastirilmasina yonelik BAKKA destekli projede gorev almaktadir. Birimimiz
bilinyesine yer alan 1 6gretim elemani ise biri 2022 yili igerinde tamamlanan, ikisi ise 2023
yilt igerisinde tamamlanacak olan toplam 3 projede gorev almaktadir.

C.3. ARASTIRMA PERFORMANSI

C.3.1. Arastirma Performansinin Izlenmesi ve Degerlendirilmesi
Universitemizde ~6gretim elemanlarinin  arastirma  performansinin  izlenmesine ve
degerlendirmesine yoOnelik tanimli siirecler bulunmaktadir. Bu kapsamda, Karabiik
Universitesi ~ Akademik  Veri  Sistemi  (UNIS)  yazilmi  kullamlmaktadir
(https://unis.karabuk.edu.tr/ (KBU Akademik Veri Yonetim Sistemi)).




Ogretim elemanlarinin bilimsel arastirma performans: izlenmekte ve ilgili paydaslarla
degerlendirilerek iyilestirilmeye ¢alisilmaktadir.

C.3.2. Ogretim Elemani/Arastirmaci Performansinin Degerlendirilmesi
Universitemizde o6gretim elemanlarinin  arastirma  performansinin  izlenmesine ve
degerlendirmesine yonelik tanimli siirecler (yOnetmelik, yoOnerge, siire¢ tanimi, Olgme
araclari, rehber, kilavuz, takdir-tanima sistemi, tesvik mekanizmalar1 vb.) bulunmaktadir.
Akademik kurul toplantilar1 ile 6gretim elemanlarinin arastirma-gelistirme performansi
hakkinda degerlendirmeler yapilmaktadir.

D. TOPLUMSAL KATKI

D.1. TOPLUMSAL KATKI SURECLERININ YONETIMIi VE TOPLUMSAL KATKI
KAYNAKLARI

Tasarim Boliimiinde Karabiik Universitesi’nin Toplumsal Katki1 Politikas1 benimsenmekte
ve faaliyetler bu kapsamda yiiriitiilmektedir. Karabiik Universitesi’nin Toplumsal Katki
Politikasi su sekildedir:
e Ulusal ve uluslararas1 diizeyde Kkiiltiirel, sosyal, ekonomik ve sanatsal gelisimi
desteklemek
e Bolgesel, ulusal ve uluslararasi 6nceliklere uygun aragtirmalar yiirlitmek ve projeler
iiretmek
e Insan odakl bir anlayisla, topluma mutlu bireyler kazandirmak
e Toplumsal hizmeti etkin, verimli ve Olgiilebilir standartlarda sunan bir sistem
olusturmak, izlemek ve siirdiiriilebilirligini saglamak
e Uretilen bilginin toplum yararina kullanimin1 saglamak
e Bilim, kiiltiir, saglik, ¢evre, miihendislik, sanat, spor ve topluma hizmet projeleriyle
toplum refahinin gelisimine destek saglamak
e Paydaslarla is birligi icerisinde toplumun ve bdlgenin ekonomik ve sosyal
gelisimine katki saglayacak arastirmalar yiiriitmek ve projeler tiretmek
e Universite-sanayi is birligi ¢ercevesinde sanayicilerle diizenli toplantilar
gerceklestirerek, ihtiya¢ duyulan konularda is birligi icerinde Ar-Ge veya Ur-Ge
calismalar yiirtiitmek
e Ureten bir {iniversite olarak iiretimin dnemine 6rnek teskil etmek
e Toplumsal katki faaliyetlerini i¢ ve dis paydaslarla is birligi icinde etkin, verimli ve
Olctlebilir standartlarda gergeklestirmek
e Dis paydaslara yonelik olarak, yasam boyu 0Ogrenmeyi tesvik edecek egitim
programlariyla birlikte, kiiltiirel ve sosyal etkinlikler gerceklestirmek
e Toplumsal katki siireclerinin yonetimini ve stirekliligini saglayan orgiitsel bir yap1
olusturmak seklinde belirlenmistir.

Bu politika ¢ergevesinde cesitli calismalar yapilmaktadir/planlanmaktadir:




e Universitemizde yer alan KABUSEM (KBU Siirekli Egitim Merkezi) tarafindan
birgok egitim verilmektedir. Egitimle ilgili duyurular web sayfalarindan ve SMS’ler
ile duyurulmaktadir.

e AB Projeleri ve personel/6grenci degisimleri hakkinda toplantilar
diizenlenmektedir.

e Kan bagis1 etkinliklerine personel/6grenci katilimi ic¢in bilgilendirme yapilarak
tesvik edilmektedir.

e (Cesitli kuliiplerin faaliyetleri duyurulmaktadir.

e I¢ Mekan Tasarimi Programinda KABUSEM aracili ile Afgan uyruklu miilteci ve
gocmenlere 1§ bas1 egitim verilmektedir. 2022 yili igerisinde 16 haftalik 2 periyodda
farkli gruplara verilen egitimlerin 2023 yilinda da devam etmesi planlanmaktadir.

e Moda Tasarimi Programinda Afgan uyruklu miilteci ve gogmenlere yonelik egitim
basvurusu yapilmis olup 2022 yili i¢erisinde onay islemleri tamamlanamadigindan
egitim verilememistir fakat 2023 yil1 i¢in degerlendirmeler devam etmektedir.

e BAKKA tarafindan desteklenen proje kapsaminda Eflani Bezi kullanimu {izerine is
kuracak kadin kursiyerlere isbasi dikim egitimi devam etmektedir.

D.2. TOPLUMSAL KATKI PERFORMANSI

Stratejik Planda yer alan toplumsal katki kriterleri belli periyodlarla Strateji Daire
Bagkanligi’na bildirilmektedir. Tiim birimlerin katkis1 ile tamamlanan izleme ve
degerlendirme raporlar iiniversitemiz web sayfasinda kamuoyuna sunulmaktadir. Ayrica
yapilan etkinlikler akademik personel tarafindan UNIS sistemine de eklenmektedir

SONUG VE DEGERLENDIRME

Safranbolu SYD MYO Tasarim Béliimii, Karabiik Universitesi’nin Yiiksekogretim Kalite
Kurulu (YOKAK) biinyesindeki ¢alismalarmi takip etmekte ve mevzuata uyum konusunda
gerekli diizenlemelere katki saglamaktadir. Kurumun geneline yayilmis olan kalite
giivencesi sistemi ve kiiltlirlinlin gelisimini destekleyen c¢alismalar yliriitiilmekte, ihtiyag
halinde giincellemeler yapilmaktadir.

Boliimiimiiz ve programlarimiz ile ilgili bilgilerin yer aldig1 web sayfalar1 acik ve giincel
olup, ihtiya¢ halinde gerekli diizenlemeler yapilmaktadir.

Tasarim Boliimii’niin de katkisi ile hazirlanan Safranbolu SYD MYO misyon ve vizyonu
cercevesinde politika, stratejiler ve uygulamalar yiiriitiilmektedir. Ayrica KBU misyon,
vizyon ve stratejik amaglari da takip edilerek kurumsal stratejilere de uyum saglanmaktadir.
Belirli periyodlarda KBU Kalite Koordinatérliigii basta olmak iizere birimlerden gelen bilgi
talepleri hizlica tamamlanmakta ve gdnderilmektedir.

Akademik faaliyetler kapsaminda birimimizde yer alan 6gretim elemanlar: tarafindan 2022
yili i¢erisinde 3 adet uluslararasi makale, 1 adet uluslararasi bildiri ve 3 adet Avrupa Birligi
Projesi (1 biten, 2 devam eden) ¢alismasi yapilmistir. Calismalarin 6nemli kismi1 uluslararasi




akademik platformlarda yapildigindan Tasarim Boliimii’nilin uluslararasilasma cabalarini
desteklemektedir. Ayrica Afgan miilteci ve siginmacilara yonelik verilen/basvurulan egitim
caligmalari ile sosyal toplumsal katki ¢aligmalar1 da desteklenmektedir.

PUKO dongiisii cercevesinde paydaslarin goriis, beklenti ve onerilerinin tespitine yonelik
her yil ¢esitli paydas analizleri yapilmaktadir. Sonuclar degerlendirilerek 6nlem alma
caligmalan yiiriitiilmektedir. Mezunlarla iligkilerin gelistirilmesi, AKTS, saglik, STK-kamu
etkinlikleri (kan bagisi,vb), dezavantajli gruplar gibi konularda Karabiik Universitesi’nin
ilgili birimlerine ihtiyag durumunda gerekli destek verilmektedir.

Safranbolu SYD MYO Kalite Komisyonu Programinda I¢ Mekan Tasarimi ve Moda
Tasarim1 Programindan birer iiye yer almaktadir. Komisyon araciligr ile Kalite
Koordinatorliigli’niin c¢alismalar1 takip edilmekte olup gerekli islemler Koordinatorliik
yiiriitiiciiliiglinde devam etmektedir.




