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BOLUM HAKKINDA GENEL BILGILER

Ekonomik ve sosyal yasamin en énemli unsurlarindan olan ulagim gerek iilke gerekse kent
boyutunda diger etkenler ile karsilikli etkilesim i¢indedir. Diinyada son yillarda ortaya ¢ikan
sosyal ve ekonomik alanlardaki gelismeler; insanlarin daha rahat, giivenli yasama ve zamani
ekonomik olarak kullanma istegini ortaya ¢ikarmistir. Demiryolu ulagiminin giivenli, hizl
olmas1 ve iilke ekonomisi ile endiistrilesmedeki artan 6nemi son yillarda iilkemizde de
anlasilmistir. Tiim diinyada demiryolu ulasiminin giderek hizla gelismesi, elektrifikasyon ve
sinyalizasyona yonelik yeni uygulamalar, ge¢mis yillara gére daha karmasik hale gelen
demiryolu trafiginin gilivenli bir sekilde gergeklesmesinin Onemini de arttirmistir. Bu
kapsamda Ogrenciler, etkin iletisim becerileri kazanarak Rayli Sistemler Elektrik ve
Elektronik ve makinistlik alaninda ¢esitli hizmetleri yoneten, 6grenen, teknikleri ve modern
yaklagimlar1 kullanarak sorunlara ¢éziim iireten, Rayli Sistemler ile ilgili uygun alanlarda
bilgi sahibi olacaklardir.

https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=53008&curS
unit=5856

https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx ?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=5300
&curSunit=5858

A. LIDERLIK, YONETIM VE KALITE

A.1. LIDERLIK VE KALITE
A.1.1. Yonetim modeli ve idari yap1

Motorlu Araglar ve Ulastirma Teknolojileri Boliimii yonetim yapisi, Bolim Bagkant,
Program Sorumlusu ve Program Danismanindan olugsmaktadir.
https://emyo.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=20&BA=index.aspx

KBU’de kalite giivencesi siireglerini yiiriitmek iizere olusturulmus bir kalite komisyonu
bulunmaktadir. Komisyonunun yetki, gorev ve 5/38 Tarih ve Say1: 04.10.2022 - E.174502
Tarith ve Sayr: 19.10.2022 - E.180263 sorumluluklar1 ile organizasyon yapisi
tanimlanmistir. Komisyon kalite giivencesi ¢alismalarini etkin, kapsayici, katilimei, seffaf
bir bicimde yiiriitmektedir. Kalite komisyonu ¢alismalar1 her y1l mevzuata uygun olarak
iyilestirilmektedir. KBU Kalite Giivencesi Yonergesinin 4'incii maddesinin 5’inci
fikrasina istinaden alt birimlerde kalite giivencesi kiiltlirlinlin yerlestirilmesi i¢in diizenli
caligmalar yiiriitilmektedir. Kurumda liderlik uygulamalar1 ve bu uygulamalarin kalite
giivencesi sistemi ve kiiltiiriiniin gelisimine katkis1 izlenmekte ve baglh iyilestirmeler
gergeklestirilmektedir.

Eskipazar Meslek Yiksekokulu Miidiirii ise, egitim-0gretim ve arastirma-gelistirme alt
caligma gruplarinin tiyesidir.

https://kalite.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S &id=2 1 &BA=index.aspx

A.1.2. I¢ kalite giivencesi mekanizmalari

Boliimiin i¢ kalite glivencesi siire¢ ve mekanizmalar1 tanimlanmistir. Bu yonde “Liderlik
ve Kalite” bagligi altindaki “Yonetim modeli ve idari yap1” hakkinda Kalite Komisyonu ve
alt birimlere ait isleyisi gosteren kanitlar sunulmustur. Eskipazar Meslek Yiiksekokulunda



https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=5300&curSunit=5856
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=5300&curSunit=5856
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=5300&curSunit=5858
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=5300&curSunit=5858
https://emyo.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=20&BA=index.aspx
https://kalite.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=21&BA=index.aspx

i¢ kontrol, gorev tanimlari; hassas gorevler, hizmet sartlari, is akis semasi1 ve teskilat
semas1 bulunmaktadir.
https://emyo.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=1042&BA=index.aspx

A.1.3. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

Eskipazar Meslek Yiiksekokulu sitesinde biinyesinde tiim boliim ve programlar icin
oryantasyon ana bagligi altinda bir sorum var, oryantasyon, memnuniyet anketi
bulunmaktadir.

https://docs.google.com/forms/d/e/1 FAIpQLScDw5ij Y Ip4hy-Pa3UPKUc31YwjQI9lib-
162Z9h7VKt6G7HpQ/viewform?usp=sf link
https://emyo.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=D&id=5394&BA=index.aspx
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScKtgxC3XPaf5SimBPnO4zagM8TLiAYbb k
MQ-w_NPZW-WOFWw/viewform?usp=sf link

A.2. MISYON VE STRATEJIK AMACLAR

A.2.1. Misyon ve Vizyon

Misyon: Bilimsel ve teknolojik gelismeleri takip edebilen, kendini siirekli gelistiren,
yiiksek nitelikli ve performansli, evrensel degerlere saygili rayli sistemler teknik elemani
yetistirmektir.

Vizyon: Toplumsal kalitenin artmasina katkida bulunacak; kaliteye 6nem veren, kaliteli
hizmet vermeyi kendine ilke edinmis, toplumsal degerlere saygili rayl sistemler teknik
personeli yetistirmek ve bu alanda 6ncii program olmaktir.

Politikalar: Boliim kapsaminda firsat esitligi gozetilerek Karabiik Universitesi Politika
belgesinde yer alan asagidaki alanlara uygun faaliyetler yiiriitiilmektedir.

Liderlik, Yonetim ve Kalite Politika Belgesi,

Egitim-Ogretim Politika Belgesi,

Arastirma-Gelistirme Politika Belgesi,

Toplumsal Katki Politika Belgesi,

Uluslararasilasma Politika Belgesi,

Acik Bilim ve Acik Erisim Politika Belgesi,

Cevresel Surdiurilebilirlik Politika Belgesi,

Kadin ve Erkek Firsat Esitligi Politika Belgesi

Diinyamizin biiyiik bir kdy haline geldigi, zamanin paradan daha degerli oldugu ve kiiresel
istnma ve c¢evre kirliliginin mevsim degisimlerine etki ettigi gilinlimiizde ulastirma
hizmetlerinin 6nemi daha iyi anlasilmaktadir. Bu problemlerin ¢6ziimiinde demiryolu
biiyiik bir yere sahiptir. Ulasim alaninda demiryolunun eksikligi sac ayaginin eksik
olmasidir. Ulkelerin geligmisliginin bir 6l¢iisii demiryolu agmin uzunlugudur. Ulkemizde
son yillarda iyiden iyiye 6nemi anlasilan ve yatirimlar yapilan demiryolu sektdriine kalifiye
eleman yetistirmek iiniversitemizin ve yiiksekokulumuzun 6nceligidir.

https://emyo.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=20&BA=index.aspx



https://emyo.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=1042&BA=index.aspx
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScDw5ijYIp4hy-Pa3UPKUc31YwjQ9Iib-je2Z9h7VKt6G7HpQ/viewform?usp=sf_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScDw5ijYIp4hy-Pa3UPKUc31YwjQ9Iib-je2Z9h7VKt6G7HpQ/viewform?usp=sf_link
https://emyo.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=D&id=5394&BA=index.aspx
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScKtqxC3XPaf5lmBPnO4zagM8TLiAYbb_kMQ-w_NPZW-W0FWw/viewform?usp=sf_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScKtqxC3XPaf5lmBPnO4zagM8TLiAYbb_kMQ-w_NPZW-W0FWw/viewform?usp=sf_link
https://kalite.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=29&BA=index.aspx
https://kalite.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=30&BA=index.aspx
https://kalite.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=31&BA=index.aspx
https://kalite.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=32&BA=index.aspx
https://kalite.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=33&BA=index.aspx
https://kalite.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=24&BA=index.aspx
https://kalite.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=25&BA=index.aspx
https://kalite.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=26&BA=index.aspx
https://emyo.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=20&BA=index.aspx

A.3. PAYDAS KATILIMI

A.3.1. ¢ Paydaslar (akademik ve idari personel, 6grenci)
Motorlu Araclar ve Ulastirma Teknolojileri Boliimii Ogretim Elemanlar

Prof. Dr. Tiillay EKEMEN KESKIN (Eskipazar MYO Miidiirii-KBU Insaat Miih. Boliim
Bsk. Hidrolik ABD)

Dr.Ogr. Uyesi Bilal COLAK (Eskipazar MYO Motorlu Araglar ve Ulastirma Teknolojileri
Boliim Bask.)

Ogr. Gor. Aydin OZKUL (Eskipazar MYO Rayli Sistemler Makinistligi Prog. Sorumlusu)

Ogr. Gér. Mehmet TASLIYOL (Eskipazar MYO Rayl Sistemler Elektrik ve Elektronik
Prog. Sorumlusu)

Ogr. Gér. Mehmet Fatih OZLUK

Ogr. Gor. Mustafa BUGDAY

Ogr. Gér. Muhammed Emin ARI

Dr. Ogr. Uyesi Tiilay YILDIRIM TURAN
Idari Personel

Eyiip GOZUTOK (MYO Sekreteri)
Giiliimser KARACA (Sekreter)
Ogrencilerimiz

Hakan AVCI (MYO Ogrencisi-mezun)

Devlet Kurumlari/Belediyeler
Ciineyt TURKKUSU (TCDD Genel Miidiirliigii Egitim Dairesi Baskani)
Emin DEMIR (Eskipazar Metal ve Metal Uriinleri ihtisas OSB Miidiirii)

Ozel Kuruluslar

Muharrem ONUR( TMS Tren Bakim Onarim A.S. Gen. Md. Yard.)
Biilent SENOL (Trentiirk Rayli Sistemler A.S.)

Sefa CETINKAYA( Elektrik ve Otomasyon Md.)

Melek Burcu OZTURK (Kardemir Egitim Md.)

Mustafa OKAN CALIOVA (Restder Genel Bagkan)

Tirkan Irmak DUMAN( Faray Demtek)

Tolgay KALYONCU ( Sefine Tersanesi, ISG Miidiirii)

Zafer CAY (Alstom/Ameca Engineering Miidiir)




Arda SAHIN (Alstom/Ameca Engineering )
Mezunlarimiz
Hakan AVCI

A.4. ULUSLARARASILASMA

Karabiik Universitesi Vizyonunda belirtilen “Uluslararasilasmada lider iiniversite olmak”
stratejisi  dogrultusunda uluslararast bir iiniversite olmak amaciyla kurumda
uluslararasilasma faaliyetleri etkin bir sekilde yiiriitiillmektedir. Uluslararasilagsma
siireglerinin yonetimi ve organizasyonel yapist kurumsallagmistir. Kurumun 2021-2025
Stratejik Planinda Vizyon: Uluslararasilagsmada lider {iniversite olmak, Stratejik Amag 1:
Uluslararasi bir iiniversite olmak olarak belirlenmis ve amaca iliskin hedef, performans
gostergeleri iiniversitemizce takip edilmektedir. Performans gostergeleri araciligiyla amag
ve hedeflerin gergeklesme sonuglari alti aylik zaman siklifinda izlenerek sonuclar
yoneticilerin degerlendirilmesine sunulmak iizere yillik olarak raporlanmaktadir. Kurumun
uluslarasilagsma politikas1 bulunmaktadir.
https://strateji.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/stratejik _plan.pdf
https://kalite.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=33&BA=index.aspx

B. EGITIM OGRETIM

B.1. PROGRAM TASARIMI, DEGERLENDIRMESiI VE GUNCELLENMESI

B.1.1. Program tasarimi ve onay1

c¢iktilara uygun olarak gergeklestirilmektedir. lgili program amagclar1 ve dgrenme ¢iktilart
Karabiik Universitesi senatosunun alt komisyonu olan Egitim Komisyonu tarafindan takip
edilmektedir. Programin egitim amag¢ ve hedefleri ile ilgili profili liniversite web sayfasinda
yer alan Akademik Kredi Transfer Sistemi (AKTS) basliginda yer almaktadir.

https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=001037735333303660032202378402
29236582355753222436720 (AKTS Bilgi Paketi)

Universite’nin misyon ve vizyonu, egitim programinin akademik ve mesleki temel alan
yeterlilikleri ve Tiirkiye Yiiksek Ogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC) Temel Alan
Yeterlilikleri ile Yiiksekogretimde Uygulamali Egitimler Cergeve Yonetmeligi esas alinarak

-----

calismalar1 devam etmektedir.

https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=5300&curSu
nit=5856
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=5300&curSu
nit=5858

Orgiin egitime ek olarak programdaki egitim ve dgretim siireclerinde Karabiik Universitesi



https://strateji.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/stratejik_plan.pdf
https://kalite.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=33&BA=index.aspx
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=00103773533330366003220237840229236582355753222436720
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=00103773533330366003220237840229236582355753222436720
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=5300&curSunit=5856
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=5300&curSunit=5856
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=5300&curSunit=5858
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=5300&curSunit=5858

Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi (KBUZEM) yonetmeligi esaslarina gore
uzaktan egitim siiregleri Adobe Connect ve Microsoft Teams ile yiiriitiilmektedir. Cevrimigi
erisim ve  derslere  katilm  hususlarinda ~ yardim  ve  destek  bilgileri
https://kbuzem.karabuk.edu.tr/ web sitesinde bulunmaktadir.

Olgunluk Diizeyi: Programin tasarim ve onay siirecleri izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

Kanitlar

e SA 22021 Yili izleme Raporu.pdf
SA 22021 Yili Degerlendirme Raporu.pdf
KBU-Egitim Politikast Metni.pdf
Diploma ve Diploma Eki Teslim Defteri.pdf
Tiirkce-Ogrenci Microsoft Teams Kilavuz.pdf

B.1.2. Programn ders dagilm dengesi

Akademik kurul donemlik olarak toplanarak ilgili donemde programda agilacak zorunlu ve
secmeli dersleri belirlemektedir. ilgili kararlar iiniversite senato karari ile yiiriirliige
girmektedir. Ogrenciler ders kayit islemlerini Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS)
https://obs.karabuk.edu.tr/ iizerinden yaparak akademik danigmanlarinin onayina

sunmaktadir.

Programda &grenciler Universite Se¢meli Dersleri (USD) havuzundan cesitli yonlerden
gelisimlerine ve ilgi alanlarina yonelik dersler almaktadir. Programda Universite Se¢meli
Ders Yonergesi geregi 0grenciler, on lisans mezuniyeti i¢in her sene iki adet olmak {izere
toplamda dort farkli USD almak ve basarili olmak zorundadir.

Mevcut miifredat i¢in ders ekleme-ders silme Onerileri ilgili yilin akademik takvimine uygun
olarak birim komisyonunca gériisiiliip Universite Egitim Komisyonu’na bildirilmektedir.

Olgunluk Diizeyi: Programin ders dagilim dengesi izlenmekte ve iyilestirilmektedir.
Kanitlar

e KBU-USD Uygulama Yonergesi.pdf
e Ornek-Egitim Komisyonu Karari-2.pdf

B.1.3. Ders kazanimlarinin program ¢iktilariyla uyumu

Her derse ait kazamimlar ve program ciktilari ile uyumu Ogrenci Bilgi Sistemi’nde (OBS)
mevcuttur.

https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?ekm=001031105366603880032202389603
732236582366903222438960 (Ogrenci Bilgi Sistemi-Bologna)

Swnavlar klasik ydntemlere ek olarak https:/onlinesinav.karabuk.edu.tr/ (KBU-Sinav
Merkezi) araciligiyla uzaktan da yapilabilmektedir.

Olgunluk Diizeyi: Ders kazanimlarmmin program ¢iktilariyla uyumu izlenmekte ve



https://kbuzem.karabuk.edu.tr/
https://api.yokak.gov.tr/Storage/karabuk/2021/ProofFiles/SA_2%20%202021%20Y%C4%B1l%C4%B1%20%20%C4%B0zleme%20Raporu.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/karabuk/2021/ProofFiles/SA_2%20%202021%20Y%C4%B1l%C4%B1%20De%C4%9Ferlendirme%20Raporu.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/karabuk/2021/ProofFiles/KB%C3%9C-E%C4%9Fitim%20Politikas%C4%B1%20Metni.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/karabuk/2021/ProofFiles/Diploma%20ve%20Diploma%20Eki%20Teslim%20Defteri.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/karabuk/2021/ProofFiles/T%C3%BCrk%C3%A7e-%C3%96%C4%9Frenci%20Microsoft%20Teams%20K%C4%B1lavuz.pdf
https://obs.karabuk.edu.tr/
https://api.yokak.gov.tr/Storage/karabuk/2021/ProofFiles/KB%C3%9C-%C3%9CSD%20Uygulama%20Y%C3%B6nergesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/karabuk/2021/ProofFiles/%C3%96rnek-E%C4%9Fitim%20Komisyonu%20Karar%C4%B1-2.pdf
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=001031105366603880032202389603732236582366903222438960
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=001031105366603880032202389603732236582366903222438960
https://onlinesinav.karabuk.edu.tr/

tyilestirilmektedir.
Kanitlar

e Ornek-Ders Kaynak Gosterimi-2.pdf
e KBUZEM-Klasik Sinav Yéntem Icerikleri.pdf

B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayah ders tasarimi

Programda her donem 30 AKTS olmak lizere toplamda en az 120 AKTS kredisi degerinde
ders alinmaktadir. Ilgili bilgiler Akademik Kredi Transfer Sistemi (AKTS) web sayfasinda
bulunmaktadir.

https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/§_tart.aspx?gkaOOl037735333303660032202378402
29236582355753222436720 (Karabiik Universitesi, AKTS Bilgi Paketi)

Olgunluk Diizeyi: Programda ogrenci is ylikiine dayali ders tasarimi yapilmakta ve
tyilestirilmektedir.

Kanitlar
e KBU-Meslek Yiiksekokullar: Staj Yonergesi.pdf
e KBU-Meslek Yiiksekokulu Is Yeri Egitimi Staj ve Uygulama Yonergesi.pdf
e https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=5
300&curSunit=5856
e https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=5
300&curSunit=5858

e KBU-Mezunivet ve Diploma Yonergesi.pdf

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

Ogrenci Bilgi Sistemi’nde (OBS), dersler, 6grenci basar1 notlari, 6grencilerin derse devam
durumlari, yapilan sinav tipleri vb. veriler mevcuttur.

Olgunluk Diizeyi: Program ¢iktilar1 izlenmekte ve giincellenmektedir.

Kanitlar
e KBUZEM-Akreditasyon Islemleri Bilgi Akisi.pdf

B.2. PROGRAMLARIN YURUTULMESI (OGRENCI MERKEZLI OGRENME,
OGRETME VE DEGERLENDIRME)

B.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri

Programda 6gretim yontem ve teknikleri, sinavlar, 6devler ve projeler gibi d6grenci basarisini
6lcen mekanizmalar kullamlirken dgrenci merkeze almmaktadir. Ayrica, Ogretim Yonetim
Sistemi (OYS) kullanilarak 6grenme materyallerine ve 6grenci ile ders konusunda iletisim
yontemlerine ¢esitlilik kazandirilmaktadir.

https://oys.karabuk.edu.tr/login/index.php (Ogretim Y&netim Sistemi)



https://api.yokak.gov.tr/Storage/karabuk/2021/ProofFiles/%C3%96rnek-Ders%20Kaynak%20G%C3%B6sterimi-2.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/karabuk/2021/ProofFiles/KBUZEM-Klasik%20S%C4%B1nav%20Y%C3%B6ntem%20%C4%B0%C3%A7erikleri.pdf
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=00103773533330366003220237840229236582355753222436720
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=00103773533330366003220237840229236582355753222436720
https://api.yokak.gov.tr/Storage/karabuk/2021/ProofFiles/KB%C3%9C-Meslek%20Y%C3%BCksekokullar%C4%B1%20Staj%20Y%C3%B6nergesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/karabuk/2021/ProofFiles/KB%C3%9C-Meslek%20Y%C3%BCksekokulu%20%C4%B0%C5%9F%20Yeri%20E%C4%9Fitimi%20Staj%20ve%20Uygulama%20Y%C3%B6nergesi.pdf
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=5300&curSunit=5856
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=5300&curSunit=5856
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=5300&curSunit=5858
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=5300&curSunit=5858
https://api.yokak.gov.tr/Storage/karabuk/2021/ProofFiles/KB%C3%9C-Mezuniyet%20ve%20Diploma%20Y%C3%B6nergesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/karabuk/2021/ProofFiles/KBUZEM-Akreditasyon%20%C4%B0%C5%9Flemleri%20Bilgi%20Ak%C4%B1%C5%9F%C4%B1.pdf
https://oys.karabuk.edu.tr/login/index.php

Olgunluk Diizeyi: Ogrenci merkezli 6gretim yontem ve teknikleri uygulanmaktadir.

Kanitlar
e KBUZEM-Ogretim Elemani Destek Birimi.pdf
o  Ornek-AKTS Ders Sinav Olcme Degerlendirme Verileri.ipeg

B.2.2. Ol¢me ve degerlendirme

Programda mutlak ve bagil degerlendirme sistemleri kullanilmaktadir. Ogrencinin ilgili dersin
yartyll sonu sinav notunun en fazla %60°1 ve ara smav, kisa sinav, proje ve 6dev gibi
uygulanmast uygun goriilen degerlendirmelerin basar1 puanlarinin en az %40°1 ile Ham Basar1
Puan1 (HBP) hesaplanir. Klasik ve ¢evrimigi sinav yontemlerine yer verilmektedir

https://onlinesinav.karabuk.edu.tr/ (Smav Merkezi)

Ayrica, Ogretim Yonetim Sistemi (OYS) kullanilarak ara smav, 6dev vb. degerlendirme
mekanizmalari ¢esitlendirilmektedir.

Olgunluk Diizeyi: Olgme ve degerlendirmede iyi tanimlanmis mekanizmaya sahip, drnek
gosterilebilir ve gelisime acik uygulamalar mevcuttur.

Kanitlar
e KBU-Smav Merkezi Yonergesi.pdf
e On Lisans, Lisans Egitim Ogretim Sinav Yo6netmeligi.pdf
e Ornek-Olcme ve Degerlendirme Esaslar1 Yonergesi.pdf

B.2.3. Ogrenci kabulii, 6nceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi

Ogrenciler Ogrenci Se¢cme ve Yerlestirme Merkezi’nin (OSYM) diizenledigi Yiiksekdgretim
Kurumlari Sinavi (YKS) Temel Yeterlilik Testi (TYT) puani ile programa kabul edilmektedir.
Yerlestirme islemleri OSYM tarafindan yapilmaktadir. Programa kayit ve ders alma islemleri
Karabiik Universitesi (KBU) On lisans, Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeligi usul ve
esaslarma gore yapilmaktadir. Uluslararas1 dgrenci basvuru islemlerini Uluslararast Ogrenci
Koordinatorliigii ylirtitmektedir.

https://iso.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&i1d=40&BA=index.aspx
(Uluslararas1 Ogrenci Koordinatdrliigii)

Mezuniyete dair muafiyet ve intibak islemleri KBU Muafiyet ve Intibak Islemleri Y&nergesi’
ne gore yapilmaktadir.

Olgunluk Diizeyi: Ogrenci kabulii, énceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesine
iligkin siirecler izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

Kanitlar
e KBU_ Muafiyet ve intibak Yonergesi.pdf



https://api.yokak.gov.tr/Storage/karabuk/2021/ProofFiles/KBUZEM-%C3%96%C4%9Fretim%20Eleman%C4%B1%20Destek%20Birimi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/karabuk/2021/ProofFiles/%C3%96rnek-AKTS%20Ders%20S%C4%B1nav%20%C3%96l%C3%A7me%20De%C4%9Ferlendirme%20Verileri.jpeg
https://onlinesinav.karabuk.edu.tr/
https://api.yokak.gov.tr/Storage/karabuk/2021/ProofFiles/KB%C3%9C-S%C4%B1nav%20Merkezi%20Y%C3%B6nergesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/karabuk/2021/ProofFiles/%C3%96n%20Lisans%2C%20Lisans%20E%C4%9Fitim%20%C3%96%C4%9Fretim%20S%C4%B1nav%20Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/karabuk/2021/ProofFiles/%C3%96rnek-AKTS%20Ders%20S%C4%B1nav%20%C3%96l%C3%A7me%20De%C4%9Ferlendirme%20Verileri.jpeg
https://api.yokak.gov.tr/Storage/karabuk/2021/ProofFiles/%C3%96l%C3%A7me%20ve%20De%C4%9Ferlendirme%20Esaslar%C4%B1%20Y%C3%B6nergesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/karabuk/2021/ProofFiles/%C3%96rnek-AKTS%20Ders%20S%C4%B1nav%20%C3%96l%C3%A7me%20De%C4%9Ferlendirme%20Verileri.jpeg
https://iso.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=40&BA=index.aspx%20
https://api.yokak.gov.tr/Storage/karabuk/2021/ProofFiles/KB%C3%9C_Muafiyet%20ve%20%C4%B0ntibak%20Y%C3%B6nergesi.pdf

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma

Yatay gegis islemleri akademik takvime gore belirtilen siirelerde KBU Yatay Gegis Uygulama
Esaslari’na gore yapilmaktadir.

https:// Q_idb.karabuk.edu.tr/Vonerge/Vatav%20ge%C3 %A T71%C5%9F%20uygulamaesaslaril.p
df (KBU Yatay Gegis Uygulama Esaslar1)

Yabanci Uyruklu Ogrenci Smavi (YOS) ve direkt basvuru ile Yabanci uyruklu dgrenciler
programa kabul edilmektedir.

Ogrenciler, KBU On lisans, Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Yoénetmeligi usul ve esaslarina
gore mezuniyet kosullarin1 tamamladiklarinda programdan mezun edilmektedir.

Olgunluk Diizeyi: Yeterliliklerin sertifikalandirilmas1 ve diploma ile ilgili siiregler
izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

Kanitlar
e KBU-Uluslararasi Ogrenci Sinav Yonergesi.pdf
e Yatay Gecis Uygulama Esaslari.pdf
e KBU-On Lisans, Lisans Yabanci Uyruklu Ogrenci Y6nergesi.pdf

B.3. OGRENME KAYNAKLARI VE AKADEMIK DESTEK HiZMETLERI

B.3.1.0grenme ortam ve kaynaklari

Programda mevcut 6grenci sayisina gore sinif sayist yeterlidir. Siiflarda projeksiyon cihazi
bulunmaktadir. 40 6grenci kapasiteli 1 adet bilgisayar laboratuvar: bulunmaktadir. Eskipazar
Meslek Yiksekokulu bilinyesinde her programin yararlandigi kiitiphane hizmeti de
verilmektedir. Ogrenciler akademik ders kaynaklarma OYS ve OBS ortaminda paylasilan ve
KBU Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi web sayfasi iizerinden
erisebilmektedir.

https://kutuphane.karabuk.edu.tr/index.asp (KBU, Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire
Baskanlig1)

Olgunluk Diizeyi: Ogrenme ortam ve kaynaklari ile ilgili siirecler izlenmekte ve
tyilestirilmektedir.

Kanitlar
e Ornek-Bologna Ders Kaynaklari (AKTS).ipeg
e Ormek-Bologna Ders Kaynaklari (OYS).png

B.3.2. Akademik destek hizmetleri

Programda 6grencilere OBS {izerinden akademik danigmanlik hizmeti 6gretim elemanlarinca
sunulmaktadir. Ayrica, ilgili akademik yilin basinda 6grencilere oryantasyon programi da
diizenlenmektedir. KBU Saglik Kiiltiir Spor (SKS) Daire Baskanlig1 Psikososyal Danismanlik
Birimi 6grencilerin ruhsal saghgi ile ilgili uygulama ve hizmetlerine devam etmektedir.



https://oidb.karabuk.edu.tr/yonerge/yatay%20ge%C3%A7i%C5%9F%20uygulamaesaslari1.pd
https://oidb.karabuk.edu.tr/yonerge/yatay%20ge%C3%A7i%C5%9F%20uygulamaesaslari1.pd
https://api.yokak.gov.tr/Storage/karabuk/2021/ProofFiles/KB%C3%9C-Uluslararas%C4%B1%20%C3%96%C4%9Frenci%20S%C4%B1nav%20Y%C3%B6nergesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/karabuk/2021/ProofFiles/Yatay%20Ge%C3%A7is%20Uygulama%20Esaslar%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/karabuk/2021/ProofFiles/KB%C3%9C-%C3%96n%20Lisans%2C%20Lisans%20Yabanc%C4%B1%20Uyruklu%20%C3%96%C4%9Frenci%20Y%C3%B6nergesi.pdf
https://kutuphane.karabuk.edu.tr/index.asp
https://api.yokak.gov.tr/Storage/karabuk/2021/ProofFiles/%C3%96rnek-Bologna%20Ders%20Kaynaklar%C4%B1%20(AKTS).jpeg
https://api.yokak.gov.tr/Storage/karabuk/2021/ProofFiles/%C3%96rnek-Bologna%20Ders%20Kaynaklar%C4%B1%20(OYS).png

Olgunluk Diizeyi: Akademik destek hizmetleri 6grencilerin de etkin katilimiyla izlenmekte
ve iyilestirilmektedir.

Kanitlar

e Ornek-Eskipazar MYO Oryantasyon Programi.pdf

e https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScKtqxC3XPaf5ImBPnO4zagM8TLi
AYbb kMQ-w_NPZW-WOFWw/viewform
(oryantasyon toplantist memnuniyet anketi)

e https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScDw51jYIp4hy-
Pa3UPKUc31YwjQ9lib-je2Z9h7VKt6G7HpQ/viewform
(bir sorum var formu)

B.3.3. Tesis ve altyapilar

Programda kayith 6grencilerin yararlanabilecegi bir (1) adet 6grenci yemekhanesi, bir (1) adet
kiitiiphane, bir (1) adet bilgisayar laboratuvari, (1) adet tenis kortu, (1) adet spor salonu, iki
(2) adet masa tenisi ve bir (1) adet dgrenci kantini bulunmaktadir. KBU Kiitiiphane ve
Dokiimantasyon Daire Bagskanligi web sayfasi ilizerinden pek cok acik erisim kaynaga
erisilebilmektedirler. Ayrica, Kredi ve Yurtlar Kurumu (KYK) Eskipazar Ogrenci Yurdu,
Eskipazar Meslek Yiiksekokulu ile ayni kampiis icerisinde hizmetlerini siirdiirmektedir.
Eskipazar Meslek Yiiksekokulu’'nda otuz (30) adet analog kamera ile tutulan kayitlar otuz
(30) giin stire ile kayitlar muhafaza edilmektedir.

Olgunluk Diizeyi: Tesis ve altyapilar ile ilgili siirecler izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

Kanitlar
e YoOnetim Sistem Sertifikasi.pdf

B.3.4. Dezavantajh gruplar

“Engelsiz” lavabo ve asansorii hizmeti bulunmaktadir. Gérme engelli bireyler i¢in Braille
alfabesi ile yazilmis kap1 isimlikleri bulunmaktadir. Bu baglamda uygulamalar izlenmekte ve
tyilestirilmektedir.

Olgunluk Diizeyi: Dezavantajli gruplarin egitim ve Ogretim siirecinde gereksinimleri
izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

Kanitlar
e Turuncu Bayrak.jpg
e KBU-Eskipazar MYO Engelli Erisimi.pdf
e Eskipazar MY O-Engelsiz Birim-So6zlesmeye Davet.pdf

B.3.5. Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler

KBU Saghk Kiiltiir ve Spor (SKS) Daire Bagkanligi tarafindan organize edilen etkin altmig
sekiz (68) adet Ogrenci Kuliibii bulunmaktadir. Programa kayitli 6grenciler bu kuliiplere



https://api.yokak.gov.tr/Storage/karabuk/2021/ProofFiles/%C3%96rnek-Eskipazar%20MYO%20Oryantasyon%20Program%C4%B1.pdf
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScKtqxC3XPaf5lmBPnO4zagM8TLiAYbb_kMQ-w_NPZW-W0FWw/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScKtqxC3XPaf5lmBPnO4zagM8TLiAYbb_kMQ-w_NPZW-W0FWw/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScDw5ijYIp4hy-Pa3UPKUc31YwjQ9Iib-je2Z9h7VKt6G7HpQ/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScDw5ijYIp4hy-Pa3UPKUc31YwjQ9Iib-je2Z9h7VKt6G7HpQ/viewform
https://api.yokak.gov.tr/Storage/karabuk/2021/ProofFiles/Y%C3%B6netim%20Sistem%20Sertifikas%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/karabuk/2021/ProofFiles/Turuncu%20Bayrak.jpg
https://api.yokak.gov.tr/Storage/karabuk/2021/ProofFiles/KB%C3%9C-Eskipazar%20MYO%20Engelli%20Eri%C5%9Fimi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/karabuk/2021/ProofFiles/Eskipazar%20MYO-Engelsiz%20Birim-S%C3%B6zle%C5%9Fmeye%20Davet.pdf

katilabilmektedir. Ayrica, Eskipazar Meslek Yiiksekokulu’nda 2022-2023 egitim ve dgretim
yilinda 6grencilerin de etkin katilimlariyla doga yiirtiylisleri diizenlenmistir.

Olgunluk Diizeyi: Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

Kanitlar
e KBU-Ogrenci Sosyal Kuliip Yonergesi.pdf
e https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSesE4E9DvMqCSbuebaT9p7sxWz7z
VkYSpJKQs6 LKArWtyTxw/viewform (yiiriiylis memnuniyet anketi)

B.4. OGRETIM KADROSU

B.4.1. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi

Programda verilen derslerde dgretim kadrosunun uzmanlik alanlar1 dikkate alinmaktadr. Ilgili
kadroya dair dzgecmis, yaymn, uzmanlk alam vb. bilgiler KBU Akademik Veri Y&netim
Sistemi’nde (UNIS) mevcuttur. Ilgili verilere https://unis.karabuk.edu.tr/ (KBU, Akademik
Veri Yonetim Sistemi) web sitesi {izerinden ulagilabilmektedir. Ogretim kadrosu KBUZEM —
Ogretim Elemanlar1 Destek Birimi hizmetini OYS Moodle alt yapisi iizerinden
alabilmektedir.

Olgunluk Diizeyi: Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi izlenmekte ve gerekli iyilestirmeler
yapilmaktadir.

Kanitlar
e Akademik Danmismanlik Koordinatorligi.pdf
e Ders Acma Islem Klavuzu.pdf

C. ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.1. ARASTIRMA SURECLERININ YONETIMi VE ARASTIRMA
KAYNAKLARI

C.1.1. Arastirma siireclerinin yonetimi

Eskipazar Meslek Yiiksekokulu bilinyesinde uygulama ve aragtirma merkezi yer almasa da
programda bulunan akademik personel ve Ogrenciler iiniversite biinyesinde yer alan
aragtirma ve uygulama merkezleri ile proje yiirlitebilmektedirler. Ayrica boliimiimiiz,
Karabiik Universitesi’nin 2021-2025 Stratejik Plani cercevesindeki amagclarindan birisi
olan arastirma ve gelistirme (Ar-Ge) altyap1 ve potansiyelini gliclendirmek hedefi i¢in ¢aba
sarf etmektedir.

e https://strateji.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/stratejik plan.pdf (2021-2025 Stratejik
Plani)

Olgunluk Diizeyi: Programdaki 0&gretim elamanlar1t c¢alismalart ile Karabiik
Universitesi’nin Arastirma-Gelistirme politikasina katki saglamaktadirlar.



https://api.yokak.gov.tr/Storage/karabuk/2021/ProofFiles/KB%C3%9C-%C3%96%C4%9Frenci%20Sosyal%20Kul%C3%BCp%20Y%C3%B6nergesi.pdf
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSesE4E9DvMqC5buebaT9p7sxWz7z_VkYSpJKQs6LKArWtyTxw/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSesE4E9DvMqC5buebaT9p7sxWz7z_VkYSpJKQs6LKArWtyTxw/viewform
https://unis.karabuk.edu.tr/
https://api.yokak.gov.tr/Storage/karabuk/2021/ProofFiles/Akademik%20Dan%C4%B1%C5%9Fmanl%C4%B1k%20Koordinat%C3%B6rl%C3%BC%C4%9F%C3%BC.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/karabuk/2021/ProofFiles/Ders%20Acma%20Islem%20Klavuzu.pdf
https://strateji.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/stratejik_plan.pdf

Kanitlar

e  https://unis.karabuk.edu.tr/ (KBU Akademik Veri Yénetim Sistemi)

C.1.2. i¢ ve dis kaynaklar

Bolim akademik personel ve Ogrencilerinin proje ve calismalarini yiriitiirken ihtiyag
duyduklart donanim, yazilim ve techizatlar ve Ar-Ge faaliyetleri i¢in yaptiklar1 harcamalar
biitge elverdigi oranda BAP, Idari ve Mali Isler Daire Baskanligi ve Doner Sermaye
Isletme Miidiirliigii tarafindan karsilanmaktadir. Bununla birlikte TUBITAK, KOSGEB,
Avrupa Birligi (AB), Bilim Sanayi ve Teknoloji Bakanlig1 gibi iiniversite dis1 kurumlarin
destekledigi projeler yoluyla kaynak saglanabilmektedir. Ayrica 6grenciler i¢in diizenlenen
egitim, teknik gezi ve sosyal faaliyetlerin bir kisminin biit¢eleri 6zel sektor kuruluslari
tarafindan karsilanabilmektedir.

Olgunluk Diizeyi: Programdaki 6gretim elamanlar1 Karabiik Universitesi biinyesindeki ve
tiniversite disindaki aragtirma kaynaklarindan daha fazla yararlanmasi konusunda tesvik
edilmektedir.

Kanitlar

e https://unis.karabuk.edu.tr/ (KBU Akademik Veri Y&netim Sistemi)

C.1.3. Doktora programlari ve doktora sonrasi imkanlar

Meslek Yiiksekokullar1 bilinyesinde doktora programi ve doktora sonrasi arastirma
imkanlar1 bulunmamaktadir.

C.2. ARASTIRMA YETKINLIGI, iS BIRLIKLERI VE DESTEKLER

C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi

Bolimiimiiz akademik personeli tarafindan yiriitilen Ar-Ge ¢alismalarinin ve
ulusal/uluslararasi yayin faaliyetlerinin diizenli ve sistematik bir sekilde izlenebilmesi ve
bu degerlendirme cergevesinde Ar-Ge kaynaklarinin BAP Birimi araciligi ile etkin ve
verimli bir sekilde yonetilmesini saglamak amaci ile iiniversite biinyesinde yer alan KBU
Akademik Veri Yonetim Sistemi (UNIS) kullanilmaktadir.

Olgunluk Diizeyi: Programdaki &gretim elamanlar1 Karabiik Universitesinin arastirma
yetkinlikleri artirict tim hizmetlerinden yararlanabilmektedir.

Kanitlar

e  https://unis.karabuk.edu.tr/ (KBU Akademik Veri Yonetim Sistemi)
e https://kbubap.karabuk.edu.tr/index.aspx (BAP)

e https://tto.karabuk.edu.tr/index.aspx (TTO)

e https://www.karabuk.edu.tr/arastirma-merkezleri/ (UY GAR)



https://unis.karabuk.edu.tr/
https://unis.karabuk.edu.tr/
https://unis.karabuk.edu.tr/%20
https://kbubap.karabuk.edu.tr/index.aspx%20
https://tto.karabuk.edu.tr/index.aspx%20
https://www.karabuk.edu.tr/arastirma-merkezleri/%20

e https://lab.karabuk.edu.tr/ (Merkezi laboratuvarlar)

C.2.2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri

Karabiik Universitesi biinyesinde ulusal ve uluslararasi diizeyde kurum ici ve kurumlar
arast ortak programlar ve ortak arastirma birimleri ile arastirma aglarina katilim ve is
birlikleri kurma gibi ¢oklu arastirma faaliyetlerine yonelik planlamalar ve tanimli siirecler
bulunmaktadir. Bununla birlikte programda yer alan akademik personel Karabiik
Universitesi Uluslararas1 Iligkiler Koordinatdrliigii aracilifiyla Erasmus+, FARABI,
MEVLANA ve diger uluslararas1 programlarlar ile yurtdisindaki tiniversitelerdeki egitim
faaliyetlerine katilabilmektedirler.

Olgunluk Diizeyi: Programdaki dgretim elamanlar1 Karabiik Universitesi Uluslararas
Iliskiler ~Koordinatorliigii aracihgiyla ile yurtdisindaki {iniversitelerdeki —egitim
faaliyetlerine katilabilmektedirler.

Kanitlar

e https://uluslararasi.karabuk.edu.tr/index.aspx ~ (Karabiikk  Universitesi ~ Uluslararasi

[liskiler Koordinatorliigii)

C.3. ARASTIRMA PERFORMANSI

C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Programdaki 6gretim elemanlarinin arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirmesi
Karabiik Universitesi Akademik Veri Sistemi (UNIS) yazilimi araciligi ile saglanmaktadir.
Ayrica, BAP birimi tarafindan kabul edilen projelerin biitge kaynaklarinin kullaniminda
yurtdis1 arastirma ve sempozyumlara katilimlarin desteklenmesi mevcuttur. Universitede
Ogretim elemanlariin bilimsel arastirma performansina gére BAP komisyonu tarafindan
“Uygulama Esaslar1” her yil diizenli olarak giincellenmektedir.

Olgunluk Diizeyi: Programdaki 6gretim elamanlarinin performanslart Akademik Veri
Yonetim Sistemi araciligiyla izlenebilmektedir.

Kanitlar

e https://unis.karabuk.edu.tr/ (KBU Akademik Veri Yonetim Sistemi)
e https://kbubap.karabuk.edu.tr/index.aspx (BAP)

C.3.2. Ogretim elemany/arastirmaci performansinin degerlendirilmesi

Bolim 6gretim elemanlarinin arastirma performansinin izlenmesine ve degerlendirmesine
yonelik taniml siiregler (yonetmelik, yonerge, slire¢ tanimi, 6l¢me araglari, rehber, kilavuz,
takdir-tanima sistemi, tesvik mekanizmalar1 vb.) Universite tarafindan tanimlanmustir.
Ozellikle BAP birimi tarafindan desteklenen projelerde akademik performansi daha iyi
olan personelin, aragtirma kaynaklarindan daha fazla pay alma imkanina sahip olmasi
saglanmaya calisilmaktadir. Ogretim elemanlarinin  arastirma-gelistirme performansi



https://lab.karabuk.edu.tr/%20
https://uluslararasi.karabuk.edu.tr/index.aspx
https://unis.karabuk.edu.tr/
https://kbubap.karabuk.edu.tr/index.aspx%20

iniversite tarafindan izlenmekte ve Ogretim elemanlar1 ile degerlendirilerek
tyilestirilmektedir.

Olgunluk Diizeyi: Programdaki ogretim elamanlarmin performanslart Akademik Veri
Yonetim Sistemi araciligiyla izlenebilmektedir.

Kanitlar

e https://unis.karabuk.edu.tr/ (KBU Akademik Veri Y&netim Sistemi)
e https://kbubap.karabuk.edu.tr/index.aspx (BAP)

D. TOPLUMSAL KATKI

D.1. TOPLUMSAL KATKI SURECLERININ YONETIMi VE TOPLUMSAL
KATKI KAYNAKLARI

Boliimiimiiz, Karabiik Universitesi’nin 2021-2025 yili Stratejik Planinda yer alan
“Toplumsal Katki Saglamaya Yonelik Hizmetleri Artirmak™ basliginda belirlenen
toplumsal hizmet stratejisini uygulamaya ¢alismaktadir. Bu amaca yonelik ¢esitli konularda
yore halkina yonelik etkinlik diizenlemek, hayat boyu Ogrenme kapsaminda
egitim/danismanlik/sertifika programlart diizenlemek, ekolojik kampiis anlayigini
yayginlagtirmak gibi ¢caligsmalara destek vermektedir.

e https://strateji.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/stratejik plan.pdf (2021-2025 Stratejik
Plan1)

Olgunluk Diizeyi: Toplumsal katki siireclerinin ydnetimi Karabiik Universitesi tarafindan
yapilmaktadir. Bolimiimiiziin toplumsal faaliyetlere yonelik olarak belirli bir biitcesi
olmayip, farkli birimlerinin siirdiirdiigii faaliyetlere destek verebilmektedir.

Kanitlar

e https://emyo.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=E&1d=30&BA=index.aspx
e https://kabusem.karabuk.edu.tr/ (KABUSEM)

D.2. TOPLUMSAL KATKI PERFORMANSI

Karabiik Universitesi, toplumsal hizmet stratejisini ve hedefleri dogrultusunda yiiriittiigii
faaliyetleri periyodik olarak izlemekte ve siirekli iyilestirmek icin ¢aligma yliriitmektedir.
Bu kapsamda birimlerden alinan, alt1 aylik stratejik plan izleme raporlari ile on iki aylik
stratejik  plan  degerlendirme raporlar1  Universite Ust Yonetimi tarafindan
degerlendirilmektedir. Izleme ve degerlendirme raporlari iiniversitenin web sayfasinda
kamuoyuna sunulmaktadir. Bolimiimiiz tarafindan gerceklestirilen faaliyetler okulun web
sitesinden ilan edilmektedir.
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Toplumsal Katki Performansi

Olgunluk Diizeyi: Boliim toplumsal katki performansini izleyen sistematik bir yap1
bulunmamaktadir.

SONUC VE DEGERLENDIRME

Karabiik Universitesi kuruldugu 2007 yilindan bu yana bulundugu bolgede bir arastirma ve
uygulama merkezi, bilimsel veri merkezi olarak bolgesel ve ulusal kalkinmaya hizmet
etmektedir. Bu amacla 1 Temmuz 2017’de bagimsiz bir kurum haline gelen Yiiksekégretim
Kalite Kurulunun kurulusundan bugiine biitiin uygulamalarini yakindan takip etmis ve
mevzuata uyum konusunda gerekli diizenlemeleri yapmistir. KBU Kurum I¢
Degerlendirme Raporlar1 ve 2019 yilinda yazilan Kurumsal Geri Bildirim Raporunu da
dikkate alarak kalite konusunda stirekli iyilestirme ilkesini benimsemistir.

Karabiik Universitesi misyon, vizyon ve stratejik amaclarimi gergeklestirmek {izere
politikalarin1 belirlemis, amaclarin1 ve hedeflerini planlayarak uygulamaya gecirmistir.
Universite performans yonetimi kapsaminda da s6z konusu siireclerin sonuglarmi izleyerek
iyilestirme caligmalarini siirdiirmekte ve gerekli bilgileri kamuoyuyla paylagsmaktadir.
Eskipazar MYO biinyesinde yer alan Motorlu Araglar ve Ulastirma Teknolojileri Boliimii
de da ortaya koydugu caba ile {iniversitenin stratejik amaglarmin gerceklestirilmesinde
etkin rol almaktadir. Bu rapor ile birlikte Boliimiimiiziin giiglii, gelismeye agik ve zayif
yanlarinin belirlenmesi ve boylece siirekli iyilesme ¢alismalarima katki saglanmasi
beklenmektedir.




