BOLUM Oz DEGERLENDIRME RAPORU

Karabiik Universitesi

Yabanci Diller Yuksek Okulu

ingilizce Hazirlhik Programi

Hazirlama Ekibi
C')Qr. Gor. Tugba AKBAS (Mudur Yrd. TAKIM BASKANI)

Ogr. Gor. Tugba YILDIRIM KARAKURLUK (Boéliim Baskani-
AKADEMIK UYE)

Orhan KAYA (Yiiksekokul Sekreteri-IDARI UYE)

30/01/2023

Sayfal/19



BOLUM HAKKINDA GENEL BILGILER

Boluimin tarihsel gelisimi, organizasyon yapisi, iletisim bilgileri, akademik ve idari personel sayilari hakkinda
bilgiler veriniz.

Karabiik Universitesi'ne bagli hazirlik birimi; 6n lisans, lisans ve yiiksek lisans
programlarinda yabanci dil hazirlik egitimi ve 6gretiminin baglatiimadigi, fakulte ve 6grenci
saylisinin bugtnkine oranla ¢ok daha az oldugu dénemlerde, birimlerin yabanci dil
derslerini yuritmek tzere rektoérlige bagl bir koordinatorlik olarak kurulmustur.

Zorunlu hazirlik programlarinin agilmasindan sonra; hazirlik birimi, ingilizce dgretimini ve
Universitenin servis ingilizcesi intiyacini kargilamaya devam etmistir. Hazirlik Birimi
Koordinatdrligd’'ntin Yabanci Diller Yiksekokulu'na dénustirilme karari, Gniversitemiz
senatosunca 6 Mayis 2009 tarih ve 2009/08 sayili senato kararinin 10. maddesiyle
alinmistir. Acilmasi Yiksekogretim Kurulu Baskanligi'na teklif edilen Yabanci Diller
Yuksekokulu, 26 Subat 2010 tarih ve 27505 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 1 Subat
2010 tarihli Bakanlar Kurulu Karari ile kurulmustur.

Karabiik Universitesi Yabanci Diller Yiiksekokulu; 6n lisans, lisans ve lisansiistii zorunlu
ingilizce hazirlik egitimi vermektedir. Muafiyet sinavinda basarisiz olan égrenciler, dil
beceri seviyelerine gore, 20 kisilik siniflarda etkilesimli bir ortamda, ¢agdas egitim
teknolojileri kullanilarak ders gormektedirler.

Okulumuzda; konugma, dinleme, okuma ve yazma olmak tUzere geviri ve meslege yonelik
ingilizce verilmektedir. Ogrenci merkezli derslerimizin, égrencilerin sirekli proje
sunumlariyla daha kalici ve 6grenimi daha kolay héle getirici olmasI amaclanmaktadir.
Yiksekokulumuz, Yabanci Dil Hazirlik Bolimi ve Mutercim-Tercumanlik Bolimu olmak
Uzere iki bolimden olugsmaktadir.

2022-2023 Akademik yili itibariyle ingilizce hazirlik bolimi egitim dili %30 veya %100 olan
asagidaki fakilte programlari i¢in zorunludur:

-Muhendislik Fakultesi
Bilgisayar Muhendisligi (%30 ve %100)
Makine Muhendisligi (%30 ve %100)
Rayl Sistemler Muhendisligi (%2100)
Otomotiv Mihendisligi (%30)
Elektrik-Elektronik MUhendisligi (%30 ve %100)
Metalurji ve Malzeme Mihendisligi (%100)
Biyomedikal Muhendisligi (%30)
Tip Mihendisligi (%30)

-Edebiyat Fakultesi
Ingiliz Dili ve Edebiyati

-Iktisadi ve idari'BiIimIer Fakultesi
Uluslararasi lligkiler

-Safranbolu Sefik Yiimaz Dizdar Meslek Yuksekokulu
Uygulamali Ingilizce Gevirmenlik

ingilizce Hazirlik Bolimiinde 6grenim gérecek égrenciler akademik yil basinda uygulanan
Muafiyet Sinavi ile belirlenir. Bu sinav Seviye Belirleme ve Muafiyet olmak Uzere iki
basamaktan olusur. Seviye Belirleme sinavi A1, A2 ve B1 seviyede Ingilizce yeterliligi 6l¢cen
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dinleme, okuma, dilgisi ve kelime sorularindan olusan 3 asamali bir sinavdir. Bu sinavda
son asama olan B1 duzeyinde yeterli puani almis olan 6grenciler B2 duzeyindeki Muafiyet
sinavina girmeye hak kazanirlar. Muafiyet Sinavi dinleme, okuma, dilbilgisi, kelime, yazma
ve konusma sorularindan olugmaktadir. Bu sinavda 65 ve (zeri alan dgrenciler ingilizce
Hazirllk Boélumunden muaf olup dogrudan bodlumlerinde egitim-6gretime baslayabilirler.
Muafiyet sinavinda yeterli basari puani alamayanlar ve bu sinava giremeyenler ise, Seviye
Belirleme Sinavindaki puanlarina gore uygun bir seviyede dil 6grenimine baslarlar.

Karabiik  Universitesinin  misyon, vizyon ve stratejik hedefleri dogrultusunda
uluslararasilasma ve kaliteyi artirma amaci ile ingilizce Hazirhk Bélimi 2017 yilinda
baslattigi akreditasyon c¢alismalarini 2019'da tamamlayarak Mart 2019’da akreditasyon
sertifikasini almistir. Akreditasyon igin alanda en taninmigs tarafsiz ve kaliteli bir kurum olan
EAQUALS (Evaluation and Accreditation of Quality Language Services) tercih edilmis ve
ilan edilen tarihten itibaren ayni zamanda bu kurumun akredite Gyesi olunmustur.

Yuksekokulumuz ¢alismalarini 61 akademik personel ve ..... idari personel ile yurtitmekte
olup bir mudur, akademik ve idari islerden sorumlu iki mudar yardimcisi, bir bdlim baskant,
iki bolim bagkan yardimcisi ve bir yuksekokul sekreterinden olusan bir yonetim ekibi ile
faaliyetlerini yuratmektedir. Bu ydnetim ekibi haricinde, akademik islerin yarataldaga kur
koordinatoérliglu (mufredat ve program sorumlusu), 6lgme ve degerlendirme komisyonu
(sinavlarin hazirlanmasi ve uygulamasindan sorumlu), self-access center koordinatérligu
(bagimsiz 6grenme merkezi), kurslar koordinatérliga gibi alanlarda goérevli 12 akademik
personeli bulunmaktadir.

YDYO Organizasyon Semasi:
https://sfl.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/12681202293016.pdf

YDYO Eaquals akreditasyon ilan:
https://sfl.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=6130&BA=tr

YDYO lletisim Bilgileri: https:/sfl.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=4&BA=tr

A. LIDERLIK, YONETIM VE KALITE

A.1. LIDERLIK VE KALITE

A.1.1. Yénetim modeli ve idari yapi

Yabanci Diller YUksekokulu yonetimi organizasyon semasinda da belirtildigi Gzere Mudur,
Mudir yardimeilari, ingilizce Hazirlik Bélim Bagkani ve Bagkan yardimcilari, idari ve
akademik birimler ile Yiksekokul Kurulu, YUksekokul Yonetim Kurulu’'ndan olusmaktadir.
Yuksekokul midir, mudir yardimcilari ve Yuksekokul Sekreterligi gorev tanimlari mevcut
olup, idari ve akademik isler birimler arasi ayrilmistir. Madur Yardimcilari arasinda idari ve
akademik igler gdrev dagilimi yapilmis olup, ingilizce Hazirlik Bélim Bagkani ve yardimcilari
programin egitim-6gretim, mufredat ve degerlendirme gibi akademik igleyisinden
sorumludur.

Yabanci Diller Yuksekokulu idari yapi olarak YUksekokul sekreterligine bagli olarak Personel
ve OzIUk isleri, Ogrenci isleri, Taginir Kayit Kontrol ile Satin alma ve Maas igleri, Bagimsiz
Ogrenme Merkezi, YDL bolum sekreterligi, Teknik servis ve Daimfi isgilerden olusmaktadir.

Sayfa3/19


https://sfl.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/12681202293016.pdf
https://sfl.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=6130&BA=tr
https://sfl.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=4&BA=tr

Yuksekokul sekreterligi baskanliginda aylik periyodik olarak idari personel ve daimi isgilerle
toplantilar yapiimakta g¢alisanlarin da dnerileri dikkate alinarak iglemler yuratilmektedir.

Personel goérev tanimlari olusturulmus Yabanci Diller Yuksekokulu web sayfasinda
yayinlanmistir.
https://sfl.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=6138&BA=tr

Kamu hizmetleri standartlari tablosu olusturulmus Yabanci Diller YUksekokulu web
sayfasinda yayinlanmistir.
https://sfl.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/1261115202071427.pdf

Hassas gorev tespit formu tablosu olusturulmus Yabanci Diller Yiksekokulu web
sayfasinda yayinlanmistir.

https://sfl.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/12681202293419.pdf

Yabanci Diller YUksekokul Organizasyon Semasit:
https://sfl.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/12681202293016.pdf

Yabanci Diller Yiksekokul Kurulu:
https://sfl.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=10&BA=tr

Yabanci Diller Yonetim Kurulu:
https://sfl.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=9&BA=tr

Yabanci Diller Yuksekokul Yonetimi:

https://sfl. karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=6154&BA=tr

Gorev Tanimlari: https://sfl.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=6138&BA=tr

A.1.2. I¢ kalite giivencesi mekanizmalari

Akredite bir program olan Yabanci Diller Yiksekokulu ingilizce Hazirlik Programinda ic
kalite mekanizmalari dyesi oldugu EAQUALS yuksek standartlarini da saglayacak
sureklilikte bir sisteme oturtulmustur. Bu baglamda birim ici komisyon ve gorevlilerin yetki
ve sorumluluklari dnceden belirlenmig, seffaf bir sekilde paylasiimig, is ve isleyislerin
planlamasi ve yuruttilmesi de ayni titizlikle takip edilmektedir.

Ogrenciler program siiresince ihtiyaglari dogrultusunda bagvuracaklari ve bilgi alabilecekleri
birim ve konular ile ilgili 6grenci elkitabinda da bilgilendirilirler. Gerekli dokimanlar web
sayfasinda ilan edilmistir.

Akademik birimler komisyon gorev tanimlari: https://cutt.ly/y2fgGnf

idari birim ve kigiler gérev tanimlari:
https://sfl.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=6138&BA=tr

Ogrenci el kitabi link: https:/sfl.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/1261052022100216.pdf

Websayfasi Sikga Sorulan sorular:
https://sfl.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=6126&BA=tr

Websayfasi Ogrenci Belge ve Formlari:
https://sfl.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=3032&BA=index.aspx

A.1.3. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik
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2021 yilindan itibaren aktif olarak kullanilan Karabiik Universitesinin genel éneri, bilgi
edinme ve sikayet portall olan RIMER (https:/rimer.karabuk.edu.tr/ ) haricinde, birimimiz
CIMER den gelen sikayet ve talepler Uzerinde bilgilendirme ve gerekli alanlarda
iyilestirmeler yapmaktadir.

Birimimiz sosyal medya platformlari bulunmakta ve égdrencilerimiz bu adreslerle ilgili dgrenci
elkitabi ve oryantasyon sunumlarinda bilgilendiriimektedir.

YDYO Instagram : https://www.instagram.com/kbusfl/
YDYO Twitter: https://twitter.com/ydyokbu

YDYO Facebook: https://www.facebook.com/kbuprep/
https://www.facebook.com/Ydyokbu/

Yabanci Diller YUksekokulu i¢ paydas anketleri uygulamakta ve sonuglar anket konularina
gore ilgili birimler tarafindan degerlendirilerek gerekli iyilestirmeler yapilmaktadir.

Ogrenciler kur/dénem sonlarinda program icerigini (ders materyalleri, degerlendirme
araclari vb.) degerlendirerek geri bildirimde bulunmus olurlar. Burada belirtilen yanitlara
gore aksaklik gorlilen uygulamalarda degisiklikler yapilmakta ve faydali gérilen
uygulamalar devam ettiriimektedir. Ogrenciler ayni zamanda derslerini ylriiten 6gretim
gorevlileri igin de bir degerlendirme anketi tamamlamakta ve sonuglar yalnizca ilgili 6gretim
elemani ile paylasiimaktadir.

Bunun digsinda 6gretim gdrevlileri programin yuratilmesinde kilit rol oynayan birim ve kigiler
icin de performans de@erlendirmesi yaptiklari anketler ile geri bildirim verirler. Sonuglar
dogrultusunda gorev tanim ve igleyislerde iyilestirmeler yapilir.

Ogrenci Kur degerlendirme anketi: 2022-2023 Periyot 1:
https://docs.qgoogle.com/forms/d/e/1FAIpOLSdy afNGYEGgZqua3P7zI0u-
VW4DYTY3vG660PuUuGOQUOQFMCHrg/viewform?usp=sharing

Ogretim Goérevlisi Degerlendirme Anketi: 2022-2023 Periyot 1:
https://docs.qoogle.com/forms/d/e/1FAIpOLSed2EAWXZiiPOQ XMxDsD80wXpicOtllhidC2
68nYdUMrlubw/viewform?usp=sharing

A1 Koordinatér degerlendirme anketi: 2021-2022 Periyot 4:
https://docs.qgoogle.com/forms/d/e/1FAIpOLSel2qylGu8sKBAKQKP agK3XKDLn-
Z5CmAHPxxvoa8wmb5y5g/viewform?usp=sharing

A.2. MISYON VE STRATEJIK AMAGLAR

A.2.1. Misyon ve Vizyon

Yabanci Diller Yiksekokulu amaglari dogrultusunda Karablk Universitesi'nin misyon,
vizyon ve temel degerleri ile ortusen bir misyon ve vizyon benimsemis olup, temel degerlerini
ve egitim felsefesini tim akademik personelin katilimi da saglanarak yazili hale getirmis ve
web sayfasinda i¢ ve dis paydaslara da ilan etmistir.

Vizyonumuz: Kurumsal ve egitim amagl uygulamalarda uluslararasi kalite standartlarina
eriserek dunyanin farkh yerlerindeki uluslararasi dil editimi kurumlari arasinda guavenilirlik
kazanmig saygin olan bir egitim kurumu olabilmektir.

Misyonumuz: Ogrencilere kaliteli bir dil egitimi sunabilmekir.
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- Egitim dili kismen / tamamen ingilizce olan bir programda égrenim gdrecek olan
ogrencilerimize bolimlerindeki ¢galismalari strdirebilmelerini saglamak igin ihtiyaglari olan
gerekli akademik ve dil becerilerini kazanmalarina yardimci olmak,

- Gelecekte karsilasacaklari sosyal ve mesleki baglamlarda hedef dilde iletisim
kurabilmelerini saglamaya calismak,

- Ogrenme sireglerinde daha disiplinli ve 6zerk olabilmelerini ve dil 6égrenme
surecinde teknoloji kullanimini tesvik etmektir.

Degerlerimiz:

Seffaflik: Yabanci Diller Yuksekokulu tum faaliyetlerini mevzuat, kurallar ve duzenlemeler
dogrultusunda aciklik ve izlenebilirlik ilkelerine uygun olarak yuratar.

Baglilik ve Erdem: Yabanci Diller Yiksekokulu goérevlerini yerine getirirken daima kurum
ilke, deger ve hedeflerine bagh hareket eder.

Esitlik: Yabanci Diller Yuksekokulu tim uygulamalarinda personelin ve ddrencilerin esit hak
ve imkanlardan yararlanmasini saglar.,

Saygi: Yabanci Diller Yuksekokulu farkh kultir ve distincelere saygi cercevesinde hareket
eder.

Takim Calismasi: Yabanci Diller Yiksekokulu faaliyetlerini yénetim mekanizmasi ve
calisma birimlerinde takim calismasini 6n planda tutarak ve katilimi artirarak yuratar.

Egitim Felsefemiz: Yabanci Diller YUksekokulu tim amaglari dogrultusunda dil 6gretimi ile
ilgili calisanlari ile ortak bir yaklasim benimsemis ve buna bagli olarak egitim-6gretim ilke ve
yontemlerini belirlemistir. Akreditasyon calismalari kapsaminda ingilizce olarak hazirlanmis
ve web sayfasinda i¢ ve dis paydaslara da ilan edilmigtir.

Karabiik Universitesi tglincl stratejik plan dénemini kapsayan 2021-2025 Stratejik Plani
hazirlanarak yudrarlige konulmug ve 2021 yih itibariyle programlar bu plan cergevesinde
hazirlanmakta, uygulanmakta ve izlenmektedir. Yabanci Diller Yiksekokulu da bu stratejik
plan hedefleri kapsaminda birim hedeflerini olusturmakta, uygulamakta ve
degerlendirmektedir.

Stratejik planda belirtilen “Uluslararasi bir Gniversite olmak” hedefinde, egitim dili ingilizce
olan bdlumlerin ve sonucunda Ingilizce Hazirhik Programi 6grenci sayisinda artis
yasanmigtir.

Egitim dili %30 / %100 ingilizce olan ve zorunlu hazirlik programi bulunan bélimlerin listesi
2022-2023 : https://cutt.ly/B2fhMt0

ikinci ana hedefte belirtilen “egitim ve 6gretim faaliyetlerinde kaliteyi artirmak” dogrultusunda
Yabanci Diller Yuksekokulu tim paydaglarinin aldidi hizmet kalitesini artirmasini saglayan
bir iyilestirme slreci sonunda guvenilir bir kurumdan akredite olup bu kurumda Gyeligini aktif
tutarak kalitenin surekliligini saglamaya devam etmektedir. Buna ek olarak, bu amag
dogrultusunda tim universite 6grencilerinin de yabanci dil bilgilerini gelistirebilecekleri bir
ortam saglama adina, Yabanci Diller Yiksekokulu ingilizce disindaki yabanci dil
kaynaklarinin da bulundugu bir Self-Access Center (SAC- Bireysel Calisma Merkezi)
kurmus ve tum 6grencilerin hizmetine sunmustur.
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“Arastirma-Gelistirme proje say! ve gesitliligini artirarak uluslararasi yayin sayisini artirmak”
hedefi ile akademik personelin doktora ve post-doktora ¢alismalari desteklenmektedir. Bu
baglamda, Yabanci Diller Yiksekokulu da akademik personelin calismalarini tesvik
etmektedir. Birimde doktora yapmakta olan veya tamamlamis akademik personelden
bélimlerdeki dersler icinde gdreviendirme talep edilerek fakiltelere destek olmalari
saglanmaktadir.

Yabanci Diller Vizyon, Misyon ve Egitim Felsefesi:
https://sfl.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=5&BA=tr

SAC Misyon -vizyon:
https://sfl.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=6148&BA=index.aspx

SAC birimler: https://sfl.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=6149&BA=index.aspx

SAC hizmetler: https://sfl.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=6150&BA=index.aspx

SAC Calisma Gruplari ve Kulipler:
https://sfl.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=6151&BA=index.aspx

SAC Kural ve Oneriler:
https://sfl.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=6152&BA=index.aspx

A.3. PAYDAS KATILIMI

A.3.1. I¢ Paydaslar (akademik ve idari personel, 6grenci)

Birimimiz bunyesinde i¢ paydaslarin gorusleri ¢esitli anketlerle alinmakta ve bu donutlerle
gerekli alanlarda iyilestirmelerin yapilmasi saglanmaktadir.

Her kur sonunda 6grencilerin program icerigi ile ilgili gérusglerini bildirebilecekleri bir anket
uygulanir. Bu anket ile kullanilan materyaller ile ilgili memnuniyet, sinif i¢i konugsma ve
yazma becerileri projelerinin etkililigi, danisman hizmetleri ile ilgili memnuiyetleri dl¢ulir.
Anket sonuglari kur koordinatorleri ve ydnetim tarafindan incelenir. Ayrica, 6grencilere ders
sorumlusu 6gretim gorevlilerini degerlendirdikleri bir anket daha uygulanir. Bu anket ile
ogretim gorevlileri kullandiklari ydntem ve teknikler gibi alanlarda donat almis olurlar. Anket
sonuglari dogrudan ilgili 6gretim gorevlisi ile paylasilir. Yonetim birimi tarafindan da
incelenen anket sonuglarina gore gerekli hallerde 6gretim goérevlisi ile gérisme ve/veya
ortak calisma ile iyilestirme yapilir.

Benzer sekilde 6gretim gorevlileri de sistemi ve program igerigini dederlendirerek goris ve
Onerilerini sunabilecegi bir anket tamamlarlar. Bu anket de kur koordinatorleri ve yonetim
tarafindan incelenir ve gerektiginde iyilestirme calismalari yapilir. Asagidaki linkte pandemi
surecinde uzaktan egitim yolu ile yUrGatilen programla ilgili déndt alinan veriler mevcuttur.

Akademik igler haricinde idari isler ve yonetim ile ilgili guglu ve gelismeye agik yanlari
belirleyebilmek adina yaklasik iki akademik yilda bir 6gretim gorevlilerinin yonetim ekibini ve
isleyisi degerlendirdigi bir anket uygulanir. Sonuclar yénetim ekibi tarafindan ortaklasa
degerlendirilir ve gerekli konularda iyilestirmeler yapilabilmesi adina aksiyon alinir.

Ogrenci Kur degerlendirme anketi: 2022-2023 Periyot 1:
https://docs.qgoogle.com/forms/d/e/1FAIpOLSdy afNGYEGgZqua3P7zI0u-
VW4DYTY3vG660PuUuGOQUOFMCHrag/viewform?usp=sharing
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Ogretim Gorevlisi Degerlendirme Anketi: 2022-2023 Periyot 1:
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSed2EAWXZiiPOQ XMxDsD80wXpicOtllhidC2
68nYdUMrlubw/viewform?usp=sharing

Ogretim gérevlisi uzaktan egitim program degerlendirme anketi:
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfgwxD Igtclh8Z02ixUCmMMEBtPNU7VI3GRs
wCQzPZ8qg3c2Nw/viewform?usp=sharing

Ogrenci uzaktan egitim program degerlendirme anketi:
https://docs.qgoogle.com/forms/d/e/1FAIpQLSfjfo-
JuDc6XFPKUOOgF7TMFrPif6l0ImgagCu8WGurlW-1Dg/viewform?usp=sharing

Ogretim Gérevlisi Yénetim Degerlendirme Anketi:
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSf u-NchdyODWLPzuFn-
cH7Xc43xLiZ9fbafTcToBDtUc4PxQ/viewform?usp=sharing

A.3.2. Dis Paydaslar (is verenler, mezunlar, kurumlar vb.)

Yabanci Diller Yiksekokulu dogrudan mezun vermedidi i¢in is veren ve mezun iligkileri
yonetimi konusunda birim bazinda bir ¢galismasi yoktur. Ancak akredite oldugu EAQUALS
tarafindan denetimler sirasinda Yabanci Dil Hazirlik BélUmd ile ilgili detayli rapor alinmis ve
programin iyilestirme ¢alismalarinda rehber olarak kullaniimistir.

Yabanci Diller Yuksekokulu biinyesinde gerceklestirilen yabanci dil kurslari ile ilgili de gorus
anketi yapiimis ve veriler yonetim ekibi ile paylasiimistir.

EAQUALS Advisory Visit Report (Danisma ziyareti raporu):
https://drive.google.com/file/d/15CXv s71Uz 3HaFdJo krRzQpYchGxAg/view?usp=shari

ng

EAQUALS First Inspection Report (Denetim ziyareti raporu):
https://drive.google.com/file/d/1GdDAYbib6MdLwWOtWgzUnrWgfMIGBrIG X/view?usp=shari

ng

Kurslar Koordinatoérligl Goérus Anketi:
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1KK6hk5nU5rTzCmckOJuSssmoVZCBJDOi/edit?
usp=sharing&ouid=116486089934782025603&rtpof=true&sd=true

A.4. ULUSLARARASILASMA

(ikili is birlikleri, uluslararasi akademik ve Ogrenci degisim sayisi, var olan uluslararasi akademisyen ve 6grenci sayisi)

Kurumda Uluslararasilasma faaliyetleri Rektérlige bagh  Uluslararasi iligkiler
Koordinatérligu ve Uluslararasi Ogrenci Koordinatérliigi tarafindan yiritiimektedir.

Uluslararasi lligkiler Koordinatorliigl, Erasmus +, Mevlana, gibi degisim programlari ile
egitim, ogretim, staj amacl yurt disindaki Universitelere, kurum veya isletmelere giden,
yurtdigi Universitelerden Universitemize gelen o6grenci, akademik ve idari personelin
gerceklestirecekleri faaliyetlere katilmasi igin gerekli tim hizmetleri ytritmekle sorumludur.

Yabanci Diller YUksekokulu Erasmus+, Mevlana gibi degisim programlarina bagvuran
ogrencilerin dil yeterliklerini 0lgmek amaciyla yabanci dil sinavi hazirlar, uygular ve
sonuglarini Uluslararasi lligkiler Koordinatorlugu ile paylasir.
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Karabik Universitesinde 6n lisans, lisans egitimimi almak isteyen uluslararasi 6grencilerin
bagvuru, degerlendirme, kabul, kayit islemleri Uluslararasi Ogrenci Koordinatorliigi
tarafindan yarutilmektedir. Egitim dili %30 veya %100 bdlumlere kayit yaptiran uluslararasi
ogrenciler Yabanci Diller Yiksekokulu'nun akademik yil basinda uyguladigi Seviye
Belirleme Sinavi (ve Muafiyet Sinavi)’na alinarak yabanci dil seviyeleri belirlenir ve ilgili
diizeyde Ingilizce Hazirlik Programi'nda &égrenime baglarlar. Bu sinav sonucuna gore
yabanci dil yeterligini gésteren veya yonergede belirtilen muafiyet sartlarini saglayan
uluslararasi dgrencilerin ingilizce Hazirlik muafiyet islemleri Yabanci Diller Yiiksekokulu
ogrenci igleri tarafindan yapilir ve bolumlerinde egitim-0gretime baglarlar.

Yabanci Diller Yiiksekokulu ingilizce Hazirlik Programinda egitim-dgretime baslayacak
uluslararasi dgrencilerin programa sorunsuz basglamalari, adaptasyon sdreglerini
hizlandirmalari ve sistemle ile ilgili bilgilendirme almalari adina program igerigi ve
yuksekokul genel igleyisi hakkinda bilgi veren 6grenci el kitapcigi, oryantasyon sunum
igerikleri ve tiim duyurular web sayfasinda Tiirkge ve ingilizce dillerinde yayimlanir.

2022-2023 Student Handbook (Ogrenci El kitapcidi):
https://sfl.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/1261052022100150.pdf

2022-2023 Orientation (Oryantasyon igerigi):
https://sfl.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/1269142022105220.pptx

2022-2023 ingilizce Hazirlik Uluslararasi Ogrenci Listesi: https://cutt.ly/P2fkehe

B. EGITIM OGRETIM

B.1. PROGRAM TASARIMI, DEGERLENDIRMESi VE GUNCELLENMESI

B.1.1.Program tasarimi ve onayi

Yabanci Diller Yiiksekokulu ingilizce Hazirlik Programinin tasarimi, égretim programinin
amagclarina ve 6grenme ciktilarina uygun olarak gerceklestiriimektedir. Bu kapsamda
program icerigindeki tum dil seviyelerinin amaclari, yeterlilikleri ve 6drenme c¢iktilari
belirlenmis ve web sayfasinda ilan edilerek paydaglarla da paylasiimistir.

ingilizce Hazirlik Programi dil seviyeleri ve dgrenme giktilar ihtiyag analizi sonuglar géz
onlunde bulundurularak uluslararasi standartlarda belirtilen yeterliklere gore hazirlanmistir.
Bu kapsamda her seviyenin dért beceride tanimlanan égrenme ¢iktilari Avrupa Dilleri Ortak
Cerceve Programi (Common European Framework of Reference for Languages-CEFR) ve
Global Scale of English (GSE-PEARSON) dil yeterlikleri tanimlarina gére dizenlenmistir.
intiyag analizi dogrultusunda saglanan veriler, egitim dili ingilizce olan béliimlerde égrenim
goren ogrencilerin ve akademik kadronun goruglerinin alindigi anket araciligr ile
toplanmistir. Ayrica bu bolumlerdeki temsilci 6gretim gorevlileri ile de yuz yuze toplant
dizenlenmis ve gorusleri alinmigtir.

Akredite bir birim olan ingilizce Hazirlik programinin bu siiregteki ilkelere de bagli olarak,
verimliligi takip edilmekte ve 6grenci ve 0gretim gorevlisi gorusleri de alinarak daha guglu
hale getiriimeye caligiimaktadir. Bolim bagkanligi her seviyenin program igeriginden
sorumlu kur koordinatorleri ile programin etkililigi ve varsa iyilestiriimesi gereken noktalarini
egitim — dgretim sireci icinde koordineli olarak ¢alisarak belirlerler. Ayni zamanda her kur
doénemi sonunda program ile ilgili dgrencilerden ve 6gretim goérevlilerinden anket yolu ile
donit alinir. Bu sonuglar yine ayni ekip tarafindan analiz edilir ve gerekli calismalar baslatilir.
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intiyag Analizi Akademik Kadro Anketi (Needs Analysis Survey-Faculty Staff):
https://drive.google.com/file/d/AM4D84Zilb0L9 zW14o0hFZcA1OH7 T4W/view?usp=shari

ng

intiya¢ Analizi Ogrenci Anketi(Needs Analysis Survey-Student Form):
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfuSGPperMiUgMMxBxWgED5hoKMU6GuUJvZx
aMI6s2gk46p5mUg/viewform?usp=sharing

Seviyelere Gore 6grenme ciktilari (Learning Outcomes and Level descriptions):
https://sfl.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/1261023201940454.pdf

Kur Degerlendirme Anketi -Ogrenci (Course Evaluation — Student):
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdy afNGYEGqgZgua3P7zI0u-
VW4DYTY3vG660PUuGOUOQFMCHrag/viewform?usp=sharing

B.1.2.Programin ders dagiiim dengesi

ingilizce Hazirlik Programi siiresince égrenciler yalnizca ingilizce dersi alirlar. Ancak dersin
haftalik ders saati yuki ve konusma, yazma, okuma, dinleme, dil bilgisi, kelime bilgisi gibi
becerilerde seviyelere gore agirlik yuzdesi, o seviyenin dgrenme c¢iktilariyla ortisecek
sekilde bolum baskanhgi ve kur koordinatorleri tarafindan planlanir ve buna gére uygun
kaynaklar belirlenir. 2022-2023 akademik yili icin haftada 20 saat ders ve 6grencilerin
cevrimigi programlar (Oxford Skills ve WEXT) ile ilave bireysel ¢calisma yapabilecedi 2 saatlik
bir destek dersi yuritliimektedir.

B.1.3.Ders kazanimlarinin program ¢iktilariyla uyumu

Ders kazanimlari her seviye icin ayri olarak haftalik bazda olusturulur ve haftalik plan
cizelgesinde (weekly course maps) belirtilir. Tim sinif ve 6gretim gorevlileri ilgili seviyede
ortak bir plani takip eder. Planlar kur koordinatérleri tarafindan bdlim baskanhdi ile is birligi
icinde hazirlanir ve ilgili ders sorumlusu 6gretim gdrevlilerine haftalik olarak duyurulur.

Haftallk planlarda ders igeriklerinde kullanilacak materyaller program ciktilarinin
tanimlanmasinda referans alinan Avrupa Dilleri Ortak Cergceve Programi (Common
European Framework of Reference for Languages-CEFR) ve Global Scale of English (GSE-
PEARSON) ile uyumlu olarak segilerek gunluk ders kazanimlarinin da program ¢iktilari ile
ortismesi saglanmaktadir. Haftalik planlar ayni zamanda dersin 6lgme ve degerlendirme
sureci ile ilgili de bilgi verir. Ara sinav ve kur sonu sinavi gibi buyuk 6lgekli sinavlar haricinde,
ogrencilerin sureg iginde becerilerini artirmayi hedefleyen dil portfolyo ¢alismalari (konusma
ve yazma galismalari gibi) oncelikle haftalik ders planlarinda detayl olarak belirtilir. Bu
¢alismalarin amag, uygulama ve degerlendirme esaslari yine kur koordinatérleri ve élgme-
degerlendirme ofisi ile is birligi icinde belirlenir.

Ara sinav ve kur sonu sinavi gibi sinavlarin da sinav tanimlari (6lgtilen kazanimlar, soru tipi,
kapsam ve de@erlendirme gibi detaylar) program ciktilari ¢ercevesinde olusturulur ve
paydaslara web sayfasi Uzerinden ilan edilir.

Haftalik Plan Ornegi (Example Course Map):
B1 Level Period 2 Week 2 (5-9 Aralik haftasi): https://cutt.ly/g2fksMd

Sinav Tanimlari:
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Ara sinav: https://sfl.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/1261018202292509.rar

Kur Sonu Sinavi (End of Level Test-ELT):

Level 1 (Al): https://sfl.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/12611102022102418.pdf
Level 2 (A2): https://sfl.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/12611102022102443.pdf
Level 3 (B1): https://sfl.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/12611102022102505.pdf
Level 4 (B2): https://sfl.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/12611102022102528. pdf

Tdm seviyeler ELT Konusma Sinavi:
https://sfl.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/12611142022125452.pdf

B.1.4.0grenci is yiikiine dayali ders tasarimi

ingilizce Hazirlik Programi siiresince égrenciler Erasmus+staj hareketliligi ve/veya stajlis
yeri egitimi gibi programlara katiimadigindan bu kapsamda bir ders yUku guncellemesi
yapilmaya gerek duyulmamaktadir.

B.1.5.Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

Egitim - 6gretim ile ilgili istatistiki gostergeler 6grenci bilgi sistemleri araciligi ile ve YDYO
veri analiz birimi ve égrenci isleri ile koordineli olarak izlenmektedir.

Ogrenci bilgi sistemleri icin Universitenin  tim fakiilte ve bélimlerde kullandid
https://obs.karabuk.edu.tr  sistemi kullaniimaktadir. Ayrica Yabanci Diller Yuksekokulu
hazirlik programi sistemine 6zel olarak tasarlanmis ek bir 6grenci bilgi sistemi de
(Prepsmart) (http://preps.karabuk.edu.tr/ ) aktif olarak kullaniimaktadir. Bu sistem Uizerinde
OBS den farkl olarak, égrencilerin yalnizca ingilizce hazirlik programi dahilindeki ders
sureglerini takip eden islemler yapilir. Ogrenciler, ders programlari, sinav yer ve saatleri,
sinav sonuglari, devamsizlik bilgileri gibi verilerini bu sistem Uzerinden takip
edebilmektedirler. Ogretim gorevlileri bu sistem Uzerinde 6grenci sinav sonug ve
devamsizlik verileri kaydetme haricinde, ders akisi ve igerigi ile ilgili gtinlik kisa raporlar
(Log kayitlari) tutarak hem partner 6gretim gorevlisini bilgilendirir hem de kur koordinatérleri
icin program igerigi ile ilgili donit saglamig olurlar. Prepsmart sisteminde 6grenci isleri ve
yonetim yetkisi ile agagidaki islemler yapilmakta ve izlenmektedir:

Kur ve sube tanimlari

Ogrencilerin subelere atanmasi

Ogrenci sayilari (aktif-pasif)

Danismanlik atamalari

Sinav tanimlari ve not giris islemleri

Yoklama listeleri ve devamsizlik kaydi, devamsizliktan birakma

Ogretim gérevlileri ofis saati ve ders programi atamalari

Kur bitirme, kaldi-gecti ilani

idari ve gbzlem raporlari (log kayitlari, giriimemis devamsizliklar, 6grenci iletigim
bilgileri vb.)

B.2. PROGRAMLARIN YUROTULMESI (OGRENCI MERKEZLI OGRENME, OGRETME
VE DEGERLENDIRME)

B.2.1.0gretim yéntem ve teknikleri

Yabanci dil egitim-6gretim sureclerinde benimsenip uygulanan 6gretim yontem ve teknikleri
tim akademik personelin katilarak ortaklasa olusturdugu “egitim felsefesi” ile acik bir
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bicimde tanimlanmigtir. Buna gore “her dgrencinin ve 6gretmenin essiz oldugunu ve sinifa
getirecedi bir deder oldugunu savunuyoruz. Bu nedenle, égretmenlerin 6grencilerinin
ihtiyaclarina goére yontem ve tekniklerini uygulayabildikleri glincel ve evrensel bir 6gretim
yaklasimi benimsiyoruz. Farkhliklarimiza ragmen her 6gretim gorevlisinin sectigi metot ve
teknik kurumumuz genel pedagojik yaklasimimizin ortak degerleri ile celismeyecek
niteliktedir. Bunlar:

*Qgrencilerin miimkiin oldugunca hedef dile maruz kalmalarini saglamak;

*Ogrenci merkezli bir dgretimi desteklemek;

*isbirligini ve égrenci katimini artirmak;

*Dil 6gretimi suresince baglamsal icerigin kullaniminin saglanmasli.” Ayrica teknolojiden
hem sinif ici hem de sinif digl galismalarda siklikla yararlaniimaktadir.

YDYO Egitim Felsefesi: https://sfl.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=5&BA=tr

B.2.2.0Igme ve degerlendirme

Yabanci Dil Hazirhk Boluma o6lgme ve dederlendirme ara¢ ve esaslari Yabanci Diller
Yiiksekokulu Egitim-Ogretim ve Sinav Yoénergesinde tanimlanir ve Senato onayi ile
yururliige konur. Olgme degerlendirme tiir ve uygulama esaslari ise egitim felsefesi,
program hedef ve amaglari ve EAQUALS akreditasyon standartlari ile értisecek bicimde
belirlenir. Bu baglamda YDYO o6lgcme ve degerlendirme stirecini Gi¢ ana amaca gore tasarlar:

Tanilayici Degerlendirme (Programa Giriste Yapilan Degerlendirme): Ogrencilerin yabanci
dil hazirlik programina baslamadan énce, ingilizce ile ilgili én 6égrenmelerini tanimlamak
amaciyla yapilan degerlendirmedir. Ogrencilerin giris diizeylerinin bilinmesi, geligimlerinin
degerlendiriimesine temel olusturmak igin yapilir.

Seviye Belirleme Sinav Tanimi: Yonerge sayfa 2 ve sayfa 6
https://sfl.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/126116202093325.pdf

Sinav Ozellik ve tanimi: https://sfl.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/126972018115531.pdf

Bigcimlendirici Degerlendirme (Formative Assessment): EJitim sureci igerisinde
ogrencilere bilgi ve geri bildiim saglayarak o6grenmelerini arttirmayr amaglayan
degerlendirme tiriadir. Ogrencilerin siireg igindeki eksikliklerini ve 6grenmedeki guglikleri
ortaya cikararak gerekli diizeltmelerin yapilabilmesini hedefler. Dil portfolyosu ¢alismalari,
cevrimici platformlarda uygulanan bireysel ¢alisma programlari ve performans notu bu
baglamda degerlendirilir.

Dil Portfolyosu ve Performans Degerlendirme tanim: Yénerge Sayfa 7
https://sfl.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/126116202093325.pdf

Belgeleyici Degerlendirme (Summative Assessment). Ogrencilerin kazandi§i bilgi ve
beceriyi 6lgmek ve basarili / basarisiz olma durumu ile ilgili kesin yargi olusturma slrecine
hizmet eden degerlendirme tirleri icermektedir. YDYO d6lgme degerlendirme sistemi dlgut
dayanaklidir; hem belgeleyici hem de bigimlendirici degderlendirmeler icermektedir. Ara
sinav, Kur sonu sinavi (ELT) ve Muafiyet Sinavlari bu tir degerlendirmelerdir.

Ara Sinav, Kur Sonu Sinavi ve Muafiyet Sinav Tanimlari: Yonerge sayfa 6-7
https://sfl.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/126116202093325.pdf

Muafiyet Sinav Detayli Tanim:
https://sfl.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/126932018115514.pdf
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Ara Sinav Detayli Tanim:
https://sfl.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/1261018202292509.rar

Kur sonu Sinavi Detayli Tanim:

Level 1 (Al): https://sfl.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/12611102022102418.pdf
Level 2 (A2): https://sfl.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/12611102022102443.pdf
Level 3 (B1): https://sfl.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/12611102022102505.pdf
Level 4 (B2): https://sfl.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/12611102022102528.pdf

Tdm seviyeler ELT Konusma Sinavi:
https://sfl.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/12611142022125452.pdf

ingilizce Hazirlik Bélimi genel basari degerlendirmesi tim 6lgme ve degerlendirme
tarlerinin belirli yGzdelikleri alinarak kur ortalamasinin hesaplanmasi ile belirlenir.

Ogrenci El Kitabi Sinav Agiklamalari: Sayfa 3
https://sfl.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/1261052022100150.pdf

B.2.3.0grenci kabulii, 6nceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi

Universitemiz genelinde OSYM aracilidi ile egitim dili kismen veya tamamen ingilizce olan
bdlum 6grencilerinin Yabanci Diller Yuksekokulu seviye belirleme ve muafiyet sinavlarina
girerek Iingilizce Hazirlik programina baslayip baslamayacaklari belirlenir. Bu sinavlarin
disinda Yabanci Diller Yiksekokulu Egitim Ogretim ve Sinav Yénergesinde belirtilen
muafiyet sartlarini saglayan 6grenciler hazirlik programindan muaf tutularak dogrudan
bolumlerinden ders alirlar.

ingilizce Hazirlik Muafiyet Sartlari: (Yénerge sayfa 2-3-4)
https://sfl.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/1261162020101302.pdf

B.2.4.Yeterliliklerin sertifikalandiriimasi ve diploma

Egitim dili kismen (%30) veya tamamen (%100) ingilizce olan bélimlerde okuyacak
ogrencilerin dil yeterlilikleri Yabanci Diller Yuksekokulu tarafindan belgelendirilir. Yabanci
Diller Ylksekokulu Egitim Ogretim Sinav Yoénergesinde belirtilen muafiyet sartlarini
karsilayan 6grenciler ilgili belgelerini Yabanci Diller Yuksekokulu 6grenci islerine teslim eder
ve hazirlik muafiyet islemleri Ogrenci isleri Daire Bagkanligrna iletilerek yapilir. Hazirlk
Bolimande 6gdrenim gorerek programi basarili tamamlayan o6grencilerin de hazirlik
tamamlama islemleri yine 6grenci isleri tarafindan yurGtaltr. Yabanci Diller Yiksekokulunu
hazirlik bolimunu tamamlayan o&grencilere hazirhk bitirme belgesi Yabanci Diller
YUksekokulu 6grenci igleri tarafindan hazirlanir.

Hazirlik Bitirme Belgesi Form C")rnegi: https://cutt.ly/M2fzZNEQ

B.3. OGRENME KAYNAKLARI VE AKADEMIK DESTEK HIZMETLERI

B.3.1.0grenme ortam ve kaynaklari

Yabanci Diller Yiksekokulu binasinda 44 derslik, 5 amfi ve 3 dil laboratuvari
kullaniimaktadir. Tim bu derslikler yabanci dil 6gretimi icin gerekli hoparlér, akilli tahta, yazi
tahtasi gibi arac gereclerle donatiimistir. Derslik, amfi ve laboratuvarlar cevrimici/cevrimdisi
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sinav uygulamalarinin kullanimi igin de uygundur. Dersliklerde kullanilan kolgakli
sandalyeler 6zellikle dil becerilerini gelistirmek icin siklikla kullanilan takim ¢alismalari ve
esli calismalar igin sinif diizenini uygun hale getirmede avantaj saglamaktadir. Akilli tahtalar
araciligi ile ders siresince c¢evrimici kaynaklardan (youtube, kahoot, sozlikler, ders
ogretiminde kullanilan diger edgitici siteler vb.) yararlanilabilmektedir. Ayrica akilli tahtalar
Uzerinde 6grencinin ders takibini kolaylastiran ve katilimini artiran igerikler sunan ders
kitaplari ve sozliklerin ¢cevrimdisi uygulamalari da mevcuttur. Ders igeriginde kullanilan
dinleme c¢alismalari ve sinavlarda yer alan dinleme sorulari igin hoparlérler akilli tahta
Uzerinden saglikh bir bigimde kullanilabilmektedir.

Ogrencilerin ders kitaplari ile galismalarini destekleyici gevrimigi programlarina da giris
hesabi temin etmektedirler. Bu programlarda ders kitaplarindaki iceriklere ek olarak dil
becerilerini gelistirici ve sinavlara hazirlayici aktiviteler bulunmaktadir. Ogrenciler bu
icerikler Gzerinde ders disi zamanlarda belirli siireler iginde calismaktadirlar. iceriklere
erisim icin yeterli arag-gereci olmayan dgrenciler igin ise binada yer alan dil laboratuvarlari
belirli glin ve saatlerde dgrencilerin kullanimina agiktir.

Ogrencilerimiz, Universitenin genel kullanimina agik olan Kamil Giile¢ Kutiphanesi
haricinde, 6zellikle dil 6grenimi Uzerine kaynaklar ve 6grenme ortami sunan Self-Access
Center (SAC-Bagimsiz Ogrenme Merkezi)'dan yararlanabilmektedir. Bu merkezde ingilizce
haricinde ispanyolca, italyanca, Almanca, Arapca, Tirkce gibi yabanci dillerde de kaynak
bulunmaktadir. Dil bilgi ve becerisini gelistirmek isteyen boélium &grencileri de bu
kaynaklardan faydalanabilmektedir. Kitap 6diing alma hizmetleri disinda merkezde 6gretim
gorevlileri ve oOgrencilerin ortak c¢alisma yapabilecegi oda/alanlar da mevcuttur. Bu
alanlarda, konusma etkinlikleri, dinleme becerisini gelistiren etkinlikler, akademik yazma
becerilerini gelistirici calismalar veya bire-bir etltler yapilabilmektedir.

SAC vizyon,misyon & tanitim:
https://sfl.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=6148&BA=index.aspx

SAC Units: https://sfl.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=6149&BA=index.aspx
SAC Hizmetler: https://sfl.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=6150&BA=index.aspx
SAC Klupler: https://sfl.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=6151&BA=index.aspx
SAC Kural ve Oneriler:
https://sfl.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=6152&BA=index.aspx

SAC Kaynak listesi: https://cutt.ly/B2fxgRA

B.3.2.Akademik destek hizmetleri

Ogrenciler akademik yil basinda hazirlik programi ve Self-Access Center ile ilgili
oryantasyon programi cergevesinde bilgilendirilirler. Hazirhk Programi ile ilgili genel
bilgilendirme ders sorumlulari tarafindan yapilir ve oryantasyon sunum dosyasi web sayfasi
Uzerinden de paylasilir. Self-Access Center ile ilgili bilgilendirme merkezin koordinatoru
tarafindan organize edilir ve birim sorumlulari tarafindan her subeye ilan edilen gin ve
saatte merkez icerisinde sunum yapilir.

Ogrencilerin hazirlik programi 6grenim sireleri boyunca her kurda bir danigsman 6gretim
gorevlisi bulunmaktadir. Danigmanlar 6grencilerin portfolyo yazma/konusma galismalari ve
performans notu gibi slre¢ degerlendirmesinde kullanilan notlandirmalari yaparlar. Bu
calismalar suresince de 6grencilere yazili ve s6zlu donut vererek dil becerilerini gelistirmede
onlara rehberlik ederler. Bunun disinda 6nemli is ve iglemler ile ilgili 6gdrencilerin
bilgilendirilmesinde de rol oynarlar. Her 6gretim gorevlisi, her yeni kurda haftanin bir veya
iki gunu ofis saati ilan eder ve bu saatler danigmani oldugu 6grencilere Yabanci Diller
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otomasyon programi olan Prepsmart Gzerinden ilan edilir. Ogrenciler bu ofis saatlerinde
ogretim gorevlileri ile ddevler, sinavlar ve destek almak istedikleri konular ile ilgili bire bir
calisma imkani bulur. Danismanlar ayrica siniflarinin ara sinav degerlendirmeleri ve not
giriglerinin otomasyon sistemine yapilmasindan da sorumludur.

Ogrencilerin egitim-6gretim siireclerine ve akademik hizmetlere iliskin gérusleri her kur
sonunda uygulanan “Ogrenci kur degerlendirme anketi” aracih@ ile alinir. Bu anket
sonuglarinda belirtilen ortak memnuniyet ve gikayetler Gzerinden bolum bagkanhgi ve ilgili
birimler tarafindan gerekli galismalar yurutilir. Son yapilan anket sonuglari asagidaki link
Uzerinden gorintilenebilir.

2022-2023 ingilizce Hazirlik Bslimi Oryantasyon Sunumu:
https://sfl.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/1269142022105220.pptx

2022-2023 Self-Access Center Oryantasyon Programi: https://cutt.ly/02fxvgh

Danisman Ogretim gérevlisi gérev tanimlari (Advisor Instructor -Grader Job Descriptions):
https://cutt.ly/y2fxRAK

Kur Degerlendirme Anketi -Ogrenci (Course Evaluation — Student)- 2022-2023 Periyot 1:
Anket: https://cutt.ly/E2fxI8k Yanitlar: https://cutt.ly/i2fxBS1

B.3.3.Tesis ve altyapilar

Kampusun merkezinde yer alan Yabanci Diller Yiksekokulu, 6grencilerin Universitenin
genel hizmetine acik olan yemekhane, sosyal tesis, kantin vb. tesislerden kolaylikla
yararlanabilmesini saglamaktadir.

Bunlara ek olarak Yabanci Diller YUlksekokulu icerisinde 6grencilerimiz Bagimsiz Calisma
Merkezinden (Self-Access Center) ve Universite internet wi-fi hattindan 6grenci girig bilgileri
ile Ucretsiz faydalanabilmektedirler.

Calisanlar ve dgrencilerin zaman gegirdikleri alanlar ile Bagimsiz Ogrenme Merkezinin daha
konforlu hale getirilebilmek igin glinlik temizlik yapilmaktadir. Ayrica isinma, aydinlanma ve
teknolojik alt yapi islemlerinin kesintisiz yUrutilmesi islemi teknik personel tarafindan gnltk
takip edilmektedir.

B.3.4.Dezavantajli gruplar

Engelli bireylerin egitim -6gretim faaliyetlerine sorunsuz katilabilmeleri ve kampus igerisinde
yasam Kalitelerini arttirma amagh yapilan iyilestirme c¢alismalari yUksekokul idaresi
tarafindan takip edilmektedir. Bu kapsamda yapilan galismalar ile binamiz igerisinde de
gerekli fiziki donanimlar iyilestiriimektedir. Bina giris rampalari, katlara ulasimi
kolaylastiracak asansoér ve sari renkli nokta kabartmali seritler, Braille alfabesi ile
dizenlenmis kapi isimlikleri ve engelli lavabolari mevcuttur.

B.3.5.Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler

Universitemiz tim bolim &6grencilerinin katilimina acgik olan 6grenci kuliiplerinden
yuksekokul dgrencilerimiz de faydalanabilmektedir. Buna ek olarak yuksekokul 6gretim
gorevlilerinin danismanlik yaptigi sosyal ve kulturel faaliyetler koordinatérligu de, akademik
programin ve sube sayilarinin daha az yogun oldugu 6zellikle bahar déneminde édrencilerin
katilabilecedi ders disi etkinlik ve yarismalar da dizenlemektedir. Koordinatorlik
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kapsaminda yakin zamanda hazirlik programi 6grencilerini Erasmus hareketi ile yurt digi
deneyimi kazanmis bir 6grenci ile bulusturarak tecriibe paylasimi ve soru-cevap bolimi
iceren bir seminer dizenlenmistir.

Seminer brogurl: https://cutt.ly/42fcd7L

B.4. OGRETIM KADROSU

B.4.1.0gretim yetkinlikleri ve gelisimi

Yabanci Diller Yiksekokulu akreditasyon suireci ile de birlikte mesleki gelisim ¢alismalarina
oldukca 6nem vermis ve hem hizmet ici egitimlerle hem de 6gretim gérevlilerinin katildigi
doktora ve yuksek lisans gibi akademik ¢alismalarina destek vererek akademik kadronun
mesleki yeterlilik ve gelisimine katki sadlamayl amaclamaktadir. Bu kapsamda Mesleki
Gelisim Birimi (Professional Development Unit) kurulmus ve 0&zellikle akreditasyon
calismalarina katki saglamasi adina 2017-2018 yillarinda ¢alismalarina agirlik vermigtir.
Ogretim gérevlilerinin de goérislerinin alindidi ihtiyag analizi dogrultusunda hizmet igi egitim
basliklari belirlenmis ve akademik yil bagl ve sonunda hem disaridan davet edilen uzman
egiticiler tarafindan hem de yuksekokul 6gretim gorevlileri tarafindan seminer ve atélye
c¢alismalari dizenlenmigtir. Bu c¢alismalarda agirlikli islenen konular 6grenci merkezli
yaklasima goére dil becerilerinin gelistiriimesi, konusma ve yazma c¢alismalarinin
degerlendiriimesi, sure¢ degerlendiriimesi, ders gozlemi, sinif yonetimi, stresle bas etme
yontemleri vb. ¢esitli alanlardan olusmaktadir.

Pandemi sUrecinde de dgretim gorevlilerin sorun yasayabilecegi teknoloji kullanimi, uzaktan
egitimde derse katilimi artirma ve stresten kurtulma gibi konularda uzaktan katilim yolu ile
seminerler dizenlenmistir.

Yabanci Diller Yuksekokulu 6gretim kadrosu alaninda egitim gormas uzmanlardan ve halen
akademik galismalarina da devam etmekte olan geng bir kadrodan olugsmaktadir. Doktora
ve yuksek lisans programlarina ek olarak Cambridge Universitesi blinyesinde yuritilen
uluslararasi gegerlilikte bir program olan CELTA gibi (Certificate in Teaching English to
Speakers of Other Languages) yabanci dil 6gretiminde dnemli mesleki yeterlilik egitimlerini
de tamamlayan &gretim goérevlileri mevcuttur. Bu gibi ¢alismalarda 6gdretim gorevlilerinin
ders agirliklari ve konferansa katihm gibi durumlarinda resmi goérevlendirmeleri idare
tarafindan takip edilmektedir.

Yuksekokul binyesinde olusturulmus 6lgcme ve degerlendirme ve miufredat ve program
gelistirme gibi birimlerde gorev alan ya da alacak dgretim gorevlilerinin de alanda
uzmanlasabilmesi adina ilgili mesleki gelisim kurs/seminerlerine katiimi  da
desteklenmektedir. Bu baglamda son etkinlik dlgme ve degderlendirme biriminde 6gdretim
gorevlilerinin ekteki seminere katihmi ile gerceklestiriimigtir.

2022-2023 itibari ile ylksekokul bilinyesinde doktora programini tamamlamis 1kisi, yiksek
lisans programini tamamlamis 38 kisi, doktora programina devam eden 25 ve yiksek lisans
programina devam eden 8 oOgretim gorevlisi bulunmaktadir. Akademik kadronun
bilimsel/akademik uzmanlik alanlari ve &6zgecmislerine KBU Akademik Veri Ydnetim
Sistemi’nde (UNIS) ayrintili olarak yer verilmektedir. ( https://unis.karabuk.edu.tr )

Akademik Kadro Egitim Bilgileri: https://cutt.ly/D2fcRu2
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C.ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.1. ARASTIRMA SUREGLERININ YONETIMi VE ARASTIRMA KAYNAKLARI

C.1.1.Aragtirma siireglerinin yoénetimi

Yabanci Diller Yiiksekokulu bilimsel alan itibariyle teknoloji, patent, prototip vb BAP ve/veya
Ar-Ge destekli calismalar ydritmemektedir. Ancak, yabanci dil, egitim bilimleri gibi sosyal
bilimler agirlikh alanlarda yiksek lisans /doktora egitimini surdiren; bilimsel yayin ve
projelere katilan 6gretim Gyelerinin yolluk -yevmiyeli izin, ders yUkleri gibi durumlari personel
tarafindan gozetilir ve akademik tesvik Odeneginden faydalanabilmeleri icin gerekli
bilgilendirmeler yapilir.

C.1.2.ig ve dis kaynaklar

Yabanci Diller Yuksekokulu tek basina Universite Ar-Ge faaliyetlerine butce ayirabilen bir
birim degildir. Ancak Yabanci Diller 6gretim elemanlari (st maddede belirtilen haller
haricinde Erasmus ve Mevlana akademik personel hareketliligi programlarindan da
yararlanabilmektedir.

C.1.3.Doktora programlari ve doktora sonrasi imkanlar

Yabanci Diller YUksekokulu akademik personelinin doktora ve post-doktora ¢alismalarina
Universitemiz veya bagka bir kurumda devam edebilmelerine olanak saglamakta ancak
birim lisansustl ve doktora egitim programlari sunmamaktadir.

C.2. ARASTIRMA YETKINLIGI, IS BIRLIKLERI VE DESTEKLER

C.2.1.Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi

Yabanci Diller Yiksekokulu 6gretim elemanlarinin bilimsel yayin ¢alismalari Gniversitemiz
Akademik Veri Sistemi UNIS 'te (https://unis.karabuk.edu.tr) kaydedilmekte ve gerekli tesvik
uygulamalarindan faydalanabilmeleri igin ilgili birimlerce takip edilebilmektedir.

C.2.2.Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri

Yabanci Diller YUksekokulunun birim amaclari ve bilimsel alani dogrultusunda ulusal ve
uluslararasi ortak program veya arastirma birimi bulunmamaktadir.

C.3. ARASTIRMA PERFORMANSI

C.3.1.Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Yabanci Diller Yiksekokul 6gretim elemanlari bilimsel ¢alisma ve sempozyumlara katilim
icin Universitemiz BAP destedinden faydalanamamakta ancak ytiksekokul butgesi ile
yolluk-yevmiye gibi desteklerle tesvik saglanmaktadir.

C.3.2.0gretim elemani/aragtirmaci performansinin degerlendirilmesi

Ogretim elemanlarimizin bilimsel ¢alismalarla ilgili performansi akademik tesvik 6denegi
yonergesi ¢ercevesinde degerlendiriimekte ve desteklenmektedir.
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D. TOPLUMSAL KATKI

D.1.TOPLUMSAL KATKI SljRE(}LERiNiN YONETIMI VE TOPLUMSAL KATKI
KAYNAKLARI

Universitemiz, kurum ici ve kurum disi 6grenciler ile ailelerinin, Karabiik ilimizde ikamet eden
yabanci uyruklu vatandaslarin egitimine, sosyal yasama ve kilturel faaliyetlere katilimlarina
yardimci olmak, adaptasyon strecini hizli ve sorunsuz saglamaya yoénelik calismalar
yapmaktadir. Bu hususta, KBU Yabanci Dil Sinavlari ve Kurslar Koordinatérltigu araciligiyla
on (10) farkl yabanci dilde ¢evrimici kurslar diizenlenmisgtir.

2022 Kurs say! ve 6grenci sayilari: https://cutt.ly/h2lvis9

Ancak kurslar koordinatorlugd  KABUSEM bunyesine baglandigindan bu yana kurs
sayllarinda azalma yasanmis ve 2022-2023 akademik yili itibari ile henlz Ingilizce kursu
baslatilamamistir.

Kurs sonunda gergeklestirilecek olan ¢evrimigi sertifika sinavi sonuglarina goére, uluslararasi
EAQUALS yabanci dil egitimi akreditasyonuna sahip tek devlet Universitesi olan Karabuk
Universitesi tarafindan, kurs katilimini ve basarlyi gosteren sertifika e-devlet sistemi
Uzerinden kursiyerin hizmetine sunulmaktadir.

D.2. TOPLUMSAL KATKI PERFORMANSI

SONUG VE DEGERLENDIRME

Karabiik Universitesi Yabanci Diller Yiiksekokulu 2016 yilindan bu yana kalite adina
belirledigi hedeflerini gerceklestirmis ve programin yuritilmesinde gorevli birim
calismalarini ve slreclerini seffaf, sistematik ve standart bir hale getirebilmistir. Bu
kapsamda yaptigi ¢alismalarla 2019 yilinda yabanci dil egitim merkezleri uluslararasi
akreditasyon kurumu olan EAQUALS tarafindan programi akredite edilen Turkiye’'deki ilk
devlet Universitesi olmustur. Yuksekokulun EAQUALS akredite Uyeligi de ayrica Ocak 2023
sonuna kadar devam etmektedir.

idari yonetim, bolim baskanligi, koordinatérliikler ve diger alt birimler olmak lizere ydnetim
suregleri, gérev ve sorumluluklar yeniden ele alinarak daha igbirlik¢i ve takim g¢alismasina
yonelik bir organizasyon yapisi olusturulmustur. Detayli gérev tanimlari ve el kitapgiklari ile
bu surecler ile ilgili i¢ ve dis paydaslar da bilgilendirilerek daha seffaf bir yapi elde edilmistir.

Programin temel yapisini ve egitim -6gretim kalitesini basat belirleyecek olan miufredat
olugturma, dlgme ve degerlendirme, materyal geligtirme gibi konularda mesleki egitimlerle
desteklenen 6gretim elemanlarindan olugsan 6zel birimler olusturularak bu alanlardaki
calismalarin modern yaklasim ve yontemlere uygun, kaliteyi ve 6drenci bagarisini arttirmayi
hedefleyen nitelikte yarutilmesi saglanmistir.
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ic paydaslarla uygulanan memnuniyet anketleri, ihtiyag analiz ve basari istatistik galismalari
ile programin verimli bir sekilde yUratilmesini saglayacak verileri elde etmek disinda hem
ogrencilerin hem de 6gretim elemanlarinin egitim-6gretim sireglerinden de maksimum
dizeyde yararlanmasi amaglanmistir. Ayrica bu uygulamalar sistemi olusturan her bir
birimin PUKA dongusu ¢ercevesinde ¢alismalarini iyilestirmesine hizmet etmektedir.

Oldukcga dinamik bir akademik kadrodan olusan birimimiz yabanci dil 6gretiminde gunimuz
kosul ve imkanlarina ayak uydurulmasi, degisen jenerasyonla birlikte 6grenci 6grenme
farkhliklarinin géz 6ntine alinmasi ve bu nedenle de surekli mesleki gelisimin gerekliligine
inanarak bu kapsamda yapilan tim etkinlik ve ¢alismalara etkili bir bicimde katilir.

Kalite calismalarinin ve akreditasyon standartlarinin tek seferde alinan bir Grin degil
sureklilik gerektiren bir stire¢ olduguna inanan birimimiz bu anlamda edindigi kazanimlari
devam ettirmek adina gerekli calismalari yapmaya devam etmektedir.
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