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1.Birim Hakkında Bilgiler

Karabük Üniversitesi İletişim Fakültesi, 26.09.2016 tarihli ve 2016/9270 sayılı Bakanlar Kurulu Kararının 01.11.2016 tarihinde 
29875 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanması ile kurulmuştur. Radyo, Televizyon ve Sinema Bölümüne 2021-2022 akademik 
yılında öğrenci alınmasıyla fakültemiz eğitim öğretim faaliyetine başlamıştır.  Bölümümüzde 127 öğrenci bulunmakta ve bu 
öğrencilerin 104’ü aktif olarak eğitim almaktadır.

Program profili Bologna sayfasında belirtildiği üzere “Radyo, Televizyon ve Sinema bölümü lisans programı; medya sektörünün 
her alanında hizmet verebilecek bilgi, beceri ve tutumlarla donatılmış, etik değerleri özümsemiş, dünya gerçeklerinin farkında olan 
ve hayat boyu öğrenmenin önemini benimsemiş İletişim uzmanları yetiştirmektedir. Program kapsamında, kuramsal bilgilerin-kitle 
iletişim kuramları, kitle iletişim sistemleri, uluslararası iletişim, medya ve toplum, işletme, siyasal iletişim, hukuk vb. yanı sıra 
medya alanında özgün çalışmaların, yaratıcı projelerin planlanması, hazırlanması, film üretim sürecinin tüm aşamalarının 
gerçekleştirilmesi- film yapımı, senaryo yazarlığı, dijital fotoğrafçılık, video ve film teknikleri vb. mesleğe hazırlayan bilgilerin 
verildiği ders ve uygulamalar yer almaktadır.” şeklindedir.

https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/progProfile.aspx?lang=tr&curSunit=5820 (Program Profili)

Bölümümüzün Misyonu, Vizyonu, Stratejik Hedefleri

Evrensel etik ilkelere göre hareket eden, milli ve manevi değerlere bağlı; kamu yararını gözeten, eleştiren, sorgulayan, gelişime 
açık modern bireyler yetiştirmek temel misyonumuzdur. Ulusal ve uluslararası standartlara uygun olarak geleceğin iletişimcilerini 
yetiştirmede kuramsal ve uygulamalı birimler aracılığıyla iletişim alanında en saygın akademik kurumlar arasında yer almak ise 
fakültemizin temel vizyonudur. Bölümümüzün tercih edilebilirlik düzeyinin yükseltilmesi, ulusal ve uluslararası öğrenci 
hareketliliğinin geliştirilmesi, gerek ulusal gerekse uluslararası düzeyde (kongre, festival, çalıştay vb.) bilimsel ve sanatsal 
etkinlikler ile öğrenci odaklı etkinliklerin düzenlenmesi hedeflenmektedir.
https://iletisim.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=10&BA=index.aspx (Vizyon, Misyon ve Hedefler)
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/progGoalsObjectives.aspx?lang=tr&curSunit=5820 (Bölüm amaç ve hedefleri)

A. LİDERLİK, YÖNETİM VE KALİTE
A.1.  LİDERLİK VE KALİTE

Türker İnanoğlu İletişim Fakültesi yönetim birimi Dekan, Dekan yardımcıları, fakülte ve bölüm kurulları, Dekan sekreterliği, 
kurullar ve komisyonlardan oluşmaktadır. Fakülte bünyesinde iki adet dekan yardımcısı bulunmaktadır. Kurullar Fakülte 
Yönetim Kurulu, Fakülte Kurulu, Fakülte Disiplin Kurulu, Stratejik Plan Yönetim Kurulu ve Kurumsal Akademik Arşiv 
Danışma Kurulu olmak üzere beş tanedir. Beş kurul da Fakülte Dekanı başkanlığındadır; Yönetim Kurulu, Fakülte Kurulu, 
Fakülte Disiplin Kurulu Dekan Yardımcıları başta olmak üzere altı üyeden oluşur. Komisyonlar ise Eğitim Komisyonu, AKTS 
ve Diploma Eki Komisyonu, Muafiyet ve Yatay Geçiş Komisyonu, Ders ve Sınav Programlarını Hazırlama Komisyonu, Burs 
ve Yardım Komisyonu, Proje Komisyonu, Kariyer Merkezi Komisyonu, Bilişim ve Web Komisyonu, Fakülte Tanıtım 
Komisyonu, Yayın Alt Komisyonu, Mevzuat Komisyonu, Birim Kalite Komisyonu, Kalite Yönetimi Alt Komisyonu, Proje 
Destek Ofisi Komisyonu, İç ve Dış Paydaşları İzleme ve Değerlendirme Komisyonu, Mal ve Hizmet Alım Komisyonu, Taşınır 
Sayım Komisyonu, Taşınır Çıkış (Hurda Ayırma) Komisyonu, Arşiv Ayıklama ve İmha Komisyonu, Engelsiz Üniversite 
Komisyonu, Üniversite Yönetmelik Komisyonu, Doktor Öğretim Üyeleri İçin Başvuru Değerlendirme Komisyonu, Fakülte İş 
ve Staj Komisyonu ve Kısmi Zamanlı Öğrenci Komisyonu olmak üzere yirmi dört tanedir ve Radyo, Televizyon ve Sinema 
Bölümü üyeleri de komisyonlar içinde yer almaktadır.

Dekan ve Dekan yardımcılarının görevleri tanımlanmış ve yayınlanmıştır.

chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://iletisim.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/1266292022123423.pdf 
(Türker İnanoğlu İletişim Fakültesi Dekanı Görev Tanımı)

chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://iletisim.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/1266292022123410.pdf 
(Türker İnanoğlu İletişim Fakültesi Dekan Yardımcıları Görev Tanımı) 

chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://iletisim.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/12633202094452.pdf 
(Fakülte Teşkilat Şeması)

Ek 1: Fakülte Kurul ve Komisyonları 

A.1.1. Yönetim modeli ve İdari Yapı
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Türker İnanoğlu İletişim Fakültesi yönetimi bir dekan, fakülte yönetim kurulu ve iki dekan yardımcısından oluşur. İdari birimler 
Dekanlık Sekreterliği ve Evrak Kayıt, Personel Özlük İşleri ve Yazı İşleri, Öğrenci İşleri ve Bölüm Sekreterliği, Mali İşler ve 
Taşınır İşlemleri, Gazetecilik Bölüm Başkanlığı, Radyo, Televizyon ve Sinema Bölüm Başkanlığı ve Yeni Medya ve İletişim 
Bölüm Başkanlığı olmak üzere yedi tanedir. Radyo, Televizyon ve Sinema Bölüm Başkanlığı aşağıdaki İdari Teşkilat Şemasında 
görüleceği üzere Dekan Yardımcıları ve Fakülte Yönetim Kuruluna bağlıdır. 

Akademik açıdan ise Radyo, Televizyon ve Sinema Bölüm Başkanlığı akademik bir birim olarak Dekan Yardımcıları, Fakülte 
Kurulu, Fakülte Yönetim Kurulu ve Dekana bağlıdır.

chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://iletisim.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/1266292022123326.pdf    
(Akademik Organizasyon Şeması) 

chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://iletisim.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/12633202094452.pdf 
(Fakülte Teşkilat Şeması)

 chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://iletisim.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/1266292022123302.pdf 
(İdari Teşkilat Şeması)                                          

A.1.2. Liderlik

Radyo, Televizyon ve Sinema bölümü Türker İnanoğlu İletişim Fakültesi Dekanlığına bağlı akademik bir bölüm olarak eğitim-
öğretime devam etmektedir. Kalite kontrol süreçleri Karabük Üniversitesi Kalite Kontrol Birimi tarafından yönetilmekte ve 
prosedürler Karabük Üniversitesi’nin yayınladığı Kalite Rehberi baz alınarak yürütülmektedir. Karabük Üniversitesi Kalite 
Rehberi, Türker İnanoğlu İletişim Fakültesi web sitesinde yayımlanmıştır.

chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://kalite.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/kalite_rehberi.pdf 
(Karabük Üniversitesi Kalite Rehberi)

               https://iletisim.karabuk.edu.tr/index.aspx (Türker İnanoğlu İletişim Fakültesi Web Sitesi)

A.1.3. Kurumsal Dönüşüm Kapasitesi

Bölümümüz yalnızca iki yıldır hizmet verdiğinden dönüşüm planları henüz yerleşmemiş olup fakülte akademik ve idari 
personellerin görevleri ile iş akışı bellidir. Kurum içi dönüşüm ihtimalleri için bölümde görev alacak veya alma ihtimali olan 
personellerin görevleri tanımlanmıştır.

chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://iletisim.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/12633202074328.pdf 
(Karabük Üniversitesi Türker İnanoğlu İletişim Fakültesi İş Akışı ve Süreçleri) 

chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://iletisim.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/126342020115644.pdf 
(Hiyerarşik Kontroller)

chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://iletisim.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/12633202093851.pdf 
(Karabük Üniversitesi  Hassas Görev Formu)

A.1.4. İç Kalite Güvencesi Mekanizmaları

Bölümümüz kalite kontrolü Karabük Üniversitesi Kalite Kontrol Birimine bağlı olarak yürütülmektedir. Prosedürler Karabük 
Üniversitesi tarafından yayınlanan Kalite Rehberi’nde belirlenmiştir. A.1.2. Liderlik başlığı altında belirtildiği üzere, Karabük 
Üniversitesi Kalite Rehberi, Türker İnanoğlu İletişim Fakültesi web sitesinde yayımlanmıştır.

chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://kalite.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/kalite_rehberi.pdf 
(Karabük Üniversitesi Kalite Rehberi)

https://iletisim.karabuk.edu.tr/index.aspx (Türker İnanoğlu İletişim Fakültesi Web Sitesi)

A.1.5. Kamuoyunu Bilgilendirme ve Hesap Verebilirlik
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Kamuoyu ve öğrenciler Karabük Üniversitesi’nin ilgili birimlerden ve RİMER’den bilgi alabilmektedirler. Fakülte web sitemizde 
öğrencilerimiz, paydaşlarımız ve kamuoyunu bilgilendirecek duyurulara ve etkinliklere yer vermekteyiz. Buna ek olarak fakülte 
sosyal medya hesapları aktif bir şekilde kullanılmaktadır. Bölümümüze ait bir bilgi edinme platformu bulunmamakla birlikte 
öğrenciler kurumsal e-mail adresimize e-mail göndererek ya da Öğrenci Bilgi Sistemi üzerinden mesaj yazarak ders sorumluları 
ya da danışmanları ile iletişim kurabilmektedir. 

https://rimer.karabuk.edu.tr/ (RİMER Sayfası)

http://www.instagram.com/iletisim.unika (Türker İnanoğlu İletişim Fakültesi, Instagram adresi)

http://facebook.com/iletisim.unika (Türker İnanoğlu İletişim Fakültesi, Facebook adresi)

http://twitter.com/iletisim_unika (Türker İnanoğlu İletişim Fakültesi, Twitter adresi)

Yönetim Modeli ve İdari Yapı

Olgunluk Düzeyi: Kurumun yönetim ve organizasyonel yapılanmasına ilişkin uygulamalar izlenmekte ve iyileştirilmektedir.

Kanıtlar

chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://iletisim.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/1266292022123326.pdf  
(Akademik Organizasyon Şeması)

chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://iletisim.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/12633202094452.pdf 
(Fakülte Teşkilat Şeması)

chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://iletisim.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/1266292022123302.pdf 
(İdari Teşkilat Şeması)

Liderlik

Olgunluk Düzeyi: Liderlik uygulamaları ve bu uygulamaların kalite güvencesi sistemi ve kültürünün gelişimine katkısı 
izlenmekte ve bağlı iyileştirmeler gerçekleştirilmektedir.

Kanıtlar

chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://kalite.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/kalite_rehberi.pdf 
(Karabük Üniversitesi Kalite Rehberi)

https://iletisim.karabuk.edu.tr/index.aspx (Türker İnanoğlu İletişim Fakültesi Web Sitesi)

   Kurumsal Dönüşüm Kapasitesi

Olgunluk Düzeyi: Amaç, misyon ve hedefler doğrultusunda gerçekleştirilecek değişim yönetimi uygulamaları için zemin 
hazırlanmaktadır.

Kanıtlar

chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://iletisim.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/12633202074328.pdf 
(Karabük Üniversitesi Türker İnanoğlu İletişim Fakültesi İş Akışı ve Süreçleri) 

chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://iletisim.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/126342020115644.pdf 
(Hiyerarşik Kontroller)

chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://iletisim.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/12633202093851.pdf 
(Karabük Üniversitesi  Hassas Görev Formu)
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İç Kalite Güvencesi Mekanizmaları

Olgunluk Düzeyi: İç kalite güvencesi sistemi kurumun geneline yayılmış, şeffaf ve bütüncül olarak yürütülmektedir.

Kanıtlar

chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://kalite.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/kalite_rehberi.pdf 
(Karabük Üniversitesi Kalite Rehberi)

https://iletisim.karabuk.edu.tr/index.aspx (Türker İnanoğlu İletişim Fakültesi Web Sitesi)

Kamuoyunu Bilgilendirme ve Hesap Verebilirlik

Olgunluk Düzeyi: Kurumun kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik mekanizmaları izlenmekte ve paydaş 
görüşleri doğrultusunda iyileştirilmektedir.

https://rimer.karabuk.edu.tr/ (RİMER Sayfası)

http://www.instagram.com/iletisim.unika (Türker İnanoğlu İletişim Fakültesi, Instagram adresi)

http://facebook.com/iletisim.unika (Türker İnanoğlu İletişim Fakültesi, Facebook adresi)

http://twitter.com/iletisim_unika (Türker İnanoğlu İletişim Fakültesi, Twitter adresi)

A. 2. MİSYON VE STRATEJİK AMAÇLAR

Radyo, Televizyon ve Sinema bölümü, Türker İnanoğlu İletişim Fakültesi tarafından belirlenmiş misyon ve vizyonu izleyerek 
planlanmış hedefine uygun olarak eğitim-öğretimi sürdürmektedir. 

A.2. 1. Misyon, Vizyon ve Politikalar

Bölümümüz vizyon ve misyonu fakültemizin belirlediği şekilde olup web sitesinde yayımlandığı şekliyle vizyonumuz “Ulusal ve 
uluslararası standartlara uygun olarak geleceğin iletişimcilerini yetiştirmede kuramsal ve uygulamalı birimler aracılığıyla iletişim 
alanında en saygın akademik kurumlar arasında yer almak.” ve misyonumuz “İletişim sektöründeki evrensel etik ilkelere göre hareket 
eden, milli ve manevi değerlerine bağlı; kamu yararını gözeten, eleştiren, sorgulayan, gelişime açık modern bireyler yetiştirmek” tir.

      https://iletisim.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=10&BA=index.aspx 

      Vizyon, misyon ve hedeflerimiz Türker İnanoğlu İletişim Fakültesi web sitesinde yukarıdaki sayfada kamu erişimine açık bir şekilde 
yayımlanmıştır.

      Bölümümüz fakülte vizyon ve misyonu doğrultusunda hareket etmektedir.

      A.2.2. Stratejik Amaç ve Hedefler

Kurumun stratejik amaç ve hedeflerini belirleyen Stratejik Plan yönetim Kurulu bellidir. Stratejik hedefler ise Fakülte web sitesi 
Misyon ve Vizyon sayfasında belirtilmiştir.

Aynı zamanda programın amacı “Radyo, Televizyon ve Sinema lisans programının amacı, radyo, televizyon ve sinema alanına ilişkin 
güncel yaklaşımlara, kavramlara, kavramlar arası ilişkilere hâkim bunları bir yapımda uygulama becerisine sahip iletişim bilimleri ile 
diğer beşeri bilim alanları arasındaki etkileşimi kavrayarak güncel tartışmaları izleyen ve değerlendiren özgün bir çalışmayı ya da 
yapımı bağımsız bir şekilde gerçekleştiren yaratıcı ve eleştirel düşünebilen, sorun çözebilme, karşılaştırabilme, planlayabilme gibi 
karar alma süreçlerini kullanarak bu alanlarda karşılaşılan sorunların çözümüne ilişkin yapılan çalışmalarla ilgili kişi ve kuruluşların 
karar alma süreçlerini destekleyebilecek radyo televizyon ve sinema alanının başka disiplinlerle etkileşiminin yarattığı yeni ve 
karmaşık fikirleri, tartışmaları çözümleyip değerlendirebilen, bu değerlendirmelerden özgün sonuçlara ulaşarak bu sonuçları 
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uygulama çalışmalarına dönüştürebilecek insanların yetişmesini sağlamaktadır.” ve hedefi “Radyo, Televizyon ve Sinema bölümünün 
temel hedefi öğrencilerini, çağdaş bilgilerle donanımlı olarak ulusal ve uluslararası alanda rekabetçi görevlerini başarıyla yerine 
getiren ve bu sebeple kendi iş alanlarında tercih edilen analitik düşünme, problem çözme ve tasarım yeteneği kazanmış azimli, 
yaratıcı, girişimci, yaşam boyu öğrenmeyi kendine görev edinmiş radyo-televizyon ve sinema uygulamaları için modern araçları 
kullanma becerisine sahip mesleğini koruma sorumluluğunu üstlenmiş iş etiğine uygun davranışlar sergileyen ve ülkesine hizmet 
eden bireyler olarak hazırlamaktır.” olarak bölüm Bologna sayfası amaç ve hedefler başlığı altında yayımlanmıştır.

Ek 1 (Fakülte Kurul ve Komisyonları)

https://iletisim.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=10&BA=index.aspx (Fakülte web sitesi Vizyon ve Misyon sayfası) 

https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=0700&curSunit=5820# (Program amaç ve 
hedefleri)

A.2. 3. Performans Yönetimi

Radyo, Televizyon ve Sinema oturmuş bir performans yönetimi bulunmamakla beraber bölüm işleri bölüm başkanı ve bölümde 
görevli araştırma görevlisi tarafından yürütülmektedir.

Misyon, Vizyon ve Politikalar

Olgunluk Düzeyi: Kurumun tanımlanmış ve kuruma özgü misyon, vizyon ve politikaları bulunmaktadır.

Kanıtlar

• https://iletisim.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=10&BA=index.aspx ,

Stratejik Amaç ve Hedefler

Olgunluk Düzeyi: Kurumun ilan edilmiş bir stratejik planı bulunmaktadır.

Kanıtlar 

• Ek 1 (Fakülte Kurul ve Komisyonları)
• https://iletisim.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=10&BA=index.aspx (Fakülte web sitesi Vizyon ve Misyon sayfası) 
• https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=0700&curSunit=5820# (Program amaç ve 
hedefleri)

Performans Yönetimi

Olgunluk Düzeyi: Kurumda performans yönetimi bulunmamaktadır.

A.3. YÖNETİM SİSTEMLERİ

Bölümümüzde kullanılan yönetim sistemi Karabük Üniversitesi ile aynı olup enVision Doküman ve Süreç Yönetim Sistemi’dir. 
Bilgi Yönetim Sistemi olarak ise https://obs.karabuk.edu.tr/ yine üniversite dahilinde kullanılmaktadır.

Bilgi Yönetim Sistemi

Olgunluk Düzeyi: Kurumda kurumsal bilginin edinimi, saklanması, kullanılması, işlenmesi ve değerlendirilmesine 
destek olacak bilgi yönetim sistemleri oluşturulmuştur.

Kanıtlar
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• https://obs.karabuk.edu.tr/ 

İnsan Kaynakları Yönetimi

Olgunluk Düzeyi: Kurumda insan kaynakları yönetimine ilişkin tanımlı süreçler bulunmaktadır.

Kanıtlar

• https://ebys.karabuk.edu.tr/enVision/Login.aspx 

Finansal Yönetim

Olgunluk Düzeyi: Kurumda finansal kaynakların yönetimine ilişkin tanımlı süreçler bulunmamaktadır.

Süreç Yönetimi

Olgunluk Düzeyi: Kurumda eğitim ve öğretim, araştırma ve geliştirme, toplumsal katkı ve yönetim sistemine 
ilişkin süreçler tanımlanmamıştır.

A. 4. Paydaş Katılımı

A.4.1. İç ve Dış Paydaş Katılımı

Üniversite paydaşları 2021-2025 Stratejik Planı’nda belirtilmiş olup bölümümüz benzer paydaşlara sahiptir. Ana paydaşlarımız başta 
öğrenciler olmak üzere akademik ve idari personel, Kaymakamlık, Emniyet Müdürlüğü, İŞKUR Müdürlüğü, Ajanslar ve 
Gazetelerdir. Paydaşlar ile görüşmeler yapılmaktadır.

https://iletisim.karabuk.edu.tr/Etkinlik_tum.aspx?BA=index.aspx (Paydaşlarla yapılan görüşmeler)

A.4.2. Öğrenci Geri Bildirimleri

Bölümümüzün ana paydaşlarından biri olan öğrenciler ile gerekli görüşmeler sağlanıp ihtiyaç ve önerileri hakkında geri bildirimleri 
alınmış ve raporlaştırılmıştır.

https://iletisim.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=D&id=103&BA=index.aspx (Toplantı duyurusu)

https://www.instagram.com/p/Cj6ExemMZT9/ (Toplantı’dan Fotoğraf)

Aynı zamanda Radyo, Televizyon ve Sinema bölümü öğrencileri danışmanlarıyla gerek yüz yüze gerekse e-posta adresi ve dahili 
telefonlar üzerinden ulaşabilmekte ve bilgi alabilmektedirler.

A.4.3. Mezun İlişkileri Yönetimi

Radyo, Televizyon ve Sinema bölümü henüz mezun vermediği için mezunlarla ilişkiler bulunmamakta olup hazırlıklara başlanmıştır.

https://iletisim.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=E&id=10&BA=index.aspx (İŞKUR İl Müdürlüğü İle Görüşmeler)

A.4.4. İç ve Dış Paydaş Katılımı

Olgunluk Düzeyi: Kurumda kalite güvencesi, eğitim ve öğretim, araştırma ve geliştirme, toplumsal katkı, yönetim 
sistemi ve uluslararasılaşma süreçlerinin PUKÖ katmanlarına paydaş katılımını sağlamak için planlamalar 
bulunmaktadır.

Kanıtlar

• https://iletisim.karabuk.edu.tr/Etkinlik_tum.aspx?BA=index.aspx 
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Öğrenci Geri Bildirimleri

Olgunluk Düzeyi: Kurumda öğretim süreçlerine ilişkin olarak öğrencilerin geri bildirimlerinin (ders, dersin öğretim 
elemanı, program, öğrenci iş yükü* vb.) alınmasına ilişkin ilke ve kurallar oluşturulmuştur.

Kanıtlar

• https://iletisim.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=D&id=103&BA=index.aspx
• https://www.instagram.com/p/Cj6ExemMZT9/ 

Mezun İlişkileri Yönetimi

Olgunluk Düzeyi: Kurumda mezun izleme sistemi bulunmamaktadır.

A.5. ULUSLARARASILAŞMA

Bölümümüzde uluslararasılaşma adına Erasmus+ Öğrenci Hareketliliği planları yapılmaktadır. Erasmus+ koordinatörleri Ek 
1’de yer almaktadır. Buna ek olarak yabancı uyruklu öğrencilerimiz TÖMER derslerini tamamlamalarının ardından bölüm 
derslerine başladılar.

Uluslararasılaşma Süreçlerinin Yönetimi

Olgunluk Düzeyi: Kurumun uluslararasılaşma süreçlerine ilişkin yönetsel ve organizasyonel yapılanması bulunmaktadır.

Kanıtlar

• Ek 1

Uluslararasılaşma Kaynakları

Olgunluk Düzeyi: İçselleştirilmiş, sistematik, sürdürülebilir ve örnek gösterilebilir uygulamalar bulunmamaktadır.

Uluslararasılaşma Performansı

Olgunluk Düzeyi: İçselleştirilmiş, sistematik, sürdürülebilir ve örnek gösterilebilir uygulamalar bulunmamaktadır.

B. EĞİTİM VE ÖĞRETİM

B.1. PROGRAM TASARIMI, DEĞERLENDİRMESİ VE GÜNCELLENMESİ

B.1. 1. Program Tasarımı ve Onayı

Radyo, Televizyon ve Sinema bölümü tasarımı uluslararası standartlar örnek alınarak yapılmıştır. Program tasarlanırken amaçlanan 
bir diğer nokta ise amaç ve öğrenme çıktıları ile uyumlu olmasıdır. Derslerin öğretim elemanları değiştiğinde içerikleri 
güncelleyebilmektedirler. Bölüm YÖK tarafından onaylanmasının ardından 2016 yılında kurulmuş ve gerekli ihtiyaçlar tamamlanarak 
2021-2022 eğitim öğretim yılında öğrencilere açılmıştır. 

https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=0700&curSunit=5820 (Program bilgi paketi)

B.1.2. Programın Ders Dağılım Dengesi

Program dersleri yine Bologna sisteminde yayınlanmış olmakla beraber öğrencilerin görebilmesi için Öğrenci Bilgi Sistemi’nde 
(OBS) de tanımlıdır. Öğrenciler zorunlu program dersleriyle beraber seçmeli program dersleri ve Üniversite Seçmeli Derslerini de 
seçmektedirler. 
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Ders programında Radyo, Televizyon ve Sinema derslerinin yanı sıra mezun olduktan sonraki iş hayatlarındaki üretim süreçlerinin 
temelini oluşturacak Temel Tasarım ve Sanat Tarihi gibi dersler de alınmaktadır. 

Ek 2 (Bölüm Ders Paketi)

B.1.3. Ders Kazanımlarının Program Çıktılarıyla Uyumu

Bölümün program yeterlilikleri şunlardır:

1. Radyo Televizyon ve Sinema alanıyla ilgili kuram, yöntem, kavram ve kavramlar arası ilişkileri açıklar.
2. Radyo, Televizyon ve Sinema alanına ilişkin bilimsel bilginin üretimiyle ilgili süreç, yöntem ve teknikleri teşhis eder.
3. Radyo, Televizyon ve Sinema alanında kuramsal ve uygulamaya dayalı bilgileri ifade eder.
4. İletişimin toplumsal, tarihsel, kültürel, siyasal ve ekonomik boyutlarını ilişkilendirir.
5. Radyo, Televizyon ve Sinema alanında çekim yapan, yapım ve yapım sonrası tekniklerini etkili kullanır.
6. Bilişim teknolojilerini etkin olarak kullanır.
7. Sosyal bilimlerin diğer disiplinlerdeki bilgiyi kendi uzmanlık alanında kullanabileceği şekilde yeniden düzenler.
8. Bireysel ve grup içinde sorumluluk alarak, radyo, televizyon ve sinema alanıyla ilgili çalışmalara yapar.
9. Radyo, Televizyon ve Sinema alanında bilgiye ulaşma yollarını bulabilir.
10. Radyo, Televizyon ve Sinema alanıyla ilgili kuram, yöntem ve teknolojileri takip eder.
11. Düşüncelerini ve sorunlara ilişkin önerilerini nicel ve nitel verilerle destekleyerek ilgili kişi ve kurumlara aktarabilir.
12. Toplumsal sorumluluk bilinciyle hareket ederek radyo, televizyon ve sinema alanına ilişkin etik kodlar ile birlikte yasa, 

yönetmelik ve mevzuata uygun çalışmalar yürütür.

https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/progLearnOutcomes.aspx?lang=tr&curSunit=5820 (Program yeterlilikleri)

https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/progCourseMatrix.aspx?lang=tr&curSunit=5820 (Ders – Program yeterlilikleri ilişkisi)

https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/progTYYCMatrix.aspx?lang=tr&curSunit=5820 (Türkiye Yükseköğretim Yeterlilikler 
Çerçevesi – Program yeterlilikleri ilişkisi)

B.1.4. Öğrenci İş Yüküne Dayalı Ders Tasarımı

Derslerin AKTS hesaplaması bütünüyle öğrenci iş yüküne dayalı olarak hazırlanmıştır. Radyo, Televizyon ve Sinema bölümü ders 
tasarımı öğrencilerin her dönem 30 AKTS ders alacağı şekilde planlanmıştır. Türker İnanoğlu İletişim Fakültesi öğrencileri 240 
AKTS’lik zorunlu ve seçmeli derslerini tamamlayarak lisans derecesi ile mezun olurlar.

Ek 2 (Bölüm Ders Paketi)

https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/progCourses.aspx?lang=tr&curSunit=5820 (Dersler, teori-uygulama ve zorunlu-seçmeli 
durumları, AKTSleri)

B.1.5. Programların İzlenmesi ve Güncellenmesi

Şimdiye kadar öğretim görevlisi değişmiş olan derslerde hocalardan kendi tercihlerine göre güncelleme yapılması istenmiş olmakla 
beraber bölümün eğitimde yalnızca ikinci yılı olması nedeniyle bir başka güncellemeye gerek duyulmamıştır. 

B.1.6. Eğitim ve Öğretim Süreçlerinin Yönetimi

Tüm eğitim öğretim süreçleri Karabük Üniversitesi’nin belirlediği akademik takvime göre ilerlemektedir. Bununla beraber 
öğrencilerle iletişime yine Karabük Üniversitesi’nin Öğrenci Bilgi Sistemi (OBS) üzerinden iletişime geçilmekte ve Eğitim Öğretim 
ile ilgili duyurular web sitesine ek olarak OBS üzerinden de yapılmaktadır. Öğrenciler ders programlarına, sınav saat ve yerlerine 
OBS’den erişebilmektedirler.

https://obs.karabuk.edu.tr/ (Öğrenci Bilgi Sistemi)

Derse devam durumu ise 2022-2023 Öğretim Yılı başı itibariyle yine Karabük Üniversitesi’nin e-yoklama uygulaması ile 
ilerletilmektedir. Ders Öğretim Görevlileri mobil uygulamalar üzerinden her ders için yoklama almaktadırlar.
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https://eyoklama.karabuk.edu.tr/academic/login (E-yoklama sistemi)

Programların Tasarımı ve Onayı

Olgunluk Düzeyi:  Tanımlı süreçler doğrultusunda; Kurumun genelinde, tasarımı ve onayı gerçekleşen programlar, programların 
amaç ve öğrenme çıktılarına uygun olarak yürütülmektedir.

Kanıtlar

• https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=0700&curSunit=5820 

Programın Ders Dağılım Dengesi

Olgunluk Düzeyi: Programların genelinde ders bilgi paketleri, tanımlı süreçler doğrultusunda hazırlanmış ve ilan edilmiştir.

Kanıtlar

• Ek 2

Ders Kazanımlarının Program Çıktılarıyla Uyumu

Olgunluk Düzeyi: Ders kazanımları programların genelinde program çıktılarıyla uyumlandırılmıştır ve ders bilgi paketleri ile 
paylaşılmaktadır.

Kanıtlar

• https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/progLearnOutcomes.aspx?lang=tr&curSunit=5820  (Program yeterlilikleri)
• https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/progCourseMatrix.aspx?lang=tr&curSunit=5820  (Ders – Program yeterlilikleri ilişkisi)
• https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/progTYYCMatrix.aspx?lang=tr&curSunit=5820  (Türkiye Yükseköğretim Yeterlilikler 
Çerçevesi – Program yeterlilikleri ilişkisi)

Öğrenci İş Yüküne Dayalı Ders Tasarımı

Olgunluk Düzeyi:  Dersler öğrenci iş yüküne uygun olarak tasarlanmış, ilan edilmiş ve uygulamaya konulmuştur.

Kanıtlar

• Ek 2 (Bölüm Ders Paketi)
• https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/progCourses.aspx?lang=tr&curSunit=5820 

Programların İzlenmesi Ve Güncellenmesi

Olgunluk Düzeyi: Program çıktılarının izlenmesine ve güncellenmesine ilişkin mekanizma bulunmamaktadır.

Kanıtlar

Eğitim ve Öğretim Süreçlerinin Yönetimi

Olgunluk Düzeyi:  Kurumda eğitim ve öğretim süreçlerini bütüncül olarak yönetmek üzere sistem, ilke ve kurallar bulunmaktadır.

Kanıtlar
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• https://obs.karabuk.edu.tr/ 
• https://eyoklama.karabuk.edu.tr/academic/login 

B.2. PROGRAMLARIN YÜRÜTÜLMESİ (ÖĞRENCİ MERKEZLİ ÖĞRENME, ÖĞRETME VE 
DEĞERLENDİRME)

B.2. 1. Öğretim yöntem ve teknikleri

Program derslerinin tamamı yüz yüze yürütülmekte, ancak Yabancı Dil, Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi, Türk dili ve yukarıda 
bahsedilen Üniversite Seçmeli Dersleri Microsoft Teams üzerinden uzaktan gerçekleşmektedir. Öğrenciler teknik sorunlarını Karabük 
Üniversitesi Uzaktan Eğitim Merkezi (KBUZEM)’ne ileterek çözüme kavuşturabilmektedirler.

Bölüm uygulamalı derslerinde öğrencilere teknik bilgiler de verilip uygulaması için Safranbolu içine ve çevre ilçelere uygulama 
gezileri düzenlenmektedir.

https://kbuzem.karabuk.edu.tr/ (Karabük Üniversitesi Uzaktan Eğitim Merkezi)

https://www.youtube.com/watch?v=HybeEh5wGwQ (Uygulama gezisi)

https://www.instagram.com/p/CksqGtiMVmW/ (Uygulama gezisi)

B.2.2. Ölçme ve Değerlendirme

Sınavlar ise hem klasik hem UNİKA sistemi üzerinden yapılmaktadır. UNİKA üzerinden yapılacak sınavların kriterleri derslerin 
teori-uygulama olma durumu ve öğrenci sayısıdır. Öğrenci sayısı 50 olan teorik derslerin tamamının sınavı UNİKA üzerinden yapılır. 
Uygulamalı ve mevcudu 49 ve daha az olan derslerin sınavları klasik yapılır ancak dersi veren hocanın talebine göre uygulamalı da 
yapılabilmektedir. UNİKA sistemi özellikle pandemi tedbirlerinin devam ettiği süre boyunca ek bir önlem işlevi de görmüş, temas 
olmadan sınavların tamamlanması sağlanmıştır.

https://play.google.com/store/apps/details?id=tr.com.edusmart.unika&hl=tr&gl=US&pli=1 (UNİKA Uygulaması)

B.2.3. Öğrenci Kabulü, Önceki Öğrenmenin Tanınması ve Kredilendirilmesi

Öğrenciler merkezi sınavlar sonucu ÖSYM aracılığıyla veya dikey ve yatay geçiş için direkt üniversite sistemine başvuru yaparak 
bölüme kaydolabilirler. ÖSYM tarafından düzenlenen sınavlar sonucunda gerekli puanları sağlayan öğrenciler bölüm için yeterli 
sayılacaktır. Kayıt hakkı kazanan öğrenciler merkezi sınav puanına göre veya geçiş yapacaksa ortalamasına göre kabul edilir. Kabul 
edilme ve derslerin sayılma süreci Karabük Üniversitesi Ön lisans, Lisans Eğitim-Öğretim ve Sınav Yönetmeliği ve KBÜ Yatay 
Geçiş Uygulama Esasları’na göre işler. Geçiş ilanları, sonuçları ve güncellemeleri ise Karabük Üniversitesi Öğrenci İşleri Daire 
Başkanlığ web sitesinde yayınlanmaktadır.

https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/progQualifyReqReg.aspx?lang=tr&curSunit=5820 (Bologna Yeterlilik Koşulları)

chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://oidb.karabuk.edu.tr/yonetmenlik/egitim_ogretim_sinav.pdf (Karabük 
Üniversitesi Ön lisans, Lisans Eğitim-Öğretim ve Sınav Yönetmeliği) 

https://oidb.karabuk.edu.tr/yonerge/yatay%20ge%C3%A7i%C5%9F%20uygulamaesaslari1.pdf  (KBÜ Yatay Geçiş Uygulama 
Esasları) 

https://oidb.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=D&id=6212&BA=index.aspx#:~:text=Kontenjanlar%C4%B1%20i%C3%A7in%20t
%C4%B1klay%C4%B1n%C4%B1z%E2%80%A6-
,2021%2D2022%20E%C4%9Fitim%20%C3%96%C4%9Fretim%20Y%C4%B1l%C4%B1%20g%C3%BCz%20yar%C4%B1y%C4
%B1l%C4%B1%20not%20ortalamas%C4%B1na%20g%C3%B6re,A%C4%9Fustos%202021%20tarihinde%20ilan%20edilecektir. 
(Örnek Yatay Geçiş Duyurusu)

B.2.4. Yeterliliklerin Sertifikalandırılması ve Diploma

Bu Belge, Güvenli Elektronik İmza İle İmzalanmıştır.

Tarih ve Sayı: 04.01.2023 - E.204852
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Yabancı uyruklu öğrenciler bölüme başlamadan önce Türkçe yeterlilik sınavına girer ve dil yeterliliklerini kanıtlarlar. Puanları yeterli 
olmayan öğrenciler ise Türkçe hazırlık dersi alırlar ve bölümlerine kursları bittikten sonra başlarlar.

Bölümümüzün öğrencileri henüz mezun olmamıştır ancak mezuniyet işlemleri Karabük Üniversitesi Eğitim Öğretim ve Sınav 
Yönetmeliği’ne göre yapılacaktır.

chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://oidb.karabuk.edu.tr/yonetmenlik/egitim_ogretim_sinav.pdf (Karabük 
Üniversitesi Eğitim Öğretim ve Sınav Yönetmeliği’ne göre yapılacaktır.)

Öğretim Yöntem ve Teknikleri

Olgunluk Düzeyi: Öğrenci merkezli uygulamalar izlenmekte ve ilgili iç paydaşların katılımıyla iyileştirilmektedir. 

Kanıtlar

• https://kbuzem.karabuk.edu.tr/ 
• https://www.youtube.com/watch?v=HybeEh5wGwQ 
• https://www.instagram.com/p/CksqGtiMVmW/ 

Ölçme ve Değerlendirme

Olgunluk Düzeyi: Programın genelinde öğrenci merkezli ve çeşitlendirilmiş ölçme ve değerlendirme uygulamaları bulunmaktadır.

Kanıtlar

• https://play.google.com/store/apps/details?id=tr.com.edusmart.unika&hl=tr&gl=US&pli=1 

Öğrenci Kabulü, Önceki Öğrenmenin Tanınması ve Kredilendirilmesi

Olgunluk Düzeyi: Öğrenci kabulü, önceki öğrenmenin tanınması ve kredilendirilmesine ilişkin süreçler izlenmekte, iyileştirilmekte 
ve güncellemeler ilan edilmektedir.

Kanıtlar

• https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/progQualifyReqReg.aspx?lang=tr&curSunit=5820 
• chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://oidb.karabuk.edu.tr/yonetmenlik/egitim_ogretim_sinav.pdf 
• https://oidb.karabuk.edu.tr/yonerge/yatay%20ge%C3%A7i%C5%9F%20uygulamaesaslari1.pdf 
• https://oidb.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=D&id=6212&BA=index.aspx#:~:text=Kontenjanlar%C4%B1%20i%C3%A7in%2
0t%C4%B1klay%C4%B1n%C4%B1z%E2%80%A6-
,2021%2D2022%20E%C4%9Fitim%20%C3%96%C4%9Fretim%20Y%C4%B1l%C4%B1%20g%C3%BCz%20yar%C4%B1y%C4
%B1l%C4%B1%20not%20ortalamas%C4%B1na%20g%C3%B6re,A%C4%9Fustos%202021%20tarihinde%20ilan%20edilecektir. 

Yeterliliklerin Sertifikalandırılması ve Diploma

Olgunluk Düzeyi: Kurumda diploma onayı ve diğer yeterliliklerin sertifikalandırılmasına ilişkin kapsamlı, tutarlı ve ilan edilmiş ilke, 
kural ve süreçler bulunmaktadır.

Kanıtlar

• chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://oidb.karabuk.edu.tr/yonetmenlik/egitim_ogretim_sinav.pdf 

B.3. ÖĞRENME KAYNAKLARI VE AKADEMİK DESTEK HİZMETLERİ

B.3. 1. Öğrenme Ortam ve Kaynakları

Bu Belge, Güvenli Elektronik İmza İle İmzalanmıştır.

Tarih ve Sayı: 04.01.2023 - E.204852
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Fakülte olarak yeni binaya bu yıl geçildiği için birtakım eksiklikler bulunmakla beraber bina tamamen bu yılki ihtiyaçlar karşılanacak 
şekilde tamamlanmıştır. Bilgisayar laboratuvarı ve derslikler dersler ve mevcutlarına göre tasarlanmış olup yukarıda da bahsedilmiş 
olan öğrencilerle yapılan toplantıda belirttikleri ihtiyaçlarına göre bir çalışma salonu hazırlanmaktadır.

https://iletisim.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=D&id=103&BA=index.aspx (Toplantı duyuru linki)

B.3.2. Akademik Destek Hizmetleri

Öğrenciler akademik desteklerini fakülte öğretim elemanlarından ve ders aldıkları hocalarından alabilmektedirler. Öğretim 
elemanlarının danışmanlık saatleri kendi Öğrenci Bilgi Sistemlerinde belirtilmiş ve odalarının kapısında da ulaşılabilecek bir noktada 
çerçevelenmiştir. Diğer konularda ise öğrenciler kendi danışmanları ve idari personellere ulaşabilmektedirler. Diğer birimlere başvuru 
yapmak isteyen öğrenciler ihtiyaçları olan formları fakülte web sitesinden Üniversite Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı’na ileten bir 
menü ile ulaşabilirler.

https://iletisim.karabuk.edu.tr/index.aspx# (Fakülte web sitesi)

https://oidb.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=1062&BA=index.aspx (Üniversite Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı form 
sayfası)

Aynı zamanda uzaktan eğitim sisteminde yaşanılan aksaklıklar için KBUZEM ile iletişime geçerek çözüme kavuşturabilmektedirler.

https://kbuzem.karabuk.edu.tr/  (KBUZEM sayfası)

         B.3.3. Tesis ve Altyapılar

Yalnızca bölümümüze ait olan bir kafeterya olmamakla birlikte fakültemizde bir adet kantin vardır. Öğrenciler fakülte binamızın 
yanındaki binada bulunan kafeteryayı ve yemekhaneyi da kullanmaktadırlar. Fakülte kütüphanesi henüz açılmamıştır, ancak açılması 
için son hazırlıklar tamamlanmaktadır. Öğrenciler ile yapılan toplantıda çalışma salonu ihtiyaçları belirtildiği için uygun bir alanın 
çalışma salonu olarak değerlendirilmesi çalışmalarına başlanmıştır. Yine aynı toplantıda öğrencilerin ihtiyaçlarını belirtmeleri üzerine 
Karabük Üniversitesi Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığı’nın bir ofisinin açılması planlanmaktadır.

B.3.4. Dezavantajlı gruplar

Bölümümüzde şimdilik engelli öğrencilerimiz yoktur ancak fakültemiz bünyesinde eğitim almak isteyen öğrencilerin engelsiz bir 
eğitim hayatı sürmesini sağlanması adına sarı bantlar ve engelli lavaboları hazırlanmıştır. Tekerlekli sandalyeyle ulaşım sağlayan 
öğrenciler Fakülte kampüsüne rampa ile giriş sağlayabileceklerdir. Buna ek fakülte binasındaki asansörler birer tekerli sandalyenin 
sığacağı büyüklüktedir.

B.3.5. Sosyal, Kültürel, Sportif Faaliyetler

Türker İnanoğlu İletişim Fakültesi’nin ilk öğrencileri eğitime başladığından itibaren öğrencilerine etkinlik düzenlemiştir. Bunların 
kültürel etkinlikler olmasının yanı sıra Fakülte ve Üniversite kapsamında bilgilendirici toplantılar yapılmış ve öğrencilere duyuruları 
yapılmıştır. Fakülte film gösterimleri, Üniversite kariyer bilgilendirmeleri, Erasmus+ Öğrenci Hareketliliği gibi toplantılar da olmuş ve 
web sitesinde öğrencilere duyurulmuştur. Öğrenciler diğer maddelerde de belirtilen toplantıda kafeterya isteklerini belirtmişler ve 

https://iletisim.karabuk.edu.tr/Duyuru_tum.aspx?BA=index.aspx (Türker İnanoğlu İletişim Fakültesi Duyuru Sayfası)

Öğrenme Ortam ve Kaynakları

Olgunluk Düzeyi: Kurumun genelinde öğrenme kaynaklarının yönetimi alana özgü koşullar, erişilebilirlik ve birimler arası 
denge gözetilerek gerçekleştirilmektedir.

Kanıtlar

• https://iletisim.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=D&id=103&BA=index.aspx 

Bu Belge, Güvenli Elektronik İmza İle İmzalanmıştır.
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Akademik Destek Hizmetleri

Olgunluk Düzeyi: Kurumda öğrencilerin akademik gelişimi ve kariyer planlaması süreçlerine ilişkin tanımlı ilke ve kurallar 
bulunmaktadır.

Kanıtlar

• https://iletisim.karabuk.edu.tr/index.aspx# 
• https://oidb.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=1062&BA=index.aspx 
• https://kbuzem.karabuk.edu.tr/ 

Tesis ve Altyapılar

Olgunluk Düzeyi: Tesis ve altyapının kullanımı izlenmekte ve ihtiyaçlar doğrultusunda iyileştirilmektedir.

Dezavantajlı Gruplar

Olgunluk Düzeyi: Dezavantajlı grupların eğitim olanaklarına erişimine ilişkin uygulamalar yürütülmektedir.

   Sosyal, Kültürel ve Sportif Faaliyetler

   Olgunluk Düzeyi: Sosyal, kültürel ve sportif faaliyet mekanizmaları izlenmekte, İhtiyaçlar/talepler doğrultusunda faaliyetler  
çeşitlendirilmekte ve iyileştirilmektedir.

Kanıtlar

https://iletisim.karabuk.edu.tr/Duyuru_tum.aspx?BA=index.aspx 

B.4. ÖĞRETİM KADROSU

B.4. 1. Atama, Yükseltme ve Görevlendirme Kriterleri

Bölüm için öğretim üyesi alımları Karabük Üniversitesi ilan ve başvuru otomasyon sisteminden ilerler, Öğretim Üyesi Dışındaki 
Öğretim Elemanı Kadrolarına Yapılacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sınav ile Giriş Sınavlarına İlişkin Usul ve Esaslar 
Hakkında Yönetmelik ve Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliği çerçevesinde tamamlanır.

https://basvuru.karabuk.edu.tr/ (İlan ve Başvuru Otomasyon Sistemi)

https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2018/11/20181109-3.htm (Öğretim Üyesi Dışındaki Öğretim Elemanı Kadrolarına Yapılacak 
Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sınav ile Giriş Sınavlarına İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik)

https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2018/06/20180612-6.htm (Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliği)

Radyo, Televizyon ve Sinema bölümünde altı akademik personel bulunmakta, bu personellerin beşi aktif olarak ders vermektedir. 

https://iletisim.karabuk.edu.tr/akademikPersonel.aspx?BA=radyo-televizyon-ve-sinema (Radyo, Televizyon ve Sinema Bölümü 
akademik personeller)

B.4.2. Öğretim Yetkinlikleri ve Gelişimi

Radyo, Televizyon ve Sinema Bölümü öğretim görevlilerimiz yıllardır eğitim vermektedirler. Aynı zamanda sektörde de çalışmaya 
devam etmektedirler. Bununla birlikte Safranbolu Meslek Yüksekokulu ve Güzel Sanatlar Fakültesi’nden öğretim elemanları 
bölümümüzde ders vermektedir. Böylelikle öğrencilerimizin hem donanımlı olması hem de sektör bilgileri kazanması 
sağlanmaktadır. Dersin hocaları dersin kaynaklarını ihtiyaç halinde Öğrenci Bilgi Sistemi’nden (OBS) güncelleyebilmektedir. 

Öğretim elemanlarımız bunlara ek olarak Karabük Üniversitesi’nin öğretim elemanlarına sağladığı OYS gibi imkanlardan da 
yararlanmaktadır. OYS, UNİKA ve E-Yoklama gibi sistemleri kullanan öğretim elemanlarına Üniversite tarafından online ve yüz 

Bu Belge, Güvenli Elektronik İmza İle İmzalanmıştır.
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yüze eğitimler sağlanmaktadır. Aynı zamanda öğretim elemanlarının olası sorunlarını çözmek amacıyla online iletişim grupları 
kurulmuştur ve gün içinde çıkan sorunlar kısa süre içinde çözülmektedir.

Ek 3 (OYS Eğitimi Duyurusu)

Ek 4 (E-Yoklama Sistemi Eğitim Duyurusu)

B.4.3. Eğitim Faaliyetlerine Yönelik Teşvik Ve Ödüllendirme

Eğitim süreçlerine yönelik bir ödüllendirme sistemi henüz bulunmamaktadır.

Atama, Yükseltme Ve Görevlendirme Kriterleri

Olgunluk Düzeyi: Kurumun tüm alanlar için tanımlı ve paydaşlarca bilinen atama, yükseltme ve görevlendirme kriterleri 
uygulanmakta ve karar almalarda (eğitim-öğretim kadrosunun işe alınması, atanması, yükseltilmesi ve ders görevlendirmeleri vb.) 
kullanılmaktadır.

Kanıtlar

• https://basvuru.karabuk.edu.tr/ 
• https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2018/11/20181109-3.htm  
• https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2018/06/20180612-6.htm  
• https://iletisim.karabuk.edu.tr/akademikPersonel.aspx?BA=radyo-televizyon-ve-sinema  

Öğretim Yetkinlikleri ve Gelişimi

Olgunluk Düzeyi: Öğretim yetkinliğini geliştirme uygulamalarından elde edilen bulgular izlenmekte ve izlem sonuçları öğretim 
elamanları ile birlikte irdelenerek önlemler alınmaktadır.

Kanıtlar

• Ek 3 
• Ek 4 

Eğitim Faaliyetlerine Yönelik Teşvik ve Ödüllendirme

Olgunluk Düzeyi: Öğretim kadrosuna yönelik teşvik ve ödüllendirilme mekanizmaları bulunmamaktadır.

C. ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME

C. 1. ARAŞTIRMA SÜREÇLERİNİN YÖNETİMİ VE ARAŞTIRMA KAYNAKLARI
C.1. 1. Araştırma Süreçlerinin Yönetimi

Fakültemizde Yüksek Lisans ve Doktora Programları açılmıştır ancak Radyo, Televizyon ve Sinema Bölümü dahilinde değildir. 

C.1.2. İç ve Dış Kaynaklar

Fakültemiz bünyesinde Radyo, Televizyon ve Sinema Bölümü araştırmacılarını da içeren proje yazma eğitimi/toplantısı yapılmış olup 
ulusal ve uluslararası araştırma projeleri yapılması planlanmaktadır.

C.1.3. Doktora Programları ve Doktora Sonrası İmkanlar

Araştırmacıların Türker İnanoğlu İletişim Fakültesi’nde eğitim göreceği bir doktora programı bulunmaktadır ancak Radyo, 
Televizyon ve Sinema Bölümü dahilinde değildir.

Araştırma Süreçlerinin Yönetimi

Bu Belge, Güvenli Elektronik İmza İle İmzalanmıştır.
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Olgunluk Düzeyi: Kurumda araştırma süreçlerinin yönetimi ve organizasyonel yapısına ilişkin bir planlama bulunmamaktadır.

İç ve Dış Kaynaklar

Olgunluk Düzeyi: Kurumun araştırma ve geliştirme faaliyetlerini sürdürebilmesi için yeterli kaynağı bulunmamaktadır.

Doktora Programları Ve Doktora Sonrası İmkanlar

Olgunluk Düzeyi: Kurumun doktora programı ve doktora sonrası imkanları bulunmamaktadır.

C.2. ARAŞTIRMA YETKİNLİĞİ, İŞ BİRLİKLERİ VE DESTEKLER

C.2. 1. Araştırma Yetkinlikleri ve Gelişimi

Bölümümüz dâhilinde araştırma yetkinlikleri ve girişimi bulunmamaktadır.

C.2.2. Ulusal ve Uluslararası Ortak Programlar ve Ortak Araştırma Birimleri

Bölümümüz dahilinde ulusal ve uluslararası ortak programlar ve ortak araştırma birimleri bulunmamaktadır.

Araştırma Yetkinlikleri ve Gelişimi

Olgunluk Düzeyi: Kurumda, öğretim elemanlarının araştırma yetkinliğinin geliştirilmesine yönelik mekanizmalar bulunmamaktadır. 

Ulusal ve Uluslararası Ortak Programlar ve Ortak Araştırma Birimleri

Olgunluk Düzeyi: Kurumda ulusal ve uluslararası düzeyde ortak programlar ve ortak araştırma birimleri oluşturma yönünde 
mekanizmalar bulunmamaktadır. 

C.3. ARAŞTIRMA PERFORMANSI

C.3. 1. Araştırma Performansının İzlenmesi ve Değerlendirilmesi

Bölüm kapsamında araştırma performansının izlenmesi ve değerlendirilmesi adına bir girişim bulunmamakla birlikte Karabük 
Üniversitesi’nin sunduğu Karabük Üniversitesi Akademik Veri Sistemi (UNİS) yazılımı araştırmacılarca kullanılmaktadır. Bölüm 
araştırmacılarına aşağıdaki bağlantıdan ulaşılabilir.

https://unis.karabuk.edu.tr/act/guest/akademik/akademisyen/BolumId=1783 

C.3.2. Öğretim Elemanı/Araştırmacı Performansının Değerlendirilmesi

Bölüm kapsamında öğretim elemanı ve araştırmacı performansının değerlendirilmesi için henüz bir sistem kurulmamıştır.

Araştırma Performansının İzlenmesi Ve Değerlendirilmesi

Olgunluk Düzeyi: Kurumda araştırma performansının izlenmesine ve değerlendirmesine yönelik ilke, kural ve göstergeler 
bulunmaktadır.

Kanıtlar

• https://unis.karabuk.edu.tr/act/guest/akademik/akademisyen/BolumId=1783 

Öğretim Elemanı/Araştırmacı Performansının Değerlendirilmesi

Olgunluk Düzeyi: Kurumda öğretim elemanlarının araştırma performansının izlenmesine ve değerlendirmesine yönelik 
mekanizmalar bulunmamaktadır.

Bu Belge, Güvenli Elektronik İmza İle İmzalanmıştır.
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     D. TOPLUMSAL KATKI

D. 1. TOPLUMSAL KATKI SÜREÇLERİNİN YÖNETİMİ VE TOPLUMSAL KATKI KAYNAKLARI

Radyo, Televizyon ve Sinema Bölümü’nün yalnız olarak değil ancak Türker İnanoğlu İletişim Fakültesi olarak yürütülen ve 
toplumsal katkı sağlayan eylemleri bulunmaktadır. Bunlardan birincisi fakültenin ilk öğrencileriyle gerçekleştirilen tanışma etkinliği, 
diğeri ise halka açık olan, tanıtım filmi ile beraber farklı içeriklerin de paylaşıldığı YouTube kanalıdır.

https://kulliye.karabuk.edu.tr/kbu-turker-inanoglu-iletisim-fakultesi-tanisma-etkinligi/ (Tanışma Etkinliği)

https://www.youtube.com/@kbuturkerinanogluiletisimf3201 (YouTube Kanalı)

Toplumsal Katkı Süreçlerinin Yönetimi

Olgunluk Düzeyi: Kurumun toplumsal katkı faaliyetlerini sürdürebilmek için uygun nitelik ve nicelikte fiziki, teknik ve mali 
kaynakların oluşturulmasına yönelik planları bulunmaktadır.

Kanıtlar

• https://kulliye.karabuk.edu.tr/kbu-turker-inanoglu-iletisim-fakultesi-tanisma-etkinligi/ 
• https://www.youtube.com/@kbuturkerinanogluiletisimf3201 

D.2. TOPLUMSAL KATKI PERFORMANSI

Bölümde toplumsal katkı performansını izleme amaçlı bir plan bulunmamaktadır.

Toplumsal Katkı Performansının İzlenmesi ve Değerlendirilmesi

Olgunluk Düzeyi: Kurumda toplumsal katkı performansının izlenmesine ve değerlendirmesine yönelik mekanizmalar 
bulunmamaktadır.

E. SONUÇ VE DEĞERLENDİRME

Karabük Üniversitesi Türker İnanoğlu İletişim Fakültesi Radyo, Televizyon ve Sinema Bölümü 2021-2022 eğitim yılında ilk 
öğrencilerini almış bir bölümdür. Aktif olarak eğitim almakta olan 104 öğrencisi vardır. Bölümün tercih edilirliğini arttırmak başta 
olmak üzere eğitim odaklı hedeflere sahiptir. Bunlar öğrencilerin zihinsel ve teknik olarak donanımlı bireyler olarak yetişmesi başta 
olmak üzere öğrencilerin bilişsel ve manevi yönlerini de hedefler. 

Türker İnanoğlu İletişim Fakültesi başta Dekan ve Yardımcıları olmak üzere çeşitli kurullardan da oluşur ve yönetim yapısı kanıtlarda 
belirtilen belge ve web sayfalarında ulaşılabilir durumdadır. Bunun dışında Radyo, Televizyon ve Sinema Bölümü hâlâ gelişmekte 
olup bu şemaların içinde yer almaktadır. 

Bölüm, Karabük Üniversitesi ve Türker İnanoğlu İletişim Fakültesi’ne bağlı olduğu için birçok işlem bu iki kuruma bağlı olarak 
yürütülmekte ve kalite kontrol süreçleri ve kamuoyu bilgilendirilmesi de bu merkezlerden yürütülmektedir. Kurum içi dönüşüm için 
teşkilat planları ve görevler hazırdır. Kamuoyu bilgilendirme adına yine Karabük Üniversitesi’nin birimlerine başvurulabilmektedir.  

Ders AKTS’leri tamamen öğrencilerin ders yüklerine göre hazırlanmıştır ve öğretim programları dersin öğretim elemanlarında 
değişim oldukça güncellenmektedir. Ölçme ve Değerlendirme Sistemi YÖK ve Karabük Üniversitesi’nin belirlediği kural ve 
yönetmelikler dahilinde gerçekleşmektedir. Öğrenci kabulü ise ÖSYM’nin yaptığı sınavlar sonucu gerçekleşmektedir. Yeni Fakülte 
binasına geçilmiş olası sebebiyle küçük aksaklıklar yaşansa da mekân planları da öğrenci ihtiyaçlarına göre şekillenerek 
düzenlenmekte ve böylece öğrenci merkezli eğitim anlayışı başka bir boyuta taşınmaktadır.

Fakülte ve bölümün henüz genç olması yine kariyer ve benzeri başlıklara da yansımışsa da bölümümüzün hazırlık çalışmaları hızla 
ilerlemektedir ve iç ve dış paydaşlarla görüşmeler başlamıştır. 

Bu Belge, Güvenli Elektronik İmza İle İmzalanmıştır.
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Tıpkı öğrenci kabulünde olduğu gibi akademisyen atamaları da merkezi olarak gerçekleşmektedir. Fakülte ve bölümün yeni olması 
dolayısıyla araştırma ve toplumsal katkı başlıkları henüz oturmamış lsa da hazırlıklara başlanması planlanmaktadır.

Bu Belge, Güvenli Elektronik İmza İle İmzalanmıştır.
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