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OZ DEGERLENDIRME RAPORU

A. Programa lliskin Genel Bilgiler

Meslek Yiiksekokulu (MYO) ve yonetimi ile ilgili bilgiler

MYO Adi : Yenice MYO

ilk 6grenci aldig1 egitim dgretim yih :2014/2015

Tk 6grenci mezun ettigi egitim dgretim yil :2015/2016

Miidiir Ad1 Soyadi (unvani) : Dog. Dr. Yasin KANBUR

Miidiir Yrd. Adi Soyadi (unvani) : Dr. Ogr. Uyesi Safak Altay ACAR
Miidiir Yrd. Adi Soyadi (unvani) : Ogr. Gor. Bahadir Furkan KINACI
Programla ilgili bilgiler

Bolim Adi : Motorlu Araglar ve Ulagtirma Teknolojileri
Program Adi : Rayli Sistemler Makine Teknolojisi
11k dgrenci aldif egitim dgretim yili :2018/2019

ilk dgrenci mezun ettigi egitim dgretim yil :2019/2020

Program Baskaninin Adi Soyad: (unvani) : Ogr. Gor. Eyyiip TASKAYA
Program 6gretim tiirli : Onlisans

Egitim dili : Tiirkce

Programa dgrenci kabul sekli : Universite Girig Siavi

Diplomada yazilan derecenin adi : Rayl: Sistemler Makine Teknolojisi Teknikeri
Program akredite mi? : Hayir

MYQO’da akredite programlarin adlari i -

Program degerlendirici tarafindan iletisim kurulacak Kisi bilgileri

Ad1 Soyadi (Akademik ve Idari Unvan) : Ogr. Gor. Eyyiip TASKAYA

Cep telefonu : 05397197873

Elektronik posta : eyyuptaskaya@karabuk.edu.tr

Programin kisa tarihgesi ve degisiklikler

Meslek Yiiksekokulumuz Motorlu Araglar ve Ulastirma Teknolojileri Boliimii 2018/2019 egitim ve
Ogretim yilindan itibaren "Rayli sistemler makine teknolojisi" programina 6grenci kabul etmektedir.

2018-2019 Egitim-Ogretim yilinda ilk kez dgrenci alan 2 yillik bir 6n lisans programidir. Programi
basartyla tamamlayan Ogrencilere “’Rayli Sistemler Makine Teknolojisi Teknikeri’” iinvani
alabileceklerdir. Karabiik ilinin Yenice Ilgesinde bulunan Yiiksekokul binasinda egitim faaliyetleri
stirdiiriilmektedir.

Boliimiin kurulus vizyonu; toplumsal kalitenin artmasina katkida bulunacak, kaliteye 6nem veren,
kaliteli hizmet vermeyi kendine ilke edinmis, toplumsal degerlere saygili Rayli Sistemler Makine
Teknolojisi Teknikeri yetistirmek ve bu alanda 6ncii program olmaktir.

Mezun olan 6grenciler kazandiklar yeterlikler dogrultusunda; rayl sistemler sektoriinde hizmet
veren TCDD, Tiilomsas, Estram, Burulas, Izmir Metro A.S. vb. isletmelerde istihdam edilebilirler.
Ayrica iilkemizde giin gectikge artmakta ve olan rayli sistem yatirimlarinin sonucunda da kamu ve
0zel sektorde istihdam olma olanaklart yiiksektir.

Programin kurulmasindan sonra biiyiik capta bir degisiklik yapilmamustir.

Onceki Degerlendirmede Raporlanan yetersizliklerin ve gozlemlerin giderilmesi amaciyla
aliman 6nlemler

Program MEDEK tarafindan ilk kez degerlendirilecektir.



B. Degerlendirme Ozeti

Olciit 1. Ogrenciler

1.1. Programa hangi siiregle 6grenci kabul edildigini agiklayiniz.

Tiirkiye Yiiksek 6gretim Kurulu (YOK), tarafindan belirlenen diizenlemeler gergevesinde bu program
icin Ogrenci kabuliine Ogrenci Secme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan diizenlenen
{iniversite giris sinavi ile yapilmaktadir. Ogrencilerin akademik program tercihlerini, Ogrenci Se¢me
ve Yerlestirme Merkezine sunulmasindan sonra (OSYM), iiniversite giris sinavinda elde ettikleri
puanlara gore ilgili programa 6grencileri yerlestirir.

Tablo 1.1. Ogrencilerin Universite Giris Sinav Derecelerine iliskin Bilgi

Ogrenci say1st Sinav basari sirast

En
yiiksek

Yerlesme puan

En
yiiksek

Akademik Y1l Kayit
yaptiran
53
52

52

Kontenjan En diisiik En diisiik

54
54
52

1.593.332
1.674.718
1.503.511

Gegerli Y1l
Bir onceki yil

253,443
246,520
250,502

Iki dnceki y1l

1.2. Kontenjanlar ve programa kabul edilen &grenci sayilariyla, bu Ogrenciler ile ilgili
gostergelerin yillara gore degisiminin bir degerlendirmesini veriniz. Tablo 1.2’yi son ii¢
yil i¢in doldurunuz. (Kurum ziyareti baglangicinda bu tablonun giincellenmis bir stiriimii

takim iiyelerine sunulmalidir.)

Tablo 1.2. Kayith Ogrenci ve Mezun Sayilari

Kayith Ogrenci
1.Smif 2.Smf
78 48
70 45
72 44

Mezun Ogrenci
Sayisi
23
39
20

Akademik Y1l ®

Gegerli Yil
Bir dnceki yil
iki 6nceki y1l

1.3. Yatay geg¢is, dikey gecis, ¢ift anadal ve yandal uygulamalar ile baska programlarda
ve/veya kurumlarda alinmig dersler ve kazanilmig kredilerin degerlendirilmesinde
uygulanan politikalar1 6zetleyiniz ve bu politikalarin nasil uygulandigimi aciklaymiz.
Tablo 1.3’i son ii¢ yil i¢in doldurunuz. (Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun

giincellenmis bir siirtimii takim tiyelerine sunulmalidir.)

Yatay gecis, dikey gecis, ¢ift anadal ve yandal basvurulari ve islemleri “Yok Yiiksekogretim
Kurumlarida Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile
Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarma Iliskin Yonetmelik” ve KBU yonetmelikleri g6z
oniinde bulunarak yapilmaktadir. Baska programlardan veya kurumlardan alinmis dersler ve
kazanilmis kredilerin degerlendirilmesinde ise yonetmeliklerden faydalanilarak ve ders igerikleri
degerlendirilerek islem yapilmaktadir.

Tablo 1.3 Yatay Gecis, Dikey Gecis, Cift Anadal, Yandal Yapan (")grenci Sayilari!

Akademik Yil Yatay Gegis Dikey Gegis Cift Anadal Yandal
Gegerli Yil 0 0 0 0

Bir 6nceki y1l 0 0 0 0

Tki 6nceki yil 0 0 0 0

! Gelen ve giden 6grencilerin sayilari toplam olarak verilecektir.




1.4.  Onceki 6grenimlerin kredilendirilmesi ile ilgili siireglerin nasil isletildigini aciklaymiz.

Ogrencilerin daha once tamamladiklar1 egitimlerin veya edindikleri bilgi ve becerilerin, yeni
kaydolduklar1 programda taninmasi ve bu dogrultuda ders yiiklerinin azaltilmasi ve &grencilerin
zaman ve emek kaybimin onlenmesi amaglanmaktadir. RSMT boliimiinde degerlendirme asamasinda
ders icerikleri ve 6grenim siirelerinin karsilagtirilmasi ile kredilendirme islemi yapilmaktadir.

1.5. Egitim O&gretim siireglerine iliskin 6grenci merkezli yaklagim siireglerini ve nasil
isletildigini ac¢iklaymiz.

Boliimde, 6grencilerin potansiyellerinin ortaya c¢ikarilmasi ve ileride karsilasacaklari zorluklara karsi
hazir olmalarmin saglanmasi amaglanmaktadir. Bunun yapilabilmesi i¢in 6grencilerin derslere ve
uygulamalara aktif katilimi, egiticilerin rehberligi ve okul yoneticilerinin destegi alinarak ilerlenmesi
amaglanmaktadir.

1.6. Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilan anlagmalar ile kurulan
ortakliklar1 ve 6rnek uygulamalari belirtiniz.

Karabiik Universitesi’nin Uluslararasilasmanin gergeklestirilebilmesi igin is birligi protokolleri
imzalanmis ve yenileri icin alt yapr calismalart siirdiiriilmektedir. Erasmus+ Personel Hareketliligi
(KA103 ve KA107) ve Mevlana Degisim Programi disinda Universite Ust Yonetimi tarafindan
imzalanan 163 ikili ig birligi anlagmas1 bulunmakta olup bu anlagsmalar kapsaminda Boliimiimiiziin de
yararlandig1 6gretim elemani degisimi yapilmaktadir. Bu kapsamda KA171 projesi ile boliimiimiizden
Ogr. Gor. Bahadir Furkan KINACI ve Ogr. Gor. Eyyiip TASKAYA Giircistan Teknik
Universitesi’nde ulastirma alaninda ders alma hareketliligi gerceklestirmistir.

Kamt: Erasmus+ KA171 Programi Kapsaminda ilk Ogrenci ve Personel Hareketliligi Giircistan
Teknik Universitesine Gergceklestirildi - KBU Medya

1.7.  Ogrenci hareketliligini tesvik edecek/saglayacak diizenlemeleri 6zetleyiniz.

Universitemiz biinyesinde Erasmus, Mevlana ve Farabi gibi ulusal ve uluslararas1 degisim programlari
yapilabilmektedir. Bu maksatla yurtici ve yurtdist iiniversitelerle is birligi anlagmalar
imzalanmaktadir. Boylece dgrencilerin farkli bir iiniversitede, sehirde veya iilkede belirli bir siire
egitim almasi saglanarak akademik, kiiltiirel ve kisisel gelisimlerini desteklenmesi amaglanmaktadir.

Kanit: ULUSLARARASI iLISKILER KOORDINATORLUGU

1.8.  Program hedefledigi nitelikli mezun yeterliliklerine ulagsmak amaciyla 6grenci merkezli
ve yetkinlik temelli 6gretim, 6l¢me ve degerlendirme yontemlerini agiklayiniz ve 6rnek
uygulamalari belirtiniz.

Nitelikli mezunlarin yetistirilebilmesi amaciyla 6gretimde dgrencilerin sadece bilgi edinme degil ayn1
zamanda analiz etme, yorumlama ve kullanabilme becerilerinin gelistirilmesi amaclanmaktadir.
Derslerde 6grencilerin aktif katilimi tesvik edilmekte ve gergeklestirilen gezilerle miimkiin oldugunca
uygulamali egitim verilmesi amaglanmaktadir. 16.05.2024 tarihinde Rayli Sistem Makine Teknolojisi
boliimii dgrencilerimiz yapmis olduklari teknik gezide, Yesil Yenice Istasyonunda yapilan demiryolu
hat geometrisinin diizeltilmesini islemini inceledi. Demiryollarinda az sayida bulunan ve hat iizerinde
yapilan en pahali islemlerden olan Kombine Buraj makinesinin ¢aligma yapis1 hakkinda bilgi alarak,
yaklasik 50 metrelik hatta rayimn kaldirilip geometrisinin diizeltilmesine eslik edilmis olundu.

Kamt: YENICE MESLEK YUKSEKOKULU

1.9. Ogrencileri akademik gelisimi ve kariyer planlamasi konularinda yénlendiren ve
6grencinin gelisiminin izlenmesini saglayan danismanlik hizmetlerini 6zetleyiniz.


https://kbumedya.karabuk.edu.tr/erasmus-ka171-programi-kapsaminda-ilk-ogrenci-ve-personel-hareketliligi-gurcistan-teknik-universitesine-gerceklestirildi
https://kbumedya.karabuk.edu.tr/erasmus-ka171-programi-kapsaminda-ilk-ogrenci-ve-personel-hareketliligi-gurcistan-teknik-universitesine-gerceklestirildi
https://uluslararasi.karabuk.edu.tr/index.aspx
https://ymyo.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=E&id=31&BA=index.aspx

Ogrencilerin akademik egitim siireglerinin gelisiminde; okula yeni baslayan grencilerimize yonelik
oryantasyon egitim programlarinin gerceklestirilmesi, boliim derslerinin uygun sekilde planlanmasi,
akademik performanslarin incelenmesi ve 6grencilerden dénem sonlarinda toplanan geri dondslerin
degerlendirilmesi ve mezuniyet kosullarinin saglanabilmesi i¢in danigmanlarin gozetiminde gerekli
derslerin alinmasinin saglanmaktadir. Ayrica mezuniyet sonrasi kariyer planlamasinin yapilabilmesi
icin Ogrencilere gelecekte ¢aligabilecegi is imkanlar1 konusunda bilgilendirmeler yapilmakta,
mezuniyet kosullarindan olan yaz stajinin nerelerde yapilabilecegi ve saglayacagi faydalardan
bahsedilmektedir. Universite biinyesinde bulunan Kariyer Uygulama ve Arastirma Merkezi aracilig
ile liniversitede kariyer giinleri diizenlenmektedir. Ayrica lilke genelinde gergeklestirilen kariyer fuari
etkinliklerine iiniversite blinyesinde kariyer merkezi ve kuliipler aracilig1 ile geziler diizenlenmektedir.

Kanit: Kariyer Uygulama ve Arastirma Merkezi

1.10. Ogrencilerin derslerdeki bagari durumunu izleyecek ve onlar1 ders planlamasi konularinda
yonlendirecek danigmanlik hizmetlerini ve danismanlik hizmetlerine katkilarini sayisal ve
niteliksel olarak agiklayiniz.

Ogrencilerin yonlendirilmesi ve okul hakkinda bilgi alarak nasil; okula yeni baslayan dgrencilerimize
yonelik oryantasyon egitim programlari gergeklestirilmektedir.

Kanit: YENICE MESLEK YUKSEKOKULU

1.11. Ogrenci geri bildirimlerine yo6nelik mekanizmalar1 belirtiniz, siirekli iyilestirme
calismalar1 6rnek uygulamalari belirtiniz.

Doénem sonlarinda 6grencilerden geri doniislerin alinmasi hem sozel olarak hem de {iniversitede
kullanilan Ogrenci Bilgi Sisteminde (OBS) her ders i¢in anketler aracilig1 ile gerceklestirilmektedir.
Alinan sonuglar degerlendirilmekte sorun tespit edilen durumlarda diizeltmeler saglanmaktadir. Ayrica
Ogrenci bulugmalari gergeklestirilerek mevcut sorunlarin tespiti ve ¢oziimii amaglanmaktadir.

Kamt: YENICE MESLEK YUKSEKOKULU
Kanit: .:: Bilgi Sistemleri ::.

1.12. Ogrencilerin  tim dersleri  basarilarin  hangi  yontemlerle — dlgiildiigiinii  ve
degerlendirildigini Ozetleyiniz. Bu yontemlerin seffaf, adil ve tutarli nitelikte oldugunu
gerekeeleriyle agiklaymiz.

Ogrencilerin derslerdeki basarilari; yazili siavlar, projeler, uygulamali smavlar, sunumlar ve derse
katilm gibi ¢esitli yontemlerle olgiiliir ve degerlendirilir. Bu yontemler, seffaf (kriterler 6nceden
aciklanir), adil (tiim 6grenciler esit sartlarda degerlendirilir) ve tutarl (standart kriterler kullanilir) bir
sekilde uygulanmaktadir. Ayrica 6grencilerimizin 6lgme ve degerlendirme siiregleri On Lisans, Lisans
Egitim-Ogretim ve Smav Yonetmeligi, Olgme ve Degerlendirme Y&nergesi Lisansiistii Egitim-
Ogretim Yonetmeligi usul ve esaslarina gore yapilmaktadir. Agilan dersler, danisman bilgisi, sinav not
kontrolii, ders devam gizelgesi, transkript gibi egitim ve 6gretim ile ilgili nemli bilgiler Ogrenci Bilgi
Sistemi (OBS) araciligiyla takip edilebilmektedir. Ayn1 zamanda 6grencilerin derslere devam ettiginin
kontrolii tiniversite biinyesinde kullanilan ve ders katilim durumlarmin anlik takibini saglayabilen ve
OBS sistemine entegre ¢alisan E-Yoklama sistemi ile takip edilmektedir.

Kanit: eygklama §
Kamt: OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI



https://kariyer.karabuk.edu.tr/index.aspx
https://ymyo.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=E&id=40&BA=index.aspx
https://ymyo.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=E&id=47&BA=index.aspx
https://obs.karabuk.edu.tr/
https://eyoklama.karabuk.edu.tr/academic/index
https://oidb.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=13&BA=index.aspx

1.13. Ogrencilerin mezuniyetlerine karar vermek ve programin gerektirdigi tim kosullari
yerine getirdiklerini belirlemek i¢in kullanilan yoOntem/yontemleri &zetleyiniz. Bu
yontem/yontemlerin giivenilir oldugunu gerekgeleriyle agiklayimiz.

Ogrencilerin 120 AKTS’yi tamamlamalari, yaz stajin1 basarili bir sekilde tamamlamis olmalar1 ve
basarisiz olduklar1 derslerinin bulunmamas: temel kriterini saglamalar1 gerekmektedir. Ogrencilerin
mezuniyetlerine karar vermek ve programin gerektirdigi tiim kosullar1 yerine getirdiklerinin
belirlenmesi amaciyla Resmi Gazete ’de yaymlanan; Karabiik Universitesi Onlisans, Lisans Egitim-
Ogretim Ve Sinav Yonetmeligi kullanilmaktadir. Boylece degerlendirmenin seffaf, adil ve giivenilir
olmasi1 saglanmaktadir.

Kanit: 1264072024160743.pdf

Olciit 2. Program Egitim Amaglar

2.1. Program egitim amag¢ ve hedeflerini listeleyiniz ve kamuoyuyla paylasim yontemini
kanitlayimiz.

Amaglar

e Orta 6gretimde kazanmis oldugu mesleki yeterlilikler iizerine uygulama ile desteklenen bir
alanda bilgi/beceriye sahip olabilmeleri

e Rayl Sistemler Makine Programu ile ilgili edindigi kuramsal bilgilerini kullanabilmeleri

e Rayl Sistemler Makine Programu ile ilgili edindigi uygulama bilgilerini kullanabilmeleri

e Rayl Sistemler Makine Programu ile ilgili tanimi iyi yapilmis problemlerin ¢oziimii igin veri
toplayabilme ve kullanabilmeleri

e Rayl Sistemler Makine Programinin gerektirdigi diizeyde bilgisayar yazilimi ve bilisim-
iletisim teknolojilerini kullanabilmeleri

e Sorumlulugu altinda ¢alisanlarin performanslarini objektif olarak degerlendirebilmeleri
e Edindigi bilgi ve becerileri elestirel bir yaklasimla degerlendirebilmeleri
e Maesleki 6zgiiven sahibi olabilmeleri
e Ekip caligmasinda uyumlu ¢aligabilme becerisi kazandirma
Hedefler

e Ogrencilere tasarim ve uygulama becerileri ile birlikte analitik diisiinme yetenegi
kazandirilmasi

e Egitim ve Ogretim programinin ve miifredatinin siirekli olarak giincellestirilerek egitim-
Ogretim kalitesinin gelistirilmesi

e Ogrencilere Rayli Sistemler Makine Teknolojisi ile ilgili konularda kisi ve kurumlari
bilgilendirebilmek i¢in diislincelerini yazili ve sozlii olarak aktarabilme yeteneginin
kazandirilmast

e Bilimsel diisiinme ve arastirma yeteneginin gelistirilmesi

e Sektoriin beklentilerini karsilayacak sekilde Rayli Sistemler MakineTeknolojisi ile ilgili
stireci/ stiregleri planlayabilme

e Ogrencilere bilgiye erisebilme ve bu amagcla kaynak arastirmasi yapabilme, bilgi kaynaklarini
dogru kullanabilme becerisinin kazandirilmasi

e Rayl Sistemler Makine Teknolojisi ile ilgili gelismeleri takip edebilme ve uygulamaya
gecirebilme

e Ekip calismasinda uyumlu bir sekilde calisabilme

e Rayl Sistemler Makine Teknolojisi ile ilgili farkli tasarim ve uygulamalar1 dogru ve anlasilir
bir sekilde tanitabilme/sunabilme


https://oidb.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/1264072024160743.pdf

Program amag¢ ve hedeflerinin kamuoyu ile paylagilmasi igin {niversite bologna sayfasi
kullanilmaktadir.

Kanit:
obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=913 &curSunit=2391
#

2.2. Programim egitim amag¢ ve hedeflerine yonelik tanimlanmis anahtar performans
gostergeleri belirtiniz.

Performans olgiitlerinin tespiti igin kalite komisyonu gorev yapmaktadir. Béliimde degerlendirme ve
iyilestirmenin yapilabilmesi i¢in;
e Ogrencilerin basarisi
Derse devam ve basar1 oranlari
Ogrenci memnuiyet anketleri
Mezunlarin is ve kariyer durumu
Akademik kadro basarilari
Topluma saglanan katki
Gibi Olciitler géz Oniine alinmaktadir. Ayrica kaliteli bir egitimin saglanabilmesi icin {iniversite
tarafindan hazirlanan kalite rehberinden faydalanilmaktadir.

Kanit: 12631102024125048.pdf
Kanit: 12614112023144529.pdf

2.3.1. Program egitim amaglart MEDEK tanimiyla uyumlu oldugunu irdeleyiniz

Program MEDEK hedeflerine uygun olarak; gercekei ve 6lgiilebilir amaglar kapsaminda kurulmustur.
Ayrica geri bildirim mekanizmalar1 olusturularak siirekli iyilestirme prensibi uygulanmaktadir. Ek
olarak, {iniversitemizin kalite giivence sistemi, Planlama—Uygulama—Kontrol Etme-Onlem Alma
(PUKO) déngiisiine uygun olarak yiiriitiilmektedir. Bu siireclerin gerceklestirilmesinde mevzuata,
uluslararasi standartlara ve iiniversitemizin stratejik planina uygunluk esas alinmaktadir.

2.3.2. Program egitim amagclari iiniversitenin 6z gorevleriyle uyumlu oldugunu irdeleyiniz

Boliimiimiiziin egitim amaci tiniversitemize 6z gorevleriyle uyumlu olarak asagidaki ilkeleri prensip
edinmistir:

Etik degerlere bagl

Coziim odakli

Seffaf

Topluma, dogaya ve ¢evreye duyarli

Katilimel

Gelecegin mesleklerine uygun olarak kaliteli bir egitim verilmesi

2.3.3. Program egitim amaclari meslek yiiksekokulunun 6z gorevleriyle uyumlu oldugunu
irdeleyiniz

Programimiz, MYO 6z gorevleri ile uygun olarak alaninda yetkin &grenciler yetistirmeyi
amaclamaktadir.

2.4.1. Program egitim amaglarina nasil ulasilacagi irdeleyiniz
Program egitim amaclarina ulasilabilmesi i¢in; yapilandirilmig bir 6gretim planlamasi, dgrencilerin

gelisimi, uygun, seffaf ve adil 6lgme-degerlendirme sistemleri ve siirekli iyilestirme siireglerinin
uygulanmasi gerekmektedir. Bunlarin gerceklestirilebilmesi amaciyla; miifredatin etkin planlanmasi,


https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=913&curSunit=2391
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=913&curSunit=2391
https://ymyo.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/12631102024125048.pdf
https://kalite.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/12614112023144529.pdf

gelismis ve etkili 6grenim yontemleri, akademik destek sistemleri gibi yontemlerin uygulanmasi
saglanmaktadir.

2.4.2. Program egitim amaclarina nasil ulasilacaginin belirlenmesi i¢in kullanilan Glgme
degerlendirme sistemini agiklayiniz.

Programin egitim amaglarma ulasabildiginin tespit edilmesi i¢in kalite yonetim sistemleri
kullanilmaktadir. Bu amagla kontroller MYO biinyesinde kurulan akademik/idari birim kalite
komisyonu vasitasiyla degerlendirilmektedir.

2.5. Program egitim amaglarina hangi diizeyde ulasildigini kanitlariyla anlatiniz.

Mezun dgrencilerimizin sektore sagladigi faydalar bunu gostermektedir.

2.6. Programim tamimlanmis misyon ve vizyonunu belirtiniz ve kamuoyuyla paylasim
yontemini kanitlayimiz.

Misyon

Bilimsel ve teknolojik gelismeleri takip edebilen, kendini siirekli gelistiren, yiiksek nitelikli ve
performansli, evrensel degerlere saygili Rayli Sistemler Makine Teknolojisi Teknikeri yetistirmektir.

Vizyon
Toplumsal kalitenin artmasina katkida bulunacak; kaliteye onem veren, kaliteli hizmet vermeyi
kendine ilke edinmis, toplumsal degerlere saygili Rayli Sistemler Makine Teknolojisi Teknikeri

yetistirmek ve bu alanda 6ncii program olmaktir.

Kamt: YENICE MESLEK YUKSEKOKULU

2.7.1. Program egitim amaglar1 sistematik bir sekilde i¢ paydaslarin gereksinimleri dikkate
alinarak, nasil belirlendigini kanitlariyla agiklayniz. !

Universitemizin i¢ paydaslar1 olan grenciler, her donem sonunda ders bazinda internet ortaminda
(OBS) anketler doldurmaktadir. Her donem sonunda, boliimiimiizde ders 6grenim ¢iktilarinin program
¢iktilartyla uyumunu degerlendirmek igin 6grenci anketleri yapilmaktadir. Oncelikle anketler ilgili
dersin sorumlusu tarafindan degerlendirilir ve bu raporlar Bolim Degerlendirme Raporlari
olusturularak okulumuza sunulur. Olusturulan raporlar sonucunda ortaya ¢ikan eksiklikleri diizeltmek
icin haftalik konu anlatim ve 6lgme ve degerlendirmede iyilestirmeler yapilmaya baslandi. Ayrica bazi
Ogretmenlerimiz tarafindan uzun yillardir son ders saatleri ve ortamlarinda anonim olarak yapilan
anketler kullanilarak 6grencilerin boliim memnuniyeti, ders memnuniyeti, sinav sorulart ve dersin
nasil yiiriitildigi gibi ¢esitli konularda ne kadar memnun olduklarini belirlemeye ¢alisiyoruz. Elde
edilen sonuglarin degerlendirilmesi ve gerekli diizeltmelerin yapilmasi planlanmaktadir.

Kanit: KALITE KOORDINATORLUGU

2.7.2. Program egitim amaglar1 sistematik bir sekilde dis paydaslarin gereksinimleri dikkate
alinarak, nasil belirlendigini kanitlariyla agiklayimiz.

KBU'niin Liderlik, Yonetim ve Kalite Politikas1, gretim iiyelerinin akademik calisma kosullarmi ve

egitim-6gretim kosullarini iyilestirmek, akademik ve idari personelin kalite siireclerini sahiplenmesini

ve kaliteyi temel gorevlerinden biri olarak goérmelerini ve dis paydaslarin kalite giivencesi kiiltiiriinii

benimsemesini saglamak ve giincel gelismeler 1s1¢mda boliimiin gelecegine yon vermek ve

! Bu amagla kullanilan yontem, sistematik olmali ve somut verilere dayanmalidir.


https://ymyo.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=24&BA=index.aspx
https://kalite.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=15&BA=index.aspx

Ogrencilerin karar alma ve kalite gelistirme asamalarina dahil edilmesini igermektedir. Ayrica her iki
yilda bir, program 0gretim lyeleri, 6zel sektdr insaat firmalar yetkilileri, mezun 6grenciler ve ¢esitli
iiniversitelerden Ogretim iyeleri, dis paydaslar (Bolim Baskani, Ana Bilim Dali Baskanlari, Aktif
Ogrenci ve diger misafirler ile goriisiilerek boliim hakkinda bilgilendirme ve fikir alisverisi
yapilmaktadir. Bu toplantilar, dig paydaslarin bolimiimiizin mevcut uygulamalarini, ders
miifredatlarini, giincel miithendislik miifredatlarinin eklenmesi, eskilerinin kaldirilmasi, staj ve isyeri
uygulamalarinin  degerlendirilmesini ve sektorel is birligi firsatlarin1  belirlemesini iceren
degerlendirme ve izlemeler yapmasina olanak tanimaktadir.

Kanit: YENICE MESLEK YUKSEKOKULU

Olciit 3. Program Ciktilari
3.1.1. Program ¢iktilarini belirleme yontemini agiklayiniz.

Program ¢iktilarinin belirlenebilmesi amaciyla; gerceklestirilen anketler, egitimin amaglar1 ile uyumlu
ciktilarin tespit edilmesi, paydaslardan gelen geri bildirimler, kalite standartlarina uyumluluk ve
stirekli iyilestirme mekanizmast ile ¢iktilar iizerinde giincellemelerin yapilmast yontemleri
izlenmektedir.

3.1.2. Program ¢iktilarini belirleme yonteminin nasil isletildigini kanitlariyla agiklayiniz.!
Ciktilarin belirlenmesi amaciyla OBS sistemi iizerinden diizenlenen anketler ders hocalar1 tarafindan
degerlendirilmekte ve gerekli iyilestirmeler yapilmaktadir. Aym1 zamanda gergeklestirilen paydas

toplantilari ile elde edilen geri doniisler degerlendirilerek boliimiin iyilestirilmesi amaglanmaktadir.

Kamt: YENICE MESLEK YUKSEKOKULU
Kanit: KALITE KOORDINATORLUGU

3.1.3. Program ¢iktilar1, program 6gretim amaclari ile tutarligini agiklayiniz

Programin ¢iktilart asagidaki gibidir:

Uygulamalarda gerekli teorik bilgi kullanabilme becerisi kazanir.

Olusabilecek her tip mekanik ve elektronik problemi tespit edecek bilgiye sahip olur.

Analitik diisiinme ve problem ¢6zme yetenegine sahip olur.

Rayl1 Sistem araglarinda kullanilan her tiirlii (mekanik, elektrik, elektronik, pnomatik, hidrolik

vb.) komponent ve sistemlerin temel ¢alisma prensipleri ve fonksiyonlarina iligkin bilgi sahibi

olur.

e Rayl sistem araglarmin bakim ve onariminda insani faktorleri bilir ve hata Onleme
yontemlerini uygulayabilir.

e Rayl sistem araglariin bakimi, onarimi ve test edilmesi konusunda teknolojik aletleri (6lgme
ekipmanlari, kontrol aletleri ve test cihazlarini) kullanma becerisi kazanir.

e Meslek hayatinda yeterli olacak diizeyde sozlii ve yazil etkin iletisim kurma becerisine sahip
olur.

e Temel bilgisayar kullanim bilgisi ile birlikte, mesleginin gerektirdigi yazilim, donanim ve
iletisim araglarini kullanabilme becerisi kazanir.

e Ekip ile uyum iginde ¢alisarak sorumluluk alani i¢indeki faaliyetleri yiiriitebilir.

e Ozgiin diisiinebilme konusunda yetkinlik kazanir. Kariyer kavramini, kariyer planlama ve
asamalarini analiz edebilir, kendilerine uygun bir kariyer plan gelistirebilir.

! Program ¢iktilar1 yukarida verilen tanima uymali ve Ggrencilerin mezuniyetlerine kadar edinmeleri beklenen
bilgi, beceri ve yetkinliklerden olusmalidir.


https://ymyo.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=E&id=33&BA=index.aspx
https://ymyo.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=E&id=33&BA=index.aspx
https://kalite.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=15&BA=index.aspx

Sosyal haklarin evrenselligine deger veren, sosyal adalet bilincini kazanmis kalite yonetimi ve
stiregleri ile ¢evre koruma ve is giivenligi konularinda yeterli bilince sahip olur.

Yasam boyu 6grenme ve vatandaglik bilincine, dil ve iletisim becerisine, tarih bilgisine sahip
olur.

Programin amaclari mezunlarin agagidaki niteliklere sahip olabilmesidir:

Orta 6gretimde kazanmig oldugu mesleki yeterlilikler lizerine uygulama ile desteklenen bir
alanda bilgi/beceriye sahip olabilmeleri

Rayl Sistemler Makine Programu ile ilgili edindigi kuramsal bilgilerini kullanabilmeleri

Rayl Sistemler Makine Programu ile ilgili edindigi uygulama bilgilerini kullanabilmeleri
Rayl Sistemler Makine Programu ile ilgili tanimu iyi yapilmis problemlerin ¢6ziimii i¢in veri
toplayabilme ve kullanabilmeleri

Rayli Sistemler Makine Programinin gerektirdigi diizeyde bilgisayar yazilimi ve bilisim-
iletisim teknolojilerini kullanabilmeleri

Sorumlulugu altinda ¢alisanlarin performanslarini objektif olarak degerlendirebilmeleri
Edindigi bilgi ve becerileri elestirel bir yaklasimla degerlendirebilmeleri

Mesleki 6zgiiven sahibi olabilmeleri

Ekip ¢alismasinda uyumlu ¢alisabilme becerisi kazandirma

Program ciktilar1 ve amaglar1 irdelendiginde ikisinin birbiriyle tutarli oldugu ve temel amacinin
alaninda nitelikli personel yetistirilmesi oldugu goriilmektedir.

3.1.4. Program ¢iktilarinin MEDEK g¢iktilarini nasil kapsadigini kanitlayiniz.!

Program MEDEK hedeflerine uygun olarak; gercekei ve 6lgiilebilir amaglar kapsaminda kurulmustur.
Ayrica geri bildirim mekanizmalar1 olusturularak siirekli iyilestirme prensibi uygulanmaktadir. Ek
olarak, {iniversitemizin kalite giivence sistemi, Planlama—Uygulama—Kontrol Etme-Onlem Alma
(PUKO) déngiisiine uygun olarak yiiriitiilmektedir. Bu siireclerin gerceklestirilmesinde mevzuata,
uluslararasi standartlara ve iiniversitemizin stratejik planina uygunluk esas alinmaktadir.

Kanit: 12614112023144529.pdf

3.2.1. Her bir program ¢iktis1 i¢in ayr1 ayr1 olmak iizere, mezuniyet agamasina gelmis olan her
bir 6grencinin o program c¢iktisina ne diizeyde ulastigini agiklayiniz ve bu amagla
kurulmus olan 6lgme ve degerlendirme sisteminden elde edilen somut kanitlart
Ozetleyiniz.

3.2.2. Her bir program c¢iktis1 i¢in ayr1 ayr1 olmak iizere, o ¢ikt1 ile iliskilendirilebilecek ve o
ciktinin saglandiginin kanmiti olarak MEDEK program degerlendiricilerine kurum
ziyareti sirasinda ayrica sunulacak belgeleri (68renci ¢alismalari, bunlara iliskin yapilan
degerlendirmeler, vb.) listeleyiniz. Kanit olarak sunulacak belgeler ile program ¢iktilari
arasinda nasil bir iliski kurulacagini 6rneklerle agiklayiniz.?

I Eger program ¢iktilar, MEDEK Ciktilarindan farkli bir sekilde tanimlanmigsa, bilesen bazinda ayrintili bir
capraz iligki tablosu kullanilmalidir.

2 Bu siire¢ agirlikli olarak sinav, proje, 6dev gibi 6grenci ¢alismalarina dayanmalidir. Sadece anketlere ve ders
gecme basar1 notlarina dayali 6lgme ve degerlendirme yontemleri yetersiz sayilacaktir.


https://kalite.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/12614112023144529.pdf

Oliit 4. Siirekli Tyilestirme

4.1. Kurulan 6lgme ve degerlendirme sistemleri araciligiyla, bir 6nceki MEDEK genel
degerlendirmesinden bu yana (ilk kez degerlendirilen programlarda son ii¢ yil i¢inde),
somut verilere dayali olarak belirlenen sorunlari ve bu sorunlart gidermek igin
programla ilgili yaptigimiz siirekli iyilestirme ¢alismalarini kanitlariyla agiklaymiz. Bu
kanutlar, siirekli iyilestirme i¢in olusturulan ¢6ziim dnerilerinin, bu 6nerileri uygulamaya
alan sorumlularin, bu uygulamalarin gergeklestirilme zamanlarinin, gergeklestirilenlerin
izlenmesinin ve yapilan iyilestirmelerin yeterlilik degerlendirilmesinin kayitlaridir.

Diizenli bir sekilde kalite komisyonu toplanarak toplantilar ve siirekli iyilestirme ¢aligmalari
yapilmaktadir;
o Meslek Yiiksekokulumuz Kalite Komisyonu toplantist 22.05.2024 tarihinde saat
13:00°da yiiksekokulumuzda ger¢eklestirilmistir.
e Meslek Yiiksekokulumuz Kalite Komisyonu toplantis1 11.10.2024 tarihinde saat
14:30°da yiiksekokulumuzda gerceklestirilmistir.
e 17.09.2024 tarihinde Meslek Yiiksekokulumuzdaki 6gretim elemanlar1 Bologna siireci
ve ders bilgi paketi giincelleme konular1 hakkinda bilgilendirilmiglerdir. (web link)

4.2. Yapilan siirekli iyilestirme calismalarinin, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar
olmak tizere, programin gelismeye agik tiim alanlart ile ilgili, i¢ ve dis paydas
geribildirimlerini dahil ederek, sistematik bir bigimde toplanmis, somut verilere dayal
oldugunu kanitlartyla agiklaymmiz. Bu c¢alismalarinizi  belgeleyen yo6ntemlerini
aciklaymiz ve drnek uygulamalari belirtiniz.

I¢ ve dis paydaslar ile diizenli bir sekilde toplantilar yapilmaktadir;
e Meslek Yiiksekokulumuza 13 Haziran 2024 tarihinde saat 10:00°da Kurum I¢i Dis
Degerlendirme ziyareti gerceklestirildi. (web link)
e Meslek Yiiksekokulumuz I¢ Paydas toplantis1 19.09.2024 tarihinde saat 16:00°da
yiiksekokulumuzda gergeklestirilmistir.

4.3. Yapilan siirekli iyilestirme ¢aligmalarinda, mezun izleme yontemi araciligiyla elde ettigi
bilgiler sistematik bir bicimde toplanmis olmali ve somut verilere dayali oldugunu
kanitlariyla agiklaymiz. Bu calismalarinizi belgeleyen yontemlerini agiklaymiz ve drnek
uygulamalari belirtiniz.

Mezun 6grencilerimiz ile siirekli iletisim halinde olup ilgili konular1 gériismekteyiz.

Olciit 5. Egitim Plami

5.1.  Egitim planin1 Tablo 5.1 ve Tablo 5.2’yi doldurarak veriniz.
5.2. Enaz 5 AKTS, dis paydas onerilerini dikkate alan ders/dersleri ve egitim planina dahil
edilme siirecini agiklaymiz.

Mevcut derslerin bir kisminin alaninda uzman ve MYO disinda bulunan egitimciler tarafindan
verilmesi tavsiye edilmistir. Bu gerekceyle TCDD miihendislerinden Yusuf YUREKLI alan
derslerinin 2 tanesinde gorevlendirilmistir.

5.3. En az 15 AKTS, isletmede Mesleki Egitim, Staj ve Uygulamali Ders ve/veya giincel
mesleki program/yazilim i¢eren ders/dersler ders/dersleri ve egitim planina dahil edilme

stirecini agiklaymiz.

15 AKTS’ nin lizerinde programa Staj ve uygulamali ders dahil edilmistir.


https://ymyo.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=E&id=37&BA=index.aspx
https://ymyo.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=E&id=35&BA=index.aspx

54.

5.5.

oldugunu Tablo 5.3’te aciklayiniz.

Programa/alana 6zgii 6grenim ¢iktilarin1 saglayan mesleki derslerin en az 20 AKTS

Egitim planinda yer alan tiim derslerin izlencelerini (boliim dist dersler dahil), belirtilen

formata uygun olarak, Ek I.1°de veriniz. Kamuoyuyla paylasim siirecini agiklaymiz.

Ders izlencelerinin kamuoyu ile paylasilmasinda iiniversite bologna sayfasi kullanilmaktadir.

Kanait:

https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=913&

curSunit=2391#

5.6. Egitim planmin 6ngoriildiigi bicimde uygulanmasini giivence altina almak ve siirekli

gelisimini saglamak igin kullanilan y6netim sistemini anlatiniz. !

Tablo 5.1. Egitim Plam

Rayli Sistemler Makine Teknolojisi

Kategori (Kredi/AKTS Kredisi)

Ders Adi O_gretim Genel | Matematik ve Pgogr"ama/alaqa ) D1$'P?Yd2}$ Isletmede Mesleki Egiti{n, Staj ve .
Dili s . 0zgii mesleki onerilerinin dikkate | Uygulamali Ders ve/veya giincel mesleki
Egitim | Temel Bilimler dersl lindiz1 ders] Nazihm i ders/ders]
ersler alindig dersler program/yazilim iceren ders/dersler
1. Yariyil
Atatiirk Ilkeleri ..
ve Inkilap Tarihi I Tiirkge X
Tiirk Dili [ Tiirkce X
Yabanci Dil | Tiirkge X
Matematik Tiirkge X
Fizik Tiirkge X
Is Sagligt ve .
sGingen%igi Tiirkge X
Rayli Sistem .
}IISilgisi Tiirkce X
Genel Makine ..
Bilgisi Tiirkge X
Elektrik Bilgisi | Tiirkce X
Olgme Teknigi | Tiirkge X
Teknik Resim | Tiirkge X
Universite
Se¢meli Ders Tiirkge X
Havuzu
2. Yariyil
Atatiirk Ilkeleri
ve Inkilap Tarihi | Tiirkce X
I
Tiirk Dili IT Tiirkge X
Yabanci Dil IT | Tiirkce X
Endiistriye Dayali Tiirkge Isletmede 30 is giinii staj egitimi
Egitim (EDE) icermektedir.
Meslek .
Matematigi Tiirkge X
Tren Dinamigi | Tiirkce X
Motor Bilgisi Tiirkce X
Statik Mukavemet| Tiirkce X

I Burada, programi yiiriiten bolimiin, bolim baskanligi diizeyinde ve/veya ogretim elemanlarindan olusan
komiteler araciligiyla, onlisans programi egitim planmin siirekli gdzetimini ve gelisimi saglayan bir sistem
kurmus olmasi beklenmektedir.



https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=913&curSunit=2391%23
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=913&curSunit=2391%23

Secmeli 1

Demiryollarinin

Tarihi Geligimi | | TK¢¢ X
Aragtirma
Yontem ve Tiirkce X
Teknikleri
Temel Bilgisayar | Tiirkce X
Meslek Etigi Tiirkce X
Teknik 1
Topografya Tiirkge X
Makine ..
Elemanlart Tiirkge X
Bilgisayar
Destekli Tasarim | Tiirkge X
I
Genel Yol Bilgisi | Tiirkce X
3. Yariyil
Endiistriye Dayali | Tiirkge Isletmede 30 is giinii staj egitimi
Egitim icermektedir.
Tren Mekanigi | Tiirkge X
Rayli Sistem | Tiirkge
o X
Trafigi
Elektrik Tiirkge X
Makineleri
Ceken Araglar I | Tiirkee X
Fren Teknigi | Tiirkce X
Se¢meli 2
Degerler Egitimi | Tiirkce X
Girigimcilik I Tiirkge X
Cevre Koruma | Tiirkce X
Is ve Sosyal .
Giivenlik Hukuka | Trkse | X
Teknik 2
Malzeme Tiirkge
Kent I¢i Rayl
Ulasim Sistemleri | Tiirkce X
I
Bilgisayar
Destekli Tasarim | Tiirkge X
11
Hata Ariza Arama| Tiirkce X
Meslel};li?{labanm Tiirkge X
Yiiksek Hizli ..
Tren Mekatronigi Tiirkge X
4. Yariyil
Tren ve Depo .
Iliskilerip Tiirkge
Rayli Sistem Ara .
}li/lekatronigi i Tiirkge
Ceken Araglar II | Tiirkce
Pnomatik ve
Hidrolik Tiirkge
Sistemler
Cekilen Araglar | Tiirkce
Se¢meli 3
Akademik Tiirkce | Tiirkce X
Girigimcilik I | Tiirkece X
Insan Kaynaklari .
Yéne}t]imi Tiirkge X
Etkili Iletisim | Tiirkce X
Ik Yardim Tiirkge X
Teknik 3
Kent I¢i Rayl Tiirkce

Ulasim Sistemleri




11
Genel Rayh
Sistem Tiirkce X
Isletmeciligi
Telekomiinikasyo | ...

n Teknigi Tiirkge X
Otomatik Kontrol | Tiirkce X
Mesleki Yabanci ..

Dil 11 Tiirkce X
Sistem Analizi ve Tiirkge X
Tasarimi

NOT: Ders sayist kadar satir ekleyebilirsiniz!

Tablo 5.2 Ders ve Smnif Biiyiikliikleri

[Programin Adi]
Dersin . Sor} Iki Yar}):llda . Dersin Tird
Kodu Dersin Adi Dersi Secen Ogrenci ) N
Sayisi Sinif Dersi | Laboratuvar | Uygulama | Diger
AIT 181 |Atatiirk Ilkeleri ve
Inkilap Tarihi I %100
TURIS81 Tiirk Dili I %100
YDL183 Yabanci Dil 1 %100
YRM101 Matematik %100
YRM103 Fizik %100
YRM105 Is Saglig1 ve %100
Giivenligi
YRM107 Rayh S}sFem %66 0,34
Bilgisi
YRM109 Genel. Ma}(lne %66 %34
Bilgisi
YRMI111 | Elektrik Bilgisi %066 %34
YRM113 | Oleme Teknigi %75 %25
YRM115 Teknik Resim %50 %50
AIT 182 | Atatiirk Ilkeleri ve %100
Inkilap Tarihi I
TUR182 Tiirk Dili IT %100
YDL184 Yabanci Dil II %100
YRM102 |Endiistriye Dayali
E gitimy(EDlg) %100
YRM104 Meslek
Matematigi #0100
YRM106 Tren Dinamigi %66 %34
YRM108 Motor Bilgisi %66 %34
YRM110 |Statik Mukavemet %100
YRM112 | Demiryollarinin %100
Tarihi Geligimi
YRM114 Arastirma %100
Yontem ve
Teknikleri
YRM116 | Temel Bilgisayar %100
YRM118 Meslek Etigi %100
YRM120 Topografya %66 %34
YRM122 Makine %66 0,34
Elemanlar1
YRM124 Bilgisayar
Destekli Tasarim %66 %34
I
YRMI126 | Genel Yol Bilgisi %66 %34

! Her dersin olustugu tiirleri yiizde olarak veriniz (%75 siif dersi, %25 laboratuvar gibi)




YRM201 Endustr}_y_e Dayali 94100
Egitim
YRM203 | Tren Mekanigi %66 %34
YRM205 Rayli Slft.em %66 4,34
Trafigi
YRM207 Elektrik o o
Makineleri /066 7034
YRM209 | Ceken Araglar I %50 %50
YRM211 Fren Teknigi %50 %50
DEG201 | Degerler Egitimi %100
YRM213 Girisimcilik I %100
YRM215 Cevre Koruma %100
YRM217 Is ve Sosyal %100
Giivenlik Hukuku
YRM219 Malzeme %66 %34
YRM221 Kent I¢i Rayh
Ulasim Sistemleri %66 %34
I
YRM223 Bilgisayar
Destekli Tasarim %66 %34
I
YRM225 |Hata Ariza Arama %66 %34
YRM227 Meslel;)lirlabanm %66 34
YRM229 Yiiksek Hizli o o
Tren Mekatronigi 7066 7034
YRM202 Treq ve Dclipo %100
Tliskileri
YRM204 |Rayl Slstem. {%.raq: %66 %34
Mekatronigi
YRM206 | Ceken Araclar II %50 %50
YRM208 Pnomatik ve
Hidrolik %350 %350
Sistemler
YRM210 | Cekilen Araglar %350 %350
ATU202 | Akademik Tiirkce %100
YRM212 Girisimcilik II %100
YRM214 | Insan Kaynaklari %100
Yonetimi
YRM216 Etkili Iletisim %100
YRM218 Ik Yardim %100
YRM220 | Kent ici Rayh
Ulagim Sistemleri %66 %34
1T
YRM222 Genel Rayli
Sistem %66 %34
Isletmeciligi
YRM224 Telekomun.ﬂfgsyo %66 0,34
n Teknigi
YRM226 | Otomatik Kontrol %66 %34
YRM228 Meslell;1i lﬁi?banm %66 %34
YRM230 | Sistem Analizi ve %66 %34
Tasarimi

Tablo 5.3. Programa/alana 6zgii 6grenim ¢iktilarim1 saglayan mesleki dersler

Ogretim Programa/alana 6zgii égrenim _
Ders Adi Dili ciktilarini saglayan mesleki derslerin Program Ciktis1!
! T | U | K | AKTS
1. Yariyil
Is Saglig1 ve | Tiirkge | 3 | o | 3 | 3 | Rayli sistem araglarinin bakim ve onariminda insani

! Olgiit. 9 da tanimlanan program &zgii ¢iktilarin dersle olan iligki bu siitunda yazilmahdir.




Giivenligi

faktorleri bilir ve hata 6nleme yontemlerini uygulayabilir.
Sosyal haklarm evrenselligine deger veren, sosyal adalet
bilincini kazanmus kalite yonetimi ve siiregleri ile ¢evre
koruma ve is giivenligi konularinda yeterli bilince sahip olur.

Tiirkce Uygulamalarda gerekli teorik bilgi kullanabilme becerisi
Ravl kazanir.
Si ty ! 25 Rayl Sistem araglarinda kullanilan her tiirlii (mekanik,
1stem ’ elektrik, elektronik, pnomatik, hidrolik vb.) komponent ve
Bilgisi . . N .
sistemlerin temel ¢aligma prensipleri ve fonksiyonlarina
iligkin bilgi sahibi olur.
Genel Tiirkce Rayli sistem araglarinin bakimi, onarimi ve test edilmesi
Makine 2,5 konusunda teknolojik aletleri (6l¢me ekipmanlari, kontrol
Bilgisi aletleri ve test cihazlarini) kullanma becerisi kazanir.
Tiirkge Rayl: Sistem araglarinda kullanilan her tiirlii (mekanik,
Elektrik 25 elektrik, elektronik, pndmatik, hidrolik vb.) komponent ve
Bilgisi ’ sistemlerin temel ¢aligma prensipleri ve fonksiyonlarina
iligkin bilgi sahibi olur.
Oleme Tiirkge Rayli sistem araglarinin bakimi, onarimi ve test edilmesi
Telgni“i 3,5 konusunda teknolojik aletleri (6l¢me ekipmanlari, kontrol
£ aletleri ve test cihazlarini) kullanma becerisi kazanir.
. Tiirkge Analitik diisiinme ve problem ¢ézme yetenegine sahip olur.
Teknik . e . .
- 3 Uygulamalarda gerekli teorik bilgi kullanabilme becerisi
Resim
kazanir.
2. Yartyil
Tiirkce Uygulamalarda gerekli teorik bilgi kullanabilme becerisi
Endiistrive kazanir.
D: ahy Ekip ile uyum i¢inde ¢aligsarak sorumluluk alani igindeki
Es i};im ) faaliyetleri yliriitebilir.
& Ozgiin diisiinebilme konusunda yetkinlik kazanir. Kariyer
(EDE) . . T
kavramini, kariyer planlama ve agamalarinit analiz edebilir,
kendilerine uygun bir kariyer plani gelistirebilir.
Meslek Tiirkge s e . .. .
Matematigi 2 Analitik diisinme ve problem ¢6zme yetenegine sahip olur.
Tren Tiirkge Analitik diisiinme ve problem ¢dzme yetenegine sahip olur.
. e 2,5 Uygulamalarda gerekli teorik bilgi kullanabilme becerisi
Dinamigi
kazanir.
Tiirkce Rayl Sistem araglarinda kullanilan her tiirlii (mekanik,
Motor 25 elektrik, elektronik, pndmatik, hidrolik vb.) komponent ve
Bilgisi ’ sistemlerin temel ¢alisma prensipleri ve fonksiyonlarina
iliskin bilgi sahibi olur.
Statik Tiirkge 3 Uygulamalarda gerekli teorik bilgi kullanabilme becerisi
Mukavemet kazanir.
Demlryo_llgr Tiirkge Yasam boyu 6grenme ve vatandaslik bilincine, dil ve iletisim
min Tarihi 2 .. Sy o .
L becerisine, tarih bilgisine sahip olur.
Geligimi
Aragtirma | Tirkge Ozgiin diisiinebilme konusunda yetkinlik kazamr. Kariyer
Yontem ve 2 kavramini, kariyer planlama ve asamalarini analiz edebilir,
Teknikleri kendilerine uygun bir kariyer plan1 gelistirebilir.
Tiirkge Temel bilgisayar kullanim bilgisi ile birlikte, mesleginin
Temel o o
Bilgisayar 2 gerektirdigi yazilim, donanim ve iletisim araglarini
kullanabilme becerisi kazanir.
Tiirkce Sosyal haklarin evrenselligine deger veren, sosyal adalet
Meslek L oo S " 27
Etisi 2 bilincini kazanmus kalite yonetimi ve siiregleri ile ¢evre
£ koruma ve is giivenligi konularinda yeterli bilince sahip olur.
Topografya Tiirkge 25 Uygulamalarda gerekli teorik bilgi kullanabilme becerisi
kazanir.
. Tiirkce Uygulamalarda gerekli teorik bilgi kullanabilme becerisi
Makine
Elemanlart 2,5 kazanir.
Analitik diisiinme ve problem ¢dzme yetenegine sahip olur.
Bilgisayar | Tiirkce Temel bilgisayar kullanim bilgisi ile birlikte, mesleginin
Destekli 2,5 gerektirdigi yazilim, donanim ve iletisim araglarini
Tasarim I kullanabilme becerisi kazanir.
Genel Yol | Tirkge 25 Uygulamalarda gerekli teorik bilgi kullanabilme becerisi
Bilgisi ’ kazanir.
3. Yariyil
Endiistriye | Tiirkce 0 | Uygulamalarda gerekli teorik bilgi kullanabilme becerisi




Dayali kazanir.
Egitim Ekip ile uyum i¢inde ¢aligsarak sorumluluk alani igindeki
faaliyetleri yiiriitebilir.
Ozgiin diisiinebilme konusunda yetkinlik kazamr. Kariyer
kavramini, kariyer planlama ve asamalarini analiz edebilir,
kendilerine uygun bir kariyer plan1 gelistirebilir.
Tren Tiirkge Rayl Sistem araglarinda kullanilan her tiirlii (mekanik,
Mekanigi 25 elektrik, elektronik, pnomatik, hidrolik vb.) komponent ve
’ sistemlerin temel ¢aligma prensipleri ve fonksiyonlarina
iligkin bilgi sahibi olur.
Raylh Tiirkce Rayli sistem araglarinin bakimi, onarimi ve test edilmesi
Sistem 2,5 konusunda teknolojik aletleri (6l¢me ekipmanlari, kontrol
Trafigi aletleri ve test cihazlarini) kullanma becerisi kazanir.
Elektrik Tiirkge Rayl: Sistem araglarinda kullanilan her tiirlii (mekanik,
Makineleri 25 elektrik, elektronik, pndmatik, hidrolik vb.) komponent ve
’ sistemlerin temel ¢aligma prensipleri ve fonksiyonlarina
iligkin bilgi sahibi olur.
Ceken Tiirkce Rayl Sistem araglarinda kullanilan her tiirlii (mekanik,
Araglar I elektrik, elektronik, pnomatik, hidrolik vb.) komponent ve
sistemlerin temel ¢alisma prensipleri ve fonksiyonlarina
3 iliskin bilgi sahibi olur.
Rayli sistem araglarinin bakimi, onarimi ve test edilmesi
konusunda teknolojik aletleri (6l¢me ekipmanlari, kontrol
aletleri ve test cihazlarini) kullanma becerisi kazanir.
Fren Tiirkce Rayl Sistem araglarinda kullanilan her tiirlii (mekanik,
Teknigi 3 elektrik, elektronik, pnomatik, hidrolik vb.) komponent ve
sistemlerin temel ¢alisma prensipleri ve fonksiyonlarina
iliskin bilgi sahibi olur.
Tiirkge Sosyal haklarin evrenselligine deger veren, sosyal adalet
o bilincini kazanmis kalite yonetimi ve siirecleri ile cevre
Degerler A Te. e .
Egitimi 2 koruma ve i ‘g}wenhgl konularinda yet.e_rh blhnc.e sah.1p c_)h_lr.
Yasam boyu 6grenme ve vatandaglik bilincine, dil ve iletisim
becerisine, tarih bilgisine sahip olur.
Tiirkce Ozgiin diisiinebilme konusunda yetkinlik kazanir. Kariyer
kavramini, kariyer planlama ve asamalarini analiz edebilir,
Girigimcilik 2 kendilerine uygun bir kariyer plani gelistirebilir.
I Sosyal haklarin evrenselligine deger veren, sosyal adalet
bilincini kazanmuis kalite yonetimi ve siiregleri ile cevre
koruma ve is giivenligi konularinda yeterli bilince sahip olur.
Cevre Tiirkge ’ Yasam boyu 6grenme ve vatandaglik bilincine, dil ve iletisim
Koruma becerisine, tarih bilgisine sahip olur.
Is ve Sosyal | Tiirkge Sosyal haklarin evrenselligine deger veren, sosyal adalet
Giivenlik 2 bilincini kazanmis kalite yonetimi ve siirecleri ile cevre
Hukuku koruma ve is giivenligi konularinda yeterli bilince sahip olur.
Malzeme Tiirkce 2.5 Uygulamalarda gerekli teorik bilgi kullanabilme becerisi
kazanir.
Tiirkce Rayl Sistem araglarinda kullanilan her tiirlii (mekanik,
.. elektrik, elektronik, pndmatik, hidrolik vb.) komponent ve
Kent I¢i . . . . .
sistemlerin temel ¢alisma prensipleri ve fonksiyonlarina
Raylh I
Ulasim 2,5 4 iliskin bilgi sahibi olur. . 4
Sistemleri I Rayli sistem arac;lq?mm bak.ll’n"l, onarimi ve test edilmesi
konusunda teknolojik aletleri (6l¢me ekipmanlari, kontrol
aletleri ve test cihazlarini) kullanma becerisi kazanir.
Bilgisayar | Tiirk¢e Temel bilgisayar kullanim bilgisi ile birlikte, mesleginin
Destekli 2,5 gerektirdigi yazilim, donanim ve iletisim araclarini
Tasarim II kullanabilme becerisi kazanir.
Tirkge Rayli sistem araglarinin bakimi, onarimi ve test edilmesi
konusunda teknolojik aletleri (6l¢me ekipmanlari, kontrol
Hata Ariza . . .
Arama 2,5 aletl_erl ve test c_1hazlar1n¥) kullanma bgcerlsl kazqmr. _
Olusabilecek her tip mekanik ve elektronik problemi tespit
edecek bilgiye sahip olur.
Mesleki . Tiirkge Meslek hayatinda yeterli olacak diizeyde so6zlii ve yazil etkin
Yabanci Dil 2,5 o . .
I iletisim kurma becerisine sahip olur.
Yiiksek Tiirkge 25 Uygulamalarda gerekli teorik bilgi kullanabilme becerisi

Hizli Tren

kazanir.




Mekatronigi

Rayl Sistem araglarinda kullanilan her tiirlii (mekanik,
elektrik, elektronik, pndmatik, hidrolik vb.) komponent ve
sistemlerin temel ¢aligma prensipleri ve fonksiyonlarina
iligkin bilgi sahibi olur.

4. Yariyil
Tren ve Tiirkge .. .. .. .
Deno 5 Ekip ile uyum i¢inde ¢aligsarak sorumluluk alani igindeki
Iliskﬁeri faaliyetleri yiiriitebilir.
Tiirkce Uygulamalarda gerekli teorik bilgi kullanabilme becerisi
Ravh kazanur.
Sis temy Ara 25 Rayl Sistem araglarinda kullanilan her tiirlii (mekanik,
Mekatroni ‘% ’ elektrik, elektronik, pnomatik, hidrolik vb.) komponent ve
£ sistemlerin temel ¢alisma prensipleri ve fonksiyonlarina
iliskin bilgi sahibi olur.
Tiirkge Rayl Sistem araglarinda kullanilan her tiirlii (mekanik,
elektrik, elektronik, pndmatik, hidrolik vb.) komponent ve
Ceken sistemlerin temel ¢aligma prensipleri ve fonksiyonlarina
Avaclar 11 3 iliskin bilgi sahibi olur.
¢ Rayl sistem araglarinin bakimi, onarimi ve test edilmesi
konusunda teknolojik aletleri (6l¢me ekipmanlari, kontrol
aletleri ve test cihazlarini) kullanma becerisi kazanir.
Pnématik Tiirkge Rayl Sistem araglarinda kullanilan her tiirlii (mekanik,
ve Hidrolik 3 elektrik, elektronik, pnomatik, hidrolik vb.) komponent ve
Sistemler sistemlerin temel ¢aligma prensipleri ve fonksiyonlarina
iligkin bilgi sahibi olur.
Tiirkce Rayl Sistem araglarinda kullanilan her tiirlii (mekanik,
elektrik, elektronik, pndmatik, hidrolik vb.) komponent ve
Cekilen sistemlerin temel ¢alisma prensipleri ve fonksiyonlarina
Araclar 3 iliskin bilgi sahibi olur.
¢ Rayli sistem araglarinin bakimi, onarimi ve test edilmesi
konusunda teknolojik aletleri (6l¢me ekipmanlari, kontrol
aletleri ve test cihazlarini) kullanma becerisi kazanir.
Akademik | Tiirkge 2 Meslek hayatinda yeterli olacak diizeyde sozlii ve yazili etkin
Tiirkce iletisim kurma becerisine sahip olur.
Tiirkge Ozgiin diisiinebilme konusunda yetkinlik kazanir. Kariyer
kavramini, kariyer planlama ve asamalarini analiz edebilir,
Girisimcilik ) kendilerine uygun bir kariyer plant gelistirebilir.
1I Sosyal haklarmm evrenselligine deger veren, sosyal adalet
bilincini kazanmus kalite yonetimi ve siiregleri ile ¢evre
koruma ve is giivenligi konularinda yeterli bilince sahip olur.
Kah;lS:l?lan Tirkge 5 Ekip ile uyum i¢inde ¢alisarak sorumluluk alan1 igindeki
Vet faaliyetleri yiiriitebilir.
_Etkili Tiirkge ’ Meslek hayatinda yeterli olacak diizeyde sozlii ve yazili etkin
Iletisim iletisim kurma becerisine sahip olur.
Tiirkge Yasam boyu 6grenme ve vatandaglik bilincine, dil ve iletisim
: becerisine, tarih bilgisine sahip olur.
Ik Yardim 2 Rayli sistem araglarinin bakim ve onariminda insani
faktorleri bilir ve hata 6nleme ydntemlerini uygulayabilir.
Tiirkge Rayli Sistem araclarinda kullanilan her tiirlii (mekanik,
Kent ici elektrik, elektronik, pnomatik, hidrolik vb.) komponent ve
Ra 11§ sistemlerin temel ¢aligma prensipleri ve fonksiyonlarina
Ulay1m 2,5 iliskin bilgi sahibi olur.
Sis temsleri I Rayli sistem araglarinin bakimi, onarimi ve test edilmesi
konusunda teknolojik aletleri (6l¢me ekipmanlari, kontrol
aletleri ve test cihazlarini) kullanma becerisi kazanir.
Genel Rayli | Tiirkge Ozgiin diisiinebilme konusunda yetkinlik kazanir. Kariyer
) Sistem 2,5 kavramini, kariyer planlama ve agamalarini analiz edebilir,
Isletmeciligi kendilerine uygun bir kariyer plam gelistirebilir.
Telekomiini | Tiirkce Temel bilgisayar kullanim bilgisi ile birlikte, mesleginin
kasyon 2,5 gerektirdigi yazilim, donanim ve iletisim araclarini
Teknigi kullanabilme becerisi kazanir.
Otomatik Tiirkge Temel bilgisayar kullanim bilgisi ile birlikte, mesleginin
Kontrol 2,5 gerektirdigi yazilim, donanim ve iletisim araglarini
kullanabilme becerisi kazanir.
Mesleki Tiirkce 2,5 Meslek hayatinda yeterli olacak diizeyde sozlii ve yazili etkin




Yabanci Dil
11

iletisim kurma becerisine sahip olur.

Sistem Tiirkce Analitik diistinme ve problem ¢dzme yetenegine sahip olur.
Analizi ve 2 1 2,5 3 Uygulamalarda gerekli teorik bilgi kullanabilme becerisi
Tasarimi kazanir.

Olciit 6. Ogretim Kadrosu
6.1.1. Tablo 6.1’i doldurunuz. Bu tabloda, programi yiiriiten boliimde yer alan tam zamanli,
yar1 zamanli ve ek gorevli tiim 6gretim {iyeleri ve dgretim gorevlileri yer almalidir. Bu
tablolar1 doldururken yeteri kadar satir ekleyebilirsiniz.
6.1.2. Tablo 6.1’e gore Ogretim kadrosunun egitim Ogretim faaliyetleri ve program egitim
planina gore yeterliligini irdeleyiniz. Ders vermekle yiikiimli olan 6gretim
elemanlarinin 6zet 6zgegmislerini belirtilen formata uygun olarak Ek 1.2°de veriniz.

Boliimde yer alan 6gretim kadrosu, bolimiin ihtiyaclarina uygun olarak akademik olarak kendini
yetistirmig, slirekli mesleki gelisim igerisinde olan, 6grenciler ile etkilesim igerisinde olan, alanda
bilimsel calismalar gergeklestiren Ogretim elemanlarindan olugmaktadir. Ancak ileride kadroya
eklenecek alaninda uzman yeni 6gretim gorevlileri ile 6gretim kadrosu giiglendirilebilir.

6.2. Ogretim elemanlarina yonelik tesvik ve ddiillendirilme mekanizmalarini agiklayiniz ve
stirecin adil ve seffaf sekilde yiiriitiildigiine dair kanitlar1 sununuz.
Ogretim elemanlarinin &diillendirme sistemi bilimsel alanda bulunmaktadir. Bilimsel ¢alismalar ve
projelerde her yil i¢in 30 puan ve lizerinde ¢aligma yapan akademik personele akademik tesvik
O0demesi yapilmaktadir. Bagvurular iiniversite basvuru sayfasindan alinmakta ve sonrasinda
degerlendirmeler birim akademik tesvik kurulu ve sonrasinda Akademik Tesvik Diizenleme,
Denetleme ve Itiraz Komisyonu tarafindan degerlendirilerek yiiriitiilmektedir.

Kanit: Karabiik Universitesi

6.3. Ogretim elemani atama ve yiikseltme kriterlerini Olgiit 6.3 te belirtilen hususlari da goz

Online alarak, aciklayiniz

Universitede dgretim eleman1 olarak atanmak ve akademik kariyer basamaklarinda yiikselmek belirli
kriterlere baglhdir. Bu kriterler, Yiiksekogretim Kurulu (YOK) tarafindan belirlenen mevzuata ve
universitenin kendi i¢ yonetmeliklerine gore sekillenmektedir.

Kamt: YOK Mevzuat
Kanit: PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

6.4. Tablo 6.2’yi doldurunuz. Bu tabloda, programu yiiriiten béliimde yer alan tam zamanli,
yart zamanl ve ek gorevli tiim Ogretim iiyeleri ve O0gretim gorevlileri yer almalidir.
Programda 6gretim elemanlarinin niteliklerine gore adil ve seffaf ders dagilim siirecinin
nasil yiiriitiildiigiinii agiklayiniz.
Tablo 6.1. Ogretim Kadrosunun Analizi
Rayli Sistemler Makine Teknolojisi
Ogretim Aldig Deneyim Siiresi, Yil Etkinlik Diizeyi (yliksek, orta, diisiik, qu)
Kamu/ a Bu . Sanayiye
Elemanmm | Unvani Son . Ogretim . Mesleki :
1 Sanayi .. | Kurumdaki Arastirmada Verilen
Adi Derece T Deneyimi . Kuruluslarda
Deneyimi Deneyimi Danigsmanlikta

! Tabloyu programdaki her 6gretim elemani i¢in doldurunuz. Gerekiyorsa ek satir ve sayfa kullanabilirsiniz.

2 Etkinlik diizeyi son 3 yilin ortalamasini yansitmalidir.



https://www.karabuk.edu.tr/1-1510-Duyuru-KARABUK-UNIVERSITESI-2024-YILI-AKADEMIK-TESVIK-ODENEGI-SUREC-TAKVIMI
https://www.yok.gov.tr/kurumsal/mevzuat
https://personel.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=1061&BA=index.aspx

Bahadir
Furkan
KINACI

Ogr. Ogr.
Gor. Gor.

4,5

Orta

Yiiksek

Yiiksek

Ekrem
Sabir
GEZER

Opr. Opr.
Gor. Gor.

2 7,5

7,5

Orta

Diistik

Yiiksek

Eyylip
TASKAYA

Opr. Opr.
Gor. Gor.

1,5 1,5

1,5

Orta

Yiiksek

Orta

Tablo 6.2. Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti

Rayl Sistemler Makine Teknolojisi

Ogretim
Elemaninin Adi
Soyadi (Unvani)

Verdigi Dersler
(Dersin Kodu/ Kredisi/
Dénemi/ Yili)!

Toplam Etkinlik Dagilimi?

Ogretim

Aragtirma?

Diger

Ogr. Gor.
Bahadir Furkan
KINACI

e Rayl: Sistemler
Miihendisligi
Laboratuvari
(RAY432/3/Giiz/2024-
2025)
Railway Systems
Enineering Laboratory
(REN423/3/Giiz/2024-
2025)
Uretim Y 6ntemleri
(TMH429/3/Giiz/2024-
2025)
Rayli Sistem Bilgisi
(YRM107/2,5/Giiz/2024
-2025)
Tren Mekanigi
(YRM203/2,5/Giiz/2024
-2025)
Rayli Sistem Trafigi
(YRM205/2,5/Giiz/2024
-2025)
Ceken Araglar |
(YRM209/3/Giiz/2024-
2025)
Fren Teknigi
(YRM211/3/Giiz/2024-
2025)
Is Hijyeni
(KIG239/2/Giiz/2024-
2025)
Rayli Sistemler
Miihendisligi
Laboratuvari
(RAY432/3/Bahar/2024
-2025)
e Rayl: Sistemler
Miihendisligi
Laboratuvari

%56,25

2 Makale
2 Kitap Boliimii

10 Uluslararasi
Bildiri

I Her 6gretim elemani i¢in son iki dénemde verdigi tim dersleri (baska programlarda verilen dersler dahil)
siralaymiz. Gerektiginde ilave satir ekleyiniz.

2 Etkinlik dagilimini, her bir 6gretim elemaninin toplam etkinligi %100 olacak bi¢imde yiizde olarak veriniz.
Toplam Etkinlik Dagilimi icin hesaplamada izlenecek yontem; Ogretim (%) = (Verilen toplam ders sayis1 /
(Verilen toplam ders sayist + Toplam arastirma faaliyet say1s1)) x 100

3 Aragtirma faaliyeti olarak son iki donemde gergeklestirilen (Makale, Bildiri, Kitap, Proje, Paten sayis1)



(RSM302/1,5/Bahar/202

4-2025)
o Railway Systems
Enineering Laboratory
(REN423/3/Giiz/2024-
2025)
Railway Systems
Enineering Laboratory
(REN302/1,5/Giiz/2024-
2025)
Motor Bilgisi
(YRM108/2,5/Bahar/20
24-2025)
Tren ve Depo iliskileri
(YRM202/2/Bahar/2024
-2025)
Kent I¢i Rayli Ulasim
Sistemleri 11
(YRM220/2,5/Bahar/20
24-2025)
Olgme Teknigi ve Is
Giivenligi
(K1G224/2/Bahar/2024-
2025)
Risk Yonetimi ve
Degerlendirme
(KIG232/2,5/Bahar/202
4-2025)

Ogr. Gér. Ekrem
Sabir GEZER

Mimarlikta Is Saglig1 ve
Giivenligi
(MIN2017/2/Gtiz/2024-
2025)

Yap1 Donatimi
(MIN3007/3/Giz/2024-
2025)

Genel Makine Bilgisi
(YRM109/2,5/Giiz/2024
-2025)

Olgme Teknigi
(YRM113/3,5/Giiz/2024
-2025)

Teknik Resim
(YRM115/3/Giiz/2024-
2025)

Kent I¢i Rayli Ulagim
Sistemleri I
(YRM221/2,5/Giiz/2024
-2025)

Yapi Islerinde Is Saghg
ve Giiv.
(YRM213/2/Giiz/2024-
2025)

Bilgisayar Destekli
Tasarim I
(YRM124/2,5/Bahar/20
24-2025)

Rayli Sistem Arag
Mekatronigi
(YRM204/2,5/Bahar/20
24-2025)

Girigimcilik IT
(YRM212/2/Bahar/2024
-2025)

e Sistem Analizi ve
Tasarimi
(YRM230/2,5/Bahar/20

%100




24-2025)

e ISG de Raporlama ve
Belgeleme
(K1G242/2,5/Bahar/202
4-2025)

o ik Yardim
(YBP217/2/Giiz/2024-
2025)

o Is Saghig1 ve Giivenligi
(YRM105/3/Giiz/2024-
2025)

e Yangin ve Acil
Durumlar
(KI1G229/3/G1iz/2024-
2025)

o Is Saglig1 ve Giivenligi
1T (K1G231/3/Giiz/2024-
2025)

o Risk Etmenleri
(K1G237/2/G1iz/2024-
2025)

o Endiistriye Dayali
Egitim (EDE)
(YRM102/0/Bahar/2024 %47,82
-2025)

o Tren Dinamigi
(YRM106/2,5/Bahar/20
24-2025)

o {lk Yardim
(YRM218/2/Bahar/2024
-2025)

e Arama ve Kurtarma
Bilgisi
(KIG108/2/Bahar/2024-
2025)

e Yonetim Denetim
(KIG114/2/Bahar/2024-
2025)

o Istatistik
(KIG118/2/Bahar/2024-
2025)

2 Kitap Boliimii
Ogr. Gér. Eyyiip
TASKAYA 10 Uluslararasi

Bildiri

Olciit 7. Altyapi
7.1.1. Siniflar, laboratuvarlar ve diger arag-gereclerin program egitim amaglarina ve program
¢iktilarina ulagsmak icin yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci
oldugunu, niteliksel ve niceliksel verilere dayali olarak gdsteriniz. Burada, yalnizca
programi yliriiten boliimiin kendi altyapisi degil, program 6&grencileri i¢in destek
boliimlerinde kullanilan altyapi da irdelenmelidir.

Meslek Yiiksekokulumuza da toplam 8 adet derslik, 3 adet anfi ve 2 adet bilgisayar
laboratuvart  bulunmaktadir.  Bilgisayar laboratuvarlarinda 26+23 adet bilgisayar
bulunmaktadir (web link). Ayrica toplamda derslikler 510 m? ve bilgisayar laboratuvarlar1 251
m? yer kaplamaktadir.

7.1.2. Onlisans egitiminde kullanilan baslica egitim ve laboratuvar arac-gereglerini Ek 1.3’te
veriniz ve bu arag-gereglerin dnlisans egitiminde nasil kullanildigim agiklayiniz.


https://ymyo.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=25&BA=index.aspx

7.2. Ogrencilerin ders dig1 etkinlik yapmalarma olanak veren alan ve altyapilar1 kapsaminda
anlatiniz.
675 m? lik agik spor alani, 237 m? lik bir kantin ve kiitiiphane bulunmaktadir.

7.3. Ogretim ortaminda ve dgrenci laboratuvarlarinda alinmis olan giivenlik, ilk yardim ve
ISG onlemlerini, program tiiriiniin gerektirdigi 6zel 6nlemleri de belirterek aciklayiniz.
Ogretim ortamlarinda gerekli giivenlik énlemleri yonetmeliklere uygun bir sekilde alinmistir.

7.4. Ogrencilere alan ile ilgili araglar1 kullanmay1 dgrenmeleri igin saglanan bilgiye erisim
olanaklar1 anlatiniz.

Ogrenciler, kiitiiphane ve bilgisayar laboratuvarlar1 aracilig1 ile ulasabilmektedir.
7.5. Engelliler i¢in alinmis olan altyap1 diizenlemelerini anlatiniz.

Okulumuzda okul giriglerinde engelli rampalari, iist katlara ulagim i¢in asansorler ve amfilerde
engelli 6grenciler i¢in ayrilmis ve rahatlikla kullanabilecegi siralar bulunmaktadir.

7.6.1. Ogrencilerin kullanimina sunulan bilgisayar ve enformatik altyapilarmi anlatiniz ve
bunlarin yeterliligini irdeleyiniz.

Okulumuzda 2 adet bilgisayar laboratuvar1 bulunmakta olup bilgisayarlar donanim ve yazilim
olarak boliim dgrencilerimizin kullanimi i¢in yeterli diizeydedir.

7.6.2. Ogretim elemanlarmin kullanimina sunulan bilgisayar ve enformatik altyapilarini
anlatiniz ve bunlarin yeterliligini irdeleyiniz.

Okulumuzda her derslikte projeksiyon cihazi bulunmakta olup Ogretim elemanlarinin derslerde
teknolojiyi kullanarak daha verimli ders anlatabilmelerine imkan saglamaktadir.

Olciit 8. Yonetim ve Idari Birimlerin Yapisi
8.1. Misyon ile uyumlu ve stratejik amag¢ ve hedeflerini gergeklestirmeyi saglayacak
yonetim modeli ve organizasyonel yapilanmast ile ilgili siirecleri agiklayiniz.

Danigma kurullar1 ve dis paydaslar ile uyumlu ve istisare halinde siiregler yonetilmektedir.

8.2. Insan kaynaklarmmn etkin ve verimli kullandigmni giivence altina alan tanimli
politika ve siirecler agiklayiniz

Farkli 6gretim elemanlarinin aym1 smiflara dersleri pes pese konulmayarak Ogrencilerin 6grenim
farkindaliklarinin arttirilmasi saglanmakta ve farkli kurumlarda ¢alisan uzman kisilerin alan derslerine
katkilar1 saglanarak verimlilik artig1 desteklenmektedir.

8.3. Akademik ve idari personele yonelik tanimli hizmet i¢i egitim siirecleri
agiklayiniz.!

Universitemiz personel daire bagkanhig: tarafindan is ve ihtiyaclar analiz edilerek detayli hizmet ici
egitimleri saglanmaktadir.

' Bu kisimda gergeklestirilen hizmet i¢i egitim faaliyetlerinin listelenmesi ve ornek kanitlar sunulmasi
beklenmektedir.



8.4. Egitim ogretim faaliyetlerine iliskin kamuoyunu bilgilendirmeyi ilkesel olarak
benimsemek {izere bir politika tanimlanmis olmali ve kamuoyunu bilgilendirme
yontem ve slireglerinin igletildigine dair kanitlar1 sunulmalidir.

Okul web sitesi ve telegram gurubu araciligi ile bilgilendirme yapilmaktadir. Tlgili linkler raporun iist
kisminda paylasilmistir.

Olciit 9. Disipline Ozgii Olgiitler
9.1. Program egitim plani, dersler, 6lgme-degerlendirme yoOntemleri araciliiyla
programa 6zgii Ol¢iitlerin nasil saglandigini anlatiniz.

Bologna siiregleri yiiriitiilerek ilgili 6grenim siiregleri planlanmaktadir.

EK I - PROGRAMA ILiSKIN EK BILGILER
1.1 Ders izlenceleri!
Ders izlenceleri Karabiik Universitesi Bologna web sayfasinda paylagilmigtir.
Kanit:

obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=913&curSunit=2391
#

Ornek Goriintii:

e = Bilgi Paketi
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1.2 Ogretim Elemanlarin Ozgecmisleri

! Bu boliimde egitim bilgi sistemi altyapisi olan yiiksekdgretim kurulmalarinin ilgili web sayfasinin adresini ve
bir 6rnek goriintii paylasiimasi yeterlidir.


https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=913&curSunit=2391
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=913&curSunit=2391

Programi yiiriiten boliimdeki tim 6gretim {iyelerinin, dgretim gorevlilerinin ve ek gorevli
ogretim elemanlarmin 6zgegmislerini veriniz. Ozgegmisler ayni formatta olmali, verilen bilgi kisi
basina iki sayfay1 gegmemeli ve en az asagidaki hususlari icermelidir:

e Adi, soyadi ve unvani
Aldig1 dereceler (alan, kurum ve tarih bilgisi ile)
Kurumdaki hizmet siiresi, ilk atama tarihi ve terfi, unvan ve tarihleri
Diger is deneyimi (egitim, sanayi, vb.)
Danigmanliklar, patentleri, vb.
Son ii¢ yildaki belli basli yayinlar
Uyesi oldugu mesleki ve bilimsel kuruluslar
Aldig1 ddiiller
Son ti¢ yilda verdigi kurumsal ve mesleki hizmetler
Son ti¢ yildaki mesleki gelisim etkinlikleri

Ogr. Gor. Eyyiip TASKAYA
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2022

Yiiksek Lisans, Tiirkiye, Bursa Teknik Universitesi, Lisansiistii Egitim Enstitiisii, Makine
Mithendisligi (Y1) (Tezli), 2019, 2022

Lisans, Tiirkiye, Karabiik Universitesi, Miithendislik Fakiiltesi, Makine Miihendisligi Boliimii, 2013,
2017

Kurumdaki hizmet siiresi, ilk atama tarihi ve terfi, unvan ve tarihleri

2023-, Ogretim Gérevlisi, Tam Zamanl, Karabiik Universitesi, Yenice Meslek Yiiksekokulu, Motorlu
Araglar ve Ulastirma Teknolojileri Boliimii, Tiirkiye

Bildiriler

e TASKAYA, E., KINACI, B.F., AKYOL, E., Yiirekli, Y. (2024) "Demiryollarinda Kullanilan
Hibrit Lokomotiflerin Gelistirilmesi", 3rd International Conference on Recent Academic
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e TASKAYA, E., KINACI, B.F. (2024) "Sekil Hafizal1 Alagimlarin Bibliyometrik Analizi", 11.
INTERNATIONAL EUROPEAN CONGRESS ON ADVANCED STUDIES IN BASIC
SCIENCES , (pp. 142-147), Roma, Italya, (Kasim 2024)
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SOCIAL SCIENCES, (pp. 553-556), Konya, Tiirkiye, (Ekim 2024)
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RAIL SYSTEMS", Kitap: INNOVATIVE APPROACHES IN ENGINEERING SOLUTIONS
& APPLIED STUDIES, izmir/Tiirkiye : Duvar Yayinlari, Béliim Sayfalari: 168 / 177, ISBN:
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Grids", Kitap: Internet of Things for Smart Environments, Isvigre : Springer, Cham, Boliim
Sayfalari: 117 /131, ISBN: 978-3-031-09728-7

Ogr. Gor. Ekrem Sabir GEZER

Aldig1 dereceler

Yiiksek Lisans, Tiirkiye, Karabiik Universitesi, Fen Bilimleri Enstitiisii, Enerji Sistemleri
Miihendisligi (Y1) (Tezli), 2016, 2019

Lisans, Tiirkiye, Trakya Universitesi, Miihendislik-Mimarlik Fakiiltesi, Makine Miihendisligi Boliimii,
2007, 2012

Doktora/Sanatta Yeterlilik/Tipta Uzmanlik, Tiirkiye, Karabiik Universitesi, Lisansiistii Egitim
Enstitiisii, Enerji Sistemleri Miithendisligi (Dr), 2021

Kurumdaki hizmet siiresi, ilk atama tarihi ve terfi, unvan ve tarihleri
2017-, Ogretim Gérevlisi, Tam Zamanli, Karabiik Universitesi, Yenice Meslek Yiiksekokulu, Motorlu
Araglar ve Ulastirma Teknolojileri Bolimii, Tiirkiye
1.3 Techizat
Onlisans egitiminde kullanilan baslica egitim ve laboratuvar techizatini agiklaymiz.

Bilgisayar laboratuvarlari, projeksiyonlar kullanilmaktadir.

1.4 Diger Bilgiler
Kurum bu béliimii ODR'de yer almasini uygun gérecegi bilgiler igin kullanabilir.



EK II - KURUM PROFILIi

IL.1 Universiteye iliskin Bilgiler

Degerlendirme takimi, programi yiiriiten boliim yaninda, onun bagli bulundugu meslek
yiiksekokulu ve iiniversite hakkinda bazi genel bilgilere de gereksinim duyacaktir. Bu bilgiler ODR’ye
ek, ayr1 bir belge olarak Ek II — Kurum Profili baghigi altinda hazirlanmalidir. Ek II belgesi birden
fazla program akreditasyonu i¢in bagvuru yapilmis olsa bile, tiim programlar i¢in ortak olmalidir.

Universiteye iliskin bilgiler
Universite Ad1

Web adresi

Adres

Yonetim statiisii (devlet, vakif)

ilk 6grenci aldig1 egitim dgretim yil
Universite yonetimi ile ilgili bilgiler

Rektor Adi Soyadi (alan/meslek/disiplin)
Rektor Yrd. Adi Soyadi (alan/meslek/disiplin)

Rektér Yrd. Adi Soyad: (alan/meslek/disiplin)

Rektor Yrd. Adi Soyad: (alan/meslek/disiplin)

Rektdr Yrd. Adi Soyadi (alan/meslek/disiplin)

Genel sekreter Ad1 Soyadi (akademik unvani /idari)
Akreditasyon bilgileri

Universitenin akredite fakiilte say1s1 (Kuruluslarm ad)
Universitenin akredite meslek yiiksekokulu sayisi (Kuruluslarin
adi)

Universitenin akredite program sayis1 (Kuruluslarin adr)
Misyon, vizyon, degerler, etik ilkeler, slogan1
Universitenin misyonu

Universitenin vizyonu

Universitenin degerleri

Universitenin etik ilkeleri

Universitenin slogan

idari Destek Birimleri

: Karabiik Universitesi

: Karabiik Universitesi

: Kilavuzlar Mahallesi 413. Sokak No: 10 Merkez
Karabiik

: Devlet

:2007/2008

: Prof. Dr. Fatih KIRISIK

: Prof. Dr. Hasan SOLMAZ (Tip Fakiiltesi/Temel

Tip Bilimleri/T1bbi Mikrobiyoloji)
Prof. Dr. Elif CEPNI

Fakiiltesi/isletme/Orgiitsel Davranis)

: Prof. Dr. Ismail Rakip KARAS (Miihendislik

Fakiiltesi/Bilgisayar Miihendisligi/Bilgisayar

Bilimleri)

(Isletme

: Liitfii KOM

: Gelecegin mesleklerine uygun kaliteli egitim
: Uluslararasilasmada lider {iniversite olmak

: Untitled-1

: etik_davranis_ilkeleri.pdf

: Bilim merkezli 6grenci dostu iiniversite

Programlarin egitim amaglarina ulagmasi i¢in gerekli olan (kiitliphane, bilgi islem, 6grenci
isleri, saglik, kiiltiir, kongre, spor, yemekhane, yurt, vb.) destek birimleri hakkinda bilgi veriniz.


https://www.karabuk.edu.tr/
https://www.karabuk.edu.tr/belgeler/sayfalar/misyon_vizyon_temeldegerler/misyon_vizyon_temeldegerler.pdf
https://www.karabuk.edu.tr/belgeler/sayfalar/etik_davranis_ilkeleri/etik_davranis_ilkeleri.pdf

I1.2 Meslek Yiiksekokuluna iliskin Bilgiler

Genel Bilgi
Meslek Yiiksekokul (MYO) ve yonetimi ile ilgili bilgiler
MYO Adi : Yenice MYO
Web adresi : YENICE MESLEK YUKSEKOKULU
Iletisim adresi : Karabiik Universitesi Ismetpasa Mahallesi

Universite Sokak No:3 Yenice/KARABUK

Miidiir Ad1 Soyadi (unvani) : Dog. Dr.Yasin KANBUR
Miidiir Yrd. Adi Soyadi (unvani) : Dr. Opr. Uyesi Safak Altay ACAR
Gorev dagilimi : YENICE MESLEK YUKSEKOKULU
Miidiir Yrd. Adi Soyadi (unvani) : Ogr. Gor. Bahadir Furkan KINACI
Gérev dagihmi : YENICE MESLEK YUKSEKOKULU
Misyon, vizyon, degerler, etik ilkeler, slogan1
MYO misyonu : YENICE MESLEK YUKSEKOKULU
MYO vizyonu : YENICE MESLEK YUKSEKOKULU

Meslek Yiiksekokulundaki Programlar

S Degerlendirme igin Mevcut, ancak Degerlendirme
Tiirt 3 . 4
Bagvuruda Bulunmusg icin Bagvurmamisg
Programm Adt' Normal | ikinci Akreditasyonu Akreditasyonu
Ogretim | Ogretim Var Yok Var Yok

1. Rayli Sistemler Makine X

- X X
Teknolojisi
2. 1s Saghg ve Giivenligi X X X
3. Bilgisayar Programlama X X X

Organizasyon Semasi

Meslek yiiksekokulunun {iniversitedeki yerini gosteren bir organizasyon semasi hazirlaymiz
ve semay1l Tablo II.1 Organizasyon Semasi olarak adlandirmiz. Semada meslek yliksekokulunun
bagl oldugu kisilerin unvanlarini belirtiniz (akademik islerden sorumlu Rektér Yardimcist ve MYO
koordinatorii gibi).

Yoneticilere iliskin Bilgiler
Doc. Dr. Yasin KANBUR

Aldigi dereceler
e Post Doktora, Avusturya, Johannes Kepler Universitaet Linz, Linz Institute For Organic Solar
Cells, , 2014, 2015
e Lisans, Tiirkiye, Orta Dogu Teknik Universitesi, Fen Bilimleri Enstitiisii, Polimer Bilim ve
Teknolojisi (Dr), 2004, 2011
e Lisans, Tiirkiye, Orta Dogu Teknik Universitesi, Fen-Edebiyat Fakiiltesi, Kimya Boliimii,
2000, 2002

Kurumdaki hizmet siiresi, ilk atama tarihi ve terfi, unvan ve tarihleri
e 2020-, Dogent, Tam Zamanl, Karabiik Universitesi, Fen Fakiiltesi, Kimya Boliimii, Kimya,
Tiirkiye

! Program adini iiniversite katalogunda gegtigi bigimde yazniz.

2 Programun farkl tiirleri igin (Normal Ogretim, Ikinci Ogretim, vb.) ayr satirlar kullanimz.
3 Yalmizca bu degerlendirme déneminde degerlendirilmesi istenen programlari belirtiniz.

4 Bu degerlendirme déneminde degerlendirilmesini istemediginiz programlari belirtiniz


https://ymyo.karabuk.edu.tr/index.aspx
https://ymyo.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=18&BA=index.aspx
https://ymyo.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=18&BA=index.aspx
https://ymyo.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=17&BA=index.aspx
https://ymyo.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=17&BA=index.aspx

2012-, Yardimci Dogent, Tam Zamanli, Karabiik Universitesi, Miihendislik Fakiiltesi,
Metalurji ve Malzeme Miihendisligi Boliimii, Tiirkiye

2011-2012, Arastirma Gorevlisi, Tam Zamanl, Atatiirk Universitesi, Fen Fakiiltesi, Kimya
Boliimii, Tiirkiye

2004-2011, Arastirma Gérevlisi, Tam Zamanl, Orta Dogu Teknik Universitesi, Fen Bilimleri
Enstitiisii, Polimer Bilim ve Teknolojisi (Y1) (Tezli), Tiirkiye

Makaleler

Saadi, D., Mayr, F., Yumusak, C., Wielend, D., Cobet, M., Kahraman, B., Irimia, C.V.,
Kanbur, Y., Bednorz, M., Kotwica, K., Fredj, A.B., Romdhane, S., Scharber, M.C., Sariciftci,
N.S., Irimia-Vladu, M. (2024) "N,N'-Substituted quinacridones for organic electronic device
applications (vol 4, pg 2214, 2023)", MATERIALS ADVANCES, 5 (15) pp. 6330-6330 DOI
SISMANOGLU, S., Kanbur, Y., Popescu, C.M., Kindzera, D., Tayfun, U. (2024) "Beneficial
use of mussel shell as a bioadditive for TPU green composites by the valorization of an
aqueous waste", Waste Disposal &amp; Sustainable Energy, 6 (1) pp. 123-137 [ESCI] Link
DOI

KABAVE-KILINCARSLAN, S., Cetin, M.H., Kanbur, Y., SISMANOGLU, S., Polat, R.
(2023) "Investigation of the effect of surface modification types on the tribological
performance of cow bone powder reinforced polymer materials", POLYMER COMPOSITES,
44 (12) pp. 8403-8430 [SCI Expanded] DOI

SISMANOGLU, S., Tayfun, U., Gradinariu, P., Popescu, C., Kanbur, Y. (2023) "Reuse of
black cumin biomass into beneficial additive for thermoplastic polyurethane-based green
composites with silane modifiers", BIOMASS CONVERSION AND BIOREFINERY, 13 (15)
pp. 14169-14184 [SCI Expanded] DOI

SISMANOGLU, S., Tayfun, U., Popescu, C.M., Kanbur, Y. (2023) "Effective use of olive
pulp as biomass additive for eco-grade TPU-based composites using functional surface
modifiers", BIOMASS CONVERSION AND BIOREFINERY, 13 (13) pp. 12303-12318 [SCI
Expanded] DOI

Saadi, D., Mayr, F., Yumusak, C., Wielend, D., Cobet, M., Kahraman, B., Irimia, C.V.,
Kanbur, Y., Bednorz, M., Kotwica, K., Fredj, A.B., Romdhane, S., Scharber, M.C., Sariciftci,
N.S., Irimia-Vladu, M. (2023) "N,N’-Substituted quinacridones for organic electronic device
applications", MATERIALS ADVANCES, 4 (9) pp. 2214-2225 [ESCI] DOI

CEVIK-ELEN, N., YILDIRIM, M., Kanbur, Y. (2023) "Tribological properties of hemp fiber
reinforced polylactic acid bio-composites: effect of different types of modification methods",
FUNCTIONAL COMPOSITES AND STRUCTURES, 5 (1) p. 15009 [ESCI] DOI

D'orsi, R., Irimia, C.V., Lucejko, J.J., Kahraman, B., Kanbur, Y., Yumusak, C., Bednorz, M.,
Babudri, F., Vladu, M.I., Operamolla, A. (2022) "Kraft Lignin: From Pulping Waste to
Bio-Based Dielectric Polymer for Organic Field-Effect Transistors", ADVANCED
SUSTAINABLE SYSTEMS, 6 (12) p. 2200285 [SCI Expanded] DOI

Ivié, J., Petritz, A., Irimia, C.V., Kahraman, B., Kanbur, Y., Bednorz, M., Yumusak, C.,
Aslam, M.A., Matkovi¢, A., Saller, K., Schwarzinger, C., Schiihly, W., Smeds, A.I., Salinas,
Y., Schiek, M., Mayr, F., Xu, C., Teichert, C., Osiac, M., Sariciftci, N.S., Stadlober, B.,
Irimia-Vladu, M. (2022) "Pinaceae Fir Resins as Natural Dielectrics for Low Voltage
Operating, Hysteresis-Free Organic Field Effect Transistors", ADVANCED SUSTAINABLE
SYSTEMS, 6 (10) p. 2200234 [SCI Expanded] DOI

Yumusak, C., Mayr, F., Wielend, D., Kahraman, B., Kanbur, Y., Langhals, H., Vladu, M.L.
(2022) "1,7-diazaperylene in Organic Field Effect Transistors", ISRAEL JOURNAL OF
CHEMISTRY, 62 (7) [SCI Expanded] DOI

SISMANOGLU, S., Tayfun, U., Kanbur, Y. (2022) "Effect of alkali and silane surface
treatments on the mechanical and physical behaviors of date palm seed-filled thermoplastic
polyurethane eco-composites", JOURNAL OF THERMOPLASTIC COMPOSITE
MATERIALS, 35 (4) pp. 487-502 [SCI Expanded] DOI

Bildiriler



e Baymndir, F.N., SISMANOGLU, S., tayfun, U., Kanbur, Y. (2024) "Hurma Cekirdegi Tozu
Katkil1 Polibiitilen Siiksinat Kompozitlerin Hazirlanmasi ve Karakterizasyonu", 35.ULUSAL
KIMYA KONGRESI , (pp. 517), Diyarbakir, Tiirkiye, (Kasim 2024)

e SISMANOGLU, S., Ozalp, S., Kanbur, Y., Tayfun, U. (2022) "Yiizey islemleri uygulanmis
keten lifi takviyeli polibiitilensiiksinat biyo-kompozitlerinin mekanik ve fiziksel

davraniglariin degerlendirilmesi", 11. Uluslararast Lif ve Polimer Arastirmalart Sempozyumu
(ULPAS) , Kocaeli, Tiirkiye, (Kasim 2022)

Dr. Ogr. Uyesi Safak ALTAY ACAR

Aldig1 dereceler
e Doktora/Sanatta Yeterlilik/Tipta Uzmanlik, Tiirkiye, Karabiik Universitesi, Fen Bilimleri
Enstitiisii, Bilgisayar Miihendisligi (Dr), 2011, 2017
e Yiiksek Lisans, Tiirkiye, Karabiik Universitesi, Fen Bilimleri Enstitiisii, Elektronik ve
Bilgisayar Egitimi (Y1) (Tezli), 2009, 2011
e Lisans, Tiirkiye, Siileyman Demirel Universitesi, Teknik Egitim Fakiiltesi, Elektronik ve
Bilgisayar Egitimi Boliimii, 2004, 2008

Kurumdaki hizmet siiresi, ilk atama tarihi ve terfi, unvan ve tarihleri
e 2018-, Doktor Ogretim Uyesi, Tam Zamanli, Karabiik Universitesi, Yenice Meslek
Yiiksekokulu, Bilgisayar Teknolojileri Boliimii, Tiirkiye
e 2017-2018, Arastirma Gérevlisi, Tam Zamanl, Karabiik Universitesi, Teknoloji Fakiiltesi,
Mekatronik Miihendisligi Boliimii, Tiirkiye
e 2009-2017, Arastirma Gorevlisi, Tam Zamanli, Karabiik Universitesi, Teknik Egitim
Fakiiltesi, Elektronik ve Bilgisayar Egitimi BSliimii, Tiirkiye

Makaleler
e ALTAY-ACAR, S. (2023) "Classification of Distortions in Agricultural Images Using
Convolutional Neural Network", Gazi Miihendislik Bilimleri Dergisi, 9 (2) pp. 174-182 [TR
Dizin] Link DOI

Bildiriler

o ALTAY-ACAR, S. (2024) "Impact of Image Size on Classification of Synthetically Generated
Window and Door Images", International Conference on Engineering, Natural Sciences, and
Technological Developments , (pp. 844-847), Balikesir, Tiirkiye, (Agustos 2024)

e Djama, K.A.,, ALTAY-ACAR, S. (2023) "Noisy Electronic Component Images
Classification", 3rd International Congress on Multidisciplinary Natural Sciences and
Engineering , Ankara, Tiirkiye, (Aralik 2023)

e ALTAY-ACAR, S. (2022) "QR Code Recognition in Drone Captured Image", 5th
International Conference on Data Science and Applications , (pp. 260-264), (Eyliil 2022)

Ogr. Gor. Bahadir Furkan KINACI

Aldig1 dereceler
e Yiiksek Lisans, Tiirkiye, Sivas Cumhuriyet Universitesi, Fen Bilimleri Enstitiisii, Makine
Miihendisligi (Y1) (Tezli), 2017, 2019
e Lisans, Tiirkiye, Karabiik Universitesi, Mithendislik Fakiiltesi, Makine Miihendisligi Boliimii,
2012,2017
e Doktora/Sanatta Yeterlilik/Tipta Uzmanlik, Tiirkiye, Karabiik Universitesi, Lisansiistii Egitim
Enstitiisii, Makine Miihendisligi (Dr), 2021

Kurumdaki hizmet siiresi, ilk atama tarihi ve terfi, unvan ve tarihleri
e 2020-, Ogretim Gorevlisi, Tam Zamanli, Karabiik Universitesi, Yenice Meslek Yiiksekokulu,
Motorlu Araglar ve Ulastirma Teknolojileri Boliimii, Tiirkiye



Makaleler

Incemehmetoglu, N.K., Tuglu, K., Irdam, O.M., AVCI, 1., KINACI, B.F. (2024) "Tiirkiyenin
MAAS Platformu i¢in Veri ve Odeme Y&ntemi Standardizasyonu", Akilli Ulasim Sistemleri
ve Uygulamalar1 Dergisi, 7 (2) pp. 286-303 [TR Dizin] DOI

KINACI, B.F., Botsali, H., OZARPA, C., ESEN, 1., AHLATCI, H. (2024) "Investigation of
fatigue life of draw hook equipment used in freight wagon: Miscellaneous result", Engineering
Failure Analysis, 155 (1) [SCI Expanded] DOI

OZARPA, C., AKKUS, A., KINACI, B.F. (2023) "Ortiilii metal ark ve TIG kaynagi ile
birlestirilen X42N, kalite A ve kalite B sinifi ¢elik borularin mekanik 6zelliklerinin
incelenmesi", Journal of the Faculty of Engineering and Architecture of Gazi University, 38
(2) pp. 963-974 [SCI Expanded] DOI

OZARPA, C., Akkus, A., KINACI, B.F. (2023) "Investigation on the mechanical properties of
X42N, grade A and grade B steel pipes joined by shielded metal arc and TIG welding",
JOURNAL OF THE FACULTY OF ENGINEERING AND ARCHITECTURE OF GAZI
UNIVERSITY, 38 (2) pp. 963-974 [SCI] DOI

KINACI B.F., OZARPA, C. (2023) "Safety Calculation Model of Grade Crossings with
Automatic Barrier System", TEHNICKI VIESNIK-TECHNICAL GAZETTE, 30 (2) pp. 642-
647 [SCI Expanded] DOI

KINACI, B.F., OZARPA, C., AVCI, 1. (2022) "Rayli Ulasim Sistemlerinde Bakim
Yéntemlerinin Verimlilik Acisindan Onceliklendirilmesi", Verimlilik Dergisi, (4) pp. 643-656
[TR Dizin] DOI

AVCI, 1., OZARPA, C., Ozdemir, M., KINACI, B.F., Kara, S.A. (2022) "Akill1 ulasim
araglarinda siber giivenlik ve ¢ok katmanli giivenlik 6nlemi", Bandirma Onyedi Eylul
University, 5 (1) pp. 22-35 [TR Dizin] DOI

OZARPA, C., KINACI B.F., AVCI, I. (2022) "Hemzemin Gegitlerin Geometrik Tasarim
Acisindan Risk Degerlendirme Modeli", European Journal of Science and Technology, (34)
pp- 787-792 DOI

OZARPA, C., Botsali, H., KINACI, B.F. (2022) "Rayl Sistemlerde Kullanilan Cer
Kancasmin Topoloji Optimizasyonuna Uygunlugunun Degerlendirilmesi", Demiryolu
Miihendisligi, 15 (15) pp. 1-12 [TR Dizin] DOI

Bildiriler

TASKAYA, E., KINACI, B.F., AKYOL, E., YUREKLI, Y. (2024) "Demiryollarinda
Kullanilan Hibrit Lokomotiflerin Gelistirilmesi", 3rd International Conference on Recent
Academic Studies ICRAS 2024 , (pp. 907-910), Konya, Tiirkiye, (Aralik 2024)

KINACI, B.F., TASKAYA, E. (2024) "Rayh Sistemlerde Kullanilan Hemzemin Gegitler", 3rd
International Conference on Recent Academic Studies ICRAS 2024 , (pp. 903-906), Konya,
Tiirkiye, (Aralik 2024)

TASKAYA, E., KINACI, B.F. (2024) "Demiryollarinda Fotovoltaik Panel Kullanimt:
Literatiire Genel Bakis", 2nd International Conference on Trends in Advanced Research , (pp.
835-839), Konya, Tiirkiye, (Kasim 2024)

YUREKLI, Y., TASKAYA, E., KINACI B.F. (2024) "Demiryollarinda Riskler ve Kullanilan
Risk Metotlar1", 11. INTERNATIONAL EUROPEAN CONGRESS ON ADVANCED
STUDIES IN BASIC SCIENCES , (pp. 319-326), Roma, Italya, (Kasim 2024)

KINACI, B.F., TASKAYA, E. (2024) "Intelligent Rail Transportation Systems and
Developments in Literature", 3rd International Conference on Contemporary Academic
Research , (pp. 712-717), Konya, Tiirkiye, (Kasim 2024)

TASKAYA, E., KINACI, B.F. (2024) "Proton Degisim Membranl Yakit Hiicresinin
Matematiksel Modellenmesi: Literatiire Genel Bakis", 3rd International Conference on
Contemporary Academic Research , (pp. 718-722), Konya, Tiirkiye, (Kasim 2024)



KINACI, B.F., TASKAYA, E. (2024) "Rayl Sistem Sinyalizasyon Sistemleri ve
Yonelimleri”, 2nd International Conference on Trends in Advanced Research , (pp. 830-834),
Konya, Tiirkiye, (Kasim 2024)

TASKAYA, E., KINACI, B.F. (2024) "Sekil Hafizal1 Alagimlarin Bibliyometrik Analizi", 11.
INTERNATIONAL EUROPEAN CONGRESS ON ADVANCED STUDIES IN BASIC
SCIENCES, (pp. 142-147), Roma, italya, (Kasim 2024)

TASKAYA, E., KINACI, B.F. (2024) "Rayl Sistem Ulasiminda Karbon Emisyonu Etkisi:
Literatiire Genel Bakis", 4TH INTERNATIONAL CONFERENCE ON ENGINEERING,
NATURAL AND SOCIAL SCIENCES , (pp. 548-552), Konya, Tiirkiye, (Ekim 2024)
KINACI, B.F., TASKAYA, E. (2024) "Rayl Sistemler Alaninda Verimlilik: Bibliyometrik
Analiz", 4TH INTERNATIONAL CONFERENCE ON ENGINEERING, NATURAL AND
SOCIAL SCIENCES, (pp. 553-556), Konya, Tiirkiye, (Ekim 2024)

KINACI, B.F. (2023) "Crossings In Rail Systems", Conference on Global Practice of
Multidisciplinary Scientific Studies-V , (pp. 1264-1191), Bakii, Azerbaycan, (Aralik 2023)
KINACI, B.F. (2023) "Maintenance Methods Used In Rail Systems", Conference on Global
Practice of Multidisciplinary Scientific Studies-V , (pp. 1175-1183), Bakii, Azerbaycan,
(Aralik 2023)

AVCI, 1., KINACI, B.F. (2023) "Usage Areas of Artificial Intelligence in Smart
Transportation Systems and Possible Risk", 4. ISPEC International Congress on
Contemporary Scientific Research , (pp. 695-702), Ganja, Azerbaycan, (Aralik 2023)
KINACI, B.F. (2023) "Use Of Intelligent Transportation Systems On Rail System Vehicles",
4. ISPEC International Congress on Contemporary Scientific Research , (pp. 703-709),
Azerbaycan, (Kasim 2023)

AVCI, 1., KINACI, B.F. (2023) "MaaS Application Recommendations for Turkey in
Intelligent Transportation Systems", UMTEB - XIV International Scientific Research
Congress , (pp. 80-85), Italya, (Ekim 2023)

KINACI, B.F., AVCI, 1. (2023) "Opportunities and Challenges in Intelligent Transportation
Systems for Tiirkiye", UMTEB - XIV International Scientific Research Congress , (pp. 73-
79), Italya, (Ekim 2023)

AVCI, 1., KINACI, B.F. (2022) "Challenges and Opportunities of Blockchain in Electric
Vehicles", International Conference on Engineering Sciences , (pp. 418-425), Bakii,
Azerbaycan, (Aralik 2022)

GULTEKIN, F., GUNESER, M.T., AVCI, I., KINACI, B.F. (2022) "Digital Twin
Applications for Energy Management", Silk Road International Scientific Research
Conference , (pp. 254-263), Lankaran, Azerbaycan, (Aralik 2022)

AVCI, 1., KINACI, B.F. (2022) "Investigation of Cybersecurity Vulnerabilities and Measures
at Modern Smart Airports", 2st-International Congress on Modern Sciences , (pp. 146-155),
Tashkent, Ozbekistan, (Aralik 2022)

AVCI, 1., KINACI, B.F. (2022) "Investigation of E-Security Standards Used in Intelligent
Transportation Systems", International Conference on Engineering Sciences , (pp. 426-431),
Bakii, Azerbaycan, (Aralik 2022)

KINACI, B.F., AVCI, 1. (2022) "Investigation of Traffic and Passenger Information Standards
Used in Intelligent Transportation Systems", International Asian Congress on Contemporary
Sciences-VII, (pp. 181-185), Olongapo, Filipinler, (Aralik 2022)

KINACI, B.F., AVCI, I. (2022) "Maintenance Methods Used in Smart Rail Transportation
Systems", 2st-International Congress on Modern Sciences , (pp. 140-145), Tashkent,
Ozbekistan, (Aralik 2022)

KINACI, B.F., AVCI, 1. (2022) "Security Issues and Precautions on IoT Devices",
International Asian Congress on Contemporary Sciences-VII, (pp. 173-180), Olongapo,
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Akademik Destek Veren Programlara iliskin Bilgiler

Degerlendirilen programlara akademik destek veren tiim bdoliimler/programlar (MYO i¢i ve
dis1) ile bilgileri kullanarak, Tablo II.2a ve Tablo I1.2b’yi doldurunuz. Kurum ziyareti baslangicinda
bu tablonun giincellenmis bir stirtimii takim tiyelerine sunulmalidir.

Tablo I1.2a Programin destek verdigi birimler ([Akademik yil (V])

Programin Adi® Ogretim Elemani
TZ YZ DSU
Adet® HY® Adet HY Adet HY Adet HY

Toplam

) Bu tabloyu, bagvurunun yapildigi yilda sona eren akademik yila iliskin veriler
yvazimalidir. Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun giincellenmis bir stiriimii takim
tiyelerine sunulmalidir.

) Destek verilen boliimler, degerlendirilen programdaki 6gretim elemanlarinin diger
boliimlerde verdigi dersler.

@) Bu siituna, tam zamanli 68retim elemanlarinin toplam sayisini yaziniz.

“ Haftalik yiik (HY): Ogretim elemanlari icin verdikleri toplam ders saati, diger gérevliler
icin haftalik ¢alisma saatidir.

Tablo I1.2b Programin destek aldig: birimler ([Akademik yil ])

Programin Adi1 @ Ogretim Elemam
TZ YZ DSU
Adet®  HY®  Adet HY Adet HY Adet HY

Toplam

" Bu tabloyu, basvurunun yapildigi yida sona eren akademik yila iliskin veriler
yazilmalidir. Kurum ziyareti baglangicinda bu tablonun giincellenmis bir siiriimii takim
tiyelerine sunulmalidir.

@ Programin destek aldigi boliimler, bu boliimlerdeki ogretim  elemanlarinin
degerlendirilen program icin verdigi dersler.

() Bu siituna, tam zamanl ogretim elemanlarimin toplam sayisini yaziniz.

@ Haftalik yiik (HY): Ogretim elemanlart icin verdikleri toplam ders saati, diger gérevliler
icin haftalik ¢calisma saatidir.

11.3 Personel Sayilar

Meslek yiiksekokulundaki tiim personelin (tam zamanli, yari-zamanl, ek gdrevli) ve
Ogrencilerin sayisint hem meslek yiiksekokulu igin, hem degerlendirilen her program i¢in, Table
113’1 kullanarak, ayri1 ayri tablolar olarak veriniz. Kurum ziyareti baslangicinda bu tablolarin
giincellenmis birer siiriimleri takim tiyelerine sunulmalidir.

Tablo I1.3. Personel Sayis1 ([Akademik Yil ¥])

Adet @ i Toplam Haftalik
TZ YZ DSU P Toplam Saat®
Ogretim Elemanlari 3 4 1 8 52
Toplam
Teknisyenler/Uzmanlar
Diger idari gorevliler 6 6
Diger @ 3 3

) Bu tabloya, basvurunun yapildigi yilda sona eren akademik yila iliskin veriler yazilmalidir.
) TZ: Tam zamanh, YZ: yart zamanli, DS U: Ders saati ticretli

() Ders veren ogretim elemaninin toplam haftalik ders saati

@ Farkl bir kategori s6z konuysa bunu belirtiniz veya bos birakiniz.



IL.4 Yar1 Zamanh ve Ek Gorevli Ogretim Elemanlarinin izlenmesi
Meslek yiiksekokulunda gorevlendirilen yart zamanh ve ek gorevli 6gretim elemanlarinin
izlenmesi ve degerlendirilmesi i¢in uygulanan politikalar1 yaziniz.

IL5 Ogrenci Kayit ve Mezuniyet Bilgileri
Tiim meslek yliksekokulu ve degerlendirilecek her program igin son ii¢ yila iligkin 6grenci
kayit ve mezuniyet istatistiklerini Tablo I1.4'de veriniz.

Tablo I1-4 Ogrenci ve Mezun Sayilar
Tiim Meslek Yiiksekokulu I¢in

Akademik Y1l | Hazirlik 181n1f2 Toplam Ogrenci Sayilar Mezun Sayilar

[Gegerli yil]
[1 onceki yil]
[2 onceki yil]

Program: Rayli Sistemler Makine Teknolojisi

Akademik Y1l | Hazirhik 1Sln1f2 Toplam Ogrenci Sayilart Mezun Sayilari

[Icinde bulunulan
akademik yil]
[1 6nceki yil]
[2 6nceki yil]

11.6 Kredi Tanim

Normal olarak, bir kredi, haftalik bir ders saatinde ya da 2 pratik uygulama saatinde yapilan
caligmalarin egitim yiikiine karsilik gelmektedir. Bir akademik yil, yariyil sonu sinavlari hari¢ en az 28
haftadan olugsmaktadir.

AKTS kredisi ise 6grencilerin bir dersle ilgili tiim etkinlikler i¢in harcamalar1 beklenen toplam
zamana endekslenmis kredidir. Genellikle 30 saatlik bir 6grenci yiikii, 1 AKTS olarak kabul
edilmektedir.

Programlarda farkli kredi tanimlar1 kullaniliyorsa, bunlar hakkinda bilgi verilmelidir.

I1.7 Kabul, Yatay Gegis, Cift Anadal, Yandal ve Mezuniyet Kosullar1

Bu boéliimde verilen bilgiler, meslek yiiksekokulundaki tiim programlar i¢in gegerli olmalidir.
Degerlendirilmek iizere bagvuruda bulunulan programlardan herhangi biri igin bir istisna sz
konusuysa, burada belirtilmeli, ayrntilar1 ise, ilgili programin Oz degerlendirme Raporunda
verilmelidir.

Ogrenci Kabulii
Diger kurumlardan alinan derslerin, programlarin kendi ders planlarinda yer alan dersler
yerine ne sekilde sayildigina iligkin bilgi veriniz.

Yatay ve Dikey Gegis

Meslek yiiksekokulundaki programlara yatay gegisle 6grenci kabuliine iliskin diizenlemeleri
ve uygulamalarn agiklaymiz. Dikey gegis ile giden Ogrenciler i¢in bulunan diizenlemeleri ve
uygulamalar1 ayrica agiklaymiz. Kabullerde kullanilan 6lgiitleri (minimum not ortalamasi degerleri,
almmis olmasi gereken dersler, ders esdegerlikleri, vb.) yaziniz.

Cift Anadal

Meslek yiiksekokulundaki ¢ift anadal programlarina 6grenci kabuliine ve izlemesine iliskin
diizenlemeleri ve uygulamalar1 agiklayiniz. Kabullerde ve izlemede kullanilan 6lgiitleri (minimum not
ortalamasi degerleri, alinmis olmas1 gereken dersler, ders esdegerlikleri, vb.) yaziniz.



Yandal

Meslek yiiksekokulundaki yandal programlarina 6grenci kabuliine ve izlemesine iliskin
diizenlemeleri ve uygulamalar1 agiklaymiz. Kabullerde ve izlemede kullanilan 6l¢iitleri (minimum not
ortalamasi degerleri, alinmig olmasi gereken dersler, ders esdegerlikleri, vb.) yaziniz.

Mezuniyet Kosullari

Ogrencilerin, mezuniyet kosullarin1 saglamalarmi garanti altina almak igin kullanilan siireci
tanimlayimiz. Bu amagla kullanilan her tiirlii belgeyi sununuz.

Mezuniyet i¢in istenen not ortalamasini belirtiniz.

Tablo II.1 Organizasyon Semasi

MY Q. Y énetim Kurulu

Miidir Yardimcisi Miidiir Yardimecisi

Idari Birimler Akademik Birimler

MY O, Sekreteri Mitlldvet Komuma ve Guvenlik Béluma

Personel ve Yazi i5leni Birimi
Motorle Araclar ve Ulastirma Teknolojilen Bolama

Mali Tsler Birimi ve Tasinir Kayit Birimi

Ogrendi Islerd Evrak Kayit Birimi

Bilgisayvar Teknolojileri Boluimt

Bélom Sckreterligi Birimi

Eleldrik ve Enerji Bobimi

Teknik Hizmetler Birimi

Kl_lfilp]la.ll e Birimi



