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A. PROGRAM iLE iLGiLi BILGILER
1. iletisim Bilgileri

Degerlendirme takimi baskaninin ziyaret dncesi iletisim kuracagi sorumlu kisiyi (B6liim Baskani
veya onun tayin ettigi akreditasyon sorumlusu) belirtiniz;

Adi-Soyadi : Ogr. Gér. Dr. Okan DEDE

Gorevi : Bolim Baskan Yardimcisi

is Tel :

Cep Tel : 053637179 33

E-Posta : okandede@karabuk.edu.tr

2. Gorevlendirme ve i¢ Yénetim Yapisi: Karabiik Universitesi Yabanci Diller Yiiksekokulu akademik
kurul ve komisyonlara iliskin bilgiler Tablo 1’de sunulmaktadir.

Tablo 1. Karabiik Universitesi Yabanci Diller Yiiksekokulu Akademik Kurul ve Komisyonlar

AKADEMIK KURUL ve KOMISYONLAR

Dog. Dr.Mustafa POLAT (Mudyir)

Dog. Dr. Mustafa POLAT (Yabanci Diller Bolim Bsk.)
Ogr.Gor.Dr. Kiirsat ARSLAN (Miidiir Yrd.)
Ogr.Gor. Huseyin ATASEVEN (Midiir Yrd.)
Ogr.Gor. Sakir ASCI (Bol. Bsk. Yrd.)
Raportér Abdullah OZEL (Yiiksekokul Sekreteri)
Doc. Dr. Uyesi Mustafa POLAT (Baskan)
Ogr.Gor. Dr. Kiirsat ARSLAN (Uye)
Ogr.Gor. Hiiseyin ATASEVEN(Uye)

Prof. Dr. Fatih AYDIN (Uye)

Prof. Dr. Mehmet Akif ERDEN (Uye)

Dog. Dr. Mahmut POLATCAN (Uye)
Raportdr Abdullah OZEL (Yiiksekokul Sekreteri)
Dog. Dr. Uyesi Mustafa POLAT (Baskan)
Ogr.Gor.Dr. Kiirsat ARSLAN (Uye)
Ogr.Gor. Hiiseyin ATASEVEN(Uye)

Prof. Dr. Fatih AYDIN (Uye)

Prof. Dr. Mehmet Akif ERDEN (Uye)

Dog. Dr. Mahmut POLATACAN (Uye)
Opr.Gor. Hiiseyin ATASEVEN (Baskan)
Ogr.Gor. Ayca GULUNAY (Uye)

Ogr.Gor. Selma PARLAKAY TOPBAS (Uye)
Ogr.Gor.Dr.Okan DEDE (Yedek Uye)
Ogr.Gor. Meryem CELIK (Yedek Uye)
Ogr.Gor. Kilbra YAVUZ(Yedek Uye)

Dog. Dr. Mustafa POLAT (Baskan)
Hemsire Nergis AKYUREK (Uye)

Bilg.islt. Habibe ACAR (Uye)

Ogr.Gér. Dr. Kiirsat ARSLAN (Yedek Uye)
Yiiks.O. Sekr. Abdullah OZEL (Yedek Uye)
Ogr.Gor. Kiibra YAVUZ (Yedek Uye)
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Yayin Komisyonu

[EnY

Dog. Dr. Mustafa POLAT (Baskan)
Ogr.Gor. Dr. Kirsat ARSLAN (Uye)
Ogr.Gor. Huseyin ATASEVEN (Uye)
Ogr.Gor. Sakir ASCI (Yedek Uye)
Ogr.Gor. Dr. Okan DEDE (Yedek Uye)
Ogr.Gor. Dr. Aykut DALAK (Yedek Uye)

O U WN

Kismi Zamanh Ogrenci Segme
Komisyonu

[E

Ogr.Gor. Dr. Kiirsat ARSLAN (Baskan)
Opr.Gor. Hiiseyin ATASEVEN (Uye)
Yiiks.O. Sekr. Abdullah OZEL (Uye)
Opr.Gor. Ayca GULUNAY (Yedek Uye)
Ogr.Gor. Sakir ASCI (Yedek Uye)
Hemsire Nergis AKYUREK (Yedek Uye)

U WN

Ogrenci Disiplin Sorusturmacilari

[ERN

Ogr.Gor. Enes TASDELEN
Ogr.Gor. Dr. Ferhat ORDU
Ogr.Gor. Pelin SIK
Opr.Gor. Kiibra YAPICI

S W N

Egitim Komisyonu

[

Dog. Dr. Mustafa POLAT

Ogr.Gor. Huseyin ATASEVEN (Baskan)
Ogr.Gér. Kubra YAVUZ (Uye)
Ogr.Gor. Dr. Kirsat ARSLAN (Uye)
Ogr.Gér. Sakir ASCI (Uye)

Ogr.Gér. Meryem CELIK (Uye)

o U b W

Ogrenci Temsilci Segim Kurulu

[N

Ogr.Gor. Dr. Kiirsat ARSLAN (Baskan)
Ogr.Goér. Enes TASDELEN (Uye)
Ogr.Gor. Lokman SEHITOGLU (Uye)
Bilg.islt. Habibe ACAR (Uye)

Hemsire Nergis AKYUREK (Uye)

u b WN

Akademik Tesvik Bagvuru ve On
inceleme Komisyonu

[ERN

Dog. Dr. Mustafa POLAT (Baskan)
Ogr. Gér. Dr. Kiirsat ARSLAN (Uye)
Ogr.Gor. Hiseyin ATASEVEN (Uye)

w N

Yiiksekokul Engelli Ogrenci Temsilcisi

[ERN

Ogr.Gor. Enes TASDELEN (Uye)
Ogr.Gor. Lokman SEHITOGLU (Uye)

N
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Erasmus, Mevlana, Farabi Degisim 1) Dog. Dr. Mustafa POLAT ( (Koordinatér)
Programi Birim Koordinatorligii Yiiks. | 2) Ogr.Gor. Dr. Kiirsat ARSLAN (Koordinatér Yrd.)
Temsilci

1) Dog. Dr. Mustafa POLAT (Baskan)
Alt Danisma Kurulu (Rektorliik) 2) Ogr.Gér. Dr. Kiirsat ARSLAN (Bsk. Yrd.)

3) Ogr.Gor. Hiiseyin ATASEVEN (Uye)
Lo . . 1) Ogr.Goér. Dr. Kiirsat ARSLAN (Birim Temsilcisi)
Universite Yonetmelik Komisyonu 2) Or.Gor. Hiiseyin ATASEVEN (Birim Temsilcisi)
Bologna Temsilcisi 1) Ogr.Gor.Dr. Kiirsat ARSLAN (Uye)

Universite Egitim Komisyonu

Ogr.Gor. Dr. Kiirsat ARSLAN (Birim Temsilcisi)

Universite Fiyat Tespit Komisyonu

Ogr.Gor. Dr. Kiirgat ARSLAN (Uye)

Universite Kiitiiphane Komisyonu

Opr.Gor. Sakir ASCI (Uye)

Kalite Komisyonu Temsilcisi

Opr.Gor. Meryem CELIK (Uye) Rektdrliik makaminin 20.10.2023
tarih ve 285562 sayili yazi ile gorevlendirilmistir.

Birim Kalite Komisyonu

Opr.Gor. Hiiseyin ATASEVEN (Baskan)
Ogr.Gor. Sakir ASCI (Uye)

Yiiksekokul Sekr. Abdullah OZEL (Uye)
Ogrenci

Birim Risk Yonetim Ekibi

Ogr.Gor. Dr. Kiirsat ARSLAN (Birim Risk Koordinatorii)
Ogr.Gor. Sakir ASCI (Birim Risk Koordinatér Ekibi)

Yiiksekokul Sekr. Abdullah OZEL (Birim Risk Koordinatér Ekibi)
Tekniker ismail OZDARCIN (Birim Risk Koordinatdr Ekibi)

KBU Kurumsal iletisim
Koordinatérliigii, Birim iletisim
Temsilcisi

Ogr. Gor. Meryem CELIK

Universite Kariyer Komisyonu

Ogr. Gor. Dr.Gozde Begiim MIZRAK
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Birim Komisyonu

Opr. Gor. Ali KUBAT
Ogr. Gor. Kiibra YAVUZ

Bagimsiz Ogrenme Merkezi
(Self-Access Center SAC) ve Sosyal
Etkinlikler Koordinatorliigu

Ogr. Gor. Lokman SEHITOGLU (Baskan)
Ogr. Gor. Ali KUBAT (Uye)
Ogr. Gér. Kiibra YAVUZ (Uye)

Proje Calisma Grubu
(09.10. 2024 tarih ve 380564 sayili
yazi ile gérevlendirildi)

Ogr. Gér. Umit CEBECI (Bagkan)

Ogn. Gor. Arzu AYDIN (Uye)

Ogr. Gor. Esra SAFAK COKPARTAL (Uye)
Ogr. Gor. Kenan SAPLIOGLU (Uye)

Bagimhlikla Miicadele Komisyonu
Yiiksekokul Temsilcisi

(04.09.2024 tarih ve 367525 sayili yazi
ile géreviendirildi)

Opr. Gor. Dr. Kiirsat ARSLAN

Birim Sifir Atik Yonetimi Komisyon
Uyeleri

(03.09.2024 tarih ve 367477 sayili yazi
ile gérevlendirildi)

Ogr. Gor. Dr. Kiirsat ARSLAN (Baskan)
Yiiks.O. Sekr. Abdullah OZEL (Uye)
Ogr. Gor. Lokman SEHITOGLU (Uye)
Ogrenci Kaan ZIVGAOGLU (Uye)

Yiiksekokul Program Akreditasyonu
Komisyonu

(16.10.2024 tarih ve 381706 sayili yazi
ile gérevlendirildi)

Opr.Gor. Dr. Okan DEDE

Opr. Goér. Nazan CANBULAT

Ogr. Gor. Ozgiir BICER

Ogr. Gor. Sema CETIN

Ogr. Gor. Tugba AKBAS

Ogr. Gor. Tugba YILDIRIM KARAKURLUK

YABANCI DILLER YUKSEKOKULU
2024 - 2025 EGiTiM OGRETIM YILI AKADEMIK BiRiM VE CALISMALAR GOREVLENDIRMELERi

Kur Koordinatérleri
(Module Coordinators)

Level 1- 2 Kur Koordinatori (Level 1-2 Coordinator) :
Ogr.Gor. Dr. Okan DEDE

Level 3- 4 Kur Koordinatori (Level 3-4 Coordinator):
Ogr.Gér. Kiibra YAVUZ

Olgme ve Degerlendirme Birimi
(Testing and Assessment Unit)

Ogr. Gor. Meryem CELIK

Ogr. Gor. Ali KUBAT

Ogr. Gor. Ayca GULUNAY

Ogr. Gor. Selma PARLAKAY TOPBAS
Opr. Gor. Dr. Nihal TOPCU

Veri Analiz Birimi
(Data Analysis Unit):

Veri Analiz ve Lab (Data Analysis and Lab):
Ogr.Gor. Hiiseyin ATASEVEN (Baskan)
Ogr.Gor. Sakir ASCI
Ogr.Gér. Kerim TANIS
Ders Programlari (Schedules):

Ogr.Gor. Saycan Bora ERDOGAN,

Opr. Gor. Dr. Okan DEDE

Standardizasyon Birimi
(Standardization Unit):

Baskani (head): Ogr. Gor. Gézde Begiim MIZRAK
Opr. Gor. Esin UYSAL (Uye)
Ogr. Gor. Kiibra YAPICI (Uye)

Akreditasyon Birimi
(Accreditation Unit):

Bagkani (head): Ogr.Gor. Kiirsat ARSLAN
Ogr.Gor. Hiiseyin ATASEVEN (Uye)
Ogr.Gor. Sakir ASCI (Uye)

Mesleki Geligsim Birimi
(Professional Development Unit):

Ogr.Gor. Fatma Zehra KOK
Ogr. Gor. Dr. Gozde Begiim MIZRAK

Teknoloji Transfer Ofisi Fikri ve Sinai
Miilkiyet Haklari Degerlendirme
Komisyonu

Ogr.Gor.Sakir ASCI (Asil)
Ogr.Gor.Huseyin ATASEVEN (Uye)

Halkla iliskiler (Public Relations):

0Ogr.Gor. Sami AKGOL
Ogr.Gor. Saycan Bora ERDOGAN

Materyal Segme Komisyonu

1. Ogr.Gér. Hiseyin ATASEVEN (BASKAN) “Akademik islerden

sorumlu miidir yardimcisi”
2. Ogr. Gor. Ayca GULUNAY (Uye)
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Opr. Gor. Enes TASDELEN (Uye)

Opr. Gor. Dr. Gézde Begiim MIZRAK (Uye)
Ogr. Gor. Selma PARLAKAY TOPBAS (Uye)
Ogr. Gor. Zeynep Gdzde GUVEN LULECH (Uye)
Ogr. Gor. Ayca Bilge TEMIZ ARSLAN (Uye)
Ogr. Gor. Duygu YAZICI (Uye)

. Ogr. Goér. Fatma Zehra KOK (Uye)

10. Ogr. Gér. Meryem CELIK (Uye)

11. Ogr. Gor. Tugba OZDEMIR (Uye)

12.0gr. Gor. Ali KUBAT (Uye)

13. Ogr. Gor. Ayse ORDU (Uye)

14. Ogr. Goér. Fatma YILDIRIM (Uye)

15. Ogr. Gér. Firat LULECI (Uye)

16. Ogr. Gor. Ozgiir BICER (Uye)

17.0gr. Gér. Pelin SIK (Uye)

18. Ogr. Gor. Saycan Bora ERDOGAN (Uye)

(2024-2025 Egitim égretim yili igin)
06.06.2024 tarih ve 346178 sayili olur
ile gérevlendirildi.

©ENOY AW

Danigsma Kurul Bagkani: Dog. Dr. Mustafa POLAT
Danisma Kurul Uyeleri:

Ogr.Gor. Dr. Kiirsat ARSLAN (Uye)
Ogr.Gor. Hiiseyin ATASEVEN (Uye)
Ogr.Gor. Sami AKGOL (Uye)
Ogr.Gor. Sakir ASCI (Uye)

Ogr.Gor. Ayca GULUNAY (Uye)
Ogr.Gér. Volkan AYDIN (Uye)
Ogr.Goér. Umit CEBECI (Uye)
Ogr.Gor. Lokman SEHITOGLU (Uye)
Ogr.Gor. Enes TASDELEN (Uye)
Ogr.Gor. Dr.Ferhat ORDU (Uye)
Ogr.Gor. Selma PARLAKAY TOPBAS

YDYO Danisma Kurulu

3. Ust Yonetim ile Yonetsel iliski: Karabiik Universitesi Yabanci Dilller Yiiksekokulu {iniversite (st
yonetimi ile yonetsel iliskisini yliksekokuldan sorumlu olan rektor yardimcisi vasitasiyla tahsis
etmektedir.

4. Programin Kisa Tarihgesi: Karabiik Universitesi Yabanci Diller Yiiksekokulu 1998 yilinda fakiilte

ve Ogrenci sayisinin az oldugu dénemlerde birimlerin yabanci dil derslerini yiritmek Uzere
rektorlige bagh bir hazirhk birimi olarak kurulmustur. Hazirlik birimi kurulusundan itibaren
Universitenin yabanci dil ihtiyacini karsilamak icin 6nemli bir rol oynamistir. Zorunlu hazirhk

programlarinin acilmasiyla birlikte hazirlik birimi ingilizce 6gretimini ve (iniversitenin yabanci dil

ihtiyacini karsilamaya devam etmistir.  Hazirlik biriminin Yabanci Diller Yiksekokulu'na
donlstiridlmesi tniversitenin yabanci dil egitimine verdigi 6nemin bir géstergesidir. 6 Mayis 2009
tarihinde Universite senatosunun 2009/08 sayil kararinin 10. maddesiyle hazirlik birimi Yabanci
Diller Yiiksekokulu'na dontsturilmustir. Yiksekogretim Kurulu Baskanligi'nca uygun goriilerek 1
Subat 2010 tarihli Bakanlar Kurulu Karari ile 26 Subat 2010 tarihinde Yabanci Diller Yiiksekokulu
kurulmustur. Yabanci Diller Yiksekokulu’nun kurulmasiyla birlikte Gniversitenin yabanci dil
egitiminde 6nemli bir donlisim yasanmistir. Yiksekokul yabanci dil egitiminin kalitesini ve
cesitliligini artirmak icin calismalar yuriutmektedir. Yabanci Diller Yiksekokulu Universitenin
uluslararasilasma hedeflerine ulagsmak icin 6nemli bir rol oynamaktadir. Yiksekokul 6grencilere
yabanci dil becerilerini gelistirmeleri ve uluslararasi alanda rekabet¢i olmalari igin firsatlar
sunmaktadir. Hazirlik egitimi 6grencilerin lniversite egitimi boyunca ihtiya¢ duyacaklari yabanci
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dil becerilerini gelistirmeyi amaglamaktadir. Bu egitim muafiyet sinavinda basarisiz olan
ogrenciler igin zorunludur. Ogrenciler dil beceri seviyelerine gére ortalama 20 kisilik siniflarda
etkilesimli bir ortamda, cagdas egitim teknolojileri kullanilarak ders gérmektedirler. Dersler,
o0grenci merkezli bir yaklasimla vyiritiilmekte ve Ogrencilerin siirekli proje sunumlari
gerceklestirmeleri tesvik edilmektedir. Bu sayede, 6grencilerin 6grenmeleri daha kalici ve kolay
hale getirilmektedir. ingilizce Hazirhk Bélimiinde &grenim gorecek 6grenciler akademik yil
basinda uygulanan Seviye Tespit Sinavi ile belirlenir. Seviye Tespit Sinavi Al, A2 ve Bl
seviyelerinde ingilizce yeterliligi dlgen dil bilgisi, dinleme, kelime ve okuma sorularindan olusan
bir sinavdir. Bu sinavda 80 ve (zerinde puan almis olan 6grenciler Muafiyet sinavina girmeye hak
kazanirlar. Muafiyet Sinavi dilbilgisi, dinleme, kelime, konusma, okuma ve yazma ve sorularindan
olusmaktadir. Bu sinavda 65 ve {zeri alan &grenciler ingilizce Hazirlk Béliimiinden muaf olup
dogrudan boélimlerinde egitim-6gretime baslayabilirler. Seviye Tespit Sinavi’nda yeterli puani
alamayan 6grenciler puanlari dogrultusunda uygun bir seviyede dil 6grenimine baslarlar. Karabik
Universitesi’nin misyon, vizyon ve stratejik hedefleri dogrultusunda uluslararasilasma ve kaliteyi
artirma amaci ile ingilizce Hazirlik Bélimi 2017 yilinda baslattigi akreditasyon calismalarini
2019'da tamamlayarak Mart 2019°da EAQUALS (Evaluation and Accreditation of Quality
Language Services) akreditasyon sertifikasini almistir.

Akreditasyon Komitesi: Universitemiz Kalite Koordinatérligi'niin 16.10.2024 tarihli ve E-
53551027-060-381706 sayili yazisina istinaden, Yiksekokulumuz biinyesinde Yiksekokul
Program Akreditasyon Komisyonu olusturulmasi uygun gériilmistir. ilgili komisyona iliskin
bilgiler Tablo 2’de sunulmaktadir.

Tablo 2. Yiksekokul Program Akreditasyon Komisyonu

Gorev Ad-Soyad Acgiklama

Komite Bagkani Ogr. Gor. Dr. Okan DEDE Akreditasyon siirecinin genel
koordinasyonunu saglar. Komite
toplantilarini yonetir ve
raporlarin son hali Gzerinde

karar verir.

Egitim Programlari Sorumlusu Ogr. Gor. Dr. Okan DEDE Mufredatin akreditasyon
kriterlerine uygunlugunu
denetler ve gelistirme Onerileri

sunar.

Ogr. Gor. Nazan CANBULAT,
Ogr. Gor. Ozgiir BICER,

Ogr. Gor. Sema CETIN,

Ogr. Gor. Tugba AKBAS,
Ogr. Gor. Tugba YILDIRIM
KARAKURLUK

Dokiimantasyon ve Raporlama
Sorumlusu

Akreditasyon siirecine iliskin
raporlarin hazirlanmasi ve
dokiimantasyonun dizenli bir
sekilde saklanmasindan
sorumludur.

Egitim Teknolojileri Takibi
Sorumlusu

Ogr. Gor. Ozgiir BICER,
Ogr. Gor. Tugba YILDIRIM
KARAKURLUK

Teknolojik altyapinin egitim
ogretim etkinliklerinde etkin
kullanilmasini saglar ve yeni
teknolojileri takip eder.

Siireg izleme ve iyilestirme
Sorumlusu

Ogr. Gor. Nazan CANBULAT,
Ogr. Gor. Sema CETIN,
Ogr. Gor. Tugba AKBAS

Akreditasyon siireglerinin
izlenmesini ve iyilestirilmesi
gereken alanlarin tespit
edilmesini saglar.

Altyapi ve Donanim izleme
Sorumlusu

Ogr. Gor. Tugba AKBAS,
Ogr. Gor. Tugba YILDIRIM
KARAKURLUK

Egitim igin gerekli altyapi ve
donanim kosullarini denetler ve
glincel gereksinimleri raporlar.
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6. Oz Degerlendirme Raporu Hazirlama Siireci: Akreditasyon siirecinin bir pargasi olan 6z
degerlendirme raporu hazirlanirken kapsayicilik ve sistematik bir yaklagim 6n planda tutulmustur.
Bu siireg, kurumumuzun egitim-6gretim faaliyetlerini ve yonetimsel isleyisini elestirisel bir bakisla
degerlendirmek ve sirekli iyilestirme odakli bir yaklasim benimsemek icin blylk bir firsat
sunmustur.

Oz degerlendirme raporu hazirlama siireci kapsam ve amacin belirlenmesiyle basladi. ilk olarak,
calismanin temel dayanagi olan DEDAK Olgiitleri detayli bir sekilde incelendi ve kurumumuzun bu
Olgitlere uygunluk durumu analiz edildi. Raporun igerigi, kurumun misyonu, vizyonu, egitim
programlari, Olgme-degerlendirme sistemleri, altyapi ve donanim gibi temel bilesenleri
kapsayacak sekilde planlandi. Bu asamada, calismanin ylirtGtilmesinden sorumlu bir ¢calisma ekibi
olusturuldu. Akreditasyon komitesi, Yiksekokul yonetimi tarafindan goérevlendirilen cesitli
akademik ve idari birim temsilcilerinden olusturuldu. Ekibin yapisi, bitin paydaslarin gérislerinin
ve katkilarinin alinmasina olanak taniyan bir temsil sistemi esas alinarak tasarlandi. Analiz edilen
verilerden elde edilen bulgularin rapora donustirilmesi, ekibin belirli bir yazim plani dahilinde
calismasiyla gerceklestirildi. Raporda, her bir DEDAK dlgitiine iliskin durum analizi, destekleyici
kanitlar ve ongoriilen iyilestirme eylemleri ayrintili olarak ele alindi. Yazim siirecinde akademik
bir dilden sasmamaya 6zen gosterildi ve tim icerik, kanit temelli bir yaklasimla desteklendi.

Her bolimde, 6zellikle 6grenci odakli calismalar, kurumun uluslararasilasma stratejileri ve strekli
iyilestirme anlayisi kapsaminda atilan adimlar vurgulandi. Ayrica, raporda yer verilen bilgiler, ilgili
dokiiman ve linklerle desteklenerek raporun dayanaklarinin izlenebilirligi saglandi. Nihai rapor,
kurum yonetimine ve akreditasyon kuruluna sunulmadan 6nce ayrintili bir kalite kontroliinden
gecirildi. Bu asamada, raporun formatinin ve iceriginin DEDAK tarafindan belirtilen kilavuz
Olcltlere uygunlugu yeniden degerlendirildi. Raporun sunulmasiyla birlikte, stirecimizde tespit
edilen eksikliklere yonelik gelisim adimlarinin takibi igin bir iyilestirme plani olusturuldu. Sonug
olarak, 6z degerlendirme raporu hazirlama sireci, kurumumuzun egitim ve yonetim sistemini
daha derin bir bakisla anlamamiza ve bu sirecteki gliclii ve zayif yonlerimizi belirlememize olanak
saglamistir.

7. Oz Degerlendirme Ozeti : Karabiik Universitesi Yabanci Diller Yiiksekokulu'nun 6z degerlendirme
raporu kapsaminda, DEDAK akreditasyon o6lciitlerinin karsilanma durumu detayh bir sekilde analiz
edilmistir. Kurumsal kapasitenin degerlendirilmesine yonelik olarak gicli ve gelistirilmesi
gereken alanlar belirlenmis, bu alanlar gergevesinde iyilestirme galismalarina rehberlik edecek
bulgular sunulmustur.

Gigla Yonler:

Misyon ve Vizyon Uyumlu Egitim: Kurumun misyon ve vizyonu, uluslararasi kalite standartlarina
uygun bir dil egitimi saglamaya odaklanmis olup, tim paydaslarla paylasilmis ve dizenli olarak
glncellenmistir. Bu uyum, 6grencilerin uluslararasi alanda rekabet edebilirligini artirmaktadir.

Program Tasarimi ve Uygulama: Avrupa Ortak Dil Referans Cercevesi'ne (CEFR) uygun olarak
tasarlanan program, modern materyaller ve haftalik ders planlari ile desteklenmis; tiim 6gretim
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elemanlari tarafindan standart bir sekilde uygulanmistir. Pedagojik yaklasimlar, 6grencilerin aktif
katilimini tesvik edecek sekilde tasarlanmistir.

Olgme ve Degerlendirme Sistemleri: Psikometrik agidan giivenilir ve gegerli 6lgme sistemleri
kullanilmis; seviye tespit ve ilerleme sinavlari, kapsam ve c¢esitlilik saglayacak sekilde
tasarlanmustir.

Altyapi ve Teknolojik Donanim: Modern altyapi, bireysel ve grup calismalarina olanak tanimis;
egitim teknolojilerinin etkin kullanimi ile ylz yize ve uzaktan egitim sireglerinin verimliligi
artinlmstir.

Paydas Katilimi: Akademik ve idari personel ile 6grencilerden gelen geri bildirimler, sistematik
bir sekilde degerlendirilmis ve iyilestirme ¢alismalarini desteklemistir.

Zayif Yonler ve Gelistirme Alanlari:

Performans Degerlendirme Eksiklikleri: Sistematik ve tanimli bir performans degerlendirme
mekanizmasi bulunmamaktadir. Bu eksiklik, bireysel gelisim ve geri bildirim olanaklarini
sinirlamaktadir.

Ders Disi Faaliyetlerin Takibi: Sinif disi etkinliklerin izlenmesi ve katilimin tesviki konusunda bir
takip sistemi eksik kalmaktadir.

Mesleki Gelisim: Dil Egitim Programinda hizmet ici egitimler ve mesleki gelisime yonelik
etkinlikler dlizenli bir sekilde yapilmamaktadir.

8. Siire¢ Sonucu Ogrenilenler: Oz degerlendirme siireci, kurumun egitim ve yénetim uygulamalarini
elestirisel bir bakisla incelemesine olanak tanimis, bu kapsamda ¢esitli kazanimlar elde edilmistir.
Bu surecte seffaflik ve hesap verebilirlik ilkeleri 6n planda tutulmus, kurumsal isleyisin
iyilestirilmesi igin ¢6ziim odakl bir yaklasim benimsenmistir. Birinci olarak, kurumun mevcut
kapasitesinin objektif bir sekilde analiz edilmesi saglanmis ve giiclii yanlarin devam ettirilmesi
gerektigi sonucuna ulasiimistir. Ayni zamanda zayif yonlerin belirlenmesiyle spesifik iyilestirme
alanlari tespit edilmis ve bu alanlara yonelik stratejiler gelistirilmistir. ikinci olarak, paydas
katiliminin dGnemine vurgu yapilmis; 6grenciler, akademik personel ve idari birimlerden gelen geri
bildirimler ile kurumun genel isleyisine dair degerli veriler elde edilmistir. Bu durum kurumsal
seffaflik ve katilimcilik ilkelerinin pekistirilmesine katki saglamistir. Ogretim programlarinin
uluslararasi standartlara uygunluk durumunun degerlendirilmesi kalite standartlarinin sirekli
izlenmesi gerekliligini ortaya koymus ve bu dogrultuda kurumsal kapasitenin gelistirilmesine
yonelik farkindalik olusturulmustur. Son olarak, 6z degerlendirme raporu hazirlama siirecinin
ekip calismasi ve disiplinlerarasi is birligi gerektirdigi gortlmis; bu durum is birligi ve iletisim
becerilerinin kurumsal diizeyde gelismesine katki saglamistir. Elde edilen kazanimlar kurumsal
surekli iyilestirme anlayisinin temel taslarindan birini olusturmustur.
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B. DEDAK OLCUTLERI VE HER OLCUT iCiN CEVAPLANMASI GEREKEN
SORULAR

MISYON

Misyon Olciitii 1

Misyon Uyumu ve Paylasimi

Ol¢iit 1: Dil Egitimi Programi’nin, acik, anlasilir, seffaf, amacini iceren, paydaslarin ihtiyaglarina
dayali, yazili olarak ifade edilen bir misyonu vardir. Misyon, tiim i¢ ve dis paydaslar ile paylasilir
ve diizenli araliklarla gézden gegirilir.

Ac¢iklamalar

MIiSYON: “Kurumsal ve egitim amach uygulamalarda uluslararasi kalite standartlarina eriserek diinyanin
farkh yerlerindeki uluslararasi dil egitimi kurumlari arasinda givenirlik kazanmis saygin bir kurum
olabilmektir.”

VIZYON: “Ogrencilere kaliteli bir dil egitimi sunabilmek, egitim dili kismen / tamamen ingilizce olan bir
programda Ogrenim gorecek olan 6grencilerimize boélimlerindeki calismalarini strdirebilmelerini
saglayabilmek icin ihtiyaclari olan gerekli akademik ve dil becerilerini kazanmalarina yardimci olmaktir.”

Yabanci Diller Yiksekokuluna ait misyon ve vizyon ifadesi tanimlanmistir. Misyon ve vizyon tiim kurum
¢alisanlarinca bilinir ve programin internet sayfasinda paylasiimaktadir.

Surdurulebilirlik ilkesi ile stirekli gdzden gegirilen ve her egitim-6gretim déneminin basinda glincellenen
misyon ve vizyon en son 2024-2025 akademik yilinda gézden gegirilmis ve glincellenmistir.

Dokiimantasyon
https://sfl.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=5&BA=tr
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OGRETiM PROGRAMI

(Yabanci dille egitim yapan yiiksekdgretim kurumlarina 6grenci yetistiren yabanci dil hazirlik programlarinin ¢ikisinda
erisilmesi beklenen 6grenme kazanimlari, Avrupa Ortak Dil Referans Cergevesi’ ne gére en az B1+ seviyesidir.)

Ogretim Programi Olciitii 1

Misyon ve ihtiyaglara Uygunluk

Ol¢iit 1: Dil Egitimi Programi’nin ihtiyaglara dayali ve misyon ile uyumlu 6grenme kazanimlar
vardir.

Ac¢iklamalar

1. Avrupa Konseyi'nin “Yabanci Diller Ogrenimi ve Ogretimi icin Ortak Avrupa Referans Cercevesi”
temel alinarak, nitelikli ve alaninda uzman akademik kadrosu, modern ve ergonomik fiziki
altyapisi, giincel teknik donanimi ile 6grencilerimize evrensel dizeyde gecerli yabanci dil
O0grenimi ve becerileri kazandirmayi hedefleyen, ulusal ve uluslararasi diizeydeki yenilikgi
yontem ve teknikleri takip ederek akademik katkilar sunan, uzmanliga dayali 6gretim saglayan
oncii ve dinamik bir kurumdur. Bu baglamda 6gretim programi Yabanci Diller Yiksekokulu’nun
misyonu dogrultusunda uluslararasi kalite standartlarina uyumlu hale getirilmeye
calisiimaktadir.

2. Ogretim programi ihtiyaglarini belirlemede 6gretim gorevlileriyle yapilan odak grup
gortismelerinden ve her kur sonunda 6grencilerden elde edilen periyot degerlendirme
anketlerinden faydalanilmaktadir. S6z konusu bu veriler Yiksekokul yonetimi ve kur
koordinatorleri tarafindan incelenmekte ve 06gretim programlarinda gerekli iyilestirmeler
yapiimaktadir.

3. Ogretim programi ihtiyaglarini belirlemede kur koordinatérleri, yiiksekokul yénetimi, 6gretim
Uyeleri ve 6grencilerden gelen donitler 6gretim programi ihtiyaglarinin belirlenmesinde aktif
rol almaktadir.

Ogretim Programi Olciitii 2

icerik ve Ogrenme Kazanimlari

Olgiit 2: Dil Egitimi Programi’nin igerigi, programin belirledigi amag ve 6grenme kazanimlari ile
uyumlu; 6grencilerin ihtiyaglarina ve hedeflenen 6grenme kazanimlarina erisebilmelerine
uygundur.

Ac¢iklamalar

Ders kazanimlari her seviye icin ayri olarak haftalik bazda olusturulur ve haftalik plan cizelgesinde
(weekly course maps) belirtilir. TUm sinif ve 6gretim gorevlileri ilgili seviyede ortak bir plani takip eder.
Planlar kur koordinatérleri tarafindan yonetim ile is birligi icinde hazirlanir ve ilgili ders sorumlusu
ogretim gorevlilerine haftalik olarak duyurulur. Haftalik planlarda ders iceriklerinde kullanilacak

11



Dil Egitimi Degerlendirme
ve Akreditasyon Kurulu

materyaller program giktilarinin tanimlanmasinda referans alinan Avrupa Dilleri Ortak Cergeve Programi
(Common European Framework of Reference for Languages-CEFR) ve Oxford English ile uyumlu olarak
secilerek giinliik ders kazanimlarinin da program ciktilari ile 6rtlismesi saglanmaktadir. Haftalik planlar
ayni zamanda dersin 6lgme ve degerlendirme siireci ile ilgili de bilgi verir. Ara sinav ve kur sonu sinavi
gibi blylk olcekli sinavlar haricinde, 6grencilerin siire¢ icinde becerilerini artirmayl hedefleyen dil
portfolyo calismalari (konusma ve yazma calismalari gibi) oncelikle haftalik ders planlarinda detayh
olarak belirtilir. Bu ¢calismalarin amag, uygulama ve degerlendirme esaslari yine kur koordinatorleri ve
olgcme-degerlendirme ofisi ile is birligi icinde belirlenir. Ara sinav ve kur sonu sinavi gibi sinavlarin da
sinav tanimlari (6lgiilen kazanimlar, soru tipi, kapsam ve degerlendirme gibi detaylar) program ¢iktilari
cercevesinde olusturulur ve paydaslara web sayfasi lizerinden ilan edilir.

Dokiimantasyon

Ogrenme Kazanimlari

Level 1: https://124.im/ySiLWO

Level 2: https://124.im/Gwt7NX
Level 3: https://124.im/VPT8cF

Level 4: https://124.im/zAn2RU

Haftalik Plan Ornegi (Example Course Map)

Period 2 Level 1 Week 3:
https://124.im/9qALpQD

Period 2 Level 2 Week 3:
https://124.im/4Mqw1b

Period 2 Level 3 Week 3:
https://124.im/rUAOCKH

Period 2 Level 4 Week 3:
https://124.im/fhRaci

Ogretim Programi Olciitii 3

Ogretim Programinin Tasarim ve Materyalleri

Olgiit 3: Ogretim Programinin Tasarim ve Materyalleri programin 6grenme kazanimlarina
ulagilmasina imkan saglar.

Ac¢iklamalar

Yabanci Diller Yiiksekokulu ingilizce Hazirlik Programinin tasarimi, 6gretim programinin amaglarina ve
o6grenme ciktilarina uygun olarak gergeklestirilmektedir. Bu kapsamda program igerigindeki tim dil
seviyelerinin amaglari, yeterlilikleri ve 6grenme ¢iktilari belirlenmis ve paydaslarla da paylasiimistir.
ingilizce Hazirhk Programi dil seviyeleri uluslararasi standartlarda belirtilen vyeterliklere goére
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hazirlanmistir. Bu kapsamda her seviyenin dort beceride tanimlanan 6grenme ¢iktilari Avrupa Dilleri
Ortak Cerceve Programi (Common European Framework of Reference for Languages-CEFR) ve Oxford
English dil yeterlikleri tanimlarina gore diizenlenmistir. ihtiya¢ analizi dogrultusunda 6grenci
anketlerinden alina veriler ve 06gretim gorevlileriyle yapilan odak grup goérismelerinden
yararlanilmaktadir. ingilizce Hazirlik programinin bu siiregteki ilkelere de bagli olarak, verimliligi takip
edilmekte ve Ogrenci ve 0Ogretim gorevlisi gorisleri de alinarak daha glicli hale getirilmeye
cahsilmaktadir. Yiksekokul yonetimi her seviyenin program igeriginden sorumlu kur koordinatorleri
ile programin etkililigi ve varsa iyilestirilmesi gereken noktalarini egitim — 6gretim siireci icinde
koordineli olarak g¢alisarak belirlerler. Ayni zamanda her kur donemi sonunda program ile ilgili
ogrencilerden ve 6gretim gorevlilerinden anket yolu ile dénit alinir. Bu sonuglar yine ayni ekip
tarafindan analiz edilir ve gerekli calismalar baslatilir.

Dokiimantasyon

Ogretim Elemani Materyal Degerlendirme Anketi

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScATGrW5CWgo8efSIYJumIM Nm2VgESkv20PW8eoREW
D6-wtg/viewform

Materyal Secim Komisyonu Anketi

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScy8HyssvSAMGN4s7ATQzrEISDKSeNOeMe snPCOLZWQ
xGGqgg/viewform

Ogretim Gorevlileri ile Odak Grup Goriismeleri
https://sfl.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=E&id=7250&BA=tr

Ogretim Programi Olciitii 4

Programin Siiresi ve Yapisi

Olgiit 4: Ogretim programi, belirtilen 6grenme kazanimlarina ulasiimasi igin gerekli olan toplam
siire ve yapi ile uyumludur. Ogretim programi, 6grenmeyi saglayacak sekilde zamana yayilmis;
her diizeye uygun zaman ayrilmis, ders saatleri ve program yapisi buna gore belirlenmistir.

Aciklamalar
Level 1 Seviye 2 Seviye 3 Seviye 4
Dénem /Modiil sayisi | 1 Kur 1 Kur 1 Kur 1 Kur
Hafta sayisi 8 Hafta 8 Hafta 8 Hafta 8 Hafta
Haftalik saat sayisi 20 Saat 20 Saat 20 Saat 20 Saat

Karabiik Universitesi Yabanci Diller Yiiksekokulunda 4 farkli seviyede &grenciler ingilizce egitimi

alabilmektedirler. Her bir seviye i¢in 6grenim kazanimlari, 6gretim meteryali, portfolyo ¢alismalari ve
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olgme degerlendirme faaliyetleri goz 6nliinde bulundurularak 8 hafta, ve her hafta icin 20 saat (glinde 4
saat) belirlenmistir. Dil egitim programinin akademik takvimi ve sinav takvimi yabanci diller
yiiksekokulunun sayfasinda paylasilmaktadir. Ek olarak 6grenciler edinmeleri gereken tiim bilgileri KBU
YDYO web sayfasindan, PREPSMART sisteminden ulasabilmektedirler.

Dokiimantasyon

Akademik Takvim
https://oidb.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/1268072024164347.pdf

Sinav Takvimi
https://sfl.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=7204&BA=tr

Ogretim Programi Olciitii 5

Ogretim Programinin Aktarimi

Olgiit 5: Ogretim programi, sinif iginde ders veren 6gretim elemanlarinin 6grencilere belirtilen
6grenme kazanimlarina ulagmalarini saglayacak egitim 68retim prensipleri uygulamasiyla aktarilir.
Ogretim programi aktarimi i¢in programin benimsedigi egitim 6gretim ilkeleri, yontem ve pedagojik
yaklasimlar paydaslarla paylasilir. Egitim 6gretim uygulamalari, 6grencilerin dil 68renme siirecine
aktif olarak katilimlarini saglayacak sekilde gergeklestirilir. Sinif ici 6gretim izlenir ve gerekli
gelistirme faaliyetleri yerine getirilir.

Ac¢iklamalar

Yabanci dil egitim-6gretim siireclerinde benimsenip uygulanan 6gretim yontem ve teknikleri tim
akademik personelin katilarak ortaklasa olusturdugu “egitim felsefesi” ile acik bir bicimde
tanimlanmistir. Bu baglamda “6grencilerimiz i¢in onlarin kendilerini glivende hissedecekleri, hedef dili
ogrenme ve kullanmada kendilerine glivenecekleri, hata yapmaktan korkmayacaklari, fikirlerini 6zgtirce
ifade edebilecekleri ve sonug olarak toplumun aktif bilingli bir bireyine déniismelerini saglayacak olumlu
ve etkili bir 6grenme ortami olusturmaktir” diistincesini savunmaktayiz. Bu nedenle, 6gretim Uyelerinin
ogrencilerinin ihtiyaglarina gére yontem ve tekniklerini uygulayabildikleri glincel ve evrensel bir 6gretim
yaklasimi benimsemekteyiz. Farkhliklarimiza ragmen her 6gretim gorevlisinin sectigi metot ve teknik
kurumumuz genel pedagojik yaklasimimizin ortak degerleri ile celismeyecek niteliktedir. Bunlar:

*Ogrencilerin miimkiin oldugunca hedef dile maruz kalmalarini saglamak;
*Ogrenci merkezli bir 6gretimi desteklemek;

*Isbirligini ve 6grenci katilimini artirmak;

*Dil 6gretimi stresince baglamsal icerigin kullanimini saglamak,

*Teknolojiden hem sinif ici hem de sinif disi calismalarda siklikla yararlanmaktir.

Kurumumuzun genel pedagojik yaklasimi 6gretim goérevlilerimizle yapilan odak grup gorismelerinde
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belirlenir ve akademik kurul toplantilarinda ilgili pedagojik yaklasimlar paylasilir.
Dokiimantasyon

Egitim Felsefesi
https://sfl.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=5&BA=tr
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OLCME ve DEGERLENDIRME

Olcme-Degerlendirme Olciitii 1

Seviye Belirleme

Ol¢iit 1: Dil Egitim Programi, 6grencilerin programa basladiklarindaki dil seviyelerini giivenilir ve
gecerli bir sekilde tespit eden, 6grenciyi tanima ve yerlestirmeye yonelik bir 6lgme-degerlendirme
sistemine sahiptir.

Ac¢iklamalar

Yabanci Dil Hazirlik Bolimu 6lgme ve degerlendirme arag ve esaslari Yabanci Diller Yiiksekokulu Egitim-
Ogretim ve Sinav Ydnergesinde tanimlanir ve Senato onayi ile yirirlige konur. Olcme degerlendirme
tlr ve uygulama esaslari ise egitim felsefesi, program hedef ve amacglari ile 6rtiisecek bicimde belirlenir.
Bu baglamda YDYO 6lgme ve degerlendirme sirecinde yapilan tanilayici degerlendirmeye iliskin bilgiler
sunlardir;

Tanilayici Degerlendirme (Programa Giriste Yapilan Degerlendirme): Ogrencilerin yabanci dil hazirlik
programina baslamadan once, ingilizce ile ilgili én &grenmelerini tanimlamak amaciyla yapilan
degerlendirmedir. Ogrencilerin giris diizeylerinin bilinmesi, gelisimlerinin degerlendirilmesine temel
olusturmak icin yapilir. Seviye tespit sinavlarinin glivenirligi istatistiki yontemlerle (madde ayirt edicilik,
madde zorluk indeskleri vb). belirlenmektedir. Seviye tespit sinavina iliskin yapilan tim gegerlik ve
glvenirlik calismalari bilgisayar ortaminda arsivienmektedir.

Dokiimantasyon

Seviye Tespit Sinav Tanimi: Yonerge
https://www.karabuk.edu.tr/belgeler/yabancidilhazirlik.pdf

Seviye Tespit Sinavi Ozellik ve Tanim::
https://sfl.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=6178&BA=tr

Olcme-Degerlendirme Olciitii 2

Seviye ilerleme ve Tamamlama

Olgiit 2: Dil Egitim Programi, dgrencileri 6grenme kazanimlarina uygun sekilde degerlendiren ve
psikometrik agidan nitelikli 6lgme-degerlendirme uygulamalariyla, 6grencilerin bir sonraki seviyeye
ilerlemeye ve/veya ilgili seviyeyi basariyla tamamlamaya hazir olup olmadiklarini belirler.

Aciklamalar

Yabanci Dil Hazirlik Bolimu 6lgme ve degerlendirme arag ve esaslari Yabanci Diller Yiiksekokulu Egitim-
Ogretim ve Sinav Yonergesinde tanimlanir ve Senato onayi ile yiiriirlige konur. Olgme degerlendirme
tlr ve uygulama esaslari ise egitim felsefesi, program hedef ve amaclari ile ortiisecek bicimde belirlenir.
Bu baglamda YDYO 6lgme ve degerlendirme siirecinde yapilan seviye ilerleme ve tamamlamaya iliskin
bilgiler sunlardir;
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Bicimlendirici Degerlendirme (Formative Assessment): Egitim sireci icerisinde 6grencilere bilgi ve geri
bildirim saglayarak égrenmelerini arttirmayr amaclayan degerlendirme tiiriidiir. Ogrencilerin siire¢
icindeki eksikliklerini ve 6grenmedeki gliglikleri ortaya gikararak gerekli diizeltmelerin yapilabilmesini
hedefler.

Belgeleyici Degerlendirme (Summative Assessment): Ogrencilerin kazandig bilgi ve beceriyi 6lcmek ve
basarili / basarisiz olma durumu ile ilgili kesin yargi olusturma siirecine hizmet eden degerlendirme
turleri icermektedir. YDYO oOlcme degerlendirme sistemi 6l¢it dayanaklidir. Hem belgeleyici hem de
bicimlendirici degerlendirmeler icermektedir. Ara sinav, Kur sonu sinavi (ELT) ve Muafiyet Sinavlari bu
tur degerlendirmelerdir.

ingilizce Hazirlik Bslimi genel basari degerlendirmesi tiim élgme ve degerlendirme tiirlerinin belirli
ylzdelikleri alinarak kur ortalamasinin hesaplanmasi ile belirlenir. Bu bilgilere YDYO web sayfasinda
paylasilan 6grenciler igin hizli bilgilendirme kitapgiginda yer almaktadir.

Yapilan tim sinavlarin glvenirligi istatistiki yontemlerle (madde ayirt edicilik, madde zorluk indeskleri
vb). belirlenmektedir. Sinavlara iliskin yapilan tim gegerlik ve glivenirlik calismalari bilgisayar ortaminda
arsivienmektedir. Bunun yani sira her bir kur icin yapilan 6lgme degerlendirmeye iliskin uygulamalarin
sonuglari YDYO yo6netimi tarafindan bilgisayar ortaminda arsivienmektedir.

Dokiimantasyon

Kisa Siireli Sinavlar: Yonerge Sayfa 5-6
Projeler Odevler: Yonerge Sayfa 5-6
https://www.karabuk.edu.tr/belgeler/yabancidilhazirlik.pdf

Ara Sinav, Seviye Sonu Sinavi ve Muafiyet Sinav Tanimlari: Yonerge sayfa 6
https://www.karabuk.edu.tr/belgeler/yabancidilhazirlik.pdf

Muafiyet Sinav Detayli Tanim: Yonerge sayfa 6
https://www.karabuk.edu.tr/belgeler/yabancidilhazirlik.pdf

Ara Sinav Detayli Tanim:
Level 1 Ara Sinav Sinav igerigi: https://sfl.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/1264122024123329.pdf
Level 2 Ara Sinav Sinav igerigi: https://sfl.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/1264122024123353.pdf

Level 3 Ara Sinav Sinav icerigi https://sfl.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/1268102024100442.pdf
Level 4 Ara Sinav Sinav igerigi: https://sfl.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/1268102024100453.pdf

Kur sonu Sinavi Detayli Tanim:

Level 1 Seviye Sonu icerigi: https://sfl.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/12631102024091248.pdf
Level 2 Seviye Sonu icerigi: https://sfl.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/1266012025181035.pdf
Level 3 Seviye Sonu icerigi: https://sfl.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/12631102024091411.pdf
Level 4 Seviye Sonu icerigi: https://sfl.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/12631102024091427.pdf
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Tiim seviyeler ELT Konusma Sinavi:
https://sfl.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/1261112024152629.pdf

Ogrenciler icin Hizli Bilgilendirme Kitapgig:: Sayfa 3
https://sfl.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/12622072024191245.pdf

Olcme-Degerlendirme Olciitii 3

Yeterlik (Yabanci dille egitim yapan yiiksekdgretim kurumlarina égrenci yetistiren yabanci dil hazirlik
programlarinda dil yeterligi olarak en az Avrupa Ortak Dil Referans Cergevesi B1+ seviyesi beklenir.)

Ol¢iit 3: Dil Egitim Programi, 6grencilerin yeterliklerini psikometrik agidan nitelikli sinavlarla veya
6lcme-degerlendirme araglariyla degerlendirir. Yeterligin belirlenmesinde farkli zamanlarda yapilan
farklh uygulamalarin seviye olarak tutarli olmasi saglanir.

Aciklamalar

Ogrencilerin Yabanci Diller Yiiksekokuku hazirhk programini tamamlayarak béliimlerinde derslere
devam edebilmeleri icin Level 4’ basarili bir sekilde tamamlamalari gerekmektedir. Ogrenciler bir
seviyeyi basaril bir sekilde tamamdiklari takdirde bir sonraki periyot bir Ust seviyede 6grenim gérmeye
hak kazanmaktadirlar. Basarisiz olmalari haline 6grenciler ayni seviyeyi tekrarlamak durumundadirlar.
Kur basarisi asagidaki gibi degerlendirilmektedir:

1. Ara Sinav %30

2. Kur Sonu Sinavi (KSS) %40

3. Portfolio Degerlendirmesi % 10 4.

Sinif ici Performans %10 5. Cevrimigi Etkinlikler %10
Kur Ortalamasi %100:

265 Basarili <65 Basarisiz-Kur tekrar

Ek olarak asagida belirtilen sinavlardan istenen puanlari alabilen dgrenciler, ingilizce seviyesi agisindan
yeterli olarak kabul edilmektedir. Bu puanlara dair belgelerini, Yabanci Diller Yiiksekokulu'na sunarak
hazirhk sinifindan mezun olabileceklerdir.

TOEFL IBT: 75

Cambridge ESOL (FCE/CAE/CPE): C
Pearson (PTE): 55

OSYM YDS/e-YDS: 65

YOK YOKDIL: 65

[ELTS: 6.0
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Dokiimantasyon
Ogrenciler icin Hizli Bilgilendirme Kitapgigi: Sayfa 3-4
https://sfl.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/12622072024191245.pdf

Muadil Sinavlar: Yonerge Sayfa 3
https://www.karabuk.edu.tr/belgeler/yabancidilhazirlik.pdf

Olcme-Degerlendirme Olciitii 4

Seviye Belgeleme

Olgiit 4: Dil Egitim Programi, 6gretim programinin sonunda erisilen seviyeyi ve 6grenme
kazanimlarini gosteren yazili raporlari tutar ve gerektiginde 6grencilere belge olarak sunar.

Ac¢iklamalar

Egitim dili kismen (%30) veya tamamen (%100) ingilizce olan béliimlerde okuyacak &grencilerin dil
yeterlilikleri Yabanci Diller Yiksekokulu tarafindan belgelendirilir. Yabanci Diller Yiiksekokulu Egitim
Ogretim Sinav Yénergesinde belirtilen muafiyet sartlarini karsilayan 6grenciler ilgili belgelerini Yabanci
Diller Yiiksekokulu 6grenci islerine teslim eder ve hazirlik muafiyet islemleri Ogrenci isleri Daire
Baskanhgi’'na iletilerek yapilir. Hazirlik Bolimiinde 6grenim goérerek programi basarili tamamlayan
ogrencilerin de hazirlik tamamlama islemleri yine 6grenci isleri tarafindan yurutilar. Yabanci Diller
Yiksekokulunu hazirhk boélimiini tamamlayan Ogrencilere hazirlik bitirme belgesi Yabanci Diller
Yiiksekokulu 6grenci isleri tarafindan hazirlanir.

Olcme-Degerlendirme Olciitii 5

Ogrencilerin Bilgilendirilmesi

Olgiit 5: Ogrenciler, programin olgme-degerlendirme uygulamalar, siiregleri, ve kendi
performanslari hakkinda diizenli olarak bilgilendirilirler.

A¢iklamalar

Ogrenciler edinmeleri gereken tiim bilgileri KBU YDYO web sayfasindan veya PREPSMART sistemi
Uizerinden dogrudan ulasabilmektedirler. Ogrenciler kayit déneminde Yiiksekokula gelerek gerek
duyduklari tiim bilgilere ylizylize erisebilecegi gibi Yiksekokul 6grenciislerine diledikleri zaman ylizylze,
telefon ya da e- posta yoluyla ulabilirler. Bunun yani sira 6grencilere seviye tespit sinavi sonrasinda
seviyelerine uygun siniflara yerlestirilmelerinin hemen akabinde ders dénemi 6ncesinde sinif icin
oryantasyon imkani saglanmaktadir. Sinif igerisinde ylizylize yapilan oryantasyon sunumunda tim
ogrenciler ayni anda bilgiye ulasabilmekte ve sorularini sorma firsati elde etmektedirler. Ek olarak her
bir kur basinda siniflarin danisman 0Ogretim gorevlisi belirlenmekte ve 06grenciler tim &lgme
degerlendirme sireglerine iliskin bilgileri ilgili 6gretim gorevlisinden alabilmektedirler.
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OGRENCi DESTEGI VE HiZMETLERI

Ogrenci Destegi ve Hizmetleri Olciitii 1:

Yeni Ogrenci Oryantasyonu

Olgiit 1: Dil Egitim Programina yeni katilan 6grencilere oryantasyon programi dahilinde program ile
ilgili tiim gerekli bilgilendirme yapilir.

A¢iklamalar

Yabanci Diller Yiiksekokulu ingilizce Hazirlik Programinda egitim-6gretime baslayacak ogrencilerin
programa sorunsuz baslamalari, adaptasyon siireglerini hizlandirmalari ve sistemle ile ilgili bilgilendirme
almalari adina program igerigi ve yiiksekokul genel isleyisi hakkinda bilgi veren oryantasyon sunumu
hazirlanir. Bu video yardimiyla hazirlik programi ile ilgili genel bilgilendirme ders sorumlulari tarafindan
yapilir ve oryantasyon sunum dosyasi web sayfasi tizerinden de paylasilir. Ayrica 6grenciler akademik yil
basinda Self-Access Center ile ilgili oryantasyon programi gergevesinde bilgilendirilirler. Self-Access
Center ile ilgili bilgilendirme merkezin koordinatori tarafindan organize edilir ve birim sorumlulari
tarafindan her subeye ilan edilen giin ve saatte merkez icerisinde sunum yapllir.

Dokiimantasyon

KBU Yabanc Diller Yiiksekokulu Oryantasyon Videosu
https://124.im/snlwYM

Ogrenci Destegi ve Hizmetleri Olciitii 2

Ogrencilerin Bilgilendirilmesi

Olgiit 2: Dil Egitim Programi, 6grencilere iliskin tiim hizmetler ile ilgili olarak bilgilendirme yapar.

Ogrenciler kayit désneminde veya sonrasinda gerek duyduklari tiim bilgilere yiizyiize erisebilecegi gibi
ylksekokul 6grenci islerine diledikleri zaman ylizylize, telefon ya da e posta yoluyla ulabilirler. Bunun
yani sira 0grencilerin hazirhk programi 6grenim sireleri boyunca her kurda bir danisman 6gretim
gorevlisi bulunmaktadir. Danismanlar 6grencilerin portfolyo yazma/konusma ¢alismalari ve performans
notu gibi stre¢ degerlendirmesinde kullanilan notlandirmalari yaparlar. Bu ¢alismalar siiresince de
ogrencilere yazili ve s6zIli donit vererek dil becerilerini gelistirmede onlara rehberlik ederler. Bunun
disinda 6nemliis ve islemler ile ilgili 6grencilerin bilgilendirilmesinde de rol oynarlar. Danismanlar ayrica
siniflarinin ara sinav degerlendirmeleri ve not girislerinin otomasyon sistemine yapilmasindan da
sorumludur.

Danigman Ogretim gorevlisi gorev tanimlari (Advisor Instructor -Grader Job Descriptions):
https://cutt.ly/y2fxRAK
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Ogrenci Destegi ve Hizmetleri Olciitii 3

Ders Disi Faaliyetler

Olgiit 3: Dil Egitim Programi, 6grencilerine sinif disinda 6grenmelerini destekleyici faaliyetler sunar;
bunlara katilimi tegvik ve takip eder.

Aciklamalar

Universitemiz tiim bélim 6grencilerinin katihmina acik olan &grenci kuliiplerinden yiiksekokul
ogrencilerimiz de faydalanabilmektedir. SosyalFest veya SaglikFest gibi yenilik¢i faaliyetlerle birlikte
o6grencilerin hem akademik hem de sosyal anlamda desteklenmesi en 6nemli husulardan biridir. Buna
ek olarak vyuksekokul ogretim gorevlilerinin danismanlik yaptigi sosyal ve kiltlrel faaliyetler
koordinatorligli de akademik programin ve sube sayilarinin daha az yogun oldugu oOzellikle bahar
doneminde 6grencilerin katilabilecegi ders disi etkinlik ve yarismalar da diizenlemektedir. Bu faaliyetler
kapsaminda yakin zamanda hazirlik programi 6grencilerine yonelik aktiviteler diizenlenmistir.

Dokiimantasyon

Etkinlik Haberleri:

https://sfl.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=E&id=7242&BA=tr
https://sfl.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=E&id=7238&BA=tr
https://sfl.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=E&id=7234&BA=tr
https://sfl.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=E&id=7230&BA=tr
https://sfl.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=E&id=7212&BA=tr

Ogrenci Destegi ve Hizmetleri Olciitii 4

Ogrenci Sikdyetleri

Olgiit 4: Dil Egitim Programi’nin, 6grenci sikayetleri ile ilgili acik, seffaf, adil, ulasilabilir ve etik
degerlere dayali yazih siiregleri vardir. Ogrenciler, bu siirecler konusunda bilgilendirilir. Dil Egitim
Programi ile ilgili sikayetler ve ¢oziimlerinin kayitlan gizlilik esaslari gozetilerek saklanir.

Ac¢iklamalar

Ogrencilerin egitim-6gretim siireclerine ve akademik hizmetlere iliskin gériisleri her kur sonunda
uygulanan “Ogrenci kur degerlendirme anketi” ve “Ogretim Gérevlisi Degerlendirme Anketi” araciligi ile
ahnir. Bu anket sonuglarinda belirtilen ortak memnuniyet ve sikayetler lizerinden bolim baskanligi ve
ilgili birimler tarafindan gerekli calismalar yaratdlir. Toplu olarak alinan dénit ve degerlendirmelerin
yani sira birebir sikayetleri icin 6grenciler neler yapmalari gerektigi ve / veya yapabilecekleri konusunda
oryantasyon doneminde bilgilendirilir. Buna gore 6grenciler sikayetleri konusunda konu ile ilgili olarak
oncelikle ders 6gretim gorevlilerine so6zll olarak, sonrasinda middr yardimcilari, 6grenci isleri blirosuna
s0zli ve yazili olarak basvuruda bulunabilecekleri bilgisi verilir.

Dokiimantasyon

Ogretim Gorevlisi Degerlendirme Anketi
https://forms.gle/AGZNM3Bd2b4SMuXv5
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YONETiIM VE ORGANIZASYON

Yénetim ve Organizasyon Olciitii 1

Yénetimsel Yapi ve Misyona Uygunluk

Olgiit 1: Dil Egitim Program, belirlemis oldugu misyonu yerine getirecek yénetimsel yapiya
sahiptir.

Ac¢iklamalar

Yabanci Diller Yiksekokulu yonetimi, ylksekokulun isleyisini ve gelisimini saglamaktan sorumludur. Bu
yonetim, Miidiir, Miidiir Yardimcilari, ingilizce Hazirlik Bélim Baskani ve Baskan yardimcisi, idari ve
akademik birimler ile Yiiksekokul Kurulu ve Yiiksekokul Yonetim Kurulu’ndan olusmaktadir. Karabik
Universitesi Yabanci Diller Yiiksekokulu misyonu baglaminda saygin bir kurum olabilme amaciyla
yuksekokul yonetiminde yer alan kisilerin gérev ve sorumluluklarinin belli oldugu bir yénetim anlayisina
sahiptir.

Dokiimantasyon
KBU Yabanci Diller Yiiksekokulu Organizasyon Semasi

https://sfl.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/12681202293016.pdf

Yonetim ve Organizasyon Olciitii 2

Ogretim Elemani Pozisyon ve Gérevlendirme Siiregleri

Olgiit 2: Dil Egitim Programi’nin organizasyon semasinda belirtilen gérevler igin, kisiler,
uygunluk ve yetkinlik gozetilerek gérevlendirilir. Dil Egitim Programi, bu gorevler igin gerekli
niteliklerin kazandirilmasi ve/veya gelistirilmesinde destek saglar.

Aciklamalar

- 2547 Sayil Yiksek Ogretim Kanunu’nda ve 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu’nda belirtilen genel
ve yoneticilik niteliklerine haiz kisiler Rektor tarafinda Yiiksekokul Miidiir(i olarak atanir.

- 2547 Sayili Yiiksek Ogretim Kanunu’nda ve 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu’nda belirtilen genel
ve yoneticilik niteliklerine haiz kisiler Yiiksekokul MudirQ tarafindan belirlenir. Yiksekokul mudir
yardimcilari atanirken yoneticilik tecriibesi, asgari 10 hizmet yili, yoneticilik alaninda akademik
calismalari dikkate alinir. Mevcut yonetim g6z online alindiginda bu kriterlerin saglandigl
gorilmektedir.

- Bolim baskanlari 2547 sayili Kanun’un 21. maddesi ve Universitelerde Akademik Teskilat
Yoénetmeligi’'nin 14. Maddesine goére belirlenir ve atanir.

- Koordinatorler, mesleginde en az 10 yillik tecriibeye sahip ve/veya ilgili koordinatorlik alaninda
akademik calismalari ya da yetkinlikleri olan; ilgili koordinatorliikte daha 6nce ¢alismis olan kisilerden
segilir.

Koordinatorlerin Gorev Siresi: Koordinatérlerin bagh olduklari midiar, midir yardimcisi veya bolim
baskaninin gorev siiresine tabidir. Ancak bu siirecte her akademik yil sonunda koordinatorler ayrilmak
isterse bu durum degerlendirilir.

- Yiiksekokul sekreteri: 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu’nun 52. Maddesinin a bendinde belirtilen
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atama esaslarina gore yiiksekokul midirid Onerisi tizerine rektor tarafindan yapiimaktadir.

Program, gérevdeki kisilerin ve/veya goreve getirilecek kisilerin, gérevlerini yerine getirmelerine katki
saglayacak sekilde tecriibe ve durum raporu yoluyla aktarilmasina olanak saglar. Goéreve getirilen
kisinin, ilgili koordinatorliik baglaminda mesleki gelisimine katki sunacak imkanlar ve destekler
saglanir.

Yonetim ve Organizasyon Olciitii 3

Gérev, Sorumluluk ve Haklar ile ilgili Bilgilendirme

Ol¢iit 3: Dil Egitim Programinin organizasyon semasinda belirtilen gérevler igin yazili, giincel
bir is tanimi vardir ve tiim ilgili paydaslarin erisimine agiktir.

Aciklamalar

Yiiksekokul midir, midir yardimcilari ve Yiksekokul Sekreterligi gérev tanimlari mevcut olup, idari ve
akademik isler birimler arasi ayrilmistir. MUdir Yardimcilari arasinda idari ve akademik isler konusunda
gorev dagilimi yapilmis olup, ingilizce Hazirlik Bliim Baskani ve yardimcilari programin egitim-6gretim,
miifredat ve degerlendirme gibi akademik isleyisinden sorumludur.Yabanci Diller Yiiksekokulu, temelde
kamu kurumu yapisi geregi hiyerarsik yonetim modeli kullanmaktadir. Bu bakimdan yonetim yetki ve
sorumluluklari hiyerarsik bir yapi icerisinde Ustten asagiya dogru dagilmistir. Ancak Yiksekokul Kurulu
ve Yiksekokul Yonetim Kurulu gibi yonetim organlari lzerinden yatay yonli yetki paylasimi sz
konusudur. Yiiksekokulda midiir en Ust yonetici konumundadir ve yasal olarak tim yonetim yetki ve
sorumluluklari kendisine aittir. Madur yardimcilari, midire yardimci olmakla birlikte yine midure bagli
olarak calisirlar. ingilizce Hazirhk Bolim Baskani ve Baskan Yardimcilari akademik konulardan
sorumludurlar ve midiire bagh olarak calisirlar. idari ve akademik birimler ise mudiriin yetki ve
sorumlulugu altindadir. Bu yoniyle hiyerarsik yonetim modeli is ve isleyisin aksamamasi agisindan
disiplin ve verimliligi saglama adina avantajli bir yonetim modeli olarak sayilabilir.

Ayrica, Yabanci Diller Yiksekokulu’nda hiyerarsik yonetim modelinin yani sira kurumsal yénetim modeli
de benimsenmistir. Ylksekokul Kurulu ve Yiiksekokul Yonetim Kurulu yliksekokulun egitim-6gretim,
arastirma ve gelistirme faaliyetlerini yonlendirmek ve denetlemek Uzere olusturulmus organlardir. Bu
kurullar, yiksekokulun akademik ve idari isleyisine katkida bulunmaktadir. Kurumsal yénetim modeli
seffaflik, hesap verebilirlik ve paydaslarin katilimini saglama agisindan Yiksekokuldaki yonetisim yapisini
desteklemekte ve giiclendirmektedir. Sonug olarak Yabanci Diller Yiiksekokulu’nda hiyerarsik yonetim
modelinin yani sira kurumsal yonetim modelinin de benimseniyor olmasi paylasim temelli etkili bir
yonetisim modelinin varligina isaret etmektedir.

Bununla birlikte Yabanci Diller Yiksekokulu idari yapi olarak Yiksekokul sekreterligine bagh Personel ve
Ozliik isleri, Ogrenci isleri, Tasinir Kayit Kontrol ile Satin alma ve Maas isleri, Bagimsiz Ogrenme Merkezi,
YDL bolim sekreterligi, Teknik servis ve Daimi isgilerden olusmaktadir. Yiksekokul sekreterligi
baskanliginda aylik periyodik olarak idari personel ve daimf iscilerle toplantilar yapilmakta ¢alisanlarin
da onerileri dikkate alinarak islemler yiritilmektedir. Personel gorev tanimlari olusturulmus Yabanci
Diller Yuksekokulu web sayfasinda yayinlanmistir.
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Dokiimantasyon
Gorev Tanimlari:

https://sfl.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/1262092024164857.pdf

Kamu hizmetleri standartlari tablosu:
https://sfl.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/1262092024163558.pdf

Hassas gorev tespit formu:
https://sfl.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/1262092024165228.pdf

YDYO Organizasyon Semasi:
https://sfl.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/12681202293016.pdf

YDYO Kurulu:
https://sfl.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=10&BA=tr

YDYO Yoénetim Kurulu:
https://sfl.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=9&BA=tr

YDYO Yonetimi:
https://sfl.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=6174&BA=tr

YDYO is-Akis Siiregleri
https://sfl.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=6138&BA=tr

Yonetim ve Organizasyon Olciitii 4

Performans Degerlendirme

Ol¢iit 4: Dil Egitim Programi’nda, organizasyon semasi dahilinde yer alan farklh gorevlerdeki kisiler
icin performans degerlendirme siiregleri sistematik, tanimli ve bu siirecten gececek kisiler tarafindan
ulasilabilir niteliktedir.

Ac¢iklamalar

Bu 6lcit kapsaminda yiiksekokulumuzda bir performans degerlendirme yapilmamaktadir.

Programin Ongérdiigii Iyilestirmeler

Dil Egitim Programi kapsaminda, organizasyon semasinda yer alan farkh gorevlerdeki kisiler icin
sistematik ve tanimli bir performans degerlendirme sirecinin olusturulmasi hedeflenmektedir. Bu
dogrultuda, asagidaki iyilestirme adimlari diisiiniimektedir.

Performans Kriterlerinin Belirlenmesi: Ogretim gorevlisi ve idari personel gibi farkh gorevlerdeki
calisanlarin sorumluluk alanlarina uygun performans kriterleri tanimlanacaktir. Bu kriterler, egitim
kalitesini artirmayl ve calisanlarin bireysel gelisimlerini desteklemeyi hedefleyecek sekilde
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yapilandirilacaktir.

Geri Bildirim ve Gelisim Odakl Bir Siire¢: Degerlendirme sirecinin yalnizca sonug¢ odakh degil,
¢ahsanlarin mesleki gelisimlerini destekleyecek geri bildirim mekanizmalarini icermesi saglanacak. Bu
sayede, performans degerlendirme siiregleri tesvik edici ve yapici bir nitelik kazanacaktir.

Egitim ve Bilgilendirme: Performans degerlendirme siirecine iliskin tim calisanlarin farkindaligini
artirmak ve sire¢ hakkinda bilgi sahibi olmalarini saglamak igin egitim programlari diizenlenecektir.

Yonetim ve Organizasyon Olciitii 5

idari ve Yénetimsel Siiregler
Olgiit 5: Dil Egitim Program, isleyisini diizenleyen idari ve yonetimsel siireglere sahiptir.
Ac¢iklamalar
idari siireglere iliskin dokiimanlarin listesi ve nerede bulundurulduguna iliskin bilgiler su sekildedir:
Yonetim Kurulu Karar Defterleri (04 nolu odada)
Bolim Kurulu karar Defterleri (09 nolu odada)
Yonetim Kurulu Karar Defterleri (09 nolu odada)
Personel Ozliik Dosyalari (09 nolu odada)
Satin Alma (Harcama Yonetim Sistemi)

Gorevlendirmeler, atamalar ve idari tim yazismalar (Elektronik Belge Yonetim Sisteminde)

Yonetim ve Organizasyon Olciitii 6

Bilgilerin Korunmasi

Olgiit 6: Dil Egitim Programi, 6grenci, personel, finans, program ve sozlesmelerle ilgili bilgileri
diizenler, arsivler ve giivenligini saglar. Bu bilgiler, ilgili kanun maddeleri ve yonetmeliklerin
belirttigi usul ve esaslar cergevesinde paylasilir.

Aciklamalar

o Ogrenci bilgileri tniversitemizin kullandigi OBS (Ogrenci Bilgi Sistemi her kullanici kendi E-Devlet
sifresi ile islem yapmaktadir) ve Yiksekokulumuzun kullandigi Prep Smart 6grenci bilgi sisteminde
saklanmaktadir. Ogrencilerin saglik raporu, 6liim izni, sinav sonucuna itiraz gibi 1slak imzali dilekge
ile sahsen yaptigi basvurular EBYS sisteminde kayit altina alinarak her periyod icin ayri ayri klasorde
dosyasinda kilitli dosya dolabinda saklanir.

e Personel ile ilgili bilgiler tiniversitemizin kullandigi NETIKET (Personel Bilgi Sistemi her birimde
personel isi yapan memur ve birim ydneticilerine tanimlanan sistemdir) sisteminde saklanmaktadir.
Ayrica birimde gorev yapan personele ait tiim yazismalar personel 6zliik dosyasinda kilitli dosya
dolabinda saklanir.
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o Finansal bilgiler: Satin alma, ek ders, maas, tasinir kayit Kamu Bilgi Sistemi, Muhasebe Yénetim
Sistemi ve Tasinir Kayit Yonetim Sistemi sistemlerinde 6deme emri olusturularak yapilmaktadir.
Batln evraklar islak imzali olarak ayrica birimimizde klasérlerde saklanmaktadir.

o Sozlesmeler/protokoller: Yiksekokulumuzda sadece asansor bakimi igin s6zlesme yapilmaktadir.
Her sene basinda piyasa fiyat arastirmasi yapilip asansor bakimi yapilacak firma tespit edildikten
sonra asansor bakimi yapacak firmayla 12 aylik s6zlesme imzalanmaktadir.

Yonetim ve Organizasyon Olciitii 7

Calisan Sikdyetleri

Olgiit 7: Dil Egitim Programi’nin, ¢alisan sikayetleri ile ilgili agik, seffaf, adil, ulasilabilir ve etik
degerlere dayali siiregleri vardir. Calisanlar, bu siire¢ler konusunda bilgilendirilir. Dil Egitim Programi
ile ilgili sikayetler ve ¢oziimlerinin kayitlan gizlilik esaslar gozetilerek saklanir.

Aciklamalar
Sikayetler s6z veya yazl ile en yakin amirden baslanarak silsile yolu ile ve sikayet edilen amirler atlanarak
yapilir. Yazih sikdyetler maksadi en iyi ifade edecek sekilde ve mevzuat hikiimlerine uygun olarak yazilan
bir dilekge ile Elektronik Belge Yonetim Sistemi’nden “EBYS” yapilir. Dilek¢ede tespit edilen eksiklikler ile
suc teskil etmeyen usulsiizliklerin giderilmesi sikayeti kabul eden amirlerce saglanir.
Sikayeti kabul eden ancak karar verme yetkisi bulunmayan amirler bunlari silsile yolu ile ve kendi
gorislerini de ilave etmek suretiyle ist amirlere 3 glin icinde intikal ettirirler. Sikdyet edene de durum
veya sonug hakkinda bilgi Elektronik Belge Yonetim Sistemi’nden verirler.
Sikayetlerle ilgili belgeler Elektronik Belge Yonetim Sistemi’'nde ve ciktilar alinarak personel 6zlik
dosyalarinda saklanir.
Bununla birlikte Karabiik Universitesi Yabanci Diller Yiiksekokulu internet sayfasinda yer alan
“Yiiksekokula Bir Onerim Var” ve “Rektorliik iletisim Merkezi” sekmelerinden de éneri veya sikayetler
yapilabilmektedir.
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OGRETiM ELEMANI

Ogretim Elemanlari Olciitii 1

Nitelikler

Olgiit 1: Dil Egitim Programi’nda goérev yapmakta olan 6gretim elemanlar, gérevin gereklerini yerine
getirecek nitelik ve yetkinlige sahiptir.

Ogretim Uyesi disindaki 6gretim elemani kadrolari 15/7/2018 tarihli ve 30479 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan 10 sayili Resmi Gazete Hakkinda Cumhurbaskanligl Kararnamesinin 5" inci maddesinin ikinci
fikrasi uyarinca yiiksekdgretim kurumlari tarafindan ilan edilir. ilan metninde Ogretim Uyesi Disindaki
Ogretim Elemani Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Sinavlarina
iliskin Usul Ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik kapsaminda belirlenmis olan sartlar, son basvuru tarihi, én
degerlendirme sonuglarinin ilan tarihi, giris sinavi tarihi, yabanci dille egitim-6gretim yapilan
programlardaki 6gretim gorevlisi kadrolarinda senato karariyla s6zIi sinav sonucu 60 ve Uzeri puan
alanlar igin yazili sinav yapilacaksa yazili sinav tarihi, sinav sonuglarinin agiklanacagi gilinler ile internet
adreslerini iceren sinav takvimi de belirtilir. Son basvuru tarihi, ilan tarihinden itibaren on bes glinden
az olarak belirlenemez. Adaylarin basvurulari, ilanda belirtilen adrese sahsen veya posta yoluyla ya da
ilanda belirtilmis olmasi halinde internet yoluyla yapilir. Postadaki gecikmeler nedeniyle ilanda belirtilen
siire icinde yapilamayan basvurular dikkate alinmaz. Ogretim gorevlilerinin ise alim ve degerlendirme
siireclerinde giris sinavinin jirisi Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemani Kadrolarina Yapilacak
Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Sinavlarina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonetmelik’in 9. maddesi olusturulur. Sinav jirisi basvuran adaylar arasindan ilan edilen kadro sayisinin
on katina kadar adayi, meslek yiiksekokullarinda bu kadrolarda istihdam edilecekler de dahil olmak
Gzere bu Yonetmeligin 6’'nci maddesinin doérdiinci fikrasi kapsamindaki 6gretim gorevlisi kadrolarinda
ALES puaninin %40’ ini ve yabanci dil puaninin %60°ini; bu Yonetmelik kapsamindaki diger kadrolarda
ALES puaninin %60’ini ve yabanci dil puaninin %40’in1; meslek yiiksekokullarina miracaatlarda ise ALES
puaninin %70’ini ve lisans mezuniyet notunun %30’unu dikkate alarak belirler ve kadro ilaninda
belirtilen internet adresinde ilan eder. Bu siralamaya gore son sirada ayni puana sahip birden fazla
adayin olmasi halinde, bu kisilerin tamami sinava ¢agrilir. Basvuru sayisinin ilan edilen kadronun on
katindan az olmasi halinde, adaylarin tamami giris sinavina alinir. Adaylarin 6n degerlendirmede dikkate
alinan puanlariile lisans mezuniyet notlari, kadro ilaninda belirtilen internet adresinde ilan edilir.

Giris sinavi, sinav jurisi tarafindan; bilim alani yabanci dille ilgili olan birimlerdeki 6gretim gorevlisi
kadrolari ile 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiksekogretim Kanununun 5 inci maddesinin birinci
fikrasinin (1) bendi uyarinca zorunlu yabanci dil dersini vermek iizere atama yapilacak 6gretim gorevlisi
kadrolariigin adaylarin mesleki ifade ve bilgi becerisi ile anlatim yetenegini 6lgecek sekilde sadece sozli,
bu Yonetmelik kapsamindaki diger kadrolar icin ise ilan edilen alanla ilgili bilgi diizeyini 6lcecek sekilde
sadece yazili sinav olarak yapilir. Yabanci dille egitim ve 6gretim yapilan programlardaki 6gretim
gorevlisi kadrolarinda s6zli sinav yapilir. Ancak senato karari olmasi halinde s6zIi sinav sonucu 60 ve
Gzeri puan alanlar icin yazili sinav da yaplilir. Bu durumda olanlarin giris sinavi puani, s6zli sinav ile yazil
sinavin puanlarinin aritmetik ortalamasi alinarak hesaplanir. Sinav jiirisi, yazili ve s6zI{ sinavin nesnel,
Olcilebilir ve denetlenebilir olmasini saglar. Raportor olarak belirlenen lye, yazili ve sézli sinavlarin soru
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ve cevaplarini tutanak altina alir.

Sinav jirisinin degerlendirmesinde; bu Yonetmeligin 6 nci maddesinin dordiinci fikrasi kapsamindaki
O0gretim gorevlisi kadrolarinda, meslek yiksekokullarinda bu kadrolarda istihdam edilecekler de dahil
olmak lizere ALES puaninin %30’unu, lisans mezuniyet notunun %10’unu, yabanci dil puaninin %30’unu
ve giris sinavi notunun %30’unu; bu Yonetmelik kapsamindaki diger kadrolarda ALES puaninin %30’unu,
lisans mezuniyet notunun %30’unu, yabanci dil puaninin %10’unu ve giris sinavi notunun %30’unu;
meslek ylksekokullarinda ise ALES notunun %35’ini, lisans mezuniyet notunun %30’unu ve giris sinavi
notunun %35’ini hesaplayarak ilan edilen kadro sayisi kadar adayi basari sirasina gore belirler.
Degerlendirme puani 65 puanin altinda olanlar sinavlarda basarisiz sayilir. Adaylarin degerlendirmede
dikkate alinan puanlari ile lisans mezuniyet notlari, kadro ilaninda belirtilen internet adresinde ilan
edilir.

Sinavlarda basarili olan adaylar, basari puanlari esas alinarak ilan edilir. ilan edilen kadro sayisi kadar
yedek aday da ilan edilir. Atamalar yirirlikteki mevzuata gore yapilir.

Dokiimantasyon

Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemani Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi
Sinav ile Giris Sinavlarina iliskin Usul Ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik:

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=28947&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5

15/7/2018 tarihli ve 30479 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 10 sayili Resmi Gazete Hakkinda
Cumhurbagskanligi Kararnamesi

https://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/19.5.10.pdf

Ogretim Elemanlari Olciitii 2

Gérev, Sorumluluk ve Haklari ile ilgili Bilgilendirme

Olgiit 2: Dil Egitim Programi’nda gorevli 6gretim elemanlarinin sézlesmeleri ve yazil is tanimlari
vardir. is tamimlari, ¢alisanlarin erisimine agiktir.

Ac¢iklamalar

Is tanimlari yabanci diller yiiksekokulu web sayfasinda kalite sekmesinin altinda 6gretim elemanlari ile
paylasiilmaktadir. Bunun vyani sira EBYS (Uzerinden ilgili is tanimlari 6gretim gorevlileri ile
paylasilmaktadir. Bu baglamda 6gretim goérevlilerinin is tanimlari su sekildedir;

-Mevcut potansiyelinin timini kullanarak Yiksekokulun ve bulundugu béliimiin amag ve hedeflerine
ulasmaya calismak,

-Yiiksekokulun kalite sistemi blinyesinde kendi sorumlulugunda belirtilen faaliyetleri yerine getirmek,

-Sorumlusu oldugu dersler ve laboratuvarlar icin Yiiksekokul MuadarlGgi’nin talep ettigi bilgileri ve
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dokimanlari vermek,

-Her yariyil sonunda sorumlusu oldugu dersler icin 6grenciler tarafindan doldurulan ders degerlendirme
formu sonuglarina gore iyilestirme ¢alismalari yapmak,

-Yiiksek Ogretim Kanunu ve Yénetmeliklerinde belirtilen diger goérevleri yapmak,

-Danismanlik ve derslerini Yiksekogretim mevzuati ve ¢agdas/gelismis ulke idealine sadakatle bagli
olarak en iyi sekilde yerine getirmek,

-Kendini surekli gelistirir; yabanci dil ve akademik bilgi seviyesi ile entelektiiel donanimini gelistirme;
ders disi Universite etkinlikleri dizenleme ve diizenlenen faaliyetlere katki saglama; sosyal sorumluluk
projeleri yapma, topluma énder ve 6grencilerine yararl olma ¢abasi icinde olmak,

-Yukarida belirtilen hususlarda gorevini yerine getirirken Yiiksekokulumuzun Belirlemis oldugu Vizyon
ve Ustlenmis oldugu Misyonu yerine getirmede ve gelistirmede Etik Kurallarina riayet ederek is ve
islemlerini yGritmek.

-Kendi Sorumluluk alaninda dogabilecek olan sikintiyi, Yiksekokul MuddirlGgiine 6nceden bildirmekle
sorumludur.

-Yiksekokul Midirt, Midir Yardimcisi ve Bélim Baskani’nin verdigi gérevleri yapar.
Dokiimantasyon

Odretim Gérevlisi is Tanimi

https://sfl.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/1262092024164857.pdf

Ogretim Elemanlan Olciitii 3

Performans Degerlendirme

Olgiit 3. Dil egitim programi, 6gretim elemanlarinin performanslarini adil, seffaf, cok yonlii ve
sistematik bir yontemle degerlendirir.

Ac¢iklamalar

Kurumumuzda 6gretim Uyelerinin performansini degerlendirmek icin 6grenci memnuniyet anketleri
kullanilmaktadir. Ogrencilerin herhangi bir kisisel bilgisinin istenmedigi bu anketler her bir kur bitiminde
ogrencilerle paylasilmakta ve dersine giren 6gretim Gyelerine iliskin sorular sorulmaktadir. Bu baglamda
bu sirecin adil, seffaf, yansiz ve sistematik olmasi icin 6grenciler sadece dersine giren 6gretim gorevlisini
degerlendirmektedirler. Performans degerlendirme siireclerinde 6grenci anketlerinden yararlanilacagi
bir kurum kiiltiri olarak 6gretim Uyelerince bilinmekte, ilgili 6grenci anket sonucu hangi 6gretim
gorevlisine aitse sadece ilgili 6gretim gorevlisiyle paylasiimaktadir.

Ogretim Elemanlar Olciiti 4

Mesleki Gelisim
Ol¢iit 4: Dil Egitim Programi, hizmet ici egitimler ve mesleki gelisime yonelik etkinlikler planlar.
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Ac¢iklamalar

Bu 6l¢iit kapsaminda herhangi bir faaliyet yapilmamaktadir.
Programin Ongérdiigii Iyilestirmeler

Kurumumuzda 6gretim Uyelerinin mesleki gelisimlerini desteklemek amaciyla asagidaki degisikliklerin
yapilmasi planlanmaktadir:

1. Hizmet ici Egitimlerin Planlanmasi ve Uygulanmasi

Her akademik yil basinda 6gretim elemanlarinin ihtiyaglarina yonelik bir egitim ihtiyag analizi yapilacaktir.
Bu analiz 6gretim Uyelerinin geri bildirimleri ve 6grenci degerlendirme anketleri sonuglarina dayali olarak
gerceklestirilecektir.

Egitim ihtiyac analizine gobre, 6gretim yontemleri, teknolojik araglarin kullanimi, 6grenci merkezli
yaklagimlar ve sinav hazirlama teknikleri gibi konularda hizmet igi egitimler diizenlenecektir.

2. Mesleki Gelisim Alanlarinin Tespiti ve Gelisim Siireci

Ogretim Uyelerinin mesleki yeterliklerini gelistirmek amaciyla diizenli degerlendirme ve geri bildirim
mekanizmalari olusturulacaktir.

Her vyariyll sonunda 6gretim Ulyelerinin glgli ve gelisime acik yonlerini belirlemek i¢in toplantilar
diizenlenecek ve mesleki gelisim planlari hazirlanacaktir.

Uluslararasi standartlara uygun mesleki gelisim sertifika programlarina katilim tesvik edilecek ve bu
programlara katilan Ogretim Uyelerinin deneyimlerini paylasmalari icin diizenli bir platform
olusturulacaktir.

3. Siirekli Gelisim igin izleme ve Degerlendirme

Mesleki gelisim faaliyetlerinin etkinligi, her egitim yilh sonunda yapilacak bir degerlendirme anketi ile
analiz edilecektir.

Bu analiz sonuglarina dayali olarak hizmet ici egitimlerin icerikleri giincellenecek ve mesleki gelisim
faaliyetleri strekli olarak iyilestirilecektir.
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ALTYAPI, DONANIM VE ARAC-GEREC

Altyapi, Donanim ve Arac-Gerec Olciitii 1

Altyapi, Donanim ve Ara¢-Gereg

Ol¢iit 1: Dil Egitim Programi’nin misyon ve hedeflerine hizmet eden altyapi, ¢alisma alani, kaynak,
teknoloji ve donanimi vardir.

Aciklamalar

1. Asagida belirtilen yerlere sayi ve miktarlari yaziniz.

1250 son 12 ayda donem basina diisen 6grenci sayisi

20 derslik basina ortalama 6grenci sayisi

49  mevcut programa ait derslik sayisi

2560 mevcut programa ait derslik m?’si

44  son 6 ayda en yiiksek 6grenci sayisi oldugu zamanda kullanilan derslik sayisi
14  idari ¢alisan ve personel sayisi

8 idari ¢calisan ve personel igin ofis sayisi

220 idari galisan ve personel icin ayrilan ofis alani m?’si

59  tam zamanl 6gretim elemani sayisi

32  tam zamanh 6gretim elemani icin ofis alani sayisi

622 tam zamanli 6gretim elemani icin ayrilan ofis alani m?%si
0 yarizamanli 6gretim elemani sayisi

0 yarizamanh 6gretim elemani i¢in ofis alani sayisi

0 vyarizamanli 68retim elemani igin ayrilan ofis alani m?’si
1 6grenme destek merkezlerinin sayisi

300 6grenme destek merkezlerinin m?’si

2. Her bir periyod igin seviye bazinda siniflar belirlenmekte ve bu siniflar icin 8 hafta boyunca ortalama
20 kisilik siniflarda ingilizce dersleri verilmektedir. Siniflarda yabanci dil 8gretiminin interaktif bir sekilde
yapilabilmesi icin akilli tahta ve ses sistemi bulunmakta ve 6gretim lyeleri veya 6grenciler bu imkandan
faydalanabilmektedirler. Akilli tahtalarin ve ses sistemlerinin bakimlari periyodik araliklarla ilgili personel
tarafindan yapilmakta ve 6n gorilen sorunlar dersler baslamadan ¢ézilmektedir.

3. 49 adet derslik ve 2 dil laboratuvari bulunan okulumuzda 6grencilerimizin erisimine agilan Self-Access
Centre ile yabanci dil 6grenme siireglerinin dogru ve etkili bir sekilde desteklenmesi amaglanmaktadir.
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SUREKLI IYILESTIRME

Siirekli lyilestirme Olciitii 1

Siirekli lyilestirme

Olgiit 1: Dil Egitim Programi, program bilesenlerini diizenli olarak gozden gegirir ve gostergelere
dayali olarak iyilegtirir.

Miifredat/Ders Programi: Karabiik Universitesi Yabanci Diller Yiiksekokulu olarak tiim periyot ve
seviyelerde 6gretim programinin iyilestirilmesine iliskin ¢alismalar 6gretim gorevlileri ile yapilan
odak grup gorismelerinden veya 6grecilerden elde edilen veriler géz 6niinde bulundurularak
dizenli olarak yapilmaktadir.

Olgme-Degerlendirme: Tim 6lgme degerlendirme siiregleri istatistiki verilere dayandirilarak
yapiimakta ve sinavlar olgcme-degerlendirme ekibi tarafindan hazirlandiktan sonra her bir
seviyeye ait sinav o seviyede derse giren iki 6gretim gorevlisi ve bolim baskan yardimcilarinin da
katildiklari gozden gecirme toplantilari yardimiyla degerlendirilip sinavlara iliskin iyilestirmeler
yapilmaktadir. Bununla birlikte 6grencilerin online yaptiklari galismalarin verimli hale getirilmesi
icin bolim baskan yardimcimiz siirekli olarak yayinevi ile iletisimde bulunmakta ve gerekli
onlemleri almaktadir.

Ogrenci Destegi ve Hizmetleri: Yabanci Diller Yiiksekokulu ingilizce Hazirlik Programinda egitim-
Ogretime baslayacak Ogrencilerin programa sorunsuz baslamalari, adaptasyon sireclerini
hizlandirmalari ve sistemle ile ilgili bilgilendirme almalari adina program igerigi ve ylksekokul
genel isleyisi hakkinda bilgi veren oryantasyon sunumu her bir akademik yil basinda gerekli
iyilestirmeler yapilarak 6grencilerin erisimine agilmakta ve bu sunum 06gretim gorevlileri
tarafindan periyot baslangiglarinda 6grencilere acgiklanmaktadir. Bununla birlikte ilgili sunuma
daha kolay erisim saglanabilmesi icin web sitesinde paylasiilmaktadir. Bunun yani sira 6grencilere
seviye tespit sinavi sonrasinda seviyelerine uygun siniflara yerlestiriimelerinin hemen akabinde
ders donemi 6ncesinde sinif icin oryantasyon imkani saglanmaktadir. Sinif icerisinde ylzyize
yapilan oryantasyon sunumunda tim 6grenciler ayni anda bilgiye ulasabilmekte ve sorularini
sorma firsati elde etmektedirler. Ek olarak her bir kur basinda siniflarin danisman 6gretim
gorevlisi belirlenmekte ve 6grenciler tiim olgme degerlendirme slreclerine iliskin bilgileri ilgili
O0gretim gorevlisinden alabilmektedirler.

Egitim Ogretim ve Ogretim Porgraminin Ogrenciye Aktarilmasi: Yabanci Diller Ogrenimi ve
Ogretimi icin Ortak Avrupa Referans Cercevesi dogrultusunda yapilandirilan 8gretim programi,
nitelikli ve alaninda uzman akademik kadro tarafindan sunulmaktadir. Kurum, modern ve
ergonomik fiziki altyapisi ile giincel teknik donanimi sayesinde 6grencilere evrensel olglitlere
uygun yabanci dil 6grenme ve beceri kazanma imkani saglamaktadir. Ulusal ve uluslararasi
diizeydeki yenilik¢i yontem ve teknikleri takip ederek akademik katkilar sunan Yiksekokul,
uzmanhga dayali 6gretim anlayisiyla 6ne gikan dinamik bir yapiya sahiptir. Bu cercevede, 6gretim
programi Yabanci Diller Yiiksekokulu’nun misyonu dogrultusunda uluslararasi kalite standartlari
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da gbz 6nlnde bulundurularak strekli iyilestiriimektedir.

Yabanci Diller Yiiksekokulu ingilizce Hazirlik Programi, 6gretim programinin hedefleri ve 6grenme
¢iktilart dogrultusunda yapilandiriimaktadir. Bu kapsamda, program dahilindeki tim dil
seviyelerinin amaclari, yeterlilikleri ve 6grenme ciktilari belirlenmis ve paydaslarla paylasiimistir.
Hazirhk programinda yer alan dil seviyeleri, uluslararasi standartlara uygun olarak hazirlanmis
olup her seviyeye iliskin dort temel beceriye yonelik 6grenme ciktilari, Avrupa Dilleri Ortak
Cerceve Programi (Common European Framework of Reference for Languages - CEFR) ve Oxford
English dil yeterlikleri esas alinarak olusturulmustur. Programin etkililigini artirmak amaciyla,
ihtiyac analizi kapsaminda 6grenci anketlerinden elde edilen veriler ile 6gretim elemanlariyla
gerceklestirilen odak grup gériismelerinden yararlanilmaktadir. Bu siirecte, ingilizce Hazirlik
Programi'nin ilkelerine bagh olarak verimliligi diizenli olarak izlenmekte ve 6grenci ile 6gretim
elemanlarinin gorisleri dogrultusunda programin giiclendiriimesi hedeflenmektedir. Yiksekokul
yonetimi, her seviyenin program igeriginden sorumlu kur koordinatorleri ile is birligi icerisinde
calisarak programin etkililigini degerlendirmekte ve gerekli iyilestirme alanlarini tespit
etmektedir. Ayrica, her kur dénemi sonunda 6grencilerden ve 6gretim elemanlarindan anketler
araciligiyla geri bildirim toplanmakta, bu veriler ilgili ekip tarafindan analiz edilerek gerekli
diizenlemeler yapilmaktadir.

Dokiimantasyon
Ogretim Elemani Materyal Degerlendirme Anketi

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScATGrW5CWgo8efSIYJumIM Nm2VgESkv20PW8eoREW
D6-wtg/viewform

Materyal Se¢im Komisyonu Anketi

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScy8HyssvSAMGN4s7ATQzrEISDKSeNOeMe snPCOLZWQ
xGGgg/viewform

Ogretim Gorevlileri ile Odak Grup Goriismeleri
https://sfl.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=E&id=7250&BA=tr

KBU Yabanc Diller Yiiksekokulu Oryantasyon Videosu
https://124.im/snlwYM

Ogretim Elemani Materyal Degerlendirme Anketi

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScATGrW5CWgo8efSIYJumIM Nm2VgESkv20PW8eoREW
D6-wtg/viewform

Materyal Se¢cim Komisyonu Anketi

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScy8HyssvSAMGN4s7ATQzrEISDKSeNOeMe snPCOLZWQ
xGGgg/viewform

Ogretim Goérevlileri ile Odak Grup Goriismeleri
https://sfl.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=E&id=7250&BA=tr

33
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https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScATGrW5CWgo8efSlYJumIM_Nm2VqESkv20PW8eoREWD6-wtg/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScy8HyssvSAMGN4s7ATQzrEl5DKSeN0eMe_snPCOLZWQxGGqg/viewform
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https://sfl.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=E&id=7250&BA=tr

EK 1. BGRETIM PROGRAMI DENKLIK TABLOSU

eviye Adi

Beceri/Bilgi Alani

Program icerigi/Materyal

Ogrenme K

Al

Reading Skills
Writing Skills
Listening Skills
Speaking Skills
Language Systems

Oxford English File 4th Edition
Elementary Student’s Book
Oxford Effective Academic Writing
12nd Edition
Oxford English File Level 1 Study
Pack

Reading

Can understand very short, simple texts a single phrase at a time, picking up familiar names, words and basic phrases and rereading as required.
Can get an idea of the content of simpler informational material and short simple descriptions, especially if there is visual support

Writing

Can write simple isolated phrases and sentences.

Can complete simple charts.

Can write sentences using contractions and pronouns, numbers up to 100, the names of objects in a picture.

Can write simple phrases and sentences about themselves and imaginary people, where they live and what they do.

Listening

Can understand simple greetings and names, simple personal information, numbers in simple contexts, the names of countries, nationalities, cities, languages, and
currencies, simple words and phrases.

Can follow speech that is very slow and carefully articulated, with long pauses for him/her to assimilate meaning.

Ek-2

Can use social English phrases, pronouns and contractions, correct pronunciation.

Can introduce himself/herself and other people.

Can say simple words and phrases.

Can ask and answer simple questions.

Can take part in simple conversations.

Can interact in a simple way but communication is totally dependent on repetition at a slower rate of speech, rephrasing and repair.
Can ask and answer simple questions, initiate and respond to simple statements in areas of immediate need or on very familiar topics.
Can get an idea of the content of simpler informational material and short simple descriptions, especially if there is visual support.
Language Systems

Can show only limited control of a few simple grammatical structures and sentence patterns in a learnt repertoire.

Can use some simple structures correctly, but still systematically makes basic mistakes.

A2

Reading Skills
Writing Skills
Listening Skills
Speaking Skills
Language Systems

Oxford English File 4th Edition Pre-
Intermediate Student’s Book
Oxford English File Level 2 Study
Pack

Reading

Can identify specific information in simpler written material he/she encounters such as letters, brochures and short newspaper articles describing events.
Can understand short, simple texts containing the highest frequency vocabulary, including a proportion of shared international vocabulary items.

Can give short, basic descriptions of events and activities.

Can understand short, simple texts on familiar matters of a concrete type which consist of high frequency everyday or job-related language.

Writing

Can write a series of simple phrases and sentences about their family, living conditions, educational background, present or most recent job.
Can write short, simple imaginary biographies and simple poems about people.

Can write a series of simple phrases and sentences linked with simple connectors like and, but and because.

Listening

Can understand and extract the essential information from short recorded passages dealing with predictable everyday matters that are delivered slowly and
clearly.

Can understand and extract the essential information from short recorded passages dealing with predictable everyday matters that are delivered slowly and
clearly.

Can understand the main points of clear standard speech on familiar matters regularly encountered in work, school, leisure etc. including short narratives.

Speaking

Can interact with reasonable ease in structured situations and short conversations, provided the other person helps if necessary.

Can manage simple, routine exchanges without undue effort.

Can ask and answer questions and exchange ideas and information on familiar topics in predictable everyday situations.

Can construct phrases on familiar topics with sufficient ease to handle short exchanges, despite very noticeable hesitation and false starts.

Language Systems

Can use some simple structures correctly, but still systematically makes basic mistakes — for example, tends to mix up tenses and forget to mark agreement;
nevertheless, it is usually clear what he/she is trying to say.

Can produce brief everyday expressions in order to satisfy simple needs of a concrete type: personal details, daily routines, wants and needs, requests for
information.

Can produce brief past expressions.

B1

Reading Skills
Writing Skills
Listening Skills
Speaking Skills
Language Systems

Oxford English File 4th Edition
Intermediate Student’s Book
Oxford Effective Academic Writing
12nd Edition
Oxford English File Level 3 Study
Pack

Reading

Can read straightforward factual texts on subjects related to his / her field and interest with a satisfactory level of comprehension.

Can scan longer texts to locate desired information, and gather information from different parts of a text, or from different texts, to fulfil a specific task.
Can read straightforward factual texts on subjects related to his / her field and interest with a satisfactory level of comprehension

Writing

Can exploit a wide range of simple language flexibly to express much of what he / she wants

Can express him/herself clearly and without much sign of having to restrict what he/she wants to say

Has enough language to get by, with sufficient vocabulary to express him / herself with some hesitation and circumlocutions on topics such as family, hobbies and
interests, work, travel, and current events, but lexical limitations cause repetition and even difficulty with formulation at times.

Listening

Can explain the main points in an idea or problem with reasonable precision.

Can convey simple, straightforward information of immediate relevance, getting across which point he / she feels is most important

Can understand the main points and important details in stories and other narratives

Can maintain a conversation or discussion but may sometimes be difficult to follow when trying to say exactly what he / she would like to

Can express and respond to feelings such as surprise, happiness, sadness, interest and indifference

Can narrate a story

Can take some initiatives in an interview / consultation (e.g. to bring up a new subject) but is very dependent on interviewer in the interaction.

Language Systems

Has a good range of vocabulary related to familiar topics and everyday situations.

Has a sufficient vocabulary to express him / herself with some circumlocutions on most topics pertinent to his / her everyday life

Can understand the main points of clear standard speech on familiar matters regularly encountered in work, school, leisure, etc., including short narratives

B2

Reading Skills
Writing Skills
Listening Skills
Speaking Skills
Language Systems

Oxford English File 4th Edition
Upper-intermediate Student’s
Book
Oxford Effective Academic Writing
2nd Edition
Oxford English File Level 4 Study
Pack

Reading

Can summarize and evaluate the main points of discussion on matters within his/her academic or prc ional

Can use a variety of strategies to achieve comprehension, including listening for main points, checking comprehension by using contextual clues.

Can understand detailed instructions reliably

Writing

Can express news and views effectively in writing and relate to those of others

Can write clear, detailed texts on a variety of subjects related to his/her field of interest, synthesizing and evaluating information and arguments from several
sources.

Can further develop other people’s ideas, pose questions that invite reactions from different perspectives and propose a solution or next steps. Can convey
detailed information and arguments reliably, e.g. the significant point(s) contained in complex but well-structured texts within his/her fields of professional,
academic and personal interest.

Listening

Can engage in extended conversation on most general topics in a clearly participatory fashion, even in a noisy environment.

Can take an active part in informal discussion in familiar contexts, commenting, putting point of view clearly, evaluating alternative proposals and making and
responding to hypotheses.

Has a sufficient range of language to be able to give clear descriptions, express viewpoints and develop arguments without much conspicuous searching for words,
using some complex sentence forms to do so.

Can engage in extended conversation on most general topics in a clearly participatory fashion, even in a noisy environment.

Can summarize and evaluate the main points of discussion on matters within his/her ic or pr i

Can help the discussion along on familiar ground, confirming comprehension, inviting others in, etc

Language Systems

Shows a relatively high degree of grammatical control. Does not make mistakes which lead to misunderstanding.

Shows a relatively high degree of grammatical control. Does not make mistakes which lead to misunderstanding.

Can generally use appropriate intonation, place stress correctly and articulate individual sounds clearly; accent tends to be influenced by other language(s) he/she
speaks but has little or no effect on intelligibility.




Ek-3

EK 2. OLCME DEGERLENDIRME KAZANIM DENKLIK TABLOSU

Seviye Adi Beceri/Bilgi Alani Olgme Degerlendirme Uygulamasi Ogrenme Kazanimi
Level 1 Grammar Bosluk Doldurma, Eslestirme, Coktan Segmeli Test Can use some simple structures correctly
Level 1 Vocabulary Bosluk Doldurma, Eslestirme, Coktan Segmeli Test Has a basic vocabulary repertoire of words and phrases related to particular concrete situations.
Can understand simple greetings and names, simple personal information, numbers in simple contexts, the names of countries, nationalities,
Level 1 Listening Bosluk Doldurma, Eslestirme, Coktan Segmeli Test . pleg X s . pep ! P !
cities, languages, and currencies, simple words and phrases.
Level 1 Reading Acik Uglu Soru, Coktan Segmeli Test Can get an idea of the content of simpler informational material and short simple descriptions,
Level 1 Speaking Sunumlar, S6zIU Sinavlar Can use social English phrases, pronouns and contractions, correct pronunciation.
Level 1 Writing Paragraf yazma becerisi-Ara sinavlar ve Portfolyo Odevleri Can write simple isolated phrases and sentences.
Can use some simple structures correctly, tends to mix up tenses and forget to mark agreement; nevertheless, it is usually clear what he/she is
Level 2 Grammar Bosluk Doldurma, Eslestirme, Coktan Segmeli Test R P v P 8 8 ! v /
trying to say.
Level 2 Vocabulary Bosluk Doldurma, Eslestirme, Coktan Segmeli Test Has sufficient vocabulary to conduct routine, everyday transactions involving familiar situations and topics.
. . . . Can understand and extract the essential information from short recorded passages dealing with predictable everyday matters that are
Level 2 Listening Bosluk Doldurma, Eslestirme, Coktan Segmeli Test .
delivered slowly and clearly.
Can understand short, simple texts containing the highest frequency vocabulary, including a proportion of shared international vocabulan
Level 2 Reading Acik Uglu Soru, Coktan Segmeli Test X P i g q 4 v € a prop v
items.
Level 2 Speaking Sunumlar, S6zIU Sinavlar Can interact with reasonable ease in structured situations and short conversations, provided the other person helps.
Level 2 Writing Paragraf yazma becerisi-Ara sinavlar ve Portfolyo Odevleri Can write a series of simple phrases and sentences linked with simple connectors like and, but and because.
Level 3 Grammar Bosluk Doldurma, Eslestirme, Coktan Segmeli Test Shows a degree of grammatical control. Does not make mistakes which lead to misunderstanding.
Level 3 Vocabulary Bosluk Doldurma, Eslestirme, Coktan Segmeli Test Has a good range of vocabulary related to familiar topics and everyday situations.
Level 3 Listening Bosluk Doldurma, Eslestirme, Coktan Segmeli Test Can understand the main points and important details in stories and other narratives
Level 3 Reading Acik Uglu Soru, Coktan Segmeli Test, Eslestirme Can read straightforward factual texts on subjects related to his / her field and interest with a satisfactory level of comprehension.
Level 3 Speaking Sunumlar, S6zli Sinavlar Can express and respond to feelings such as surprise, happiness, sadness, interest and indifference
. . . X Can exploit a wide range of simple language flexibly to express much of what he / she wants,
Level 3 Writing Paragraf yazma becerisi-Ara sinavlar ve Portfolyo Odevleri . . . X i
Can express him/herself clearly and without much sign of having to restrict what he/she wants to say
Level 4 Grammar Bosluk Doldurma, Eslestirme, Coktan Segmeli Test Shows a relatively high degree of grammatical control. Does not make mistakes which lead to misunderstanding.
) . Has a sufficient range of language to be able to give clear descriptions, express viewpoints and develop arguments without much conspicuous
Level 4 Vocabulary Bosluk Doldurma, Eslestirme, Coktan Segmeli Test R g . guag g P P P P arg P
searching for words, using some complex sentence forms to do so.
Can understand recordings in the standard form of the language likely to be encountered in social, professional or academic life and identif
Level 4 Listening Bosluk Doldurma, Eslestirme, Coktan Segmeli Test X R & R i R Buag v ds ¥
speaker viewpoints and attitudes as well as the information content.
. . i Can use a variety of strategies to achieve comprehension, including listening for main points, checking comprehension by using contextual clues,
Level 4 Reading Acik Uglu Soru, Coktan Segmeli Test, Eslestirme
Can understand detailed instructions reliably
Level 4 Speaking Sunumlar, S6zIU Sinavlar Can engage in extended conversation on most general topics in a clearly participatory fashion, even in a noisy environment.
" Can write clear, detailed texts on a variety of subjects related to his/her field of interest, synthesizing and evaluating information and arguments
Level 4 Writing Makale yazma becerisi-Ara sinavlar ve Portfolyo Odevleri v ! / v 8 8 8

from several sources.




EK 3.YDYO YONETIM

i AKADEMIK PERSONEL

Ek-

Adi-Soyadi

Gorevi/Pozisyonu

Egitimi/Sertifikalar

Gegmis is Deneyimi

Goreve Gelis Tarihi

Son 2 Yillik Mesleki Gelisim Faaliyetleri

Biitiinlesik Doktora, Tiirkiye, Anadolu Universitesi, Egitim Bilimleri
Enstitiisi, Egitim Programlari ve Ogretim (Dr), 2019Lisans, Tiirkiye,

14th International Baskent Congress on Social,
Humanities, Administrative and Educational Sciences
English in a Changing World: a two-day Forum 2024
Education Event - English and Assessment Policy Dialogue
2024

10th International Education and Innovative Sciences
Congress

Ege 12th International Conference on Social Sciences

Dog.Dr. MUSTAFA POLAT Yiiksekokul Miidiir /B&liim Bagkan| Anadolu Universitesi, ingilizce Ogretmenligi Bolimi, 2010 YOK 11.06.2012 . . )
. s P S . Anadolu 15th International Conference on Social Sciences
Lisans, Turkiye, Anadolu Universitesi, ingilizce Ogretmenligi " o i
R, 12. Uluslararasi Egitim Programlari ve Ogretim Kongresi
Bélumi, 2010 . . X :
8th International Education and Innovative Sciences
Congress
Ege 10th International Conference on Social Sciences
15. Uluslararasi Sosyal Beseri ve Egitim Bilimleri Kongresi
International Science and Art Research Congress
International Education Congress 2023
“Dc.>ktor‘a/S.anavt.t'fa Yet.e.rllllk/.Tlpta.L.l.zr?anvll.kf Tur.l.<|ye,‘ G?ZI 14. Uluslararasi Baskent Sosyal, Beseri, idari ve Egitim
Universitesi, Egitim Bilimleri Enstitiisi, Egitim Yénetimi (Dr), 2020, . N
2024 Bilimler Kongresi 2024
Ogr.Gor. Dr. KURSAT ARSLAN Miidiir Yardimcisi Yiiksek Lisans, Tiirkiye, Karabiik Universitesi, Lisanstistii Egitim YOK 4.02.2013 S U!usa_l Eg't'mde_Dc’nqu Formu (UEDFOR-5) 2024
FE P - English in a Changing World: a two-day Forum 2024
Enstitiist, Egitim Yonetimi Bilim Dali (Y1) (Tezli), 2018, 2019 . ) N i
B e o - . v Education Event - English and Assessment Policy Dialogue
Lisans, Turkiye, istanbul Universitesi, Hasan Ali Yicel Egitim 2024
Fakailtesi, Yabanci Diller Egitimi Bolimdi, 2005, 2009"
Gazi Universitesi - ingilizce Ogretmenligi (Lisans)
« v Ankara Universitesi - Egitimde Ol Degerlendi YL «
Ogr.Gor. HUSEYIN ATASEVEN Mudur Yardimcist nkara "n!vers! es! S !m © Dlgme ve e%er en !rme( ) YOK 11.06.2012 Egitimde Olgme ve Degerlendirme Doktora Programi
Ankara Universitesi - Egitimde Olgme ve Degerlendirme (DR-
Devam)
Akdeniz Universitesi - ingilizce Ogretmenligi (Lisans) . . .
- o Py N - Selguk 11th Int t | Conf Si | S
Ogr.Gér. Dr. OKAN DEDE B&liim Baskan Yardimcisi Hacettepe Universitesi - EgitimProgramlari ve Ogretim (YL) ingilizce Ogretmeni (MEB) 18.02.2013 eleu " err-1a lonal Conference on .ocla. clences
I DO P Ege 12th International Conference on Social Sciences
Ankara Universitesi - EgitimProgramlari ve Ogretim (DR)
. . e 0DTU - ingilizce Ogretmenligi (Lisans)
Ogr.Gor. SAKIR ASCI Boliim Baskan Yardimcist ODTU - Bilissel Bilimler (Tezsiz Yiksek Lisans) YOK 9.09.2013
YDYO IDARI PERSONEL
Viiksekokul Sekreteri ABDULLAH BZEL Viksekokul Sekreteri Polis Mer_r:L_Jru, Universite Guvenlik Amirligi,Safranbolu MYO 31.01.2018 Séfranbolu MYO Sekre_tfrllgl ve Yabanci Diller
Sekreterligi Yuksekokulu Sekreterligi
Tekniker iISMAIL OZDARGIN Personel isleri Zonguldak Biilent Ecevit Universitesi Giivenlik Gérevlisi 29.05.2007 Yabanci Diller Yiiksekokulu Personel isleri
. . . L o Bilgi Guvenligi Farkindalik . o . . . . L o
Hemsire NERGIS AKYUREK Ogrenci Isleri Marmara Universitesi Hastanesi Hemsire 16.07.2012 Yabanci Diller Yuksekokulu Ogrenci Isleri
Devlet Malini Koruma
L ili ili . . Yabanci Diller Yiiksekokulu Maas, Satin alma ve
Bilg.Isl. SULE AKKAYA Maas, Satinalma ve Tasinir Kayr Etkili Konusma ve Beden Dili Ozel Sektér Muhasebe 11.07.2013 3
657 sayili Devlet Memurlari Kanunu Taginir Kayit
Teknisyen RAMAZAN KOCOGLU Teknik isler 3071 sayil Dilekge Hakkinin Kullaniimasina Dair Kanun ve 23.07.2012 Yabani Diller Yiiksekokulu Bilgisayar Teknikeri
4982 sayli Bilgi Edinme Hakki Kanunu
Bilg.isl. DEMET YILDIRIM Ogrenci isleri Gunliik Hayatta ve Kamu Binalarinda Enerji Verimliligi 25.07.2014 Yabanci Diller Yiiksekokulu Ogrenci isleri
Etkili ve Dogru E-posta Yazimi - — -
] ) ] KVKK Farkindalik Egitimi Karabik Demlrgellk Fabrikasi Memur Kadrosu,%onguldak KBU Teknik Egitim Fakiiltesi Bélim Sekreterligi
Bilg.isl. Habibe ACAR Ogrenci Isleri Bulent Ecevit Universitesi Memur kadrosu, KBU Teknik Egitim 29.05.2007 X & - . P &l
- Yabanci Diller Yiiksekokulu Ogrenci Isleri
Fakiltesi
e . s Ozel Sektor Pastacilik, Zonguldak Biilent Ecevit Universitesi KBU Teknik Egitim Fakiltesi Bolim Sekreterligi, YDYO
Bilg.Isl. Kemal UZEL Kattiphane o [, . 29.05.2007 .
B3 P Memur, KBU Teknik Egitim Fakultesi Kutiphane
L - KBU Edebiyat Fakiltesi Temizlik, YDYO Mudir
Hizmetli Aleyna DEMIRCI Mudur Sekreteri Protokol Egitimi KBU Edebiyat Fakltesi Temizlik 16.08.2022 Sekreterligﬁ
Destek Personeli Ferdane ERMIS Temizlik Personeli YDYO Temizlik 5.05.2023 YDYO Temizlik Personeli




Siirekli isgi NURCAN KARTAL

Temizlik Personeli

Stirekli isgi Kezban TASOGLU

Temizlik Personeli

Stirekli isci Soner DILSIZ

Temizlik Personeli

siirekli isci Metin GETINKAYA

Temizlik Personeli

Temel is Saghgi ve Giivenligi Egitimi
Hijyen Egitimi

YDYO Temizlik 9.10.2012 YDYO Temizlik Personeli

YDYO Temizlik 14.08.2018 YDYO Temizlik Personeli

YDYO Temizlik 14.01.2015 BESYO Temizlik Personeli, YDYO Temizlik Personeli
YDYO Temizlik 1.08.2008 Teknik Egitim Fak. Temizlik Personeli, YDYO Temizlik

Personeli







EK 4. OGRETM UYELERI YETKINLIK TABLOSU

S6zlesme Tu . Ise alm
. No. Adi— adl & R gitimi/Og i ifil N
S. No. Soy: (kadrolu, ssat icretli, vs.) Egitimi/Ogretmenlik Sertifikas GegmigllzDeneyimi el
1 DoG. Dr. MUSTAFA POLAT Sozlesmeli (2547 SK. 23.Md.) Lisans-Ingilizce .(.)vgretmenhgl /YL- DR-Egitim Bilimleri Egitim 12917 ay 11. 06. 2012
Programlar ve Ogretim
9 'OQr. Gor. Dr. KUR&‘\T ARSLAN Sozlesmeli (2547 SK. 31. Md.) Lisans-Ingilizce Ogretmenligi /YL- Egitim Bilimleri/ DR-Egitim 1yl 11 ay 4.09-
Bilimleri Egitim Yonetimi —5
3 Ogr. 66r. HUSEYIN ATASEVEN Sozlesmeli (2547 SK. 31. Md,)  |Lisans-Ingilizce Ofretmenligi /¥L- Egitimde Olcme ve 12917 ay 11. 06. 2012
Degerlendirme
Lisans-Egitim Fak. ingilizce Ogretmenligi / YL- Egitim Bilimleri
A o A © (oRAT ek A Enstitiisti Egitim Bilimleri Egitim Bilimleri Egitim Programlari ve
4 Ogr. Goér. Dr. OKAN DEDE SOzlesmeli (2547 SK. 31. Md.) o Ny . 12 y1l 9 ay 18.02.2013
Ogretim / DR-Egitim Bilimleri Enstitiisii Egitim Programlan ve
Ogretim
5 Ogr. 66r. SAKIR ASCL Sozlesmeli (2547 SK. 31. Md.) ';,Tf‘"ls"“g""“e Ogretmenligi /YL- Enformatik enstitlisi Bilissel |\, 9.09.2013
1limler
) Lisans-ingilizce Ogretmenligi /YL- Sosyal Bilimler Enstitiisii
6 Ogr. GOr.  AYKUT DALAK SOzlesmeli (2547 SK. 31. Md.) Uluslararasi iliskiler Uluslararas: iliskiler / DR-Ankara 11Yil 11 ay 8.02.2013
Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Genel Tiirk Tarihi
. Lisans-Edebiyat Fakiiltesi, Amerikan Kiiltiir ve Edebiyat1 /YL-
7 Ogr. Gor. Dr. FERHAT ORDU Sozlesmeli (2547 SK. 31. Md.) Sosyal Bilimler Enstitiisii, ingiliz Dili ve Edebiyati / DR-Sosyal 11Yil11 ay 4.02.2013
Bilimler Enstitiisii, ingiliz Dili ve Edebiyat:
8 Obr. Gor. AHMET TOPBAS Sozlesmeli (2547 SK. 31. Md.)  |-isans-ingiliz Dili ve Edebiyati /¥L-Lisansiistii Egitim enstitiisii 22.02.2007
Uluslararasi Politik i
9 Ogr. 6or. AKILE BASAR Sézlesmeli (2547 SK. 31. Md.) |- iy i Ingiliz Dili ve Edebiyati /YL- Ingiliz Diliz| 5y 49 5 31.08.1992
ve Edebiyati
10 Ogr. Gér. ALl KUBAT Sozlesmeli (2547 SK. 31. Md.) Lisans-Bati Dilleri ve Edebiyati B5limii ngiliz Dili ve Edebiyati |, /5 3.10.2022
/YL- Lisanstistii Egitim Enstitiisii, Ingiliz Dili ve Edebiyati
11 |Ogr.cor. ARZU AYDIN Sozlesmeli (2547 SK. 31. Md.)  |Lisans-ingilizce Ofretmenligi /¥L- Egitim Bilimleri Enstitiisi 13Yil4ay 9.09.2011
Egitim Programlan ve Ogretim
12 Ogr. 6or. ASLT OzTURK Sézlesmeli (2547 SK. 31. Md.) Lisans-Fen Edebiyat Fakiiltesi, Amerikan Kiiltiir ve Edebiyatr. |11 Yil 11 ay 4.02.2013
13 |Ogr.Gér. AYCA BILGE TEMIZ ARSLAN Sozlesmeli (2547 SK. 31. Md.)  |-isans-Ankara Universitesi Dil-Tarih Cografya Fakiiltesingiliz |\ y, 14 o 4.02.2013
Dili ve Edebiyati.
. e Lisans-Anadolu Universitesi Egitim Fakiiltesi (Yabanci Diller
14 Ogr. Gor. AYCA GULUNAY SOzlesmeli (2547 SK. 31. Md.) Egitimi) /YL- Karabiik Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitiisii 14 Y1, 5ay 11.08.2010
Sosyoloji
15 Ogr. Gér. AYSE HILAL TANTS SOzlesmeli (2547 SK. 31. Md.) Lisans-ingilizce Ogretmenligi 14Y1l, 8 ay 3.05.2010
16 Ogr. Gér. AYSE ORDU Sézlesmeli (2547 SK. 31. Md.) Lisans-Ingilizce Ogretmenligi /YL- Egitim Bilimleri Enstitiisii 1Yil 11 ay 4.02.2013
Egitimde Program Gelistirme
17 |Ogr.cor. AYSE TURAN Sozlesmeli (2547 SK. 31. Md,)  |Lisans-ingilizce Ofretmenligi /¥L- ESosyal Bilimler Enstitlisi |, )y, o, 30.04.2010
Ingiliz Dili Egitimi
18 OQrA Gor. BUst\ SANLT /\l\’CiN Sozlesmeli (2547 SK. 31. Md.) Lisans-Ingilizce Ogretmenligi /YL- Sosyal Bilimler Enstitiisii 11Yil3ay 16.09.2013
Egitim Bilimleri
19 |Ogr.cor. DOGAN CAN AKCIN Sozlesmeli (2547 SK. 31. Md.) | -isans-ingilizce Ofretmenligi /¥L- University College London |, 24.01.2014
(England) Yabanc Dil Olarak Ingilizce Ogretimi
20 |Ogr.6or. DUYGU YAZICIT Sozlesmeli (2547 SK. 31. Md.) :‘,Tf’"l‘""g"'“e Ogretmenligi /YL- Enformatik Enstitlisi Bilissel |, y, 5, 19.09.2013
ilimler
21 |Ogr.Gor. EMRE ERDAL Sozlesmeli (2547 SK. 31. Md.) | Lisans-E@itim Fakiltesi Ingilizce Ogretmenligi /YL- Lisanstistli |, 7 ) 11.06.2012
Egitim Enstitlisii Egitim Programlar ve Ogretim
92 |Ogr.Gér. ENES TASDELEN Sézlesmeli (2547 SK. 31. Md,)  |Lisans-Ingilizce Ofretmenligi /¥L- Egitim Bilimleri/ DR-EgGitim | )\ 7 11.06.2012
Bilimleri Egitim Yonetimi
23 Ogr. Gér. ERKAN UZAK SOzlesmeli (2547 SK. 31. Md.) Lisans-Fen Edebiyat Fakiiltesi, ingiliz Dili ve Edebiyati 17 Y1l 28.11.207
2 Or. Goér. ESIN UYSAL GUL Sozlesmeli (2547 SK. 31. Md.) LisansEgitim Fakultgsi, Yabanvailler Egitimi /YL- Sosyal 14Yil3 ay 410.2010
Bilimler Enstitiisii, Ingiliz Dili Egitimi
95 |Ogr.Gér. ESRA SAFAK COKPARTAL Sézlesmeli (2547 SK. 31. Md.) |-isans-Dil ve Tarih Cografya Fakilltesi, ingiliz Dili ve Edebiyatt | )y, 5, 8.02.2013
/YL- Lisanstistii Egitim Enstitlisii Spor Yoneticiligi
2% OQrA GOr. FATMA YILDIRIM Sozlesmeli (2547 SK. 31. Md.) Lisans-Egitim Fakiiltesi, Yabanci Diller Egitimi Bolimii /YL- 13111 ay 1.02.2011
Egitim Bilimleri Enstitiisii
27 |Ogr.Gor. FATA ZEHRA KOK Sozlesmeli (2547 SK. 31. Md.)  |MiS iyat F: i, Ingiliz Dili ve Edebiyat: / YL- Egitim |,y , . 13.09.2013
Bilimleri Enstiti itim Programlan ve Ogretim
28 Ogr. Gér. FIRAT LULECI SOzlesmeli (2547 SK. 31. Md.) Lisans-Egitim Fakiiltesi Yabanc1 diller Egitimi Bolimii 15Yil 4 ay 22.10.2008
R ) ) Lisans-insani Bil. ve Edebiyat Fakiiltesi, ingiliz Dili ve Edebiyati
29 Ogr. 66r. Dr. GOZDE BEGUM MIZRAK Sozlesmeli (2547 SK. 31. Md.) /YL- Sosyal Bilimler Enstitiisii Miitercim Terciimanlik / DR- 10 yil 2 ay 7.11.2014
Lisanstistii Egitim Enstitiisii ingiliz Dili ve Edebiyati
30 Ogr. Gér. HASAN KANTS Sozlesmeli (2547 SK. 31. Md.) Lisans-Edebiyat Fakiiltesi, ingiliz Dili ve Edebiyati 10 yil2ay 7.11.2014
R R Lisans-ingilizce Ogretmenligi /YL- Sosyal Bilimler Enstitisii
31 Ogr. Gor. HATICE GUR Soézlesmeli (2547 SK. 31. Md.) ingiliz Dili ve Edebiyati / DR-Mevlana Arastirmalan Enstitiisii 11 yil 2 ay 16.09.2013
Mevlana ve Mevlevilik Arastirmalar
32 Ogr. Gor. ILYAS GETIN SOzlesmeli (2547 SK. 31. Md.) Lisans-Egitim Fakiiltesi, Yabanci Diller Egitimi 15 yil 11 ay 23.01.2009
33 Ogr. Gor. KENAN SAPLTOGLU Sozlesmeli (2547 SK. 31. Md.) Lisans-Fen Edebiyat Fakiiltesi, Ingiliz Dili ve Edebiyati / YL- 14 yil1ay 10.12.2010

Lisansiistii Egitim Enstitiisii Uluslararasi Politik Ekonomi




Sozlesme Turl

Ise alm

.No.  |Adi- Soyadi " . i ifi )
S. No. Soy: (kadrolu, ssat icretli, vs.) Egitimi/Ogretmenlik Sertifikas GegmigllzDeneyimi sl
314 |Ogr.Gor. KERIM TANIS Sozlesmeli (2547 SK. 31. Md,)  |Lisans-Fen Edebiyat Fakiiltesi, Ingiliz Dili ve Edebiyati /¥L- |, g 11.08.2010
Lisansiistii Egitim Enstitiisii Uluslararasi lliskiler
35 |Ogr.Gér. KUBRA YAPICI Sézlesmeli (2547 SK. 31. Md,)  |Lisans- Edebiyat Fakiltesi, ingiliz Dili ve Edebiyati /YL- Sosyal |5 ) 44 5y 2.01.2014
Bilimler Enstitiisii Ingiliz Dili ve Edebiyat1
36 Ogr. Gor. KUBRA YAVUZ SOzlesmeli (2547 SK. 31. Md.) Lisans-ingilizce Ogretmenligi /YL- KBU Sanat Tarihi 10 yil 12.01.2015
37 |Ogr.Gor. LOKMAN SEHITOGLU Sozlesmeli (2547 SK. 31. Md.)  |HS¥ yat F; i, Ingiliz Dili ve Edebiyatr /¥YL-Sosyal |3 5. 4.02.2011
Bilimler Enstitiisii Ceviri Bilim
38 |Ogr.Gor. MERYEM GELIK Sozlesmeli (2547 SK. 31. Md,)  |-isans-EdebiyatF i, Ingiliz Dili ve Edebiyatr /YL- Tiirkiyat | 15, 4 o 9.09.2011
Arastirmalan Enstitiisii Yabanci Dil Olarak Tiirkge Egitimi
. Lisans-Edebiyat Fakiiltesi Amerikan Kiilt. Ve Ede. / YL- Sosyal
39 Ogr. Gor. Dr. MURAT KARAKAS Sozlesmeli (2547 SK. 31. Md.) Bilimler ingiliz Dili ve Edebiyati / DR-Lisansistii Egitim Enstitiisii |11 yil 1 ay 11.12.2013
ingiliz Dili ve Edebiyati
40 |Ogr.Gér. NAZAN CANBULAT Sozlesmeli (2547 SK. 31. Md,)  |Lisans- E&itim Fakiiltesi, Yabanc Diller Egitimi /YL- Turkiyat |, 4, o) 9.02.2011
Arastirmalan Enstitiisii Yabanci Dil Olarak Tiirkge Ogretimi
. Lisans-Fen Edebiyat Fakiiltesi, Bati Dilleri ve Edebiyat1 / YL-
41 Ogr. Gor. Dr. NIHAL TOPCU Sozlesmeli (2547 SK. 31. Md.) Sosyal Bilimler Enstitiisii ingiliz Dili ve Edebiyat1 / DR- 13yl 11 ay 9.02.2011
Lisansiistii Egitim Enstitiisii ingiliz Dili ve Edebiyati
42 |Ogr.Gor. OKAN CANBULAT Sozlesmeli (2547 SK. 31. Md.)  |Lisans-E€itim Fakilltesi, Ingiliz Dili Egitimi / Yo lryisay 5.09.2006
Sosyal Bilimler Enstitiisii Sosyoloji
43 Ogr. Gor. OZGUR BICER Sozlesmeli (2547 SK. 31. Md.) Lisans-Fen-Edebiyat Fakiiltesi, Amerikan Kiiltiirii ve Edebiyat1 |9 yil 11 ay 19.01.2015
14 |Ogr.cor. PELIN SIK Sozlesmeli (2547 SK. 31, Md,)  |Lisans-Fen Edebiyat Fakiiltesi, Ingiliz Dili ve Edebiyat /YL- 14yl 4ay 13.00.2010
Egitim Bilimleri/ DR-Egitim Bilimleri Egitim Yonetimi
15 5. SADIK SELMAN UNER Sézlesmeli (2547 SK. 31, Md.)  |-isans-Editim Fakilltesi, Yabanci Diller Egitimi / Yoo sy 27.12.2011
_ Sosyal Bilimler Enstitiisii, Egitim Bilimleri
46 r. SAMI AKGOL Sozlesmeli (2547 SK. 31. Md.) Lisans-Edebiyat Fakiiltesi, ingiliz Dili ve Edebiyati 13 yil 5 ay 14.02.2011
W 5. SAYCAN BORA ERDOGAN Sozlesmeli (2547 SK. 31. Md,)  |Lisans-EEitim Fakilltesi, Yabanci Diller Egitimi / YL 1yl 1 ay 10.08.2012
Sosyal Bilimler Enstitiisii Ingiliz Dili Egitimi
18 Ogr. Gor. SELMA PARLAKAY TOPBAS Sozlesmeli (2547 SK. 31. Md.) Lisans-Edebiyat F  Ingiliz Dili ve yat Blimii /YL |0 g 0y 23.03.2009
Lisansiistii Egitim Enstitiisii Ingiliz Dili ve Edebiyat1
49 Ogr. Gér. SEMA GETIN Sozlesmeli (2547 SK. 31. Md.) Lisans- Egitim Fakiiltesi ingilizce Ogretmenligi 13 yil 11 ay 3.02.2011
50 Ogr. Gér. TUBA AYDAN Sozlesmeli (2547 SK. 31. Md.) Lisans-Fakiiltesi Yabanci Diller Egitimi Boliimii 16 yil 2 ay 22.10.2008
. Lisans-Fakiiltesi Yabanci Diller Egitimi Bolimii /YL- Egitim
51 Ogr. Gor. TUGBA AKBAS Sozlesmeli (2547 SK. 31. Md.) Bilimleri Enstitiisii Yabanci Diller Egitimi Yabanci Diller Egitimi |12 yil 2 ay 22.10.2008
ingilizce Ogretmenligi
52 Ogr. Gér. TUGBA OZDEMIR Sozlesmeli (2547 SK. 31. Md.) Lisans-Edebiyat F i, Ingiliz Dili ve yati /YL- 14yilday 23.08.2010
Lisansiistii Egitim Enstitiisii Ingiliz Dili ve Edebiyat
53 |Ogr.Goér. TUGBA YILDIRIM KARAKURLUK Sozlesmeli (2547 SK. 31. Md.)  |Lisans- Eitim Fakiiltesi, Ingilizce Ogretmenligi /YL- Sosyal 11yi9ay 2.04.2013
Bilimler Enstitiisii Yabanci Diller Egitimi ingiliz Dili Ogretimi
54 |Ogr.Gor. UGUR TURAN Sozlesmeli (2547 SK. 31, Md,)  |Lisans-Fen Edebiyat Fakiiltesi, Ingiliz Dili ve Edebiyatt /¥L- |\, 4. 11.08.2010
Sosyal Bilimler Enstitiisii Isletme
55 Ogr. 6ér. UMIT CEBECI Sézlesmeli (2547 SK. 31. Md.) Lisans-Bat: Dilleri ve Edebiyat: B5ltmil Ingiliz Dili ve Edebiyati 1, , 9.10.2017
/YL- Sosyal Bilimleri Enstitiisii, Uygulamali Dil Bilimi
. . Lisans- Egitim Fakiiltesi, Yabanc Diller Egitimi Bolimii /YL-
56 Ogr. Gor. Dr. UMMET AYDAN SOzlesmeli (2547 SK. 31. Md.) Sosyal Bilimler Enstitiisii isletme / DR-Lisansiistii Egitim 17 yil 10 ay 22.10.2008
Enstitiisii isletme
57 Ogr. Gér. VOLKAN AYDIN S6zlesmeli (2547 SK. 31. Md.) Lisans-Egitim Fakiiltesi, ingiliz Dili ve Edebiyati 14 yil 3 ay 4.10.2010
58 Ogr. 6ér. ZELIHA KURUDUCU Sézlesmeli (2547 SK. 31. Md.) Lisan: iyat Fi i, Ingiliz Dili ve Edebiyat: / YL- 10yl 12.01.2015
Pamukkale Universitesi Sos. Bil. Ens. Ingiliz Dili ve Edebiyati
50 |Ogr.Gor. ZEWEP GOZDE GUVEN LULECI Sozlesmeli (2547 SK. 31, Md,)  |Lisans-Egitim Fakilltesi, Ingiliz Dili Egitimi /YL-Sosyall 1) 11 ay 6.02.2012

Bilimler Enstitiisii Uluslararas: iliskiler




ER 4. OGRETIM UYELERI YETKINLIK TABLOSU

SiraNo Unvani Adi Soyad Lisans Yiiksek Lisans Doktora
ANADOLU UNIVERSITESI (EGITIM BILIMLERI
1 Dog. Dr. Mustafa POLAT ANADOLU UNIVERSITES] (INGILIZCE * ENSTITUSU EGITIM PROGRAMLART VE
OGRETMENLIGH ) OGRETIM)
2 |Ogr.cor. br. |Kirsat ARSLAN [STANBUL UNIVERS AN ALl YOCE KARABUK UNIVERgIITk?SI ?FFN BIILIMLERI ENSTITUSU GAZIE:IngITUSSEE:g ffuﬁ'% N;Irrimlml
EGITIM FAKUL1 GILIZCE OGRETMENLIG) EGITIM BILIMLER] )
3 Ogr. Gor.  |Hiiseyin ATASEVEN ANgARA UNIVERSITES| (EGITIM BILMLER| ENSTITUSU BNST:JTPL{ESU };’FGEIsi!Ilé)%GgI[L:;gL%E .
or. bor. T GAZI UNIVERSITESI GAZI EGITIM FAKULTESI EGITIMDE OLGME VE DEGERLENDIRME) & i - I
(INGILIZCE_ OGRETMENLIG) DEGERLENDIRUE) —DEVAM EDIVOR.
BACETTEPE UNIVERSITESI (EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU ANKARA UNIVERSITES] (EGITIM BILIMLERI
! Ogr. 6r. Dr. |Okan DEDE AKDENiZ UNIVERSITESI EGITIM FAKULTESI EGITIM BILIMLER] EGITIM BILIMLERI EGITIM PROGRAMLART ENSTITUSU EGITIM PROGRAMLART VE
(INGILIZCE OGRETMENLIG ) VE OGRETIM) OGRETIM)
5 Ogr. Gor.  |Sakir ASCI ORTA DOGU TEKNIK UNIVERSITESI EGITIM ORTA Dg%‘%.fgggxsﬁggflgah(gn )RMATIK *
FAKULTESI ( INGILIZCE OGRETMENLIGH )
6 Ogr.Gér.  |Akile BASAR HACETTEPE UNIVERSITESI EDEBIYAT FAKULTESI ( MEm;iiﬁﬁngl?inﬂglpm ?;Egsgi; ;919;5 SOSYAL *
INGILIZ DILI VE EDEBIYATT )
_ Bar. 66 . R KARABUK UNIVERSITES| (LISANSUSTU EGITIM ENSTITUSU KASSTT‘}};%NSUUUTN[!;IE;:IITESI (SOSIEIA(;‘DB_"]“)L;”‘A%‘R
7 gr. GOr. | Ahmet TOPBAS ORTA Doéy TEKNIK UN'\_VERS\' s GiTiM ULUSLARARAST POLITIK EKONOM! EX ]s ENEC v
FAKULTESI (YABANCI DILLER EGiTiMI) EDIYOR
- R 1| KARABUK UNIVERSITES| (LISANSUSTU EGITIM
8 Ogr.Gér.  [Ali KUBAT KARABUK UNIVERSITESI ( INGILIZ DIiLI VE KARABUK UNIVi'Rf;szSIIZ (I;ILI VEUSSEL;;E?IM ENSTITUSU ENSTITUSU / INGILIZ DILi VE EDEBIYATI) -
EDEBIYATI ) DEVAM EDIYOR
o S P HACETTEPE EUNIVERSITES] (EGiTiM BILIMLERI ENSTITUSU | KARABUK UNIVERSITESI (SAGLIK BILIMLERI
9 Ogr.Gor.  |Arzu AYDIN AKDENiZ UNIVERSITESI EGITIM FAKULTESI = -
(INGILIZCE OGRETHENLIG] ) EGITIM PROGRAMLART VE OGRETIM COCUK GELISIMI VE EGITIMI)-DEVAM EDIYOR
10 Ogr. Gor.  |Asli OzTURK DOKUZ EYLUL UNIVERSITESI FEN EDEBIYAT * *
FAKULTESI ( AMERIKAN KULTUR VE EDEBIYATI)
11 Ogr. Gor.  |Ayga BILGE TEMIZ ARSLAN ANKARA UNIVERSITESI DIL-TARIH COGRAFYA KARABUK.U}TIYERS!TFSI (LISM.ISUSTU EGITI .ENSTITUSU *
FAKULTESI (iNG! DILI VE EDEBIVATI ) / INelLiz DILI VE EDBBIYATL)-DEVAM EDIYOR
1o Ogr.Gor. |Avca GOLONAY ANADOLU UNIVERSITEST EGITIM FAKULTESI KARABUK UNIVERSITES! (SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU | SAKARYA UNIVERSITESI (SOSYLOLOJI)-DEVAM
R ) (YABANCI DILLER EGITIMI ) SOSYOLOJi ) EDIYOR
13 |Ogr. Gdr. Dr. |Aykut DALAK Bﬁll(lﬂ.UEll? ENS'H'ELSJISU mu;im?s{zfss:{hf:f b ANKARA UNIVERSITES| (SOSYAL BILIMLER
gr. 6o br. jAykut DALS 6AZI UNIVERSITESI EGITIM FAKULTESI S ILISKILER ) ENSTITUSU GENEL TURK TARIHI
(INGILIZCE_ OGRETMENLIG ) ULUSLARARAST ILISKILER
o N ORTA DOGU TEKNIK UNIVERSITESI YABANCT UFUK UNIVERSITESI (SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU iNGILIZ
14 Ogr.Gor.  |Ayse TURAN DILLER EGiTiMi BOLUMU ( INGILIZCE *
" DIL! EGITIMI )
OGRETMENLIGT )
ORTA DOGU TEKNIK UNIVERSITEST YABANCI R A -
15 Ogr.Gér.  [Ayse Hilal TANIS DILLER EGITiMi BOLUMU ( INGILIZCE I (LISANISLI’STIU EGITH ERSTITOS0 *
OGRETMENLIGT ) ULUSLARARAST ILISKILER )
6 O 6or. | avee 0RDU ANKARA. UNIVERSITESI (EGITIM BILIMLER| ENSTITUSU ENSMTK'IT“U“S\U”gm%ﬂ&%"&ggﬁﬁg)7
gr. GOr. | Ayge ORDU ANADOLU UNIVERSITES] ( INGILIZCE BGITIMDE PROGRAM GELISTIRME ) +
OGRETMENLIG) DEVAY EDIYOR
. i ULUDAG UNIVERSITESI EGITITIM FAKULTESI ( DUZCE UNIVERSITESI (SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU
- Gor.  |Blisra SANLI AKGIN il
17 Ogr.Gor. | Bsra § ¢l INGILIZCE OGRETMENLIGI ) EGITIN_ BILIMLERI ) *
Anr o p T YILDIZ TEKNIK UNIVERSITEST EGITIN FAK. UNIVERSITY COLLEGE OF LONDON (Teaching of English | UNIVERSITY COLLEGE OF LONDON (Second
18 | Ogr.Gor. Dr. | Dogan Can AKCIN (INGILIZCE OGRETMENLIG ) to Speakers of Other L ) Language Acquisition)
19 Ogr.6or. | Duygu YAZICI ORTA DOGU TEKNIK UNIVERSITESI EGITIM ORTA ?ﬁ%&%’ﬁﬁg‘gﬁsgﬁhgﬁomm *
FAKULTESI (INGILIZCE OGRETMENLIGI )
. ) TOKAT GAZIOSMANPASA UNIVERSITESI (LISANSUSTU
20 Ogr.Gor. | Enre ERDAL ) BGITIM ENSTITUSU-EGITIM PROGRAMLARL VE OGRETIN) *
T o o1 | KARABUK UNIVERSITES| LISANSUSTU EGITIM
21 Ogr.Gér.  |Enes TASDELEN ANKARA  UNIVER! DIL. TARIH VE COGRAFYA UK UNWEIRSIITT"SI [I‘II USTUI }ZGITIM ENsTiTOSU ENSTITUSU INGILIZ DILI VE EDEBIYATI)-DEVAM
FAKULTESI ( INGILIZ DILI VE EDE INGILIZ DILI VE EDRBIYATT EDIYOR
9 O8r. 65 Frkan UZAK ATATURK ONIVERSITESI FEN EDEB . %
gr.bor. | Erkan UZ! FAKULTESI ( INGILIZ DL VE EDEBIYATI )
o Ogr.Gor. | Esin YSAL GUL HACETTEPE ONIVERSITEST G T FARULTEST ( URUK UNIVERSITESI SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU ( .
YABANCI DILLER EGITIMI ) INGILIZ DILI EGITIMI )
. . ) P - BOLU ABANT [ZZBT BAYSAL UNIVERSITES| LISANSUSTU | KARABUK UNIVERSITES] (LiSANSUSTU EGITIM
24 Ogr. G6r.  |Esra SAFAK COKPARTAL ANKARA UNIVERSITESI DIL VE TARIH COGRAFYA o > o] N
FAKULTES] ( INGILIZ DILI VE EDEBIYATL ) EGITIM BNSTITUSU SPOR YONETICILIGI ENSTITUSU ISLETME)- DEVAM EDIYOR
25 Ogr.Gor.  |Fatma YILDIRIM SELCUK UNIVERSITEST EGITIM FAKULTESI IENECTSETIITFLI]NSSRgABMQANu C?ﬂﬁg@géﬁﬂ;&?}gﬁﬁm DEVAM EDIYOR
(YABANCI DILLER EGITiMI BOLUMU )
“ e N TERQITEGT BIERIVAT Eak( el BARTIN UNIVERSITESI (EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU
2 56r.  |Fatma Zehra KOK STA VERS AT FAK S P
26 Ogr. Gor atma Zehra KO .\SIT\I\{BLL.QNI‘\}:RSHI—_.SI EDEBIYAT FAKULTESI ( EGITH PROCRAMLARI VE OGRETIN ) *
INGILIZ DILI VE EDEBIYATI )
27 |Ogr.Gér. Dr. [Ferhat ORDU (| KARaBUK U"}NGEIIKSLIIZTE;ILI(SOS;ADLEB?B;LMI )l mstiTist ANKARA UNIVERSITES| SOSYAL BILMLER
VE ENSTITUSU INGILIZ DIL| VE EDEBIYATT
28 Ogr.Gér.  [Firat LULECI KOCAELI UNIVERSITESI EGITIM FAKULTESI KARABUK UNWERSITES| (LISANSUSTU EGITIM *

(YABANCI DILLER EGiTiMi BOLUMU )

ENSTITUSU ULUSLARARASI  ILISKILER)-DEVAM EDIYOR




SiraNo Unvani Adi Soyadi Lisans Yiiksek Lisans Doktora
29  [Ogr.Gor. Dr.|Gdzde Beglim MIZRAK BILKENT UNIVERSITESI INSANI BIL. VE EDEBIYAT | HACETTEPE UNIVERSITESI (SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU | KARABUK UNIVERSITESI LISANSUSTU EGITIM
FAK. _(INGILIZ DILi VE EDEBIYATI ) MUTERCIM TERCUMANLIK ) ENSTITUSU INGILIZ DILI VE EDEBIYATI
) e i ATATURK UNIVERSITESI EDEBIYAT FAKULTESI ( |KARABUK UNIVERSITEST (ULUSLARARASI ILISKILER)-DEVAM
30 Ogr.Gor.  [Hasan KANIS ST S *
INGILIZ DILI VE EDEBIYATI ) EDIYOR
- - 17| KARABUK UNIVERSITES] (LISANSUSTU EGITIM
31 Ogr.Gor.  [Hatice GUR ISTANBUL UNIVERSITESI H. A.Y. EGITIM UK UNIVERIS“;EISI (]I‘ITANSUSTUI EGITIM ENSTITUSU ENSTITUSU / INGILIZ DILI VE EDEBIVATI)-
FAKULTESI ( INGILIZCE OGRETMENLIGI ) / INGILIZ DILI VE EDEBIVATD) DEVAM EDIYOR
2 Ogr.Gor. |1yas CETIN Gf\Z\-UNI\L};R%H.‘EbI EGITIM FAKULTEST (YABANCI N R
DILLER EGITIMI)
o ) TP RV AT ARl Q] KARABUK UNIVERSITES| (LISANSUSTU EGITIM ANKARA UNIVERSITES] (ULUSLARARAST
33 Ogr.6or.  |Kenan SAPLIOGLU KAFKAS UNIVEI N EDEBIYAT FAKULTESI o S ]
. . TITUSU ULUSLARARASI POLITIK EKONOMI -]
(_INGILIZ DILI VE EDEBIYATI ) ENS ol ) ILIGKILER VE AB)-DEVAM EDIYOR
R KARABUK UNIVERSITES! (LISANSUSTU BGITIM ENSTITUSU
4 Ogr. Gor. Fim TA *
& gr-Gor. | Kerin TANIS ULUSLARARAST ILISKILER )
2 Oor.Gor. |Kiibra YAPICT TA _ iS KARABUK UNIVERSITESI (SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU .
DILI VE EDEBIYATI ) INGILIZ DILI VE EDEBIYATI )
- . . i HACETTEPE UNIVERSITEST EGITIM FAKULTESI ( P . KARABUK UNIVERSITES] (SANAT TARIHD)-
36 Ogr.Gor.  |Kiibra YAVUZ INGILIZCE OGRETMENLIGT ) KARABUK UNIVERSITESI SANAT TARIHI DEVAM EDIYOR
. - ANKARA HACI BAYRAM VELI UNIVERSITESI
. . ATILIM UNIVERSITES| (SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU o s
3 Ogr.Gor. | Lokman SEHITOGLU SELCUK UNIVERSITES] EDEBIYAT FAKULTESI ( CEVIRI BILIM ) (UReTClM TERCU%gR@WRIBILm) DEVAM
iNGILIZ DILI VE EDEBIYATI )
. P, ) R HACETTEPE UNIVERSITES| (TURKIYAT ARASTIRMALARI
38 Ogr. Gér.  |Meryem GELIK I.-IA‘(IE'.FTE[.]:.UN\\ERWI‘];SI EGITIM FAKULTESI ( ENSTITUSU YABANCT DIL OLARAK TURKCE BGITIN ) *
INGILIZ DILI VE EDEBIYATI )
39 |Ogr.cér. Dr. |Murat KARAKA o ‘ KARABUK UNIVERSITES] (SOSYAL BILIMLER INGILIZ DILi VE| KARABUK UNIVERSITESI LiSANSUSTU BGiTiM
Or. Gor. Dr. | Murat KARAKAS HACETTEPE UNIVERSITEST EDEBIVAT FAK. EDEBIVATI ) ENSTITUSU INGILIZ DIL| VE EDEBIVATT
(AMERIKAN KULT. VE EDE. )
B HACETTEPE UNIVERSITESI (TURKIYAT ARASTIRMALART NACETTEPE UNIVERSITES[ (TURKIYAT
40 Ogr. Gér.  [Nazan CANBULAT o B s . . IT0SU I o OGRETIHI ARASTIRMALART ENSTITUSU YABANCI DIL
6zl UNIVERSITES| GAZI EGITIM FAKULTESI ENSTITUSU YABANCT DIL OLARAK TURKCE OGRETMI ) | oy 4ok T(RKCE OGRETIM)-DEVAM EDIYOR
(YABANCT DILLER EGITiMi )
41 |Ogr.Gor. Dr. [Nihal TOPCU KARADENIZ TEKNIK UNIVERSITESI FEN EDEBIYAT KARABUK U}TIVER.SITE.SI. (SOSYAL B ILMER ENSTITUSU KAREANZL;II(T(LJJSN(IJWEIEEZSI;[E"gg%igléﬂﬂm
FAKULTESI ( BATI DILLER VE EDEBIYATI ) INGILIZ DILi VE EDEBIYATI )
B s (N e KARABUK UNIVERSITES| (SOSYAL BILMLER ENSTITUSU ANKARA UNIVERSITES! (SOSYAL BILIMLER
42 Ogr. Gor.  |Okan CANBULAT HACETTEPE UNIV SiEGITIM FAKULTESI ( ph
B ENSTITUSU DIN S0SYOLOJISI)-D EDIYOR
INGILIZ DILI EGITIMI ) sosvoLoil ) S0 DN s08 )-DEvAM
43 Ogr.Gor.  |Ozglr BICER DOKUZ EYLUL UNIVERSITESI FEN-EDEBIYAT * *
FAKULTESI ( AMERIKAN KULTURU VE EDEBIVATI
44 Ogr.6or.  |Pelin SIK DUMLUPINAR UNIVERSITESI FEN EDEBIYAT TEHRDA?EN}SI‘;'I"TI[]J(SKEWU INmGlﬁglﬁllflsgSllmgﬂﬁ)BILIM( *
FAKULTESI (_INGILIZ DILI VE EDEBIVAT )
PO . . - ) B 1 | AHI EVRAN UNIVERSITES| SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU ( YILDIZ TEKNIK UNIVERSITES| (EGITIM
45 Ogr. Gor.  |Sadik Selman UNER YILDIZ TEKNIK UNIVERSITESI EGITIM FAKULTESI Py
. P PROGRAMLART VE OGRETIM)-DEVAM EDIYOR
(_YABANCI DILLER EGITIMI ) EGITIH BILMLER! ) OGRETH -DEVAH F)
16 Ogr. Gor.  |Sami AKGOL EGE UNIVERSITESI EDEBIYAT FAKULTESI ( KARABU?G?SIZVE;ﬂTEEI Eg“;%ﬁ%SEUD;ViTDWEﬁT”USU *
INGILIZ DILI VE EDEBIYATT ) N
47 Oar. 6or. |sun ] AN ONDOKUZ MAYIS UNIVERSITES] EGITIM GAG UNIVERSITES] SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU INGILIZ | KASTAMONU UNIVERSITES| (FELSEFE)-DEVAM
Or. 6Or.  |Saycan Bora ERDOGA FAKULTES] ( YABANCI DILLER EGITiMI ) DILI EGITiMi EDIYOR
18 O6r. Gor. | Selna PARLAKAY TOPBAS VACETTEPE ONIVERSITES] EDEBIYAT FAKULTES] (|FARABUK UNIV}IERSIITIESI I(lI,ISANSUSTIU EGITIM ENSTITUSU | HACI BAYRAM VEII,I UNIVERSITES| I(INGILIZ DILI
iNGILIZ DILI ¥ BIVATI BOLOMO ) INGILIZ DILI VE EDEBIYATI ) VE EDEBIYATI)-DEVAM EDIYOR
Ax o i ; GAZI UNIVERSITEST GAZI EGITIM FAKULTEST
1 Ogr.G6r. | Sema GETIN (INGILIZCE OGRETMENLIG ) * *
ISTANBUL UNIVERSITESI HASAN ALP YUCEL e CINVRRQITRG (1 IQANQInT] ResiT
. . P WO ERSTLES i et KARABUK UNIVERSITESI ( LISANSUSTU EGiTiM
50 Ogr.Goér.  |Tuba  AYDAN EGITIM FAKULTESI (YABANCT DILLER EGITIMI * ENSTITUSU / INGILIZ DILI VE EDEBIYATT
BOLUMU )
. ABANT |ZZET BAYSAL UNIVERSITES| (EGITIM BILIMLERI
51 Ogr.Gor. | Tugba AKBAS HACETTEPE UNIVERSITESI EGITIM FAKULTESI ( E"STITusgéaﬁﬂiélﬂ%?;ggm YAI?IJ)CI DILLER *
YABANCI DILLER EGITIMI BOLUMU )
5 Ogr.Gor. | Tugba OZDEMIR KARABUK UNIVE_RSI_Tl_asI I_J?ANSUSTU_ EGITIM ENSTITUSU .
INGILiZ DILI VE EDEBIYATI
ORTA DOGU TEKNIK UNIVERSITESI (SOSYAL BILMLER
53 Ogr.Gér.  [Tugba YILDIRIM KARAKURLUK EDEBIYAT FAKULTESI (iNGILiZ ENSTITUSU YABANCT DILLER EGITIMI INGILIZ DILI *
EDEBIVATT ) _ OGRETIM])
o ~ ERCIYES UNIVERSITESI FEN EDEBIYAT FAKULTESI | KARABUK UNIVERSITESI (SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU
54 Ogr.GOr.  |Ugur TURAN PR o *
(_INGILIZ DILI VE EDEBIYATI ) ISLETME
55 Bar.6or. | Unit CEBECI Universite KARADENIZ TEKNIK UNIVERSITESI ( KARADENZ TEKNIK UNIVERSITESI-SOSYAL BILIMLERI Tm;&#g;g{iﬁ%;ﬁ%%éymﬂﬁITIM
B gr-bor o BATT DILLERI VE EDEBIYATT BOLOMU INGILIZ ENSTITUSU ( UYGULAMALI DIL BILIMI ) TERNOLOJILER] ECSITINT)-DEVAM EDIYOR
DILi VE EDEBIYATT )
56 [Ogr.6or. Dr. |Ummet — AYDAN HACETTEPE UNIVERSITES| EGITM FAKULTES] ( | FARABUK UNWERSITESII (SOSYAL BILMLER ENSTITUSU | KARABUK U}SE?ISTIS@SJ %SLAENTSMLEJSTU EGITh
YABANCI DILLER EGITIMI BOLOMU ) SLEDE
57| HACETTEPE UNIVERSITESI EDEBIYAT FAKULTESI ( *
Ogr. Gor. Volkan AYDIN INGILIZ DILI VE EDEBIYATT ) *
~ . P, - i rnei (ineir i, | PAMUKKALE UNIVERSITESI (S0S. BIL. ENS. INGILIZ DILI |KARABUK UNIVERSITESI ( LISANSUSTU EGITIM
58 |Ogr.Gor. Dr.|zeliha KURUDUCU Eﬁtl tJPIHEJI::I‘Ii?‘] E)DEB'\ AT FAKULTES] (INGILIZ VE EDEBIYATI INGILIZ DILI VE EDEBIYATI ) ENSTITUSU / INGILIZ DILI VE EDEBIYATI
59 Ogr. Gor.  |Zeynep Gdzde GUVEN LULECI  |SELGUK UNIVERSITESI AHMET KELESOGLU SELGUK UNIVERSITESI (SOSYIALI BIILMER ENSTITUSU ANKARA YILDIIRIIMI B};:YAZ)IT UNWERSITIES|
EGITIM FAKULTEST ( INGILIZ DILI EGITINI ) ULUSLARARAST [LISKILER ) (ULUSLARARASI [LISKILER) - DEVAM EDIVOR
0 Ogr.Gor. | Sinan GURLEVIK ORTA DOGU TEKNIK UNIVERSITESI EGITI BULENT ECEVIT UNIVERSITES| (SOSYAL BILIMLER E““ENSHPII‘ITLJL'JNSIUE] ségi’ﬁ":gggmf %EIM
FAKULTESI ( YABANCI DILLER EGITIMI-INGILIZCE ENSTITUSU EGITIM PROGRAMLART VE OGRETIM ) OGRETIN - DEVAM EDIYOR
Safranbolu Sefik Yilmaz Dizdar MYO 2547
61 Ogr. Gor.  |Clineyt COSKUN HACETTEPE UNIVERSITESI EDEBIVAT FAKULTESI ( % s.k. 13/b-4 maddesi uyarinca
MUTERCIM_TERCOMANLIK BOLUMU ) gbrevlendirildi.
j Safranbolu Sefik Yilmaz Dizdar MYO 2547
62 Ogr. Gor.  |Arzu Nihal ERTURK GAZI UNIVERSITESI EGITIM FAKULTESI (ALMAN * s.k. 13/b-4 maddesi uyarinca

DILI EGITIMI )

gOrevlendirildi.
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