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Giris

Oz Degerlendirme Raporu (ODR), Mesleki Egitim Akreditasyon Kurulu (MEK) ve
degerlendirme takiminca Mesleki Egitim Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi (MEDEK)
degerlendirmelerinde kullamlmak {izere, ilgili program tarafindan hazirlanir. Bu belgede ODR
hazirlanirken uyulacak kurallar, agiklamalar, neriler ve ODR sablonu yer almaktadir.

ODR program ve kurumun MEDEK tarafindan niteliksel ve niceliksel degerlendirmesi igin
gereken bilgileri saglamaya yoneliktir. ODR bu belgede verilen sablona gore yazilmali ve istenilen tim
bilgileri igermelidir. Her program igin ayr1 bir ODR hazirlanmalidir. ikinci dgretim programlari igin
normal &gretim programlarindan ayr1 bir ODR hazirlanmalidir. Her rapor ii¢ boliimden olugmalidir:

1) Ana Bélim
2) Ek I (Programa iliskin Ek Bilgiler)
3) Ek Il (Kurum Profili)

Format ve Hazirhk

ODR, MEDEK tarafindan hazirlanan ve kullanima sunulan elektronik ortam aracihigi ile
olusturulmali ve tamamlanmalidir.

Bu belgede ODR hazirlarken dikkat edilecek hususlar seklinde verilen genel bilgiler ile her bir
baslik ve alt bagliga iliskin agiklamalara yer verilmelidir.

ODR'de kullanilan tablolardaki tiim kutular gegerli verilerle doldurulmahdir. Gélgeli taranmug
kutulara herhangi bir veri girisi yapilmamalidir. Veri girisi yapilmasi gereken kutulardaki veriler taniml
degilse (6rnegin, o y1l mezun verilmemisse) "-" isareti kullanarak belirtilmelidir.

Raporun Teslimi ve Dagitimi
Hazirlanan ODR ve ekleri degerlendirmeye basvurulan yil icin MEDEK internet sitesinde
(www.medek.org.tr) ilan edilen ilgili takvime gére MEDEK tarafindan sunulan rapor olustruma ekrani
ile MEDEK ’e ulastirilmalidir.
e On incelemesi yapilan, format ve/veya icerik eksikligi gorilen ODR’lerin iyilestirilmesi
istenebilir.
e ODR’nin hazirlanmas ile kurum ziyaretinin gereklestirilmesi arasinda gegen zamanda yeni
bilgi ve/veya belgelerin ortaya ¢ikmasi durumunda, bunlar aynmi sekilde elektronik ortam
kullanilarak MEDEK ’e iletilir.

Gizlilik

_ ODR'de yer alan bilgiler, yalnizca MEDEK ’in ve degerlendirme takimmin kullanimi igindir.
Ilgili kurumun izni olmaksizin iiciincti kisilere aktarilamaz. Ancak, kurumun adindan arindirilarak
MEDEK egitimlerinde ve yayinlarinda kullanilabilir.

ODR Sablonu

ODR’de kullanilacak kapak sayfasi ve sablon, bir sonraki sayfadan itibaren baglamaktadir.

Sayfa althklarinda verilen MEDEK — Ozdegerlendirme Raporu ifadesi [Universitenin adi]
[Programin Adi] Ozdegerlendirme Raporu ([Tarih]) ile degistirilmelidir

Genel degerlendirmelerde, bu sablona titizlikle uyulmasi gerekmektedir. Higbir baslik ya da alt
baslik atlanmamali, tablolar, altlarinda verilen agiklamalar dogrultusunda doldurulmalidir.

Ara degerlendirmelerde sablonun;

A. Programa Iliskin Genel Bilgiler bliimii eksiksiz kullanimals,

B. Degerlendirme Ozeti, Ek I — Programa iliskin Ek Bilgiler ve Ek II — Kurum Profili
boliimlerinde sadece bir onceki raporda belirtilen yetersizlikler ve gdzlemlerle ilgili “Onceki
Yetersizliklerin ve Gézlemlerin Giderilmesi Amaciyla Alinan Onlemlere” yer verilmelidir.
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A. Programa iliskin Genel Bilgiler

Meslek Yiksekokulu (MYO) ve yonetimi ile ilgili bilgiler

MYO Adi

Safranbolu Sefik Yilmaz Dizdar MYO

1lk 6grenci aldig1 egitim dgretim yili

1992

11k dgrenci mezun ettigi egitim dgretim yil

1993

Miidiir Ad1 Soyadi (unvani)

Fatma ERTEN (Dr. Ogr. Uyesi)

Miidiir Yrd. Adi Soyadi (unvani)

Selahattin ALTAN (Ogr. Gér.)

Miidiir Yrd. Adi Soyadi (unvani)

Emre CON (Ogr. Gér.)

Programla ilgili bilgiler

Boliim Adi Bilgisayar Teknolojileri
Program Adi Bilgisayar Teknolojisi
1lk 6grenci aldig1 egitim dgretim yih 2011-2012

1lk dgrenci mezun ettigi egitim dgretim yil 2013-2014

Program Baskaninin Adi Soyad: (unvani) Opr. Gér. Ahmet CINKARA
Program dgretim tiirii Orgiin

Egitim dili Tirkge

Programa 6grenci kabul sekli OSYM

Diplomada yazilan derecenin adi On lisans

Program akredite mi? Hayir

MYO’da akredite programlarin adlart Yok

Program degerlendirici tarafindan iletisim kurulacak Kisi bilgileri

Ad1 Soyadi (Akademik ve Idari Unvan)

Ogr. Gor. Mustafa AKSIN

Cep telefonu 0555 278 66 10
Elektronik posta mustafaaksin@karabuk.edu.tr

Programin kisa tarihcesi ve degisiklikler

Yiiksekokulumuz Osmanli yap1 sanatinin en giizel 6rneklerini ve eski Tiirk kent dokusunu giiniimiize kadar
koruyabilmis, diinya miras kenti olan Safranbolu'da 05.01.1992 tarihinde belediyeye ait bir binada egitim dgretime
baglamistir. Baglangigta Hacettepe Universitesi Zonguldak Miihendislik Fakiiltesi'ne bagl olarak faaliyetini
siirdiren Yiiksekokulumuz, 11.07.1992 tarihinde 3837 sayili kanunla kurulan Zonguldak Karaelmas
Universitesi'ne baglanmistir. 29.05.2007 tarihinde kurulan Karabiik Universitesi'ne baglanan okulumuz May1s
2021’e kadar “Safranbolu Meslek Yiiksekokulu” ismi ile egitim vermistir. 26.05.2021 tarihli YOK Genel Kurulu
karart ile okulumuzun adi “Safranbolu Sefik Yilmaz Dizdar Meslek Yiiksekokulu” olarak degistirilmistir.

Programimiz ise yiiksekokulumuz biinyesinde 2011 yilinda egitim 6gretime baslamis olup halen 2 6gretim
elemani ile egitim vermeye devam etmektedir. Bunun haricinde program derslerine iiniversitemizin farkli
birimlerinden ogretim goérevlileri destek vermektedir. Programa ait gilincel bilgiler ve istatistikler
https://yokatlas.yok.gov.tr/onlisans.php?y=106190118 adresinden takip edilebilir.

Onceki Degerlendirmede Raporlanan yetersizliklerin ve gozlemlerin giderilmesi amaciyla ahinan
onlemler

Program MEDEK tarafindan ilk kez degerlendirilecektir.
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B. Degerlendirme Ozeti

Olgiit 1. Ogrenciler
1.1.1. Programa hangi siiregle 6grenci kabul edildigini agiklayiniz.

Karabiik Universitesi Safranbolu Sefik Yilmaz Dizdar Meslek Yiiksekokulu, Bilgisayar Teknolojisi
programina Ogrenci kabul siireci, Universitenin On lisans ve lisans programlarina yonelik genel kabul
kosullart ve OSYM'nin yerlestirme sonuglart dogrultusunda gergeklesir. Bu siire¢ asagidaki adimlari igerir:

Merkezi Yerlestirme ile Kabul: Tirkiye genelinde yapilan Yiksekogretim Kurumlari Sinavi (YKS)
sonrasinda, OSYM tarafindan yapilan yerlestirme ile 6grenciler programa kabul edilir. Programin belirli bir
bagar1 siralamasi veya taban puani varsa, bu kosullar1 saglayan adaylar kabul edilir.

Uluslararas1 Ogrenci Kabulii: Yabanc1 uyruklu dgrenciler, Karabiik Universitesi'nin belirledigi uluslararasi
ogrenci kontenjani dahilinde ve ilgili siav sonuglarina gore programa kabul edilir. Yabanci 6grenciler i¢in
Yabancit Uyruklu Ogrenci Sinavi (YOS) gibi sinavlar ve uluslararasi sinav sonuglari dikkate alinir.

Kayit Islemleri: Programa yerlesen 6grenciler, OSYM sonuglarma gore belirlenen siireler icinde e-devlet
sistemi veya iiniversitenin 6grenci isleri birimi {izerinden kayit islemlerini tamamlar.

1.1.2 Tablo 1.1’ son ii¢ yil icin doldurunuz. (Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun giincellenmis bir
siiriimii takim iiyelerine sunulmaldir.)

Tablo 1.1. Ogrencilerin Universite Giris Sav Derecelerine iliskin Bilgi

Ogrenci sayist Yerlesme puant Sinav basar1 sirasi
Akademik Yil Kontenjan Kayit En yilksek | En diisiik Enyiiksek | En diisiik
yaptiran
Gegerli Y1l 54 53 400,84089 | 275,81313 1.227.090
Bir 6nceki y1l 54 52 350,94127 | 274,54287 1.222.846
Iki 6nceki yil 52 52 425,52535 | 270,37462 1.165.171

1.2. Kontenjanlar ve programa kabul edilen 6grenci sayilariyla, bu 6grenciler ile ilgili gostergelerin yillara
gore degisiminin bir degerlendirmesini veriniz. Tablo 1.2’yi son ii¢ yil i¢in doldurunuz. (Kurum
ziyareti baslangicinda bu tablonun giincellenmis bir siiriimii takim tiyelerine sunulmalidir.)

Bolumimuz sadece normal 6gretim olarak dgrenci kabul etmektedir. Yillara gore verilen kontenjanlar ve
doluluk oranlar1 tablodaki gibidir.

Tablo 1.2. Kayith Ogrenci ve Mezun Sayilari

Mezun Ogrenci

Akademik Y1l O Kayith Ogrenci S
aylsi
Gegerli Y1l 267 41
Bir 6nceki yil 269 51
1ki énceki y1l 235 46

1.3. Yatay geg¢is, dikey gecis, ¢ift anadal ve yandal uygulamalar ile bagka programlarda ve/veya
kurumlarda alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan politikalar
Ozetleyiniz ve bu politikalarm nasil uygulandigini agiklaymiz. Tablo 1.3’0 son ii¢ y1l i¢in doldurunuz.
(Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun giincellenmis bir siirtimii takim tiyelerine sunulmalidir.)

31590 Sayili Resmi Gazetede Yayimlanan “Karabiik Universitesi On Lisans, Lisans Egitim-Ogretim ve
Smav Yonetmeligi” usulleri geregince; yatay gecis, dikey gecis, ¢ift anadal, yandal uygulamalar ve diger
programlarda veya kurumlarda alman derslerin ve kazanilan kredilerin degerlendirilmesi, ilgili
yonetmelikler ve iiniversite senatosu tarafindan belirlenen esaslar dogrultusunda yiiriitiillmektedir.
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Uygulanan Politikalar ve Uygulama Siireci

Yatay Gegis Islemleri: Universite i¢i veya diger iiniversitelerden yapilacak yatay gegisler,
Yiiksekdgretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal,
Yan Dal ile Kurumlar Aras1 Kredi Transferi Yapilmas1 Esaslarima gore gerceklestirilir. Yatay gecis
bagvurularinda, 6grencinin daha 6nce almis oldugu derslerin AKTS kredileri ve igerikleri incelenir ve
esdeger goriilen dersler i¢in muafiyet saglanir.

Ders Muafiyeti ve Intibak Islemleri: Universiteye yeni kayit yaptiran &grenciler, baska
programlarda veya {iniversitelerde aldiklari dersler i¢in muafiyet bagvurusunda bulunabilirler. Bu
basvurular, ders igerikleri, krediler ve &grenci basar1 durumlar1 dikkate almarak degerlendirilir. Ilgili
derslerin programdaki derslerle esdeger oldugu tespit edilirse, 6grenci bu derslerden muaf tutulur ve ilgili
AKTS kredileri transkriptine eklenir.

Giivenilirlik ve Adalet Saglanmasi: Bu politikalar, tim Ogrenciler i¢in aym kriterlerin
uygulanmasini saglayarak seffaflik ve adalet sunar. Bagvurular, standart 6l¢iitler tizerinden objektif olarak
degerlendirilir. Kredi ve ders igeriklerinin eslestirilmesi, 6grencilerin egitim siirecinde gereksiz tekrarlar
onleyerek ilerlemelerini saglar.

Tablo 1.3 Yatay Gegis, Dikey Gegis, Cift Anadal, Yandal Yapan Ogrenci Sayilar Sayilari®

Akademik Yil Yatay Gegis Dikey Gegis Cift Anadal Yandal
Gegerli Y1l 7 - - -

Bir dnceki yil 11

Iki 6nceki y1l 9

1.4.  Onceki 6grenimlerin kredilendirilmesi ile ilgili siireclerin nasil isletildigini aciklaymz.

Karabilk Universitesi Safranbolu Sefik Yimaz Dizdar Meslek Yiiksekokulu, Bilgisayar
Teknolojisi 0n lisans programinda 6nceki dgrenimlerin kredilendirilmesi siireci, Yiiksekogretim
Kurulu (YOK) ve (niversitenin ilgili yonetmelikleri cercevesinde yiiriitilmektedir. Bu siirec,
ogrencilerin daha once baska bir yliksekdgretim programinda aldiklar1 derslerin, mevcut programa
uygun olup olmadiginin degerlendirilmesi ve uygun goriilen derslerin kredi transferinin yapilmasim
kapsamaktadir.

Kredilendirme Siireci Adimlart:

1. Basvuru: Ogrenciler, daha 6nce aldiklar1 derslerin kredilendirilmesi igin ilgili 8grenci islerine veya
program koordinatdrliigiine bagvuruda bulunurlar. Bu bagvuru genellikle, 6grencinin programina yeni
kayit yaptirdigi donemin basinda yapilir.

2. Ders Igeriklerinin Incelenmesi: Basvuruyu takiben, 6grencinin onceki ogrenimlerinde aldig
derslerin igerikleri ve kredi saatleri incelenir. Bu inceleme, dersin kazanimlarinin ve igeriginin Ilk ve
Acil Yardim programindaki benzer derslerle ortiisiip ortiismedigini degerlendirmek amaciyla yapilir.

3. Komisyon Degerlendirmesi: Universitede, 6grencinin onceki Ogrenimlerinin taninmasi ve
kredilendirilmesi amaciyla bir komisyon olusturulmustur. Bu komisyon, 6grencinin sundugu belgeler
ve ders iceriklerini degerlendirerek hangi derslerin sayilabilecegine karar verir.

4. Kredi ve Not Transferi: Komisyonun onayladig1 dersler, 6grencinin transkriptine islenir ve ilgili
derslerin kredileri mevcut programa aktarilir. Ayrica, bazi liniversitelerde not transferi yapilirken,
bazi liniversitelerde sadece ders ge¢me durumu dikkate alinarak "bagarili" veya "basarisiz" seklinde
isaretlenir.

5. Sonuglarin Bildirilmesi: Yapilan degerlendirme sonucu 6grenciye bildirilir ve ilgili dersler
transkriptine eklenir. Ogrenci, taninan krediler ile programdaki ders yiikiinden muaf tutulur ve bu
durum 6grencinin mezuniyet siirecini hizlandirabilir.

Bu siireg, 6grencilerin daha once edindikleri bilgi ve becerilerin tanmarak akademik yuklerinin
azaltilmasina ve dgrenim siirecinin verimliliginin artirilmasina katki saglamaktadir.

1 Gelen ve giden dgrencilerin sayilar1 toplam olarak verilecektir.
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1.5.

1.6.

1.7.

Egitim 6gretim siireclerine iliskin 6grenci merkezli yaklasim siireclerini ve nasil isletildigini
aciklaymiz.

Akademik danismanlik: Ogrencinin akademik ve sosyo-kiiltiirel gelisimine ydn veren
damgmanlik hizmeti birimimiz 6gretim elemanlarimiz tarafindan verilmektedir. Ogrencilerimiz
bireysel OBS sayfalarindan akademik danigman iletisim bilgilerini giincel olarak takip edebilmekte
ve Kkarsilikli olarak ihtiya¢ duyuldugunda yiiz yiize veya OBS araciligiyla kolaylikla birbirleriyle
iletisime gegebilmektedirler. Ozellikle ilk kayit islemi yapan 6grencilerin iiniversite yasamina
adaptasyon siirecini hizlandirmak amaciyla birimimizce Oryantasyon Programi diizenlenmektedir.
Oryantasyon programlarinda 6grencilerin danigmanlari ile tanigsmalari, program ve mevzuat hakkinda
bilgiler kazanmas1 saglanmaktadir.

Rehberlik hizmeti: Universitemiz Saglik Kiiltiir Spor (SKS) Daire Baskanligi biinyesinde beden
ve ruh saghiginin korunmasi amaciyla Psikososyal Danigsmanlik Birimi faaliyetlerine devam
etmektedir. Ayrica; akademik, mesleki ve sosyal yasantilarinda ihtiya¢ duyabilecekleri becerileri
destekleyen seminerler ile 6grencilere psikoegitim destegi verilmektedir. Psikolojik Danigmanlik ve
Rehberlik hizmetlerinin ydrttulmesi ile ilgili esaslar KBU-Psikososyal Danismanlik ve Rehberlik
Hizmetleri Yonergesi’ ne gore yapilmaktadir.

Kariyer planlama merkezi: Ogrencilerimizin ilgi ve yeteneklerine gore bilimsel ¢aligmalarina
yon verecek ve bireysel gelisim stirecleri ile kariyer planlarini yapma konusunda rehberlik etmek
amaciyla 03.12.2020 tarih ve 2020/25 sayili Senato Karar1 ile kurulan Kariyer Merkezi
(UNIKARMER) faaliyetlerine devam etmektedir. Ogrenci ve mezunlarimizin Kariyer Yonetimi ve
Is Arama siireglerinde ihtiya¢ duyduklari profesyonel destegi saglamak iizere "Kariyerine Yon Ver"
danigmanlik projesi baglatilmis olup ¢evrimici randevu sistemi aktif olarak kullanilmaktadir.

Laboratuvar ve Uygulama Destekli Egitim: Iki farkli bilgisayar laboratuvari ve donanim
laboratuvari ile 6grencilerin mesleki beceriler kazanabilmeleri i¢in laboratuvar uygulamalara agirlik
verilir. Egitim dénemi boyunca derslerin biiyliik ¢ogunlugu bu laboratuvarlarda islenir. Laboratuvar
ortaminda Ogrenciler, pratik yaparak teorik bilgilerini deneyimlemekte ve mesleki yeterlilik
kazanmaktadir. Bu uygulamali egitim, 6grencilerin sahada g¢alismaya hazir hale gelmelerini saglar.

Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilan anlasmalar ile kurulan
ortakliklar1 ve 6rnek uygulamalar belirtiniz.

Yiiksekokulumuz danisma kurulu biinyesinde yapilan ¢alismalar haricinde, programimiz ile ilgili
herhangi bir kurulan ortaklik ve 6rnek uygulama bulunmamaktadir.

Ogrenci hareketliligini tesvik edecek/saglayacak diizenlemeleri 6zetleyiniz.

Universitemiz, Mayis 2007'te AB komisyonu tarafindan verilen "Genisletilmis Erasmus
Universite Beyannamesini" almistir ve 2008-2009 egitim ve 6gretim yilindan itibaren Avrupa Birligi
Egitim ve Genglik Programlarina katilmaktadir. Bu program araciligtyla kazanimlarimiz; Yurt disi
deneyimi, ¢ok kiiltiirlii ortamda ders isleme, kiiltiiriinii tanitma, farkli bir sistem gorebilme, AB ile
entegrasyon, egitimde kalitenin artirilmasi, kiiltiirlerin etkilesimi, farkli kiiltiirleri taniyarak
onyargilarin kirilmasi, Tiirkiye'nin tanitimi, uluslararasi tecriibe ve itibar, tanitim/uluslararasilagma,
kendini yenileme/gelistirme yoluyla kalitenin arttirilmasi, iiniversiteler arasi rekabet olarak
tanimlanabilir.

Yurtdist hareketlilikleri gergevesinde toplantilar dgrencilere duyurulmaktadir. Ayrica, ilgilenen
ogrenciler birimimiz Erasmus Sorumlusu Ogr. Gor. Sinan GURLEYIK’e yonlendirilmektedir.

Erasmus+ Programi:

Karabiik Universitesi, Avrupa Birligi tarafindan finanse edilen Erasmus+ programina
katilmaktadir. Bu program sayesinde, 6grenciler yurt disinda anlagsmali tiniversitelerde egitim alabilir
veya staj yapabilir. Erasmus+ programi, 6grencilere akademik gelisimlerinin yani sira dil becerilerini
gelistirme ve kiiltiirel ¢esitliligi deneyimleme imkani sunar. Erasmus+ hareketliligi igin 6grencilere
hem maddi destek saglanmakta hem de siirecin tiim asamalarinda akademik danigsmanlik
sunulmaktadir.
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1.8.

1.9.

1.10.

1.11.

Farabi Degisim Programu:

- Tirkiye'deki iiniversiteler arasinda oOgrenci degisim programi olan Farabi Programi,
ogrencilerin farkli {iniversitelerde belirli bir siire egitim almasina olanak tanir. Ogrenciler, Farabi
degisim programui araciligtyla Tiirkiye genelindeki diger iiniversitelerde egitim alma firsatina sahip
olabilir.

- Farabi programi, Ogrencilerin farkli akademik c¢evrelerde egitim alarak perspektiflerini
genisletmelerine ve diger liniversitelerin laboratuvar imkéanlarini1 deneyimlemelerine yardimci olur.

Meviana Degisim Programa:

- Mevlana Programi, Tirkiye ile yurt disindaki belirli iilkeler arasinda &grenci degisimini
tesvik eden bir programdir. Bu program kapsaminda, 6grenciler farkli tilkelerde egitim gérme imkan
elde edebilir.

- Mevlana Programi, 6grencilerin farkli egitim sistemlerini tanimalarina ve mesleki becerilerini
gelistirmelerine katki saglar.

Ulusal ve Uluslararast Staj Olanaklari:
_ Ogrencilerin ulusal ve uluslararast kurum ve kuruluslarinda staj yapmalarini tesvik eder.
Ogrenciler, yaz stajini yurt i¢i veya yurt dis1 uygun goriilen kurum ve kuruluslarda yapabilmektedir.

Program hedefledigi nitelikli mezun yeterliliklerine ulasmak amaciyla 6grenci merkezli ve
yetkinlik temelli ogretim, olcme ve degerlendirme yontemlerini aciklaymmiz ve ornek
uygulamalari belirtiniz.

Siav dlgme ve degerlendirme islemleri Karabiik Universitesi "Onlisans, Lisans Egitim-Ogretim
ve Simav Yonetmeligi" kapsaminda yapilmaktadir. Sinavlar, ders i¢i etkinlikler, verilen 6devler ve
sunumlar ile ders 6grenmesinin 6lgme ve degerlendirilmesi yapilmaktadir. Yonetmelik kapsaminda
her dersin sorumlusu kendi sorumlulugundaki derslerin 6lgme ve degerlendirmelerini
uygulamaktadir.

Ogrencileri akademik gelisimi ve kariyer planlamasi konularinda yénlendiren ve 6grencinin
gelisiminin izlenmesini saglayan damismanhk hizmetlerini 6zetleyiniz.

Kariyer planlama merkezi: Ogrencilerimizin ilgi ve yeteneklerine gore bilimsel ¢aligmalarina
yon verecek ve bireysel gelisim siirecleri ile kariyer planlarini yapma konusunda rehberlik etmek
amaciyla 03.12.2020 tarih ve 2020/25 sayili Senato Karar1 ile kurulan Kariyer Merkezi
(UNIKARMER) faaliyetlerine devam etmektedir. Ogrenci ve mezunlarimizin Kariyer Yénetimi ve
Is Arama siireglerinde ihtiya¢ duyduklar1 profesyonel destegi saglamak iizere "Kariyerine Yon Ver"
danismanlik projesi baslatilmis olup ¢evrimi¢i randevu sistemi aktif olarak kullanilmaktadir.

Ogrencilerin derslerdeki basar1 durumunu izleyecek ve onlar1 ders planlamasi konularinda
yonlendirecek damsmanhik hizmetlerini ve damismanhk hizmetlerine katkilarmi sayisal ve
niteliksel olarak aciklayiniz.

Akademik danismanhik: Ogrencinin akademik ve sosyo-kiiltiirel gelisimine yon veren
damgmanlik hizmeti birimimiz 6gretim elemanlarimiz tarafindan verilmektedir. Ogrencilerimiz
bireysel OBS sayfalarindan akademik danigman iletisim bilgilerini giincel olarak takip edebilmekte
ve karsilikli olarak ihtiya¢ duyuldugunda yiiz yiize veya OBS araciligiyla kolaylikla birbirleriyle
iletisime gegebilmektedirler. Ozellikle ilk kayit islemi yapan dgrencilerin iiniversite yasamina
adaptasyon siirecini hizlandirmak amaciyla birimimizce Oryantasyon Programi diizenlenmektedir.
Oryantasyon programlarinda 6grencilerin danismanla tanigmalar1 ile program ve mevzuat hakkinda
bilgiler kazanmas1 saglanmaktadir.

Ogrenci geri bildirimlerine yonelik mekanizmalar1 belirtiniz, siirekli iyilestirme calismalar:
ornek uygulamalari belirtiniz.

Programimizda gorevli 6gretim elemanlar1 egitim hayati siiresince danigmani olduklar1 veya
olmadiklar1 6grenciler ile siirekli olarak irtibat halindedir. Ogrencilerimiz mezun olduktan sonra
alanla ilgili mesleki sorunlarinda ihtiya¢ duymalar1 halinde 6gretim elemanlarina, giincel ¢esitli
iletisim yollar1 (telefon, mail, sohbet uygulamalar1) ile kolaylikla ulasabilmektedirler. Mevcut
durumda bu yonde bir talep heniiz olusmamis olsa da Ogretim elemanlari, hem 6grencilerden
gelebilecek giincel bilgiler dogrultusunda miifredatta iyilestirici uygulamalar yapabilecektir.
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1.12.

1.13.

Ogrencilerin tim dersleri basarilarimin hangi yontemlerle 6lciildiigiinii ve degerlendirildigini
ozetleyiniz. Bu yontemlerin seffaf, adil ve tutarh nitelikte oldugunu gerekgeleriyle aciklayiniz.

Ogrencilerin egitim hayatlar1 boyunca aldiklar1 dersler, bir akademisyen sorumlulugundadir.
Dersin sorumlusu akademisyen, egitim dénemi boyunca dersin islenmesi, yiiriitiilmesi ile sorumludur.
Bu siiregte hangi egitim-6gretim yontemlerini, materyallerini kullanacagma ve smavlarm hangi
yontemle uygulanacagina dersin sorumlusu karar vermektedir. Tiim 6lgme ve degerlendirme de dersin
sorumlusunun sorumlulugundadir. Ogrencilerin talep ve itirazlari ise “Karabiik Universitesi Onlisans,
Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Yonetmeligi” kapsaminda degerlendirilmektedir. Bu yonetmelik
haricinde programimizda herhangi bir uygulama yapilmamaktadir.

Yontemlerin seffaf, adil ve tutarli olusunu denetleyebilecek bir sistem bulunmamakta, 6grenci
itirazlar1 bulundugu takdirde yonetmelik ¢er¢evesinde uygulamalar yapilmaktadir.

Ogrencilerin mezuniyetlerine karar vermek ve programin gerektirdigi tiim kosullar1 yerine
getirdiklerini belirlemek i¢in kullamilan yontem/yontemleri 6zetleyiniz. Bu yontem/yontemlerin
giivenilir oldugunu gerekeeleriyle aciklayiniz.

Ogrencilerin mezun olabilmesi i¢in gerekli ders bilgi paketleri tanimlidir. Bu kapsamda ilgili
derslerin tiimiinde ilgili ddneme ait basar1 kistaslarinin yerine getirilmis olmasi gerekmektedir.

Program i¢in 4 donem igerisinde (staj dahil) 120 AKTS dersin tamamlanmasimi miiteakiben,
oncelikle danisman onay1 olmak iizere gerekli kontroller yapildiktan sonra dgrencinin mezuniyeti
saglanmaktadir.

Olgiit 2. Program Egitim Amagclar

2.1.

2.2.

Program egitim amac ve hedeflerini listeleyiniz ve kamuoyuyla paylasim yodntemini
kanitlayiniz.

Bilgi ve iletisim teknolojileri ¢agimizin vazgecilmez ihtiyaglari olarak yasamin hemen her
alaninda etkin olarak kullanilmaktadir. Buna paralel olarak bilgisayar teknolojileri sektori, kiresel
diizeyde hizla degisen pazar ve rekabet kosullar1 nedeni ile siirekli ve dinamik bir gelisim i¢indedir.
Bu ozellikleri nedeni ile bilgisayar teknolojileri sektorii, stratejik bir sanayi olarak iilkelerin yakin
ilgisini ¢ekmekte ve bu sektor i¢in 6zel planlamalar yapilmaktadir. Diinyada oldugu gibi {ilkemizde
de bilgisayar teknolojileri alaninda bilgi sahibi bireylerin yetistirilmesi ve istihdam edilmeleri nemli
bir konudur. Programimizin amaci; ihtiya¢ duyulan bu alanda, bilgisayar konusunda yeterli bilgi ve
birikime sahip, gelismeleri takip edebilen, nitelikli, ¢aligkan elemanlar yetistirmek ve bilisim
sektoriine kazandirmaktir.

Bu programm egitim amag¢ ve hedefleri, {iniversitenin web sitesinde, program tanitim
brosiirlerinde, akademik kataloglarda ve 6grenci rehberlerinde yer almaktadir. Ozellikle {iniversitenin
resmi web sitesinde ve programin bilgi sayfasinda detayli olarak agiklanan amag ve hedefler,
kamuoyunun bilgilendirilmesi agisindan 6nem tagir. Ayrica tiniversite fuarlar1 ve kariyer giinleri gibi
etkinliklerde de bu bilgiler paylasilmaktadir.

Programin egitim amac ve hedeflerine yonelik tanimlanmis anahtar performans gostergeleri
belirtiniz.

Programim egitim amag¢ ve hedeflerine ulasma diizeyini 6lgmek ve degerlendirmek amaciyla
belirlenmis anahtar performans gostergeleri bulunmamaktadir.

2.3.1. Program egitim amaclar1t MEDEK tanimiyla uyumlu oldugunu irdeleyiniz

Is Piyasasina Yonelik Egitim:
MEDEK, mesleki ve teknik egitimin is piyasasinin ihtiyaglarina uygun sekilde planlanmasini
ongoriir. Safranbolu Sefik Yilmaz Dizdar MYO Bilgisayar Programi, bilgisayar kullaniminin
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yaninda, ig giicii olarak ihtiya¢ duyulan programlara yonelik egitimler de vererek, hemen her sektordii
ihtiyac olan bilgi-islem personelinin gerektirdigi yeterlilikleri 6grencilere kazandirmaktadir.

Mesleki Yetkinliklerin Kazandwilmast:

MEDEK, o6grencilerin ilgili meslek dalinda yetkinlik kazanmalarini vurgular. Bilgisayar
Teknolojisi programi ise Ogrencinin programlama, donanim ve network gibi temel alanlarda
yetkinligini kazandirmay1 hedeflemektedir.

Teknik ve Teknolojik Donanim:

MEDEK, programlarin teknolojik gelismelere uygun olarak giincellenmesini Onerir.
Yiiksekokulumuzda iki adedi programimizin kullaniminda olmak {izere toplam ii¢ adet bilgisayar
laboratuvar1 ve ek olarak bir adet donanim atdlyesi ile yeterli teknolojik donanima sahiptir.

Teorik ve Pratik Dengesi:

MEDEK’in &nemli bir gerekliligi, teori ile pratigin dengelenmesidir. Ogrencilerimizin
egitimlerinde genel olarak dncelikli olarak teorik bilginin verilmesini miiteakiben, ilgili konunun
uygulamast yapilmaktadir. Derslerin biiyiik ¢ogunlugu bu formatta islenmektedir.

Kariyer ve Istihdam Odaklilik:

MEDEK, &grencilerin egitim aldiklar1 alanda isttihdam edilme sansini artirmayi amaclar.
Bilgisayar teknolojisi programindan mezun olan bireyler, hizla gelisen teknoloji alaninda hem kendi
mesleklerini yapabilmekte hem de hemen her sektérde ihtiya¢ duyulan elemanlar olabilmektedirler.

Yasam Boyu Ogrenme ve Yaraticilik:

MEDEK, yasam boyu 6grenme becerileri ve yaratici diisiincenin gelistirilmesini tesvik eder.
Sektor olarak teknoloji diinyasinin gelisimini tiim insanlik olarak deneyimlemekteyiz. Siirekli olarak
kendini giincelleyen veya giincellemek zorunda olan bir sektorde olmanin gerekliligi olarak verilen
egitimler de giincel gerekliliklere paralel olarak ilerletilmektedir.

2.3.2. Program egitim amagclar iiniversitenin 6z gorevleriyle uyumlu oldugunu irdeleyiniz

Karabiik Universitesi’nin Oz Gorevi: Bolgesel ve ulusal ihtiyaglara yonelik egitim ve
arastirma faaliyetlerinde bulunmak.

Bilgisayar Teknolojisi Programr’nin Katkisi: Bilgisayar sektoriiniin, bolgemizde faaliyet
gosteren hemen her isletmenin faaliyet alaninda ihtiyag duydugu vazgecilmez bir sektdr olmasi
sebebiyle, timiiyle bu 6z gorev ile ortiismektedir.

Karabiik Universitesi’nin Oz Gorevi: Mesleki bilgi ve beceriyle donanmis, uygulamali egitim
alan bireyler yetistirmek.

Bilgisayar Teknolojisi Programi’nin Katkisi:

Bilgisayar Teknolojisi Programi, uygulamali dersler neticesinde yetistirilen bireylerin cihaz
kullanimi, programlanmasi ve onarimi iizerine deneyimli olarak mezun olabilmektedirler.

Bu, Karabiik Universitesi’nin uygulamali egitime verdigi nemle tamamen uyumludur.

Karabiik Universitesi’nin Oz Gérevi: Bilimsel ve teknolojik gelismeleri takip ederek egitim
programlarini giincel tutmak.

Bilgisayar Teknolojisi Programr’min Katkisi:

Program, verilen egitimlerde kullanilan uygulamalar giincel versiyonlara sahiptir. Giincel
gelismelere gore laboratuvarlarimiz belirsiz araliklarla glincellenmektedir. Bdylece, iiniversitenin
cagdas ve yenilik¢i egitim anlayisiyla uyum gostermektedir.

Karabiik Universitesi’nin Oz Gorevi: Arastirma ve gelistirme faaliyetlerini desteklemek ve
topluma katki sunmak.

Bilgisayar Teknolojisi Programi’nin Katkisi:

Derslerin igeriklerine uygun olarak Ogrencilerin fikir ve Onerileri dikkate alinarak
projelestirilmekte, tiibitak, sosyalfest gibi organizasyonlara 6grencilerin projeleri ile bagvurmalari
saglanmaktadir.

Karabiik Universitesi’nin Oz Gérevi: Toplumsal katki ve sanayi is birligine dayal: bir egitim-
Ogretim modelini benimsemek.

Bilgisayar Teknolojisi Programi’nin Katkisi:

Program mezunlarmin, bilgisayar sektoriine yonelik ihtiyaglara yanit verecek sekilde
yetistirilmesi ve sanayide ihtiya¢ duyulan nitelikte personel olmalar1 dogrudan sanayi ile is birligini
destekler. Bu da iiniversitenin toplum ve sanayi is birligi hedefine paralel bir egitim anlayigini sergiler.

Karabiik Universitesi’nin Oz Gérevi: Yaraticilig tesvik eden bir egitim modeli gelistirmek.
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Bilgisayar Teknolojisi’nin Katkisi:

Ders igerikleri bakimindan 6grencilere yaptirilan uygulamalarda, ihtiya¢ duyulan gereksinimler
ifade edilerek bu gereksinimlere yonelik programlama veya tasarim yapmalar1 istenmektedir. Bu
acidan her 6grenci kendi ¢6ziim yolunu gelistirebilmektedir.

2.3.3. Program egitim amaclar1 meslek yiiksekokulunun 6z gorevleriyle uyumlu oldugunu
irdeleyiniz

Safranbolu Sefik Yilmaz Dizdar MYO’nun Oz Gérevi: Evrensel bilgi ve teknoloji tiretmek.

Bilgisayar Teknolojileri Programr’mim Katkisi: Programimiz alani itibariyle teknolojik
gelismeleri yakindan takip etmektedir. Ogrencilerin uygulama o6devleri, projeleri neticesinde
MYO’nun bu 6z géreviyle uyumlu oldugunu géstermektedir.

Safranbolu Sefik Yilmaz Dizdar MYO’nun Oz Gérevi: Arastirmaci ve katilime bir 6gretim
kiltiirii olusturmak.

Bilgisayar Teknolojileri Programr’min Katkisi: Ogrencilere ydnelik uygulanan “Kariyer
giinleri”, iiniversitemiz tarafindan organize edilen etkinlik ve seminerler neticesinde &grenciler
arastirmaya tesvik edilmekte ve katilim kiiltiiriinlin gelistirilmesi amaglanmaktadir.

Safranbolu Sefik Yilmaz Dizdar MYO’nun Oz Gérevi: Ozgiin ve estetik degerlere sahip
bireyler yetistirmek.

Bilgisayar Teknolojileri Programr’min Katkisi: Bilgisayar teknolojisi programi 6zelinde
estetige yoOnelik herhangi bir uygulamanin varligindan s6z edemeyiz. Fakat uygulamasi bulunan
dersler ve bazi proje girisimleri neticesinde 6zgiin diisiinme yetenegi desteklenmektedir.

Safranbolu Sefik Yilmaz Dizdar MYO’nun Oz Goérevi: Cagdas bir ogretim kiiltiirii
olusturmak.

Bilgisayar Teknolojileri Programi’min Katkisi: Yasanilan pandemi siiresince, hepimizin
gordiigii sekilde 6gretim kiiltiirii ve yontemleri hizli bir degisime girmis olup, bu degisimin temelini
olusturan bilgisayar ve iletisim teknolojileri, programimizin da temel g¢alisma alanlarindan bir
tanesidir.

Safranbolu Sefik Yilmaz Dizdar MYO’nun Oz Gérevi: Mesleki acidan yetkin bireyler
yetistirmek.

Bilgisayar Teknolojileri Programr’min  Katkisi:  Ogrencilere  verilen  egitimlerin,
yetkinliklerinin smanmasi neticesinde derslerde elde ettikleri basarilar, tiniversitemiz ders gecme
sistemi igerisinde degerlendirilmektedir. Bagil degerlendirme neticesinde dgrenciler her ders 6zelinde
olmak kaydiyla %35-%50 arasinda bir basar1 ortalamasi ile mezun olabilmektedirler. Bu hususta
Ogrencilerin mesleki agidan yetkinlikleri tartigilabilir bir seviyededir.

Safranbolu Sefik Yilmaz Dizdar MYO’nun Oz Gérevi: Toplumsal degerlere saygili bireyler
yetistirmek.

Bilgisayar Teknolojileri Programr’min  Katkisi: Programimiz ozelinde (sadece ders
sorumlularinin bireysel girisimleri haricinde) toplumsal degerlerle ilgili bir igerik bulunmamaktadir.
Ogrencilerin iiniversitemiz segmeli ders havuzundan segebilecekleri etik ilkeler ile ilgili dersler
bulunmaktadir.

2.4.1. Program egitim amaclarina nasil ulasilacagi irdeleyiniz.

Programin egitim amaglar1 program ciktilar1 ve ders icerikleri ile belirlenmistir. Universitemiz
siav yonetmeligi kapsaminda yapilan 6lgme ve degerlendirme faaliyetleri neticesinde O6grenciler
aldiklar1 derslerden basarili sayilmaktadir.

2.4.2. Program egitim amaclarmma nasil ulasilacaginin belirlenmesi icin kullamilan 6l¢me
degerlendirme sistemini agiklayiniz.

Ders bilgi paketlerinde her bir ders i¢in belirlenen 6grenme ¢iktilarinin dgrenciler tarafindan
kazanimlarini belirlemenin en 6nemli yolu ders siirecinde gergeklestirilen 6lgme ve degerlendirme
uygulamalaridir. Ogretim elemanlar1 dersin kazanimlarina uygun bir sekilde dlgme ve degerlendirme
faaliyetlerini yiiriitmektedir. Ders bilgi paketleri ile ilgili sistem her egitim-dgretim yartyili
baglamadan Once Ogretim elemanlarina agik erisim saglanarak c¢evrimigi olarak kolaylikla
giincellenmektedir. Boylece program c¢iktilari ve ders kazanimlari arasindaki uyumun
saglanmasindaki temel iligki olan 6lgme ve degerlendirme esaslar1 her ders i¢in giincel olarak
diizenlenmektedir. Olgme ve degerlendirme bigiminin belirlenmesinde 6grencilerin erisim ve imkan
farkliliklari kapsayacak sekilde gesitlendirilmektedir. On lisans ve lisans diizeyinde yiiriitiilen
egitim-6gretim, sinav degerlendirme ve Ogrenci isleri ile ilgili usul ve esaslar 2021 yil1 igerisinde
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2.5.

2.6.

Egitim Komisyonu tarafindan yeniden olusturularak uygulanmaya baglanilmistir. 6 Eyliil 2021 tarihli
31590 sayilhh Resmi gazetede yayimlanan KBU On Lisans, Lisans Egitim-Ogretim ve Smav
Yonetmeligi igerisinde 6zellikle 6lgme ve degerlendirme kapsaminda yenilikler yapilmis, Mutlak ve
Bagil Degerlendirme sistemleri seklinde ¢oklu sinav degerlendirmesine yer verilmistir. Bu kapsamda
Ozellikle birimlerin akreditasyon siirecinde Onemli bir faktér olan smif dis1 diger Ogrenme
faaliyetlerinin (kisa smavlar, ddev, proje, sunum vs.) etkin kullanim1 yonetmelik igerisinde net bir
sekilde tanimlanmusgtir.

Program egitim amaclarma hangi diizeyde ulasildigini kanitlariyla anlatimz.

Program egitim amagclarina hangi diizeyde ulasildigi degerlendirmek ve bunu kanitlarla
desteklemek, kapsamli bir &lgme-degerlendirme siireci gerektirir. Bu siirecin uygulanmasinda
agsagidaki adimlar kullanilabilir ve kanitlar detaylandirilarak sunulabilir:

Istihdam Verileri: Programdan mezun olan dgrencilerin sektdrde hangi oranda ise yerlestirildigi
istatistiklerle sunulabilir. BOyle bir takip sistemimiz yoktur.

Mezun Takip Sistemi: Karabiik Universitesi biinyesinde mezun takip sistemi bulunmaktadir.
Bilgisayar Teknolojisi programi olarak ayrica mezun takibi yapilmamaktadir.

Programin tanimlanmis misyon ve vizyonunu belirtiniz ve kamuoyuyla paylasim yéntemini
kanitlayimiz.

Misyon: Evrensel nitelikte bilgi ve teknoloji tireten arastirmaci, katilimci, paylasimct,
ozgiin ve estetik degerlere sahip, ¢agdas bir ogretim kiiltiivii olusturmak ve mesleki agidan
yetkin, toplumsal degerlere saygili bireyler yetistirmektir.

Vizyon: Egitim, ogretim ve arastirma kalitesi ile Tiirkiye ve Diinyada taminmis ve ilk
swralarda tercih edilen, takim ¢alismasini tegvik eden, katilimci ve paylasimc bir yonetime sahip,
ilimiz ve bolgemiz basta olmak iizere iilkemizin sorunlarin ¢ézmeye yonelik ¢calismalar yapan,
tiniversite / sanayi / toplum isbirligini saglamada oéncii, geleneksel sanatlaruimizin Oziinii
koruyarak ¢agdas, kalici ve ozgiin eserler ortaya koyan, evrensel degerlere saygili, toplam kalite
yonetimi ilkelerini benimsemis, siirekli gelisen; bir tiniversite olmaktir.

Okulumuzun resmi internet sitesinden
https://smyo.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=8&BA=index.aspx link ile
kamuoyuyla paylasim yapilmustir.

2.7.1. Program egitim amaclar1 sistematik bir sekilde i¢ paydaslarmm gereksinimleri dikkate

alinarak, nasil belirlendigini kanitlariyla aciklayiniz.

Bilgisayar Teknolojisi programi olarak i¢ paydaslarimiz yonetim, akademik personel, idari
personel ve Ogrencilerimizden olugmaktadir. Kurum igi iletisimi giiglii bir birim olmamizin
neticesinde yonetim, akademik ve idari personel arasinda birden fazla iletisim ve dolayisiyla istisare
kanalimiz mevcuttur. Ogrencilerden gelen talepler de ayni cercevede degerlendirilmektedir.

2.7.2. Program egitim amaclar1 sistematik bir sekilde dis paydaslarin gereksinimleri dikkate

alinarak, nasil belirlendigini kamitlariyla aciklayiniz.

MYO ve Boliim/programa 6zgii dis paydaslardan (sektdr temsilcileri, i1 Saglik
Midiirliikleri, Hastaneler, mezun 6grenciler) olusan danigsman kurulu bulunmaktadir. Danigman
Kurullar ile her egitim 6gretim doneminde periyodik toplantilar diizenlenmektedir. Bu toplantilarda
dis paydaslarimizin goriis, Oneri ve gereksinimleri dikkate alinarak gerekli goriildiigi taktirde egitim
amaglarinda ve igeriklerinde gilincellemeler yapilmaktadir. Ayrica her donem sektdrle bulusma
giinleri organize edilerek dis paydaslar dogrudan i¢ paydaslara bir araya gelmektedir.

Olciit 3. Program Ciktilar

3.1.1. Program ciktilarini belirleme yontemini aciklayiniz.

Program ¢iktilarinin belirlenmesi, ulusal ve uluslararasi standartlara uygun, paydaslarin
ihtiyaclarmi dikkate alan, siirekli revizyona acik bir siirectir. YOK, Ulusal Yeterlilik Cercevesi
(TYC), Bologna Sireci bu yontemin kanitlarimi olusturur. Bu yo6ntemle belirlenen ¢iktilar,
mezunlarin sektorel ihtiyaglara tam anlamiyla cevap verebilmesini saglar.
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3.1.2. Program ¢iktilarimi belirleme yonteminin nasil isletildigini kanitlariyla aciklayimiz.
Program ¢iktilarmin belirlenmesi, sektor gereksinimleri, YOK gereklilikleri, ders icerikleri,
uygulama egitimlerinin degerlendirilmesi bir siiregle gergeklestirilmistir. Bu siirecin isleyisi, toplanti,
istisare, gerekli giincellemelerin uygulanmasini neticesinde belirlenmektedir.

3.1.3. Program ciktilari, program 6gretim amaclari ile tutarhgini aciklayimiz
Program ¢iktilari, Bologna siireci standartlariyla uyumlu olacak sekilde tasarlanmustir.
Programdaki tiim derslerin igerikleri, bu ¢iktilar dogrultusunda giincellenmekte ve gerekli hallerde
revize edilmektedir. Program ¢iktilar1 ile 6grenme ciktilar1 arasindaki uyum, egitim-6gretim bilgi
sistemi {lizerindeki program ¢iktilar1 matrisi aracilifiyla agikca takip edilmektedir. Bu matris, hangi
O0grenme ¢iktisinin hangi program ¢iktisina karsilik geldigini ve ne olgiide katki sagladigini net bir
sekilde gostermektedir.

3.1.4. Program ciktilarinin MEDEK c¢iktilarini nasil kapsadigini kanitlayimz.

Asagidaki gorselde Bilgisayar Teknolojisi Programi’nin Program ¢iktilar1 yer almaktadir.

No Program Ogrenme Giktilan: Bu programin basaril bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlan yapabileceklerdir:

Bilgisayar Teknolojileri alanindaki guncel bilgileri igeren ders kitaplar, uygulama arag-gerecleri ve difer kaynaklarla desteklenen temel diizeydeki kuramsal ve
uygulamal bilgilere sahip olur

2 Bilgisayar Teknolgjileri alaninda edindigi temel diizeydeki kuramsal ve uygulamal bilgileri kullanir.

Bilgisayar Teknolaojileri alani ile ilgili temel diizeydeki bir ¢alismay bagimsiz olarak yiritebilme ve ekip galigmalannda ekip tiyesi olarak sorumluluk alabilme, diger ekip
calisanlan ile isbirligi yapar.

4 Bilgisayar Teknolojileri alaninda edindigi temel diizeydeki bilgi ve becerileri elestirel bir yaklagimla degerlendirebilme, Ggrenme gereksinimlerini belirleyerek kargilar.
5 Odgrenimini ayni alanda bir ileri editim dizeyine veya ayni diizeydeki bir meslege yanlendirir.

6 ‘Yagam boyu dgrenme bilincine sahip olur.

~

Bilgisayar Teknolojileri alani ile ilgili sahip oldugu temel diizeydeki bilgi, beceri ve dustncelerini yazili ve sozlu iletisim yoluyla aktanr.
8 Bilgisayar Teknolojileri alani ile ilgili konularda diisiincelerini ve sorunlara iliskin céziim Gnerilerini uzman olan ve olmayan kisilerle paylasir.

Bilgisayar Teknolojileri alani ile ilgili etkinlikleri planlamada, Tirkiye ve diinya giindemindeki gelismeleri takip etmek icin yeterli diizeyde yabana dil bilgisine ve
teknolojiyi kullanabilme becerisine sahip olur.

£l
10 Alaminin gerektirdigi temel bilgisayar programlanni kullanabilmenin yani sira, temel diizeyde bilisim ve iletisim teknolgjilerini kullanir.
11 Bilgisayar Teknolojileri alani ile ilgili verilerin toplanmasi, uygulanmasi ve sonuglarin duyurulmasi agamalannda toplumsal, bilimsel, kiiltiirel ve etik dederlere sahip olur.

12 Yagam boyu 6drenme ve vatandaglik bilincine, dil ve iletigim becerisine, tarih bilgisine sahip olur.

https.//obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/proglearnOutcomes.aspxrlang=tr&curSunit=5871

Bu gorselde de MEDEK ciktilari yer almaktadir. Goriildiigii iizere MEDEK e¢iktilart ile program

ciktilar1 uyumludur ve ortiismektedir.
Bilgisayar Teknolojisi Program icin Gerekli Ciktilar

1. Bilgisayar donamm ve yazilim teknolojilerini kullanir ve alani ile ilgili matematiksel
hesaplari yapar.
2. Bilgisayar aglarinin kurulumunu ve isletim sistemleri yénetimini gerceklestirir.
3. Veri tabani yonetimini tanimlar
4. Bilgisayar sistemlerinde bakim-onarim ve sorun giderme islemlerini gerceklestirir.

3.2.1. Her bir program ciktis1 i¢cin ayr1 ayr1 olmak iizere, mezuniyet asamasina gelmis olan her bir
ogrencinin o program ciktisina ne diizeyde ulastigimi aciklaymiz ve bu amacla kurulmus olan dl¢gme
ve degerlendirme sisteminden elde edilen somut kanitlar: 6zetleyiniz.

Her bir mezun olabilecek durumdaki 6grenci igin, program ¢iktilarina ne diizeyde ulastigr ile
ilgili bir 6lgme ve degerlendirme sistemi yoktur. Derslerin, 6grenim ¢iktilarina katkis1 matris halinde
“Ders&Program Yeterlilikleri iliskisi” tablosunda yer almaktadir. Her dersin ¢iktisina, mezun
asamasma gelmis her 6grencinin ne seviyede ulastigi ise ilgili derslerin notu olarak karsimiza
¢ikmaktadir. Eger ki genel bir degerlendirme notu isteniyorsa, o da 6grencinin GANO (Genel
Agirlikli Not Ortalamasi) olacaktir.

3.2.2. Her bir program ciktis1 icin ayr1 ayri1 olmak iizere, o ¢ikti ile iliskilendirilebilecek ve o ¢ciktinin
saglandiginin kaniti olarak MEDEK program degerlendiricilerine kurum ziyareti sirasinda
ayrica sunulacak belgeleri (6grenci calismalari, bunlara iliskin yapilan degerlendirmeler, vb.)
listeleyiniz. Kanit olarak sunulacak belgeler ile program ciktilar1 arasinda nasil bir iliski
kurulacagini orneklerle aciklayimiz.
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1. Bilgisayar Teknolojileri alanindaki giincel bilgileri igeren ders kitaplari, uygulama arag-gerecleri ve
diger kaynaklarla desteklenen temel diizeydeki kuramsal ve uygulamali bilgilere sahip olur.
Kanit: Ogrencilerin sinav kagitlari, projeleri ve diger ders/smav ¢iktilar.

2. Bilgisayar Teknolojileri alaninda edindigi temel diizeydeki kuramsal ve uygulamali bilgileri kullanir.
Kamt: Ogrencilerin sinav kagitlari, projeleri ve diger ders/sinav ¢iktilari.

3. Bilgisayar Teknolojileri alan ile ilgili temel diizeydeki bir ¢caligmay1 bagimsiz olarak yiiriitebilme ve
ekip caligmalarinda ekip tiyesi olarak sorumluluk alabilme, diger ekip ¢alisanlari ile isbirligi yapar.
Kamnit: Ogrencilerin bireysel ¢caligmalari, 6dev ve projeleri.

4. Bilgisayar Teknolojileri alaninda edindigi temel diizeydeki bilgi ve becerileri elestirel bir yaklagimla
degerlendirebilme, grenme gereksinimlerini belirleyerek karsilar.
Kanit: Ogrencilerin uygulamali ders ¢iktilari, staj evraklari.

5. Ogremmlm ayni alanda bir ileri egitim diizeyine veya ayni diizeydeki bir meslege yonlendirir.
Kamit: Ogrencinin mezuniyeti sonrasinda egitim hayatina devami veya is hayatina atilmasi ile ilgilidir.
Somut bir kanit sunulamaz.

6. Yasam boyu 6grenme bilincine sahip olur.

Kamt: Ogrencilerin proje ve uygulama calismalari, sektdrel olarak siirekli ve hizli bir sekilde gelismekte
olan “Bilgisayar” sektorii i¢in siirekli kendini giincel tutma bilincinin yerlestigine dair bir kanit olarak
degerlendirilebilecektir.

7. Bilgisayar Teknolojileri alani ile ilgili sahip oldugu temel diizeydeki bilgi, beceri ve diisiincelerini yazil
ve sozIi iletisim yoluyla aktarir.

Kamt: Ogrenciler baz1 derslerin igeriginde hazirladiklar1 konu ile ilgili olarak sunum yapmaktadirlar. Bu
sunumlarin slaytlar1 bu husus i¢in kanit niteligi tasiyabilecektir.

8. Bilgisayar Teknolojileri alani ile ilgili konularda diisiincelerini ve sorunlara iligskin ¢6ziim 6nerilerini
uzman olan ve olmayan kisilerle paylasir.

Kanit: Problemlere ¢oziim gelistirme yetenegi olarak ele alindiginda smav ¢iktilar (proje, 6dev, sunum)
kanit olarak degerlendirilebilecektir.

9. Bilgisayar Teknolojileri alani ile ilgili etkinlikleri planlamada, Tiirkiye ve diinya glindemindeki
geligsmeleri takip etmek i¢in yeterli diizeyde yabanci dil bilgisine ve teknolojiyi kullanabilme becerisine
sahip olur.

Kanit: Ogrenciler dort donemlik egitim hayatinin iki doneminde “Yabanci Dil” dersi almaktadirlar. Bu
derslerden basarili olan bireylerin notlar1 bu yeterliligin kanitidir.

10. Alaninin gerektirdigi temel bilgisayar programlarini kullanabilmenin yani sira, temel diizeyde bilisim
ve iletisim teknolojilerini kullanir.

Kanit: Her 6grenci uygulamali derslerde belirli programlar1 kullanma ve bu programlar vesilesiyle somut
calisma ortaya koymaktadir. Bu degerlendirme ¢alismalari bu somut ¢iktilarla yapilabilecektir.

11. Bilgisayar Teknolojileri alani ile ilgili verilerin toplanmasi, uygulanmasi ve sonuglarin duyurulmasi
asamalarinda toplumsal, bilimsel, kiiltiirel ve etik degerlere sahip olur.

Kanit: Veri toplanmasi ve analizi ile ilgili olarak iki donem boyunca “Veritabanm” dersi alan 6grencilerin
notlari, bu husus ile ilgili yetkinliklerine kanit olabilecektir. Ancak dgrencilerin ahlaki ve etik degerlerine
dair herhangi bir degerlendirme yapilamayacaktir.

12. Yasam boyu 6grenme ve vatandaslik bilincine, dil ve iletisim becerisine, tarih bilgisine sahip olur.
Kanit: 6. Maddedeki kanitlara ek olarak &grencilerin yaptig1 sunumlar ve “Atatiirk Ilke ve Inkilaplar1”
derslerinden aldigi notlar sunulabilecektir.

Olgiit 4. Siirekli Iyilestirme

4.1 Kurulan 6lgme ve degerlendirme sistemleri araciligiyla, bir 6nceki MEDEK genel degerlendirmesinden bu
yana (ilk kez degerlendirilen programlarda son ii¢ yil iginde), somut verilere dayali olarak belirlenen sorunlari
ve bu sorunlar1 gidermek icin programla ilgili yaptigimiz siirekli iyilestirme caligmalarini kanitlartyla
aciklayiniz. Bu kanitlar, stirekli iyilestirme i¢in olusturulan ¢6ziim Onerilerinin, bu 6nerileri uygulamaya alan
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sorumlularin, bu uygulamalarin gerceklestirilme zamanlarinin, gergeklestirilenlerin izlenmesinin ve yapilan
iyilestirmelerin yeterlilik degerlendirilmesinin kayitlaridir.

Gerekli gorulmesi Uzerine 2022-2023 doneminde miifredat giincellemesi yapilmistir. Bunun haricinde
programimiz 6zelinde herhangi bir somut problem yasanmamustir.

4.2 Yapilan siirekli iyilestirme ¢alismalarmin, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak iizere, programin
gelismeye acik tiim alanlari ile ilgili, i¢ ve dig paydas geribildirimlerini dahil ederek, sistematik bir bicimde
toplanmig, somut verilere dayali oldugunu kanitlariyla agiklayiniz. Bu ¢aligmalarinizi belgeleyen yontemlerini
aciklaymiz ve dérnek uygulamalari belirtiniz.

Programmiz1 gelistirmek ve daha nitelikli hale getirmek amaciyla dis paydaslarla “Program ve Miifredat
Degerlendirme Caligtay1” yapilabilir.

4.3. Yapilan siirekli iyilestirme ¢aligmalarinda, mezun izleme yontemi araciligiyla elde ettigi bilgiler sistematik
bir bicimde toplanmis olmali ve somut verilere dayali oldugunu kanitlariyla agiklayiniz.

Universitemizin mezun takip sistemi bulunmaktadir. Programimiz 6zelinde herhangi bir mezun izleme
yontemi bulunmamaktadir.

Olgiit 5. Egitim Plam

5.1. Egitim planini Tablo 5.1 ve Tablo 5.2’yi doldurarak veriniz.

5.2. En az 5 AKTS, dis paydas onerilerini dikkate alan ders/dersleri ve egitim planina dahil edilme
stirecini agiklayiniz.

5.3. En az 15 AKTS, Isletmede Mesleki Egitim, Staj ve Uygulamali Ders ve/veya giincel mesleki
program/yazilim i¢eren ders/dersler ders/dersleri ve egitim planina dahil edilme siirecini agiklaymiz.

5.4. Programa/alana 6zgili 6grenim ¢iktilarini saglayan mesleki derslerin en az 20 AKTS oldugunu Tablo
5.3’te agiklayiniz.

5.5. Egitim planinda yer alan tiim derslerin izlencelerini (boliim dis1 dersler dahil), belirtilen formata
uygun olarak, Ek 1.1’de veriniz. Kamuoyuyla paylasim siirecini a¢iklaymiz.

5.6. Egitim planmin 6ngorildiigi bicimde uygulanmasini giivence altina almak ve siirekli gelisimini
saglamak i¢in kullanilan ydnetim sistemini anlatiniz. >

Tablo 5.1. Egitim Plam
Bilgisayar Teknolojisi

Kategori (Kredi/AKTS Kredisi)
Ders Adi | Ogretim Dili| Genel | Matematik ve | Frogramaalana | Dis payda Isletmede Mesleki Egitim, Staj ve
oy - 6zgu mesleki onerilerinin dikkate | Uygulamali Ders ve/veya giincel mesleki
Egitim | Temel Bilimler - .
dersler alindig1 dersler program/yazilim igeren ders/dersler
1. Yariyil
Atatiirk Ilkeleri
ve Inkilap | Turkce X
Tarihi |
Programlamani | Tlrkge
n Temelleri X
Arduinoya
Girig I
Veritabani ve |Tilrkce X
Sorgulamalar
Bilgisayar | Tirkece X
Aglari
Turk Dili | | Ttrkee X
Yabanc1 Dil T | Turkee X
Kablosuz Aglar | Turkge X
Girigimcilik | Turkce X
Bulanik Mantik
ve Yapay Sinir X
Aglari
Erp Sistemleri X

2 Burada, programi yiiriiten boliimiin, boliim baskanhigi diizeyinde ve/veya 6gretim elemanlarindan olusan komiteler
araciligiyla, Onlisans programi egitim planinin siirekli gozetimini ve geligimi saglayan bir sistem kurmus olmasi
beklenmektedir.
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2. Yar Yil
Atatiirk Tlkeleri | Tiirkge
ve Inkilap X
Tarihi Il
Staj Tiirkce
Programlamani
n Temelleri X
Arduinoya
Girig 11
Cevre Birimleri | Turkce
Siber Glivenlik X
Sistemleri
Algoritmaya |Turkge X
Girig
_ Sistem Turkge X
lyilestirme
Donanim Turkge X
Kurulumu
Turk Dili Il | Turkge X
Yabanci Dil I | Tirkce X
Yazilim Turkge
Kurulumu ve X
Yonetimi
Bilisim Suglar1 | Tirkce X
ve Hukuku
Yapay Zeka |Turkce X
Sistem Turkge X
Yoneticiligi
3. Yan Yil
Mobil Tirkce X
Programlama
Nesne Tabanli | Tiirkce X
Programlama
Gorsel Tirkce X
Programlama |
Staj Turkge
Internet Turkee X
Programciligi [
Bilgisayar | Tirkece
Bakimi ve X
Onarim
Nesnelerin | Tirkce
Interneti ve X
Uygulamalar1
Matematik | Tiirkce X
Ag Turkge X
Programlama
Tasarim ve | Tlrkce X
Modelleme
4. Yariyil
Internet Tiirkce X
Programcilig: 11
Isletim Turkge X
Sistemleri
Temel Elektrik | Turkce
ve Elektronik X
ve Proje
Proje Tirkee
Gelistirme ve X
Yonetimi
Gorsel Turkge X
Programlama |1
Mantik Tirkce X
Devreleri
Grafik ve Tirkce
- X
Animasyon
Bulut Biligim | Tlrkee X
Sistem Turkge X
Similasyonu
Kriptolojiye |Turkce X
Giris

NOT: Ders sayis1 kadar satir ekleyebilirsiniz!

Tablo 5.2 Ders ve Sinif Biiyiikliikleri
Bilgisayar Teknolojisi
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. in Taris
. Son Iki Yartyilda Dersin Tord
Dersin . . g .
Kod Dersin Adi Dersi Secen Ogrenci ) .
odu Sayist Smif Dersi | Laboratuvar [Uygulama| Diger
Atatiirk Ilkeleri ve o
AIT181 nkilap Tarihi | 298 %100
Programlamanin
SBT151 Temelleri 118 %100
Arduinoya Girig |
Veritabani ve 0
SBT153 Sorgulamalar 82 %100
SBT155 Bilgisayar Aglart 99 %50 %50
TUR181 Turk Dili | 252 %100
YDL183 Yabanci Dil 266 %100
SBT157 Kablosuz Aglar 88 %50 %50
SBT159 Girigimcilik 0 %100
sprier  |Bulamk Manuk ve 0 %30 %50
apay Sinir Aglari
SBT163 Erp Sistemleri 0 %50 %50
Atatiirk {lkeleri ve %100
AIT182 inkilap Tarihi II 224
SBT112 Staj 92 %100
Programlamanin
SBT152 Temelleri 79 %50 %50
Arduinoya Girig I1
Cevre Birimleri
SBT154 Siber Guvenlik 69 %100
Sistemleri
SBT156 Algoritmaya Girig %100
SBT158 Sistem lyilestirme 80 %100
SBT160 Donanim Kurulumu 79 %100
TUR182 Tark Dili 1l 216 %100
YDL184 Yabanci Dil 11 208 %100
Yazilhlm  Kurulumu %100
SBT164 ve Yonetimi 70
SBT166 Bilisim Suglar1 ve %100
Hukuku
SBT168 Yapay Zeka 0 %100
SCG170 Sistem Yoneticiligi 0 %100
SBT251 Mobil Programlama 75 %75 %25
Nesne Tabanl %60 0
SBT253 Programlama 83 %40
SBT255 IGorsel Programlama 79 %75 %25
SBT257 Staj 27 %100
sBT29 |jemet 69 %75 %25
rogramciligi |
SBT261 Bilgisayar Bakimi 59 %75 %25
ve Onarim
Nesnelerin Interneti 0
SBT263 ve Uygulamalari 60 %100
SBT265 Matematik 56 %100
SBT267 Ag Programlama 0 %75 %25
Tasarim ve 0 %100
SBT269 Modelleme
Internet %75 0
SBT254 Programcilig: II 73 %25
SBT256 Isletim Sistemleri 59 %75 %25
Temel Elektrik ve %75 0
SBT258 Elektronik ve Proje 61 %25
Proje Gelistirme ve %100
SBT260 Yonetimi o7
Gorsel Programlama %75 0
SBT262 1 68 %25
SBT264 Mantik Devreleri 61 %50 %50
Grafik ve 63 %100
SBT266 Animasyon
SBT268 Bulut Biligim 0 %100
SBT270 Sistem Similasyonu 0 %100
SBT272 Kriptolojiye Giris 0 %100

Tablo 5.3. Programa/alana 6zgii 68renim ¢iktilarini saglayan mesleki dersler

Ders Adi

Ogretim
Dili

Programa/alana 6zgii 6grenim
ciktilarini saglayan mesleki derslerin

3 Her dersin olugtugu tiirleri yiizde olarak veriniz (%75 simf dersi, %25 laboratuvar gibi)
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| | T ] U | K ] AKTS | Program Ciktisi*
1. Yartyil
_Atatirk Yasam boyu 6grenme ve vatandaslik bilincine, dil ve iletisim
1n1k1ﬁ:j€rTiaVr?hi Tiirkee 0 2 2 becerisine, tarih bilgisine sahip olur.
|
Programlama Bilgisayar Teknolojileri alanindaki giincel bilgileri igeren
nin Temelleri Tiirkge 2 4 7 ders kitaplar1, uygulama arag-gerecleri ve diger kaynaklarla
Arduinoya desteklenen temel diizeydeki kuramsal ve uygulamali
Giris I bilgilere sahip olur.
Alaninin gerektirdigi temel bilgisayar programlarini
Veritabam ve ) kullanabi.llmepip yani sira, t.en}el diizeyde bil%§im.ve iletisim
Sorgulamalar Tirkee 0 3 6 teknqlqplerml kullanur. Bllglsayar Teknolojileri ala_nlrnlda.
edindigi temel diizeydeki kuramsal ve uygulamali bilgileri
kullanir.
. Bilgisayar Teknolojileri alani ile ilgili konularda
Bilgisayar Trkce 2 3 7 diisiincelerini lara iliskin ¢oziim onerilerini
Aglart ¢ istincelerini ve sorunlara iliskin ¢6ziim nerilerini uzman
olan ve olmayan kisilerle paylagir.
Tiirk Dili 1 Tiirkge 0 2 2 'Ya'sa'lm boyu §grenm§ ve .vaFa.ndashk. bilincine, dil
ve iletisim becerisine, tarih bilgisine sahip olur.
Bilgisayar Teknolojileri alani ile ilgili etkinlikleri
Yabanet Dil I Torkge 0 2 2 planlamada, Tiirkiye ve diinya giindemindeki gelismeleri
takip etmek icin yeterli diizeyde yabanci dil bilgisine ve
teknolojiyi kullanabilme becerisine sahip olur.
Kablosuz Alaninin gerektirdigi temel bilgisayar programlarini
Asl Tirkce 2 3 4 kullanabilmenin yani sira, temel diizeyde bilisim ve iletisim
glar IO
teknolojilerini kullanir.
Bilgisayar Teknolojileri alan ile ilgili konularda
Girigimcilik Turkge 0 3 4 diistincelerini ve sorunlara iligkin ¢dziim dnerilerini uzman
olan ve olmayan kisilerle paylagir.
Alaninin gerektirdigi temel bilgisayar programlarini
kullanabilmenin yani sira, temel diizeyde bilisim ve iletisim
Bulanik teknolojilerini kullanir.
Mantik ve "
Yapay Sinir Trkge 2 3 4 . e . . i
Aglar Bilgisayar Teknolojileri alani ile ilgili konularda
diisiincelerini ve sorunlara iligkin ¢6ziim Onerilerini uzman
olan ve olmayan kisilerle paylagir.
Bilgisayar Teknolojileri alaninda edindigi temel diizeydeki
kuramsal ve uygulamali bilgileri kullanir.
Er| N
Sisterr?leri Trkee 2 3 4 Bilgisayar Teknolojileri alan ile ilgili konularda
diistincelerini ve sorunlara iligkin ¢dziim 6nerilerini uzman
olan ve olmayan kisilerle paylagir.
2. Yariyil
“Atatiirk
_ Ilkeleri ve Tiirkge 0 2 2 Yasam boyu égrel_ln_le ve v_atan_da_sl_lk bilin_cine, dil ve iletisim
Inkilap Tarihi becerisine, tarih bilgisine sahip olur.
1
Ogrenimini ayni alanda bir ileri egitim diizeyine
veya ayni diizeydeki bir meslege yonlendirir.
Staj Turkee 0 0 8 Bilgisayar Teknolojileri alani ile ilgili temel diizeydeki bir
caligmay1 bagimsiz olarak yiiriitebilme ve ekip ¢aligmalarinda
ekip liyesi olarak sorumluluk alabilme, diger ekip ¢alisanlari
ile igbirligi yapar.
Programlama Bilgisayar Teknolojileri alaninda edindigi temel diizeydeki
ntgrgzﬁzg:rl Tirkce 2 3 3 bilgi ve becerileri elestirel bir yaklagimla degerlendirebilme,
Giris 11 ogrenme gereksinimlerini belirleyerek karsilar.
Cevre
Birimleri Bilgisayar Teknolojileri alani ile ilgili verilerin toplanmast,
Siber Tirkee 0 2 3 uygulanmasi ve sonuglarin duyurulmasi asamalarinda
Guvenlik toplumsal, bilimsel, kiiltiirel ve etik degerlere sahip olur.
Sistemleri
Algoritmaya Alan}mn g§rektirdigi temel bilgisayar p.r(.)g.ramla‘rln{ ‘
Giris Tirkee 0 2 3 kullanabilmenin yani sira, temel diizeyde bilisim ve iletisim
teknolojilerini kullanir.
Bilgisayar Teknolojileri alani ile ilgili sahip oldugu temel
diizeydeki bilgi, beceri ve diisiincelerini yazili ve sozli
. iletisim yoluyla aktarir.
i Sistem Turkce 0 2 2 e
yilestirme ©gens o
Alaninin gerektirdigi temel bilgisayar programlarini
kullanabilmenin yani sira, temel diizeyde bilisim ve iletisim
teknolojilerini kullanir.

4 Olgiit. 9 da tanimlanan program 6zgii ¢iktilarin dersle olan iliski bu siitunda yazilmaldir.
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Donanim Bilgisayar Teknolojileri alaninda edindigi temel diizeydeki
Kurulumu Tirkee 3 0 3 3 bilgi ve becerileri elestirel bir yaklasimla degerlendirebilme,
Ogrenme gereksinimlerini belirleyerek karsilar.
Tiirk Dili I Tiirkge 2 0 2 2 Yasam boyu 6gre1_1n_1e ve v_atan_da_sl_lk bilin_cine, dil ve iletisim
becerisine, tarih bilgisine sahip olur.
Bilgisayar Teknolojileri alani ile ilgili etkinlikleri
Yabanci Dil Tiirke 2 0 2 2 planlamada, Tiirkiye ve diinya glindemindeki gelismeleri
l takip etmek i¢in yeterli diizeyde yabanci dil bilgisine ve
teknolojiyi kullanabilme becerisine sahip olur.
Yazilim
Kurulumu ve Tirkce 2 0 2 2 Yasam boyu 6grenme bilincine sahip olur.
Yénetimi
Bilisim Bilgisayar Teknolojileri alani ile ilgili sahip oldugu temel
Suglari ve Tirkce 2 0 2 2 diizeydeki bilgi, beceri ve diigiincelerini yazili ve sozlii
Hukuku iletisim yoluyla aktarir.
Yasam boyu 6grenme bilincine sahip olur.
; Bilgisayar Teknolojileri alani ile ilgili etkinlikleri
Yapay Zeka Turkee 2 0 2 2 planlamada, Tirkiye ve diinya glindemindeki gelismeleri
takip etmek icin yeterli diizeyde yabanci dil bilgisine ve
teknolojiyi kullanabilme becerisine sahip olur.
Bilgisayar Teknolojileri alani ile ilgili konularda
diistincelerini ve sorunlara iligkin ¢6ziim Onerilerini uzman
. olan ve olmayan kisilerle paylasir.
Y"';-‘lst‘er_uw Tiirkge 2 0 5 ’ y $ paylas
oneticiligi o s G S
Bilgisayar Teknolojileri alani ile ilgili verilerin toplanmasi,
uygulanmasi ve sonuglarin duyurulmasi asamalarinda
toplumsal, bilimsel, kiiltiirel ve etik degerlere sahip olur.
3. Yartyil
Mobil Tiirkge 3 1 4 4 Bilgisayar Teknolojileri alaninda edindigi temel diizeydeki
Programlama kuramsal ve uygulamali bilgileri kullanir.
Nesne Alaninin gerektirdigi temel bilgisayar programlarini
Tabanli Tirkce 3 2 4 5 kullanabilmenin yani sira, temel diizeyde bilisim ve iletisim
Programlama teknolojilerini kullanir.
Bilgisayar Teknolojileri alani ile ilgili sahip oldugu temel
diizeydeki bilgi, beceri ve diigiincelerini yazili ve sézli
Gorsel iletisim yoluyla aktarir.
Programlama Tirkce 3 1 4 5
I Bilgisayar Teknolojileri alani ile ilgili verilerin toplanmasi,
uygulanmasi ve sonuglarin duyurulmasi asamalarinda
toplumsal, bilimsel, kiiltiirel ve etik degerlere sahip olur.
Ogrenimini ayn1 alanda bir ileri egitim diizeyine veya aym
diizeydeki bir meslege yonlendirir.
Staj Turkge 0 0 0 0 Bilgisayar Teknolojileri alani ile ilgili temel diizeydeki bir
caligmay1 bagimsiz olarak yiiriitebilme ve ekip ¢alismalarinda
ekip tiyesi olarak sorumluluk alabilme, diger ekip ¢alisanlart
ile igbirligi yapar.
Bilgisayar Teknolojileri alani ile ilgili verilerin toplanmasi,
uygulanmasi ve sonuglarin duyurulmasi asamalarinda
internet toplumsal, bilimsel, kiiltiirel ve etik degerlere sahip olur.
Programcilig Tirkge 3 1 4 4
I Alaninin gerektirdigi temel bilgisayar programlarini
kullanabilmenin yan1 sira, temel diizeyde bilisim ve iletisim
teknolojilerini kullanir.
Ogrenimini ayni alanda bir ileri egitim diizeyine veya ayni
- diizeydeki bir meslege yonlendirir.
Bilgisayar
Bgl;l;llln;/e Turkge 3 1 4 4 Alan}nln g_erektirdigi temel bilgisayar p.r(_)gramla.rln{ .
kullanabilmenin yan1 sira, temel diizeyde bilisim ve iletisim
teknolojilerini kullanir.
Nesnelerin Bilgisayar Teknolojileri alaninda edindigi temel diizeydeki
Interneti ve Tirkge 3 0 3 4 bilgi ve becerileri elestirel bir yaklagimla degerlendirebilme,
Uygulamalari ogrenme gereksinimlerini belirleyerek karsilar.
Alaninin gerektirdigi temel bilgisayar programlarini
Matematik Turkge 3 0 3 4 kullanabilmenin yani sira, temel diizeyde bilisim ve iletisim
teknolojilerini kullanir.
Alanimin gerektirdigi temel bilgisayar programlarini
kullanabilmenin yani sira, temel diizeyde bilisim ve iletisim
teknolojilerini kullanir.
Ag .
Prograr%ﬂama Torkge 3 ! 4 4 Bilgisayar Teknolojileri alani ile ilgili etkinlikleri
planlamada, Tiirkiye ve diinya giindemindeki gelismeleri
takip etmek icin yeterli diizeyde yabanci dil bilgisine ve
teknolojiyi kullanabilme becerisine sahip olur.
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Tasarim ve
Modelleme

Tirkce

Bilgisayar Teknolojileri alani ile ilgili konularda
diistincelerini ve sorunlara iligkin ¢6ziim Onerilerini uzman
olan ve olmayan kisilerle paylagir.

4. Yaryil

Internet
Programciligi
I

Turkce

Bilgisayar Teknolojileri alani ile ilgili verilerin toplanmasi,
uygulanmasi ve sonuglarin duyurulmasi agamalarinda
toplumsal, bilimsel, kiiltiirel ve etik degerlere sahip olur.

Alaninin gerektirdigi temel bilgisayar programlarini
kullanabilmenin yan1 sira, temel diizeyde bilisim ve iletisim
teknolojilerini kullanir.

Isletim
Sistemleri

Turkce

Bilgisayar Teknolojileri alani ile ilgili sahip oldugu temel
diizeydeki bilgi, beceri ve diigiincelerini yazili ve sozlii
iletisim yoluyla aktarir.

Temel
Elektrik ve
Elektronik ve
Proje

Turkce

Bilgisayar Teknolojileri alani ile ilgili temel
diizeydeki bir ¢aligmay1 bagimsiz olarak yiiriitebilme ve ekip
caligmalarinda ekip iiyesi olarak sorumluluk alabilme, diger
ekip calisanlari ile igbirligi yapar.

Bilgisayar Teknolojileri alan ile ilgili temel diizeydeki bir
caligmay1 bagimsiz olarak yiiriitebilme ve ekip ¢aligmalarinda
ekip iiyesi olarak sorumluluk alabilme, diger ekip ¢alisanlari
ile igbirligi yapar.

Proje
Gelistirme ve
YoOnetimi

Turkce

Bilgisayar Teknolojileri alani ile ilgili temel diizeydeki bir
caligmay1 bagimsiz olarak yiiriitebilme ve ekip ¢aligmalarinda
ekip tiyesi olarak sorumluluk alabilme, diger ekip ¢alisanlart
ile isbirligi yapar.

Bilgisayar Teknolojileri alaninda edindigi temel diizeydeki

kuramsal ve uygulamali bilgileri kullanir.

Bilgisayar Teknolojileri alan ile ilgili temel diizeydeki bir
caligmay1 bagimsiz olarak yiiriitebilme ve ekip ¢aligmalarinda
ekip tiyesi olarak sorumluluk alabilme, diger ekip ¢alisanlari
ile igbirligi yapar.

Ogrenimini ayni alanda bir ileri egitim diizeyine veya ayni
diizeydeki bir meslege yonlendirir.

Yasam boyu dgrenme bilincine sahip olur.

Gorsel
Programlama
Il

Turkce

Bilgisayar Teknolojileri alaninda edindigi temel diizeydeki
kuramsal ve uygulamali bilgileri kullanir.

Mantik
Devreleri

Turkce

Ogrenimini ayn1 alanda bir ileri egitim diizeyine veya ayn1
diizeydeki bir meslege yonlendirir.

Yasam boyu 6grenme bilincine sahip olur.

Grafik ve
Animasyon

Turkce

Bilgisayar Teknolojileri alani ile ilgili sahip oldugu temel
diizeydeki bilgi, beceri ve diigiincelerini yazili ve sozlii
iletisim yoluyla aktarir.

Alaninin gerektirdigi temel bilgisayar programlarini
kullanabilmenin yan1 sira, temel diizeyde bilisim ve iletisim
teknolojilerini kullanir.

Bulut Biligim

Turkge

Bilgisayar Teknolojileri alani ile ilgili sahip oldugu temel
diizeydeki bilgi, beceri ve diigiincelerini yazili ve sozlii
iletisim yoluyla aktarir.

Sistem
Similasyonu

Tirkce

Alaninin gerektirdigi temel bilgisayar programlarini
kullanabilmenin yan1 sira, temel diizeyde bilisim ve iletisim
teknolojilerini kullanir.

Bilgisayar Teknolojileri alani ile ilgili konularda
distincelerini ve sorunlara iligkin ¢6ziim 6nerilerini uzman
olan ve olmayan kisilerle paylagir.

Kriptolojiye
Girig

Turkce

Bilgisayar Teknolojileri alani ile ilgili verilerin toplanmast,
uygulanmasi ve sonuglarin duyurulmasi asamalarinda
toplumsal, bilimsel, kiiltiirel ve etik degerlere sahip olur.

Alaninin gerektirdigi temel bilgisayar programlarini
kullanabilmenin yani sira, temel diizeyde bilisim ve iletisim
teknolojilerini kullanir.

Bilgisayar Teknolojileri alani ile ilgili verilerin toplanmasi,
uygulanmasi ve sonuglarin duyurulmasi asamalarinda
toplumsal, bilimsel, kiiltiirel ve etik degerlere sahip olur.
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Olciit 6. Ogretim Kadrosu
6.1.1. Tablo 6.1’i doldurunuz. Bu tabloda, programi yiiriiten béliimde yer alan tam zamanli, yar1 zamanl
ve ek gorevli tiim 0gretim iyeleri ve dgretim gorevlileri yer almalidir. Bu tablolar1 doldururken
yeteri kadar satir ekleyebilirsiniz.

Tablo 6.1. Ogretim Kadrosunun Analizi

Bilgisayar Teknolojisi

Deneyim Siiresi, Yil Etkinlik Duzeyi (ylksek, orta, diisiik, yok)®
Ogretim Aldig Kamu/ | Ogreti .
Elemaninin Unvam Son Sanayi m BU Mesleki Arastirma Sanay lye
Adi® Derece Deney | Deney Kurumdaki Kuruluglarda da Verilen
imi imi Deneyimi Danigmanlikta
CIQ?(TIEA Ogr. Gor. {‘I’:::;‘ 29yl 29 yil 25 il Yiiksek Yiiksek Yiiksek
Mustafa AKSIN | Ogr. Gor. T_l::aS:: 16yl | 16yl 10 y1l Orta Yiiksek Yok
Yasemin U Yiiksek
SANDAL Ogr. Gor. Lisans 10yl | 10y1l 10 y1l Orta Orta Yok
Siiheda Semih R, Yiksek I’den | 1’den , .
ACMALI Ogr. Gor. Lisans az az 1’den az Diigiik Orta Yok
Ekrem y
- U, Yuksek -
KUTAHYALIO | Ogr. Gor. | | Syil | syl 5yl Diisiik Orta Yok
= 1sans
GLU
Mustafa U Yiiksek
KARACA Ogr. Gor. Lisans 8yl 8yl 8 yil Orta Orta Orta
Mesut DOGAN | Ogr. Gor. Lisans 8 yil 8 yil 8 yil Orta Orta Orta
Ayca PR, Yiksek
GULUNAY Ogr. Gor. Lisans 15yil | 15yl 15 yil Orta Orta Orta

6.1.2. Tablo 6.1’¢ gore 6gretim kadrosunun egitim dgretim faaliyetleri ve program egitim planina gore
yeterliligini irdeleyiniz. Ders vermekle yiikiimlii olan 6gretim elemanlarmin 6zet 6zgegmislerini
belirtilen formata uygun olarak Ek 1.2’de veriniz.

6.2. Ogretim elemanlarma yénelik tesvik ve ddiillendirilme mekanizmalarini agiklaymiz ve siirecin adil
ve seffaf sekilde yiiriitiildiigiine dair kanitlar1 sununuz.

Yiiksekokulumuzda 6gretim elemanlarina yonelik tesvik ve Odiillendirme mekanizmalari,
akademik basarilar1, bilimsel katkilar1 ve egitim-ogretim faaliyetlerindeki YOK tarafindan yillik
olarak akademik tesvik yonetmeligine uygun olarak tesvik ve odiillendirmeler yapilmaktadir. Siireg
hem birim akademik tesvik kurulu hem de iiniversite akademik tesvik kurulu tarafindan yaymlar
incelenerek denetlenmektedir.

6.3. Ogretim elemani atama ve yiikseltme kriterlerini Olgiit 6.3’te belirtilen hususlar1 da gdz dniine
alarak, aciklayiniz

Universite akademik personel atanma kriterlerine gore dgretim elemani alimi yapilmaktadir.
6.4. Tablo6.2’yi doldurunuz. Bu tabloda, programi yiiriiten boliimde yer alan tam zamanli, yar1 zamanli
ve ek gorevli tim Ogretim tyeleri ve Ogretim gorevlileri yer almalhidir. Programda 6gretim
elemanlarinin niteliklerine gore adil ve seffaf ders dagilim siirecinin nasil yiiritildigini
aciklaymiz.
Ders dagilimi, program sorumlusunun insiyatifinde yapilmaktadir.

Tablo 6.2. Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti
Bilgisayar Teknolojisi

5 Tabloyu programdaki her 6gretim elemani i¢in doldurunuz. Gerekiyorsa ek satir ve sayfa kullanabilirsiniz.
6 Etkinlik diizeyi son 3 yilin ortalamasini yansitmalidir.
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. Toplam Etkinlik Dagilimi®
Ogretim Verdigi Dersler
Elemanmin Ad1 | (Dersin Kodu/ Kredisi/
Soyadi (Unvani) Dénemi/ Yili)? (")gretim Aragstirma® Diger
Programlamanin
Ahmet Cinkara | Temelleri Arduinoya %100
(Ogr.Gor.) Girig [
(SBT151/3+2/1/1)
: Veritabani ve
Arzggr (C:}'Qrk? ra Sorgulamalar %100
e (SBT153/3+0/1/1)
Ahmet Cinkara |Kablosuz Aglar %100
(Ogr.Gor.) (SBT157/2+2/1/1)
Ahmet Cinkara | Mobil Programlama %100
(Ogr.Gor.) (SBT251/3+1/3/2)
Ahmet Cinkara |Gorsel Programlama | %100
(Ogr.Goér.) (SBT255/3+1/3/2)
A*}g;%&"?ra Staj (SBT257/0+0/3/2) %100
- Nesnelerin Interneti ve
Arzggr ((:}I(r)]rk? ra Uygulamalart %100
T (SBT263/3+0/3/2)
Programlamanin
Ahmet Cinkara | Temelleri Arduinoya %100
(Ogr.Gor.) Girig 11
(SBT152/2+2/2/1)
. Temel Elektrik ve
Arzgztr ((:}'grk?ra Elektronik ve Proje %100
T (SBT258/3+1/4/2)
. Proje Gelistirme ve
Arzggrggg‘ra Yonetimi %100
(SBT260/2+0/4/2)
Ahmet Cinkara |Gorsel Programlama Il %100
(Ogr.Gor.) (SBT262/3+1/4/2)
Mustafa Aksin | Bilgisayar Aglar 94100
(Ogr.Gor.) (SBT155/2+2/1/1)
. |Nesne Tabanlt
MF(%?:%@S'” Programlama %100
T (SBT253/3+2/3/2)
Mustafa Aksin Internet Programcilig I %100
(Ogr.Gor.) (SBT259/3+1/3/2)
. | Bilgisayar Bakim1 ve
M(ucs)tga:%ﬁfim Onarim %100
e (SBT261/3+1/3/2)
Mustafa Aksin | Matematik %100
(Ogr.Gor.) (SBT265/3+0/3/2)

Mz‘gtga:_aGﬁS'” Staj (SBT112/0+0/2/1) %100
Mustafa  Aksin|Sistem Iyilestirme %100
(Ogr.Gor.) (SBT158/2+0/2/1)

Mustafa Aksin | Donanim Kurulumu %100

(Ogr.Gor.) (SBT160/3+0/2/1)
Mustafa Aksin Internet Programciligi %100
(Ogr.Goér.) 11 (SBT254/3+1/4/2)
Mustafa Aksin | Mantik Devreleri %100
(Ogr.Gor.) (SBT264/2+2/4/2)
Mustafa Aksin | Grafik ve Animasyon %100
(Ogr.Goér.) (SBT266/3+0/4/2)
Yasemin Sandal |Isletim Sistemleri %100
(Ogr.Gor.) (SBT256/3+1/4/2)
Siiheda Semih | Yazilim Kurulumu ve
Agmal1 Yonetimi %100
(Opr.Gér.) (SBT164/2+0/2/1)

7 Her 6gretim elemani i¢in son iki donemde verdigi tiim dersleri (bagka programlarda verilen dersler déhil) siralaymiz.
Gerektiginde ilave satir ekleyiniz.

8 Etkinlik dagilimini, her bir §gretim elemaninin toplam etkinligi %100 olacak bigcimde yiizde olarak veriniz. Toplam Etkinlik
Dagilimi igin hesaplamada izlenecek yontem; Ogretim (%) = (Verilen toplam ders sayisi / (Verilen toplam ders sayis1 +
Toplam aragtirma faaliyet sayis1)) x 100

9 Arastirma faaliyeti olarak son iki donemde gergeklestirilen (Makale, Bildiri, Kitap, Proje, Paten sayisi)
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Ekrem Cevre Birimleri Siber
Kiitahyalioglu |Guvenlik Sistemleri %100
(Ogr.Gor.) | (SBT154/2+0/2/1)
Ekrem . .
. - Algoritmaya Girisg
Kiitahyalioglu %100
OmGor; | (SBT156/2+012/1)
Mesut Dogan | Turk Dili | %100
(Opr.Gor)  |(TUR181/2+0/1/1)
Mesut Dogan | Tark Dili Il %100
(Opr.Gér.)  |(TUR182/2+0/2/2) 0
Ayca Gilinay | Yabanci Dil I %100
(Ogr.Gor) | (YDL183/2+0/1/1)
Ayca Gulinay | Yabanci Dil Il %100
(Opr.Gor) | (YDL184/2+0/2/1) 0
Atatiirk Ilkeleri ve
M%g?faGK.ari‘ca inkilap Tarihi I 9100
ELUOL) 1 (AIT181/2+0/1/1)
Atatiirk Ilkeleri ve
M‘zg?faGK.ari‘ca inkilap Tarihi I1 9100
ELUOL) 1 (AIT182/2+0/2/1)
Olciit 7. Altyap:

7.1.1. Siniflar, laboratuvarlar ve diger arag-gereclerin program egitim amagclarina ve program ¢iktilarina
ulagmak icin yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci oldugunu, niteliksel
ve niceliksel verilere dayali olarak gosteriniz. Burada, yalnizca programi yiiriiten bdliimiin kendi
altyapisi degil, program 6grencileri igin destek boliimlerinde kullanilan altyapi da irdelenmelidir.

Egitimler, Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokul dersliklerinde yiiriitilmektedir. Okulumuz &grenci
kapasitesine derslik sayisi olarak yanit verememektedir. Bu ylizden Safranbolu Fethi Toker Giizel Sanatlar
Fakiiltesi, Tiirker Inanoglu iletisim Fakiiltesi tarafindan Saglhk Hizmetleri Meslek Yiiksek Okuluna verilen
dersliklerde de egitim dgretim siirdiiriillmektedir.

Tiim dersliklerde, yazi tahtasi, projeksiyon sistemi ve bilgisayar ve internet altyapisi bulunmaktadir.
Yiiksekokulumuz i¢ paydaslarina gerekse dis paydaslarina web sayfamiz iizerinden haber/duyuru
kapsaminda da seffaf, agik ve hesap verilebilir olmak admna paylasimlar yapilmaktadir.

Programda yiiriitiilen uygulama dersleri Saglik Arastirma ve Uygulama Hastanesinin Acil Servislerinde,
112 Acil Saglik Hizmetlerinde gergeklestirilmektedir. Ayrica egitim binasi igerisinde 70 6grenci kapasiteli
1 adet Ilk ve Acil Yardim Laboratuvari bulunmaktadir.

7.1.2. Onlisans egitiminde kullanilan baslica egitim ve laboratuvar arag-gereclerini Ek 1.3’te veriniz ve bu
arag-gereclerin onlisans egitiminde nasil kullanildigin1 agiklayiniz.

7.2.  Ogrencilerin ders dis1 etkinlik yapmalarina olanak veren alan ve altyapilar1 kapsaminda anlatiniz.

Universitemiz Merkez Kamil Giile¢ Kiitiiphanesi’nde on bir (11) adet ¢alisma okuma salonu
bulunmakta ve hafta i¢i 08:00-22:30 ve hafta sonu 10:00-23:00 arasi hizmet vermektedir. Kiitiiphane
ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi’nin liyesi oldugu tlim ¢evrimigi veri tabanlarma 6grencilerin ve
personelin sadece kampiiste degil istedikleri herhangi bir mekandan internet iizerinden erisim
saglamalari igin gerekli altyap: Bilgi Islem Daire Baskanhg1 tarafindan saglanmaktadir.

Universitemiz 6grenci kulip faaliyetleri, sosyo-kiltirel faaliyetler, Rektér ve Rektor
Yardimcilari ile 6grenci bulusmalari, i¢ paydas ve dis paydaslarimizin sdylesileri vb. gibi faaliyetler
hayat boyu (informal) dgrenme kapsaminda yapilmaktadir. KBU Saglik, Kiiltiir ve Spor (SKS)
Dairesi Baskanlig1 biinyesinde aktif olarak faaliyetlerini devam ettiren bircok “Ogrenci Kuliibii”
bulunmaktadir. Kuliiplerin isleyisine iliskin usul ve esaslar1t KBU Ogrenci Kuliipleri Yonergesi’ ne
gore yapilmaktadir. Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlerin izlenmesine iliskin araclar, izleme
raporlari, iyilestirme ve c¢esitlendirme c¢aligmalari SKS Daire Baskanligi tarafindan kontrol
edilmektedir. Etkinliklerle ilgili detayli bilgilere SKS web sayfasindan ulasilabilinmektedir.
Ogrencilerimize oryantasyon toplantilarinda bu konu ile ilgili de bilgi verilmektedir.
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7.3. Ogretim ortammnda ve ogrenci laboratuvarlarinda alinmis olan giivenlik, ilk yardim ve ISG
Onlemlerini, program tiiriiniin gerektirdigi 6zel onlemleri de belirterek agiklayiniz.

Yiiksekokulumuzda ¢aligma ortaminin ve ¢alisanlarinin saglik ve giivenligini saglama, stirdiirme
ve gelistirme amaci ile is saglhigi ve giivenligi yoniinden risk degerlendirmesi yapan “Is Sagligi ve
Giivenligi Risk Degerlendirme Komisyonu” mevcuttur.

Yiiksekokulumuzun ana kapisinda yer alan giivenlik gorevlileri giris ve ¢ikislarda kontrolleri
saglamakta ve gerekli giivenlik 6nlemlerini almaktadir. 24 saat boyunca ilgili glivenlik personeli
gorev yapmakta ve binalar giivenlik kameralari ile 24 saat gozetim altinda tutulmaktadir.

Giivenlik 6nlemi olarak yangin sondiirme ve alarm sistemleri ulasilabilir noktalarda ve siklikta
konumlandirilmistir. Okulumuzun her iki binasinda da periyodik olarak kontrolleri yapilan yangin
sondiirme tiipleri bulunmaktadir. Acil ¢ikis ve toplanma alanlar1 i¢in ydnlendirme levhalari
yerlestirilmistir.

Programdaki 6grencilerin kullandig1 bilgisayar laboratuvarlari ve donanim atélyesinde herkesin
gorecegi sekilde asili “Kullanim Kurallar1” vardir. Elektrik carpmasi tehlikesine karsi elektrik
panolarinda kacgak akim rdlesi var ve dnlerine yalitkan paspas konmustur. Acil durumlar i¢in elektrik
panolarin yaninda tiim elektrigi ayn1 anda kesecek sekilde kirmizi renkte biiyiik butonlar monte
edilmistir. Ayrica derslerin 6gretim elemanlari; bilgisayar, makine-teghizat ve alet-edevat kullanimi
esnasinda dikkat edilmesi gereken kurallar1 ve is kazalar1 yasanmamasi i¢in alinmasi gereken
Onlemleri hakkindaki bilgileri 6grencilere her zaman hatirlatmaktadir.

7.4.Ogrencilere alan ile ilgili araglari kullanmay1 dgrenmeleri igin saglanan bilgiye erisim olanaklari
anlatiniz.

Tim dersler igin Bologna sisteminde bilgiye erisim olanaklari (ders kaynaklari, notlari vs.)
belirtilmigtir. Ogrencilere oryantasyon toplantisinda gerekli bilgiler verilmektedir.

7.5. Engelliler i¢in alinmig olan altyap1 diizenlemelerini anlatiniz.

Yiiksekogretim Kurumlart Engelliler Danigma ve Koordinasyon YoOnetmeligi® ne gore
iiniversitemiz biinyesinde 6grenim goren engelli dgrencilerin ihtiyaclarini belirlemek, belirlenen
ihtiyaclara gore gerekli olan idari diizenlemeleri yapmak i¢in “Karabiik Universitesi Engelli Ogrenci
Birimi” olusturulmustur. Engelli 6grencilerimize ulasimi kolaylagtirmak ve engelsiz bir yasam
birlikteligine farkindalik kazandirmak icin kurulan “Karabiik Universitesi Engelsiz Yasama Destek
Ogrenci Kuliibii” calismalarina devam etmektedir.

7.6.1. Ogrencilerin kullanimma sunulan bilgisayar ve enformatik altyapilarmi anlatimiz ve bunlarmn
yeterliligini irdeleyiniz.

Safranbolu Sefik Yilmaz Dizdar MYO Yerleskesi igerisinde tiim programlarin kullanimina agik
olan ve bilgisayar destekli tasarim dersleri i¢in kullanilan toplam 147 &grenci kapasiteli 3 adet
bilgisayar laboratuvar1 bulunmaktadir.

Universitemiz teknoloji ve bilisim alt yapis1 makro internet hatlar1 ile ULAKNET e baghdir.
Birimimiz binasinda kablosuz internet erigsimi olanagi bulunmaktadir.

Ogrenci!ere sunulan bilgisayar, internet ve enformatik altyapilar1 ihtiyaci karsilayacak
seviyededir. Ihtiyaca gore giincellemeler yapilmaktadir.

7.6.2. Ogretim elemanlarmin kullamimma sunulan bilgisayar ve enformatik altyapilarini anlatimz ve
bunlarin yeterliligini irdeleyiniz.

Ogretim elemanlarinin iiniversite tarafindan kullanimina sunulan bilgisayar, internet ve
enformatik altyapilar1 ihtiyaci karsilayacak seviyededir. Ihtiyaca gore giincellemeler yapilmaktadir.
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Olgiit 8. Yonetim ve Idari Birimlerin Yapist

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

Misyon ile uyumlu ve stratejik amag ve hedeflerini gerceklestirmeyi saglayacak yonetim modeli ve
organizasyonel yapilanmast ile ilgili siirecleri agiklayiniz.

Bilgisayar Teknolojisi programi, Bilgisayar Teknolojileri Boliim Baskanligi altinda tam zamanl iki
Ogretim elemani ve diger birimlerden 6gretim elemanlari ile hizmet vermektedir.

Insan kaynaklarmin etkin ve verimli kullandigin1 giivence altina alan tanimli politika ve siiregler
aciklayiniz

Universitemiz ve yiiksekokulumuz kalite politikalari, temel degerleri misyon ve vizyonlari
kapsaminda gerek egitim 0gretim gerekse idari siireglerin siirdiiriilebilirliginde gerekli ve yeterli is
giicii saglanmaktadir. lgili yonetmelik ve yonergelerle tanimli siirecler ile atamalar ve
gorevlendirmeler gergeklestirilmektedir. Mevcut akademik ve idari personel, kadrolarmin gorev
tanimlar1 dahilinde beceri ve yetkinliklerine gore gorevlendirilmektedir.

Karabiik Universitesi Personeli Etik Davranis ilkeleri Y&nergesi
https://www.karabuk.edu.tr/belgeler/yonergeler/etikdavranis.pdf

Karabiik Universitesi Etik Davranis ilkeleri Yonergesi
https://www.karabuk.edu.tr/belgeler/sayfalar/etik_davranis_ilkeleri/etik_davranis_ilkeleri.pdf

Akademik ve idari personele yonelik tanimli hizmet i¢i egitim siiregleri agiklayiniz.1°

Hizmet igi egitimler tiniversitemiz rektorliigli personel daire baskanligi tarafindan planlanmakta ve
bilgi islem daire baskanligi ile esgiidiimlii gerceklestirilmektedir.

Egitim 6gretim faaliyetlerine iliskin kamuoyunu bilgilendirmeyi ilkesel olarak benimsemek Uzere
bir politika tanimlanmis olmali ve kamuoyunu bilgilendirme yontem ve siireclerinin isletildigine
dair kanitlar1 sunulmalidir.

Gerek tiniversitemiz gerekse yiiksekokulumuz ve programimiz biinyesinde hesap verebilirlik ve
seffaflik temel ilkelerimizdendir. Kalite politikamiz kapsaminda yiksekokulumuz web sayfasi ve
programa ait tanitim sayfasi bulunmaktadir. ilgili tiim duyuru ve haberler, etkinlik vb faaliyetler
kamuoyuna okulumuz web sayfast duyuru ve haberlerinden ulasilabilmektedir. Ayrica
Ogrencilerimize yo6nelik evrak, rotasyon listesi, bilgilendirmeler, ydnetmelikler bahsi gecen web
sayfasinda bulunmaktadir. Bu siire¢ web sayfasi sorumlusu ile siirekli iletisim ve iyilestirmeler
gergeklestirilmektedir. Ilgili ¢alismalar kalite giindemi ve kararlaria yansitilmaktadir.

Olgut 9. Disipline Ozgii Olgutler

9.1.

Program egitim plani, dersler, 6l¢cme-degerlendirme yontemleri araciligiyla programa 6zgii
Olciitlerin nasil saglandigini anlatiniz.

Egitim plan1 sektorel ihtiyaclar, degisen talepler dogrultusunda belirlenmektedir. Programa 6zgii
oOlgiitlerin saglanmasi, 6lgme ve degerlendirme yontemleri, her dersin sorumlusu olan dgretim
eleman tarafindan yapilmaktadir.

EK | - PROGRAMA ILiSKIiN EK BILGILER

I.1 Ders izlenceleri'!

Ders izlencelerini burada veriniz. Ders izlenceleri i¢in kullanilacak format her ders igin ayn

olmali, verilen bilgi ders basina iki sayfay1 gegmemeli ve asagidaki hususlari icermelidir:

10 Bu kisimda gergeklestirilen hizmet i¢i egitim faaliyetlerinin listelenmesi ve érnek kanitlar sunulmasi beklenmektedir.
11 Bu béliimde egitim bilgi sistemi altyapisi olan yiiksekdgretim kurulmalarinin ilgili web sayfasinin adresini ve bir 6rnek
gOriintii paylagilmasi yeterlidir.


https://www.karabuk.edu.tr/belgeler/yonergeler/etikdavranis.pdf
https://www.karabuk.edu.tr/belgeler/sayfalar/etik_davranis_ilkeleri/etik_davranis_ilkeleri.pdf
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DERS iZLENCESI

Ders izlenceleri “Bologna Bilgi Paketi” kapsaminda net bir sekilde belirlenmis olup, tiim
dersler igin tim detaylar
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=5800&curS
unit=5871 adresinden kamuya agik sekilde ulasilabilir durumdadir.

1.2 Ogretim Elemanlarin Ozgecmisleri
Programi yiiriiten bolimdeki tim O6gretim iyelerinin, 6gretim gorevlilerinin ve ek gorevli
ogretim elemanlarmin 6zgegmislerini veriniz. Ozgegmisler ayn1 formatta olmali, verilen bilgi kisi
bagina iki sayfay1 gegmemeli ve en az asagidaki hususlari igermelidir:

Programimizda gorev yapan akademisyenlerin 6zge¢mislerine asagidaki linklerden ulagilabilir.

https://unis.karabuk.edu.tr/akademisyen/acinkara

https://unis.karabuk.edu.tr/akademisyen/mustafaaksin

https://unis.karabuk.edu.tr/akademisyen/yaseminsandal

https://unis.karabuk.edu.tr/akademisyen/semihacmali

https://unis.karabuk.edu.tr/akademisyen/ekremkutahyalioglu

1.3 Techizat

Safranbolu SYD MYO biinyesinde, tiim programlarin kullanimina agik olan ve bilgisayar
destekli tasarim dersleri i¢in kullanilan, atdlye binasinda iki adet, ana binada bir adet olmak iizere,
toplam 147 6grenci kapasiteli 3 adet bilgisayar laboratuvari bulunmaktadir. Atélye binamizda bir adet
donanim atdlyesi bulunmaktadir.

L4 Diger Bilgiler
Kurum bu boliimii ODR'de yer almasini uygun gorecegi bilgiler i¢in kullanabilir.


https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=5800&curSunit=5871
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=5800&curSunit=5871
https://unis.karabuk.edu.tr/akademisyen/acinkara
https://unis.karabuk.edu.tr/akademisyen/mustafaaksin
https://unis.karabuk.edu.tr/akademisyen/yaseminsandal
https://unis.karabuk.edu.tr/akademisyen/semihacmali
https://unis.karabuk.edu.tr/akademisyen/ekremkutahyalioglu
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IL.1 Universiteye iliskin Bilgiler
Degerlendirme takimi, programu yiiriiten boliim yaninda, onun bagli bulundugu meslek
yuksekokulu ve Universite hakkinda bazi genel bilgilere de gereksinim duyacaktir. Bu bilgiler
ODR’ye ek, ayr1 bir belge olarak Ek Il — Kurum Profili baslig1 altinda hazirlanmalidir. Ek 11
belgesi birden fazla program akreditasyonu i¢in bagvuru yapilmis olsa bile, tiim programlar i¢in
ortak olmalidir.

Universiteye iliskin bilgiler

Universite Adi : KARABUK UNIVERSITESI

Web adresi : www.karabuk.edu.tr

Adres : Karabiik Universitesi Merkez Kampiisii
Kilavuzlar Mahallesi 413. Sokak No: 10 Merkez
Karabuk

Y énetim statusi (devlet, vakif) : Devlet

i1k 8grenci aldig1 egitim dgretim yilt :2007

Universite yonetimi ile ilgili bilgiler

Rektor Adi Soyadi (alan/meslek/disiplin) Prof. Dr. Fatih KIRISIK

[ktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
Siyaset Bilimi ve Kamu Y 6netimi
Hukuk Bilimleri

Rektor Yrd. Adi Soyad: (alan/meslek/disiplin) : Prof. Dr. Hasan SOLMAZ
Tip Fakiiltesi

Temel Tip Bilimleri
Tibbi Mikrobiyoloji

Rektor Yrd. Adi Soyad: (alan/meslek/disiplin) : Prof. Dr. Elif CEPNI
o Isletme Fakiiltesi
Isletme
Orgiitsel Davranis

Rektor Yrd. Adi Soyadi (alan/meslek/disiplin) : Prof. Dr. Ismail Rakip KARAS
Mihendislik Fakdltesi
Bilgisayar Miihendisligi
Bilgisayar Bilimleri

Rektor Yrd. Adi Soyad: (alan/meslek/disiplin) :

Genel sekreter Ad1 Soyadi (akademik unvani /idari) : Lutfi KOM
Akreditasyon bilgileri

Universitenin akredite fakilte sayis1 (Kuruluslarin adi)

Universitenin akredite meslek yiiksekokulu say1s1 (Kuruluslarm adi)

Universitenin akredite program sayisi (Kuruluslarin ad1)

Misyon, vizyon, degerler, etik ilkeler, slogani

Universitenin misyonu :Gelecegin mesleklerine uygun kaliteli egitim
Universitenin vizyonu : Uluslararasilasmada lider Giniversite olmak
Universitenin degerleri : Akademik Ozgiirlik,

Coziim Odakh

Etik degerlere bagh

Katilimei, Girisimei

Seffaf, Topluma duyarli

Doga ve ¢evreye duyarlt

Uluslararasilagma

Universitenin etik ilkeleri :
https://karabuk.edu.tr/belgeler/sayfalar/etik_davranis
_ilkeleri/etik_davranis_ilkeleri.pdf

Universitenin slogan : ““Bilim merkezli dgrenci dostu tiniversite”

Idari Destek Birimleri
Programlarin egitim amaclarina ulasmasi i¢in gerekli olan (kiitiiphane, bilgi islem,
ogrenci isleri, saglik, kiiltiir, kongre, spor, yemekhane, yurt, vb.) destek birimleri hakkinda bilgi
veriniz.

Kituphane: Universitemiz Merkez Kamil Giile¢ Kiitiiphanesi’nde on bir (11) adet calisma
okuma salonu bulunmakta ve hafta ici 08:00-22:30 ve hafta sonu 10:00-23:00 arasi1 hizmet
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vermektedir. Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi’nin iiyesi oldugu tiim ¢evrimigi
veri tabanlarina 6grencilerin ve personelin sadece kampiiste degil istedikleri herhangi bir
mekéandan internet iizerinden erisim saglamalar1 i¢in gerekli altyap1 Bilgi islem Daire Baskanlig1
tarafindan saglanmaktadir.

Bilgi Islem: Bilgi Islem Daire Baskanligi (BIDB) Akademik arastirmalarda, egitim
programlarinda ve idari birimlerin isleyislerinde gerekli olan yazilim, donanim, network gibi
merkezi bilisim sistemlerini servise sunar ve kullanicilarin gereksinimlerini karsilar. Karabik
Universitesi’ndeki bilisim olanaklarini diinyada dnde gelen kuruluslar seviyesine ¢ikarmak igin
teknolojik gelismeleri takip eder. Kurumda, 1 Daire Bagkani, 1 Sube Miidiir, 1 6gretim
gorevlisi, 19 adet idari personel ve 3 adet siirekli is¢i gérev yapmaktadir.

Saghk Kiiltiir ve Spor: Saglik, Kiiltiir ve Spor Dairesi Bagkanligi; 2547 Sayili Yiiksekogretim
Kanununun 46. ve 47. maddeleri, 124 Sayil1 Yiiksekdgretim Ust Kuruluslari ile Yiiksek Ogretim
Kurumlarmin Idari Teskilati hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 32. maddesi ile
Yiiksekdgretim Kurumlari Mediko-Sosyal Saglik, Kiiltiir ve Spor Isleri Dairesi Uygulama
Yonetmeliginde gorev ve sorumluluklarinin ayrintilar1 belirlenen bir saghk kurulusu;
ogrencilerin sosyal, kiiltiirel, danigsma ve rehberlik ile spor ihtiyaclarini karsilayan bir hizmet
birimi ve ayni zamanda egitim-6gretimin desteklenmesi amaciyla bu alanda uygulama ve
arastirmalarin yapildigi bir uygulama dairesidir.
Islevi; 6grencilerinin ve galisanlarinin beden ve ruh saghginin korunmasi, beslenme, barmma,
calisma, spor yapma, bos zamanlarini degerlendirme ve sosyal ihtiyaglarini karsilamak amaciyla
konferans, sempozyum, seminer, tiyatro, konser, sergi, halk oyunlar1 faaliyetleri diizenleyerek
bunlarla ilgili salonlarin, yemekhanelerin, kantin, kafeterya, eglence yerleri gibi tesislerin
isletilmesi/islettirilmesi bunlardan 6grencilerin ve ¢alisanlarin en iyi sekilde yararlanmalarini
saglamaktir.

Ayrica;  Ogrencilerin, saglhk ve tedavileri ile ilgili  hizmetleri yiiriitmek,
Ogrencilerin ve personelin sportif, kiiltiirel, sosyal ihtiyaclarmi karsilayacak faaliyetleri
diizenlemek,

Ogrencilerin ve personelin beslenme ve benzeri ihtiyaclarini karsilamak baslica gorevleridir.

Ogrenci Isleri: Ogrenci Isleri Daire Baskanlhigi 2547 Sayili Yiiksekogretim Kanununda
belirlenen amag ve ilkeler dogrultusunda ve yine bu kanunla diizenlenmis olan isleyis, gorev,
yetki ve sorumluluklar cergevesinde 6grenci merkezli bir Universite olmanm farkindalig: ile
hareket eden ayn1 zamanda Universitemizin tiim birimleri ile uyum icerisinde ¢alisan, gelisen
bilgi teknolojilerinin 1s181nda hareket eden, giivenli ve hizli bilgi belge hizmeti saglayarak i¢ ve
dis paydaslarin memnuniyetinin 6n planda tutuldugu bir birimdir. Gorevleri; Senato tarafindan
belirlenen OSYM kontenjanlarmi1 YOK e bildirmek, Senato tarafindan belirlenen yatay gegis
kontenjanlar1 ve takvimini YOK’e bildirmek, Cift anadal ve yandal kontenjanlar1 ve takvimi
taslagini hazirlamak, Universitenin akademik takvimi taslagini hazirlayarak Senatoya sunmak ve
egitim dgretim faaliyetlerinin buna gore yiiriitiilmesini takip etmek, Ogrencilerin yeni kayit is ve
islemlerini yiiriitmek, Ogrenci belgesi, transkript vb. talep eden dgrencilere belgeleri teslim
etmek, Universite Egitim Komisyonu sekretarya gorevini yiiriitmek, Agcilacak olan yaz okulu
derslerinin belirlenmesine iliskin siirecleri yiiriitmek, Universitemiz mezun 6grencilerinin
diploma ve diploma eklerini teslim etmek, Egitim- 6gretim ve 6grencilerle ilgili her tiirlii is, islem
ve yazismalarin yapilmasini saglamak, Ogrencilerin kayit dondurma, kayit silme ve mezuniyet
islemlerini yiiriitmek, Uluslararas1 68renciler ile ilgili Bagkanlik gérev alanindaki is ve iglemleri
yurutmek, Egitim-6gretim ve 6grenci isleri ile ilgili akademik birimlere bilgi akisini saglamak,
Ogrenci burs ve 6grenci katki pay1/6grenim iicreti islemleri ile ilgili gerekli isleri yapmak,
Ogrenci ara¢ plaka tanimlama islemleri ile ilgili gerekli isleri yapmak, Ogrenci e- posta
tanimlama iglemleri ile ilgili gerekli isleri yapmak, Ogrenci kart basvuru ve giincelleme islemleri
ile ilgili gerekli igleri yapmak, Daire Bagkanlig1 biinyesindeki birimlerinin etkili ve uyumlu bir
bigimde calismasini saglamak, Gorevi ile ilgili siirecleri, Universitemiz Kalite Politikas1 ve
Kalite Yonetim Sistemi cercevesinde, kalite hedefleri dogrultusunda yuriitmek, Ogrenci
Otomasyon Sistemini kurmak ve isletilmesini ilgili diger Kurumlar, Universitemiz birimleri ve
yetkilileri ile koordineli bir sekilde yiiriitmek, Ogrenci Belgesi, transkript, ders ve not durumlar,



V MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

Ogrenci durum belgesi islemlerini ve Otomasyon Sistemindeki diger belge islemlerini yiiriitmek,
Universitemiz On Lisans ve Lisans Akademik Birimlerin OBS islemlerini yiiriitmek, OBS
Yetkilendirme islemlerinin yapilmasi, Ogrenci Isleri Merkezi Binasinim, bina sorumlulugu ile
ilgili is ve isleri takip etmek ve ylriitmek, Rektér ve Genel Sekreter tarafindan verilen diger
gorevleri yerine getirmektir.

Yemekhane: Fethi Toker Gilizel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi binasinda 6grencilerimize ve
personelimize hizmet veren bir yemekhanesi bulunmaktadir. Ayrica birimimizde bir adet kantin
bulunmaktadir.

Yurt: Ogrencilerimizin barnmasina yonelik Universitemiz biinyesinde faaliyet gdsteren 6grenci
yurdu ve 6grenci evleri bulunmamakla birlikte tiniversitemiz ¢evresinde Kredi Yurtlar ve Genel
Miidiirliigii biinyesinde yedi (7) adet kiz 6grenci ii¢ (3) adet erkek 6grenci yurdu dgrencilerimize
hizmet vermektedir.
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I1.1 Meslek Y iiksekokuluna iliskin

Bilgiler Genel Bilgi

Meslek Yiksekokul (MYO) ve yonetimi ile ilgili bilgiler
MYO Adi

Web adresi

Tletisim adresi

Midir Adi Soyadi (unvani)

Mudur Yrd. Adi Soyad: (unvani)

Gorev dagilimu

Midir Yrd. Adi Soyadi (unvani)
Gorev dagilimi

:Safranbolu Sefik Yilmaz Dizdar MYO
:smyo.karabuk.edu.tr

:Yeni Mahalle Posta Sokak Kiziltan Ulukavak cd. No.1
:Dr. Opr. Uyesi Fatma ERTEN

:0gr. Gér Selahattin ALTAN

Ogrenci Isleri .

Ogrenci Konseyi Secim Isleri

Egitim ve Mezuniyet Komisyonu, Burs ve
Yardim Komisyonu, Ders Progranu Hazirlama
Komisyonu, Intibak ve Staj Komisyonu, Imha
Komisyonu

Ogrenci Isleri Prosesi, Kiitiiphane Hizmetleri
Prosesi, Sosyal Faaliyetler Prosesi
Yiiksekokulda yiiriitiilen programlarin ¢ikti
yeterliliklerinin belirlenmesini saglar.

Belirlenen standartlarin kalitesinin geligtirilmesini
saglar.

Yiiksekokulumuzdaki programlarm akredite
edilmesi i¢in gerekli calismalar yapar
Ogrencilerin yiiksekokul hakkindaki
degerlendirmelerini takip eder, gerekli
uygulamalar yapar.

Egitim-0gretim ve arastrmalarla ilgili politikalar
ve stratejiler gelistirir.

Ogretim elemanlarinin derslerini diizenli olarak
yapmalarin saglar.

Ders ticret formlarinin diizenlenmesini saglar ve
kontrol eder.

Miidiiriin gbrev alan ile ilgili verecegi diger isleri
yapar.

Miidiir olmadig1 zamanlarda Miidiire vekalet
eder.

Bagli oldugu iist yonetici/yoneticileri tarafindan
verilen diger is ve iglemleri yapar.

:0gr. Gér. Emre CON

Akademik ve Idari Isler ]
Muhasebe-Ayniyat-Personel Isleri

Sosyal, Kultirel ve Sportif Faaliyetler
Yiiksekokul Muayene ve Kabul Komisyonu,
Elektrik Malzemesi Alim Komisyonu ve Teknik
Bakim Komisyonu, Ahsap At6lyesi Malzeme
Alim Komisyonu (Ahsap ve Mobilya
Malzemesi ile Insaat Malzemesi), Sihhi Tesisat,
Ahsap, Mobilya ve Ingaat Malzemesi Alim
Komisyonu, Bilgisayar, Donanim ve Yazilim
Komisyonu Kirtasiye ve Temizlik Malzemesi
Alim Komisyonu, Smav Progranmi Hazirlama ve
Unika Sinav Itiraz Inceleme Komisyonu,
Akademik Birim Kalite Komisyonu

Ogretim Hizmetleri Prosesi, Calisma Ortan
Iyilestirme Prosesi

Yiiksekokul degerlendirme ve kalite gelistirme
calismalarim yiiriitiir.

Degerlendirme ve kalite gelistirme galigmalart
igin gerekli caligmalart yapar

Yiiksekokulun degerlendirme raporlarint
hazirlar.

Yiiksekokulun stratejik planint hazirlar
Belirlenen standartlarin kalitesinin gelistirimesini
saglar.

Akademik Genel Kurul hazirliklarin yapar.
Yiiksekokulda dgretim tiyeleri tarafindan
ytirtitilen projeleri takip eder.

Ogretim elemanlarmin derslerini diizenli olarak
yapmalarin saglar.

Ders ticret formlarinin diizenlenmesini saglar ve
kontrol eder.

Miidiiriin gbrev alan ile ilgili verecegi diger isleri

yapar. X
Muidiir olmadigi zamanlarda Mudire veklet
eder.

Bagh oldugu tist yonetici/yoneticileri tarafindan
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Misyon, vizyon, degerler, etik ilkeler, slogam

MY O misyonu Evrensel nitelikte bilgi ve teknoloji tireten arastrmaci,
katilimel, paylasimct, dzgiin ve estetik degerlere sahip,
cagdas bir 6gretim kiiltiirii olusturmak ve mesleki agidan
yetkin, toplumsal degerlere saygili bireyler yetistirmektir.

MYO vizyonu Egitim, Ggretim ve arastirma kalitesi ile Tiirkiye ve
Diinyada taninmus ve ilk siralarda tercih edilen, takim
caligmasini tegvik eden, katilimei ve paylagimet bir
yonetime sahip, ilimiz ve bolgemiz basta olmak {izere
iilkemizin sorunlarin ¢ézmeye yonelik calismalar yapan,
tiniversite / sanayi / toplum igbirligini saglamada 6ncti,
geleneksel sanatlarimizin 6ziinii koruyarak ¢agdas, kalict
ve 0zgiin eserler ortaya koyan, evrensel degerlere saygils,
toplam kalite yonetimi ilkelerini benimsemis, stirekli
gelisen; bir tiniversite olmaktir.

verilen diger is ve iglemleri yapar.

Meslek Yuksekokulundaki Programlar

Tiirii 2 Degerlendirme i¢in Mevcut, ancak Degerlendirme
uru ..
Basvuruda Bulunmus 3 i¢in Bagvurmamig?
Programin Adr* Normal | Ikinci Akreditasyonu Akreditasyonu
Ogretim | Ogretim | /5 Yok Var Yok
- i Normal X
1. Bilgisayar Teknolojisi Ogretim X
S Normal X X
2.  Cocuk Gelisimi Oretim
Geleneksel El Sanatlari N? I’mal X X
Ogretim
4. Radyo ve Televizyon Normal X X
Programcilifi Ogretim
5. Mimari Restorasyon N? rmal X X
Ogretim
6. Muhasebe ve Vergi Normal X X
Uygulamalari Ogretim
7. Turizm ve Otel Normal X X
Isletmeciligi Ogretim
8. Turist Rehberligi Normal X X
Ogretim
9. I¢c Mekan Tasarimu N? rm.al X X
Ogretim
10. Moda Tasarimi 8‘ 0 rm.al X X
gretim
11. Uygulamali ingilizce Normal X X
Cevirmenlik Ogretim
12. Isletme Yo6netimi N? rm.al X X
Ogretim

Organizasyon semasi

Meslek yuksekokulunun Universitedeki yerini gosteren bir organizasyon semasi
hazirlayimmiz ve semay1 Tablo I1.1 Organizasyon Semasi olarak adlandiriniz. Semada meslek
yiiksekokulunun bagli oldugu kisilerin unvanlarin1 belirtiniz (akademik islerden sorumlu
Rektor Yardimcisi ve MY O koordinatorii gibi).
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Yoneticilere iliskin Bilgiler )
Mdudur ve yardimcilarmin birer 6zgegmisini veriniz. (Ozgegmisler iki sayfayr gegmemelidir.)

Miidiir : Dr. Ogr. Uyesi Fatma Erten Ozgecmis

E-Posta Adresi : fatmaerten@karabuk.edu.tr
Telefon (Is) . 3704186500-
Ogrenim Bilgisi

Doktora KARABUK UNIVERSITESI/EDEBIYAT FAKULTESI/TARIH BOLUMU/
2017

11/Kasim/2022 Tez adi: Bir tanzimat déonemi birokrati Ahmed Kemal Pasa'nin Osmanl Devleti

Yiiksek Lisans KARABUK UNIVERSITESI/EDEBIYAT FAKULTESI/TARIH BOLUMU/TARIH PR./

2009
16/Haziran/2013 Tez adi: Selguklular Doneminde Anadolu Tirkmenlerinde dini, sosyo-kiltirel ve
Lisans MARMARA UNIVERSITESI/FEN-EDEBIYAT FAKULTESI/TARIH BOLUMU/
1992

7/Haziran/1996
Akademik Gorevler

OGRETIM GOREVLISi KARAB[_'J_K UNIVERSITESI/REKTORLUK/ATATURK ILKELERI VE INKILAP TARIHI
2015 BOLUMU

idari Gorevler

MYO)Yiksekokul Midur KARABUK UNIVERSITESI/SAFRANBOLU SEFIK YILMAZ DIZDAR MESLEK

YUKSEKOKULU
17.08.2023
- KARABUK UNIVERSITESI/REKTORLUK/ATATURK ILKELERI VE INKILAP TARIHI
B6lim Bagskan Yardimcisi e o
BOLUMU
15.09.2015-16.08.2023

Dersler * Ogrenim Dili Ders Saati Dénem

2023-2024

Lisans

Osmanl Toplumsal ve Ekonomik Tarihi Tiirkce 2

Caddas Dlnya Tarihi Tiirkge 2

2022-2023

Lisans
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Caddas Dlinya Tarihi Tiirkce
Osmanl Toplumsal ve Ekonomik Tarihi Tiirkce
Eserler

Uluslararasi hakemli dergilerde yayimlanan makaleler:

1. ERTEN FATMA (2023). Tanzimat Dénemi Osmanli Egitim Kurumlarinda Farsca ve Ahmed Kemal
Pasa’nin Farsca Odgretimine Katkisi. BEU Ilahiyat Fakiltesi Dergisi, 10(2), 165-184., Doi:
10.33460/beuifd.1354269 (Yavin No: 8692777)

2. ERTEN FATMA (2022). Anadolu Tirkmenlerinin Sosyo-Kiiltiirel ve Iktisadi Yapilarinin Dini Hayatlarina
Etkisi (X-XIII. Ylzyill). Avrasya Beseri Bilim Arastirmalari Dergisi (Eurasian Journal of Humanities
Research). 2(2) (Yavin No: 7983382)

B. Uluslararasi bilimsel toplantilarda sunulan ve bildiri kitaplarinda
(proceedings) basilan bildiriler :
1. ERTEN FATMA (2024). Tanzimat Déneminde Fransa'ya Génderilen Ogrencilere Dair Bir Vesika. 17.

Uluslararasi Sosyal Beseri ve Egitim Bilimleri Kongresi, 555-555. (Ozet Bildiri/S6zli Sunum) (Yayin
No: 9419135)

2. ERTEN FATMA (2023). Egitimde Modernlesmenin Ilk Numunesi: Daavutpasa Rugdiyesi. 7.
Uluslararasi Gagdas Egitim Arastirmalari Kongresi, 114-114. (Ozet Bildiri/S6zIi Sunum) (Yayin No:
8692986)

3. ERTEN FATMA (2023). TANZIMAT DONEMINDE EGITIM KURUMLARINDA FARSCA VE AHMED KEMAL

PASA'NIN FARSCA OGRETIMINE KATKISI. Mardin Artuklu Universitesi Uluslararasi Dilbilim ve
Karsilastirmali Edebiyat Kongresi -1, 30-30. (Ozet Bildiri/S6zIG Sunum) (Yayin No: 8692898)

C. Yazilan  ulusal/uluslararas: kitaplar veya kitaplardaki bodlimler:
C1. Yazilan ulusal/uluslararasi kitaplar:
1. Bir Tanzimat Dénemi Burokrati Ahmed Kemal Pasa'nin Osmanli Devleti Dis Politikasindaki Rolu

(2023)., ERTEN FATMA, Filiz Kitabevi, Basim sayisi:1, Sayfa Sayisi 227, ISBN:978-975-368-908-3,
Tlrkce(Bilimsel Kitan) (Yavin No: 8692806)

C. Yazilan  ulusal/uluslararas: kitaplar veya kitaplardaki bolumler:
C2. Yazilan ulusal/uluslararasi kitaplardaki boliimler:

Tlrkiye Cumhuriyet Tarihi-Kurtulug, Kurulug ve Modernlesme (1920-1938), BolUm adi:(Seyh Sait
Isyani ve Dodu Isyanlari) (2019)., ERTEN FATMA, Ideal Kiltlr Yayincilik, Editor:KOG, Nurgin,
Basim sayisi:1, Sayfa Sayisi 470, ISBN:978-605-2101-68-1, Turkge(Bilimsel Kitap) (Yayin No:
55R122726A)

E. Ulusal bilimsel toplantilarda sunulan ve bildiri kitaplarinda

Universite Disi Deneyim

2010-2010 Memur _TU_RKiYE BUYUK |V_|1LLET MECLIiSi _BAsKANLIéI, Genel Evrak Argiv Mudirlaga/
Istiklal Mahkemesi Dosyalari Tasnif ve Inceleme , (Kamu)

2003-2009 Ogretmen Final Dershanesi, (Ticari (Ozel))
1996-2003 Ogretmen Blyilik Akademi Dershanesi, (Ticari (Ozel))
Sertifika

478166 Pedagojik Formasyon, Formasyon Egitimi, Istanbul, Sertifika, 10.09.1992 -16.06.1996 (Ulusal)
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Miidiir Yardimeisi : Ogr. Gor. Selahattin Altan Ozgecmis

saltan@karabuk.edu.tr
3704188305-

SAFRANBOLU SEFIK YILMAZ DIZDAR MESLEK YUKSEKOKULU 78600
SAFRANBOLU/KARABUK

ANKARA  UNIVERSITESIDIL ~ VE  TARIH = COGRAFYA  FAKULTESI/COGRAFYA
BOLUMU/BESERI VE IKTISADI COGRAFYA ANABILIM DALY/

Akademik Gorevler

KARABUK UNIVERSITESI/SAFRANBOLU MESLEK YUKSEKOKULU/OTEL, LOKANTA VE
IKRAM HIZMETLERI BOLUMU/TURIZM VE OTEL ISLETMECILIGI PR.

KARABUK UNIVERSITESI/SAFRANBOLU MESLEK YUKSEKOKULU/IKTISADI VE IDARI
PROGRAMLAR BOLUMU/ISLETME PR.

BULENT ECEVIT ~ UNIVERSITESI/SAFRANBOLU ~MESLEK  YUKSEKOKULU/TURIZM
REHBERLIGI PR.

Projelerde Yaptig1 Gorevler:

Fusion Cuisine, Avrupa Birligi, Arastirmact:YURT IRFAN,Arastirmact:CETINKAYA ADNAN,Arastirmaci: ALTAN
§ELAHATTIN,Yf1rﬁtﬁcﬁ:DiKER OGUZ,Proje Koordinatég Yrd.:ORTAKCI YASIN,Yardimc:  Personel: DULKADIR
OMER,Proje Koordinatorii:POLAT REFIK, Yiriitici: KARAS ISMAIL RAKIP, , 01/09/2016 - 28/02/2018 (ULUSLARARASI)

KARABUK UNIVERSITESI/SAFRANBOLU SEFIiK YILMAZ DiZDAR MESLEK YUKSEKOKULU
KARABUK UNIVERSITESI/SAFRANBOLU MESLEK YUKSEKOKULU

KARABUK UNIVERSITESI/SAFRANBOLU MESLEK YUKSEKOKULU

MAASLA ODULLENDIRME, MILLI EGITIM BAKANLIGI , 1997

Ogrenim Dili  Ders Saati Dénem
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STi265 Turizm Cografyas

STI26 Bilgi iletisim Teknolojisi

STi265 Turizm Cografyasi

SiY159 Bilgisayara Giris

STR101 Tiirkiye Turizm Cografyasi
SMV129 Ofis Programlar I

SiY 164 Bilgisayar Biiro Programlari
STV215 Bilgi ve iletisim Teknolojisi
STi269 Bilgi ve Tletisim Teknolojisi
SIY159 Bilgisayara Giris

SUI102 Computer Skills 11

STI166 Kalite Giivencesi ve Standartlari
SMV 128 Ofis Programlar 1T

SGE263 Bilgi ve Iletisim Teknolojisi
TBT181 Temel Bilgisayar Teknolojileri Kullanimi
SMV129 Ofis Programlar I

STi265 Turizm Cografyasi

STR101 Tiirkiye Turizm Cografyasi
SUI101 Computer Skills

STi265 Turizm Cografyas

SIL233 toplam Kalite Y6netimi

STI110 Kalite Giivencesi ve Standartlari
SGE263 Bilgi ve Iletisim Teknolojisi
SIY159 Bilgisayara Giris

SUI101 Computer Skills

STI166 Kalite Giivencesi ve Standartlari
SMV129 Ofis Programlar I

STR101 Tirkiye Turizm Cografyasi

C. Yazilan ulusal/uluslararasi

C1. Yazilan ulusal/uluslararasi kitaplar:

Karabiik Isgﬁci{l Piyasast Analizi (2010)., ALTAN SELAHATTIN,O0ZER EVREN,GURBUZ AHMET,KARAKAYA
ABDULLAH, Iskur, Basim sayis1:500, Sayfa Sayis1 140, ISBN:ISBN 978-605-359-444-4, Tiirk¢e(Bilimsel Kitap) (Yaymn

No: 61267)

Temel Bilgisayar Teknikleri Kullanimi (2005)., ALTAN SELAHATTIN, Gazi Kitabevi, Basim say1s1:5000, Sayfa Say1s1 545,
ISBN:975-7313947, Tiirk¢e(Ders Kitab1) (Yaym No: 61266)

Universite Dis1 Deneyim

MILLI EGITIM BAKANLIGI, Bakanlhigi gesitli okullarinda 6gretmen, (Kamu)

Tirkce
Tirkce
Tirkce
Turkge
Tirkce
Tirkce
Turkge
Tirkce
Tirkce
Tirkce
Tirkce
Tirkce
Tirkce
Tirkce
Turkge
Tirkce
Tirkce
Turkge
Tirkce
Tirkce
Tirkce
Tirkce
Turkge
Tirkce
Tirkce
Tirkce
Turkee

Turkee

Glz

Glz

Glz

Glz

Glz

Glz

boélimler:
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Miidiir Yardimeisi : Ogr. Gor. Emre Con Ozge¢mis

Emre CON

E-Mail: emrecon@gmail.com
Tel: 0 (555) 5135555
Adres: Cemal Caymaz Mahallesi Erfirek Caddesi Ekin Yapi Sitesi C Blok D. 4
Safranbolu/KARABUK

Dogum Tarihi : 07.04.1980

Dogum Yeri

Uyrugu :
Medeni Hali

Egitim Durumu
2012 - ...

2005 - 2009
2001 - 2005
1991 - 1998
1986 — 1991

Yabanci Diller

Is Deneyimi

Kurklareli

T.C.

Bekar

Gazi Universitesi (Ankara)
Kamu Yo6netimi Anabilim Dal1 Siyaset ve Sosyal Bilimler Bilim Dali1 Doktora

Egitimi
Trakya Universitesi (Edirne)
Kamu Yo6netimi Anabilim Dali Yiiksek Lisans Egitimi
Selcuk Universitesi (Konya)
Kamu Yoénetimi Lisans Egitimi
Liileburgaz Anadolu Lisesi (Liileburgaz/Kirklareli)

Atatiirk ilkokulu (Babaeski/Kirklareli)

Ingilizce (lyi Seviyede)
Almanca (Baslangic)

2007 Temmuz — 2008 Ocak AVIVASA Emeklilik ve Hayat A.S.

2011 Eyliil -

Askerlik ile ilisigi

Finansal Damgman (Bireysel Emeklilik Aracilik Lisanst)
KarabUk Universitesi Safranbolu MYO
Ogretim Gorevlisi (Yonetim ve Organizasyon Boliimii)

Terhis (30/09/2010)


mailto:emrecon@gmail.com
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AKkademi Dis1 Gorevler

2013 - 2015

Karabiik
sorumlulugu (2011

idari Gérevler
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Tiirkiye Halk Oyunlar1 Federasyonu Karabiik Il Temsilciligi

Universitesi Safranbolu Meslek Yiiksekokulu Yash Bakim program

-2012 Giiz Yartyil)

Karabiik Universitesi Safranbolu Meslek Yiiksekokulu Uzaktan Egitim
Koordinatorligi (2011 - ...) )
Karabiik Universitesi Safranbolu Meslek Yiiksekokulu Isletme Yonetimi program

sorumlulugu (2011-2012 Bahar Yartyili - ...)

Temsilcilikler

Etkinlikler
2004 - 2005

2004 - 2005

Katildig Toplu
Etkinlikler

Onlisans Diizeyinde
Yiiriittiigii Dersler

Lisans Duzeyinde
Yiiriittiigii Dersler

Odiiller
2005

Kitaplar/Kitap Bélumleri

2011

2013

2013

2013

2016

Karabiik Universitesi Safranbolu Sefik Yilmaz Dizdar Meslek Yiiksekokulu Miidiir Yardimeist
(18.8.2023 - ...)

OGEDER Karabiik Universitesi Temsilcisi (2013 - ...)
OGESEN Karabiik Universitesi Temsilcisi (2014 - ...)

Selguk Universitesi, Temel Egitime Destek Toplulugu Yénetim Kurulu Uyeligi

Selguk Universitesi, Uluslararas1 iliskiler Toplulugu Baskan Yardimcihigt

TEMA Vakfi “Babaeski Atik Kagit Toplama Kampanyas1”

“Tiirkiye’de Demokrasinin 55. Y1li” Sempozyumu

“Kiiresellesme ve Kentlesme” Konferansi

“Diinden Yarma Trakya’da Yer Alt1 Sular1” Konferansi

“Babaeski 2023 Vizyon Toplantis1 Cevre ve Cevre Sorunlar1” (Proje Sunumu)
“Ergene Hayata Donsiin — 2”, Karamusul Koyti/Liileburgaz, 10.04.2011
Pazarlama Ilkeleri

Kongre ve Fuar Organizasyonlar1

Turk Vergi Sistemi
Girigimcilik

Elektronik Ticaret

Genel Isletme

Mikro iktisat

Finansal Yatirim Araglari
Kiiresellesme

Cagdas Yonetim Yaklagimlari
Isletme Yonetimi 1

Isletme Yonetimi 2

Kamu ve Ozel Kesim Yapisi
fletisim

Uretim Y6netimi

Siyasi Diislinceler Tarihi
Bat1 Diisiince Tarihi 1

Bati Diisiince Tarihi 2

Tiirk Modernlesmesi

Ozel Sosyal Hizmet Kuruluslari ve Yénetimi
Toplumsal Kalkinma ve Sosyal Hizmet
Girigimcilik

Genel isletme

Liberal Diisiince Toplulugu, “Q;giirlﬁk ve Demokrasi” Konulu Makale Yarigmasinda “Turkiye’de
Demokrasinin Arkaik Tablosu Uzerine Bir Deneme” Basliklt Makale Ile Birincilik Odiilii

Con, E., Siyasal Kiiltiir ve Siyasal Katilma, In: Dural, B., Siyaset Biliminde Kuram-Yntem-Gincel
Yaklagimlar, Istanbul: Kriter Yaynlari, 138-168.

Dural, B. ve Con, E., Kiiresellesme-Bolgesellesme Olgular1 Ekseninde Yorumsamaci Bir Siyasal
Coziimseme Girigimi, In: Dural, B., Tiirk Modernlesmesinde Temel Tartigmalar, Edirne: Paradigma
Akademi Yayinlari, 303-330.

Dural, B. ve Con, E., Baskici Siyasal Sistemler, In: Dural, B., Cagdas Siyasal Ideolojilerde Kuram-
Ydntem-Giincel Yaklagimlar, Edirne: Paradigma Akademi Yaynlari, 11-33

Dural, B. ve Con, E., Zeyrekli, S., Sosyal Demokrasi, In: Dural, B., Cagdas Siyasal Ideolojilerde
Kuram-Yontem-Giincel Yaklagimlar, Edirne: Paradigma Akademi Yayinlari, 259-289

"Recalling Contemporary Nationalism As a Threshold Against the Conflict In Between
Globalization and State", Social Sciences and Humanities: A Global Perspective, Prof. Dr. A. Baran
DURAL ile birlikte, 2016 Eyliil, Ankara: Detay Yaymcilik, s: 7-21

Uluslararasi Toplantilarda Sunulan Bildiri ve Makaleler (Yayimlanan)

2007

Kiiresel Yoksullagsma- Az Gelismislik A¢gmazinin Tiirk Siyasal- Toplumsal Yasamina Etkileri, IV.
International NGO's Conference: Global Poverty. Yard. Dog. Dr. A Baran Dural, Ar. Gor. Renzil
Ekizceleroglu ve Emre Con. Canakkale, 19- 21Ekim 2007, Bildiriler Kitabi s. 317- 329.



V MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

2012 2011 ELECTIONS IN TURKEY AND THE RADICAL BREAK IN THE REPUBLICAN
PEOPLE’S PARTY: OUTCOMES OF THE INTRA-PARTY DEMOCRATIZATION /
TURKIYE’'DE 2011 GENEL SECIMLERI VE CUMHURIYET HALK PARTISI’NDEKI
RADIKAL DEGISIM: PARTI iCi DEMOKRATIKLESMENIN CIKTILARI - FORUM OF
SOCIOLOGY OF THE INTERNATIONAL SOCIOLOGICAL ASSOCIATION (ISA) 01-04
AGUSTOS 2012 BUENOS AIRES - ARJANTIN

2015 "Globalization/Pluralism/Competition Issues From Mutual Dependancy To Dependancy Paradigms:
Fact Of Being Dependent And The State" A. Baran DURAL-Emre CON
POLITICAL SCIENCE III POLITSCI ’15 / III. International Political Science Conference
Proceedings December 11-12, 2015, Istanbul organized by DAKAM (Eastern Mediterranean
Academic Research Center)

Ulusal Toplantilarda Sunulan Bildiri ve Makaleler

2011 Kiiresellesme, Bolgesellesme Olgular1 Ekseninde Yorumsamaci Bir Siyasal Céziimleme Girigimi,
VI. Kaysem Demokratiklesme ve Kamu Yonetimi Sempozyumu, Dog. Dr. A. Baran Dural ve Emre
Con. Adiyaman, 26-27 Mayis 2011
2013 Tiirkiye’de Katilim Sorunu ve Tabandan Tavana Demokrasi Ingasinda Kentsel
Siyasetin Rol(, VIII. Kaysem Kuramdan Uygulamaya Yerel Yonetimler ve Kentsel
Politikalar Sempozyumu, Dog. Dr. A. Baran Dural ve Ogr. Gor. Emre Con. Hatay
11-12 Mayis 2013

Ulusal Hakemli Dergilerde Yayinlanan Makaleler

2015 Dural, B. ve Con, E., Bagimhilik Paradigmalar1 Ve Devlet, Tiis ve Diisiince c:1 s:3, KUBAK,
Trabzon. s. 7-23.
Tezler
2009 Alman ve Italyan Modelleri Baglaminda Fasist Devlet Sistemi (1922-1945) — Yayimlanmamuis
Yuksek Lisans Tezi
Seminerler
2012 T.C. Karabiik Valiligi il Milli Egitim Miidiirliigii “Zirvedekilerle Bulugma” Semineri (06 Nisan —
04 May1s 2012) ) ) ) ]
YURTKUR “KARIYER GUNLERI” SEMINERI (02-16 MAYIS 2012) ) )
T.C. SAFRANBOLU KAYMAKAMLIGI “DUNYA INSAN HAKLARI GUNU” SEMINERI
(10 ARALIK 2012)
Bilgisayar Bilgisi Microsoft Windows Sirimleri (9x, Win7, WinXP)
‘Microsoft Office
Internet
Ilgilenilen Alanlar Bateri Calmak, Amator Tiyatro Oyunculugu, Edebiyat, Sinema, Arastirma, Spor
Lisanslar Bireysel Emeklilik Sistemi Aracilik Lisansi, 10.08.2007, Emeklilik Gozetim Merkezi, Istanbul
Referanslar Kemal Gérmez, Prof. Dr., Gazi Uni., Kamu Yon. ABD, (0532) 245 07 95
Birol Akgn, Prof. Dr., Yildirim Beyazit Uni., Uluslar arasi Iligkiler ABD,
(0312) 324 1555

Baran Dural, Prof. Dr., Trakya Uni., Kamu Yon. ABD, (0543) 893 24 06

Muhammet Bilgen, Yrd. Dog., Dr., Kastamonu Uni. Glizel Sanatlar Fakultesi (0544) 690 68 49
Oguz Diker, Yrd. Dog. Dr., Canakkale Onsekiz Mart Universitesi, Turizm Fakiltesi (0507) 766 32
14



V MESLEKI EGITIM
DEGERLENDIRME VE
AKREDITASYON DERNEGI

! Program adin1 Universite katalogunda gectigi bicimde yazimz.

2 Programin farkli tirleri igin (Normal Ogretim, Ikinci Ogretim, vb.) ayr satirlar kullaniniz.
% Yalnizea bu degerlendirme déneminde degerlendirilmesi istenen programlari belirtiniz.
“Bu degerlendirme déneminde degerlendirilmesini istemediginiz programlar1 belirtiniz
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Akademik Destek Veren Programlara fliskin Bilgiler

Degerlendirilen programlara akademik destek veren tim bélimler/programlar (MYQ igi ve dis1)
ile bilgileri kullanarak, Tablo I1.2a ve Tablo 11.2b’yi doldurunuz. Kurum ziyareti baslangicinda bu
tablonun giincellenmiy bir siirtimii takim tiyelerine sunulmalidir.

Tablo 11.2a Programin destek verdigi birimler ([2024-2025 ¥])

Programin Ad1® Ogretim Eleman1 Toolam
TZ Y74 DSU P
Adet®  HY® Adet HY Adet HY Adet HY
Tiirker Inanoglu Iletisim Fakltesi 1 6 1 6

@ Bu tabloyu, basvurunun yapildigi yilda sona eren akademik yila iliskin veriler

vazimalidir. Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun giincellenmis bir surimi takim
tiyelerine sunulmalidir.

@ Destek verilen bolimler, degerlendirilen programdaki 6gretim elemanlarinin diger
boliimlerde verdigi dersler.

@ Bu stituna, tam zamanli 6gretim elemanlarinin toplam sayisint yaziniz.

@ Haftalik yik (HY): Ogretim elemanlar igin verdikleri toplam ders saati, diger gorevliler
icin haftalik ¢caliyma saatidir.

Tablo 11.2b Programin destek aldigi birimler ([2024-2025 (I])

Programin Adi1 @ Ogretim Eleman1 Toolam
TZ YZ DSU P
Adet® HY®  Adet HY Adet HY Adet HY
Eskipazar MYO 3 10 3 10

@ Bu tabloyu, basvurunun yapildigi yilda sona eren akademik yila iligkin veriler yazilmalidir.
Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun giincellenmis bir siiriimii takim iiyelerine
sunulmalidir.

@ Programin destek aldigi bolimler, bu bolimlerdeki 6gretim elemanlarinin degerlendirilen
program i¢in verdigi dersler.

© Bu slituna, tam zamanli égretim elemanlarimin toplam sayisin yaziniz.

@ Haftalik yiik (HY): Ogretim elemanlari icin verdikleri toplam ders saati, diger gorevliler
icin haftalik ¢caliyma saatidir.

11.2 Personel Sayilari

Meslek yiiksekokulundaki tiim personelin (tam zamanli, yari-zamanl, ek gorevli) ve
ogrencilerin sayisint hem meslek yiksekokulu i¢in, hem degerlendirilen her program igin,
Tablo 11.3’1 kullanarak, ayr1 ayri tablolar olarak veriniz. Kurum ziyareti baslangicinda bu
tablolarin giincellenmis birer siiriimleri takim iiyelerine sunulmalidir.

Tablo 11.3. Personel Sayisi ([Akademik Y1l V])

Adet @ Toolam Haftalik
TZ YZ DSU P Toplam Saat®
Ogretim Elemanlar 53 3 56 802
Toplam
Teknisyenler/Uzmanlar 4 4
Diger idari gorevliler 8 8
Diger @ 2 2

@ Bu tabloya, basvurunun yapildig: yilda sona eren akademik yila iliskin veriler yazilmalidir.
@ TZ: Tam zamanli, YZ: yar: zamanh, DSU: Ders saati ticretli

© Ders veren dgretim elemaninin toplam haftalik ders saati

@) Farkl bir kategori soz konuysa bunu belirtiniz veya bos birakiniz.
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11.3 Yar1 Zamanh ve Ek Gorevli Ogretim Elemanlarinin izlenmesi
Meslek yiiksekokulunda gorevlendirilen yar1 zamanlh ve ek gorevli 6gretim
elemanlarinin izlenmesi ve degerlendirilmesi i¢in uygulanan politikalar1 yaziniz.

I1.4 Ogrenci Kayit ve Mezuniyet Bilgileri
Tum meslek ylksekokulu ve degerlendirilecek her program igin son Ug¢ yila
iliskin 6grenci kayit ve mezuniyet istatistiklerini Tablo 11.4'de veriniz.

Tablo 11-4 Ogrenci ve Mezun

Sayilar1 Tiim Meslek Yiiksekokulu i¢in

Akademik Y1l | Hazirhk 1Sm1f2 Toplam Ogrenci Sayilari Mezun Sayilari
2024-2025 324 | 1376 (2077 3777 636
2023-2024 310 | 1703 |1955 3968 477
2022-2023 308 1693|1719 3956 487

Program: Moda Tasarimi
. Smf . .

Akademik Y1l Hazirhik 1 5 Toplam Ogrenci Sayilart Mezun Sayilar1
2024-2025 267 41
2023-2024 269 51
2022-2023 235 46

11.5 Kredi Tanimi
Normal olarak, bir kredi, haftalik bir ders saatinde ya da 2 pratik uygulama
saatinde yapilan ¢alismalarin egitim ylklne karsilik gelmektedir. Bir akademik yil,
yarty1l sonu sinavlart hari¢ en az 28 haftadan olugmaktadir.

AKTS kredisi ise 6grencilerin bir dersle ilgili tim etkinlikler igin harcamalari
beklenen toplam zamana endekslenmis kredidir. Genellikle 30 saatlik bir 6grenci
yiki, 1 AKTS olarak kabul edilmektedir.

Programlarda farkli kredi tanimlar1 kullaniliyorsa, bunlar hakkinda bilgi verilmelidir.

11.6 Kabul, Yatay Gegis, Cift Anadal, Yandal ve Mezuniyet Kosullar:

Bu boliimde verilen bilgiler, meslek ylksekokulundaki tim programlar icin
gecgerli olmalidir. Degerlendirilmek (zere basvuruda bulunulan programlardan
herhangi biri igin bir istisna s6z konusuysa, burada belirtilmeli, ayrintilart ise, ilgili
programin Oz degerlendirme Raporunda verilmelidir.

Ogrenci Kabulii
Diger kurumlardan alinan derslerin, programlarin kendi ders planlarinda yer
alan dersler yerine ne sekilde sayildigina iligkin bilgi veriniz.

Universitemize kayit yaptiran ve daha oOnce almmis ve basarilmis
ders/derslerin yerine, yerel ve AKTS kredileri esitligi sarti aranmaksizin ve zorunlu
veya se¢meli olmas1 durumuna bakilmadan; ders igerigi uyumu/ yeterliligi incelenir
(14 haftalik ders konusunun en az 8 haftalik kismi1 uyumlu/yeterli ise esdeger kabul
edilir) ve Bolim Kurulu tarafindan 6grencinin muaf edilecegi dersler ve intibak
ettirilecegi ilgili yariyil/y1l belirtilerek bir rapor diizenlenir.
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Ders muafiyeti yapilirken derslerin not doniisiimiinde 6ncelikle Universitemiz
not baremleri kullanilir. Thtiya¢ duyulmasi halinde not doniisiimiinde “Yiiksekogretim
Kurulu” tarafindan belirlenen 4’liikk sistemdeki notlarin 100’lik sistemdeki
karsiliklar1 tablosu kullanilir.

Ayn1 anda 6n lisans ve lisans egitimine devam eden 6grencilerin, es zamanl
olarak almis olduklart ders her iki programda da var ise birbirlerinin yerine
saydirilamaz.

Ders intibaklarinda, grencinin aldigi dersin dili Ingilizce ise bu ders hem
Ingilizce hem de Tiirkge derse esdeger sayilabilir. Dersin dili Tiirkge ise yalnizca
Tiirkge derse esdeger sayilir. Ingilizce disindaki diger dillerde alinan derslerin
intibakinin yapilip yapilmayacagina ilgili birim Y6netim Kurulunca karar verilir.

Diizenlenen bu rapor ilgili Yonetim Kurulunca degerlendirilerek karara
baglanir ve karar 6grenci bilgi sistemine islenir.

Ogrencinin muafiyet talebinde bulundugu dersler igin AKTS bazinda kredi
transferi islemi yapilir. Ogrenim siireleri boyunca &n lisans programlarma kayitl
ogrenciler icin en fazla 70 (yetmis) AKTS'lik, lisans programlarina kayitli 6grenciler
icin ise 190 (yiiz doksan) AKTS’lik dersten muafiyet yapilir. Ancak Karabiik
Universitesinde kayith dgrencilerin ayn1 programin I. ve II. Ogretimleri arasinda
yatay gecis yapmalari durumunda bu sart aranmaz. Ayrica tiniversite segcmeli ders
muafiyetleri bu hesaplamaya dahil edilmez.

Yatay ve Dikey Gegis
Meslek yliksekokulundaki programlara yatay gecisle 6grenci kabulline iliskin
dizenlemeleri ve uygulamalar agiklayiniz. Dikey gecis ile giden 6grenciler igin
bulunan diizenlemeleri ve uygulamalar1 ayrica agiklaymiz. Kabullerde kullanilan
oOlgiitleri (minimum not ortalamas1 degerleri, alinmis olmas:1 gereken dersler, ders
esdegerlikleri, vb.) yaziniz.

o Yiiksekokul boliim bagkanliklarinca yatay gecis yonergesi dogrultusunda var ise
ilave kurumlar arasi yatay gecis kontenjanlari belirlenir. Yiiksekokul kuruluna
sunulur.

Konu yiiksekokul kurulunda goriisiilerek 0grenci isleri daire baskanligi’ na bildirilir.
Konu 6grenci isleri daire baskanliginca senatoya sunulur,

Senatoca kabul edilen ilave kontenjanlar yok’e bildirilir.

Kurumlar arasi kontenjanlar ve akademik takvim yok’iin web sayfasinda yayinlanir.

Belirlenen tarihlerde 6grenciler Ogrenci Isleri Daire Baskanligi tarafindan Ogrenci

Bilgi Sistemi (OBS) ekranina istenen evraklari yiikleyerek basvuru yapar.
« Basvurular intibak komisyonlarmca incelenir.

o Evraklari tam olup, durumu yonetmelige uygun olanlarim talepleri kontenjan dahilinde
uygun goriiliir. Digerleri ret edilir.

« Konu yonetim kurulunda gériisiildiikten sonra asil ve yedek liste Ogrenci Isleri
Daire Baskanlig1 web sayfasinda ilan edilir.

« Kazanan 6grenciler belirtilen tarihlerde Ogrenci Bilgi Sistemin’den (OBS) kesin
kayitlarin yaptirirlar.

« Kesin kayit yaptiran dgrencilerin 6zliik dosyas1 Ogrenci Isleri Daire Baskanligi

tarafindan ilgili yiiksekdgretim kurumundan istenir.

« Onceki Universitede alinmis dersin; yerel ve AKTS kredileri esitligi sart1 aranmaksizin
ve zorunlu veya segmeli olmasi durumuna bakilmadan; ders igerigi uyumu/ yeterliligi
incelenir (14 haftalik ders konusunun en az 8 haftalik kismi uyumlu/yeterli ise esdeger
kabul edilir) ve Béliim Kurulu tarafindan 6grencinin muaf edilecegi dersler ve intibak
ettirilecegi 1lgili yariy1l/y1l belirtilerek bir rapor diizenlenir. Diizenlenen bu rapor ilgili
Yo6netim Kurulunca degerlendirilerek karara baglanir ve karar 6grenci bilgi sistemine
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islenir.

Cift Anadal
Meslek yiiksekokulundaki ¢ift anadal programlarina 6grenci kabuliine ve
izlemesine iliskin diizenlemeleri ve uygulamalar1 agiklaymiz. Kabullerde ve izlemede
kullanilan olgiitleri (minimum not ortalamasi degerleri, alinmig olmasi1 gereken
dersler, ders esdegerlikleri, vb.) yaziniz.

o Yonetim kurulunca, her egitim-6gretim akademik yil1 basinda ilgili programin o yila
ait birinci simnif birinci yariyil anadal 6grenci sayisinin en az % 20’si olarak
belirlenerek, senato karari ile ¢ift anadal kontenjanlari belirlenir.

« Ogrenciler Anadal Onlisans diploma programinda, anadal diploma programinin en
erken ikinci yariyili, en geg ise ii¢lincii yariyili basinda bagvurabilirler.

« Ogrenciler anadal diploma programinda tiim dersleri basari ile tamamlamis olmast,
genel not ortalamasinin en az 100 tizerinden 70 olmas1 ve basvuru aninda ilgili siifta
basar1 siralamasi itibariyla en st % 20 de bulunmasi sartiyla basvuruda
bulunabilirler. Ayrica anadal diploma programindaki genel not ortalamasi en az 100
tizerinden 70 olan ancak anadal diploma programinin ilgili sinifinda basari siralamasi
itibari ile en st %20’sinde yer almayan Ogrencilerden cift anadal yapilacak
programin ilgili yildaki taban puanindan az olmamak {izere puana sahip olanlar da
¢ift anadal programina bagvurabilirler.

o Cift anadal programina bagvurular iiniversite senatosunca belirlenen tarihte bagvuru
formu ve transkript ile ilgili birime yapilir.

« Ogrencilerin ¢ift anadal diploma programina kabulii, o programin yiiriitiildiigii ilgili
boliimiin Onerisi lizerine Fakiilte ve Yiiksekokul Yonetim Kurullarinin onayi ile
yapilir.

« Cift anadal programina kay1t hakki kazanan 6grencilerin kayitlar1 senato tarafindan
belirlenen kayit tarihlerinde gergeklestirilir.

« Ogrencilerin ¢ift anadal programindan alacag: dersler, 36 (otuz altr) yerel kredi ve 60
(altmis) AKTS’ den az olmamak kaydiyla ilgili fakiilte ve yiiksekokul yonetim
kurullar1 tarafindan belirlenir ve akademik yilin basinda ilan edilir.

o Cift anadal programindaki dersleri saptamada ve bunlarin alinacagi donemleri
planlamada 6grencilere yardimci olmak ve ¢ift anadal programinin amacina uygun
bigcimde yiiriitiilmesini saglamak iizere ilgili boliim bagkanliklarinca, 6gretim tiyeleri
arasindan bir Cift Anadal Programi Koordinatorii gorevlendirilir. Cift Anadal
Programi Koordinatdrii 6grencilerin anadal lisans programi danismanlart ile iletisim
icinde gorev yapar.

« Ogrencinin ¢ift anadal programindan mezun olabilmesi i¢in genel not ortalamasinin
en az 100 iizerinden 70 olmas1 gerekir. Tiim c¢ift anadal 6grenimi siiresince
Ogrencinin genel not ortalamasi bir defaya mahsus olmak tizere 100 iizerinden 65°e
kadar diisebilir. Genel not ortalamasi ikinci kez 100 {izerinden 65’in altina diisen
ogrencinin ikinci anadal diploma programindan kayd silinir.

o Anadal diploma programimndan mezuniyet hakkini elde eden ancak ikinci anadal
diploma programini bitiremeyen 6grencilerin dgrenim siiresi ikinci anadal diploma
programina kayit yaptirdigi egitim 6gretim yilindan itibaren 2547 sayili Kanunun
44’{incii maddesinin (c) fikrasinda belirtilen azami siiredir.

Yandal
Meslek ylksekokulundaki yandal programlarina Ogrenci kabuline ve
izlemesine iliskin
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diizenlemeleri ve uygulamalar1 agiklayiniz. Kabullerde ve izlemede kullanilan Sl¢iitleri
(minimum not ortalamasi degerleri, alinmis olmas1 gereken dersler, ders esdegerlikleri,
vb.) yaziniz.

Safranbolu Sefik Yilmaz Dizdar Meslek  Yiiksekokulu’'nda yandal programi
bulunmamaktadir.

Mezuniyet Kosullar
Ogrencilerin, mezuniyet kosullarini saglamalarini garanti altina almak igin
kullanilan stireci tanimlayiniz. Bu amagla kullanilan her tiirlii belgeyi sununuz.

Mezuniyet icin istenen not ortalamasini belirtiniz.
e Mezuniyet kararinin verilebilmesi i¢in dnlisans ve lisans 0grencilerinin;

e Ortak zorunlu dersler diginda, dort yillik lisans programlarinin en az 128 kredj, iki y1llik
onlisans programlariin ise en az 64 kredilik derslerin tamamini almis ve devam sartini
yerine getirerek basarmis olmalart gerekir. Programda yer alan dersler her dénem igin
30 AKTS kredisi olmak {iizere; onlisans programlarinda 120 AKTS kredisi, lisans
programlarinda 240 AKTS kredisidir.

e 2017-2018 Egitim-Ogretim Yil1 ve sonrasinda ilk kaydimi yaptiran 6nlisans ve lisans
ogrencilerinin; mezuniyetleri i¢in tiim derslerden devam sartin1 yerine getirerek gecer
not almalar1 ve mezun olmak i¢in gereken 2,00 Genel Not Ortalamasina sahip olmalar1
gerekmektedir.

e Mezuniyet kararinin verilebilmesi i¢in akademik danigmanlar; Mezuniyet asamasina
gelen 6grencinin, programdan mezun olmasi i¢in almasi gereken derslerin tamamini1 alip
almadigini, AKTS ve kredi bilgilerini 6grenci bilgi sistemi iizerinden kontrol ederler.

e Diger mezuniyet onay birimleri (Saghk Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi, Kiitiiphane
Daire Bagkanligi vb.) tarafindan onay verilip verilmedigini 6grenci bilgi sistemi
iizerinden kontrol ederek; mezuniyete hak kazanan 6grencinin mezun olabilmesi i¢in
gerekli onay1 verirler.

e Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1 tarafindan; Ogretim planindaki tiim dersleri basar ile
tamamlayarak Fakiilte/Yiiksekokul/Meslek Yiiksekokulu Yonetim Kurulu karari ile
mezuniyetine karar verilen ve Ogrenci bilgi sistemi ilizerinde akademik danigman
tarafindan mezuniyeti onaylanan o6grencilerin, mezuniyet islemleri &grenci bilgi
sistemine islenir.
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Tablo 11.1 Organizasyon Semasi

Karabiik Universitesi
Rektorii

Karabuk

[Iniversitesi

Bilgisayar Telmalojiler! BAlGma T Otel Lokanta ve llram Hiz. Bolmd

Cocuk Balami ve Genclik Hiz BoNimid T Seyahat Turieen ve Eflence Hiz. Bolama

lar Bolamik Tasanm Bolimi

Ofrenci |sheri Birimi Garse] [sitse] Tele ve Medya Yapimelify Balami Yabano Diller ve Kilttrier BSKim0

Taswnir Kayt Birimi Mimarhk ve Sehir Planlama BAlmiad Yometim ve Organizasyon Balama

Muhagehe ve Vergl Bilimi

Teknik Hizmetler Birimi
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