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OZET

Bu bolimde, raporun amaci, kapsami ve hazirlanma siirecine iliskin kisa bilgilere yer
verilmelidir.

Boliimiin 6z degerlendirme ¢alismalarinin temel bulgulan 6zetlenmelidir.

BOLUM HAKKINDA GENEL BIiLGILER

Bolimin tarihsel gelisimi, organizasyon yapisi, iletisim bilgileri, akademik ve idari personel
sayilan hakkinda bilgiler veriniz.

A. LIDERLIK, YONETISiM VE KALITE
A.1. LIDERLIK VE KALITE

A.1.1. Yénetisim modeli ve idari yapt
e Boliimdeki yonetisim modeli ve idari yapt hakkinda kisaca bilgi veriniz.

Boliimde dort anabilim dali mevcuttur.

BOLUM KURULU

Baskan: Dog. Dr. Merve TUNA KAYILI (B6liim Bagkani, Yap1 Bilgisi ABD Bsk.)
Uye: : Prof.Dr. Aysun OZKOSE (Restorasyon ABD Bsk.)

Uye :Dog. Dr. Aysen Esra BOLUKBASI ERTURK (Mimarlik Tarihi ABD Bsk.)
Uye :Dog. Dr. Beyza ONUR (Bina Bilgisi ABD Bsk.)

e Karar verme mekanizmalarinin, kontrol ve denge unsurlarimin, komisyonlarin ¢ok
sesliligi ve bagimsiz hareket kabiliyeti hakkinda;

Karabiik Universitesi tist yonetimi tarafindan belirlenen amac ve ilkelere uygun olarak;
Béliimiin vizyonu, misyonu dogrultusunda egitim ve 6gretimi gergeklestirmek i¢in gerekli tiim
faaliyetlerinin etkenlik ve verimlilik ilkelerine uygun olarak yiiriitiilmesi amaciyla ¢alismalari
yapmak.

o Boliimdeki gorev tammlar: ve is akig siiregleri hakkinda,

-Fakiilte Akademik Danigmanlik Komisyonunun amaci; akademik damgmanlik hizmetlerinin
planlanmasini, organizasyonu ve yiirlitiilmesini saglamaktir.

-Bologna Komisyonu; Bologna siireci ¢aligma alanlari dogrultusunda, Bologna siirecinin
Fakiilte biinyesinde yapilandirilmasini ve siirdiiriilebilir gelisimini yonlendirmektir.

-Akreditasyon (MIAK) Komisyonunun gdrevi genel olarak; ilgili mevzuat gergevesinde,
Mimarlik Akreditasyon 6lgiitleri dogrultusunda diizenlemek, bolimlerin  Akademik
Kurullarinin giindemindeki ilgili konular miifredat uyumlulugu agisindan incelemek ve goris
bildirmektir.



- Erasmus Kordinatorii/Farabi Komisyonu; Erasmus, Farabi vb. §grenci ve 6gretim iiyesi
degisim programlarini yiriitiir, ikili iliskileri artirir, degisim programiyla farkli iiniversiteden
alinmasi planlanan derslerin boliim miifredat dersleriyle uyumlu olup olmadigim tespit eder,
bolimiin gereksinimlerine uygun ikili anlasmalar kurmak amaciyla yurtdigindaki
iiniversitelerle iletisime geger.

-Uluslararas: Iligkiler Komisyonu, Fakiilteye dogrudan bagli bir birim olarak faaliyetlerini
ylirlitiir. Uluslararas: Iliskiler Komisyonunun amaci; ulusal ve uluslararas: iliskilerini ikili
anlasma, program ve projeler gergevesinde baslatilmasina zemin hazirlamak, bu iliskileri
baslatmak, yiiriitmek ve gelistirmektir. Universitenin uluslararasilasma hedefleri cergevesinde
Fakiilte 6grencilerinin ve 6gretim elemanlarimn egitim ve arastirma etkinliklerinde uluslararas:
deneyim kazanmalarini saglamak, yabanci Giniversitelerden gelen 6grenci ve bilim insanlarinin
Universite ile biitiinlesmelerine yardimer olmak ve Universitenin uluslararasi program ve

projelerden yararlanmasim saglayarak hem Universitenin hem de Karabiik ilinin gelismesine
katkida bulunmaktir.

- Mezuniyet Komisyonu; egitim dénemini basariyla tamamlamis ve mezuniyete hak kazanan
ogrencilerin durumlarinin incelenmesi ve mezuniyet kararlarinin alinmasina yardimei olur,
mezuniyet_kosuluyla ilgili problem yasayan 6grencilerin damigmanlariyla iletisime geger,
mezun OFrencilerden geri bildirimde bulunanlarin kaydimi tutar ve mezunlarimizin hangi
meslek dallarinda ¢alistiklarini tespit eder.

- Bolim Tamtim ve Sosyal Medya Igerik Komisyonu; Mimarlik béliimii biinyesinde
gerceklestirilecek toplanti, tanitim ve etkinlik faaliyetlerini planlamak ve organize ederek
bilimsel ¢ikt: ve toplumsal katki olusturma siireglerine katki saglamaktir. Fakiilte internet
sitesindeki tiim sayfa, duyuru ve etkinlik bilgilerinin giincel tutulmasi da bu komisyonun
gorevleri arasindadir.

- Ders ve Simmav Programi Hazirlama Komisyonu; Béliimdeki giiz, bahar ve yaz okulu
donemlerinde olmak {izere boliim ihtiyaglari dogrultusunda agilmasi karara baglanan ortak,
zorunlu ve segmeli derslerin ve ilgili derslerin sorumlu 6gretim elemanlariin OBS’ye (Ogrenci
Bilgi Sistemi) tanimlamalarinin yapilmasini ve Fakiilte ders programinin Fakdilte ilke kararlar
ve fiziki sartlar dogrultusunda miimkiin olan en uygun sekilde hazirlanmasimi saglar, ayrica
sinav programlarinin hazirlamasini saglar.

-Akts-Diploma Eki Komisyonu ve Bologna Koordinatorliigii; Béliimiimiiz ders planlarinin ve
igeriklerinin giincellenmesi.

-Muafiyet (Yatay-Dikey Gegis) Komisyonu; Bolimiimiize ge¢is yapan Ogrencilerin ders
eslestirilmelerinin yapilmasi.

-Yaz okulu ve Muafiyeti Komisyonu; Yaz okulu yapmis 6grencilerin ders muafiyetleri ve
eslestirmelerinin yapilmasi.

-Is ve Staj Komisyonu; Santiye ve Biiro Stajlarimin 6n degerlendirmesi ve sonuglarinin
yapilmasi.



-Mezunlar1 Izleme Komisyonu; Karabiik Universitesi Safranbolu Basak Cengiz Mimarlik
Bolimiinden mezun olduktan sonra 6grencilerin takibinin yapilmasi.

-Kariyer Merkezi Komisyonu; Cumhurbaskanligi ulusal staj programina basvurmak isteyen
adaylarin ilgili merkeze yonlendirilmesi.

-Egitim Komisyonu; Bolimiimizdeki ders plam1 ve miifredatini giincellemesi ve
programlamasi.

-Burs ve Yardim Komisyonu; fhtiyag sahibi &grencilerin belirlenmesi ve gerekli destegin
saglanmasi.

-Bilisim ve Web Komisyonu; Bolimiimiiz internet sayfasinin giincel tutulmasi.

-Boliim Akademik Tegvik Bagvuru ve Inceleme Komisyonu; Akademik tesvik bagvurusu yapan
Ogretim elemanlar1 ve 6gretim {iyelerinin bagvurularinin degerlendirmesi ve onaylanmasi.

-Sergi Diizenleme Komisyonu; Bolimiimiizdeki ders ¢iktilarmin her doénem sonunda
sergilenmesi.

Bolim https://mimarlik . karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/12676202270650.pdf
organizasyon

semaslt

Bolim https://mimarlik.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/12616102023171523.docx
baskam ve

yardimcilarini

n gorev

tamimlar

Bolimdeki https://mimarlik.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/12615022024151507.pdf
komisyonlar

ve gorev
tanimlar
Boéliim is akis | https://mimarlik.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=50&BA=index
siiregleri .aspx

*Tablolarn sol tarafina varsa ilgili kanitlarin eklenmesi gerekmektedir.

A.1.2. I¢ kalite giivencesi mekanizmalar

e Planlama, Uygulama, Kontrol etme ve Owlem alma (PUKO) ¢evrimleri agisindan
takvim yui (1 Ocak-31 Aralik) temelinde egitim ve dgretim, arastirma ve gelistirme,
toplumsal katk: ve idari siiregler ile ilgili is akis semalart hakkinda,

[s akis semast en alt birimden baslayarak iist birime dogru devam etmektedir.
e Boliim Kalite Komisyon iiyelerinin sorumluluklar: hakkinda;
Kalite komisyonu, genellikle bir kurulug iginde kalite yonetimi ve iyilestirme siirecleriyle
ilgilenen bir ekip olarak faaliyet gOsterir. Gorevleri arasinda liriin veya hizmet Kkalitesini
artirmak, kalite standartlarina uygunlugu saglamak, is sireclerini degerlendirmek ve
tyilestirmek yer alabilir. Bu komisyon, kalite politikalarini belirler, kalite kontrol siire¢lerini



izler, miisteri geri bildirimlerini degerlendirir ve kurulus i¢inde kalite bilincini artirmaya ¢alisir.
Ayrica, belirlenen hedeflere ulagsmak i¢in performans Slgiitlerini belirler ve siirekli iyilestirme
stratejilerini uygular.

e Bolim Damsma Kurulu kararlari ve i¢-dis paydaglardan gelen geri bildirimlerin
uygulanmasi, degerlendirmesi ve iyilesme siiregleri hakkinda;
-Boliim/Programlardaki egitim-6gretim, arastirma-gelistirme ve toplumsal katki faaliyetlerinde
kalitenin artirilmasi, gelistirilmesi ve yayginlastirilmasina yonelik tavsiye kararlan almak,

-Kamu-Universite-Sanayi is birliginin artirilmas1 ve Ar-Ge faaliyetlerinin gelistirilmesi icin
tavsiyelerde bulunmak,

-Kamu ve 6zel sektoriin bilgi birikimi ve deneyimlerinin ders i¢i/dig1 uygulamalarla 6grencilere
aktarilabilmesi icin gerekli planlamalari ve galismalar1 yapmak, tavsiyelerde bulunmak,

-ligili meslek alanlarinda kamu ve 6zel sektoriin ihtiyag duydugu konularda egitim, proje,
seminer, tez c¢alismalari, panel, sempozyum, calistay vb. bilimsel, sanatsal ve sportif
etkinliklerin yapilmasina iliskin tavsiyelerde bulunmak,

-Yeni bdlim/program ac¢ilmasi konusunda tavsiyelerde bulunmak,

-Isgiicii piyasasinin ihtiyaglar1 dogrultusunda ders ve/veya ders igeriklerinin giincellenmesine
iliskin tavsiye kararlar1 almak,

-Ulusal ve uluslararasi geligmeler dogrultusunda birimlerin ihtiyag duyacagi konularda gesitli
tavsiye kararlan almak,

-Alinan kararlan bir rapor halinde Kalite Koordinat6rliigiine sunmak,

Bolim kalite | https://mimarlik. karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=87&B
komisyonu A=index.aspx

organizasyon semast

Bolim kalite | https://mimarlik.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=50&B
komisyonu iy akig | A=index.aspx

siirecleri

Bolim kalite | https:/mimarlik karabuk.edu.tr/vuklenen/dosyalar/12615022024 1
komisyonu gorev | 51545.pdf

tanimlar

Boliim danigma kurulu | -
kararlari

Bolim i¢-dis paydas
gerli  Dbildirimleri ve
iyilestirme 6rnekleri

https://mimarlik.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=E&id=106&BA=in

dex.aspx
https://mimarlik.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=E&id=110&BA=in

dex.aspx

A.1.3. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik




e Boliim internet sayfas iizerinden egitim-ogretim, arastirma-geligtirme, toplumsal katk
ve idari siiregler ile ilgili dogru, giincel bilgi ve verilerin kamuoyu ile paylasiimasi
hakkinda;

Béliimde yapilan egitim-6gretim, arastirma-gelistirme, toplumsal katkiya dair etkinlikler,

basarilar, projeler hakkinda duyurular giincel olarak bolim web sayfasinda

paylasilmaktadir.

Idari siireglerle ilgili olarak yapilan danisma kurulu toplantilan giincel olarak boliim web

sitesinde duyurulmaktadir.

Boliim internet sayfasinda yayimlanan ilgili | https://mimarlik.karabuk.edu.tr/mimarlik ‘l
kanitlar

A.2. MISYON VE STRATEJIK AMACLAR
A.2.1. Misyon ve Vizyon

Misyon; Ozgiin, ¢agdas ve yasanabilir ortamlarin yaratim igin bu alanin belirlemis oldugu
ogrenim hedefleri dogrultusunda; ulusal ve uluslararas: diizeyde alaninda yetkin, toplumsal,
kiiltiirel ve cevresel duyarliliga sahip, etik ve estetik deger kaygilarini tasiyabilen, ¢agin
gerektirdiklerine uyum saglayabilen, yenilik¢i, isbirlik¢i, arastirmaci, iiretken, sorumluluk
bilinci ve 6zgiiven sahibi olan mimarlar yetistirmektir.

Vizyon; Mimarlik Boliimii yasamsal ¢evrelerin organizasyonunda yasamlan déneme
yabancilagsmadan, kiiltiirel stirekliligin korunmasini, insanin temel gereksinimleri ile birlikte
cevre degerlerinin gozetilmesini, yapim ve kullanim siirecini ekonomik kilacak sekilde giiniin
teknolojik olanaklarindan yararlanilmasini esas alan anlayis ve tasarim bigimini egemen kilmak
ve gelecegin bicimlenisine yon vermeyi hedeflemektedir.

Misyon | https://mimarlik.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=34&BA=index.aspx
Vizyon | https://mimarlik karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=34&BA=index.aspx

A3. PAYDAS KATILIMI

A.3.1. I¢ Paydaslar (akademik ve idari personel, 3renci)

o ¢ kalite giivencesi sisteminde i¢ paydagslarin karar alma ve yonetisim siireclerine
katilim mekanizmalar: hakkinda,

Boliim kalite komisyonu ilgili periyotlar igerisinde ayda bir olmak iizere toplanmis b6liim

kalite parametreleri kapsaminda kararlar almig ve sorunun ¢6ziimiine yonelik goris

onerileri ilgili komisyon ve kisilerle paylasilmistir. Bu baglamda ders saatleri disinda

Ogrencilerin ¢izim ve maket yapabilecekleri ek bir mekana ihtiya¢ duydugu, etkinlik ve gezi

eksikligi 6n plana ¢ikmustir.

o I¢ paydaslarin geri bildirim sonuglarmmn degerlendirilmesi ve buna bagl iyilegtirmeler
hakkinda;

Ogrencilere ek bir stiidyo verilerek bu eksiklik giderilmistir. Ayrica her hafta stidyo 6nil

sohbetleri kapsaminda etkinlikler diizenlenmistir. Bu etkinliklerden bazilar1 asagida

verilmistir.



Bolim Ocak 2024-Aralik 2025
kalite
komisyon
u calisma
takvimi

Bolim -
kalite
komisyon
u toplanti
tutanaklar
Izleme ve | https:/drive.google.com/file/d/1DiPIOV0xg279HV G-

iyilestirme | GmOESTHIjNzgeJU /view

kanitlan https://mimarlik.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=E&id=114&BA=index.a
Spx

https://mimarlik. karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=E&id=113&BA=index.a
Spx
https://mimarlik.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=E&id=107&BA=index.a
Spx

https://mimarlik. karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=E&1d=103&BA=index.a
Spx
https://kbumedya.karabuk.edu.tr/safranbolu-basak-cengiz-mimarlik-fakultesi-
akademik-kurul-toplantisi-vapildi
https://kbumedya.karabuk.edu.tr/kbude-kentsel-tasarim
https://kbumedva.karabuk.edu.tr/kbu-kentsel-tasarim-calisma-takimi-karabuk-
belediye-baskani-ozkan-cetinkaya-ile-gorustu

A.3.2. Dis Paydaslar (is verenler, mezunlar, kurumlar vb.)

e Kalite giivencesi sisteminde dig paydaslarin karar alma ve yonetisim siireclerine katilim
mekanizmalar: hakkinda;

Béliimiimiizden mezun olan kigilere anketler yapilmistir. Kariyer hedefleri ve mevcut

durumlan ile ilgili bilgi edinilmistir.

e Dis paydaslarin geri bildirim sonuglarimin degerlendirilmesi ve buna baglh
iyilestirmeler hakkinda;

Mezun goriismeleri sonucunda gelismeye agik konular tespit edilmis, gelistirmek {izere

caligmalara baglanmugtir.



Boliimdeki https://docs.google.com/forms/d/ LuWSwiifO] 1 ODUOGt930]EP53{USe-
sempozyum, | bKHhIxcNZXEzZA/viewform?edit_requested=true
kongre, https://mimarlik.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=E&id=100&BA=inde
egitim vb. dis | x.aspx
paydaslarin | https:/mimarlik karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=E&id=9 1 & BA=index.
katildig: aspx
faaliyetlerde | https:/mimarlik.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=88&BA=index.
ki gerl | aspx
bildirim https://mimarlik karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=E&id=115&BA=inde
(rapor, X.aspx
anket, oneri | https://mimarlik karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=E&id=112&BA=inde
vb.) sonuglari | X.aspx
ve
lyilestirme
kanitlan

A.4. ULUSLARARASILASMA

o Uluslararasi akademisyen ve égrenci (Onlisans, Lisans, Yiiksek Lisans ve Doktora)
sayist (Ocak Ayr) hakkinda;
Safranbolu Basak Cengiz Mimarlik Fakiltesinde mimarhk bolimiinde uluslararasi

akademisyen sayisi 2, uluslararasi 6grenci sayisi lisansta 234, yiiksek lisansta 3, doktorada
8°dir.

o Uluslararasi is birlikleri hakkinda;
Politechnika Swietokrzyska, Rigas Celtniecibas Koledza, University of Porto, International
Balkan University, Universitatea, Tehnica Gheorghe Asachi din Iasi ve Universitatea din
Oradea Universiteleri ile uluslararas: is birligi bulunmaktadir.

o Uluslararasi akademik ve dgrenci degisim sayilart hakkinda;

Degisim programlarindan faydalanan akademisyen sayis1 1,
lisansiistii 6grenci sayist 3’tir.

lisansta Ogrenci sayis1 1,

o Yukaridaki maddelerle iliskili olarak, bir onceki yil ile mevcut takvim yii arasinda kisa
bir degerlendirme;
2023- 2024 6gretim yilinda 1 lisans &grencisi Hirvatistan’a, 1 doktora 6grencisi Hollanda’ya, 2
doktora Ogrencisi Almanya’ya gitmistir. 2024 yilinda Akademik Personel Egitim Alma
Hareketliligi yoluyla Polonya’ya 1 akademisyen gitmistir. B6liimdeki uluslararasi is birlikleri
ve degisim programlarindan faydalanan akademisyen sayisinin arttirilmas: hedeflenmektedir.



Boliimdeki 2
uluslararasi
akademisyen
sayisi

Bolumdeki
uluslararasi

Lisans (234) YL (3) DR (8)

Ogrenci sayisi

Boélimin

https://uluslararasi.karabuk.edu.tr/vuklenen/dosyalar/12620122023 15463

uluslararast is
birlikleri

5.xlsx

Boliimde 1
degisim
programlarinda
n faydalanan
akademisyen
say1si

Bélimde Lisans (1) Lisansiistii (3)
degisim

programlarinda
n faydalanan

Ogrenci sayisi

Not: Liitfen agsagidaki tabloyu “A. LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE” bashgma

gore doldurunuz.

Giiglii Yonler

Gelismeye Ac¢ik Yonler

Birimde uluslararasilasma stire¢lerinin
yonetimine iliskin organizasyonel yapilanma
tamamlanmus, olup; seffaf, kapsayici ve katilimer

bicimde islemektedir.

Birimde finansal kaynaklarin y6netimine iligkin
tanimli siiregler bulunmamaktadir.

Programlarm genelinde 6grenci geri bildirimleri

Birimde liderlerin kalite giivencesi sisteminin

kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik
mekanizmalarini isletmektedir.

(her yartyll ya da her akademik yil sonunda) | yonetimi ve  kiiltiiriiniin  igsellestirilmesi

alinmaktadir. konusunda sahipligi ve motivasyonu
gelistirilebilir.

Birimin i¢ kalite glivencesi silire¢ ve | Birimde mezun izleme sistemi bulunmaktadir ve

mekanizmalar1 tanimlanmugtir. etkinliginin arttirilmas1 hedeflenmektedir.

Birim  tanmml stiregleri  dogrultusunda | Yo6netsel siireglerin iyilestirilmesi ve insan

kaynaklart yénetiminde dengeli is dagilimimin
gerceklesmesi hedeflenmektedir.

kullanilmasi, islenmesi ve degerlendirilmesine
destek olacak  bilgi
olusturulmustur.

yonetim  sistemleri

Birimin genelinde misyon, vizyon ve politikalarla | Disiplinlerarasi ortak etkinlikleri, yaymlari,
uyumlu uygulamalar bulunmaktadir. projeleri tesvik edilebilir.
Birimde kurumsal bilginin edinimi, saklanmasi, | B6liimler arasi ortak etkinlikleri, yaymlari,

projeleri tesvik edilebilir.




Birimde uluslararasilasma politikasiyla uyumtu
faaliyetlere yonelik planlamalar bulunmaktadir.

Uluslararasilasmanin yayginlasmasi icin |
paylasimci ve katilimei ortamlarin olusturulmasi
hedeflenmektedir.




B. EGITIiM OGRETIM
B.1. PROGRAM TASARIMI, DEGERLENDIRMESI VE GUNCELLENMESI

B.1.1.Program tasarimi ve onayt

e “Programlarin amaglar: ve ogrenme g¢iktilart (kazammlary) olusturulmus, TYYC ile
uyumu belirtilmig, kamuoyuna ilan edilmigtir. Program yeterlilikleri belirlenirken
kurumun misyon/vizyonu goz oniinde bulundurulmugtur. Ders bilgi paketleri varsa
ulusal cekirdek programi, varsa olgiitler (6rnegin akreditasyon olciitleri vb.) dikkate
alinarak hazirlanmigtir. Kazammlarin ifade sekli ongoriilen bilissel, duyussal ve
devinimsel seviyeyi agik¢a belirtmektedir. Program ¢iktilarimin gergeklestiginin nasil
izlenecegine dair planlama yapilmistir, ozellikle kurumun ortak (generic) ¢iktilarin
irdelenme yontem ve siireci ayrintili belirtilmektedir. Ogrenme ¢iktilarimin ve gerekli
ogretim  siireglerinin  yapilandirdmasinda  boliim  bazinda ilke ve kurallar
bulunmaktadir. Program diizeyinde yeterliliklerin hangi eylemlerle kazandirilabilecegi
(veterlilik-ders-ogretim yontemi matrisleri) belirlenmistir. Alan farkliliklarina gore
yeterliliklerin hangi egitim tiirlerinde (Orgiin, karma, uzaktan) kazandirilabilecegi
tammiidir. Programlarin tasariminda, fiziksel ve teknolojik olanaklar dikkate
alinmaktadir.”

e Universitemiz 2021-2025 Stratejik Planinda belirtilen Amag (A2) dogrultusunda
{iniversitemiz Egitim-Ogretim Politika metni:

Ogrenci merkezli egitim anlayisina dayanan, Ogrencilerin kendi tercihleri
dogrultusunda uzmanlagmalarina katki saglayan, biitiinleyici bir egitim sistemini
benimsemek,

<Oprenci merkezli anlayisi ve yenilik¢i 6grenme/dgretme yaklasimlan ile egitimde
dijital déniisiim ve entegrasyonu dinamik bir sekilde saglamak,

< Ogrencilere, segtikleri alanlarda bilgi ve yetkinlige sahip, problemleri belirleyebilen
ve ¢ozebilen, elestirel ve yenilik¢i diislinebilme dzelliklerini gelistirebilmesine yonelik
firsatlar sunmak,

$Egitim ve dgretime ait siireglerin “Planlama-Uygulama-Kontrol etme-Onlem alma
(PUKO)” déngiisiine uygun olarak yonetilmesine olanak saglamak,

% On lisans-lisans ve lisansiistii seviyede diinyamn farkl: {ilkelerinden 6grencilerin ve
basarili bilim insanlannin Giniversitemiz ailesine katilimini saglamak,

“#Ulusal ve uluslararas: is birlikleri ile program ¢esitliligini artiran ve iyilestiren bir
egitim sistemi olusturmak ve siirekli gelisimini saglamak,

¢ Nitelikli egitim ve &gretimi amag edinerek, bdlgenin ve tlkenin paydaslanyla is
birligi konusunda 6ncili olmay1 hedeflemek,

“»Toplumun ve endiistrinin gereksinimlerini ile beklentilerini dikkate alarak, bolgesel-

ulusal-uluslararas: ihtiyaglara cevap veren ve bilime katki saglayan bir egitim sistemini
benimsemek,



“Egitim-6gretim programlar ile arastirma-geligtirme faaliyetleri arasindaki iliskiyi
uygulamali egitimlerle gii¢lendirmek,

“#Lisans ve Ozellikle lisansiistii diizeyindeki egitim-6gretim faaliyetlerini diinyanin
farkl1 Giniversiteleriyle is birligi i¢erisinde ylriitmek, seklinde belirlenmistir.

https://api.yokak.gov.tr/Storage/karabuk/2021/ProofFiles/KB%C3%9C-
E%C4%9Fitim%20Politikas%C4%B1%20Metni.pdf (KBU Egitim — Ogretim Politikasi)

e Karabiik Universitesi egitim programlarmin tasarimi, Ogretim programlarinin
amaglarina ve 6grenme ¢iktilarina uygun olarak gerceklestirilmektedir. Bu kapsamda
tiniversitedeki tiim §gretim programlarinin amaglari, yeterlilikleri ve 6grenme ¢iktilar
belirlenmis ve paydaslarla paylasilmistir. Karabitk Universitesi’nde programlarin
egitim amaglar, yeterlilikleri ve ¢iktilari, ilgili akademik birimler ve senatonun alt
komisyonu olan Egitim Komisyonu tarafindan izlenmektedir. Yeni bir program
acilmasi talebi ilgili béliim ya da anabilim dali tarafindan gerekgeli olarak Fakiilte’ye
iletilir ve 1ilgili kurulun olumlu goriisli olmasi halinde gerekgeli teklif Egitim
Komisyonu’na sunulmaktadir. Bu kurulda uygun bulunmasi durumunda yeni
program(lar) goriisiilmek lizere senatoya iletilmektedir. Yeni program onerileri senato
onayt aldiktan sonra Yiksekdgretim Kuruluna (YOK) sunulmaktadir. Program
degisiklikleri de aym siireglerden gectikten sonra ilgili degisiklikler senato onayi ile
karara baglanmaktadir. Universite kurul ve komisyonlarinda farkli akademik birim
yoneticileri, birim temsilcileri, i¢ paydas ve dis paydas temsilcileri ile ulusal ve
uluslararas1 68renci temsilcileri yer almakta olup program/ boliim/ anabilim dali
hakkinda goriis ve degerlendirmelerini aktarmaktadirlar. Aym zamanda, {niversite
yOnetimi tarafindan yapilan anket caligmalan ile ig¢/dis paydas olan O6grencilerin
akademik ve sosyo-kiiltiirel yasam hakkindaki goriisleri alinmaktadir. Bu anketlerin her
akademik donem sonunda sistematik olarak yapilmasi ve Ozellikle ders
degerlendirmeleri hakkinda 6grencilerin katk: saglamalar1 hedeflenmektedir.

e Mimarlik Boliimii de; gelecegin bigimlenisi ve yasamsal ¢evrelerin organizasyonu igin,
yasanilan déneme yabancilagsmadan kiiltiirel siirekliligin korunmasini, insanin temel
gereksinimleri ile birlikte ¢evre degerlerinin g6zetilmesini hedefleyen, yapim ve
kullanim siirecini ekonomik kilacak sekilde giincel teknolojik olanaklardan
yararlanabilen tasarimcilar yetistirmeyi hedeflemektedir. Mimarlik boliimiiniin egitim
amag ve hedefleri ile program profili, Lisans/ Lisansiistii ders kataloglarinda yer almakta
olup, liniversite web sayfasinda yer alan Akademik Kredi Transfer Sistemi (AKTS)
sekmesindeki stirlimiinde bulunabilir.

https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx ?lang=tr& curOp=showPac&curlUnit=1400&curSuni
t=2383 (Mimarlik BSliimii Bilgi Paketi)

e 2017-2018 akademik  yilinda  boliimlmiiz  miifredatinda  degisiklikler
gergeklestirilmistir.



https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr& curOp=showPac&curUnit=1400&curSuni

t=2383# (2017-2018 akademik yil1 ve sonrast i¢in hazirlanan miifredat)

https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx ?lang=tr& curOp=showPac&curUnit=1400&curSuni

t=2383# (2017-2018 akademik y1li 6ncesi miifredat)

Program amag, yeterlilik ve 6grenme ¢iktilarinin giincellenmesi ¢aligmalar siirecinde,
Universite’nin misyon ve vizyonu, egitim programlarinin akademik ve mesleki temel
alan yeterlilikleri ve Tiirkiye Yiksek Ogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC) Temel
Alan Yeterlilikleri ile Yiiksekdgretimde Uygulamali Egitimler Cerceve Yonetmeligi
esas alinmugtir. Universitemiz biinyesinde yer alan programlarda iiniversitenin misyon
ve vizyonu ile TYYC’ye gore olusturulmus yeterlilikleri giivence altina alinmaya
devam etmektedir. 2020 ve 2021 yillarinda gergeklestirilen Egitimde Bologna Siiregleri
baslikli toplantilarda, 6gretim elemanlarina program amag ve yeterlilikleriyle 6gretim
yontem ve degerlendirme araglari arasindaki iligki vurgulanmis olup, &rnek
uygulamalar yoluyla ders izlencelerinin nasil hazirlanmas: gerektigi aktarilmstir.

https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx ?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=1400&curSuni

t=2383# (Mimarlik B6liimii Program Yeterlilikleri)

https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna’/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=1400&curSuni

1t=2383# (Mimarlik B6liimii Ders & Program Yeterlilikleri Iliskisi)

https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=1400&curSuni

t=2383# (TY'YC — Program Yeterlilikleri Iliskisi)

Boéliim/program akreditasyon ¢alismalarinda mesleki ve alan yeterliligine sahip 6gretim
elemant istthdami ve derslik/laboratuvar gibi fiziki alt yapimin elverisli olmasi
onemlidir. Bu nedenle geng bir iiniversite olan tiniversitemiz biinyesinde akredite olan
boliim/program heniiz bulunmamaktadir. Ancak, akreditasyon On g¢ahismalari uzun
siiredir devam etmektedir. MIAK konusunda {ist ydnetim, birim yoneticileri, bdliim
bagkanlan ve birim kalite komisyon iiyelerinin katilimlariyla Akreditasyona On
Hazirhik Toplantilan diizenlenmistir; miifredat 5 yildir islevde olmadig: igin basvuru
yapilamamistir. Bu toplantilarda akreditasyona 6n hazirhk kapsaminda; program
yeterlilikleri, amaclar1 ile ders bilgi paketlerinin giincellenmesine yonelik egitim
caligmalar1 gergeklestirilmis ve yiiriitiilecek faaliyetlere iliskin taniml: siiregler kontrol
edilmistir. Universitedeki tiim birimler belirlenen tanimli siiregler gercevesinde program
amag, yeterlilik ve Ogrenme ¢iktilarini gilincellemistir. Bu siirecin izlenmesi ve
degerlendirilmesi kapsaminda tlim birimlerden gergeklestirilen ¢alismalarla ilgili
Universite Ust Yénetimi ve Kalite Komisyonu tarafindan geri bildirim alinmstir.

https://api.yokak.gov.tr/Storage/karabuk/2021/ProofFiles/Fak%C3%BCltelerin®20 Akreditasyon

%20Haz%C4%B1r1%C4%B1k%20Bilgileri.pdf (B6lim Program Akreditasyonu Hakkinda)




yeterlilik 6grenme
¢iktilarinin TYYC
uyumu kaniti

e Mimarlik Bollimi Organizasyon Semasi

https:/mimarlik.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosvalar/12676202270650.p

df

TYYC program e Mimarlik B6limu Gorev Tanimlari
https://mimarlik.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&1d=79&BA =i

ndex.aspx
e  Mimarlik Bolimi Program Yeterlilikleri

https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=s

howPac&curUnit=1400&curSunit=2383#
e Mimarlik BSliimii Ders & Program Yeterlilikleri Iliskisi

https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=s

howPac&curUnit=1400&curSunit=2383#
e TYYC - Program Yeterlilikleri Iliskisi

https://obs. karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=s

howPac&curUnit=1400&curSunit=2383#

vb.)

danmisma kurulu, i¢-dis
paydas toplantilari,
faaliyet raporu,
gelistirme ve
iyilestirme kanitlari,

Program tasarimi e Mimarlik Bélimii Is Akis Semasi

degerlendirme ve https:/mimarlik karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=50& BA=i
giincelleme kanitlar ndex.aspx .

(siirec yonetimi e Akreditasyona On Hazirlik Calismalar

https://www.youtube.com/watch?v=03bEQssHv-s

Olgunluk Diizeyi: Programlarin tasarimi ve onayi alt 6lgiitiindeki olgunluk diizeyi 4 olarak

belirlenmistir. Programlarin tasarim ve onay stiregleri sistematik olarak izlenmekte ve ilgili

paydaslarla birlikte degerlendirilerek iyilestirilmektedir.

B.1.2.Programun ders dagiim dengesi

“Progranmun ders dagilimina iligkin ilke, kural ve yontemler tammhdir. Ogretim
programi (miifredat) yapist zorunlu-se¢meli ders, alan-alan disi ders dengesini
gozetmekte, kiiltiirel derinlik ve farkly disiplinleri tamima imkdni vermektedir. Ders
sayisi ve haftalik ders saati ogrencinin akademik olmayan etkinliklere de zaman
ayirabilecegi sekilde diizenlenmigtir. Bu kapsamda gelistirilen ders bilgi paketlerinin
amaca uygunlugu ve islerligi izlenmekte ve bagh iyilestirmeler yapilmaktadir.”

Ogrencilerin bir dsnemde alabilecegi zorunlu ve secmeli dersler bolimiimiiziin program
tasariminda agiklandig1 sekilde, birim akademik kurulunun goriisii ile belirlenmekte ve
universite senatosunun onayi ile ylirirliige girmektedir. Ders kayd: sirasinda 6grenciler
Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) iizerinden istedikleri secmeli dersi secerek akademik
damigmanlarinin onayma sunmaktadir. B6liim miifredatinda yer alan ¢ok sayidaki
segmeli ders arasindan her dénem 6grenci sayisina gore yeterli kontenjani saglayacak
se¢meli dersler agilmaktadir. Eger segmeli derste kota uygulamas: séz konusu ise bu
durum boliim baskanlig: tarafindan takip edilerek, o derse kayit yaptirabilecek 6grenci
say1s1 belirlenmektedir. Ogrencilerin 6grenim hayati boyunca yaklasik 110 AKTS’ye




karsilik gelen segmeli dersler arasindan ilgisi ve yetenegi oldugu dersleri segme imkan:
bulunmaktadir. Ayrica tiniversite genelinde tiim §grencilerin segebilecegi bilim, sanat,
yabanci dil, spor ve kiiltiir alanlarim kapsayan Universite Se¢meli Dersleri (USD)
agilarak 6grencilere disiplinler arasi bir yaklasim kazandirilmak ve ayni1 zamanda kisisel
gelisimlerine katkida bulunmak amag¢lanmaktadir. Lisansiistii 6grenim goren 6grenciler,
universitenin veya diger iiniversitelerin lisans ve lisansiistii egitim veren ana bilim
dallarindan danigman onayi ile belirli sayida ders segebilmekte ve bu dersler mezuniyet
kredilerine dahil edilmektedir.

https://obs.karabuk.edu.tr/ (Ogrenci Bilgi Sistemi-OBS)

e Mimarlik bélimiintin ders dagilimina iligkin ilke, kural ve yontemler akademik ve
mesleki temel alan yeterliliklerine gére yapilmaktadir. Farkli disiplinleri tanima ve
kiiltlirel zenginlik kazanma amaciyla tiiniversite segmeli dersleri program ders
dagiliminda yer almaktadir. Universite Segmeli Derslerinin (USD) uygulama ilkeleri
KBU “Universite Segmeli Ders Y6nergesi” kapsaminda yiiriitiilmektedir. Bu kapsamda
dgrencilerin, her yil iki (2) adet USD almasi 6nerilmekte olup; 6n lisans mezuniyetinde
dért (4) farkli USD ve lisans mezuniyetinde ise sekiz (8) farkli USD ile bilimsel, sosyo-
kiiltiirel ve kisisel agidan kendilerini gelistirmesi amaglanmaktadir. Ders sayisi ve
haftalik ders saati 6grencinin enformel (hayat boyu 6grenme) 6grenme etkinliklere
zaman ayirabilecegi sekilde diizenlenmistir. Bu kapsamda gelistirilen ders bilgi
paketlerinin amaca uygunlugu ve islerligi birimler tarafindan izlenmekte ve bagh
iyilestirmeler diizenli olarak takip edilerek yapilmaktadir.

https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curQOp=showPac&curUnit=1400&curSuni
t=2383# (Mimarlik B6liimiinde Yer Alan Dersler)

e Bilimsel teknolojinin gelisimine, arastirma gelistirme g¢alismalarinin ydnelimine ve
bireysel gelisim siireglerine destek olacak sekilde gerekli goriildiigh takdirde program
miifredatlarina ders ilave edilmesi ilgili birim komisyonu tarafindan tiniversite Egitim
Komisyonuna iletilmektedir. Egitim Komisyonu kararma bagli olarak senato onayina
sunularak gerekli diizenlemeler uygulamaya konulmaktadir. Bolgesel, ulusal ve
uluslararas1  ihtiyaglara gore istihdam giliclini artirmaya yonelik yeni
program/boliim/ana bilim dali Onerileri gerekgeli kararlar ile Egitim Komisyonuna
iletilerek finiversite senato onayi ile YOK e sunulmaktadir.

htips://api.vokak.gov.tr/Storage/karabuk/202 1/ProofFiles/%C3%96mek-
E%C4%9F itim%20Komisyonu%20Karar®C4%B1-2.pdf (Egitim Komisyonu Karar)

https://api.yokak. gov.tr/Storage/karabuk/202 1/ProofFiles/%C3%96rmek-
E%C4%9Fitim%20Komisvonu®20Karar%C4%B1-1.pdf (Egitim Komisyonu Karari ve Merkezi
Yatay Gegis Takvimi)




e Mimarlik Bélimiinde Yer Alan Dersler
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?

Ders dagilim kantlar lang=tr&curOp=showPac&curUnit=1400&curSunit
=2383#

e Mimarlik B6liimii Lisans Bilgi Paketi
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?
lang=tr& curOp=showPac&curUnit=1400&curSunit
=2383

e Mimarlik Boliimii Yiiksek Lisans Bilgi Paketi
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?
lang=tr&curOp=showPac&curUnit=1600&curSunit
=1206

e Mimarlik B6liimii Doktora Bilgi Paketi
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?
lang=tr&curOp=showPac&curUnit=1600& curSunit
=1226

e https://api.yokak.gov.tr/Storage/karabuk/2021/Proo
fFiles/KB%C3%9C-
%C3%9CSD%20Uygulama%20Y %C3%B6nergesi
.pdf (Karabiik Universitesi Universite Segmeli
Dersleri Uygulama Y 6nergesi)

e hitps://'www.karabuk.edu.tr/belgeler/secmelidersler.
pdf (Karabiik Universitesi Universite Segmeli
Dersler Koordinatorliigli Yonergesi)

o https://karabuk.edu.tr/belgeler/unikasinav/15.12.20
21.pdf (Karabiik Universitesi Universite Segmeli
Ders Listesi)

Izleme ve iyilestirme
kanitlar

Olgunluk Diizeyi: Programin Ders Dagilim Dengesi alt dl¢litiindeki olgunluk diizeyi 4 olarak

belirlenmistir. Programlarda ders dagilim dengesi izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

B.1.3.Ders kazammlarimin program ¢iktilariyla uyumu

® “Derslerin é6grenme kazammlar: (karma ve uzaktan egitim de dahil) tamimlanmig ve
program ¢iktilart ile ders kazarimlart eslestirmesi olusturulmugtur. Kazammlarin ifade
sekli ongoriilen biligsel, duyugsal ve devinimsel seviyeyi agik¢a belirtmektedir. Ders
ogrenme kazammlarimin gerceklestiginin nasil izlenecegine dair planlama yapimistir,
ozellikle alana 0zgii olmayan (genel) kazammlarin irdelenme yontem ve siireci ayrintili
belirtilmektedir.”

o [Ilgili bolimlerden gelen talepler egitim komisyonunda degerlendirilerek bazi
programlara yeni dersler eklenmekte ve her akademik dénem basinda Ggretim
elemanlarinin ders igeriklerini giincellemeleri icin sistem agilmaktadir. Gergeklestirilen



tim bu iyilestirmeler ders bilgi paketlerine yansitilmistir. Boylece Bologna siireci ile
uyumlu olarak hazirlanan ders bilgi paketlerinde, her bir ders ve uygulamada
Ogrencilere kazandirilmasi istenen bilgi ve beceriler konu/iinite temelinde
tanimlanmistir. Ders kapsaminda 6grencilerin elde etmesi gereken biligsel, duyussal ve
devinimsel kazanimlar, ders bilgi paketlerinde 6grenme ¢iktilart basligi altinda
belirlenmistir.

e Ders bilgi paketlerinde her bir ders igin belirlenen 6grenme ¢iktilarinin 6grenciler
tarafindan kazanimlarin1 belirlemenin en 6nemli yolu ders siirecinde gergeklestirilen
6lgme ve degerlendirme uygulamalaridir. Ogretim elemanlar1 dersin kazammlarina
uygun bir sekilde 6lgme ve degerlendirme faaliyetlerini yiirtitmektedir. Ders bilgi
paketleri ile ilgili sistem her egitim-O6gretim yariyili baslamadan Once O6Zretim
elemanlanna agik erisim saglanarak g¢evrimigi olarak kolaylikla giincellenmektedir.
Boylece program ¢iktilari ve ders kazamimlan arasindaki uyumun saglanmasindaki
temel iligki olan Ol¢me ve degerlendirme esaslarn her ders i¢in giincel olarak
diizenlenmektedir.

hitps://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx ?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=1400&curSuni
t=2383# (Mimarlik Programi Hakkinda Genel Bilgi)

e Ogretim elemanlarna KBU Siav Merkezi araciligiyla gerceklestirdikleri sinavlarda
sorduklan her soruyu ders kazanimlar1 ve program yeterlikleri ile iliskilendirme ve
boylece kapsam gegerliligi yiiksek sinavlar gergeklestirme imkami saglanmaktadir.
Simav Merkezi, program ¢iktilart ve ders kazanimlarnn iligkilendirilmesi adina ilgili
smavin soru analizlerini ve ayrica sistemde 6grencinin ne kadar siire aktif oldugu gibi
istatistiki bilgileri kayit altina almakta ve talep edildigi taktirde 6gretim elemani ile
paylagmaktadir.

B6liim ders izlence dosyalari e Mimarlik Boliimii Miifredati
(Program Akreditasyonuna https://mimarlik.karabuk.edu.tr/yuklenen/

icin)

e Mimarlik Boliimii 2024-2025 Giiz
Doénemi Lisans Ders Programi
https://mimarlik.karabuk.edu.tr/yuklenen/
dosyalar/12620092024011433.pdf

e Mimarlik B6liimii 2024-2025 Giliz
Donemi Lisansiistii Ders Programi

https://mimarlik.karabuk.edu.tr/yuklenen/
dosvalar/1263092024131748.pdf

Bolim faaliyet raporlar e 2023 Y1ili Birim Faaliyet Raporu
https://mimarlik karabuk.edu.tr/yuklenen/
dosyalar/1261022024164316.pdf

Izleme ve iyilestirme kanitlar




Olgunluk Diizeyi: Ders Kazanimlarinin Program Ciktilariyla Uyumu alt 6lgiitiindeki olgunluk

diizeyi 4 olarak belirlenmistir. Ders kazanimlarinin program ¢iktilaniyla uyumu izlenmekte ve

iyilestirilmektedir.

B.1.4.0grenci is yiikiine dayali ders tasarim

“Tiim derslerin AKTS degeri web sayfasi iizerinden paylasilmakta, égrenci iy yiikii
takibi ile dogrulanmaktadir. Staj ve meslege ait uygulamali ogrenme firsatlar
mevcuttur ve yeterince 0grenci is yiikii ve kredi ¢ercevesinde degerlendirilmektedir.
Gergeklesen uygulamann niteligi irdelenmektedir. Ogrenci is yiikiine dayal: tasarimda
uzaktan egitimle ortaya ¢ikan ¢esitlilikler de goz oniinde bulundurulmaktadir.”

Tiim programlarin egitim amag ve hedefleri ile program profilleri On Lisans/ Lisans/
Lisansiistii ders kataloglarinda yer almakta olup iiniversite web sayfasinda yer alan
Akademik Kredi Transfer Sistemi (AKTS) sekmesindeki siiriimiinde bulunabilir.
Boliimiimiizde 6gretim programi her donem toplam 30 AKTS olacak sekilde lisans
programi en az 240 AKTS, yiiksek lisans programi en az 120 AKTS, doktora programi
ise en az 240 AKTS olacak sekilde tasarlanmigtir. Bu programlardan mezun olan
Ogrencilerin kazanimlari ile akademik ve mesleki temel alan yeterlilikleri bu sayede
netlik kazanmaktadir.

Boliimiimiiz lisans programinda santiye staji ve biiro staji olmak iizere iki adet zorunlu
staj uygulamas1 bulunmaktadir. Bu stajlar ilgili mevzuat geregince kamu kurumlarinda
veya 0zel sirketlerde yapilmaktadir. Derslerde elde edilen teorik bilgilerin uygulamaya
koyulmasinda tiniversite-sanayi is birliginin gii¢lendirilerek istihdam ihtiyaglarinin
karsilanmasinda stajlar bilyiik bir 6neme sahiptir. Zorunlu staj uygulamas: programdan
mezun olabilmek i¢in tamamlanmasi gereken yiikiimliiliikklerden biri olup, bu stajlar i¢in
AKTS kredisi kazamlmaktadir.

Erasmus+Staj Hareketliligi, 6grencilerin temel ve mesleki bilgi, beceri ve yeterlilik
seviyesini ylikseltmeyi, yabanci dil yeterliliklerini artirmayi, kiiltiirleraras1 diyalogu
gliclendirerek, sosyal, dilsel ve kiiltiirel ¢esitliligin 6nemini kavramasini, demokratik
hayata ve isgiicli piyasasina aktif olarak katilmasini amaglamaktadir. Bu baglamda,
Universitemiz dgrencilerinin Avrupa Birligi tiyesi bir iilkede bulunan bir sirkette ya da
Erasmus Universite Beyannamesi sahibi bir iiniversitede staj faaliyetinde bulunmasi
aktif ve etkin bir sekilde ylrtitiilmekte olup Uluslararas: Iliskiler Koordinatérliigii
tarafindan takip edilmektedir. Bologna siireci kapsaminda Karabiik Universitesi,
Diploma Eki Etiketi (2011 yilindan itibaren) ve Avrupa Kredi Transfer Sistemi
Etiketine (2013 yilindan itibaren) sahiptir. Universitemiz genelinde 6zellikle staj ve is
yeri egitimi uygulamasi olan programlarda dgrenci is yiikii izlenmekte olup buna gore
ders tasarimi giincellenmeleri yapilabilmektedir.



Ogrenci is yiiki e KBU Mezuniyet ve Diploma Y6nergesi

izleme ve iyilestirme https://api.yokak.gov.tr/Storage/karabuk/2021/ProofFiles/KB%C3%9C-
Mezuniyet?20ve?20Diploma®%20Y%C3%B6nergesi.pdf

e Mimarlik B6liimii Lisans Mezuniyet Kosullari
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=sho
wPac&curUnit=1400& curSunit=2383#

e Mimarlik Bolimii Yiiksek Lisans Mezuniyet Kosullar
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx ?lang=tr&curOp=sho
wPac&curUnit=1600&curSunit=1206#

e Mimarlik B6liimi Yiksek Lisans Yeterlilik Kosullar1 ve Kurallar
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspxlang=tr&curOp=sho
wPac&curUnit=1600&curSunit=1206#

e Mimarlik B6liimii Doktora Mezuniyet Kosullari
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=sho
wPac&curlUnit=1600&curSunit=1226#

e Mimarlik Bélimi Doktora Yeterlilik Kosullar1 ve Kurallari
htips://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=sho
wPac&curUnit=1600& curSunit=1226#

e Mimarlik Boliimii Ders Bilgi Paketi
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=sho
wPac&curUnit=1400&curSunit=2383#

e Mimarlik Bolimi Yiiksek Lisans Ders Bilgi Paketi
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=sho
wPac&curUnit=1600&curSunit=1206

e Mimarlik B6liimii Doktora Ders Bilgi Paketi
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx ?lang=tr& curOp=sho
wPac&curUnit=1600&curSunit=1226

kanitlar1 (anket ve
raporlar)

e Mimarlik B6liimii Staj Uygulama Esaslan

Staj ve meslege ait https://api.yokak.gov.tr/Storage/karabuk/2021/ProofFiles/KB%C3%9C-

uygulamali egitimler Mimarl%C4%B1k%20Fak%C3%BCltesi%205taj%20Uygulama%20Es
aslar®%C4%B1.pdf

e Mimarlik B6liimii Staj Yonergesi ve Gerekli Evraklar
https://mimarlik karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=40&BA=mi
marlik

ile ilgili usul ve
uygulama esaslar1

Olgunluk Diizeyi: Ogrenci Is Yiikiine Dayali Ders Tasarim alt dl¢iitiindeki olgunluk diizeyi
4 olarak belirlenmistir. Programlarda 6grenci is yuki izlenmekte ve buna gore ders tasarmi

giincellenmektedir.
B.1.5.Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

e Egitim ve 6gretim ile ilgili her yariyil agilan dersler, 6grenci sayilar, basar1 durumlari,
ders gesitliligi, laboratuvar uygulama, lisans/lisansiisti dengeleri, iliski kesme
sayilari/nedenleri vb. istatistiki gdstergeler periyodik ve sistematik sekilde Ogrenci
[sleri Daire Bagkanhg1 kontroliinde izlenmektedir.




e Egitim ve 6gretim ile 6l¢gme ve degerlendirme siiregleri dahil olmak tizere biitiin islemler
Lisans ve Lisansiistl Akademik Takvime gore yapilmaktadir. Lisans ve Lisansiistii
ogrencilerimizin lgme ve degerlendirme siiregleri Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav
Yonetmeligi, Olgme ve Degerlendirme Yonergesi ve Lisansiisti Egitim-Ogretim
Yonetmeligi usul ve esaslarina gére yapilmaktadir. Agilan dersler, danigman bilgisi,
siav not kontrolii, ders devam ¢izelgesi, transkript gibi egitim ve 6gretim ile ilgili
Snemli bilgiler Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) aracilityla takip edilebilmektedir.

e Universite genelinde ilgili program dersleri dgrenci merkezli 6gretim yntem teknikleri

ile yiirtitilmektedir.
Bélim damigma e Boliim Program Akreditasyonu Hakkinda
kurulu ve ig-dis https://api.vokak.gov.tr/Storage/karabuk/2021/ProofFiles/Fak%
paydas toplant: C3%BCltelerin%20Akreditasyon%20Haz%C4%B 1r1%C4%B 1

k%20Bilgileri.pdf
e Akreditasyona On Hazirlik Caligmalari
https://www.youtube.com/watch?v=03bEQssHv-s

raporlari

Program izleme ve e KBU 2024-2025 Egitim Ogretim Yili On Lisans ve Lisans

giincelleme siireg Akademik Takvimi

yonetimi is akig https://oidb.karabuk.edu.tr/yvuklenen/dosyalar/12613082024093210.pd
f

Femast o KBU 2024-2025 Egitim Ogretim Yili Lisansiistii Akademik
Takvimi

https://oidb.karabuk.edu.tr/vuklenen/dosvalar/126807202416375 1.pdf

Izleme ve iyilestirme | ¢  KBU Olgme ve Degerlendirme Esaslan Yonergesi

kanitlar https://api.yokak.gov.tr/Storage/karabuk/2021/ProofFiles/KB%C3%9
C-
%C3%961%C3%ATme%20ve%20De%C4%9F erlendirme®20Esaslar
%C4%B1%20Y%C3%Bonergesi.pdf

e KBU On Lisans, Lisans Egitim Ogretim Sinav Y 6netmeligi
https://api.yokak.gov.tr/Storage/karabuk/202 1 /ProofFiles/KB%C3%9
C-
%C3%96n%20Lisans. %20Lisans%20E%C4%9Fitim%20%C3%96%
C4%9Fretim%208%C4%B 1nav%20Y %C3%B6énetmeli%C4%9Fi.pd
£

e KBU Lisansiistii Sinav Yonetmeligi
https://api.yokak. gov.tr/Storage/karabuk/202 1/ProofFiles/KB%C3%9
C-
Lisans%C3%BCst%C3%BC%20E%C4%9Fitim%20%C3%96%C4%
9Fretim%208%C4%B1nav%20Y %C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf

Olgunluk Diizeyi: Programlarin Izlenmesi ve Giincellenmesi alt 8l¢iitindeki olgunluk diizeyi
4 olarak belirlenmistir. Program ¢iktilar1 bu mekanizmalar ile izlenmekte ve ilgili paydaslarin

goriisleri de alinarak giincellenmektedir.



B.2.PROGRAMLARIN YURUTULMESI (OGRENCi MERKEZLi OGRENME,
OGRETME VE DEGERLENDIRME)
B.2.1.0gretim yontem ve teknikleri

Boliimiimiiz ders bilgi paketlerinde 6grenci merkezli 6gretim yontemlerinin varligi 6lgme ve
degerlendirme esaslarina uygun olacak sekilde ara sinavlar, kisa sinavlar, proje, ddev, ders

devamlili1 ve final sinav1 gibi alt parametreler ile uygulanmaktadir.

Uzaktan egitimle ytiriitiilen dersler, uygulamali anlatim, ¢izim ve maket atSlyeleri, bilgisayar
destekli tasarim egitimleri, santiye ve biiro stajlar ve saha ¢aligmalarini igeren dersler gibi

egitim-6gretim uygulamalar bélimiimiizce verilmektedir.

Olgunluk Diizeyi: Ogretim yéntem ve teknikleri alt dlciitindeki olgunluk diizeyi 4 olarak
belirlenmistir. Programlarin genelinde 6grenci merkezli 6gretim yontem teknikleri tanimli

stirecler dogrultusunda uygulanmaktadir.

https://api.yokak.gov.tr/Storage/karabuk/202 1 /ProofFiles/'KBUZEM-
%C3%96%C4%9F retim%20Eleman%C4%B 1%20Destek%20Birimi.pdf (Kbuzem-Ogretim

Elemanlar1 Destek Birimi)

https://mimarlik.karabuk.edu.tr/Etkinlik tum.aspx?BA=index.aspx (B6lim etkinlikleri)

Ogretim yontem ve teknikleri ile |https:/mimarlik.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=E
ilgili kanitlar &id=77&BA=index.aspx

https://www.instagram.com/p/C02WF9WitzXC/

https://www.instagram.com/p/COIFtTitvnG/

Ogretim yontem ve tekniklerine
iliskin  izleme ve iyilestirme
kamtlan

B.2.2.0l¢me ve degerlendirme

Lisans diizeyinde yliriitiilen egitim-6gretim, sinav degerlendirme ve dgrenci isleri ile ilgili usul
ve esaslar Universitemizin 6 Eyliil 2021 tarihli 31590 say1lli Resmi gazetede yayinlanan KBU

On Lisans, Lisans Egitim- Ogretim ve Sinav Yénetmeligi uyarinca yapilmaktadir. Bu baglamda



sinavlarda mutlak ve bagil degerlendirme sistemleri uygulanmaya baslanmigtir. Uygulamal
dersler i¢in mutlak degerlendirme uygulanmakta olup teorik dersler i¢in bagil degerlendirme
uygulamasi yapilmaktadir. Ogrencinin ara simav ve varsa diger egitim-6gretim etkinliklerinden
(6dev teslimi, sunum vb.) almis oldugu notlarin ortalamasinin %40’ 1n1n, yilsonu sinavi ve yine
varsa dier egitim- Ogretim etkinliklerinden almis oldugu notlarin ortalamasinin %60"na

eklenmesiyle 6grenci yil sonu notu verilmektedir.

Boliimiimiize 6zgii uygulamali egitimlerin sinavlan genellikle ¢izim sinavlari, ¢izim teslimi,

maket teslimi ve jiiri degerlendirmesi seklinde uygulanmaktadir.

Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi, Tiirk Dili, Yabanci Dil, Universite Se¢meli Dersleri (USD)

derslerinin yiiriitiilme bigimine ¢evrimigi egitim olarak karar verilmistir.

Olgunluk Diizeyi: Olgme ve degerlendirme alt Slciitiindeki olgunluk diizeyi 4 olarak
belirlenmistir. I¢sellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve 6rnek gdsterilebilir uygulamalar

bulunmaktadir.
Kanitlar

KBU-Sinav Merkezi Y Onergest.pdf

On Lisans, Lisans Egitim Ogretim Sinav YoOnetmeligi.pdf

Ol¢me ve Dederlendirme Esaslari Yénergesi.pdf

KBUZEM-Uzaktan Egitim Dersleri Bilgisi.png

Karabiik Universitesi Safranbolu Basak Cengiz Mimarlik Fakiiltesi Mimarlik Boliimii Staj

Uygulama Esaslan

Sinav programlarinin ilan edildigine https://mimarlik karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=
dair kanitlar D&id=8547&BA=index.aspx

hitps://mimarlik.karabuk.edu.tr/Duyuru_tum.aspx?B
A=index.aspx

Ders kazamimlarina ve egitim https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.asp|
tiirlerine bagl giincel AKTS is yiikii analizi [x?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=1401&cur
(AKTS Hesaplama Icerigi) Sunit=5916#

https://obs.karabuk.edu.tr/oihs/bologna/start.aspx




?ekm=001036630366603770038808333603523
038776344603778431120#

Geri bildirim analizleri (4nket vb.)

B.2.3. Ogrenci kabulii, 5nceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi

T.C. uyruklu &grenciler, Mimarlik programina Olgme, Segme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM)
tarafindan yapilan Yiiksekdgretim Kurumlar: Sinavi (YKS) ve Dikey Gegis Sinavi (DGS) ile
yerlestirilmektedir. Yilksekogretim Programlari ve Kontenjanlari Kilavuzu kapsaminda
adaylarin tercihleri dogrultusunda Mimarlik programina yerlestirme islemi OSYM Baskanli
tarafindan yapilir. KBU On lisans, Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Yénetmeligi’nde belirtilen

usul ve esaslara goére Mimarlik programina 63renci kayit ve ders alma islemleri yapilmaktadir.

Karabiik Universitesi, her yil Yabanci Uyruklu Ogrenci Sinavi (YOGS) diizenlemektedir.
YOGS’e girmek isteyen 6grenciler, yabanci uyruklu (uyrugu T.C. veya KKTC olmayanlar ile
cifte vatandaglik hakki olanlardan uyruklarinin herhangi birisi T.C. veya KKTC olmayanlar)
olmalidirlar. Ayrica, lise veya dengi okullarin son siniflarinda olmalar1 ya da mezun olmalari
gerekmektedir. Degerlendirme; YOGS puani, ABITUR, ACT, SAT I gibi {iniversite girislerinde
uygulanan uluslararasi sinavlar ve puanlar1 ve diploma not ortalamalar1 baz alinarak es degerlik

esaslan gercevesinde yapilmaktadir.

http://uluslararasi.karabuk.edu.tr/ (Uluslararas: Iliskiler Koordinatérliigii)

Uluslararas1 Ogrencilerin egitime, sosyal yasama ve kiiltiirel faaliyetlere esit bir sekilde
katilimlarina yardimci olmak ve adaptasyon siirecini hizli ve sorunsuz atlatmalarini saglamaya

yonelik olarak ¢alismalar Uluslararas1 Ogrenci Koordinatorliigii araciligiyla takip edilmektedir.

https://iso.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=40&BA=index.aspx (Uluslararasi

Ogrenci Koordinatorliigii)

2024-2025 Egitim Ogretim Y1l basinda 1 T.C. uyruklu dgrenci, 17 Yabanci uyruklu Ogrenci
mimarlik programina kaydolmustur. 2024 yili sonu itibariyla boliimiimiiz genelinde toplam 410

ogrenci lisans egitimi gérmektedir. 44 dgrenci ise hazirlik egitimi gérmektedir.

Lisansiistii programlarina Lisansiistii Egitim-Ogretim yonetmeligine gore 6grenci kabul ve kayit

islemleri  yapilmaktadir. Bu kapsamda; kontenjan, takvim, basvuru durumunun



degerlendirilmesi ve sinav sonuglari gibi tiim siiregler ile ilgili ilan ve duyurular sinav 6ncesinde

tniversite ve Lisansiistli Egitim Enstitiisii (LEE) web sayfalarinda ilan edilmektedir.

Bolumumiizde tezli yiiksek lisans seviyesinde egitim goren 37, doktora seviyesinde egitim
goren 29 o6grenci bulunmaktadir. Tezli yiiksek lisans seviyesinde egitim goren 5, doktora

seviyesinde egitim goéren 11 yabanci uyruklu 6grenci bulunmaktadir.

Bolumiimiz gilincel egitim faaliyetleri, akreditasyon uyumlulugu ve gelisen bilim ve teknolojiye
ayak uydurabilmek sebebiyle 2018 yilinda miifredat degisikligi yapmustir. Ogrencilerimizin
mezun olma siirecinde magduriyet yasamamasi i¢in 6nceki miifredatlar1 ile muafiyet ve intibak
islemlerinin usul ve esaslan KBU Muafiyet ve Intibak Islemleri Yonergesi’ ne gore
yapilmaktadir. Ogrenci kabulii, DGS sinavi ile gelen 6grencilerin ders Muafiyet ve Intibak
islemlerini igeren Onceki Ogrenmenin taninmasi ve kredilendirilmesine iliskin siirecler
béliimiimiiz Dikey Gegis Komisyonu tarafindan takip edilmekte ve yiiriitiilmekte olup, gerekli

duyurular web sitemizde yapilmaktadir.

2023-2024 egitim Ogretim yili rakamlarina gore yatay gecisle 2, dikey gecisle 3 Ogrenci
boliimiimiize kayit yaptirmigtir. 2024-2025 egitim 6gretim yili gliz yariyili rakamlarina gore de

yatay gegcisle 2 §grenci boliimiimiize kayit yaptirmstir.

https://mimarlik karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S &i1d=85&BA=index.aspx (2023

Faaliyet Raporu)

Olgunluk Diizeyi: Ogrenci kabulii, énceki 6grenmenin taninmas: ve kredilendirilmesi alt
olgiitindeki olgunluk diizeyi 4 olarak belirlenmistir. Ogrenci kabulli, 6nceki 6grenmenin
taminmasi ve kredilendirilmesine iligkin siirecler izlenmekte, iyilestirilmekte ve giincellemeler

ilan edilmektedir.
Kanitlar

KBU Muafivet ve intibak Yonergesi.pdf

Ogrenci kabuliine iliskin usul ve https://oidb karabuk.edu.tr/yonerge/yatay%20ge%C3
esaslar %A T71%C5%9F%20uygulamaesaslaril.pdf (KBU
'Yatay Gecis Uygulama Esaslari)

https:/yos.karabuk.edu.tr/ (Uluslararas: Ogrenci
Basvuru Sistemi)




Onceki 6grenmenin  tamnmasia |https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/progRecogPr
dair kantlar ve krediler iorLeaming.aspx?lang=tr&curSunit=2383 (Onceki
Ogrenmenin Taninmasi)

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma

Herhangi bir yliksek6gretim kurumundan KBU Safranbolu Basak Cengiz Mimarlik Fakiiltesi
Mimarlik B6limii'ne yatay gecis yapmak isteyen 6grencilerin Yiksekgretim Kurumu (YOK)
tarafindan belirlenen kosullan saglamalari gerekmektedir. Yatay gecis Ogrencilerinin kayit

kabulleri, tiniversite tarafindan belirlenen kontenjanlara gore yapilmaktadir.

https://oidb.karabuk.edu.tr/vonerge/vatay%20ge%C3%A 71%C5%9F%20uygulamaesaslari 1 .pd

f (KBU Yatay Gegis Uygulama Esaslar1)

Yabanci uyruklu dgrenciler, Mimarlik Bolim{i’ne bagvurularin iki sekilde yapabilmektedir. 1-

Yabanct Uyruklu Ogrenci Sinavi (YOS). 2- Direkt basvuru.

https://yos.karabuk.edu.tr/ (Uluslararas1 Ogrenci Bagvuru Sistemi)

Mimarlik B6liim{i’nden mezun olabilmek i¢in, 6grencilerin, egitim-6gretim planinda (miifredat)
yer alan ortak zorunlu dersler disinda, en az 128 ulusal krediyi; her dsnem igin 30 AKTS kredisi
olmak tizere minimum 240 AKTS kredisini tamamlamalari, 4.00 iizerinden en az 2.50 bir genel

not ortalamasina sahip olmalar1 gerekmektedir.

https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/progLearnQutcomes.aspx?lang=tr&curSunit=2383

Olgunluk Diizeyi: Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma alt dlgiitiindeki olgunluk

diizeyi 4 olarak belirlenmistir. Uygulamalar izlenmekte ve tanimh siiregler iyilestirilmektedir.
Kamtlar

Yatay Gecis Uygulama Esaslar.pdf

KBU-Uluslararast Ogrenci Sinav Yonergesi.pdf

KBU-Lisansiistii Yabanci Uyruklu Ogrenci Ydnergesi.pdf

KBU-On Lisans. Lisans Yabanci Uyruklu Ogrenci Yonergesi.pdf




Mezuniyet is akis semasi https://lisansustu.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/1
26425202351210.pdf (Tezli Yiiksek Lisans
Mezuniyet [s Akis Semast)

https://lisansustu.karabuk.edu.tr/vuklenen/dosyalar/1
2654202343614.pdf (Doktora Mezuniyet Is Akis
Semasi)

Danisman onay belge kamiti https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/acd/login.aspx

B.3.0GRENME KAYNAKLARI VE AKADEMIiK DESTEK BHiZMETLERI
B.3.1.Ogrenme Ortam ve Kaynaklar:

Béliimiimiizde kayith giincel 6grenci sayimiza gére tasarim stildyosu sayimiz yeterli olmakla
birlikte teorik dersler igin kullanilabilecek yeterli sinif sayimizin olmamasi nedeniyle bu
derslere de tasanm stiidyolar1 tanimlanmakta ve stiidyo kullammlarimiz proje derslerimiz igin
stnurlanmaktadir. Stiidyo ortamu igin gerekli masa, tabure gibi mobilyalar baska birimlerde de
bulunmadigindan iyilestirmeye ihtiya¢ duyulmaktadir. Mevcutta boliimiimiize ait 6 tasarim
stiidyosu ve 1 derslik bulunmaktadir. Bina iginde yer alan 1 amfi ve 2 bilgisayar laboratuvar
gerekli ve ilgili derslerde binada bulunan diger birimler ile ortak olarak kullamilmaktadir.
Lisansustii derslerde ise 6grenci sayilan uygun oldugu i¢in dersler, ilgili hocalarin odalarinda
yirttiilmektedir.

https://mimarlik karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/1261022024164316.pdf (2023 Y1l faaliyet

Raporu, Ilgili Sayfa)

Fakiiltemizin yer aldig1 binamizda Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanlig1 biinyesinde
bir kiitliphane bulunmaktadir. Kiitiiphanenin zemin katinda bulunan ¢aligma alanlar ve mesleki
kitaplara ek olarak, asma katta calisma alanlar1 ve mimarlikla ilgili cesitli kiilt dergiler
ogrencilerin ve arastirmacilarin kullanimina sunulmaktadir. Kiitiiphanede bir kiosk cihazi ile
bir self-check makinesi bulunmaktadir. Ayrica kablosuz internet ag aracilifiyla
kiitiphanemizin anlagmali oldugu tiim veri tabanlarindan arastirma yapmakl miimkiindiir.

https://kutuphane.karabuk.edu.tr/

Derslerle ilgili bilgiler ve ders kaynaklari AKTS Bilgi Paketi biinyesinde agik ve anlagilir
sekilde verilmis olup, islenecek konular her hafta igin detayli olarak belirtilmistir. Bunun
haricinde ders kaynag1 paylasmak isteyen 6gretim elemanlari tercih ettigi sistemler araciliiyla

ders kaynak paylasimi yapabilmektedir.



https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx?gkm=0010311053888032200322023784021463877
6355753111235600 (AKTS Bilgi Paketi)

Olgunluk Diizeyi:

Ogrenme ortam ve kaynaklan alt 5lciitii Qlgunluk Diizeyi 4 olarak belirlenmistir. Ogrenme

kaynaklarimin gelistirilmesine ve kullanimina yonelik izleme ve iyilestirilme yapilmaktadir.

Kanitlar:

https://yordam.karabuk edu.tr/yordam/ (KBU Kamil Giile¢ Kiitiiphanesi Online Katalog

Tarama)

https://kutuphane.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=8 &id=45&BA=index.aspx (A¢ik

Erisim Veritabanlar)

https://kutuphane.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S &id=42& B A=index.aspx
(Kiitiiphaneler Arasi [s Birligi Sistemi (KITS))

B.3.2. Akademik Destek Hizmetleri

Ogrencilerin ihtiyag duyduklar akademik destek i¢in damismanlik hizmeti blimiimiiz 6gretim
elemanlan tarafindan verilmektedir. Ogrenciler bireysel OBS sayfalarindan damsmanlariyla
iletisime gecebilmektedirler. Aym sayfada yer alan ofis gériisme saatlerine gore randevu
almakta ve damgmanlanyla yiiz yiize de goriisebilmektedirler. Ozellikle ders alma haftalarinda
yasanan yogunlukta randevu da aranmaksiniz tiim O@rencilerin akademik durumlan
damsmanlar tarafindan dikkatle incelenmekte ve gerekli durumlarda damgmanlar da

ogrencilerle goriisme talep etmektedirler.

[lk kayit islemi yapan dgrenciler icin {iniversite yasamina ve boliime adaptasyon siirecini
hizlandirmak amaciyla oryantasyon programi diizenlenmektedir. Ayrica Erasmus, Mevlana
gibi degisim programlan hakkinda da toplantilar yapilmakta, kurumsal intemet sayfasinda da

duyurular yaymlanmaktadir.



https://mimarlik karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx 7K=D&id=6390& BA=index.aspx (Erasmus

Bilgilendirme Toplantisi)

https://mimarlik karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx ?K=D&id=638 5& BA=index.aspx (Ogrenci

Degisim Programlar1 Hakkinda Toplant1)

Ogrencilerimizin akademik gelisimine katki saglamak amaciyla ¢esitli sOylesiler
diizenlenmektedir. Bu sdylesilere alaninda uzman, dgrencilere 151k tutacak, mesleginde saygin
insanlar katilmaktadir. “Stiidyo Onii Sohbetleri” bashikli seminer serileri ile sistematik ve
diizenli olarak dgrencilerle etkilesimli programlar diizenlenmektedir.

https:/www.instagram.com/p/C1o0UBON1tI12W/?locale=es US

https://www.instagram.com/p/C lucFMItaOc/?locale=es US

https://www.instagram.com/p/C3ptEfrNI6m/?locale=es US

https://www.instagram.com/p/C39gz4vtryG/?locale=es US

https://www.instagram.com/p/C4XwdESNzAx/?locale=es US

https://www.instagram.com/p/C4xZX05NVLh/?locale=es US

https://www.instagram.com/p/C5-T3uktl7G/?locale=es US

https://www.instagram.com/p/C6dJOGDNj c/?locale=es US

https://www.instagram.com/p/C6iGsl9NiLp/?locale=es US

https://www.instagram.com/p/C6 O6CBNtZp/?locale=es US

https://www.instagram.com/p/C7Hr 2KsLqgV/?locale=es US

https://www.instagram.com/p/C7RKEfXTt we/?locale=es US

https://www.instagram.com/p/DA2r5U9%czE/?locale=es US

https://www.instagram.com/p/DBvS XGOQtxwM/?locale=es US

https://www.instagram.com/p/DCj0lngtGHj/?locale=es US

Bélimiimiiz 6grencilerinin kurum dis1 da kendilerini gelistirmelerine olanak saglayan yarisma
projelerine katilimlan konusunda 6grenciler cesaretlendirilmekte ve ihtiya¢ duymalari halinde

desteklenmektedirler.

https://www.instagram.com/kbu_mimarlik/ (KBU Mimarlik Resmi Instagram Hesabi)

Olgunluk Diizeyi:Akademik destek hizmetleri alt 8lciitii Olgunluk Diizeyi 4 olarak belirlenmistir.
Kurumda 6grencilerin akademik gelisimi ve kariyer planlamasina iliskin uygulamalar izlenmekte ve

ogrencilerin katiimuyla iyilestirilmektedir.



Kanitlar:

https://mimarlik . karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=D&id=8544& BA=index.aspx
SpX

(1. Simflara Yonelik Kiitiiphane Kaynaklar1 Kullanimi Egitimi)

https://mimarlik.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=D&1d=8537&BA=index.aspx

(Oryantasyon Programi)

https://mimarlik.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=D&id=8533 &BA=index.aspx

(Kiitliphane Kullanici Egitimi)

https://mimarlik.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=D&id=8526&BA=index.aspx
(Yaz Okuluna Katilacak Ogrencilere Yonelik Toplant:)

https://mimarlik. karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=D&id=8502& BA=index.aspx

(Universite Bilgilendirme Toplantisi)

https://mimarlik karabuk.edu.tr/Etkinlik_tum.aspx?BA=index.aspx
(KBU Safranbolu Basak Cengiz Mimarlik Fakiiltesi Etkinlikler Duyuru Sayfas1)

B.3.3. Tesis ve Altyapilar

Boliimiimiiziin bulundugu bina igerisinde Ggrencilerin ve personelin kullanimina ait 1 adet
yemekhane bulunmaktadir. Yemekhanenin disinda kullanmak isteyenler i¢in 1 adet kantin

bulunmaktadar.

Boliimiimiiziin de yer aldig1 binada kesintisiz internet erisimi mevcuttur. Giincel durumda ders
saatleri haricinde de Ogrencilerin tahsis edilen at6lyelerde ¢alismalarina olanak

saglanmaktadir.

Olgunluk Diizeyi:
Tesis ve altyapilar alt olgiitli Olgunluk Diizeyi 4 olarak belirlenmistir. Tesis ve altyapinin

kullanimi izlenmekte ve ihtiyaglar dogrultusunda iyilestirilmektedir.



Kanitlar:

https://sks.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S &id=76&BA=index.aspx (KBU  Saglik,

Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1 Beslenme Hizmetleri)

https://api.yokak.gov. tr/Storage/karabuk/202 1 /ProofFiles/Y %C3%B6netim%20Sistem%20Se
rtifikas?C4%B 1.pdf (KBU Yénetim Sistem Sertifikasi)

B.3.4. Dezavantajl Gruplar

Béliimiimiiz blinyesinde 2024 yili itibariyle fiziksel engelli 6grencimiz bulunmamaktadir.
Ogrencilerimizin engel durumlarina gore gerekli goriilen hallerde bina i¢inde ve disinda hizli
cozlimler iiretilebilmektedir. Binamizda engelli 6grencilerimize tahsis edilen asansor
bulunmaktadir. Olas: gérme engelli 6grencilerimiz i¢in de hissedilebilir yiizeyler bina disindan
baslayarak uygulanmis, kap: isimlikleri Braille alfabesini de igerecek sekilde diizenlenmistir.
Merdiven korkuluklari binamizda ¢ift kiipestelidir. Binamizda yer alan Saadettin Okten
Konferans Salonu’nda engelli 6grenciler i¢in ayrilan 6zel alanlar bulundugu gibi, salonumuz

sahneye ulasan yatay asansore de sahiptir.

Dezavantajli gruplann egitim olanaklar1 ve erisimlerine yonelik uygulamalar, dezavantajl

gruplarin gorisleri ve talepleri alinarak iyilestirilmektedir.

Olgunluk Diizeyi:

Dezavantajh gruplar alt 6l¢iitl Olgunluk Diizeyi 4 olarak belirlenmistir. Dezavantajli gruplarin
egitim olanaklarina erisimine yonelik uygulamalar izlenmekte ve dezavantajli gruplarn
goriisleri de alinarak iyilestirilmektedir.

Kanitlar:

https://engelsiz.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=D&id=15&BA=index.aspx (Engelli

Ogrenci Toplantisi)

B.3.5. Sosyal, Kiiltiirel, Sportif Faaliyetler

Bollimimiiz 6grencilerinin kuruculugunu Ustlendigi, mimarhk ve tasarim meslekleriyle
ilgilenen her 6grenciye acik olan ve halen galigmalarina aktif bir sekilde devam eden, Saglik,

Kaltir ve Spor Daire Baskanligi biinyesinde, Tasarim Istasyonu Kuliibii (TIK) adinda bir



kuliibliimiiz bulunmaktadir.

https://sks.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/1261227202294351.pdf (KBU Ogrenci

Kuliipleri Listesi)

https://www.instagram.com/kbutasarimistasyonu/?locale=es US (TIK Resmi Instagram

Sayfas1)

Binamizda 6grencilerin sportif faaliyetlere iligkin ulasabilecegi herhangi bir alan mevcut
degildir. Agik alani yeterli olmayan binamizda kapali alanda kullanilabilecek ¢oziimlere

ihtiya¢ duyulmaktadir,

Olgunluk Diizeyi:
Sosyal, Kiiltiirel, Sportif Faaliyetler alt 6l¢ttii Qlgunluk Diizeyi 3 olarak belirlenmistir.
Kurumun genelinde sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetler erisilebilirdir ve bunlardan firsat

esitligine dayali olarak yararlamilmaktadir.

Kanaitlar:
https://api.yokak.gov.tr/Storage/karabuk/2021/ProofFiles/KB%C3%9C-
%C3%96%C4%9Frenci%20Sosyal%20Kul%C3%BCp%20Y %C3%B6nergesi.pdf (KBI"J

Sosyal Kuliip Yonergesi)

B.4.OGRETIM KADROSU

4.1. Atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri

Universite akademik kadrosunun ige alinmasi, atanmasi ve yiikseltilmeleri ile ilgili
stireclerinde YOK ve Karabiik Universitesi’nin; (a) Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemar
Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Smavlarina [liskin
Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik (b) Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Esaslan
dikkate alinmaktadir. Ogretim Elemani ve Ogretim Uyesi ilgili kadro basvuru ve
degerlendirilme siirecleri tamamen dijital ortamda Ilan ve Bagvuru Otomasyonu iizerinden

gerceklestirilmektedir.



https://personel.karabuk.edu.tr/ (Akademik personel alim islemleri)

Akademik personel alimi 6gretim {iyelerinin yetkinlik ve yeterlilikleri, belirlenen performans
gostergeleri Karabiik Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Esaslarina gore
yapilmaktadir. Bélimiimiiz biinyesinde 2024 yili igerisinde gorevli akademik personel 29
kisidir. Yabanci uyruklu &gretim elemani atanma ve yiikseltilme siirecleri YOK usul ve
esaslarina goére yapilmaktadir. Buna ilaveten nitelikli yabanci uyruklu personel sayisini
artirmak i¢in KBU Yabanci Uyruklu Ogretim Elemam Calistirma Yoénergesi 01/08/2022
tarihinde tamamlanarak uygulamaya koyulmustur. Bu kapsamda béliimiimiizde yabanci
uyruklu akademik personel sayisi 2024 yilinda 2 kisidir. Universitede idari personelin ise
alinmast, egitimi ve gorevde ylikseltilmesi ilgili mevzuat ¢ercevesinde yiiriitiilmektedir. Idari
personelin yeterliliklerinin artinlmas1 ve mesleki gelisimlerini siirdiirmeleri i¢in hizmet ici

egitim programlar diizenlenmektedir.

https://mimarlik karabuk.edu.tr/akademikPersonel.aspx?BA=index.aspx (Akademik Personel

Sayfas1)

https://personel . karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=1023 &BA=index.aspx

(Akademik ve Idari Personel Hizmet I¢i Egitimleri)

Universitemizde mevcut tiim alanlar i¢in taniml siirecler bulunmakta olup paydaslarca bilinen
atama, ylkseltme ve gorevlendirme kriterleri uygulanmaktadir. Egitim-6gretim kadrosunun
ise alinmasi, atanmasi, yikseltilmesi ve ders gorevlendirmeleri vb. gibi karar alma

mekanizmalarinda bu kriterler kullanilmaktadir.

Olgunluk Diizeyi: Atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri alt 61¢litlh Olgunluk Diizeyi
3 olarak belirlenmistir. Atama, ylikseltme ve gorevlendirme uygulamalarimin sonuglar

izlenmekte ve izlem sonuglar1 degerlendirilerek dnlemler alinmaktadir.



Kanitlar

Yabanct Uyruklu Ogretim Elemani Istihdami Usul ve Esaslar

KBU-Ogretim Uveligine Yiikseltilme ve Atanma Esaslari

Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Eleman: Kadro Istihdami

4.2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi

Uygulamalar

Bolimimiiz ~ biinyesinde ders gorevlendirmelerinde  egitim-6gretim  kadrosunun
yetkinliklerinin ders igerikleri ile 6rtiismesi ilgili mevzuat ¢ercevesinde gergeklestirilmektedir.
Egitim birimlerinin anabilim dallarinda alaninda yetismis uzman egitim-6gretim kadrosu
bulunmaktadir. Kurum i¢inde ders gérevlendirmelerinde egitim-6gretim kadrosunun ¢alisma
alani/akademik uzmanlik alan1 vb. gibi yetkinlikleri ile ders igeriklerinin Ortiismesine dnem
verilmekte ve buna gére kurum iginden ve disindan gérevlendirmeler boliim akademik kurul
karan ile yapilmaktadir. Bu baglamda akademik kadronun bilimsel ¢alisma alam/akademik
uzmanlik alanlar1 vb. gibi yetkinliklerini igeren 6zgegmislerine KBU Akademik Veri Yénetim

Sistemi’nde (UNIS) ayrintili olarak yer verilmektedir.

https://unis.karabuk edu.tr/ (KBU Akademik Veri Yonetim Sistemi)

Ders egitim materyali, ders sunumlarinin kontrolii ve izlemi, sinav sorularinin hazirlanmasi
gibi gesitli uygulamalar bolimiimiiz Ogretim tiyeleri tarafindan gergeklestirilmektedir.
Ag1lmasi planlanan derslerin OBS’ ye tanimlanmasinda boliimiimiiz 6gretim elemanlan goérev
almaktadir. Ayrica, akademik danigmanlik hizmeti veren Ogretim elemanlari, ders alma

islemleri 6ncesinde danigmanlik bilgilendirme toplantilarina ¢evrimigi olarak katilmaktadir.

Olgunluk Diizeyi: Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi alt Slgiitii Olgunluk Diizeyi 3 olarak
belirlenmigtir. Ogretim yetkinligini gelistirme uygulamalarindan elde edilen bulgular

izlenmekte ve izlem sonuglari 6gretim elamanlar ile irdelenerek dnlemler alinmaktadir.



Kanitlar

Ders A¢ma Islem Kilavuzu

https://mimarlik karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=D&1d=8354 1 &BA=index.aspx (Dénem

Proje konularinin afisleri)

https://mimarlik.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=E&id=114&BA=index.aspx (KBU

Safranbolu Basak Cengiz Mimarlik Fakiiltesi'nde Akademik Toplant1)

4.3. Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve édiillendirme

Boliimiimiizde yer alan akademik personel YOK tarafindan aciklanan akademik tesviklerden
faydalanma imkanina sahiptir. Bu tesviklerden faydalanmak isteyenler i¢in gerekli duyurular
ve bilgilendirmeler yapilmaktadir. Kurumumuzda hentiz uygulamada olan bir 6diil yonergesi
bulunmamaktadir. Ancak yarigma kazanan 6gretim elemanlarina ve part-time derse katilan
Ogretim elemanlarina tesekkiir belgesi takdim edilmesi gibi boliim inisiyatifinde yapilan

odillendirmeler bulunmaktadir.

Olgunluk Diizeyi: Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve 6diillendirme alt 6lgiitii Olgunluk
Diizeyi 3 olarak belirlenmistir. Tegvik ve 6diillendirme mekanizmalarinin; yetkinlik temelli,

adil ve seffaf bicimde olusturulmasina yénelik planlar bulunmaktadir.

https://mimarlik karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=E&id=103&BA=index.aspx (Tesekkiir

Belgeleri Takdimi)



C. ARASTIRMA VE GELISTiRME

C.1. Arastirma Siireglerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari

Karabiik Universitesi’nin 2021-2025 Stratejik Plan1 (Ek Cla) dogrultusunda belirlenen
amaglarindan birisi Arastirma ve Gelistirme (Ar-Ge) Altyap: ve Siireglerini iyilestirmektir.
Buna yonelik olarak konulan hedefler nitelikli yayin sayisimi arttirmak, Ar-Ge altyap: ve
potansiyelini gliclendirmek ve proje finansman ve fonlarim etkin kullanmaktir. Bu kapsamda
Safranbolu Basak Cengiz Mimarlik Fakiiltesi, akademik personelin ulusal ve uluslararasi
indekslerde taranan dergilerdeki yayin sayisini ve Ar-Ge proje sayist ile gesitliligini arttirmaya
yonelik olarak faaliyetler gergeklestirmeye ¢alismistir.

C.1.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi

Bolimiimiiziin Arastirma ve Gelistirme Politikasi kapsaminda arastirma faaliyetleri
ogretim lyelerimizin yliriittiigli projeler ile lisansiistii egitim calismalari gergevesinde
ilerlemektedir. Akademik personel bilgi ve yayin faaliyetlerine Ek Clb’den ulasilabilir.
Béliim akademik personel sayilann ve Mimarlik Bo6limi yiiksek lisans ve doktora
programlar1 6grenci sayilari asagidaki gibidir (Ek Clc).

Bolim Akademik Personel Sayilar

Profesor 3
Dog¢ent 3
Dr. Ogr. Uyesi 5
Ogr. Gor. 2
Ars. Gor. 14
Toplam 28
Mimarlik Bélimii Yiiksek Lisans ve Doktora Programlari Ogrenci
Sayilan

Master 38
Doktora 28
Toplam 66

Bilimsel yayin, proje ve arastirma faaliyetlerinin nicelik ve niteliginin artirilmasina yonelik
olarak cesitli kurumlarca desteklenen projeler 6gretim iiyelerimizin yiiriitiiciliigiinde
surdiiriilmekte ve dgrenciler de siireglere dahil edilmektedir. Ogrenciler, lisansiistii tez
calismalarimn TUBITAK, Avrupa Birligi, BAP Koordinasyon Birimi, Kamu Kurum ve
Kuruluglar: vb. tarafindan desteklenerek yapilmasi konusunda damisman 6gretim liyeleri
tarafindan y6nlendirilmektedir. Fakiiltemiz web sitesinden de ilgili duyurular yapilmaktadir
(Ek C1d). 2024 yilinda Yiiksekogretim Kurumlar: Tarafindan Destekli Bilimsel Arastirma
Proje sayilarina Ek Cle’den ulasilabilir.

Fakiiltemiz akademik personellerinin ulusal/uluslararasi bilimsel yayin, proje, aragtirma,
odul, patent, fikri miilkiyet, ticarilestirme vb. Ar-Ge faaliyetleri kurum i¢i tesvik yoluyla
desteklenmektedir. Bu yolla arastirma-gelistirme faaliyetlerinin nicelik ve niteligi
arttinlmaya galisiimaktadir. Bunun yani sira Lisansiistli Egitim Enstitiisii’ne bagli mimarlik
lisanstistli egitim faaliyetleri kapsaminda doktora Ggrencilerinden tezleri ile ilgili olmak
tizere uluslararasi indekslerde taranan hakemli dergilerde yaym sarti mevcuttur. Bu
kapsamda 2024 yilina dair yayinlarla ilgili faaliyet bilgileri asagidaki gibidir (Ek Clc, Ek
Cle, Ek C1f). Yayin igeriklerine ise Ek C1b’den ulasilabilir.




Bilimsel Yayin Sayilari Makale Bildiri Kitap
Al BZ A3 B4 AS BG
Mimarhk Boliimii 5 28 1 29 15 2

' Tiim indeks ve 6zler tarafindan taranan hakemli dergilerde yayimlanan

ulusal makale

* Tim indeks ve 6zler tarafindan taranan hakemli dergilerde yayimlanan

uluslararasi makale

3 Ulusal toplantida sunularak tam metin olarak yayimlanan bildiri

4 Uluslararas: toplantida sunularak tam metin olarak yayimlanan bildiri
* Yurti¢i ve yurtdisinda yayimlanan kitap bolimii
¢ Yurti¢i ve yurtdisinda yayimlanan kitap

Boliimiimiiz, aragtirma-gelistirme siireglerini egitim-6gretim ve toplumsal katki siirecleri
ile de biitiinlestirmeye calismaktadir. Ogretim iiyelerimizin desteklenen projelerinde
ogrenciler de siireglere dahil edilmektedir. Ormnegin Universitemiz Erasmus
Koordinatorliigii'niin ve Fakiiltemiz 6gretim iiyesinin koordinatérliigiinde yiiriitiilen
Learning From Heritage Cities, Blended Intensive Programina Erasmus+ kapsaminda
¢esitli ilkelerden katilan {iniversite 6gretim elemanlari ve 6grencileri Paflagonya ve Btinya
bolgesi antik kentlerini ve Safranbolu ydresi Tiirk mimari eserlerini incelemistir. Farkli
kiiltiirlerin ve disiplinlerin bir araya geldigi programda 6grenciler, hocalarinin rehberliginde
fikir projeleri gelistirmislerdir (Ek C1g).

Bunun yani sira 2024 yili faaliyetlerimizde gerek ulusal gerekse uluslararasi diizeyde
yarigmalara katilimin tesvik edilmesi yoluyla mimarlik alaninda giincel yaklasimlarin
takibini saglamak ve bunlara yonelik bilimsel arastirma galigmalari gerceklestirmek
hedeflenmistir. Bu faaliyetlerin egitim-6gretim siireglerine de olumlu katkilann olmustur.
Bunun somut 6rnekleri gerek 63renciler gerekse 6gretim elemanlarinin birlikte kazandiklar
yarigma bagarilaridir (Ek C1h). 2024 yili akademik personel yarisma basanilan sayisina Ek
Cle’den ulasilabilir.

Fakiiltedeki arastirma-gelistirme siiregleri ile toplumsal katka siireglerinin biitiinlestirilmesi
noktasinda Sifir Atk Projesi’nin ilham oldugu “Atiktan Sanata” Gen¢ Doniisiim I
Projesi’nde egitim vermek {izere Rize Valiligi tarafindan davet edilen Fakiiltemiz dgretim
tiyeleri programa basan ile katki sunmuslardir. Ogretim iiyelerimiz 4 giin siiren Findikli
Genglik Merkezi kampinda geri doniisim ve sanat terapi konularinda sunumlarini
gergeklestirdikten sonra katilimer O8renciler ile atik {irlinlerden sanatsal objeler
tasarlamiglardir. Etkinligin herkes i¢in Stirdiiriilebilir Kentsel Gelecegin saglanmasinda ve
tasarlanmasinda fayda saglamasi hedeflenmistir (Ek C1i).

Ar-Ge ¢aligmalarinin artirlmasina y6nelik olarak Fakiiltemiz blinyesinde bir arastirma
laboratuvar kurulmus olup akademik faaliyetlerde kullanilmak iizere laboratuvara bir lazer
kesim cihazi tahsis edilmistir. Ayrica iyilestirme faaliyetleri kapsaminda Fakiiltemiz ile
ortak proje yiiriiten ilgili kurum ve kuruluslar arasindaki iletisimin artirilmasina yénelik
faaliyetler yapilmasi hedeflenmektedir.



Arastirma siirecleri yonetimi is akis
semalari

Ek Cla. Karabiik Universitesi 2021-2025
Stratejik Plani, 3. Bolim, Durum Analizi:
https://strateji.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyala
/2021 2025stratejik plan.pdf

Ek C1b. Basak Cengiz Mimarlik Fakiiltesi
Akademik Personel:
https://mimarlik.karabuk.edu.tr/akademikPerso
nel.aspx?BA=index.aspx

Ek Clc. Basak Cengiz Mimarlik Fakiiltesi
2024 Y1ih Faaliyet Raporu:
https://mimarlik.karabuk.edu.tr/icerikGoster.as
px?7K=S&id=85&BA=index.aspx

Arastirma gelistirme komisyonu ve
gorev tamumlar1 (Lab. Komisyonu

vb.)

Ar-Ge faaliyetlerinin nicelik ve niteliginin
artirillmasi i¢in Fakiiltemiz blnyesinde kurulmus
olan laboratuvarin islevinin artirilmasmna yoénelik
planlamalara devam edilmektedir. Bu maksatla Lab.
Komisyonu kurulabilir.

Arasgtirma siiregleri yonetimi izleme
ve iyilestirme kanitlar

Ek C1d. Bilimsel Proje Cagr Duyurulari:
https://mimarlik.karabuk.edu.tr/icerikGoster.as
px?K=D&id=8523 &BA=index.aspx
https://mimarlik.karabuk.edu.tr/icerikGoster.as
px?K=D&id=8524&BA=index.aspx
https://mimarlik.karabuk.edu.tr/icerikGoster.as
px?K=E&id=90&BA=index.aspx
https://mimarlik.karabuk.edu.tr/icerikGoster.as
px?K=E&id=94&BA=index.aspx

Ek Cle. Basak Cengiz Mimarlik Fakiiltesi
2024 Y1l Performans Ozeti:
https://unis.karabuk.edu.tr/rapor/stratejik_goste
rge/BirimId=15897/Yi1=2024

Ek C1f. Basak Cengiz Mimarlik Fakiiltesi
2024 Y1ili Performans Gostergeleri:
https://unis.karabuk.edu.tr/rapor/stratejik_goste
rge/BirimlId=15897/Y1l1=2024/tab=1/bs-
tabs=1/act4=gostergeler

Ek Clg. Learning from Heritage Cities,
Erasmus+ BIP:
https://mimarlik.karabuk.edu.tr/icerikGoster.as
px?K=E&1d=90&BA=index.aspx

Ek C1h. Yarisma Faaliyetleri:
https://mimarlik.karabuk.edu.tr/icerikGoster.as
px?K=E&id=93&BA=index.aspx
https://mimarlik.karabuk.edu.tr/icerikGoster.as
px?K=E&i1d=88&BA=index.aspx




https://mimarlik.karabuk.edu.tr/icerikGoster.as
px?K=D&1d=8512&BA=index.aspx

e FEk Cli. Atiktan Sanata Projesi:
https://mimarlik karabuk.edu.tr/icerikGoster.as
px?K=E&id=94&BA=index.aspx

C.1.2. I¢ ve Dis Kaynaklar

Karabiik Universitesi, 6gretim iiyelerinin ihtiyag duydugu Ar-Ge faaliyetleri i¢in gerekli
harcamalar;, YOK'iin belirledigi o6ncelikli alanlarda gergeklestirmek i¢in, i¢ ve dis
kaynaklardan olugan biitgesinden yararlanmaktadir. Bu biitce, BAP, Idari ve Mali Isler
Daire Bagkanligi ve Doéner Sermaye Isletme Miidiirliigii tarafindan yénetilmektedir.
Universitenin  arastirma faaliyetleri, genel bltceden aynlan pay, doner sermaye
gelirlerinden aktarilan pay ve kurum disi kaynaklardan elde edilen fonlarla finanse
edilmektedir. Fiziki altyap: yatinmlari genel biitgeden karsilanirken, arastirmalann
finansmani BAP aracihigi ile gergeklestirilmektedir. TUBITAK, KOSGEB, Avrupa Birligi
(AB), Bilim Sanayi ve Teknoloji Bakanligi gibi kurumlarin destekledigi projeler de
aragtirma ve gelistirme faaliyetlerinin finansmaninda onemli kaynaklar1 olusturmaktadir.
BAP komisyonu tarafindan belirlenen "Uygulama Esaslar1” her yil giincellenmekte ve
kaynak kullanim1 bu kriterlere gore gergeklestirilmektedir. 2024 yilinda Mimarlik Béliimii
altinda gergeklestirilen bilimsel arastirma projelerinin sayisi asagidaki tabloda sunulmustur.

OeE Y1l i¢inde Y1l I¢inde
.. Yillardan .
Birim Adi Baglanan Proje Toplam Tamamlanan
Devam Saen Sayis1 Proje Sayis1
Proje Sayisi o4 Je Say
AB
TUBITAK
DPT
BAP 5 0 5 4
Diger
Toplam 5 0 5 4

BAP tarafindan desteklenen projelerin sonuglari ve iirettigi yayinlar, BAP otomasyon
sistemi {izerinden izlenir ve raporlanir. Karabiik Universitesi Rektorliigii biinyesinde hizmet
veren Teknoloji Transfer Ofisi (TTO) destekleri, kurum disindan elde edilen arastirma
desteklerinden en etkili sekilde yararlanmak igin olugturulmustur. Fen, Saglik ve Sosyal
Bilimler alaninda proje sayisini arttirmak i¢in "Proje Yazma Egitimleri" verilmektedir.




I¢ ve dis kaynak
kamtlar1 (kabul | https://mimarlik karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/1261022024164316.p
edilen/devam df (Basak Cengiz Mimarlik Fakiiltesi 2023 Y11 Birim Faaliyet raporu)
eden/tamamlana | https://mimarlik karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/12615022024153111.
n projelerin i¢ ve | xlsx

dis kaynak biitge | https://bap.karabuk.edu.tr/?act=login

dokiimanlart)

Arastirma
potansiyelini
gelistirme
izleme ve
tyilestirme
kanitlan

C.1.3. Doktora Programlar: ve Doktora Sonrast Imkanlar

o Universitemizin Lisansiistii Egitim Enstitiisii biinyesinde bulunan toplam (32) adet doktora
programu vardir. Mimarlik Bolumii Lisansiistii egitimi bu programlardan Fen Bilimleri
Alanindaki Mimarlik Anabilim Dali altinda yirutiilmektedir. Mimarlik Anabilim Dal
doktora programlarina basvuru, kabul ve kayit islemleri Lisanststii Egitim-Ogretim
yonetmelikleri dogrultusunda yapilmaktadir. Birimimiz doktora programlarina iliskin
bagvuru kosullar, akademik takvim, program icerigindeki ders bilgileri, tez calismasina
yonelik alan bilgileri, bagvuru durum degerlendirmeleri ve sonuglar gibi igerikler Mimarlik
Bolimii ve Lisansiistii Egitim Enstitlisii web sayfalarinda yer almaktadir. Uluslararasi
6grencilerin bagvuru ve kayit sartlarnina iliskin uygulama esaslari “KBU Yabanci Uyruklu
Ogrenci Adaylarinin Lisansiistii Programlara Kabul Yonergesi” ile belirlenmektedir.

Uygulama faaliyetleri kapsaminda tniversitemizin Mimarlik Anabilim Dali doktora
programinda (28) 6grenci egitim gérmektedir.

Doktora is | https://lisansustu.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S &id=12&BA=index.as
akis pX

semalar1
Doktora | https://mimarlik.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/1261022024164316.pdf
ogrenci ve

mezun
sayilar
Doktora https://mimarlik.karabuk.edu.tr/akademikPersonel.aspx?BA=index.aspx
sonrasi
arastirmac
1 say1s1
Doktora
programi

izleme ve
iyilestirme
kanitlan




C.2. ARASTIRMA YETKINLIiGIi, i$ BIRLIKLERI VE DESTEKLER

C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi

2024 Y1l Birim Faaliyet Raporu’nda belirtildigi iizere, ulusal ve uluslararas1 akademik
platformda yer alinmasi, ulusal ve uluslararasi yayin ve bilimsel calismalara katilim
sayisinn artirilmasi ve boliim biinyesinde nitelikli arastirma gelistirme ¢aligmalan yiiriitmek
boliimiin stratejik amaglar arasinda yer almaktadir (EK C2a).

2024 yilinda Safranbolu Basak Cengiz Mimarlik Fakiiltesi, Bilimsel Arastirma Projeleri
Koordinatorliigii Birimi (BAP) kapsaminda biri 6nceki yildan devam eden toplam 5 adet
aragtirma projesi desteklenmistir. Safranbolu Bagak Cengiz Mimarlik Fakiiltesi akademik
personeli tarafindan yiiriitiilen Ar-Ge ve ulusal/uluslararas1 yayin faaliyetlerinin diizenli ve
sistematik bir sekilde izlenebilmesi ve bu degerlendirme gergevesinde Ar-Ge kaynaklarinin
BAP Birimi aracilif: ile etkin ve verimli bir sekilde yonetilmesini saglamak amaci ile KBU
Akademik Veri Yonetim Sistemi (UNIS) kullanilmaktadir (EK C2a).

Unis sisteminden alinan veriye gére boliim biinyesinde 3 profesér, 3 dogent, 5 doktor
Ogretim tlyesi, 2 doktor arastirma gorevlisi, 2 6gretim gorevlisi ve 13 aragtirma gorevlisi
bulunmaktadir. Bu akademik personel kadrosundan restorasyon anabilim dalinda 1 profesér,
1 doktor ve 2 arastirma gorevlisi; yapi bilgisi anabilim dalinda 1 dogent, 2 doktor, 5
aragtirma gorevlisi; bina bilgisi anabilim dalinda 2 profesér, 1 dogent, 2 doktor, 4 arastirma
gorevlisi; mimarlik tarihi anabilim dalinda 1 dogent, 3 arastirma gorevlisi bulunmaktadir.

Akademik  Veri  Yonetim
Sistemi (UNIS) ve YOKSIS
linkleri

https://unis.karabuk.edu.tr/
https://yoksis.yok.gov.tr

Aragtirma  yetkinlikleri  ve
gelisimine iligkin izleme ve
iyilestirme kanitlar

https://unis.karabuk.edu.tr/

C.2.2.Ulusal ve uluslararas: ortak programlar ve ortak arastirma birimleri

2024 Y1l Birim Faaliyet Raporu’nda ulusal ve uluslararasi akademik platformda yer almak
ve bilim-kiiltlir ve sanat alaninda topluma agilmak fakiiltenin stratejik amaclan arasinda
belirtilmektedir (EK C2a). Bu baglamda fakiiltemizde Stiidyo Onii Sohbetleri
organizasyonuyla kiiltiir-sanat etkinliklerini arttirmak hedeflenmistir (EK C2b.).
Universitemiz biinyesinde ulusal ve uluslararasi diizeyde kurum i¢i ve kurumlar arasi ortak
programlar ve ortak arastirma birimleri ile arastirma aglarina katilim ve i birlikleri kurma
gibi ¢oklu arastirma faaliyetlerine yonelik planlamalar ve tanimli siiregler butunmaktadir.
Bu dogrultuda fakiiltemizde ulusal ve uluslararasi diizeyde kamu ve 6zel paydaslaria
etkilesim siirdiiriilmektedir. Erasmus+ BIP kapsaminda, Fakiiltemiz 6gretim {iyelerinin ve
Ogretim elemanlaninin katilim gosterdigi Paflagonya ve Btinya bolgesi antik kentleri ve
Safranbolu yoresi Tiirk mimari eserlerinin incelendigi Learming From Heritage Cities,
Blended Intensive Program etkinligi gerceklestirildi (EK C2c).



Anlasma protokolleri, izin | Memorandum Azerbeycan.pdf

belgeleri BAP-Uluslararas: [sBirligi Projeleri.pdf

Arastirma ekibi listesi https://mimarlik.karabuk.edu.tr/akademikPersonel.aspx?B
A=index.aspx

Izleme ve iyilestirme kanitlart | EK C2a. Basak Cengiz Mimarlik Fakiiltesi 2024 Birim
Faaliyet Raporu “Amaglar ve Hedefler” boliimii (sf.23)

https://mimarlik.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/ 126102
2024164316.pdf

EK C2b.

https://mimarlik karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S &id
=88&BA=index.aspx

EK C2c.
https://mimarlik.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=E&id=90&
BA=index.aspx

C.3. ARASTIRMA PERFORMANSI
C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Universitemizde 6gretim  elemanlariin arastirma performansinin  izlenmesine ve
degerlendirmesine y6nelik tanimli siirecler bulunmaktadir. Her y1lin basinda bir énceki senenin
aragtirma verilerini de kapsayan 1 yillik faaliyet raporu hazirlanmaktadir (EK C3a). Verilerin
detayl1 olarak islenebilmesi i¢in Karabiik Universitesi Akademik Veri Sistemi (UNIS) yazilimi
kullamlmaktadir (EK C3b). Sonuglar béliim kurulu ve birim yetkilileri tarafindan periyodik
olarak takip edilmekte, hedef ile uyumluluk izlenmekte ve iyilestirilmesi icin degerlendirmeler
yapilmaktadir (EK C3c). Performans temelinde tesvik ve takdir mekanizmasimn isletilmesi i¢in
birimde Akademik Tesvik Bagvuru ve Inceleme Komisyonu bulunmaktadir (EK C3d). Tesvik
ve odillendirme is ve islemleri Akademik Tesvik Odenegi Yonetmeligi kapsaminda
gergeklestirilmektedir (EK C3e). Performans degerlendirmelerinin sistematik ve kalici olmasi
i¢cin aragtirmaci performansi takip, degerlendirme ve tesvik-takdir mekanizmalarinin
glglendirilmesi, bununla birlikte bilgilendirme ve seffafligin saglanmas: i¢in bdliimiin internet
sitesinde her y1l arastirma performanslan ile birlikte degerlendirme raporunun da yayinlanmasi
hedeflenmektedir (EK C3f). Ogretim elemanlarmin bilimsel arastirma performansi izlenmekte
ve ilgili paydaslarla degerlendirilerek iyilestirilmektedir.




EK C3a: Bolimiin yillik | https://mimarlik.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/1261022024
bilimsel faaliyet raporu|164316.pdf

(boliim  baskan:  UNIS
erigim linki)

EK C3b, EK C3c, EK | https://unis.karabuk.edu.tr/act/cuest/akademik/birim ozet/id=15
C3d, EK C3e, EK C3f:|898

Béliim performans izleme
ve iyilestirme kanitlar | https://unis.karabuk edu.tr/rapor/stratejik_gosterge/Birimld=15
(analiz  raporu, tegvik- | 898/Yil=2024

takdir mekanizmasi vb.)

https://mimarlik.karabuk.edu.tr/vuklenen/dosvalar/1268112024
110506.pdf

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=201811834
&MevzuatTur=21&MevzuatTertip=5

https://unis.karabuk.edu.tr/rapor/Yavin tr/FakulteYayvinlar

C.3.2.0gretim elemani/arastirmact performansinin degerlendirilmesi

Universitemizde 6gretim  elemanlarmin aragtirma  performansinin  izlenmesine ve
degerlendirmesine y6nelik tammli siiregler (y6netmelik, yonerge, siire¢ tanimi, 8l¢me araglari,
rehber, kilavuz, takdir-tanima sistemi, tegvik mekanizmalari vb.) bulunmaktadir. Ogretim
elemanlar1 arastirma performanslarini paylasmaktadir. Karabiik Universitesi Akademik Veri
YoOnetim Sistemi araciligryla yaymlanmaktadir (EK C3e). Verilerinin giincel tutulmas: igin
akademik personel tesvik edilmektedir. Akademik personelden alinan bilgiler dogrultusunda
her sene Birim Faaliyet Raporu hazirlanmaktadir (EK C3a). Arastirmaci performanslari birim
yetkilileri tarafindan periyodik olarak takip edilmekte, hedefle uyum izlenmekte ve
iyilestirilmesi i¢in degerlendirmeler yapilmaktadir. Akademik personelin arastirma-gelistirme
performansim takdir-tamima ve ddiillendirme islemleri Akademik Tesvik Odenegi Yonetmeligi
kapsaminda, birim igerisinde olugturulan Akademik Tesvik Bagvuru ve Inceleme Komisyonu
araciliiyla gergeklestirilmektedir (EK C3d ve EK C3e). Arastirmaci performans: takip,
degerlendirme, akademik danismanlik, tesvik-takdir mekanizmalaninin giiclendirilmesi
hedeflenmektedir (EK C3g). Ogretim elemanlarinin arastirma-gelistirme performansi
izlenmekte ve 6gretim elemanlan ile birlikte degerlendirilerek iyilestirilmektedir.

EK C3e: Akademik veri | https://unis.karabuk.edu.tr/act/guest/akademik/
yonetim sistemi (UNIS) | akademisyen/Fakulteld=1585/BolumlId=1586
kanitlari
EK C3g Arastirma | https:/strateji.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/2021 2025str
performanst  izleme ve | atejik plan.pdf

lyilestirme kanitlar




D. TOPLUMSAL KATKI

D.1.TOPLUMSAL KATKI SURECLERININ YONETIiMi VE TOPLUMSAL KATKI
KAYNAKLARI

e Bolimiin toplumsal katki politikasi, toplumsal katki siireclerinin yonetimi ve
organizasyonel yapisi hakkinda:

Karabitk Universitesi Safranbolu Basak Cengiz Mimarlik Fakiiltesi biinyesinde yer alan
Mimarlik Bélimii’niin Toplumsal Katki politikasi; {iniversitenin 2021-2025 Stratejik Planinda
(EK Dla) yer alan hedeflerle, fiziki altyapiya uyum saglayacak sekilde ve mali kaynaklar
kullanilarak gergeklestirilmektedir.

Fakiiltemizin misyonunda yer aldig1 iizere; mimarlik ve tarihi ¢evrenin korunumu alanlarinda
kapsamli ve 6grenci merkezli programlar olusturarak, mesleklerinin etik, sorumluluklarini ve
gereksinimlerini en iyi bigimde yerine getiren, yaratic1 ve agik fikirli, arastirmaci, muhakeme
yetenegine sahip, multidisipliner ¢alisma yiiriitme ve koordine edebilme yetenegi kazanmas,
teknolojik gelismeleri etkili bir sekilde takip ederek kullanabilen, gelecekte toplumda hem
bireysel hem de mesleki olarak yer edinebilecek egitimli yeni nesiller ve vatandaslar
yetistirilmesi hedeflenmistir.

Fakiiltemizde i¢ kontroliin saglanmasina y6nelik olusturulan ‘Hassas Gorevler’ tablosunda yer
aldif1 lzere 6grencilere yonelik danigmanlik hizmetlerinin koordine edilmesi ve periyodik
olarak toplanti, seminer ve ilgili faaliyetlerin yapilmasi1 hedeflenmistir (EK D1b).

o Toplumsal katki etkinliklerine ayrilan kaynaklar (mali, fiziksel, insan giicii) hakkinda:

Fakiiltemiz evrensel degerler ve etik degerler baglaminda, bilim, teknoloji, sanat ve tarih
birikiminden yararlanarak iilkenin gelecegi igin {istiin nitelikli ve mesleki sorumluluklarinin
bilincinde bireyler yetistirmektedir. Birimin 6gretim iiye ve elemanlar, mezunlarl ve
ogrencileri, toplumda farkindalik olusturabilmekte ve topluma katkida bulunmaktadir. Birimin
sosyal sorumluluk projeleri i¢in ayrilan bir biitgesi olmasa da 6grenci topluluklar (Tasarim
Istasyonu Kuliibii), sponsorluklar ve idari kanal araciligiyla 7 Ekim Diinya Mimarlik Giiniine
dair etkinliklerini ve Stiidyo Onii Sohbetleri gibi gesitli projeler birimin fiziksel imkanlarindan
yararlanarak yapilmistir. Ogretim iiye ve elemanlann bu siiregleri gozlemleyerek destek
olmaktadirlar.

Toplumsal katki is

akis semasi
Faaliyetlerin bagvuru e EK Dla Karabiik Universitesi 2021-2025 Stratejik Plan
ve onay belgeleri https://strateji.karabuk.edu.tr/stratejikplan/2021 2025 .html

e EK D1b Safranbolu Basak Cengiz Mimarlik Fakiiltesi I¢
Kontrol/Hassas Gorevler Tablosu




https://mimarlik.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=49&B
A=index.aspx

Faaliyetlerin ve mali
kaynaklarin izleme
ve lyilestirme
kanitlart

D.2.TOPLUMSAL KATKI PERFORMANSI

o BM Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaglari ile uyumlu, dezavantajli gruplar dahil toplumun
ve gevrenin ihtiyaglarim karsilayabilen toplumsal katk: faaliyetleri hakkinda:

Boliimiimiiz miifredatinda amaci engelliler i¢in engelsiz mekanlar tasarlamak, evrensel tasarim
anlayis1 iginde her engelli grubundan insanin yasamim siirdiirebilecegi ¢evre ve mekanda
engelsiz yasayabilmesi igin gerekli bilinci gelistirmek olan ve igerigi evrensel tasarim kriterleri,
bedensel engelli insanlar i¢in mekan tasarimi, islenen konularla ilgili arastirma ve uygulamalar
yapma olan MIM4025 kodlu ‘Engelliler I¢in Cevre Mekén Tasarimi Stiidyosu’ baslikli secmeli
ders mevcuttur.

Ayrica BM Siirdiriilebilir Kalkinma Amaglari ile uyumlu olarak ‘Sirdiiriilebilir Sehirler ve
Toplumlar’ ilkesi kapsaminda Safranbolu kent kiltiirel ve tarihi degerlerinin
slirdiiriilebilirligine ve geleneksel mimarinin tanitimina katki sunmak amaciyla MIM3022
Safranbolu'da Anitsal Yapilar, MIM4024 Safranbolu'da Kentsel Koruma Stiidyosu, MIM4017
Osmanli Dénemi Safranbolu Su Mimarisi, MIM4019 Tarihi Cevrede Tasarim Stiidyosu,
MIM1013 Mesleki Sosyal Sorumluluk ve MIM4005 Siirdiiriilebilir Yap: Tasarimu Ilkeleri
dersleri mimarlik lisans miifredatinda yer almaktadir.

BM Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaglarindan Saglik ve Kaliteli Yasam kapsaminda uygun
“Saglikli I¢ Mekanlar” dersinde i¢ mekan kalitesini nem, sicaklik ve hava kalitesi baglaminda
incelenmesi planlanan segmeli ders Gnerilmistir.

BM Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaglarindan Siirdiriilebilir Sehirler ve Topluluklar kapsamina
giren “Mimarlik-Kent ve Tiiketim”, “Kentsel Tasarim Stiidyosu”, “Endiistri Mirasimin Yeniden
Islevlendirilmesi Stiidyosu” dersleri lisans miifredatina ve “Endiistri Mirasinin Kente
Kazandirilmasi1” dersi doktora miifredatina dnerilmistir.

“Mimarlik-Kent ve Tiiketim’’ ders igeriginde toplumsal mekan, mekanin iiretim siirecindeki
gecirdigi doniislim, tiim boyutlan ile tilketim kavram, tiikketim araci olarak kent ve mimarligin
degerlendirilmesine yonelik konular yer almaktadir.

“’Kentsel Tasarim Stiidyosu’ dersinde kentsel tasarim ilkeleri, yontemleri ve siregleri
hakkinda bilgi edinmek, sehirlerin sosyo-kiiltiirel, ekonomik ve ekolojik baglamlarini anlamak
ve analiz etmek, bir kentsel alan lizerinde yaratic1 ve siirdiiriilebilir tasarim ¢6ziimleri gelistirme
konularina yer verilmektedir.




“Endiistri Mirasinin Yeniden Islevlendirilmesi Stiidyosu’’ dersi endiistri miras: degerlerinin
kentlerle etkilesimleri ve potansiyelleri, endiistri mirasinin yeniden islevlendirilmesi 6rnekleri,
konuyla ilgili secilen bir alan/tesis/yapi i¢in yeniden islevlendirme Onerilerinin gelistirilmesini
icermektedir.

“Endistri Mirasimn Kente Kazandirilmasi® dersi igeriginde endiistri mirast konusunda
farkindalik saglamak, endiistri mirasinin 6nemini ve potansiyellerini ortaya koymak, kentlerle
etkilesimlerini irdelemek, korunmas: ve yeniden islevlendirilmesine yonelik yontemleri tespit
etmek, secilen bir alanin tekrardan kente kazandirilmasi i¢in Oneriler gelistirilmesi yer
almaktadir.

o Ulusal ve uluslararasi diizeyde is birlikleri ve cesitli kamu kurum ve kuruluslarina
yapilan gorevlendirmeler araciligryla yiiriitiilen (egitim, hizmet, arastirma, danismanlik
vb.) toplumsal katki faaliyetleri hakkinda:

Egitim, arastirma ve hizmet alaninda yiiriitiilen ¢alismalar ve is birlikleri su sekildedir:

Bolimiimiiz dgrencisi Selin Kilig, 5 Kasim’da Siemens Healthineers Tiirkiye Odiillii Pin
Tasarim Yarigmasinda birinci olmustur. Bu basar1 bolimiimiiziin tanitilmasi ve basarisinin
gozler 6niine serilmesi a¢isindan gurur vericidir (EK D2a).

Tasarim Istasyonu Kuliibii (TIK)’niin 5 Mart’ta Sosyalfest ve 6-7 Kasim’da Saglkfest’e
katilimlari ile mimarlik boliimiinlin genis bir yas aralifina sahip kitlelerle bulusturulmas:
amaciyla gocuk ve yetiskin etkinlikleri gergeklestirilmistir. 7 Ekim Diinya Mimarlik Giiniine
dair etkinliklerini sticker tasarimlari, ¢izim tamamlama etkinlikleri ile gerceklestirmislerdir.
Ogrenci kuliibiimiiz 6-8 Aralik tarihlerinde mimarlik 6grencilerinin katilimu ile tarihi Osmanl
kentlerinden Canakkale, Balikesir, Bursa ve Eskisehir’i kapsayacak bir inceleme gezisi
gerceklestirmeyi planlamaktadir (EK D2b).

Bolimiimiiz tarafindan gergeklestirilen ‘Stiidyo Onii Sohbetleri’ etkinliklerinde mimariyle
iligkilendirilen konularda farkli veya ayni disiplinden uzmanlarla 6grencilerin bulusturulmas:
amaglanmaktadir. 2024-2025 egitim 6gretim yili giiz donemindeki etkinliklerin ilki 10 Ekim
2024 tarihinde fotograf sanatgisi Cemil Belder’in katilimiyla “21. Yiizyil Seyyahinmin Goziinden
Safranbolu” baghikli sunumu ile gerceklestirilmistir. 5 Kasim tarihinde Bartin Universitesi
ogretim gorevlilerinden Dog. Dr. Sinem Tarhan ve Dr. Eda Ciirlikvelioglu Koksal tarafindan
“Mekdn ve Iyi Olug” baglikh mekdmn psikolojik boyutuna deginen bir sunum
gerceklestirilmistir. Dénem boyunca farkli alandan katilimeilarla bu etkinliklerin yiiriitiilerek
mimarlik 6grencilerine farkl: perspektiflerinin katilmasi amaglanmistir (EK D2c).

Universitemiz rektorii, fakiiltemiz dekam, bdlim baskam ve akademisyenlerinden olusan
Kentsel Tasarim Calisma Grubunun faaliyete ge¢mesiyle Karabiik Belediyesi ile 3 Agustos
2024 tarihinde is birligi protokolii imzalanmistir. Bu protokol kapsaminda Karabiik’iin daha
yasanabilir bir yer haline getirilebilmesi i¢in kentsel tasarim projelerinin hayata gecirilmesi
amaglanmistir (EK D2d).




Fakiilte dekanimiz baskanliginda idari ve akademik toplantilar diizenlenmistir (EK D2e¢). Bu
toplantilarda boliim i¢i iletisimin gelistirilmesi amaglanmig ve yasanan problemlerin ¢6ziimiine
iliskin fikirler tartisilmastir.

Universitemiz tarafindan gergeklestirilen Saglikfest kapsaminda Fakiilte dekanmimiz Prof. Dr.
Hatice Selma CELIKYAY tarafindan “Akilli Sehirlerde Saghkli Yasam Uygulamalan” ve
bolim bagkamimiz Dog. Dr. Merve Tuna Kayili tarafindan “Saglikli I¢ Mekanlar” konulu
sunumlar gerceklestirilmistir (EK D2f).

Mimarlik béliimii ile ig birlikleri kapsaminda Karabik vali yardimcisi Kerem Siileyman
Yiiksel, dekanimiz Prof. Dr. Hatice Selma CELIKYAY’: ziyaret ederek kentsel gelisime
yonelik faaliyetler hakkinda goristiiler. Toplantida ayrica Kaymakam Adayi Yasin Erman,
Karabiik Valiligi proje ofisinden Ekrem Degirmenci, Safranbolu Kiiltiir ve Turizm Vakfi Bsk.
Yrd. Mustafa SEHIRLI, Ogretim Uyemiz Prof. Dr. Aysun OZKOSE, Dekan Yardimeilar: Dog.
Dr. Merve Tuna KAYILI, Dr. Ogretim Uyesi Mehmet MUTLU, Fakiilte Sekreteri Yahya
KARABUDAK hazir bulundular. Ziyarette kentsel gelisime yonelik igbirlikleri hakkinda
gorlismeler yapildi (EK D2g).

26 Haziran 2024 tarihinde fakiiltemiz Peyzaj Mimarligi boliim bagkam1 Dog¢. Dr. Yasin
DONMEZ tarafindan “Kiiltiirel Mirasin Aktarilmasinda Kadimin Rolii” baghikli bir sunum
gerceklestirilmistir. Aynca “Atiktan Sanata” geng déniisiim projesi kapsaminda fakiiltemiz
ogretim iyeleri Prof. Dr. Narmin AGHAYEVA ve Dog. Dr. Cigdem BOGENC, Rize’deki
Findikli Genglik Kampini ziyaret ederek sunum ve etkinliklerini
gerceklestirmiglerdir. Etkinligin herkes i¢in stirdiirtilebilir kentsel gelecegin saglanmasinda ve
tasarlanmasinda fayda saglamasi hedeflenmistir (EK D2h).

23 Mays 2024 tarihinde boliimiimiiz akademisyenlerinden Dr. Ogr. Uyesi Bahar Sultan
QURRAIE, Ars. Gér. Edibe Begiim OZEREN ve Ars. Gor. Merve SARACOGLU GEZER
tarafindan “Cocuklar Igin Mimarlik Atdlyesi” egitimi gerceklestirilmistir. Safranbolu ilgesinde
yer alan Alibaba Anaokulu'ndan 15 kisilik bir grup 6grencinin okul 6ncesi Ogretmenleri
esliginde ziyaret ettigi tiniversitemizde mimarlik mesleginin tanittmina y6nelik okul oncesi
kitap okumasi yapild: ve etkinlik gergeklestirildi (EK D21).

6-10 Mart 2024 tarihleri arasinda fakiiltemiz 6gretim iiyelerinden Prof. Dr. Aysun OZKOSE
koordinatorliiginde ERASMUS Karma Yogun Programlari kapsaminda “Leamning From
Heritage Cities” bash altinda sunum, gezi ve etkinlikler gergeklestirilmistir. Programa farkl
uluslararasi {iniversitelerden katilim saglayan Ogrenciler kiiltiirel mirasa yonelik proje
fikirlerinin gelistirilmesinde ve tartigilmasinda rol oynadilar (EK D2i).

Bu faaliyetlere ek olarak fakiiltemizde her yil O6gretim elemanlarimizdan gdrev uzatim
evraklarinin yaninda Faaliyet Raporu istenmektedir. Bu raporda kisi basina en az iki
ulusal/uluslararas1 bildiri veya bir ulusal/uluslararasi makale yaymlama sarti aranmakta ve
boylece fakiiltemiz akademik basarisinin arttirilmasi hedeflenmektedir. Bu kapsamda 2023 yili
iginde iretilen tiim kitap bolimii, kitap, makale ve bildiriler almanak haline getirilmistir.
Fakiiltemiz sitesinde yakin zamanda yayinlanmasi beklenmektedir.

Mimarlik Boliimii 6gretim elemanlarnin 6grencilerin egitim-6gretim sorunlan ile yakindan
ilgilenmesine ve &grenci-Ogretim elemani iliskilerinin diizenli ve saglikli bir sekilde
yiiriitiilmesinin saglanmasina yonelik danmismanlik faaliyetleri yiirttiilmektedir.




Birimin toplumsal kaynaklarinin 6nemli boliimiinii 6gretim iiye ve elemanlarimizin yaptigi
yayinlar, arastirma projeleri, mimari projeler, i¢ ve dis paydaslarla yapilan egitim 6gretim ve
damismanlik hizmetleri olusturmaktadir.

Toplumsal
katk1
faaliyet
raporu

Toplumsal
katki
izleme ve
iyilestirme
kanitlar

EK D2a Siemens Healthineers Tiirkiye Odiillii Pin Tasarim Yarismasi
https://www.instagram.com/p/DB_Ko3eNKdx/

EK D2b Tasarim Istasyonu Kuliibii Etkinlikleri
https://www.instagram.com/kbutasarimistasyonu/

hitps://mimarlik karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx7K=E&id=11 | &BA=index.aspx
https://mimarlik karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx ?K=E&1d=98 & BA=index.aspx
EK D2c Stiidyo Onii Sohbetleri

https://www.instagram.com/kbu_mimarlik/
EK D2d Universite ve Belediye is Birligi protokolii
https://kbumedya.karabuk.edu.tr/karabuk-universitesi-ile-karabuk-belediyesi-
arasinda-is-birligi-protokolu
EK D2e Akademik ve idari toplantilar
hitps://mimarlik.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=E&id=113&BA=index.aspx
https:/mimarlik.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=E&id=1 1 4&BA=index.aspx
https://mimarlik karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=E&id=1 08 &BA=index.aspx
EK D2f Saglikfest Sunumlari
https://mimarlik.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx PK=E&id=116&BA=index.aspx
EK D2g Karabiik Valisi ile is birligi g6riismeleri
htips://mimarlik.karabuk edu.tr/icerikGoster.aspx?K=E&id=110&BA=index.aspx
EK D2h Bélimiimiiz disinda gergeklestirilen faaliyet ve sunumlar
https://mimarlik.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx 7’K=E&id=104& BA=index.aspx
https://mimarlik.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=E&id=94& BA=index.aspx
EK D21 Cocuklar i¢in Mimarlik AtSlyesi
https://mimarlik.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx 7K=E&id=97& BA=index.aspx
EK D2i ERASMUS Karma Yogun Programi Etkinlikleri

https://mimarlik. karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx ?K=E&id=90&BA=index.aspx

Giiglii Yonler

Gelismeye Acik Yonler

Birimde evrensel ve etik
degerler baglaminda,
bilim teknoloji, sanat ve
tarih birikiminden
yararlanarak iilkenin
gelecegi  i¢in  istiin
nitelikli  ve  mesleki
sorumluluklarin
bilincinde
yetistirilmesi,
Hem akademik personel

bireyler

Bolimiimiizdeki mekansal problemier,
Ogretim {iyesi/elemaninin sayica yetersizligi,
Yabanci 6grencilerle yasanan iletisim sorunlart,
Birimimizin  dijital ortamlardaki
etkinliginin artirilmasinin gerekliligi,
Daha nitelikli ¢aligmalarin yapilmasi ve uluslararasi
taninirligim saglanmasi,

Isbirliklerinin daha genis capta ele alinarak b&liimiin
toplumsal katkiya yonelik kaynak imkanlarimn artirilmasi,
Mezunlarinm niteligi ve mezunlarinin is hayatindaki basar
durumunun izlenme durumu

tanmirhgmin  ve

hem de Ogrenciler | pgliimiin gelismeye agik yonlerini olusturur.
tarafindan diizenlenen
sosyal  ve  mekénsal




projeler/etkinliklerle
tasarim bilincinin, mimari
farkindaligm ve kentsel
degerlerin olugsmasinin ve
stirdiiriilmesinin
saglanmasi,

e Fakiilte-toplum is birligi
ve esglidimii
cergevesinde, kentsel
gelisme ve  dOniigiim,
mimari donilisim, tarihi
cevrenin  korunmast ve
afetlere dayamkli yap1
tasarimi alanlarinda
diizenlenen etkinliklerle
toplumun bilinglenmesine
katk: saglanmasi,

o Roldve-restorasyon
dersleri kapsaminda tarihi
binalarm  kayit  altina
alimmast ve kent
belleginin gii¢lendirilmesi

béliimiin gliglii yénlerini olusturur.

SONUC VE DEGERLENDIRME

Alaninda yetkin ve topluma duyarli bireylerin yetistirilmesi birimin en temel toplumsal
katkisidir. Siirdiiriilmekte olan egitim ve 6gretim politikasi, uluslararasilasma hedeflerini ve
akademisyenlerin mesleki alandaki basarilarini kalite siire¢lerinin 6nemli bir ayagi olarak
gérmektedir. Disiplinler arasi1 ¢aligmalar ve bu ¢alismalarin taninirligi her gegen yil iyilesme
gostermektedir. Birimin 0gretim iliye ve elemanlari, mezunlar1 ve Ogrencileri, toplumda
farkindalik olusturabilmekte, piyasada rahatlikla is bulabilmekte, boylelikle topluma, gevreye,
sektdre ve egitime katki sunmaktadir.

Ancak mimari stiildyo kosullarimin iyilestirilmesi, projelerin maddi olarak desteklenmesi,
Ogrenci basina diisen Ogretim elemami sayisinin arttirilmasi, nitelikli 68retim elemani
istihdaminin saglanmasi, yabanci 6grenci-6gretim elemam arasindaki iletisim giicliiklerinin
giderilmesi gerekmektedir. Mimari geziler, sektérden davet edilen mimarlar, firmalar ve
calistaylar aracilifiyla 6grenci-akademik personel arasindaki iliskilerin giiglendirilmesiyle
toplumsal katkiya destek sunulmasi saglanabilir.



