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OZDEGERLENDIRME RAPORU

A. Lisans Programinin Kisa Tarihgesi

BAlimimiz egitim 6gretim hizmetlerini 3 Profesér, 3 Dogent, 6 Doktor Ogretim Uyesi, 6
Arastirma Gorevlisi ile yUrUtmektedir. Bolimimuzde; Yonetim Bilimleri, Hukuk Bilimleri,
Kentlesme ve Cevre Sorunlari ile Siyaset ve Sosyal Bilimler olmak Uzere 4 anabilim dali
bulunmaktadir. 2012-2013 akademik yilinda 6grenci alinmistir. Kamu yonetimi bdlimun
tamamlayanlar kamuda idari gorevlerde calisabilirlerken; ©zel sektorde yonetim
mekanizmasinin cesitli kademelerinde gorev alabilirler.

BolimUmuzde 2010 yilindan itibaren ylksek lisans 6grenimi verilmektedir. Yuksek lisans
programi, kamu yonetimi alaninda uzmanlasmayi temel hedef edinmistir. Kamu calisanlari,
arastirma gorevlileri ve 6zel sektor galisanlari gibi genis bir yelpazeye hitap eden yuksek lisans
programimizda toplam 84 kayitli 6grenci bulunmaktadir.



1.  Ogrenciler

1.1.  Lisans Programina kaydedilen 6grenciler, Program Ogrenme Ciktilarini
ongorilen sirede saglayacak altyapiya sahip olmalidir. Ogrencilerin,
Lisans Programina kaydedilmesi icin esas alinan puan araliklari dizenli
olarak izlenmeli ve degerlendirilmelidir.

Lisans Programina kaydedilen ogrenciler, Program Ogrenme Ciktilarini éngoriilen
surede saglayacak altyapiya sahip olmalidir.

Aclklama:

Karabik Universitesi Ogrenci isleri Daire Baskanhgi’'ndan alinan bilgilere gére mevcut égrenci
ve mezun sayllarimizin tablosu su sekildedir.

Tablo 1.1.(a): Ogrenci ve Mezun Sayilari Analizi

Siniflar
Akademik Vi Hazirlik | 1.Simf | 2. Sinif 3. Sinif 4. Sinif Toplam | Mezun Sayilari
2023-2024 48 112 84 36 145 425 68
2022-2023 62 104 40 89 148 443 68
2021-2022 39 58 111 73 172 453 83
2020-2021 26 126 80 106 147 485 73
2019-2020 36 86 112 89 144 467 78

Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi programinin kazandirmayi hedefledigi 6grenme ciktilarinin,
ongorilen strede edinilebilmesi icin dgrencilerin akademik olarak sahip olmasi beklenen bazi
gereklilikler bulunmaktadir. Bu altyapi, 6grencilerin tniversiteye kadar aldig egitimin tamamini
iceren bir sirecten olusmaktadir.

2023 YKS verilerine gore, Siyaset Bilimi ve Kamu Ydnetimi programina yerlesen ogrenciler
toplam 200 sorudan ortalama 49 net ile bu programa kabul edilmistir. Siralamalara bakildiginda,
yasanan pandemi etkisi, 2022 yilinda Temel Yeterlilik (TYT) ve Alan Yeterlilik (AYT) sinavlarinda
baraj puani uygulamasinin kaldiriimasi, Subat 2023 Depremi gibi olaylar neticesinde son iki yilda
dgrencilerin basari siralamasinin geriledigi gozlemlenmektedir. Bu durum, égrencilerin temel
bilgilerindeki eksikliklerin bir gostergesi olarak degerlendirilmektedir.

Bu durumun izlenmesi ve iyilestirilmesi adina gesitli tanitim faaliyetleri gerceklestirilmektedir.
Aday dgrenciler, Karabiik Universitesi web sitesinde yer alan Aday Ogrenci Sanal Tanitim Fuari,
aday ogrenci el rehberi ve canli destek hizmetleri araciligiyla Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi
programi ile Karabiik Universitesi hakkinda detayli bilgilere ulasabilmektedir.



https://aday.karabuk.edu.tr/
https://aday.karabuk.edu.tr/dosyalar/el_rehberi.pdf

Tablo 1.2. : Yillara Gore Son Yerlesen Ogrenci Bilgileri

Yerlesen Ogrenci 64 62 17
Son Yerlesen Sira 936.273 | 901.713 | 587.044
Soru Sayisi | Ortalama 2023 2022 2021
TYT Fen Bilimleri 20 0,933333 0,6 1,2 1,0
TYT Sosyal Bilimler 20 9,933333 9,5 9,0 11,3
TYT Temel Matematik 40 4,566667 5,1 5,2 3,4
TYT Tirkge 40 20,16667 20,4 19,8 20,3
AYT Cografya 6 2,8 1,6 3,8 3,0
AYT Matematik 40 2 2,4 2,2 1,4
AYT Tarih 10 2,833333 2,3 2,8 3,4
AYT Turk Dili ve Edebiyati 24 8,6 7,5 9,0 9,3
TOPLAM 200 51,83333 | 49,4 53 53,1

Ogrencilerin, Lisans Programina kaydedilmesi icin esas alinan puan araliklari diizenli
olarak izlenmeli ve degerlendirilmelidir.

Aciklama:

Yiksekogretim Program Atlasi (YOKATLAS) verilerinden olusturulan Tablo 1.3 incelendiginde
bolim doluluk oranlarinin 2021-2022 egitim 0Ogretim donemleri haric yiksek oldugu
gorilmektedir. Bu egitim ogretim donemi pandemiye denk geldigi icin benzer programlarda
oldugu gibi doluluk orani disik kalmistir. ilgili dénemde programimiza kayitli uluslararasi
ogrencilerile egitim 6gretim faaliyetlerimiz normal bir sekilde devam edebilmistir. 2022 yilindan
itibaren {niversiteye giriste baraj puaninin  kaldiriimasiyla siralamalarin = geriledigi
gorilmektedir. Ancak bu durum Ulke genelinde programa olan talep dismesi nedenine de
dayandirilabilir. Bundan sonraki sirecte de 6grencilerimizin siralamalari bolim ilgili kurul ve
komisyonlarinda degerlendirilecektir.

Tablo 1.3: Ogrencilerinin Yerlestirme Derecelerine iligkin Bilgiler

BolUm
Ogrenci Sayisi

. En

Akademik Yil .. U
Kontenjan Toplam Kayit | Doluluk Ucretli* |Burslu AL Disuk

Yaptiran Orani % Siralama

Siralama
2023/2024 64 64 100 0 0 280.223 | 936.273
2022/2023 62 59 100 0 0 305.661 | 901.713
2021/2022 60 16 27,4 0 0 219.960 | 587.044




Fakulte

Ogrenci Sayis|

Ogrenci Sayis

Yerlestirme Basari

Sirasl
Akademik Yil
ademie ! . Toplam Kayit | Doluluk | . . En Yiksek En
Kontenjan Ucretli* |Burslu Disuk
Yaptiran Orani % Siralama
Siralama
2023/2024 362 362 100
2022/2023 377 362 96
2021/2022 377 152 40
2020/2021 371 362 97,5
2019/2020 392 369 94

Fakilteye iliskin kontenjan ve siralamalari veren tablo incelendiginde iktisadi ve idari Bilimler
Fakultesi’'nde 2023 yilinda Siyaset Bilimi ve Kamu Ydnetimi, Uluslararasi iliskiler, iktisat ve Sosyal
Hizmet Programlari 6grenci alan programlardir.

1.2.

Yatay ve dikey gecisle 0Ogrenci

kabull

ile cift anadal ve vyandal

programlarina yonelik dizenlemeler yapiimali ve uygulanmalidir.

Yatay gecisle 68renci kabulline yonelik dizenlemeler yapilmali ve uygulanmalidir.

Aciklama:

Lisans Programi

Akademik
Yil

Yatay Gegis Yapan
Ogrenci Sayisi

Dikey Gegis Yapan
Ogrenci Sayisi

Yandal Yapan
Ogrenci Sayisi

Cift Ana Dal Yapan
Ogrenci Sayis!

2023/2024

2022/2023

2021/2022

2020/2021

2019/2020

Bolim

Akademik
Yil

Yatay Gegis Yapan
Ogrenci Sayisi

Dikey Gegis Yapan
Ogrenci Sayisi

Yandal Yapan
Ogrenci Sayisi

Cift Ana Dal Yapan
Ogrenci Sayisi

2023/2024
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Fakdlte

Akademik
Yil

Yatay Gegis Yapan Dikey Gegis Yapan Yandal Yapan Cift Ana Dal Yapan
Ogrenci Sayisi Ogrenci Sayis Ogrenci Sayis! Ogrenci Sayisi

2023/2024
2022/2023
2021/2022
2020/2021
2019/2020

Programimizda ... adeti 2023-2024 yilinda olmak Uzere son bes yilda toplam .. 6grenci Yatay
Gegis yapmistir. Son bes yilda Dikey Gegis yapan .. dgrencimizin ise .."U gegisini bu egitim-
Ogretim yilinda gergeklestirmistir. Belirtilen sire zarfinda Yan Dal programindan faydalanan
6grencimiz bulunmazken .."i son sene icerisinde olmaz lzere toplam .. grencimiz Cift Anadal
programina kabul edilmistir.

Dikey gecisle 6grenci kabullne yonelik dizenlemeler yapilmali ve uygulanmalidir.

Aciklama:

Programimiz, faaliyet donemlerinin baslarinda yatay veya dikey gecis yapmak isteyen
dgrencileri blnyesine kabul etmektedir. Gegis yapan 6grencilerin ders intibaklari programla ilgili
gorevliler aracihgiyla,

1) Meslek Yiiksekokullari ve Acikdgretim On Lisans Programlari Mezunlarinin Lisans Ogrenimine
Devamlari Hakkinda Yonetmelik,

2) Yuksekégretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift
Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarina iliskin Yonetmelik

3) 27561 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Yiiksekégretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans
Duzeyindeki Programlar Arasinda Gecis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi
Yapilmasi Esaslarina iliskin Yénetmeliklerinde éngoriilen kosullara uygun olarak yapilmaktadir.

Cift anadal programlarina yonelik dizenlemeler yapilmali ve uygulanmalidir.

Aciklama:

1) Yiksekdgretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Dizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift
Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarina iliskin Yonetmelik

2) 24 Nisan 2010 tarih ve 27561 Sayili Resmi Gazetede yayimlanan Yiksekogretim Kurumlarinda
Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar
Arasi Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarina iliskin Yonetmeliklerde éngoériilen kosullara uygun
olarak yapiimaktadir.

Siyaset Bilimi ve Kamu Ydnetimi programi, 6grencilerine
. iktisat Bolimi

. Uluslararasi iliskiler Bolimi



https://www.mevzuat.gov.tr/File/GeneratePdf?mevzuatNo=8315&mevzuatTur=KurumVeKurulusYonetmeligi&mevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/File/GeneratePdf?mevzuatNo=8315&mevzuatTur=KurumVeKurulusYonetmeligi&mevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=13948&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=13948&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2014/05/20140502-6.htm
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2014/05/20140502-6.htm
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2014/05/20140502-6.htm
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2014/05/20140502-6.htm

. Sosyal Hizmet Bolimu
. isletme BAIUMU

Programlariyla Cift Anadal yapma olanagi saglamaktadir. Son bes yilda toplam 3 6grenci bu
olanaktan faydalanirken 2023-2024 egitim-6gretim yilinda 1 6grenci Cift Anadal Programiyla
egitim almistir.

Yandal programlarina yonelik dizenlemeler yapilmali ve uygulanmalidir.

Aclklama:

2) 24 Nisan 2010 tarih ve 27561 Sayili Resmi Gazetede yayimlanan Yiksekogretim Kurumlarinda
Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gecis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar
Arasi Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarina iliskin Yonetmeliklerde éngoériilen kosullara uygun
olarak yapiimaktadir.

isletme programi, 8grencilerine isletme Fakiltesi Halkla iliskiler ve Tanitim programinda Yan Dal
yapma olanagi saglarken Karabuk Universitesi’ndeki tim programlardan Yan Dal égrencilerinin
basvurularini kabul etmektedir. Son bes yilda Yan Dal Programindan faydalanan ogrenci
bulunmamaktadir. Yeni egitim 6gretim donemlerinden itibaren oryantasyon ve benzeri
etkinliklerle 6grencilerimize c¢ift anadal ve vyan dala iliskin danismanlari tarafindan
yonlendirmeler yapilacaktir.

1.3.  Uluslararasi ve ulusal o6grenci degisimini tesvik edecek calismalar
yaptimalidir.

Uluslararasi 6grenci degisimini tesvik edecek calismalar yapilmalhdir.

Aclklama:

Uluslararasi degisim programlari bakimindan programimizin Erasmus degisim programina
akreditasyonu mevcuttur. Mevlana degisim programi ise pandemi déneminden itibaren askiya
alindigindan geride kalan dort egitim 6gretim yilinda herhangi bir calisma yapilamamistir.
Programimizda uluslararasi degisim programi Erasmus kapsaminda, Degisim Programi ve
Hareketliligi Komisyonu bulunmaktadir. Komisyonumuz bir baskan, bir koordinator ve iki
tyeden olusmaktadir. Dr. Ogretim Uyesi Saim Salli komisyon baskani, Dog. Dr. Metin Ozkaral
koordinator ve Ars. Gor Yasin Kagar ile Ars. Gor. Dr. Ece Kaya ise (ye olarak gorevlerini icra
etmektedir. Degisim Programi ve Hareketlili§i Komisyonu’nun gorevi genel olarak; Degisim
programlari kapsaminda hareketlilik hakki kazanan &grencilerin ders eslestirmelerinin
yapiimasli, gerektiginde ders ekleme/cikarma islemlerinin onaylanmasi, 6grencilerin slrec
icerisinde yasayabilecekleri sorunlarin takibinin yapilmasi ve geri donislerinde ise not
dontsUmlerinin saglanmasidir. Bu cercevede, Erasmus programindan faydalanmak isteyen
ogrencilerimize gorisme saatleri dahilinde danismanlik hizmeti sunulmaktadir.

Bu program, 6grencinin kendi girisimiyle ve genellikle kendi imkanlariyla bir Gniversite ile
iletisime gecerek, o Universitede egitim almasini icerir. Ogrencilerin Free Mover olarak kabul
edilebilmeleri icin basvuracaklari Gniversitenin belirledigi sartlari ve prosedurleri takip etmeleri




ve slreci kendileri yonetmeleri gerekmektedir. Programimizdaki 6grenciler bu alternatif
yontem sayesinde de yurtdisinda egitim 6gretim faaliyetlerden faydalanabilmektedir.

Ulusal 6grenci degisimini tesvik edecek calismalar yapiimahdir.

Aciklama:

Covid 19’dan itibaren son dort egitim 6gretim yilinda ulusal 6grenci degisim programlari
donduruldugundan dolayr bu donemde programimiz tarafindan herhangi bir calisma
yapillmamistir. Pandemi oncesi, Farabi degisim programindan istifade etmek isteyen veya
basvurusu neticesinde programdan faydalanmaya hak kazanan 6grencilere danismanlik hizmeti
verilmistir. Pandemi dncesi donemde, programimizin .. devlet... vakif Universitesi olmak tzere

toplam ... Universiteyle anlasmasi bulunmaktaydi.

Lisans Programi

. Erasmus Farabi Mevlana Diger
Akademik Yl - - - -
Giden | Gelen | Giden | Gelen | Giden | Gelen | Giden | Gelen
2023/2024 6 0 0 0 0 0 0 0
2022/2023 12 0 0 0 0 0 0 0
2021/2022 0 0 0 0 0 0 0
2020/2021 0 0 0 0 0 0 0
2019/2020 0 6 3 0 1 0 0
Bolim
Erasmus Farabi Mevlana Diger
Akademik Yl Giden | Gelen | Giden | Gelen | Giden | Gelen | Giden | Gelen
2023/2024 0 0 0 0 0 0 0 0
2022/2023 1 0 0 0 0 0 0 0
2021/2022 0 0 0 0 0 0 0 0
2020/2021 0 0 0 0 0 0 0 0
2019/2020 0 0 0 0 0 0 0 0
Fakilte
Erasmus Farabi Mevlana Diger
Akademik Y Giden | Gelen | Giden | Gelen | Giden | Gelen | Giden | Gelen
2023/2024 6 0 0 0 0 0 0 0
2022/2023 12 0 0 0 0 0 0 0
2021/2022 0 0 0 0 0 0 0
2020/2021 0 0 0 0 0 0 0
2019/2020 0 6 3 0 1 0 0




1.4.  Ogrencileri ders konusunda yonlendirecek akademik danismanlik hizmeti
verilmelidir.

Aciklama:

Karabik Universitesi Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi programina kaydolan her dgrenciye
Karabiik Universitesi On lisans ve Lisans Akademik Danismanlik Yénergesi madde 5(1) geregince
bolim baskanlari dnerisi ile iktisadi ve idari Bilimler Fakiltesi Dekanlig tarafindan égretim
yilinin basinda ders kayitlarindan 15 glin 6nce akademik danisman atanir.

Akademik danismanligin amaci; 0grenciyi egitim-6gretim basta olmak Uzere (niversite
yasamina uyum, meslek, gelisim, kariyer ve benzeri konularda yonlendirmek ve 6grenimi
slresince izlemek; 6grenciyi her vyariyilin basinda ders secimi sirecinde bilgilendirmek,
dgrencinin akademik durumunu 6grenciyle birlikte degerlendirmek, almasi gereken derslerine
onay vermek ve 6grencinin mezuniyeti ile ilgili gerekli islemleri yurtutmektir. Cift anadal veya
yandal programina kayit yaptiran 6grencilerimize, kayitl olduklari her program igin ayri ayri
akademik danisman atanmaktadir. Bununla birlikte programimizda akademik danismanlar
kendi calisma programlarini ve sorumlu oldugu 6grencilerin ders programlarini géz éninde
bulundurarak haftada iki saat “Ogrenci Danismanlik Saati” olarak belirlemislerdir. Belirlenen
saatler, sadece 6grenci danismanlhk hizmetleri igin kullaniimaktadir. Ayrica danismanlarimiz,
haftalik gorisme saatlerinin disinda da danismanlik yaptigi 6grencilerle toplanabilmektedir.

Tablo 1.4.: Akademik Danismanlik Gérev Dagilimi (Zorunlu)

Ogretim Elemaninin .
_— Ogrenci Sayisl
Akademik Unvani Adi-Soyadi
Ars. Gor. Furkan Kilincer 126
Ars. Gor. Beyza Yilmaz S6nmez 142
Ars. Gor. Zeynep Kibra Kahraman 147
Ars. Gor. Yasin Kagar 180

Ars. Gor. Furkan Kilinger, 1. Sinif izere toplamda 126 6grencinin danismanligini yiritirken, Ars.
Gor. Beyza Yilmaz 2. sinif olmak Uzere toplamda 142 6grencinin danismanhgini Ustlenmektedir.
Ars. Gor. Zeynep Kibra Kahraman Ars. Gor. Yasin KACAR 4. Sinif 6grenci olmak Uzere 180
ogrenciye danismanlik yapmaktadir. Ogrenci basina diisen danisman sayisi yeterlidir. Her sinif
icin ayri bir danisman goérev yapmaktadir. Bu durum 6grencilerin akademik ve kariyer planlamasi
konusunda danisman hocalarina ulagsmasini kolaylastirmaktadir.

1.5.  Ogrencilere kariyer planlamasi icin kariyer danismanligl hizmeti
verilmelidir.

Aciklama:

Programimiz; Universite egitimlerinin baslangicindan itibaren 6grencilerimizin kariyer bilincini,
ilgi alanlarini ve yeteneklerini gelistirmeyi temel ilke olarak belirlemistir. Kariyer planlarini
olusturmada ve hayata gecirmede 6grencilerimize rehberlik etmek, alanda tercih edilen kamu



https://oidb.karabuk.edu.tr/yonerge/ogrdanisma.pdf

yoneticilerini yetistirmek programimizin temel gorevlerindendir. Bu kapsamda kariyer
danismanhgi hizmetleri, 6grencilerimize farkli sekillerde verilmektedir.

Ogrencilerimiz; Ogrenci Akademik ve Kariyer Danismanligl Komisyonunda gérevli dgretim
Uyelerimiz ve Akademik Danismanlik Yonergesi uyarinca danisman Ogretim elemanlarimiz
tarafindan kariyer planlama konusunda ydnlendirilmektedir.

1.6.  Ogrencilerin ders basarilari, seffaf, adil ve tutarli bir sekilde élcilmeli ve
degerlendirilmelidir.

Aciklama:

Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi programinda, 6grenci merkezli 6gretim yontemlerinin varligi,
6lcme ve degerlendirme esaslarina uygun olarak ara sinavlar, kisa sinavlar, proje, ddev, tasarim,
sunum ve final sinavi gibi cesitli alt parametreler ile uygulanmaktadir. Programda, 6grencilerin
0grenme sirecine aktif katilimini tesvik eden ve 6grenme sorumlulugu almalarini saglayan
uygulama ornekleri bulunmaktadir. Bu uygulamalar arasinda proje, ddevler, uygulamalar,
sunumlar ve tartismalar ile probleme dayali 6grenim ydntemi yer almaktadir.

Ornegin; KMY225 Kamu Yénetimi, KMY409 Turk Idare Tarihi gibi derslerde ara sinav ve yariyil
sinavina ek olarak ddev ile degerlendirme uygulanmaktadir.

On lisans ve lisans dizeyinde yiritilen egitim-6gretim, sinav degerlendirme ve dgrenci isleri
ile ilgili usul ve esaslar, 2021 yili icerisinde Universitemiz Egitim Komisyonu tarafindan yeniden
olusturularak uygulanmaya baslanmistir. 6 Eylil 2021 tarihli 31590 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanan KBU On Lisans, Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi icerisinde 6zellikle 8lcme
ve degerlendirme kapsaminda yenilikler yapilmis, mutlak ve bagil degerlendirme sistemleri
seklinde coklu sinav degerlendirmesine yer verilmistir.

Bir ders icin Ham Basari Puani (HBP), 6grencinin o dersin ara sinav ve varsa diger egitim-6gretim
etkinliklerinden almis oldugu notlarin ortalamasinin maksimum %60’inin, yariyil/yilsonu sinav
notunun minimum %40’ina ilavesi ile elde edilen not olarak tanimlanmaktadir. Sinav sonuglarj,
ogretim Uyeleri tarafindan Universitenin 6grenci bilgi sistemine aktarilmakta ve 6grencilerin
erisimine sunulmaktadir. Ara sinav ve yariyil sinavinin agirlikli ortalamasina gére basarisiz olan
ogrencilere butiinleme sinavi hakki verilmektedir. Ogrenciler, cesitli nedenlerle ara sinavlara
giremezlerse, gecerli bir mazeret sunmalari halinde mazeret sinavina basvurabilirler. Mazereti
kabul edilen 6grencilere ara sinav mazereti uygulanir. Ayrica, 6grenciler, beklenmedik bir notla
karsilastiklarinda itiraz dilekcesiyle sinavlarinin tekrar degerlendirilmesini talep edebilirler. ilgili
dersin Ogretim Uyesi, bu talebi hizll bir sekilde yerine getirir ve yeniden degerlendirme
sonuglarini 8grencilere iletir (KBU Olcme ve Degerlendirme Esaslari Yonergesi).

Ayrica, 6grencilere, Universite blnyesinde ilgi ve yetkinliklerine uygun nitelik ve cesitlilikte,
tarih, kaltdr, sanat, ekonomi, kamu ydnetimi, girisimcilik, gontlliltk calismalari, akademik
Turkce, milli ve manevi degerler egitimi ile spor, saglik ve topluma hizmet uygulamalari, cevre
bilinci, doga egitimi, gelecegin meslekleri, disiplinler arasi proje calismalari, bilim ve teknolojinin
yani sira kisisel gelisim ve kariyerini destekleyen ve yeterlilikleri gelistiren kredisiz sertifika
dersleri (Universite secmeli dersleri) alma imkani sunulmaktadir. Bu derslere yonelik e-devlet
Uzerinden verilecek e-sertifikalara iliskin dizenlemeler ilerleyen glnlerde Universitemiz
senatosu tarafindan yapilacaktir. Universite secmeli derslerinde égrencinin dersten basarili
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sayllmasiicin yariyil sonu sinavindan 100 tam not izerinden en az 60 almasi gerekmektedir (KBU
Secmeli Dersler Yonergesi)..

1.7.  Ogrencilerin mezuniyet icin Lisans Programinin gerektirdigi tim kosullarin
yerine getirildigini tespit eden bir sistem kurulmali ve isletilmelidir.

Aciklama:

Karabiik Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi ile Karabiik
Universitesi Mezuniyet ve Diploma Yénergesi'nde belirtilen ilgili maddelere ve Siyaset Bilimi ve
Kamu Yonetimi Lisans Programi Akis Semasina gore, bir 6grencinin programdan lisans diplomasi
alabilmesi icin ortak zorunlu dersler haricinde en az 240 AKTSlik dersi basariyla tamamlamasi,
devam sartini yerine getirmesi ve Genel Agirlikh Not Ortalamasasi'nin (GANO) en az 2.00 olmasi
gerekmektedir. Programdaki dersler her donem icin 30 AKTS kredisi olmak Uzere, lisans
programlarinda toplamda 240 AKTS kredisi bulunmaktadir. Ogrencilerin mezun olabilmeleri icin
en az 240 AKTS kredisini tamamlamalari gerekmektedir. GANO’su 2.00 ve Uzerinde olan
Ogrenciler, kosullu basarili derslerden de basarili kabul edilir. Ancak 2.00 GANO’sunu
saglayamayan 0Ogrenciler mezuniyet hakki elde edemezler. Bir 6grencinin GANO’su, ayni
zamanda mezuniyet not ortalamasini da ifade eder.

Lisans programlarindan normal slreler icinde mezun olan, disiplin cezasi almayan ve GANO'su
3.00-3.49 olan 6grenciler "Onur 6grencisi", GANO'su 3.50 ve (zerinde olan 6grenciler ise
"Yiksek Onur 6grencisi" kabul edilir ve bu durumlari diplomada gésterilir.

Mezuniyet kararinin verilebilmesi icin akademik danismanlar asagidaki adimlari takip ederler:
a) Mezuniyet asamasina gelen 6grencinin, programdan mezun olmasi icin almasi gereken
derslerin tamamini alip almadigini, AKTS ve kredi bilgilerini 6grenci bilgi sistemi Uzerinden
kontrol ederler.
b) Diger mezuniyet onay birimleri (Saglk Kultlir ve Spor Daire Baskanligi, Kitlphane Daire
Baskanhgi vb.) tarafindan onay verilip verilmedigini 6grenci bilgi sistemi (zerinden kontrol
ederek, mezuniyete hak kazanan 6grencinin mezun olabilmesi icin gerekli onayi verirler.

Ogrenci isleri Daire Baskanlhgl tarafindan; &gretim planindaki tim dersleri basariyla
tamamlayarak Fakulte/Yuksekokul/Meslek Yiksekokulu Yonetim Kurulu karari ile mezuniyetine
karar verilen ve Ogrenci bilgi sistemi Uzerinde akademik danisman tarafindan mezuniyeti
onaylanan 6grencilerin mezuniyet islemleri 6grenci bilgi sistemine islenir.

2 Program Egitim Amaclari

2.1 Programin Egitim Amaclari tanimlanmis olmali ve STAR'In Program Egitim
Amaclari tanimina uymahdir.

Aciklama:

Siyaset Bilimi ve Kamu Yénetimi programinin egitim amaclari:
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PEA1 Siyaset bilimi alaninda ulusal ve uluslararasi dizeyde ihtiya¢ duyulan ¢agdas teorik ve
uygulamal bilgi birikimini tim paydaslarina aktarma becerisi sayesinde dne ¢ikan,

PEA2 Modern kamu hizmeti uygulamalarinin gerektirdigi tim becerileri aktarabilen ve bu
becerilerle ilgili tim paydaslarla iletisim halinde kalabilen,

PEA3 Ogrencilere alanla ilgili kapsamli bilgi ve beceriler kazandirarak, onlari hikimet
politikalarini analiz etme, toplumsal sorunlara ¢c6zim gelistirme, yenilikgi fikirler Gretebilme ve
sireclere profesyonel bir sekilde toplumsal katkida bulunma gibi becerileri edindirme
kapasitesine sahip olan,

PEA4 Egitim Ogretim sureclerinde lisans, ylksek lisans, doktora olmak Uzere tim dizeylerde
cagin gerektirdigi teknolojik yontemleri de kullanarak glincel ve verimli formasyon kazandirma
ilkesini gbzeten,

PEAS5 Kamu sektorl veya siyasal alanda ihtiyag duyulan personel ihtiyacina yonelik; bilgili,
disiplinli, acik gorisli, 6grenme odakli, gelisimi 0Onceleyen, sosyal sorunlari ¢dzme
motivasyonuna odaklanmis,

Uzman kisiler yetistirmektir.

Programimizin PEA1 numaral egitim amaci, STAR Programinin “Alaniyla ilgili kuramsal ve
olgusal bilgiye sahiptir” ciktisiyla; PEA3 numarali egitim amaci, STAR Programinin “Alaniyla ilgili
bagimsiz calisabilme ve sorumluluk alabilme yetkinligine sahiptir.” ciktisiyla; PEA4 numarali
egitim amaci, STAR Programinin “Alaniyla ilgili 6grenme yetkinligine sahiptir” ciktisiyla; PEAS
numarall egitim amaci, Star Programinin “Alana 6zgl yetkinliklere sahiptir” ciktisiyla
ortismektedir.

Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi programinin egitim amaglari, Tarkiye YUksekdgretim
Yeterlilikler Cercevesi (TYYC) ve STAR bilgi, beceri ve yetkinlik tanimlarina uygun olarak kapsamli
ve detayli bir sekilde olusturulmustur. Programin hedefleri, gelecegin siyaset bilimcileri ve kamu
politikacilarina yonelik bilgi donanimini, gerekli uygulama becerilerini ve mesleki yetkinlikleri
kazandirmayi amacglamaktadir. Bu kapsamda, egitim amaclari yalnizca akademik bilgi sunmakla
kalmayip, ayni zamanda analitik disinme, etkili iletisim kurma, toplumsal sorunlara duyarlilik
gelistirme ve ¢6zUm Uretme kapasitelerini de desteklemektedir. Program, 6grencileri, kamu
yonetimi ve siyaset biliminin dinamik yapisina uygun olarak gincel bilgi ve becerilerle
donatarak, hem ulusal hem de uluslararasi alanda kariyer yapabilecek yetkin bireyler olarak
yetistirmeyi hedeflemektedir. Bu dogrultuda belirlenen egitim amaclari, mezunlarin hem
akademik hem de profesyonel hayatlarinda ihtiya¢c duyacaklari bilgi ve yetkinliklere sahip
olmalarini saglamayi amaclar ve disiplinin gereklilikleri dogrultusunda onlari gelecege hazirlar.

2.2 Program Egitim Amaclari, Yuksekogretim Kurumu ve Fakiltenin
misyonuyla uyumlu olmalidir

Aciklama:

Karabiik Universitesi Misyonu: Ogrencilere gelecegin mesleklerine uygun bir bicimde kaliteli
egitim verilmesidir. Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiltemizin Misyonu ise uluslararasilasma
stratejisini gelistirerek, farkli kultlrlerden 6grencilere ev sahipligi yapmayi sirdirmek ve egitim-
ogretim faaliyetlerinde evrensel kalite standartlarini gozetmektir. Siyaset Bilimi ve Kamu
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Yonetimi Bolimumizin misyonu da 6grencilere alan ile ilgili genis kapsamli ve ayni zamanda
temel nitelikli bilgi aktararak bilimsel ve analitik distinme yetenegi kazandirmaktir.

Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi programinin egitim amaclari, Universitemiz ve faktltemizin
misyonuyla uyumlu sekilde tasarlanmis olup, gelecekte hem ulusal hem de uluslararasi alanda
tercih edilen ve yetkin bireyler yetistirmeyi hedeflemektedir. Program, égrencilerine sundugu
egitim-0gretim deneyimi ile sadece akademik bilgi kazandirmayi degil, ayni zamanda cagdas
dinya kosullarinda ihtiyac duyulan analitik disiinme, etkili iletisim, toplumsal farkindalik ve
¢ozUm Uretme gibi becerilerle donanmis mezunlar yetistirmeyi amaclar. Bu kapsamda,
programimizin egitim hedefleri, kamu ve 6zel sektorde aranilan nitelikli is glicini karsilayacak
sekilde gelecegin siyaset bilimcilerini ve kamu politikacilarini hazirlamaya yoneliktir.

Universitemizin misyonu, Siyaset Bilimi ve Kamu Y®netimi programinin egitim amaclarindan
PEA1, PEA3 ve PEA4 ile uyum gostermektedir. Bu uyum, Universitemizin, 6grencilere cagdas
teorik ve uygulamali bilgi birikimi kazandirma, analiz yeteneklerini gelistirme ve gincel egitim-
ogretim yontemlerini kullanarak etkili bir 6grenme deneyimi sunma hedefleriile 6rtlismektedir.

Fakultemizin misyonu, PEA4 ve PEAS ile dogrudan uyumludur. Faklltemiz, egitim 6gretim
sireclerinde ¢agin gerektirdigi teknolojik yontemleri kullanarak verimli formasyon kazandirmayi
ve ayni zamanda sosyal sorunlara ¢c6zim odakli, disiplinli ve gelisim odakli mezunlar yetistirmeyi
amaclamaktadir. Bu dogrultuda, fakllte misyonumuz, hem mesleki yeterliligi hem de toplum
yararini gbzeten bireyler yetistirmeyi hedeflemektedir.

BOIUmMUmMUzin misyonu ise Siyaset Bilimi ve Kamu Ydnetimi programinin tim egitim amaclari
ile dogrudan ortismektedir. Bolim olarak misyonumuz, 6grencilere ulusal ve uluslararasi
dizeyde donanim kazandirmak, analitik ve elestirel disinme becerilerini gelistirmek, mesleki
yeterlilikleri kazandirmak ve sosyal sorumluluk bilinci ile topluma katki saglamak gibi egitim
amaclarimizi desteklemektedir.

2.3 Program Egitim Amaclari, Paydaslarin erisimine acik bir sekilde
yayinlanmalidir.

Aciklama:

Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi programimizin egitim amaclari, Universitemizin egitim-6gretim
hedeflerine uygun olarak, detayli ve kapsamli bir sekilde Ders Bilgi Paketi’'nde Egitim Turi
(Amaclar) ve Hedefler bélimiinde acikca ifade edilmektedir. Ders Bilgi Paketi, her dersin icerigi,
amaci, kazanimlari ve hedeflerine dair ayrintili bilgileri icermekte olup, 6grencilerimize ve
egitimdeki tim paydaslara gerekli bilgileri sunmaktadir. Universitemizin sagladigi acik erisim
politikasl sayesinde, bu Ders Bilgi Paketi yalnizca Universite blinyesinde degil, ayni zamanda
Universite disindaki herkesin erisimine acik olarak sunulmaktadir. Bu durum, programimizin
seffaflik ve erisilebilirlik ilkelerine baghhigini yansitmakla birlikte, kamuoyu ve potansiyel
Ogrenciler icin de dnemli bir bilgi kaynagi olusturur. Boylece, egitim-6gretim faaliyetlerimizin
amac ve hedefleri, toplumun her kesimi tarafindan detayli olarak incelenebilmekte ve egitim
kalitemize dair kapsaml bir fikir edinilebilmektedir.
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2.4 Program Egitim Amaclari, Paydaslarin beklentileri dogrultusunda
belirlenmelidir.

Aciklama:

KBU Liderlik, Yénetim ve Kalite Politikasi dogrultusunda, dgretim elemanlarinin akademik
calisma ve egitim kosullarini iyilestirmek; akademik ve idari personelin kalite slreclerini
sahiplenmesini saglamak; dis paydaslarin kalite glvencesi kiltirinli benimsemesini
desteklemek ve Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi Boliminin gelecegine yon vermek
amaclanmaktadir. Ayrica, 6grencilerimizin kalite artirma slreclerine katki saglamasi icin bolum
isleyisi, ders mufredatlari, staj gibi konularda i¢c ve dis paydaslarin gorislerinin alinmasi
hedeflenmektedir.

Program Egitim Amaclari, paydaslarin beklentileri dogrultusunda sekillendirilmelidir. Bu
perspektifle, egitim-0gretim hedeflerimizi ve kalite standartlarimizi gelistirmek amaciyla,
Fakiltemizde Akademik Genel Kurul Toplantisi vyapilmis; idari personel ve arastirma
gorevlileriyle ayrica toplantilar dizenlenmistir. Bunun yaninda égrenci bulusmalari diizenlenmis
ve O0grencilerimizin talepleri dinlenmistir. Bu toplantilarda, egitim-6gretim faaliyetleri, bilimsel
arastirmalar, kalite ve akreditasyon slregleri ile ilgili paydaslarin gorls ve onerileri alinarak,
program hedeflerimizin paydas beklentilerine uygun sekilde revize edilmesine ydnelik
calismalar yapilmistir.

Ayrica Karabik Universitesi'nde mezun iliskileri yénetimi, mezunlar, égrenciler ve kamu-6zel
kuruluslar arasinda kiltirel ve ekonomik iletisimi saglamak amaciyla “Mezunlar Birligi
Yonergesi” cercevesinde ydritulmektedir. Mezunlar birligi, bdlimimiz web sitesindeki
mezunlar sekmesi Uzerinden aktif olarak kullaniimaktadir.

2.5 Program Egitim Amaclari, duzenli olarak goézden gecirilmeli ve
glncellenmelidir.

Aciklama:

Fakiltemiz, yaz donemi de dahil olmak lzere, her dénem dlzenli olarak idari personel,
akademik kadro ve 6grencilerle bir araya gelerek, paydaslarin ihtiyac ve beklentilerini daha iyi
anlamak amaciyla toplantilar dizenlemektedir. Bu toplantilarla, egitim-6gretim faaliyetleri,
idari sUrecler ve 6grenci memnuniyeti gibi pek cok farkli alanda eksiklikler belirlenmekte ve
gerekli iyilestirmeler yapilmaktadir. Paydaslarin sundugu geri bildirimler titizlikle incelenerek,
kurumumuzun kisa ve uzun vadede sirekli gelisimini saglamak hedeflenmektedir.

Toplantilarda ele alinan konular, sadece mevcut sorunlari tespit etmekle sinirli kalmayip,
gelecege donuk stratejik planlamalar ve iyilestirme firsatlarini da kapsamaktadir. Egitim-
Ogretim sireclerindeki kaliteyi artirmak, arastirma faaliyetlerini desteklemek, 06grenci
deneyimini zenginlestirmek ve idari hizmetlerin etkinligini ylkseltmek amaciyla cesitli kararlar
alinmakta ve uygulamalar hayata gecirilmektedir.

Ayrica, bu toplantilar sayesinde faklltemiz, tim paydaslarinin  katkilariyla toplumsal
beklentilere ve akademik gelismelere daha hizli ve etkili yanit verebilen bir yapi olusturmaktadir.
Ozellikle dgrencilerin akademik ve sosyal gereksinimlerine uygun ¢ozimler Uretmek, idari
sureclerde seffaflik ve verimliligi saglamak, akademik personelin ¢alisma kosullarini iyilestirmek
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gibi konularda somut adimlar atilmakta ve yenilikgi projeler hayata geciriimektedir. Bu sayede
faklltemiz, paydaslari ile is birligi icinde, katilimci ve ¢ozim odakli bir kultlrl benimseyerek,
akademik mikemmeliyete ve toplumsal faydaya katki saglamaya yonelik giicll bir zemin insa
etmektedir.

2.6. Program Egitim Amaclarina ulasildigini belirlemek icin sistem kurulmali ve
isletilmelidir.

Aciklama:

Her donemin sonunda, 6grencilerin derslerdeki icerikleri ne kadar 6grendiklerini ve bu bilgileri
ne kadar etkin bir sekilde kullanabildiklerini degerlendirmek amaciyla cesitli sinavlar
yapllmaktadir. Bu sinavlar, 6grencilerin teorik bilgiyi kavrama ve analiz etme becerilerini
6lcmeye yonelik olarak 6zenle hazirlanmakta, egitim hedeflerine ne olcide ulasildigini
anlamaya yardimci olmaktadir. Zorunlu teorik derslerde uygulanan sinavlar, 6grencilerin
konulari derinlemesine anlayip anlamadiklarini degerlendiren klasik sinavlar, agik uglu sorular
ve coktan se¢meli testler seklinde gesitlendirilmistir. Bu sayede, 6grencilerin edindikleri bilgiyi
farkli formatlarda ifade edebilme, analiz etme ve yorumlama becerileri gelismekte, teorik
bilginin anlasiima dizeyi kapsamli bir sekilde 6lciimektedir.

Bu sinavlarin yani sira, o6grencilerin derste 6grendikleri konular Gzerine bagimsiz olarak
arastirma yapmalari ve bu arastirmalarini bir sunum veya rapor olarak hazirlamalari da tesvik
edilmektedir. Bu projeler ve 6devler, 6grencilerin arastirma becerilerini ve bilgiye ulasma
yontemlerini gelistirmeleri icin énemli bir arac olarak kullanilmaktadir. Ozellikle secmeli
arastirma ve uygulama derslerinde yaygin olarak uygulanan bu yontem, teorik derslerde de
cesitli bicimlerde yer almakta ve 6grencilere 6grendiklerini derinlemesine inceleme, yorumlama
ve pratikle bagdastirma olanagl sunmaktadir. Ogrenciler, arastirma ve sunum calismalari
sayesinde sadece teorik bilgiyi edinmekle kalmaz, ayni zamanda bu bilgiyi giinlik hayatta ve
meslek yasamlarinda kullanabilme yetkinligi kazanir.

Bu tUr o6dev ve projeler, 6grencilerin iletisim becerilerini gelistirmelerine, analitik dlsiinme
yeteneklerini glclendirmelerine ve grup calismasi yapabilme kapasitelerini artirmalarina da
katkl saglamaktadir. Ayrica, her bir calismanin sonunda verilen geri bildirimler sayesinde,
ogrenciler kendilerini gelistirecek alanlari daha net bir sekilde gérebilmektedir. Bu kapsamli
degerlendirme yontemleri, dgrencilerin yalnizca mevcut akademik basarilarini 6lgmekle
kalmayip, ayni zamanda uzun vadede meslek hayatlarinda ihtiyac duyacaklari becerileri
kazanmalarina da destek olmaktadir.

Ayrica, 6grencilerin akademik basarilarini desteklemek ve derslerde 6grendikleri konulari daha
iyi anlamalarina yardimci olmak amaciyla dizenli ofis saatleri uygulamasi yapilmaktadir. Bu ofis
saatleri, dgrencilerin ders sirasinda akillarina takilan sorulari sorma, daha derinlemesine
6grenmek istedikleri konular hakkinda 6gretim Uyeleriyle birebir gérisme imkani sunmaktadir.
Ofis saatleri, 6grencilerin 68renme slrecine katihmini artirmak ve 6gretim Ulyeleriyle dogrudan
iletisim kurarak egitim amaclarina daha etkin bir sekilde ulasmalarini saglamak igin
planlanmistir. Ogrenciler, bu saatlerde ders icerikleri, sinav sorulari, projeler veya genel
akademik yonlendirmeler hakkinda soru sorabilmekte ve rehberlik alabilmektedir. Bu
uygulama, ozellikle daha fazla bireysel destege ihtiyac duyan 6grencilerin gelisimlerine dnemli
katkilar saglamaktadir.

Yine dgretim Uyelerinin iletisim bilgileri ve telefon numaralari, Karabiik Universitesi iktisadi ve
Idari Bilimler Fakiiltesi’nin resmi web sitesinde bulunan Akademik Personel sayfasinda detayl
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bir sekilde sunulmaktadir. Bu sayfa Gzerinden, faklltede gorev yapan her bir 8gretim Uyesinin
unvani, gorevli oldugu bolim, iletisim e-posta adresi ve ofis telefon numarasina erisim
saglanabilmektedir.

Ogrenciler ve diger ilgililer, ihtiyac duyduklari konularda danismak ya da 6gretim Gyelerinin ofis
saatleri hakkinda bilgi almak amaciyla dogrudan iletisim kurabilir. Ayrica, ilgili 8gretim Gyesinin
arastirma alanlari veya yUritttgl dersler hakkinda daha fazla bilgi edinmek isteyenler, 68retim
dyelerinin bireysel sayfalarini da inceleyebilir.

Buna ek olarak, sinav sonrasinda derste veya ofis saatleri esnasinda sinav sorularinin detayl bir
sekilde tartisiimasi da tesvik edilmektedir. Bu tartisma oturumlari, 6grencilerin sinav sorularina
verdikleri yanitlari gdzden gegirmeleri, hangi konularda eksiklikleri oldugunu fark etmeleri ve
yanitlarinda yaptiklari hatalarin nedenlerini anlamalari icin dnemli bir firsat sunmaktadir. Sinav
sonrasi tartismalar, sinavlarda yapilan hatalardan ders ¢ikarmak ve bilgiyi daha kalici bir sekilde
ogrenmek acisindan oldukca verimlidir. Ogretim (yeleri, sinav sorularinin nasil ¢dzilmesi
gerektigini adim adim acgiklamakta, 6grencilerin yanhs yaptiklari veya eksik bilgiyle cevapladiklari
boélimlerde dogru yaklasimlari gostermektedir. Bu sirecte, her bir soru detayll olarak ele
alinmakta ve 6grencilerin neden belirli bir yaniti tercih ettikleri, hangi dislnce hatalarina
kapildiklari ya da bilgiyi nasil daha iyi kullanabilecekleri tartisiimaktadir. Ornegin, sinav
sorularinin analitik ¢oziimlerini, kavramsal degerlendirmelerini ve uygulanabilir yaklasimlarini
ele almak, 6grencilerin sadece dogru cevabi 6grenmeleriicin degil, ayni zamanda dogru sonuca
ulasmak icin hangi adimlari atmalari gerektigini anlamalarina yardimci olmaktadir.

Bu tir tartismalar, 6grencilere yalnizca mevcut sinavin sorularini anlamakla kalmaz, ayni
zamanda gelecekte karsilasabilecekleri benzer sorulara nasil yaklasmalari gerektigi konusunda
da stratejik bir bakis acisi kazandirir. Bu yontem, 6grencilerin 6z degerlendirme yapmalarini
tesvik eder ve kendilerini gelistirmeleri icin strekli bir 6grenme ddngisu olusturarak, sinav
sonrasl geri bildirim sirecini egitim-0gretim sUrecinin ayrilmaz bir parcasi haline getirir.
Ogrencilerin sinav sonuclarini yalnizca bir not olarak degil, gelisimlerini yénlendiren degerli bir
arag olarak gérmeleri saglanir.

2.7.  Program Egitim Amaclarina ulasildigl kanitlanmalidir.

Aciklama:

Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi programinda, &6grencilerin egitim amaclarina ulasip
ulasmadiginin olciimesinde oncelikli olarak ders basarilari degerlendirilmektedir. Program,
dgrencilerin disiplinler arasi bir bilgi birikimi ve analitik dlsinme becerisi kazanmalarini
hedeflemekte olup, mezuniyet kosullari da bu hedef dogrultusunda sekillendirilmistir.
Derslerini basariyla tamamlayarak gerekli sartlar saglayan (Karabiik Universitesi Onlisans,
Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeligi m. 26/2) égrenciler mezuniyet hakkini elde ederler.

Bir 6grencinin mezun olabilmesi icin 6ncelikle toplamda 240 AKTS kredisi tamamlamasi
gerekmektedir. Bu AKTS yikimlilGgi buyik oranda zorunlu dersler yoluyla yerine getirilmekte
olup, zorunlu derslerin yani sira secmeli derslerden de kalan AKTS kredi yikinin tamamlanmasi
beklenmektedir. Programin amaclarina uygun olarak belirlenen bu ders yiiki, 6grencilerin hem
kamu yonetimi alaninda hem de genel olarak sosyal bilimler kapsaminda genis bir bilgi tabanina
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sahip olmasini saglamaktadir. Ayrica 06grencilerin mezun olabilmesi icin genel not
ortalamalarinin 2.00'in Gzerinde olmasi zorunludur; bu ortalama, 6grencinin sadece dersleri
basariyla tamamlamakla kalmadigini, ayni zamanda programa yonelik yeterli bilgi ve beceri
seviyesine ulastigini gosteren bir kriter olarak kabul edilmektedir. Bu nitelikler, programin
mezunlarini yalnizca kamusal ve 6zel sektorde degil, ayni zamanda akademik calismalarda da
etkin ve donanimli bireyler olarak 6n plana ¢ikarmaktadir.

3 Program Ogrenme Ciktilari

3.1.  Program Ogrenme Ciktilari, Program Egitim Amaclarina ulasmak icin
gerekli bilgi, beceri ve yetkinliklerin timuUund kapsamali ve STAR Ciktilarini
da icerecek sekilde tanimlanmalidir. Program Egitim Amaclariyla uyumlu
olmak kosuluyla Lisans Programina Ozgii Program Ogrenme Ciktilari
tanimlanir. STAR Ciktilari, Turkiye Yuksekdgretim Yeterlilikler Cergevesinin
34-isletme ve Yonetim Bilimleri ve/veya 31-Sosyal ve Davranis Bilimleri
temel alan yeterliliklerinin Lisans Programi (6) diizeyini kapsar.

Program Ogrenme Ciktilari, Program Egitim Amaclarina ulasmak icin gerekli bilgi, beceri
ve yetkinliklerin  tUmdnU kapsamali ve STAR Ciktilarini da icerecek sekilde
tanimlanmalidir.

Aciklama:

Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi Program Ciktilari, bilgi, beceri ve yetkinlik odakh 12 kazanimdan
olusmakta, tim paydaslar tarafindan erisilebilecek bir sekilde AKTS bilgi paketinde “Program
Yeterlilikleri” sekmesinde yer almaktadir. Program ciktilari, hem dis paydas toplantisi, bolim
akademik kurulu ve dgrencilerimizin de katilim sagladig genisletilmis bolim kurulu toplantilar
yapilarak, hem de Universitemiz Bologna Esglidim Komisyonu'nun toplantisinda alinan
kararlarin neticesinde 2024-2025 Giiz Egitim Ogretim dénemi itibariyle glincellenmistir. Bu
gincelleme ve iyilestirme ile bilgi, beceri ve yetkinlik odakl, 6lctlebilir ve somut dlcitlere
ulasiimistir. Gincellenen program ciktilari ayni zamanda TUrkiye Yiksekogretim Yeterlilikler
Cercevesi (TYYC) 34-isletme ve Yonetim Bilimleri Temel Alani, Lisans (6. Seviye) Yeterlilik Diizeyi
ve Akademik Agirlikli Yeterlilik TUrl cercevesi de dikkate alinarak iyilestirilmistir. Glncellenen
program ciktilari Star akreditasyon ciktilari ile uyum gostermektedir. Tablo 3.1.a."da program
ciktilari, program egitim amaclari ve Star c¢iktilari arasindaki iliski sunulmaktadir. Tablo 3.1.b.’de
program ciktilarinin TYYC ile iliskisine yer verilmistir. Tablo 3.1.c.’de ise program ciktilari ve
program egitim amaclari irdelenmis ve ciktilarin egitim amaglarina ulasmayi nasil destekledigi
aktarilmistir.

Siyaset Bilimi ve Kamu Yénetimi Bolimu Program Ciktilan:

PY1: Kamu yonetimi disiplininin gegcmisini, buglinind ve muhtemel gelecegini degerlendirebilir.
(BILGI)

PY2: Cagdas kamu yonetimi uygulama ve teorileri hakkinda ulusal ve uluslararasi duzeydeki
bilgileri degerlendirebilir. (BILGI)
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PY3: Kamu yonetimi disipliniyle iliskisi olan tarih, sosyoloji, iktisat, isletme, maliye, uluslararasi
iliskiler ve diger alanlar hakkinda temel bilgileri kullanabilir. (BILGI)

PY4: Kamu yonetimi kurumlarinin érgltsel yapisi ve islemlerini degerlendirebilir.
(BECERI- Bilissel Uygulamali)

PY5: Kamu yonetiminin hukuki boyutu ile ilgili temel konular hakkinda yaklasimlar gelistirebilir.
(BECERI- Bilissel Uygulamali)

PY6: Toplumsal ve yodnetsel sorunlara siyaset ve sosyal bilimler agisindan yaklasabilir.
(YETKINLIK- Alana Ozgu Yetkinlik)

PY7: Yerel yonetimlere iliskin yapi, uygulama ve sorunlar hakkinda degerlendirme ve
karsilastirma yapabilir. (BECERI- Bilissel Uygulamali)

PY8: Tirkiye'nin siyasal, buirokratik, hukuksal ve toplumsal giindemini takip edebilir. (YETKINLIK-
lletisim ve Sosyal Yetkinlik)

PY9: Tirk siyasetinin gelisim cizgisi ve sorunlari hakkinda yaklasimlar gelistirebilir. (YETKINLIK-
Bagimsiz Calisabilme ve Sorumluluk Alabilme Yetkinligi)

PY10: Kentlesme ve cevre sorunlari ile ilgili temel bilgileri kullanabilir. (BILGI)

PY11: Yonetim bilimi teori ve teknikleri hakkinda temel bilgileri degerlendirebilir ve kullanabilir.
(YETKINLIK- Alana Ozgii Ogrenme)

PY12: Yasam boyu 6grenme ve vatandaslik bilincine, dil ve iletisim becerisine, tarih bilgisine
sahip olur. (YETKINLIK-Bagimsiz Calisabilme ve Sorumluluk Alabilme Yetkinligi)



Tablo 3.1.a. Program Ogrenme Ciktilari, Program Egitim Amaclari ve Star Ciktisi iliskisi

Star Ciktilar Program Ogrenme Giktilari Program Egitim Amaglar
PY1 PY2 PY3 PY4 PY5 PY6 PY7 PY8 PYS | PY10 | PY1l | PY12 | PEA1 | PEA2 | PEA3 | PEA4 | PEAS

S.Cl.: Alamyla .||g||| kuramsal ve olgusal X X X X
bilgiye sahiptir
SC2: A.Igmyla ||.g|||. bilissel ve uygulama X X X X
becerisine sahiptir.
SC3: Alaniyla ilgili bagimsiz ¢alisabilme
ve sorumluluk alabilme yetkinligine X X X
sahiptir
SG4: Alaniyla ilgili 6grenme

Sy _— X X X
yetkinligine sahiptir.
SC5: Alaniyla ilgili iletisim ve sosyal

o o X X
yetkinlige sahiptir.
SC6: Alana 6zgli yetkinliklere sahiptir. X X




Tablo 3.1.a. Star Ciktilari, Program Ciktilari ve Program Egitim Amaclari arasindaki iliskiyi
gostermektedir. Star ciktilarinin ilki (SC1) alana iliskin kuramsal ve olgusal beceriye sahip olma,
program ciktilarimiz PY1, PY2 ve PY3 ile értiismektedir. ikinci star ciktisi (SC2) olan alana iliskin
bilissel ve uygulama becerisine sahip olma, PY4, PY5 ve PY7 ile iliskilendirilebilir. Uglincii star
ciktisi (SC3) alana iliskin bagimsiz calisabilme ve sorumluluk alabilme yetkinligidir. Bu star ciktisi
ile programimizin PY9 ve PY12 ciktilari uyum gostermektedir. Dordincl star ¢iktisi (SC4) alana
iliskin 6grenme vyetkinligi kazanimina iliskindir. Programimizda PY10 ve PY11l bu ciktl ile
uyumludur. Alaniyla ilgili iletisim ve sosyal vyetkinlik kazanimi olan star ciktisi (SC5)
programimizin PY5 ciktisi ile iliskilidir. Alana 6zgl yetkinlikler c¢iktisi (SC6) ise program
ciktilarimizdan PY6 ile uyum gostermektedir.

Star ciktilari ile program egitim amaclari arasindaki iliski incelendiginde ise; PEA1 numarali
egitim amaci, STAR Programinin “kuramsal ve olgusal bilgiye sahip olma” (SC1), PEA2 numarali
egitim amaci ise “bilissel ve uygulama becerisine sahip olma” (SC2) ciktisi ile ortlismektedir.
Programimizin PEA3 numarali egitim amaci “alaniyla ilgili bagimsiz ¢alisabilme ve sorumluluk
alabilme yetkinligine sahip olma” (SC3) ciktisi ile iliskilidir. Yine PEA4 numarali egitim amaci
“alaniyla ilgili 6grenme yetkinligine sahip olma” (SC4) ciktisi ile értismektedir. (SC5) “alaniyla
ilgili iletisim ve sosyal yetkinlige sahip olma ve (SC6) “alana 6zgl yetkinliklere sahip olma”
ciktilarini ise PEAS numarali amac karsilamaktadir.



Tablo 3.1.c. Program Ciktilari ve Program Egitim Amaglari iliski Matrisi

Program Ciktilari

Program Egitim Amaglari

PEA1

PEA2

PEA3

PEA4

PEAS

PY1: Kamu ydnetimi disiplininin gecmisini, bugiiniinii ve muhtemel gelecegini degerlendirebilir. (BILGI)

X

PY2: Cagdas kamu yénetimi uygulama ve teorileri hakkinda ulusal ve uluslararasi diizeydeki bilgileri degerlendirebilir. (BiLGI)

PY3: Kamu yonetimi disipliniyle iliskisi olan tarih, sosyoloji, iktisat, isletme, maliye, uluslararasi iliskiler ve diger alanlar hakkinda temel bilgileri
kullanabilir. (BILGI)

PY4: Kamu ydnetimi kurumlarinin érgiitsel yapisi ve islemlerini degerlendirebilir. (BECERI- Bilissel Uygulamali)

PY5: Kamu yénetiminin hukuki boyutu ile ilgili temel konular hakkinda yaklasimlar gelistirebilir. (BECERI- Bilissel Uygulamali)

PY6: Toplumsal ve yénetsel sorunlara siyaset ve sosyal bilimler agisindan yaklasabilir. (YETKINLIK- Alana Ozgi Yetkinlik)

PY7: Yerel yénetimlere iliskin yapi, uygulama ve sorunlar hakkinda degerlendirme ve karsilastirma yapabilir. (BECERI- Bilissel Uygulamali)

PY8: Tiirkiye'nin siyasal, biirokratik, hukuksal ve toplumsal glindemini takip edebilir. (YETKINLIK- iletisim ve Sosyal Yetkinlik)

PY9: Tirk siyasetinin gelisim cizgisi ve sorunlari hakkinda yaklasimlar gelistirebilir. (YETKINLIK-Bagimsiz Calisabilme ve Sorumluluk Alabilme Yetkinligi)

PY10: Kentlesme ve cevre sorunlari ile ilgili temel bilgileri kullanabilir. (BILGI)

PY11: Yénetim bilimi teori ve teknikleri hakkinda temel bilgileri degerlendirebilir ve kullanabilir. (YETKINLIK- Alana Ozgii Ogrenme)

PY12: Yasam boyu &grenme ve vatandaslik bilincine, dil ve iletisim becerisine, tarih bilgisine sahip olur. (YETKINLIK-Bagimsiz Calisabilme ve Sorumluluk
Alabilme Yetkinligi)




Tablo 3.1.c./de sunulan program ciktilari, siyaset bilimi ve kamu ydnetimi programinin egitim
amaclarina ulasabilmek icin gerekli bilgi, beceri ve yetkinlik bilesenlerinden olusmaktadir. PEA1;
Siyaset bilimi alaninda ulusal ve uluslararasi dizeyde ihtiyac duyulan cagdas teorik ve
uygulamal bilgi birikimini tim paydaslarina aktarma becerisi sayesinde éne ¢cikma amacimizdir.
Bu amaca ulasabilmemizi saglayacak kazanimlari PY6, PY8 ve PY9 olarak orneklendirebiliriz.
PEA2; modern kamu hizmeti uygulamalarinin gerektirdigi tim becerileri aktarabilen ve bu
becerilerle ilgili tim paydaslarla iletisim halinde kalabilme amacimizdir. Bu amaci PY2, PY3, PY4
ve PY11 ciktilari ile saglamayi hedeflemekteyiz. PEA3; Ogrencilere alanla ilgili kapsamli bilgi ve
beceriler kazandirarak, onlari hikiimet politikalarini analiz etme, toplumsal sorunlara ¢ézim
gelistirme, yenilikgi fikirler Uretebilme ve sireclere profesyonel bir sekilde toplumsal katkida
bulunma gibi becerileri edindirme kapasitesine sahip olma amacimizdir. Bu amaca ulasmayi
saglayacak ciktilar, PY2, PY3, PY6 ve PY8 seklindedir. PEA4; Egitim 6gretim slreglerinde lisans,
yiksek lisans, doktora olmak Gzere tim dizeylerde cagin gerektirdigi teknolojik yontemleri de
kullanarak giincel ve verimli formasyon kazandirma ilkesini gbzetme amacimizdir. PY6 ve PY12
ciktilart ile PEA4’e ulasabilmek hedeflenmektedir. PEA5; Kamu sektorl veya siyasal alanda
ihtivac duyulan personel ihtiyacina yonelik; bilgili, disiplinli, acik gorisli, 6grenme odakli,
gelisimi 6nceleyen, sosyal sorunlari c6zme motivasyonuna sahip mezunlar yetistirerek fayda
saglamaya odaklanma amacimizdir. Bu amaci ulasmayi saglayacak program ciktilari PY1, PY3,
PY5, PY7, PY8 ve PY10 olarak ifade edilebilir.

Program Egitim Amaclariyla uyumlu olmak kosuluyla Lisans Programina Ozgli Program
Ogrenme Ciktilari tanimlanir.

Aciklama:
Programa Ozgii Olgiitler:

Programa 6zgl olcutler, program egitim amaclarina uygun ve program ¢iktilarini tamamlayacak
sekilde, paydas katilimh olarak asagidaki gibi belirlenmis ve bolim resmi web sayfasinda
bolimUmiz sekmesi altinda ve 6grenci Akts bilgi paketinde tim paydaslarin bilgilendirmesine
sunulmustur.

POO1: Siyaset bilimi ile kamu ydnetimi disiplininin tarih, sosyoloji, hukuk, psikoloji, maliye,
isletme, uluslararasi iliskiler gibi diger sosyal bilimler ile iliskisini kavrar.

POO2: Siyasal alanlara iliskin ulusal ve uluslararasi gelismeleri takip eder, giincel olaylari nesnel
degerlendirme becerisini kazanir.

POO3: Kamu ydneticisi olma vasfina iliskin aldigi formasyon sayesinde birokratik yazisma kural
ve yontemleri hakkinda beceri edinir.

POO4: Orgiit, yonetim, mali kaynak, insan kaynaklari, halkla iliskiler, memurluk ve idare hukuku
gibi devletin temel yapi tasi olan unsurlarin énemini kavrar.

POO5: Yonetim teknikleri ve érgiit kuramlari araciligiyla verimli kamu yénetimi yéntemlerine
iliskin beceri kazanir.

POO6: Tiurk idari hukuk mevzuatini Sgrenir ve kamu &rgitlerinin hukuki isleyis
degerlendirmesini kavrar.

POO7: Yoneticilik bilgi ve becerisi edinir.

Ozdegerlendirme Raporu Yonergesi SUrtm 1.4-01/01/2024
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POOS8: Uluslararasi érgitlerin ve diinya siyasetinin isleyis mekanizmalarini kavrar.

POO9: Kentsel yasamda dnemli olan konular ve cevre sorunlari hakkinda somut bilgi ve pratik
sorun ¢6zme becerisi edinir.

3.2.  Program Ogrenme Ciktilarinin saglandigini belirlemek ve belgelemek icin
kullanilan bir 6lcme ve degerlendirme sistemi kurulmali ve isletilmelidir.

Aciklama:

Program Ogrenme Ciktilarinin her biri icin cikti bilesenleri temelinde ayri ayri olmak izere,
saglanma dlzeyini ddénemsel olarak belirlemek ve belgelemek icin kullanilan olgcme ve
degerlendirme sirecine iliskin sistemimiz, AKTS bilgi paketidir. AKTS bilgi paketinin sol
sekmelerinde program mufredati, mifredat derslerinin Bologna ile uyumlu igerikleri, program
yeterlilikleri, program egitim amaclari, programa 6zgi olcutler, dersler ve program yeterlilikleri
iliskisi, her bir dersin 6grenme ciktisi ile program yeterliligi iliski matrisi vb. bircok bilgiye
ulasilabilmektedir. Siyaset Bilimi ve Kamu Yodnetimi program mufredati 2020 vyilinda
gincellenmis ve program 06grenme c¢iktilarina katki saglayacak vyeterlilige ulastiriimistir.
GUnUmUz kamu yonetiminin ve kamu hizmetinin gerekliliklerine gbre yeni acilan segmeli
derslerle mifredata ekleme de yapilabilmektedir. Program Miufredati giincel hali ile AKTS bilgi
paketinde “Dersler” sekmesi altinda yer almaktadir. Mifredatta yer alan her bir dersin program
ciktisina katkisina iliskin tablolar AKTS bilgi paketinde “Ders ve Program Yeterlilikleri iliskisi”
sekmesi altinda yer almaktadir. Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi programinin ¢iktilari daha énce
de deginildigi Uzere 2024-2025 glz egitim-6gretim doneminde gincellenmistir.
Universitemizde her egitim-6gretim dénemi baslangicina degin  AKTS bilgi paketi
gincellemelere acgik tutulmaktadir. Ders sorumlusu 6gretim elemanlarinin sistematik sekilde
gincelleme yapma imkani s6z konusudur. Ders-program yeterlilikleri iliskisi sayisal, sozel ve
iliski varhigr acisindan farkli iliski dizeylerine gére siniflandirilmaktadir. iliski diizeyleri O (yok) ve
5 (en yUksek) arasinda sayisal sekilde ifade edilirken, az, orta ve cok olarak da sozel sekilde ifade
edilmektedir. Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi programi I. yariyil ders ve program yeterlilikleri
iliskisi asagida 6rnek 1 olarak sunulmaktadir.

Ornek 1: Dersler ve Program Yeterlilikleri iliskisi

O lliski Dizeyi (Sayisal) @ iliski Diizeyi (Sazel)

@ iliski Varig yil

2020 (2020 Siyaset Bilimi ve Kamu =

1.Yanyll Ders Plani

Ders Kodu Ders Adi Zorunlu/Secmeli Grup Kodu PL P2 P3 P4 P5 P6 P7 PB P9 PI0 P11 P12
AIT181 Atatirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi I Zorunlu - - - - - - - - - - - 4
KMY103 Hukukun Temel Kavramlan Zorunlu 3 5 5 5

KMY105 Siyaset Bilimi I Zorunlu - -4 - - 5 - 5 5

KMY107 Yanetim Bilimi Zorunlu 4 5 3 3 3 2 5
KMY111 Siyasal Distinceler Tarihi I Zorunlu 2 - - 2 - - 3

KMY113 Kamu Yanetimine Girig Zorunlu 5 5 - 4 - 4 - 3 - - 5
TUR181 Turk Dili T Zorunlu - - - - - - - - - - - 4
YDL183 Yabana Dil I Zorunlu - - -l - - - - - - - - 4

Akts bilgi paketinde her dersin 6grenim g¢iktisi ve program ciktilari arasindaki iliski de matris
tablolarla sunulmaktadir. “Dersler” sekmesi ile ulasilan mifredat derslerinin tamaminda matris
seklinde hazirlanmis tablolar mevcuttur. Bu sayede her bir ders ¢iktisinin hangi program ciktisi
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ile ne dizeyde iliskili oldugu gorilebilmektedir. ISF 107 Genel Muhasebe | dersine iliskin matris
ornek 2 olarak sunulmustur.

Ornek 2: Ders Ogrenme Ciktilari ve Program Yeterlilikleri iliskisi

Dersin Program Giktilarina Katkisi
P1 P2 P3 P4 P53 P& P7 P& PO P10 P11 P12

4 5 3 3 3 2 5

Katki Diizeyi: 1: Cok Diisik 2: Disik 3: Orta 4: Yiiksek 5: Cok Yiiksek

Bu tabloda 01-05 KMY 107 Yonetim Bilimi dersinin 6grenme ciktilarini P1-P12 ise Siyaset Bilimi
ve Kamu Yonetimi program vyeterliliklerini/giktilarini gostermektedir. Burada dersin 6grenim
ciktilarinin hicbiri P5, P7, P9, P10 ve P12 yeterliligine katki saglamamaktadir. Tim ders 6grenim
ciktilart P1’e 4 (ylUksek) puan, P2’ye ve P11’e 5 (cok ylUksek) puan katki saglamaktadir. Dersin
o6grenme ciktilari P8 yeterliligine 2 (dusik) puan katki saglarken, P3, P4 ve P6 yeterliliklerine 3
(orta) puan katki saglamaktadir. Ders 6grenim ciktilari glincellendiginde matrislerde de ilgili
katkir dizeylerine iliskin degisiklikler yapilmaktadir. Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi program
yeterlilikleri bilgi, beceri ve yetkinlik bilesenleri temelinde belirlendigi icin her bir ders 6grenim
ciktisinin hangi kazanimlara katki sagladigi da matrisler ile gorilebilmektedir. Bilgi paketinde yer
alan bu veriler ile derslerin ve derslerin 6grenme ciktilarinin program vyeterliligine olan katkisi
seffaf bir sekilde takip edilmekte ve gerektiginde glincellenmektedir.

Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi program ciktilarina katki saglayan dersler ve bunlarin katki
dlzeyleri belirlendikten sonra mifredat derslerinin basari ile tamamlandigini belirlemek de
program ciktilarina ulasildiginin en 6nemli gdstergesi olacaktir. Program mufredatinda yer alan
dersler  Universitemiz Bologna Sisteminde vyer alan degerlendirme olcitleri ile
degerlendiriimekte ve basar kriterleri Karabiik Universitesi On Lisans, Lisans Egitim-Ogretim Ve
Sinav Yénetmeligi ve Karabiik Universitesi Olcme Ve Degerlendirme Esaslari Yonergesine uygun
olarak belirlenmektedir. Yonerge MADDE 10- (1)’e gore: Sinav degerlendirme sistemine gore
bir dersten bir 6grenci; a) AA, BA, BB, CB veya CC notlarindan birini almis ise o dersi basarmis
sayilir. b) DC notunu almis ise o dersi kosullu basarmis sayilir. Bu husus dogrultusunda derslerin
basarili bir sekilde tamamlanmasi program c¢iktilarinda ifade edilen kazanimlarina ulasilabildigini
gdstermektedir. Bologna sisteminde yer alan degerlendirme &lcgitleri; ara sinav, kisa sinav,
ddev, devam, uygulama, proje ve yariyil sonu sinavi (final sinavi) seklinde belirlenmistir. Ders
yontem ve teknikleri ise ilgili ders sorumlusunun inisiyatifi ile, konu anlatimi, 6rnek olay
incelemesi, beyin firtinasi, problem ¢c6zme, tartisma yontemi, grup calismasi yontemi, proje
yontemi, uygulama gibi derse 6zg, etkin 6gretim yontem ve tekniklerinden olusmaktadir. Bu
yontem ve teknikleri ve bu degerleme olcltleri ile basarili olan 6grencinin program ciktilarina
ulasmasi mimkin olabilecektir. Tablo 3.2.a."da program c¢iktilarina katki saglayan bazi mufredat
dersleri ve bu derslerin 6gretim yontem teknikleri, degerlendirme olgltlerine iliskin
aciklamalara yer verilmistir.



https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/progAbout.aspx?lang=tr&curSunit=226
https://drive.google.com/file/d/1uCUEKyFgqSvu5f0eDvj17nU2ekt7UlwT/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1uCUEKyFgqSvu5f0eDvj17nU2ekt7UlwT/view?usp=sharing
https://oidb.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/1261072022123415.pdf
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Tablo 3.2.a. Miifredat Derslerinin Program Ogrenme Ciktilarina Katkis

Program Ogrenme Ciktilari

Mifredat Dersleri

Olgme ve
Degerlendirme
Yontemleri

PY1: Kamu yonetimi disiplininin gecmisini, buginini
ve muhtemel gelecegini degerlendirebilir.

KMY107 Yoénetim Bilimi, KMY113
Kamu Yénetimine Giris, KMY110
insan  Cevre Kent, KMY114
Tirkiye'nin idari Yapisi, KMY203
Siyasi Tarih I, KMY225 Kamu
Yonetimi, KMY305 Kamu Yonetimi
Ulke incelemeleri, KMY337 Turk
Siyasal Hayati |, KMY334 Tirk
Siyasal Hayati I, KMY427 Kamu
Yonetiminde Denetim

Ara sinav, Odev, Anlatim,
Tartisma, Kisa sinav, Final sinavi

PY2: Cagdas kamu yonetimi uygulama ve teorileri
hakkinda ulusal ve uluslararasi dizeydeki bilgileri
degerlendirebilir.

KMY107 Yonetim Bilimi, KMY113
Kamu Yonetimine Giris, KMY114
Tirkiye'nin idari Yapisi, KMY225
Kamu Yénetimi, KMY214 insan
Kaynaklari Yonetimi, KMY216 Turk
Anayasa Dulzeni, KMY329 Siyaset
Sosyolojisi

Ara sinav, Odev, Anlatim,
Tartisma, Ornek Olay Yéntemi,
Kisa sinav, Final sinavi

PY3: Kamu ydnetimi disipliniyle iliskisi olan tarih,
sosyoloji, iktisat, isletme, maliye, uluslararasi iliskiler
ve diger alanlar hakkinda temel bilgileri kullanabilir.

KMY105 Siyaset Bilimi I, KMY112
Sosyolojiye Giris, KMY203 Siyasi
Tarih |, KMY221 iktisada Giris,
KMY223 Genel Muhasebe |,
KMY225 Kamu Yénetimi, KMY206
Siyasi Tarih I, KMY212 Genel
Muhasebe I, KMY218 Kamu
Maliyesi, KMY220 Mikro iktisat,
KMY305 Kamu Yoénetimi Ulke
incelemeleri, KMY337 Tiirk Siyasal
Hayatl |, KMY339 Makro iktisat,
KMY319 Vergi Hukuku, KMY325
Tirk islam  Disiince  Tarihi,
KMY330 Kamu Politikasi, KMY332
Cagdas Devlet Sistemleri, KMY334
Tark Siyasal Hayati I, KMY312
jstatistik, KMY328 Politik Ekonomi,
KMY409 Tirk idare Tarihi, KMY423
is ve Sosyal Givenlik Hukuku,
KMY425 Kentsel Siyaset, KMY426

Uluslararasi Hukuk, KMY430
Cagdas  Siyasal  Kuram  ve
Tartismalar, KMY432  Uygarlik
Tarihi

Ara sinav, Odev, Problem
Go6zme, Sunum, Proje Yontemi,
Uygulama, Grup Calismasi
Yéntemi, Anlatim, Tartisma,
Ornek Olay Yéntemi, Kisa sinav,
Final sinavi

PY4: Kamu yonetimi kurumlarinin érgitsel yapisi ve
islemlerini degerlendirebilir.

KMY113 Kamu Yonetimine Giris,
KMY110 insan Cevre Kent,
KMY114 Tirkiye’'nin idari Yapisi,
KMY225 Kamu Yonetimi, KMY214
insan Kaynaklari Yonetimi,
KMY216 Tirk Anayasa Duzeni,
KMY305 Kamu Yoénetimi Ulke
incelemeleri,  KMY317  Yerel
Yonetimler, KMY330 Kamu
Politikas, KMY411 Tiark Dis
Politikasi, KMY404 insan Haklari,
KMY412  Burokrasi ve  Turk
Burokrasisi

Ara sinav, Odev, Anlatim,
Problem Cozme, Tartisma,
Ornek Olay Yéntemi, Kisa sinav,
Final sinavi




Ozdegerlendirme Raporu Yénergesi

Sirim 1.4-01/01/2024

PY5: Kamu yonetiminin hukuki boyutu ile ilgili temel
konular hakkinda yaklagimlar gelistirebilir.

KMY103 Hukukun Temel
Kavramlari, KMY207 idare Hukuku,
KMY202 idari Yargilama Hukuku,
KMY329 Siyaset  Sosyolojisi,
KMY319 Vergi Hukuku, KMY424
Ceza Muhakemesi Hukuku

Ara Sinav, Odev, Tartisma,
Ornek Olay Yéntemi, Final
Sinavi

PY6: Toplumsal ve yonetsel sorunlara siyaset ve sosyal
bilimler agisindan yaklasabilir.

KMY105 Siyaset Bilimi I, KMY113
Kamu Yonetimine Giris, KMY108
Siyaset Bilimi 1, KMY112
Sosyolojiye Giris, KMY116 Siyasal
Dusunceler Tarihi Il, KMY216 Tirk
Anayasa Duzeni, KMY317 Yerel
Yonetimler, KMY335 Toplumsal
Cinsiyet ve Siyaset, KMY328 Politik
Ekonomi, KMY423 is ve Sosyal
Guvenlik Hukuku, KMY425 Kentsel
Siyaset, KMY406  Turkiye'nin
Toplumsal Yapisi, KMY412
Blrokrasi ve Turk Burokrasisi,
KMY420 Siyaset Psikolojisi,
KMY430 Cagdas Siyasal Kuram ve
Tartismalar, KMY432  Uygarlik
Tarihi

Ara sinav, Odev, Anlatim,
Tartisma, Proje Yontemi, Kisa
sinav, Final sinavi

PY7: Yerel yonetimlere iliskin yapi, uygulama ve
sorunlar hakkinda degerlendirme ve karsilastirma
yapabilir.

KMY103 Hukukun Temel
Kavramlari, KMY110 insan Gevre
Kent, KMY225 Kamu Yonetimi,
KMY202 idari Yargilama Hukuku,
KMY216 Tirk Anayasa Duzeni,
KMY305 Kamu Yoénetimi Ulke
incelemeleri,  KMY317  Yerel
Yonetimler, KMY306 Kentlesme
Politikalarr, KMY405 Cevre
Yonetimi ve Politikas;, KMY425
Kentsel Siyaset

Ara sinav, Odev, Anlatim,
Tartisma, Proje Yontemi, Kisa
sinav, Final sinavi

PY8: Turkiye'nin siyasal, burokratik, hukuksal ve
toplumsal glindemini takip edebilir.

KMY103 Hukukun Temel
Kavramlari, KMY105 Siyaset Bilimi
|, KMY108 Siyaset Bilimi ll, KMY112
Sosyolojiye Giris, KMY114
Tirkiye'nin idari Yapisi, KMY116
Siyasal  Duslnceler  Tarihi I,
KMY207 idare Hukuku, KMY225
Kamu Yonetimi, KMY227 Medeni
Hukuk, KMY229 Anayasa Hukuku,
KMY202 idari Yargilama Hukuku,
KMY206 Siyasi Tarih II, KMY337
Turk Siyasal Hayati |, KMY317 Yerel
Yonetimler, KMY319 Vergi
Hukuku,  KMY335  Toplumsal
Cinsiyet ve Siyaset, KMY330 Kamu
Politikasi, KMY332 Cagdas Devlet
Sistemleri, KMY318 Ceza Hukuku,
KMY328 Politik Ekonomi, KMY411
Turk Dis Politikasi, KMY419 Borglar
Hukuku, KMY425 Kentsel Siyaset,
KMY412  Birokrasi  ve  Tark
Blrokrasisi, KMY424 Ceza
Muhakemesi Hukuku, KMY426
Uluslararasi Hukuk

Ara Sinav, Odev, Tartisma,
Ornek Olay Yéntemi, Final
Sinavi

PY9: Tirk siyasetinin gelisim cizgisi ve sorunlari
hakkinda yaklasimlar gelistirebilir.

KMY105 Siyaset Bilimi I, KMY108
Siyaset Bilimi I, KMY116 Siyasal
Dusunceler Tarihi Il, KMY203 Siyasi
Tarih I, KMY206 Siyasi Tarih I,
KMY329 Siyaset  Sosyolojisi,

Ara Sinav, Odev, Tartisma,
Sunum, Ornek Olay Yéntemi,
Final Sinavi
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KMY325 Tirk islam Dusiince
Tarihi, KMY334 Turk Siyasal Hayati
I, KMY423 is ve Sosyal Givenlik
Hukuku, KMY430 Cagdas Siyasal
Kuram ve Tartismalar

KMY110 insan Cevre Kent,
KMY317 Yerel Yonetimler,
KMY306 Kentlesme Politikalari, Anlatim, Tartisma ve Ornek
KMY332 Cagdas Devlet Sistemleri, Olay Yéntemleri, Odev, Ara
KMY405 Cevre Yonetimi ve Sinav, Final Sinav
Politikasl, KMY425 Kentsel Siyaset,
KMY428 Cevre Felsefesi

PY10: Kentlesme ve cevre sorunlari ile ilgili temel
bilgileri kullanabilir.

KMY107 Yonetim Bilimi, KMY113
Kamu Yonetimine Giris, KMY225
Kamu Yonetimi, KMY317 Yerel
Yonetimler, KMY330 Kamu
Politikasl, KMY427 Kamu
Yonetiminde Denetim, KMY412
Blrokrasi ve Turk Birokrasisi

Odev, Ara Sinav, Tartisma, Kisa
sinav, Final Sinavi

PY11: Yonetim bilimi teori ve teknikleri hakkinda
temel bilgileri degerlendirebilir ve kullanabilir.

AIT181 Atatiirk ilkeleri ve inkilap
Tarihi |, TUR181 Turk Dili I, YDL183
Yabanci Dil I, AIT182 Ataturk
ilkeleri ve inkilap Tarihi Il, TUR182 Ara Sinav, Final Sinavi
Turk Dili 1l, YDL184 Yabanci Dil I,
DEG303 Degerler Egitimi, KMY422
isaret Dili

PY12: Yasam boyu 6grenme ve vatandaslik bilincine,
dil ve iletisim becerisine, tarih bilgisine sahip olur.

Tablo 3.2.a. incelendiginde her bir program ciktisina ulasmayi saglayacak nitelik ve nicelikte
mufredat dersleri ve degerlendirme olcitleri oldugu gorilmektedir. Ornegin; PY1; “Kamu
yonetimi disiplininin ge¢cmisini, bugliniini ve muhtemel gelecegini degerlendirebilir” seklinde
ifade edilen program ciktisinda ifade edilen bilgi kazanimini saglayabilecek mufredat dersleri;
KMY107 Yénetim Bilimi, KMY113 Kamu Yénetimine Giris, KMY110 insan Cevre Kent, KMY114
Tirkiye’nin idari Yapisi, KMY203 Siyasi Tarih I, KMY225 Kamu Yénetimi, KMY305 Kamu Yonetimi
Ulke incelemeleri, KMY337 Turk Siyasal Hayati |, KMY334 Tiirk Siyasal Hayati Il ve KMY427 Kamu
Yonetiminde Denetim seklinde 6rneklendirilebilir. KMY113 Kamu Yénetimine Giris dersinin
o0grenme_ciktilarindan birisi: “Kamu ydnetimi distncesinin gelisimini yorumlar” seklinde
belirlenmistir. PY1'de belirlenen Kamu Yonetimi disiplininin gecmisi, buglini ve gelecegi
hakkinda bilgi ve yorumlama yetenegi kazanimi bu dersin basarili sekilde tamamlanmasi ile
muUmkin olabilecektir. Bir baska program ciktisi PY11: “Yonetim bilimi teori ve teknikleri
hakkinda temel bilgileri degerlendirebilir ve kullanabilir” seklinde belirlenmistir. Bu program
ciktisinda belirtilen alana 6zgl yetkinlik kazanimini KMY107 Yo6netim Bilimi, KMY113 Kamu
Yonetimine Giris, KMY225 Kamu Yonetimi, KMY317 Yerel Yonetimler, KMY330 Kamu Politikasi,
KMY427 Kamu Yénetiminde Denetim ve KMY412 Birokrasi ve Turk Birokrasisi dersleri ile
saglayabilmek mimkiin gérinmektedir. Ornegin; KMY427 Kamu Yénetiminde Denetim dersinin
6grenme ciktilarindan birisi: “Yonetim alaninda gelistirilmis teori ve uygulamalari degerlendirir”
seklinde belirlenmistir. Bu ders ile Yonetim Bilimi'ne iliskin elde edilen bilginin
¢Odzimlenebilmesine iliskin kazandiriimak istenen yetkinlik, PY11 ile értismektedir.

Program ciktilarina katki saglayan derslerin 6lgme ve degerleme yontemlerine 6rnek olarak
KMY225 Kamu Yonetimi, KMY409 Tiirk Idare Tarihi gibi dersler verilebilir. Nitekim bu derslerin
basari notunun belirlenmesinde ara sinav ve yariyil sinavina ek olarak dédev ile degerlendirme
uygulanmaktadir.



https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=679128&lang=tr
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=679128&lang=tr
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/progCourseDetails.aspx?curCourse=679185&lang=tr
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=0500&curSunit=226
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=0500&curSunit=226
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3.3.  Mezuniyet asamasina gelmis olan 6grencilerin STAR Ciktilarini ve Program
Ogrenme Ciktilarini sagladiklari kanitlanmalidir.

Aciklama:

Tablo 3.1.a.’da Siyaset Bilimi ve Kamu Ydnetimi program ciktilari ve star ¢iktilari arasindaki iliski
sunulmaktadir. Star ciktilarinin ilki (SC1) alana iliskin kuramsal ve olgusal beceriye sahip olma,
program ciktilarimiz PY1 ve PY10 ile értismektedir. ikinci star ciktisi (SC2) olan alana iliskin
bilissel ve uygulama becerisine sahip olma, PY2, PY3 ve PY 12 ile iliskilendirilebilir. Uclinci star
ciktisi (SC3) alana iliskin bagimsiz calisabilme ve sorumluluk alabilme yetkinligidir. Bu star ¢iktisi
ile programimizin PY4 VE PY5 ciktilari uyum gostermektedir. Dordinci star ciktisi (SC4)alana
iliskin 6grenme vyetkinligi kazanimina iliskindir. Programimizda PY12 bu cikti ile uyumludur.
Alaniyla ilgili iletisim ve sosyal yetkinlik kazanimi olan star ciktisi programimizin PY7 ve PY8
ciktilartile iliskilidir. Alana 6zgU yetkinlikler giktisi, program giktilarimizdan PY6, PY9 ve PY12 ile
uyum gostermektedir. Bu iliski dogrultusunda mezun asamasina gelmis 6grencilerin program
ciktilarina ulasma duzeylerinin belirlenmesi ile, bu ciktilar ile iliskilendirilen star ciktilarinin da
saglanacagini sdylemek mumkun olacaktir. Tablo 3.3.1.’de son iki yilda agilan program dersleri
ile program yeterlilikleri arasindaki iliski dlizeyi ve mezun asamasina gelmis 6grencilerin notlari
Uzerinden degerlendirme sunulmaktadir.

Tablo 3.3.1. Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi Program Derslerinin Basari Durumlari ve Program
Ciktilarina Katkisi

Ders Kodu | Programi Yeterlilikleri PC1 | PG2 | PC3 | PG4 | PC5 | PC6 | PC7 | PC8 | PCO | PC10 | PC11 | PG12
AIT181 | Atatirk ilkeleri ve inkilap Tarihi |
KMY103 | Hukukun Temel Kavramlari
KMY105 | Siyaset Bilimi |
KMY107 | Yonetim Bilimi
KMY111 | Siyasal Disinceler Tarihi |
KMY113 | Kamu Yonetimine Girig
TUR181 | Turk Dili |
YDL183 | Yabanci Dil |
AIT182 | Atatirk ilkeleri ve inkilap Tarihi Il
KMY108 | Siyaset Bilimi Il
KMY110 | insan Cevre Kent
KMY112 | Sosyolojiye Giris
KMY114 | Tirkiye'nin idari Yapisi
KMY116 | Siyasal Duslnceler Tarihi Il
TUR182 | Turk Dili Il
YDL184 | Yabanci Dil Il
KMY203 | Siyasi Tarih |
KMY207 | idare Hukuku
KMY221 | iktisada Giris
KMY223 | Genel Muhasebe |
KMY225 | Kamu Yonetimi
KMY227 | Medeni Hukuk
KMY229 | Anayasa Hukuku
KMY202 | idari Yargilama Hukuku
KMY206 | Siyasi Tarih Il
KMY212 | Genel Muhasebe I
KMY214 | insan Kaynaklari Yonetimi
KMY216 | Turk Anayasa Dlzeni
KMY218 | Kamu Maliyesi
KMY220 | Mikro iktisat
DEG303 | Degerler Egitimi
KMY305 | Kamu Yénetimi Ulke incelemeleri
KMY317 | Yerel Yonetimler
KMY319 | Vergi Hukuku
KMY325 | Tirk islam Dislince Tarihi
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KMY327 | Mesleki Yabanci Dil |
KMY329 | Siyaset Sosyolojisi
KMY333 | E-Devlet
KMY335 | Toplumsal Cinsiyet ve Siyaset
KMY337 | Turk Siyasal Hayati |
KMY339 | Makro Iktisat
ATU 302 | Akademik Tirkge
KMY306 | Kentlesme Politikalari
KMY312 | Istatistik
KMY314 | Demokrasi Kuramlari
KMY318 | Ceza Hukuku
KMY324 | Mesleki Yabanci Dil Il
KMY326 | Uluslararasi Siyaset
KMY328 | Politik Ekonomi
KMY330 | Kamu Politikasi
KMY332 | Cagdas Devlet sistemleri
KMY334 | Turk Siyasal Hayati Il
KMY336 | Tirkiye AB iliskileri
KMY405 | Cevre Yonetimi ve Politikasi
KMY407 | Modern Siyasal Kuramlar
KMY409 | Tirk idare Tarihi
KMY411 | Turk Dis Politikasi
KMY415 | Siyaset ve Kaltar
KMY419 | Borglar Hukuku
KMY423 | is ve Sosyal Glivenlik Hukuku
KMY425 | Kentsel Siyaset
KMY427 | Kamu Yonetiminde Denetim
KMY429 | Bilimsel Arastirma Yontemleri
KMY402 | Modern Siyasal Akimlar
KMY404 insan Haklari
KMY406 Turkiye'nin Toplumsal Yapisi
KMY408 Turkiye Ekonomisi
KMY412 Burokrasi ve Tirk Birokrasisi
KMY416 Ortadogu’da Toplum ve Siyaset
KMY420 Siyaset Psikolojisi
KMY422 isaret Dili
KMY424 Ceza Muhakemesi Hukuku
KMY426 Uluslararasi Hukuk
KMY428 Gevre Felsefesi
KMY430 Cagdas Siyasal Kuram ve Tartismalar
KMY432 Uygarlik Tarihi
Ortalama

Tablo 3.3.1. 2023-2024 egitim 68retim doneminde her bir dersin basari ortalamalarini ve bu
derslerin hangi program ciktilari ile iliskili oldugunu goéstermektedir. Ornegin PY1’e 4 (yiksek)
ve 5 (cok yUksek) puan katki saglayan .... ders bulunmaktadir ve bu derslerin basari ortalamasi
... seklindedir. Diger program vyeterliliklerinin de basari ortalamalarinin .... Gzerinde oldugu
gorilmektedir.

Bununla birlikte Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi programinda Star ve program ciktilarini
saglamaya yonelik bilgi verecek “Mezuniyet Asamasindaki Ogrenci Yetkinlik Degerlendirme
Anketi” ve “Mezun Ogrenci Yetkinlik Degerlendir Anketi” yapilmasi planlanmaktadir.

4 Program Ogretim Plani

4.1.  Program Egitim Amaclarini ve Program Ogrenme Ciktilarini saglayan bir
Program Ogretim Plani (Mifredati) olmalidir. Program Ogretim Plani,
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Program Ogrenme Ciktilari (Genel Olcitler) ve Programa Ozgii Ogrenme
Ciktilari (Programa Ozgui Olcitleri) icermelidir.

Program Egitim Amaclarini ve Program Ogrenme Ciktilarini saglayan bir Program
Ogretim Plani (Mifredati) olmalidir.

Aciklama:

Karabiik Universitesi Siyaset Bilimi ve Kamu Yénetimi Bolim, Glkemizin ve diinyanin giincel
siyasi, sosyal ve ekonomik sorunlarina duyarli, bilimsel bilgi ve analitik dislince becerileriyle
donatiimis, kamu ve 0Ozel sektorde liderlik yapabilecek nitelikli siyaset bilimci ve kamu
yoneticileri yetistirmeyi hedeflemektedir. Toplumsal kalkinmaya katki saglayacak, demokratik
degerlere bagli, etik ilkelere sahip ve yenilikci ¢cozimler Uretebilen bireyler yetistirerek,
Ulkemizin demokratiklesme siireclerine ve iyi yonetisim anlayisinin yayginlasmasina katkida
bulunmak temel amacimizdir. Bu dogrultuda, 6grencilerimize kuramsal bilgi ve pratik beceriler
kazandiran kapsamh bir egitim sunarken, ayni zamanda bilimsel arastirma ve toplumsal
sorumluluk projelerine Gnem vermekteyiz.

Bolimumuz, 4 yillik lisans egitimi veren bir program olup, 8 yariyildan olusmaktadir. Her yariyil
30 AKTS'ye denk gelmektedir. ilk iki yilda temel siyasi bilim ve kamu y®netimi dersleri, sonraki
yillarda ise daha spesifik alanlara ydnelik dersler yer almaktadir. Ogrencilerimiz, 1. ve 2. yariyilda
sekiz zorunlu ders, 3. ve 4. yariyilda yedi zorunlu ders, 5. ve 6. yariyilda dort zorunlu ders ve en
az Ug secmeli ders, 7. ve 8. yariyilda dort zorunlu ders ve en az dort secmeli ders almaktadirlar.
Yiksekdgretim Kurulu (YOK) tarafindan belirlenen zorunlu genel kiiltiir dersleri ve yabanci dil
YDL183 ve YDL184 kodlu dersler haric¢ tim dersler yiz ylze verilmektedir.

Olgme ve
Degerlendirme
Yontemleri
Ornek:
Ders Tira Beyin firtinasi
(1) Temel Zorunlu Odev
Ders (2) Uzmanlik (2) Sunum
Kodu Ders Adi (3) Secmeli AKTS Vaka Analizi
Tamamlayici (S) KugUk Sinav (Quiz)
(4) Diger Odev
Sinav
AIT181 Atatirk IIkeI-er-l ve Inkilap 3 7 5 Sinav
Tarihi |
KMY103 | Hukukun Temel Kavramlari 1 Z 5 | . Smav
Ornek Olay
1. Yariyll Sinav
KMY105 Siyaset Bilimi | 1 VA 5 Tartisma
Odev
KMY107 Yénetim Bilimi 1 z 6 >inav
Odev
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KMY111 | Siyasal DUstinceler Tarihi | 1 YA 5 inav
Tartisma
KMY113 Kamu Yonetimi 1 z 3 >inav
Odev
TUR181 Tark Dili | 3 Z 2 Sinav
YDL183 Yabanci Dil | 3 Z 2 Sinav
AIT182 Atatirk IIkeI.er.l ve Inkilap 3 7 5 Sinay
Tarihi Il
KMY108 Siyaset Bilimi | 1 4 5 Sinav
Tartisma
: Sinav
KMY11 I K 1 Z 0
0 nsan Cevre Kent 3 Odev
.. . Sinav
2. Yariyil | KMY112 Sosyolojiye Giris 1 z 5 Bdev
i Sinav
KMY114 | Tdirkiye'nin IdariY 1 Z 6 -
urkiye'nin Idari Yapisi Odev
KMY116 | Siyasal DisUnceler Tarihi Il 1 Z 5 Sinav
TUR182 Tark Dili Il 3 Z 2 Sinav
YDL184 Yabanci Dil ll 3 Z 2 Sinav
KMY203 Siyasi Tarih | 2 VA 5 Sinav
KMY207 idare Hukuku 2 Z 4 Sinav
_— . Sinav
KMY221 Iktisada Giris 1 Z 6 Odey
Sinav
KMY223 Genel Muhasebe | 2 z 3 Tartisma
3. Yariyil Ornek Olay
KMY225 Kamu Yoénetimi 2 Z 4 >inav
Odev
Sinav
KMY227 Medeni Hukuk 2 S 4 Odev
Uygulama
KMY229 Anayasa Hukuku 2 S 4 Sinav
C Sinav
KMY202 | Idari Yargilama Hukuku 2 Z 5 Ornek Olay
KMY206 Siyasi Tarih Il 2 Z 5 Sinav
Tartisma
Sinav
4. Yanyil KMY212 Genel Muhasebe I 2 Z 5 Odev
KMY214 | insan Kaynaklari Yonetimi 2 Z 3 Sinav
Tartisma
KMY216 Turk Anayasa Dlzeni 2 z 4 Sinav
KMY218 Kamu Maliyesi 2 S 4 Sinav
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KMY220 Mikro iktisat Sinav
e Sinav
KMY305 Kamu Yonetimi .Ulke Tartisma
Incelemeleri x
Odev
Sinav
KMY329 Siyaset Sosyolojisi Odev
Tartisma
KMY337 Turk Siyasal Hayati | Sinav
KMY339 Makro Iktisat Sinav
Soru-cevap
Sinav
DEG303 Degerler Egitimi Grup Calismasi
Odev
KMY317 Yerel Yonetimler S'mav
Odev
. Sinav
5. Yariyil KMY319 Vergi Hukuku Odev
KMY325 | Tirk islam Distince Tarihi Sinav
KMY327 Mesleki Yabanci Dil | S'mav
Odev
Sinav
KMY331 Cocuk Haklari Grup Calismasi
Sunum
Sinav
KMY333 E-Devlet Odev
Ornek Olay
Sinav
KMY335 TopIumgaI Cinsiyet ve Odev
Siyaset Problem
Cozme
KMY341| Kamu Personel Hukuku Sinav
KMY306 Kentlesme Politikalari $_mav
Odev
KMY330 Kamu Politikas| >inav
Odev
Sinav
2 g D i i
KMY332 | Cagdas Devlet Sistemleri Beyin Firtinas
6. Yaryll Sinav
KMY334 Tark Si | Hayati |l -
urk Siyasal Hayati Odev
Sinav
ATU302 Akademik Tirkce Ornek Olay
Beyin Firtinasi
: Sinav
KMY312 Istatistik o
3 statisti Odev
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Sinav
. Odev
KMY314 Demokrasi Kuramlari 4 Ornek Olay
Beyin Firtinasi
KMY318 Ceza Hukuku 4 Sinav
KMY324 Mesleki Yabanci Dil |l 4 Sinav
KMY326 Uluslararasi Siyaset 4 Sinav
KMY328 Politik Ekonomi 4 >inav
Odev
KMY336 Turk|yg Avrup.a Birligi 4 Sinav
lliskileri
Cevre Yonetimi ve Sinav
KMY405 Politikasi 3 Odev
KMY407 | Modern Siyasal Kuramlar 4 Sinav
Sinav
KMY409 Turk idare Tarihi 4 Odev
Tartisma
KMY429 B|I|m§el Aragtlrma 4 %lnav
Yontemleri Odev
Sinav
KMY411 TUrk Dis Politik 4 .
rk Dis Politikasl Odev
7. Yanyll | KMY415 Siyaset ve Kiltir 4 Sinav
Odev
Sinav
KMY419 Borglar Hukuku 4 el @l
Is ve Sosyal Guvenlik Sinav
KMY423 Hukuku 4 Ornek Olay
KMY425 Kentsel Siyaset 4 Sinav
Sunum
KMY427 Kamu Yonejtlmlnde 4 Sinav
Denetim Sunum
KMY431 Siyaset Felsefesi 4 >nav
Tartisma
Beyin Firtinasi
KMY402| Modern Siyasal Akimlar 4 Ornek Olay
Tartisma
KMY404 insan Haklari 3 Sinav
Turkiye’nin Toplumsal
8. Yaryll KMY406 Yapisi 3 Sinav
Uygulama
KMY408 Turkiye Ekonomisi 4 Soru-cevap
Sinav
Blrokrasi ve Tlrk Sinav
KMY412 Blrokrasisi 4 Odev

11
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KMYA16 Ortadogu'da Toplum ve S 4 Sinav
Siyaset Tartisma
KMY420 Siyaset Psikolojisi S 4 Sinav
Tartisma
Sinav
KMY422 Isaret Dili S 4 Odev
Sunum
Ornek Olay
KMY424 | Ceza Muhakemesi Hukuku S 4 Tartisma
Sinav
Sinav
KMY426 Uluslararasi Hukuk S 4 Ornek Olay
Sinav
KMY428 Felsefesi S 4 "
Cevre Felsefesi Odev
KMY430 Cagdas Siyasal Kuram ve S 4 Sinav
Tartismalar Tartisma
KMY432 Uygarlik Tarihi 2 4 Sunum
Sinav
KMY434 Din ve Siyaset S 4 Sinav

Program Ogretim Plani, Program Ogrenme Ciktilari (Genel Olcutler) ve Programa Ozgii
Ogrenme Ciktilari (Programa Ozgii Olcitleri) icermelidir.

Aciklama:

BolimUmuzdeki her bir ders, en az bir 6grenme ciktisiyla iliskilidir ve her bir 6grenme ¢iktisinin
iliskili oldugu en az bir zorunlu ders bulunmaktadir. Benzer sekilde, programimiza 6zgl 6grenme
ciktilartile iliskili olan dersler, Tablo 10.2.1'de detayli olarak agiklanmistir. Egitim amaclarimiz ile
6grenme ciktilari arasindaki iliski ise Tablo 3.1.c'de gosterilmektedir. Bu iki tablo, egitim
amaclarimiz ile mufredatimiz arasindaki dogrudan baglantiyi ortaya koymaktadir. Egitim
amaclarimizin gerceklesmesinde en 6nemli roli oynayan zorunlu dersler, Tablo 4.1.b'de
listelenmistir.

Tablo 4.1.b Egitim Amaclari- Genel Olciitler — Zorunlu Dersler iliskisi

Program Ciktilari (Genel Olgitler) Program Egitim Amaglari

PEAl1 | PEA2 | PEA3 | PEA4 | PEAS

PC1: Siyasi Sistemler ve Surecler Hakkinda Bilgi: Temel siyasi kavramlar,
siyasi ideolojiler, siyasi sistemler, siyasi davranislar, kamu politikasi

surecleri gibi konularda derinlemesine bilgi sahibi olur. (Bilgi)
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PC2: Siyasi Analiz Becerileri: Siyasi olaylari, verileri ve metinleri analiz
edebilme, karsilastirma yapabilme ve ¢cikarimlar yapabilme becerisi

kazanir. (Beceri-Bilissel Uygulamali)

PC3: Arastirma Yapabilme Yetkinligi: Siyaset bilimi ve kamu ydnetimi
alaninda bagimsiz arastirma projeleri tasarlayabilme, veri toplayabilme,
analiz edebilme ve raporlayabilme yetkinligi kazanir. (Yetkinlik-Bagimsiz

Calisabilme ve Sorumluluk Alabilme)

PC4: Kamu Politikasi StreglerineKatiim: Kamu politikasi sireclerine aktif
olarak katilma, politika 6nerileri gelistirme ve bu énerileri savunabilme

yetkinligi kazanir. (Yetkinlik-Bagimsiz Calisabilme ve Sorumluluk Alabilme

PCS: Etik ilkeler ve Demokratik Degerler Bilinci: Siyasi ve kamu hayatinda
etik ilkelerin 6Gnemini kavrar, demokratik degerlere bagl kalir ve insan

haklarina saygili olur. (Yetkinlik-Alana Ozgii Yetkinlik)

PC5: Etkili iletisim: Siyasi konulari yazili ve s8zIi olarak etkili bir sekilde
ifade edebilme, farkli gérislere acik olma ve tartismalara katilabilme

becerisi kazanir. (Yetkinlik-iletisim ve Sosyal Yetkinlik)

PC7: Siyasi Bilgi ve Veri Analizi: Siyasi verileri analiz etmek igin istatistiksel
yontemleri kullanabilme, siyasi analiz araglarini kullanabilme yetkinligi

kazanir. (Yetkinlik-iletisim ve Sosyal Yetkinlik)

PC8 :Uluslararast iliskiler Bilgisi: Uluslararasi sistem, uluslararasi iliskiler
teorileri, uluslararasi 6rgitler ve kiresellesme gibi konularda bilgi sahibi

olur. (Bilgi)

PC9: Disiplinler Arasi Yaklasim: Siyaset bilimi ile hukuk, ekonomi, sosyoloji

gibi diger disiplinler arasindaki iliskileri kurabilme yetkinligi kazanir. (Bilgi)

PC10: Elestirel Disinme: Siyasi olaylari ve sorunlari farkh
perspektiflerden degerlendirebilme, elestirel disiinme becerisi kazanir.

(Yetkinlik-Alana Ozgii Yetkinlik)

PC11: Yasam Boyu Ogrenme: Siyaset bilimi ve kamu yénetimi alanindaki
gelismeleri takip etme, yeni bilgi ve beceriler edinmeye acik olma

yetkinligi kazanir. (Yetkinlik-Ogrenme Yetkinligi)

Derslerle iliskilendirme

e PC1: Siyasi Teori, Siyasal Duslnceler Tarihi, Siyasi Sistemler (KMY402- KMY334-

KMY332- KMY337- KMY206- KMY116- KMY108- KMY111- KMY105)

e PC 2:Siyasi Analiz, Arastirma Yéntemleri, istatistik (KMY429- KMY305)

e PC 3: Bitirme Tezi, Staj
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PC 4: Kamu Politikasi, Yerel Yonetimler (KMY409-KMY405- KMY330- KMY306-KMY225-

KMY203- KMY114- KMY110- KMY113- KMY107)

e PG 5: Degerler Egitimi, insan Haklar (KMY404-KMY214)

e PCY6: Akademik Yazma, Sunum Teknikleri (KMY324- ATU302- KMY327)

e PC 7:Siyasi Veri Analizi, istatistik (KMY339- KMY218-KMY212-KMY223)

e PC 8: Uluslararasi iliskiler, Avrupa Birligi Calismalari (KMY426- KMY416- KMY411-
KMY336- KMY3269

e PC9: Hukuk, Ekonomi, Sosyoloji (KMY408- KMY220-KMY216- KMY202- KMY227-
KMY229- KMY221- KMY207- KMY103)

e PC 10: Siyasi Felsefe, Siyaset Sosyolojisi (KMY406- KMY407-KMY329- KMY112)

e PC11:Tum Dersler

4.2.  Program Ogretim Planinin uygulanmasinda kullanilacak olan ©gretim
yontemleri, 6grencilere gerekli bilgi, beceri ve yetkinlikleri kazandiracak
yapida olmalidir.

Aciklama:

Programimiz 6gretim elemanlari tarafindan uygulanan egitim 6gretim metotlari asagida toplu
sekilde verilmistir.

Teorik YUz ylze Anlatim: Dersin sorumlu 6gretim elemani kavramsal olarak dersle ilgili bilgileri
sinifta sunar. Projeksiyon gibi gorsel araclarin aktif olarak kullaniimasiyla 6grencilerin teorik
bilgileri daha iyi kavramasi amaglanir.

Sinif ici (interaktif) Tartisma: Aktarilan kavramsal bilgileri daha iyi yerlestirebilmek veya giincel
konular hakkinda bilgi alisverisini saglamak amaciyla yapilan égrencilerin aktif katilimini tesvik
eden bir 6gretim amaclanir.

Beyin Firtinasi: Karsilasilan bir probleme ¢dzim Uretmeye ve 6grencinin analitik zekasini
harekete gecirmeye odaklanan bu ydntemde 0Ogrencilerin analiz yetenegini gelistirmek
amaclanir.

Odev: Ogrencilerin bilgi ve becerilerini artirmak maksadiyla bir konu hakkinda kapsamli
arastirma yapmalari hedeflenir.

Grup Calismalari: Ogrencilerin birlikte hareket etme ve sosyal becerilerini artirmalari amaclanir.
Boylece d6grenciler bireysel 6grenmenin yaninda sosyal 6grenme yetkinliklerini de gelistirir.

Sinav: Ara sinav, final sinavi ve quizlerle 6grencilerin problem ¢ézme, muhakeme yapma ve
bilgilerini aktarma becerilerinin gelistirilmesi amaclanir.

Cagdas Devlet Sistemleri, Modern Siyasal Akimlar, Siyasal DUsinceler Tarihi gibi derslerde
cogunlukla teorik yiz yize anlatim teknigi kullanilir.

Tirkiye Ekonomisi, Toplumsal Cinsiyet ve Siyaset, insan Haklari derslerinde beyin firtinasi
yontemi etkin bir sekilde uygulanir.
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Cevre Yonetimi Politikasi, Kamu Politikasi gibi derslerde ise sinif ici tartisma yontemi 6ne
citkmaktadir.

Odev, grup calismalari ve sinavlar dgretim elemaninin inisiyatifinde olup égrencilerin eksik
oldugu bilgi, beceri ve yetkinliklerde ihtiyaclari yoninde gelismelerini saglamaktadir.

Bunun disinda, Mesleki Yabanci Dil icin ingilizce gibi derslerle égrencinin yabanci dilde yetkinlik
kazanmasi ve is hayatinda yabancilarla daha dogru sekilde iletisime gecmesi amaclanir.

4.3.  Program Ogretim Planinin uygulanmasini glivence altina alacak ve strekli
gelisimini saglayacak bir 6gretim sistemi kurulmali ve isletilmelidir.

Aciklama:

Programin sUrekli gelisimini saglamak amaciyla 6gretim elemanlarimiz tarafindan 2023-2024
egitim 6gretim yilindan itibaren her dénemin sonunda ders ve 6gretim elemani degerlendirme
formu ve mevcut 68renci goris anketi uygulanacaktir. Bunun yaninda, konu bashgl 4.2’de
bahsedilen 6dev, sunum ve sinav gibi lgcme teknikleriyle 6grencilerin 6grenme ¢iktilarina sahip
olup olmadiklari gorilecektir. Yine ayni form ile 6grenciler dersi veren 6gretim elemanini
degerlendirerek dersin gelisimine katkida bulunacaklardir. Program &gretim planinin
uygulanmasini ve slrekli gelisimini saglama konusunda daha etkin bir slirec yonetimi icin 2024-
2025 egitim 6gretim yilindan itibaren dort asamali bir sistem isletilecektir.

1. Ofrenci memnuniyet anketi dogrultusunda boélim kurulunda degerlendirilip dersle ilgili

eksiklikler veya aksakliklar giderilmeye calisilacaktir.

2. Mezun olan 6grencilerimiz adina kurulan Mezunlar Birligimizde mezun olan 6grencilerin

kariyerlerindeki ilerlemeleri ve gelismeleri incelenmektedir. Kamu-6zel sektor bakimindan ise
yerlesen mezun sayisi ve nitelikleri degerlendirilecektir. Ayrica kendi isini kuran 6grenciler varsa
onlar hakkinda da veriler toplanacaktir.

3. Bolim komisyonlari her dénemin basinda toplanarak program hakkinda aksakliklarin

giderilmesi icin gorls alisverisi yapacaktir. Toplanti sonuclarina gére programda yapilmasi
gereken degisiklikler ve iyilestirmeler belirlenecektir. Ogrenci basari dizeyleri, vyillik
degerlendirmeye katilarak incelenecek ve program ciktilarina genel manada ne kadar ulasildigi
tespit edilecektir. Basarisiz olunan dersler ve mezuniyet oranlarindaki degisimler analiz
edilecektir.

4. Fakiltemizde Teknoloji Transfer Ofisi, Karabik Universitesinin bilimsel birikimini sanayi ile

bulusturup bolge ve Ulke sanayisinin uluslararasi rekabette daha fazla s6z sahibi olmasini,

sanayi-Universite isbirligini genis kitlelere yayarak akademik calismalar ile fikri ve sinai haklarinin
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ticarilestirilmesini, Ulke kalkinmasini yenilikci yontemlerle artirarak ulusal ve uluslararasi

dizeyde taninan bir birim olmayi hedeflemektedir.

4.4,  Program Ogretim Plani asagidaki bilesenleri icermelidir. Secmeli Ders
orani en az %25 olmahdir.

4.4.1. Program Ogretim Plani, Lisans Programi temel alan derslerini icermelidir.

Aciklama:

Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi BolimuU egitim programi tasarimi, ulusal ve uluslararasi 6gretim
programinin amaclarina ve 6grenme ciktilarina uygun olarak gerceklestirilmektedir. Bu
kapsamda Siyaset Bilimi ve Kamu Yénetimi programi amaclari, yeterlilikleri ve 6grenme ciktilar
belirlenmis ve paydaslarla Universite web sayfasinda yer alan Akademik Kredi Transfer Sistemi
(AKTS) sekmesinde paylasiimistir. Programlarin egitim amaclari, yeterlilikleri ve ciktilari ilgili
bolim ve birimler tarafindan izlenmekte, gerekli mufredat degisiklikleri Bolim Akademik
kurullarinda tartisilmakta, alinan kararlar Fakilte Kuruluna sunulmakta ve Fakilte kurulundan
degerlendiriimek Uzere Egitim Komisyonunu gonderilmekte ve nihai kararlar icin Senato
onayina sunulmaktadir.

Ders Tlru
(1) Temel Zorunlu
Ders (2) Uzmanlik (2)
Kodu Ders Adi (3) Secmeli AKTS
Tamamlayici (S)
(4) Diger
AIT181 Atatilrk IIkeI.er.| ve Inkilap 3 7 5
Tarihi |
KMY103 | Hukukun Temel Kavramlari 1 Z 5
KMY105 Siyaset Bilimi | 1 VA 5
1. Yariyl KMY107 Yonetim Bilimi 1 Z 6
KMY111 | Siyasal Dustinceler Tarihi | 1 YA 5
KMY113 Kamu Yonetimi 1 VA 3
TUR181 Turk Dili | 3 Z 2
YDL183 Yabanci Dil | 3 Z 2
AIT182 Atatlrk IIkeI.er.| ve Inkilap 3 7 5
Tarihi Il
2. Yarmilf ypy108 Siyaset Bilimi Il 1 z 5
KMY110 insan Cevre Kent 1 7 3
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KMY112 Sosyolojiye Giris 1 VA 5
KMY114 | Turkiye'nin idari Yapisi 1 Z 6
KMY116 | Siyasal DisUnceler Tarihi Il 1 Z 5
TUR182 Tark Dili Il 3 z 2
YDL184 Yabanci Dil I 3 VA 2
KMY203 Siyasi Tarih | 2 Z 5
KMY207 idare Hukuku 2 VA 4
KMY221 Iktisada Giris 1 Z 6
3. Yariyil | KMY223 Genel Muhasebe | 2 Z 3
KMY225 Kamu Yénetimi 2 Zz 4
KMY227 Medeni Hukuk 2 S 4
KMY229 Anayasa Hukuku 2 S 4
KMY202 | idari Yargilama Hukuku 2 Z 5
KMY206 Siyasi Tarih Il 2 Z 5
KMY212 Genel Muhasebe || 2 Z 5
4. Yariyil |[KMY214 | insan Kaynaklari Yonetimi 2 Z 3
KMY216 Turk Anayasa Dlzeni 2 VA 4
KMY218 Kamu Maliyesi 2 S 4
KMY220 Mikro iktisat 2 S 4
S Kamu Yénetimi Qlke 5 Z .
Incelemeleri
KMY329 Siyaset Sosyolojisi 2 YA 4
KMY337 Turk Siyasal Hayati | 2 YA 4
KMY339 Makro Iktisat 2 z 3
DEG303 Degerler Egitimi 3 S 4
KMY317 Yerel Yonetimler 2 S 4
5. Yariyil KMY319 Vergi Hukuku 3 S 4
KMY325 | Tuark Islam Distince Tarihi 3 S 4
KMY327 Mesleki Yabanci Dil | 3 S 4
KMY331 Cocuk Haklari 2 S 4
KMY333 E-Devlet 2 S 4
KMY335 Toplumsgl Cinsiyet ve 5 S 4
Siyaset
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KMY341 | Kamu Personel Hukuku 2 S 4
KMY306 Kentlesme Politikalari 2 Z 3
KMY330 Kamu Politikasi 2 VA 4
KMY332 | Cagdas Devlet Sistemleri 2 Z 4
KMY334 Tark Siyasal Hayati Il 2 VA 3
ATU302 Akademik Tirkce 2 S 4
KMY312 Istatistik 2 S 4
6. Yanyil KMY314 Demokrasi Kuramlari 2 S 4
KMY318 Ceza Hukuku 3 S 4
KMY324 Mesleki Yabanci Dil Il 2 S 4
KMY326 Uluslararasi Siyaset 3 S 4
KMY328 Politik Ekonomi 2 S 4
KMY336 TU rkiyg Avrup.a Birligi ) S 4
lliskileri
KMIY405 Cevre Yéhetimi ve ) v 3
Politikasi
KMY407 | Modern Siyasal Kuramlar 2 Z 4
KMY409 Turk idare Tarihi 2 Z 4
KMY429 Bilimfel Ara§t|.rma ) 7 4
Yontemleri
KMY411 Turk Dis Politikasi 2 S 4
7. Yariyill | KMY415 Siyaset ve Kultdr 2 S 4
KMY419 Borglar Hukuku 2 S 4
NS Is ve Sosyal Guvenlik 5 . i
Hukuku
KMY425 Kentsel Siyaset 2 S 4
KMY427 Kamu Yt’mejtiminde ) S 4
Denetim
KMY431 Siyaset Felsefesi 2 S 4
KMY402| Modern Siyasal Akimlar 2 Z 4
KMY404 insan Haklar 2 Z 3
5 vary KMYA06 TUrkiye’sgancI)plumsal 5 7 3
KMY408 Turkiye Ekonomisi 2 Z 4
KMY412 BUro'I'<rasi ve. TUrk ) S 4
Burokrasisi
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KMYA16 Ortadogufda Toplum ve ) S 4
Siyaset
KMY420 Siyaset Psikolojisi 2 S 4
KMY422 isaret Dili 3 S 4
KMY424 | Ceza Muhakemesi Hukuku 2 S 4
KMY426 Uluslararasi Hukuk 2 S 4
KMY428 Cevre Felsefesi 2 S 4
KMY430 Cagdas Siyasal Kuram ve 5 S 4
Tartismalar
KMY432 Uygarlik Tarihi 2 2 4
KMY434 Din ve Siyaset 2 S 4

4.42. Program Ogretim Plani, Lisans Programi uzmanlik alan derslerini
icermelidir.

Aciklama:

Bolimzin misyonu d8rencilere alan ile ilgili genis kapsamli ve ayni zamanda temel nitelikli bilgi aktararak
bilimsel ve analitik disinme yetenegi kazandirmaktir. Vizyonu ise gerekli teorik ve pratik bilgilere, cok
yonll dusinme, dogru karar verme ve etkili iletisim becerilerine sahip, ilgili ulusal ve uluslararasi
gelismeleri takip edebilen, takim calismasina yatkin, arastirmaci ve yenilikci bireyler yetistiren, ayni
zamanda akademik ve bilimsel niteliklere sahip 6gretim Gyelerini barindiran bir yiksekdgretim orglti
olmaktir. Bolimimuzdeki tim lisans/lisansistt derslerin, AKTS kredileri mevcuttur. AKTS kredilerinin
Universite seviyesindeki esglidimi Universite Egitim Komisyonu tarafindan gozetilmektedir. Siyaset
Bilimi ve Kamu Yonetimi programi her donem toplam 30 AKTS olmak Uzere, lisans programlari igin en
az 240 AKTS, ylksek lisans programlariicin en az 120 AKTS olacak sekilde tasarlanmistir. Bu programdan
mezun olan 6grencilerin kazanimlari ile akademik ve mesleki temel alan yeterlilikleri bu sayede netlik

kazanmaktadir.

4.43. Program Ogretim Plani, Lisans Programi yetkinlik tamamlayici dersleri
(secmeli ve zorunlu) icermelidir.

Aciklama:

Ogrenci is yikine dayall ders tasarimi boélimimizde égrencilerimizin akademik bilgi ve becerilerini
artirmak amaciyla ddevler, projeler verilmekte, cesitli sunumlar yaptiriimaktadir. Blimimuzde gondlli

olarak staj yapma imkani bulunmaktadir.
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Bolimimizde yurt ici stajlara ek olarak yurt disi Erasmus+Staj Hareketliligi imkani da bulunmaktadir.
Erasmus+Staj Hareketliligi, 6grencilerin temel ve mesleki bilgi, beceri ve yeterlilik seviyesini yikseltmeyi,
yabanci dil yeterliliklerini artirmayi, kiltirlerarasi diyalogu glclendirerek, sosyal, dilsel ve kiltirel
cesitliligin onemini kavramasini, demokratik hayata ve isglicli piyasasina aktif olarak katiimasini
amaclamaktadir. Bolim web sayfasinda ERASMUS ile ilgili bir link acilarak hem yurtdisina giden hem de
yurtdisindan gelen 6grencilere, yapilan etkinliklere, gezilere vb. iliskin haberler paylasiimakta,
Bolimimuzin uluslararasi taninirhiginin artirilarak Universitemizin Uluslararasi Bir Universite Olmak”

stratejik amacinin desteklenmesi hedeflenmektedir.

45.  Ogrencilere, istege bagli ya da zorunlu staj imkani saglanmalidir.

Aciklama:

Ogrenci is yikine dayali ders tasarimi bolimimuzde égrencilerimizin akademik bilgi ve becerilerini
artirmak amaciyla ddevler, projeler verilmekte, cesitli sunumlar yaptiriimaktadir. Bélimimuzde gondlli
olarak staj yapma imkani bulunmaktadir.

Bolimimizde yurt ici stajlara ek olarak yurt disi Erasmus+Staj Hareketliligi imkani da bulunmaktadir.
Erasmus+Staj Hareketliligi, 6grencilerin temel ve mesleki bilgi, beceri ve yeterlilik seviyesini yikseltmeyi,
yabanci dil yeterliliklerini artirmayi, kiltirlerarasi diyalogu guclendirerek, sosyal, dilsel ve kiltirel
cesitliligin dnemini kavramasini, demokratik hayata ve isglici piyasasina aktif olarak katilmasini
amaclamaktadir. Bolim web sayfasinda ERASMUS ile ilgili bir link acilarak hem yurtdisina giden hem de
yurtdisindan gelen 6grencilere, yapilan etkinliklere, gezilere vb. iliskin haberler paylasiimakta,
Bolimimuzin uluslararasi taninirliginin artirilarak Universitemizin Uluslararasi Bir Universite Olmak”

stratejik amacinin desteklenmesi hedeflenmektedir.

5  Ogretim Kadrosu

5.1.  Ogretim Kadrosu, bilimsel arastirmayi, 6grenci—6gretim Uyesi diyalogunu,
akademik danismanligl ve akademik gelisimi saglayacak ve Lisans
Programinin tim alanlarini kapsayacak sayida olmalidir.

Ogretim Kadrosu, bilimsel arastirmayi, dégrenci—ogretim Uyesi diyalogunu, akademik
danismanligi ve akademik gelisimi saglayacak sayida olmalidir.

Aciklama:
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Program blnyesinde toplamda 18 6gretim elemani gorev yapmaktadir (Siyaset Bilimi ve Kamu
Yénetimi Ogretim Elamanlari). Bu dgretim elemanlarinin 13', 6gretim (yesi olarak egitim ve
arastirma faaliyetlerine katki saglamaktadir. Programin akademik kadrosu, unvanlarina gore
cesitlenmis olup 3 profesor, 3 docent, 6 doktor 6gretim Uyesi ve 6 arastirma gorevlisinden
olusmaktadir. Bu dagilim, 6grencilere gerek lisans gerekse lisanststl dizeyde zengin bir
akademik destek sunmaktadir. 2012-2013 akademik yilinda programa ilk dgrenciler kabul
edilmistir ve su anda 500 civarinda égrencisi bulunmaktadir. Ogretim elemani basina yaklasik
28 dgrenci dusmektedir. Suanda Programdaki 6gretim elemanlarinin nitelik dizeyi de oldukga
ylksektir; 13 68retim elemani doktora derecesine, 4 6gretim elemani ylksek lisans derecesine
ve 1 6gretim elemani ise lisans derecesine sahiptir. Bu akademik ¢esitlilik, programin giglu bir
arastirma ve 6gretim kapasitesine sahip oldugunu géstermektedir.

Ogretim Kadrosu, Lisans Programinin tiim alanlarini kapsayacak sayida olmalidir.

Aciklama:

Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi programi, dort ana bilim dalinda uzmanlasmis 6gretim
elemanlariyla 6grencilere genis bir akademik yelpaze sunmaktadir (Siyaset Bilimi ve Kamu
Yénetimi Ogretim Elamanlari). Bu anabilim dallari; Kentlesme ve Cevre Sorunlari, Siyaset ve
Sosyal Bilimler, Yonetim Bilimleri ve Hukuk Bilimleridir. Bu program, anabilim dallarinin sagladigi
farkl perspektiflerle 6grencilere disiplinlerarasi bir egitim ortami sunmayi amaclamaktadir.

Kentlesme ve Cevre Sorunlari anabilim dali, kentlesmenin toplumsal etkileri ve gevre yonetimi
gibi konulara odaklanarak, ogrencilere sirdurulebilir kentlesme yaklasimlari kazandirmayi
hedeflemektedir. Siyaset ve Sosyal Bilimler anabilim dali, toplumsal yapilari, siyasi distnceleri
ve sosyal iliskileri inceleyerek, 6grencilere analiz ve yorumlama yetenegi kazandirir. Yonetim
Bilimleri anabilim dal, kamu ybnetimi, organizasyon teorisi ve yonetim slrecleri Uzerine
yogunlasarak, d6grencilere kamu sektorinde verimlilik ve etkinlik saglama bilgi ve becerileri
sunmaktadir. Hukuk Bilimleri anabilim dali ise kamu hukuku, anayasa hukuku ve insan haklari
gibi alanlarda kapsamli bir egitim vererek, 6grencilere hukuki perspektif kazandirmaktadir.

Bu akademik yapilanma, Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi programinin lkenin ihtiya¢ duydugu
nitelikli kamu yoneticileri, politik analistler ve akademik arastirmacilar yetistirmeye yodnelik
misyonunu gerceklestirmesine katki saglamaktadir. Program, teorik bilgiyi pratik becerilerle
birlestirmeyi amaclayan, cok yonli ve yenilikci bir egitim-6gretim anlayisina sahiptir.

Tablo 5.1.(a). Lisans Programi Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti

Tam Toplam
Zamanli Etkinlik
- Dagll %
Ogretim Elemaninin Kadin (TZ) Yan Son 2 Yariyilda Verdigi Tum Dersler “?gl Iml ( f))
(K) Zamanli Ogretim (O)
Erkek (v2) Arastirma
(E) Ders Saati (A) Diger (D)
Akademik Ucretli Yiiz
N Adi-Soyad . Ders Kod AKTS Yil D&
Unvani ->0yadl (DSU) ers fodu Yize/Uzaktan ! onem
%20
8 Ylzyd 2024 2 "
m;ii 6 Uixtjazs 2024 2 Ogretim
. ) o
Profesor Fatih KIRISIK E TZ . 6 Uzaktan 5024 5 Ara/;ﬁ(r)ma
KMY817 8 YizyU 2024 2
Uzylze %20
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Diger
KMY111 5 Yiizytize 2024 2
KMY337 4 Yizylze 2024 2 %50
) P KMY429 4 Ylzylze 2024 2 Ogreti
Profesor | llyas SOGUTLU | E 7z 4 Og;t(')m'
KMY 744 6 Uzaktan 2024 2 °
Arastirma
LUEE701 8 Uzaktan 2024 2
KMY409 4 Ylzylze 2024 2
KMY734 8 Yuzylze 2024 2
%60
KMY825 8 Yuzylze 2024 2 Ogretim,
. . o
Profesor Sait ASGIN E TZ KMY738 6 Uzaktan 2024 ) %20
Arastirma,
%20 Diger
KMY737 8 Uzaktan 2024 2
KMY317 4 Yuzylze 2024 2
KMY405 3 Yuzylze 2024 2
KMY425 4 Ylzylze 2024 2 %70
Ogretim,
Dogent | Kemal YAMAN E Tz KMY743 6 Uzaktan 2024 2 %30
- Arastirma
KMY715 8 Ylzylze 2024 2
KMY813 8 Ylzylze 2024 2
KMY740 6 Uzaktan 2024 2
KMY329 4 Ylzylze 2024 2
KMY407 3 Yuzylze 2024 2
%40
KMY741 6 Uzaktan 2024 2 Ogretim,
Dogent Utku AYBUDAK E TZ KMY 745 6 Uzaktan 2024 2 %40
Arastirma,
KMY748 8 Yizyiize 2024 2 %20 Diger
KMY831 8 Ylzylze 2024 2
KMY225 4 Yilzylze 2024 2 %30
Ogretim,
%60
KMY305 3 Yuzylze 2024 2
Arastirma,
%10 Diger
Dogcent Metin OZKARAL E TZ
KMY742 6 Uzaktan 2024 2
KMY819 8 Ylzylze 2024 2
Dr. Ozge YAVUZ K TZ KMY203 5 Yilzylze 2024 2 %60
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Ogretim KMY739 6 Uzaktan 2024 2 Ogretim,
Uyesi %40
KMY753 8 Ylzyuze 2024 2 Aragtirma
KMY823 8 Ylzyuze 2024 2
KMY105 5 Ylzylze 2024 2
0,
Dr. KMY431 4 Ylzyuze 2024 2 C)“A)Gtc')
. retim,
Ogretim Saim SALL E 17 — 8
Ovesi LUEE701 8 Yuzylze 2024 2 %40
Y Arastirma
LUEE801 8 Ylzylze 2024 2
%30
Dr. KMY335 4 Ylzylze 2024 2 Ogretim
C)gretim Sedef ERKMEN K TZ %45
Uyesi Arastirma,
%25 Diger
KMY754 8 Ylzyuze 2024 2
KMY107 6 Yiizytize 2024 2 _ %40
Dr. Ogretim,
Ogretim Gokhan ASKAR E TZ KMY113 3 Yuzyiize 2024 2 %40
Uyesi Arastirma,
KMY726 8 Yizyiize 2024 2 %20 Diger
KMY103 5 Ylzyuze 2024 2
KMY207 4 Yizylze 2024 2 %50
Dr. ) L )
Ogretim _ Emin E 17 KMY419 4 Yizyiize 2024 2 Ogretim,
Uvesi HUSEYINOGLU %50
yes! KMY719 8 Yizyize 2024 2 Arastirma
KMY805 8 Ylzylze 2024 2
KMY227 4 Yizylze 2024 2
KMY229 4 Ylzylze 2024 2
KMY331 4 Ylzylze 2024 2 %40
Dr. Ogreti
el Abdiilazim KMY 341 4 Yiizyiize 2024 2 gretim,
Ogretim iBRAHIM E TZ %50
Uyesi KMY748 6 Uzaktan 2024 2 Arastirma,
%10 Diger
KMY749 6 Uzaktan 2024 2
KMY801 8 Ylzylze 2024 2
0,
Ars. Gor. %50
or Ece KAYA K TZ - - - - - Arastirma,
' %50 Diger
% 70
Ars. Gor. Muhammed E TZ - - - - - Arastirma,
Kasim KAVAK .
% 30 Diger.
%70
) Beyza YILMAZ °
Ars. Gor. N K TZ - - - - - Arastirma,
SONMEZ -
%30 Diger
%70
Ars. Gor. Yasin KACAR E TZ - - - - - Arastirma,
%30 Diger
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. %50
Ars. Gor Zeynep Kubra K TZ - - - - Arastirma
3501 KAHRAMAN sHrma,
%50 Diger
%70
Ars. Gor. Furkan KILINCER E TZ - - - - - Arastirma,
%30 Diger
Tablo 5.1.(b) Lisans Programi Ogretim Kadrosunun Analizi
Ogretim Elemaninin Tam Deneyim Suresi (Yil)
Zamanli
Kadin (T) yari
Zamanli
Akademik (K) (Y) Sl EY
Unvani Adi-Soyadi Yasl Ana Bilim Dali Erkek B Ozel | Akademik | Yiiksekdgretim
(E) Saati | Sektor Kurumunda
Ucretli
(DSU)
Prof. Dr. Fatih KIRISIK 50 | Hukuk Bilimleri E TZ - 25 2
Prof. Dr. ilyas SOGUTLO 56 Sl.Yaset ve Sosyal E TZ - 38 14
Bilimler
Prof. Dr. Sait ASGIN 57 | Yonetim Bilimleri E TZ 19 15 15
Dog. Dr. Kemal YAMAN 67 Kentlesme ve E TZ - 41 14
Cevre Sorunlari
Dog. Dr. Utku AYBUDAK 35 Sl.y.aset ve Sosyal E TZ 0 13 3
Bilimler
Doc. Dr. Metin OZKARAL 42 | Yonetim Bilimleri E TZ 2 15 15
Dr. O'gretim Brge YAVUZ 37 S|.y.aset ve Sosyal ¢ 7 i 14 6
Uyesi Bilimler
Dr. O-gret|m Saim SALL 51 S|.y.aset ve Sosyal . 7 19 18 )
Uyesi Bilimler
Dr. O-gretim Sedef ERKMEN 37 SlhyAaset ve Sosyal ¢ 7 i 13 7
Uyesi Bilimler
UD.;ecs’igre“m Gokhan ASKAR |37 | Yonetim Bilimleri | E Tz . 13 10
U'D.;'ecs’igret'm Emin HUSEYINOGLU |47 | Hukuk Bilimleri E a4 10 11 11
UD.\r/'e?igre“m Abdalazim IBRAHIM | 43 | Hukuk Bilimleri E v 3 10 10
Ars. Gor. Dr. Ece KAYA 39 Kentlesme ve K TZ - 14 14
Cevre Sorunlari
Muhammed Kasim Kentlesme ve
Ars. Gor. E TZ -
3. &or KAVAK 29 Cevre Sorunlari 4 ‘
) Beyza YILMAZ Siyaset ve Sosyal
Ars. Gor. . 31 K TZ - 7 7
e 01 SONMEZ Bilimler
Ars. Gor. Yasin KACAR 31 | Yonetim Bilimleri E TZ - - 7
. Zeynep Kibra . .
Ars. Gor. KAHRAMAN 30 | Hukuk Bilimleri K TZ - - 5
Ars. Gor. Furkan KILINCER 24 | Hukuk Bilimleri E TZ - 1 1
5.2.  Ogretim Kadrosu, Lisans Programinin sirdirilmesi ve gelistiriimesini

saglayacak yeterli niteliklere sahip olmalidir.
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Aciklama:

Programimiz 6gretim elemanlari tarafindan 2020- 2024 (Haziran) donemine iliskin ar-ge, proje
ve vyayin sayllari incelendiginde, Ulusal hakemli dergilerde yayimlanan makale sayisi 21,
Uluslararasi ve ulusal bilimsel toplantilarda sunulan ve bildiri kitaplarinda (proceedings) basilan
bildiri sayisi 50, ulusal ve uluslararasi kitaplar veya kitaplardaki bolim sayisi 45 ve Uluslararasi
alan endekslerinde yayimlanan makale sayisi 28 olarak gerceklesmistir. SCI, SCI-Expanded, SSCI
ve AHCI endeksli dergilerde 2020- 2024 (Haziran) déneminde yayimlanan yayin sayisi ise 1
olmustur. Ulusal ve uluslararasi kurum ve kuruluslar tarafindan desteklenen Ar-Ge projesi sayisi
1 adettir.

Tablo 5.2. (a): Arastirma-Gelistirme, Proje ve Yayin (Zorunlu)

SCl, SCI- . Ulusal ve
Expande YOK uluslarara
Ulusal P Ulusal 100/ | TUBITAK | TUBITAK | sikurum
— ) d, SSCI | Uluslararasi Patent,
p hakemli veya Ulusal ve 2000 | ulusalve | ulusal ve ve
e ) ve AHCI Alan faydali S
— dergilerd ) .| Uluslarar Uluslararasi | Projesi | uluslarar | uluslarar | kuruluglar
c endeksli | Endekslerin . model
o e ) asl Kitap Sempozyumla | doktor asl asl tarafinda
S dergilerd | de Taranan e ve
o | yayimlan ) Bolumu rda Sunulan a arastirm | destek n
R e dergilerde tasarim . .
=< an yayin veya Bildiri Sayisi | bursiy | abursu | programi | desteklen
yayimlan | yayin sayisi ) sayisl )
saylsl an vavin Kitap eri sayisl saylsl en Ar-Ge
yay sayisl projesi
sayisl
saylsl
=
5 E
S~ - - 2 - - 13 - - - 1
N @©
£
o
S 4 1 4 11 - 10 - - - -
~N
~
S 4 - 8 11 - 17 - - - -
N
—
S 4 - 11 10 - 6 - - - -
~
o
S 9 - 3 13 - 4 - - - -
~N

5.3.  Atama ve yUkseltme kriterleri 5.1. ve 5.2. ‘de siralananlari saglamaya ve
gelistirmeye yonelik olarak belirlenmeli ve uygulanmalidir.

Aclklama:

Karabiik Universitesi’nde égretim tye ve yardimcisi kadrolarina yikseltilme ve atanma islemleri,
2547 sayili Yuksekogretim Kanunun 23, 24, 26, 33 ve 34’nci maddeleri ile bu kanunun 65’inci
maddesi geregince hazirlanmis olan Ogretim Uyeligi Yikseltiime ve Atanma Yénetmeliginin ilgili
maddelerine, Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemani Kadrolarina Yapilacak Atamalarda
Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Sinavlarina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmeligine,
Yabanci Uyruklu Ogretim Elemani istihdamiyla ilgili Usul ve Esaslar ve Karabiik Universitesi
Yabanci Uyruklu Ogretim Elemani Calistirma Yonergesine gore yapilir.
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Bu baglamda, 6gretim Uyelerinin ulusal ve uluslararasi yayinlari dikkate alinarak genel
degerlendirmeler yapilmaktadir. Bu kapsamda;

5.3.1. Arastirma Gorevlisi Atanma Kosullari

a) ALES’ten en az 70 (yetmis), YUksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi
yabanci dil sinavindan en az 50 puan veya esdegerligi kabul edilen bir sinavdan bu puan muadili
bir puan almis olmak gerekir.

b) On degerlendirme ve nihai degerlendirme asamalarinda lisans mezuniyeti notunun
hesaplanmasinda kullanilacak 4’k ve 5’lik not sistemlerinin 100’lUk not sistemine esdegerligi
Yuksekogretim Kurulu karariyla belirlenir. Diger not sistemlerinin 100’lik not sistemine
esdegerligine yiksekogretim kurumlarinin senatolari karar verir.

c) Basvurdugu alanla ilgili bir tezli yiksek lisans veya doktora programinda kayith 6grenci
olmak.
d) Arastirma gorevlileri kadrolarinin bulundugu Anabilim Dali ve B6lUm Kurulunun “Uygun”

Gorusu, Fakllte Yonetim Kurulunun teklifi ile birer yillik streler halinde her yil yeniden
uzatilabilir.

5.3.2. Doktor Ogretim Uyesi Kadrosuna ilk Defa Atanma igin:
a) Doktora calismalarini basari ile tamamlamis olmasi,

b) Akademik etkinlik degerlendirmesinde en azi 150 puani Ek1’de yeralan4.1,4.2,4.3,4.4,
4.5 ve 4.6 ulusal ve uluslararasi makale, bildiri ve kitap calismalari olmak tzere en az 250 puan
almis olmak gerekmektedir.

c) 1416 sayili kanun kapsaminda doktora egitimini yurt disinda basari ile tamamlayanlarin,
doktora denklik basvurusu yaptiginin belgelendirilmesi durumunda ilan sarti ve diplomalarinin
denkligi aranmaksizin yukaridaki sartlari saglamalari durumunda atamalari yapilir. Doktora
denklik basvurusu reddedilenlerin ise doktor 6gretim Uyesi kadrosuyla ilisiginin kesilerek
Ogretim gorevlisi kadrosuna atama islemleri baslatilir.

5.3.3. Doktor Ogretim Uyesi Kadrosuna Yeniden Atanma igin:

a) ilgili akademik birimin y&netim kurulunun gérisi alindiktan sonra Dekanin énerisi ile
Rektor tarafindan Ug yil streyle atanir.

b) Yeniden atanma basvurusu yapacak doktor &gretim dyesinin, bir 6nceki atanma
tarihinden sonraki eserleri kullanarak, EK-1'de yer alan puanlama tablosunun 4.1, 4.2, 4.3, 4.4,
4.5 ve 4.6 kisimlarindan en az 225 puan olmak Ulzere toplamda 450 puan almis olmasi
gerekmektedir.

c) Degerlendirme sonucunda gorev siresinin uzatilmasinin uygun olup olmadigl Basvuru
Degerlendirme Komisyonu tarafindan yazili olarak belirtilir. Puan sartinin saglanamamasi
durumunda 6gretim Uyesinin gorev siresi tek sefere mahsus olmak tzere bir (1) yil uzatilabilir.
Bu slire sonunda da gerekli kosullari saglayamayan 6gretim Uyesinin gorev slresi sonlandirilir.

5.3.4. Dogentlik Kadrosuna ilk Defa Atanma igin:

a) 2547 sayili Yiksekdgretim Kanunu'nun 24. maddesi uyarinca dogent unvani almis
olmasi,
b) Dogent unvani yurt disindan alinmis ise, bu unvanin 2547 sayil Yiksekdgretim Kanunun

27’nci maddesi geregince Universitelerarasi Kurul tarafindan denkligini almis olmasi,
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c) Akademik etkinlik degerlendirmesinde en az1 400 puani Ek1’de yeralan4.1,4.2,4.3,4.4,
4.5 ve 4.6 ulusal ve uluslararasi makale, bildiri ve kitap ¢alismalari olmak Gzere doktora unvanini
aldiktan sonraki calismalarindan toplam 800 puan almis olmasi gerekmektedir.

5.3.5. Profesdr Kadrosuna ilk Defa Atanma igin:

a) 2547 sayili Yiksekogretim Kanunun 24’Unct maddesi geregince Dogentlik unvanini
almis olmasi, ayni kanunun 27’nci maddesi geregince Yurtdisindan alinan Docentlik unvani
denkliginin Universitelerarasi Kurul karariyla kabul edilmis olmasi,

b) Dogentlik unvanini aldiktan sonra en az bes (5) yil streyle, acik bulunan profesorlik
kadrosu ile ilgili bilim veya sanat alaninda ¢alismis olmasi,

c) Dogentlik unvanini aldiktan sonra, ilgili bilim ya da sanat alaninda 6zgln eserler,
calismalar yapmis olmak ve bu eserlerinden birini (makale, kitap, vb.) basvuru formunda baslica
eser olarak belirtmis olmasi,

d) Akademik etkinlik degerlendirmesinden en az 400 puani EK-1'de yer alan puanlama
tablosundaki 4.1, 4.2, 4.3, 4.4, 4.5 ve 4.6 4 kisimlarindan olmak (zere dogentlik unvanini
aldiktan sonraki calismalarinda toplam 1000 puan almis olmasi gerekir. Daha dnce Profesorlige
yikseltilerek atanan 6gretim Uyeleri de ilan edilen profesorlik kadrosuna yukaridaki sartlari
yerine getirerek basvurur.

5.3.6. Yabanci Uyruklu Ogretim Uyelerinin istihdami igin:

Yiksekdgretim kurumlarinda lisans ve lisans Ustl dizeyde ders vermek amaciyla istihdam
edilecek yabanci uyruklu 6gretim Uyeleri, doktora derecesine sahip olmak ve ders verecegi
programin egitim diliyle ilgili yeterligini kanitlamis olmak kaydiyla asagidaki sartlardan en az
birini saglamis olmalidir:

a) Yiksekogretim Kurulu tarafindan taninan yiksekoégretim kurumlarindan birinde en az
bir yil stireyle 6gretim elemani olarak calismis oldugunu belgelendirmek,

b) Alaninda yayimlanmis en az bir kitabi bulunmak veya son bes yilda hakemli dergilerde
yayimlanmis en az bes makalesi olmak.

Yiksekdgretim kurumlarinda ders verme goreviyle birlikte ayni zamanda projelerde gorev
vermek ve arastirma faaliyetlerinde de istifade etmek Uzere yabanci uyruklu 6gretim Gyesi
istihdamt icin adayin asagidaki sartlardan en az birini saglamis olmasi gerekir:

a) Dunyadaki Universite siralamalarindan [Times Higher Education (THE); World University
Rankings, QS World University Rankings veya Academic Ranking of World Universities (ARWU)]
herhangi birinde ilk 1000 icinde yer alan Universitelerden birinden yiksek lisans veya doktora
derecesine sahip olmak ya da bu Universitelerde akademisyen ve arastirmaci olarak en az bir yil
calismis olmak,

b) Istihdam edilecegi tiniversitenin yetkili kurullarinca muteber olarak kabul edilen endeksli
dergilerde en az on makale yayimlamis olmak,

c) Devam eden veya basariyla tamamlanmis olup bilime ve sanayiye katki saglayan bilimsel
mahiyette en az bir arastirma projesinde koordinator, ylritlcu veya arastirmaci olarak gorev
almis olmak.

5.3.7. Yabanci Uyruklu Ogretim Uyelerinin Yeniden Atanmasi igin:
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a) Karabik Universitesi Yabanci Uyruklu Ogretim Elemani Calistirma Yonergesinde yer alan
akademik faaliyetlerin puanlandigi “Puanlama ve Degerlendirme Tablosu”ndan ¢alistigI her tam
egitim 6gretim donemi icin Universite Senatosu tarafindan belirlenen asgari puani almis
olmalari,

b) Fiilen ders (6n lisans, lisans, yiksek lisans, doktora veya Universite segmeli derslerinden)
veriyor olmalari gerekir.

c) (Ek: Karabiik Universitesi 26/10/2023 tarih ve 2023/15-8 sayil Senato Karari) Bu fikranin
(b) bendinde belirtilen asgari puan vyeterliligini saglayamayan 0gretim elemanlarindan
hizmetine ihtiya¢ duyulanlara, birim yonetim kurullarinin uygun gorisi ve komisyonun teklifi
uzerine Universite Yonetim Kurulu Karari ile sézlesmelerinin bitim tarihinden itibaren bir defaya
mahsus olmak Uzere bir yil ek slre verilebilir. Verilen bu ek slre sonunda da sartlari
saglayamayanlarin sozlesmeleri uzatilmaz.

6 Altyap!

6.1.  Ogretim fiziki ortami, Program Ogrenme Ciktilarini saglamak icin yeterli
olmalidir.

Aciklama:

Programimiz, Merkez Kampusinde bulunan iktisadi ve idari Bilimler Fakiltesi binasinda
konumlanmaktadir. Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi programinda uzaktan verilen derslerde
Microsoft Teams programi kullanilmaktadir. Yiz ylze dersler ise Tablo 6.1.'de sunulan
dersliklerde verilmektedir. Ayrica islami ilimler Fakiltesi'nden derslik talep edilebilmektedir.
Dersliklerde internet erisimi ve projeksiyon cihazi mevcuttur.

Tablo 6.1. Derslik ve Ogrenci Sayilari Dagilimi

Derslik Adi Ogrenci Kapasitesi (kisi) Derslik m?
D301 135 180
D302A 72 90
D302B 54 70
D308 120 150
D307 135 180
D306A 72 90
D3068B 54 70
D401 135 150
D402 120 150
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D408 120 150
D407 135 180
D406 120 150
517 YI Dersligi 10 30

6.2.  Ogrencilerin ders disi etkinlikler yapmalarina imkan saglayan, sportif,
sosyal ve kultirel beklentilerini karsilayan, mesleki gelisimlerini
destekleyen ve 0grenci—0gretim Uyesi diyalogunu saglayan bir altyapi
mevcut olmalidir.

Aciklama:

Ogrencilerimize yonelik saglik, kiiltiir ve spor hizmetleri, genellikle Saglik, Kiltiir ve Spor (SKS)
Daire Baskanhg tarafindan saglanmaktadir. Bu kapsamda, bir kapali spor salonu, agik spor
alanlari, Universite camisi, sosyal tesisler, 6grenci yasam merkezi, kantin ve kafeteryalar gibi
cesitli olanaklar sunulmaktadir. Universitemiz blinyesinde, Siyaset Bilimi ve Kamu Yénetimi
programi ile dogrudan baglantili olarak 92 6grenci kullbi faaliyet gdstermektedir.

Ayrica, dgrencilerimiz lisans egitimleri siiresince en fazla dért adet USD kodlu (iniversite secmeli
dersi alabilmektedir. Bu derslerde basarili olan 6grencilere sertifika verilmesi ve 6grenci kulib
etkinliklerini belgeleyen sosyal transkript sunulmasi planlanmaktadir.

Karabiik Universitesi, 2-3 Mart 2024 tarihlerinde Tirkiye’nin milli sosyal bilimler hamlesine
katkida bulunmak amaciyla Turkiye'nin ilk ulusal ve uluslararasi sosyal bilimler festivali olan
Sosyalfest’i dizenlemistir. Sosyalfest, yenilik¢i ve sorun ¢ozmeye odakli yaklasimlar iceren
sosyal model tasarim yarismalari, ¢esitli konularda dizenlenen soylesiler, etkinlikler ve atdlyeler
gibi bircok faaliyete ev sahipligi yaparak toplumsal sorunlarin ¢ézimine yonelik farkindahgi
artirmayi hedeflemistir. Bu festivalde, Gniversite kategorisinde 2 bin 857 basvuru yapilmis olup,
katilimcilar arasinda 6grencilerimiz ve akademisyenlerimiz de yer almistir.

Ayrica, Karabik Universitesi, 21-22 Mayis 2024 tarihlerinde diizenlenen KBUFEST ile Tiirkiye’nin
dort bir yanindan gelen katiimcilarin yer aldigi bir etkinlik gerceklestirmistir. Bu festival, 81 ilin
kaltirel zenginlik ve cesitliligini sergilemeyi amacglamis ve 06grencilerimizin keyifli vakit
gecirmelerine ve sosyal etkilesimde bulunmalarina olanak saglamistir.

6.3.  Bilgi sistemleri, Program Ogrenme Ciktilarini saglamak ve Program Egitim
Amaclarina ulasmak icin yeterli olmaldir.

Aciklama:

Universitemizde kullanilan OBS adli 6grenci bilgi sistemi sayesinde égrencilerimiz; program ve
ders bilgi paketlerine erisim, ders secimi, derse devam durumu takibi, transkriptlere erisim gibi
bircok konuda bilgiye hizli bir sekilde ulagsmaktadir. OYS adli 68renci ydnetim sistemi ise ders
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notlarinin paylasiimasi gibi konularda kullaniimaktadir. Programimizda yUz yize verilen dersler,
internet erisimi ve projeksiyon cihazi bulunan dersliklerde gerceklestirilmektedir. Bu derslikler
arasinda en yuksek kapasiteli olani 135 kisilik 68renci kapasitesine sahiptir. Uzaktan egitim icin
ise Microsoft Teams platformu kullanilmakta olup, bu platform Uzerinden verilen derslerde
katilimci sayisi daha fazla olabilmektedir.

6.4. Kutiphane imkanlari, Program Ogrenme Ciktilarini saglamak ve Program
Egitim Amaclarina ulasmak icin yeterli olmalidir.

Aciklama:

Programimizin bulundugu Merkez KampUste Kamil Glle¢ KitlUphanesi ve yine biri merkez
kampdusteki Yabanci Diller Yiksekokulu’'nda, digerleri Safranbolu Fethi Toker Gizel Sanatlar ve
Tasarim Fakiltesi, Yenice Meslek YUksekokulu, Eskipazar Meslek Yiksekokulu ve Eflani Meslek
Yiksekokulu’'nda olmak Uzere toplam 6 adet kiitiphanemiz bulunmaktadir. Kitiphanemiz
Merkez kampusteki yeni binasina Karabiik'in 80. kurulus yil déntiim, Universitemizin ise 10.
kurulug yil déonimu olan 3 Nisan 2017 yilinda tasinmistir. Merkez Kamil Guleg Kitliphane binasi
2.020 m? olup, iklimlendirilmis ¢alisma ve arastirma alanlarinin yani sira peyzajli yesil alanlar ve
sanat galerisi ile dis cephesi rafa dizilmis kitaplari gdsteren mimarisiyle dikkat ¢ekici bir 6zellige
sahiptir. Kitiphanemiz ayni anda 500’den fazla kullaniciya ¢evrimigi ve ¢evrimdisi arastirma
yapma imkani saglamaktadir. Kitiphanemizde 69.206 adet basili kitap, 2.062 adet basil tez,
116 adet basili dergi, 39.570 adet e-dergi, 33.152 adet e-kitap, 3.238.493 adet e-tez, 30 adet e-
kaynak veri tabani ile milyonlarca elektronik kaynaga ulasim imkani bulunmaktadir.
KutUphanelerimiz binyesinde sunulan hizmetler sunlardir:

e QOdinc-iade hizmeti: Universite personeli ile égrencileri kiitiphanenin dogal Uyeleri
oldugundan belli sayida kitabi belli stireler icerisinde 6dinc alip iade edebilmektedir.

e Danisma hizmeti: Bilgi ve erisimi hizli hale getirmek ve kullanicilarimizin bilgi ihtiyacini
karsilamak amaciyla elektronik veri tabanlari kullanimi ve kullanici egitimi konusunda
talep halinde yardimci olunmaktadir.

e Tarama hizmeti (e-katalog): Kitliphane koleksiyonundaki tim materyallerin kiitiphane
otomasyonunda kayitl olup olmadigi katalog taramasi sayesinde internet tzerinden 24
saat kesintisiz yapilabilmektedir.

e Sureli yayin hizmeti: Kitiphanemize dagitim, bagis ve satin alma yoluyla gelen dergi,
gazete, bllten vs. kataloga alinmakta ve kullanicilarimizin hizmetine sunulmaktadir.

o Kataloglama: Otomasyon Hizmeti Filemaker tabanli YORDAM Kutliphane Otomasyonu
ile yayinlara ait kataloglama ve siniflandirma islemleri uluslararasi diizeyde ve elektronik
ortamda yapiimaktadir.

e KitiUphaneler arasi 6diin¢ alma-verme hizmeti (KiTS): Kiitiphaneler arasi édiing alma-
verme hizmeti kiitiiphanemiz koleksiyonunda bulunmayan kitaplarin ANKOS KiTS web
tabanl “Kitiphaneler Arasi is birligi” programi ve TUBESS sistemi ile diger tniversite
kitliphanelerinden saglanmaktadir.

e Kitap ayirtma hizmeti: Kullanicilarimiza ihtiyaci olan fakat o an igin bir baska kullaniciya
ddunc verilmis kitabi, iade edildiginde oncelikli olarak alma hakki kazandirmaktir.

6.5.  Ogretim ortaminda fiziki giivenlik énlemleri alinmalidir.

Aciklama:
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Programimizin yer aldigi Merkez Kampis girislerinde, 0grencilerimizin ve (niversite
personelinin kisiye ©zel kartlari ile giris yaptigl turnikeler bulunmaktadir. Universite giris
kapilarinda ve kampdusin cesitli noktalarinda, 7 giin 24 saat gérev yapan glvenlik personeli ile
Universitenin givenligi saglanmaktadir. Ornegin, Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi programinin
bulundugu Fakulte binasi ve cevresinde giivenlik personeli strekli olarak gorev yapmaktadir.

Ayrica, Fakllte binasinda, 6grencilerimizin yiz ylize egitim aldig1 dersliklerin 6nleri gibi kritik
noktalara glivenlik kameralari yerlestirilmistir. Bu sayede, dégrencilerimizin huzur ve glvenligi
etkin bir sekilde korunmaktadir.

6.6.  Engelliler icin egitim ve fiziki erisilebilirlik imkanlari saglanmalidir.

Aciklama:

Herhangi bir engeli bulunan &grenciler, Karabiik Universitesi'nin kampiis ve cevresinde
gerceklestirilen dizenlemeler sayesinde egitimlerini engelsiz bir sekilde strdirebilmektedir.
KampuUs alaninda, tim ylrime yollari ve bina girisleri, uygun rampalarla erisilebilir hale
getirilmistir. Binalardaki tim kapilar, asansorler, tuvaletler, spor alanlarindaki banyo ve kabinler
ile merdiven korkuluklari, engelli bireylerin kullanimina uygun olarak didzenlenmis ve engelli
dgrencilerimizin hizmetine sunulmustur.

Bina iclerinde, gborme engelli bireylerin erisimini kolaylastirmak amaciyla hissedilebilir yizeyler,
yonlendirme panolari ve haritalar olusturulmustur. Konferans salonlarinda sahneye erisim
saglamak icin yatay asansdrler kurulmustur. Yangin ve deprem anlarinda kullaniimak Gzere sesli
ve 1sikll uyari sistemleri entegre edilmistir. Tuvaletlerde ipli ¢agri sistemleri ve glvenlik
noktalarinda hemsire ¢agri konsolu bulunmaktadir. Engelli 6grencilerin ulasimini kolaylastirmak
amaciyla kurulan Karabiik Universitesi Engelsiz Yasama Destek Ogrenci Kullbd, cesitli etkinlikler
ve projelerle calismalarina devam etmektedir.

7 Kurumsal Destek ve Finansal Kaynaklar

7.1. Kurumsal destek, yapici liderlik, finansal kaynaklar ve bltce politikalari,
Lisans Programinin kalite, gelisim ve strdurdlebilirligini saglamalidir.

Aciklama:

Siyaset Bilimi ve Kamu Yénetimi Béliimii, Karabik Universitesi biinyesinde yer alan diger
birimler gibi, tGniversitenin genel bltcesi icerisinde yer alan bir paya sahiptir. Universitenin
bitcesi, tipki diger tim kamu kurumlari gibi, Maliye Bakanhgi tarafindan belirlenen ve TBMM
Plan ve Bltge Komisyonu tarafindan onaylanan bir slregle olusturulur.

BolUmUmazin  butgesi, Universitenin - genel  bltgesinden, Strateji  Gelistirme  Daire
Bagkanligl tarafindan belirlenen kriterler dogrultusunda ayrilan bir paydir. Bu pay,
bolimUmuzin egitim-68retim faaliyetleri, bilimsel arastirmalar, 6grenci kullpleri ve diger idari
islevler icin kullanilmaktadir.

Bolimimuziin bitgesi ile karsilanan baslica giderler:
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Ogretim Uyesi ve personel giderleri: Maaslar, sosyal haklar, ek ddemeler gibi giderler.

Sarf malzemeleri: K&git, murekkep, kirtasiye malzemeleri gibi ofis malzemeleri.

Kitap ve dergi alimlari: Kitiphane koleksiyonunun zenginlestiriimesi icin yapilan harcamalar.
Seminer, konferans ve etkinlik giderleri: Bolimimuizde duzenlenen bilimsel etkinliklerin
giderleri.

Bilgisayar, yaziim ve diger teknolojik ekipman alimlari: Egitim ve arastirma faaliyetleri igin
gerekli olan teknolojik altyapinin olusturulmasi.

BolUman genel idari giderleri: Elektrik, su, 1sinma gibi genel giderler.

B6lUmUmaziin bazi ihtiyaglari, Gniversitenin diger birimleri araciligiyla karsilanmaktadir:

Bilgi islem Daire Baskanligi: Bilgisayar altyapisi, internet erisimi, yazilim lisanslari gibi konularda
destek vermektedir.

Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanligi: Dersliklerin bakim-onarimi, teknik donanimin saglanmasi
gibi konularda hizmet vermektedir.

idari ve Mali isler Daire Baskanhgi: Demirbas alimlari, fatura édemeleri gibi idari islemleri
ylratmektedir.

Saglik, Spor ve Kiiltir Daire Bagkanligi: Ogrenci kultiplerine destek, sosyal etkinlikler diizenleme
gibi konularda hizmet vermektedir.

Bolimimuiz, Gniversitenin sagladigi bu destekler sayesinde, egitim-6gretim faaliyetlerini daha
etkin bir sekilde siirdiirmekte ve 6grencilerimize daha iyi bir egitim ortami sunmaktadir.

Bitge kullanimi strecinde, seffaflik ve hesap verebilirlik ilkelerine uygun hareket edilmektedir.
Tim harcamalar, ilgili mevzuat cercevesinde belgelenmekte ve duzenli olarak
denetlenmektedir. Bolimimuzin bitcesi, her yil yeniden degerlendiriimekte ve
glncellenmektedir. Bu sayede, bolimUmuzin degisen ihtiyaclarina daha iyi cevap verilmesi

amaclanmaktadir.

Bununla birlikte, finansal kaynaklarin yonetimi, yasal mevzuata uygun olarak Strateji Gelistirme
Daire Baskanligl ve Déner Sermaye isletme MudirlGgi tarafindan gerceklestiriimektedir.
Faaliyet raporlarinda, kaynaklarin kullanimina iliskin degerlendirmeler kamuoyuyla
paylasiimaktadir.

7.2.  Finansal kaynaklar, nitelikli Ogretim Kadrosunu olusturacak ve akademik
gelisimi saglayacak yeterlilikte olmalidir.

Aciklama:
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insan kaynaklari yonetimi stratejileri, kurumumuz personel isleri daire baskanligl ve strateji
gelistirme daire baskanligi blnyesinde birimlerin belirledigi norm kadro sayilari ve atama
kriterlerine gore planlanmakta olup, bu sireclerin takibi rektorligimuz ve genel sekreterligimiz
tarafindan yuritilmektedir. Program 6gretim elemanlarinin maas ve ek ders lcretleri isletme
Fakiltesi butcesinden, doner sermaye gelirleri ise Rektorlik Doner Sermaye bltcesinden
karsilanmaktadir. Ogretim Uyelerinin maaslari, 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu ve 2547
sayill Kanun’un akademik personel maas hesaplama usullerine gore belirlenmektedir. Ogretim
elemanlarinin ek ders Ucretleri ise 2547 sayili Kanun’un Ek Ders Usul ve Esaslarina gore
dizenlenmektedir. Fakiltemizi temsilen Uluslararasi Bilimsel Etkinliklere katilan akademik

personelimize bildiri ile katilmak kosulu ile yilda bir kez uluslararasi etkinlik katilim destegi

saglanir. Ancak bildiri basina yalniz bir akademisyen faydalanabilir. Akademik personelimiz,

TUBITAK ve BAP destek programlarindan da yararlanabilmektedir. Ayrica, 14 Aralik 2015

tarihinde Bakanlar Kurulu karari ile yurirlige giren Akademik Tesvik Odenegi Yonetmeligi'ne
dayanarak, 6gretim Uyelerimiz proje, arastirma, yayin, tasarim, sergi, patent, atiflar, teblig ve
aldiklari akademik odller gibi akademik faaliyetleri icin tesvik 6denegi almaktadirlar. Dizenli
olarak, 6gretim Uyeleri ve yardimcilarinin talepleri dogrultusunda katiphaneye kitap alimlari

yapilmakta, Uye olunan bilimsel veri tabani sayisi artirilarak bilimsel yayinlara erisim imkanlari

genisletilmektedir.

7.3.  Lisans Programi icin gerekli altyapiyl saglamaya, isletmeye ve bakim—
onarim yapmaya yetecek finansal kaynaklar saglanmalidir.

Aciklama:

Altyap! ve techizat destegi, iktisadi ve idari Bilimler Fakiltesi bitcesinden karsilanmaktadir.
Fakultemiz blnyesindeki programlar, ihtiyaglarini dekanliga bildirir; dekanlik ise bu ihtiyag ve
talepleri RektorlGgln ilgili Daire Baskanligina bildirerek bitce imkanlari dahilinde bolimlerin
altyapi ve techizat gereksinimlerini karsilamaya calisir. Ayrilan bitcenin yetmedigi durumlarda
ek butce talebinde bulunulabilir. Fakiltemizin kullanimina ayrilan 6 adet amfi, 8 adet derslik, 2
adet calisma salonu bulunmaktadir. Bununla birlikte faklltemizde 2 adet toplanti ve konferans

salonu bulunmaktadir.

7.4.  Lisans Programi icin gorevlendirilen idari ve teknik calisanlar, Program
Ogrenme Ciktilari icin yeterli nicelik ve nitelikte olmalidir.

Aciklama:
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Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi Bolumi idari isleri, faklltenin genel idari yapisi iginde
yiratdlmektedir. Boliumidmuzin idari isleri, fakllte sekreterligi ve diger ilgili birimlerin
koordineli gcalismasiyla gerceklestirilmektedir. Faklltede bir fakilte sekreteri, bir sef ve bes
bilgisayar isletmeni ve bir biro personeli olmak Uzere toplamda sekiz idari personel gorev
yapmaktadir. Bilgisayar isletmenlerinden biri, bolim sekreteri olarak Siyaset Bilimi ve Kamu
Yonetimi BolUmU'ndn idari islerini yUrtUtmekte, bir digeri ise teknik personel olarak teknik
hizmetlere yonelik faaliyetleri Gstlenmektedir. Ayrica, Bilgi islem Daire Baskanligi ve Yapi isleri

ve Teknik Daire Baskanligi da teknik siireclerde destek saglamaktadir (Yapi Isleri ve Teknik Daire

Baskanligi Ariza Kayit Sistemi; Bilgi islem Daire Baskanligi Ariza Kayit Sistemi).

Universite genelinde idari personelin niteliklerini gelistirmek amaciyla hizmet ici egitimler
dizenlenmektedir. Bu egitimler, Personel Daire Baskanligi tarafindan belirlenmekte ve
Universitenin internet sayfasinda duyurulmaktadir. Yil boyunca, bu egitimler hem yiz ylze hem

de cevrimici olarak gerceklestiriimektedir (Yillara Gére Gerceklestirilen Hizmet ici Egitimler;

Hizmet ici Egitim Duyurulari).

idari personelin yeterliliklerini 6lcmek ve mevcut idari personelin de calisma stireclerine iliskin
memnuniyetlerini degerlendirmek icin Universite dizeyinde her yil personel memnuniyet
anketleri ile 6grenci memnuniyet anketleri yapilmaktadir. Bu anketlerin sonuglari, Karabtk
Universitesi Kalite Koordinatorliigii tarafindan giindeme alinmakta ve gerek goéruldigi

durumlarda iyilestirme 6nlemleri alinmaktadir ( Memnuniyet Anketleri).

7.5.  Lisans Programi icin satin alinan dis destek hizmetleri, Program Ogrenme
Ciktilariicin yeterli nicelik ve nitelikte olmalidir.

Aciklama:

Siyaset Bilimi ve Kamu Yoénetimi BolimU, dogrudan disaridan bir hizmet satin almamaktadir.
Ancak, Universitenin farkli birimlerinden egitim-68retim streclerini destekleyici, finansal
olmayan tamamlayici hizmetler almaktadir.

Bu kapsamda, bolimUmuizin faaliyetleri;

Bilgi islem Daire Baskanligi: Bilgisayar altyapisi, internet erisimi, egitim yazilimlari, online
6grenme platformlari gibi teknolojik altyapi ve destek hizmetlerinden yararlanmaktadir.

idari ve Mali isler Daire Baskanligi: Ogrenci kayit islemleri, not girisleri, burs ve kredi basvurulari

gibi idari islemlerde destek almaktadir.
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KitlUphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanhgi: Bilimsel yayinlara, veri tabanlarina ve diger bilgi
kaynaklarina erisim saglamakta, 6grenci ve 6gretim Uyelerine kaynak arama ve bilgiye ulasma
konusunda destek vermektedir.

Ogrenci isleri Daire Baskanligi: Ogrenci kayitlari, transkript dizenleme, staj takibi gibi 6grenciye
yonelik hizmetlerde destek almaktadir.

Saglik Kultur ve Spor Daire Baskanligl: Bolimimizde dizenlenen seminerler, konferanslar,
paneller gibi etkinliklerde salon, ses sistemi gibi teknik destek saglamakta, 6grenci kultplerinin
etkinliklerinde ise arac tahsisi, mekan tahsisi gibi hizmetler sunmaktadir.

Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanhgi: Dersliklerin bakim ve onarimi, teknik donanimin
saglanmasi gibi konularda destek vermektedir.

Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi: Pandemi gibi olaganUsti durumlarda veya
hibrit egitim modellerinde online egitim altyapisi ve teknik destegi saglamaktadir.

B6IimUmUz blnyesindeki 6grenci kullpleride, {niversitenin  sundugu imkanlardan
yararlanarak cesitli etkinlikler dizenlemektedir. Bu etkinlikler arasinda;

Seminerler ve konferanslar: Gilincel siyasi konular, kamu politikalari gibi alanlarda uzman
isimleri agirlamak

Panel tartismalari: Farkli bakis acilarini bir araya getirerek 6grencilerin distinme becerilerini
gelistirmek

Teknik geziler: Kamu kurumlari, sivil toplum kuruluslari gibi kurumlara ziyaretler dizenlemek
Universite icinde ve disinda tanitim standlari: B&Iimu ve etkinlikleri tanitmak gibi faaliyetler
sayilabilir.

Bu etkinliklerde, Saglik Kiltir ve Spor Daire Baskanligi tarafindan asagidaki hizmetler
saglanmaktadir:

Kullipler Arac Tahsis Formu;

Kuliipler icin Etkinlik Gerceklestirme Talep Formu;

Kullipler icin Stant Acma Formu

8 Kurumsal Yapi ve Karar Alma Surecleri

8.1 Kurumsal yapi ile Fakulte ve Bolumlerin karar alma surecleri, Program
Ogrenme Ciktilarini saglayacak ve Program Egitim Amaclarina ulasacak
sekilde dizenlenmelidir.

35



https://sks.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/126110202240750.docx
https://sks.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/126227202324138.docx
https://sks.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/1261132021110327.docx

Ozdegerlendirme Raporu Yénergesi Surim 1.4-01/01/2024

Aciklama:

Turkiye’deki tim kamu Universiteleri gibi Karabik Universitesi’nin akademik ve idari
yapilanmasi; 2547 sayili Yiksekdgretim Kanunu, 2809 sayili Yitksek Ogretim Kurumlari Teskilat
Kanunu, 2914 sayil Yiksekogretim Personel Kanunu, 124 sayili Yiksekogretim Ust Kuruluglari
ile Yiiksekogretim Kurumlarinin idari Teskilati Hakkinda Kanun Hilkmiinde Kararname, 657 sayili
Devlet Memurlari Kanunu, 5018 sayih Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu hikamleri ve
bunlara iliskin ikincil mevzuatlar uyarinca olusturulmustur. Karabik Universitesi; Rektdr, Rektor
Yardimcilari, Universite Senatosu, Universite Yonetim Kurulu ve Genel Sekreterden olusan bir
Ust yonetim yapisindan; Fakilte yonetimi ise dekan, dekan yardimcilari, fakilte kurulu, fakilte
yonetim kurulundan olusmaktadir. Egitim 6gretim faaliyetlerinin baslamasi, akademik takvimin
onayl, degisen bolim miufredatlarinin onayi gibi faaliyetler Universite Senatosu tarafindan
onaylanmaktadir. Bélimlerde ise bolim baskani, bdlimin her tirll egitim-6gretim, arastirma
gelistirme ve bolumle ilgili cesitli faaliyetlerin dizenli olarak yuritilmesinden, mevcut
kaynaklarin verimli ve etkin sekilde kullaniimasindan ve bdlim icinde esglidimuin
saglanmasindan sorumludur.

Sekil 8.1.a.1.: Bolim Organizasyon Semasi

Boliim Baskani Dog.
Dr. Utku Aybudak

B&lim Bagkan B&lim Bagkan

Yardimcisi Dr. Or. Yardimaisi Dr. Or.
Uyesi Ozge Yavuz Uyesi Saim Salli

Kentlesme ve Cevre
Sorunlari ABD Bagkan
Dog. Dr. Kemal
YAMAN

Yonetim Bilimleri ABD| Siyaset ve Sosyal Hukuk Bilimleri ABD
Bagkani Dog. Dr. Bilimler ABD Bagkani Baskani Prof. Dr. Fatih
Metin Ozkaral Prof. Dr. llyas Sogitli KIRISIK

Dr. Ogr. Uyesi Emin Ars. Gor. Ece Kaya

muad  Prof. Dr. Sait Asgin Haseyinoglu Aksoy

Dog. Dr. Utku Aybudak

Dr. Ogr. Uyesi Gokhan Dr. Ogr. Uyesi Ozge Dr. Ogr. Uyesi Ars. Gor. Muhammed
Askar Yavuz Abdiilazim Ibrahim Kasim Kavak

Dr. Ogr. Uyesi Saim Ars. Gor. Zeynep

ad Ars. GOr. Yasin Kacar Sall Kiibra Kahraman

Dr. Ogr.Uyesi Sedef Ars. Gor. Furkan
Erkmen Kilinger

Ars. Gor. Beyza Yilmaz
Sénmez
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Bolim dizeyinde kalite glvence sistemi, kalite calismalari ve egitim-68retim faaliyetlerinin
kalite glvence sistemine uygun olacak sekilde yiratilmesi amaciyla tamamlayici karar ve
uygulamalari bulunan kurul ve komisyonlar mevcuttur ve komisyonlarimiz asagidaki gibidir:
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Unvan ~ Adi Soyadi Gorevi Komisyon ~
Dr.Ogr.Uyesi Ozge YAVUZ Baskan Bolim Kalite
Dog. Dr. Kemal YAMAN Koordinator Boliim Kalite
Ars.Gor. Zeynep Kiilbra KAHRAMAN Uye Bolum Kalite
Bilgisayar isletmeni |Nebiye AKMANOGLU Uye Boliim Kalite
Dr.Ogr.Uyesi Ozge YAVUZ Baskan Bologna
Ars.Gor. Ece KAYA AKSOY Uye Bologna
Ars.Gor. Furkan KILINGER Uye Bologna
Dr. Ogr. Uyesi Saim SALLI Bagkan Ders Program
Dr.Ogr.Uyesi Abdiilazim iBRAHIM Koordinatér Ders Programt
Ars.Gor. Beyza YILMAZ SONMEZ Uye Ders Program
Ars.Gor. Zeynep Kibra KAHRAMAN Uye Ders Program
Dr. Ogr. Uyesi Saim SALLI Baskan Smav
Ars.Gor. Yasin KAGCAR Uye Smav
Ars.Gor. Beyza YILMAZ SONMEZ Uye Smav
Dog. Dr. Utku AYBUDAK Bagkan MUDEK Akreditasyon ve Miifredat
Ars.Gor. Ece KAYA AKSOY Uye MUDEK Akreditasyon ve Miifredat
Ars.Gor. Yasin KACAR Uye MUDEK Akreditasyon ve Miifredat
Dog. Dr. Utku AYBUDAK Bagkan Muafiyet ve intibak
Dr. Ogr. Uyesi Abdiilazim iBRAHIM Koordinatér Muafiyet ve Intibak
Ars.Gor. Furkan KILINCER Uye Muafiyet ve Intibak
Ars.Gor. Beyza YILMAZ SONMEZ Uye Muafiyet ve Intibak
Dr. Ogr. Uyesi Ozge YAVUZ Baskan CAP - Yandal
Dr. Ogr. Uyesi Emin HUSEYINOGLU Koordinatér CAP - Yandal
Ars. Gor. Ece KAYA AKSOY Uye CAP - Yandal
Ars.Gor. Zeynep Kibra KAHRAMAN Uye CAP - Yandal
Dr. Ogr. Uyesi Ozge YAVUZ Baskan Yatay ve Dikey Gegis

Dr. Ogr. Uyesi Emin HUSEYINOGLU Koordinatér Yatay ve Dikey Gegis
Ars.Gér. Beyza YILMAZ SONMEZ Uye Yatay ve Dikey Gegis
Ars.Gor. Yasin KACAR Uye Yatay ve Dikey Gegis
Dr. Ogr. Uyesi Saim Salll Bagkan Degisim Programlar1 Hareketliligi

Dog.Dr. Metin OZKARAL Koordinator Degisim Programlar1 Hareketliligi
Ars.Gor. Ece KAYA AKSOY Uye Degisim Programlar1 Hareketliligi
Ars.Gor. Yasin KACAR Uye Degisim Programlar1 Hareketliligi

Dr. Ogr. Uyesi Saim Salli Bagkan Uluslararas: Iliskiler

Dr.Ogr.Uyesi Sedef ERKMEN Koordinatér Uluslararasi Iliskiler

Ars.Gor. Ece KAYA AKSOY Uye Uluslararas Iliskiler

Ars.Gor. Yasin KAGCAR Uye Uluslararasi Iliskiler

Dog. Dr. Utku AYBUDAK Baskan Mezuniyet ve Mezun [liskileri

Prof. Dr. ilyas SOGUTLU Koordinatér Mezuniyet ve Mezun Iliskileri
Ars.Gor. Furkan KILINGER Uye Mezuniyet ve Mezun iliskileri
Ars.Gor. Beyza YILMAZ SONMEZ Uye Mezuniyet ve Mezun liskileri

Dog. Dr. Utku AYBUDAK Baskan [letisim , Tanitim ve Web

Dog.Dr. Metin OZKARAL Koordinatér Tletisim , Tanitim ve Web

Ars.Gor. Yasin KACAR Uye Iletisim , Tanitim ve Web

Ars.Gor. Beyza YILMAZ SONMEZ Uye iletisim ,Tanitim ve Web

Dr. Ogr. Uyesi Ozge YAVUZ Baskan Staj

Prof. Dr. Sait ASGIN Koordinator Staj

Ars.Gor. Furkan KILINCER Uye Staj

Ars.Gor. Yasin KAGAR Uye Staj

Dr. Ogr. Uyesi Ozge YAVUZ Bagkan Basvuru ve inceleme Komisyonu

Dr. Ogr. Uyesi Gokhan ASKAR Koordinatér Basvuru ve inceleme Komisyonu
Ars.Gor. Zeynep Kiilbra KAHRAMAN Uye Basvuru ve inceleme Komisyonu
Ars.Gor. Furkan KILINCER Uye Bagvuru ve inceleme Komisyonu

Dr. Ogr. Uyesi Saim Sall Bagkan Akademik Danismanlik Koordinatorlugu
Dr. Ogr. Uyesi Gokhan ASKAR Koordinator Akademik Danismanlik Koordinatorligi
Ars.Gor. Zeynep Kiilbra KAHRAMAN Uye Akademik Danismanlik Koordinatorligu
Ars.Gor. Furkan KILINCER Uye Akademik Danigmanlik Koordinatorlugu
Dr. Ogr. Uyesi Saim Salli Bagkan 0OBS Veri isleme Sorumlusu
Dr.Ogr.Uyesi Sedef ERKMEN Koordinatér OBS Veri isleme Sorumlusu

Ars.Gor. Zeynep Kiibra KAHRAMAN Uye OBS Veri isleme Sorumlusu

Ars.Gor. Furkan KILINCER Uye OBS Veri isleme Sorumlusu
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Bu cercevede bolimimuzde farkl alanlarda faaliyet gostermek tGzere 16 adet komisyon U¢ veya
dort tyeli olacak sekilde kurulmustur. One cikan bazi komisyonlarin faaliyet alanlarina bakacak
olursak bolimimuzin kalite ve akreditasyon islerini gerceklestirmek Uzere “Bolim Kalite
Komisyonu” kurulmustur. Kalite slrecleri ve 6grencilerin ders icerik ile kaynaklarina ulasimi
acisindan énem arz eden Bologna (ders bilgi paketleri) iceriklerinin kontroll, gerekli siirelerde
gerekli islemlerin yapilmasini saglamakla sorumlu Bologna komisyonumuz Uc¢ Uye ile faaliyet
gostermektedir. Kalite ve Bologna komisyonlarimiz haricinde bolimimiz 68retim Gyeleri ve
arastirma gorevlilerinin gorev aldigl ve ders programinin olusturulma ilkelerini belirleyen ders
programi komisyonu; sinav programinin ilkelerini ve sinavlarin genel cercevesini belirleyen sinav
komisyonu; bolimumiz akademik danismanlik dagilimlarini, akademik danismanlikta uyulacak
ve izlenecek cerceveyi belirleyen akademik danismanlk koordinatorlGgl; muafiyet ve intibak
islemlerinde izlenecek kurallari ve sorumlulari belirleyen muafiyet ve intibak komisyonu gibi
komisyonlarimiz gérev yapmaktadir.

9  Program Uzaktan Ogretimi

9.1.  Lisans Programiicin uzaktan 6gretim politikasi belirlenmelidir.

Aciklama:

Karabik Universitesi'nin lisans dizeyindeki uzaktan 6gretim politikasi, egitim kalitesini
koruyarak oOgrencilere venilikci, erisilebilir ve etkili bir 6grenme deneyimi sunmayi
hedeflemelidir. Bu politika, uzaktan 06gretimin ana ilkelerini belirlerken, Karablk
Universitesi'nin dijital egitim altyapisini giclendirme, 6grencilerin akademik basarilarini
destekleme ve 6gretim Uyelerinin etkin katilimini tegvik etme amaclarina odaklanir. Politika
cercevesinde uzaktan Ogretimde uygulanacak yontemler, kullanilan aracglar ve ders
materyallerinin standartlari netlestiriimelidir. Ayrica, 6grencilerle etkili iletisim kurmayi
saglayacak sanal ofis saatleri, geri bildirim mekanizmalari ve 6grencilere sunulan rehberlik
hizmetleri gibi destekleyici sirecler de detaylandiriimalidir. Universitenin kalite giivencesi
ilkelerine paralel olarak, uzaktan 6gretim politikasi dénemsel olarak gézden gecirilmeli ve
ivilestirilmelidir.

9.2.  Lisans Programinin uzaktan ogretimi icin gerekli bilgi sistemleri, kullanici
yetkinlikleri, dgretim slrecleri, teknik personel, dis destek hizmetleri, siber
glvenlik, kisisel verilen korunmasi mevzuatina uyum ve etik ilkelere dair
kanitlar sunulmaldir.

Aclklama:

Karabiik Universitesi, lisans programlarinin uzaktan égretimini desteklemek amaciyla ihtiyac
duyulan teknolojik ve yonetimsel altyapiya dair asagidaki basliklarda kanitlar sunmalidir:

 Bilgi Sistemleri: Universitenin uzaktan 6gretimde kullandigi Blackboard, Moodle veya
Universitenin kendi gelistirdigi KABUZEM gibi platformlarin islevselligi ve erisilebilirligi
belgelendirilmelidir. Bu sistemlerin, 6grenci katilimini  kolaylastirdig, ders
materyallerine hizl erisim sagladig| ve veri glvenligini temin ettigi gosterilmelidir.
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Kullanici Yetkinlikleri: Karabik Universitesi grencileri ve 6gretim elemanlarinin uzaktan
Ogretim araclarini etkin sekilde kullanabilmeleri icin dizenli olarak egitimler sunuldugu
belgelenmelidir. Sisteme giris kilavuzlari, 6gretim Uyeleri icin teknik destek ve 68renciler
icin baslangic rehberleri gibi araclar saglanarak dijital okuryazarlik gelistiriimektedir.

Ogretim Siregleri: Universitenin uzaktan 6gretimde izledigi ders isleyis plani, sinav
yontemleri ve 6grenci degerlendirme kriterleri ayrintili olarak tanimlanmahdir. Bu
sirecler, 6grenci katihmini tesvik etmek ve 6grenme ciktilarina ulasmak amaciyla
tasarlanmali, ayrica senkron ve asenkron dersler icin uygun icerik ve etkinlik cesitliligi
saglanmalidir. Ogrencilerin ihtiyac duydugu destegin saglanmasi icin, dijital platformlar
Gzerinden dlzenli geri bildirim mekanizmalari kurulmalidir.

Teknik Personel: Uzaktan egitimde teknik aksakliklari hizlica ¢6zimlemek ve 6grenciler
ile akademisyenlerin sorunsuz bir deneyim yasamasini saglamak icin yeterli sayida
teknik personel gorevlendirilmistir. Bu personelin gérev tanimlari, mesai saatleri ve
aldiklari teknik egitimler ile ilgili kanitlar saglanmalidir.

Dis Destek Hizmetleri: Eger uzaktan egitim slreclerinde Universite disindan teknik
destek aliniyorsa, bu hizmetlerin saglayicilari ve sunduklari hizmetlerin kapsamina dair
belgeler sunulmalidir. Ornegin, kullanilan bazi dijital platformlarin veya sanal sinif
sistemlerinin giincellenmesi, bakim hizmetleri veya ¢evrim ici sinav giivenligi icin destek
saglayan firmalar hakkinda detaylar verilmelidir.

Siber Gilivenlik: Uzaktan 6gretimde kullanilan bilgi sistemlerinin siber glivenligi Karabuk
Universitesi icin 6nceliklidir. Ogrenci verilerinin giivenligini saglamak amaciyla giivenlik
protokolleri (6rnegin: iki faktorli dogrulama, sifreleme) ile ilgili dizenlemeler yapiimis
ve duzenli glvenlik testleri uygulanmaktadir. Siber glivenlik politikalarinin ve sistemlerin
glvenligini saglamak icin alinan énlemlere dair belgeler burada sunulmaldir.

Kisisel Verilerin Korunmasi Mevzuatina Uyum: KVKK (Kisisel Verilerin Korunmasi
Kanunu) ve ilgili mevzuata uyum kapsaminda, 6grencilerin ve 6gretim elemanlarinin
kisisel verilerinin korunmasina yonelik alinan dnlemler belgelenmelidir. Bu gercevede,
uzaktan 0gretim sisteminde toplanan verilerin nasil saklandigl, islendigi ve kimlerin
erisebildigi net bir sekilde belirtilmeli; kullanici gizliligini saglamak adina alinan dnlemler
gosterilmelidir.

Etik ilkeler: Uzaktan 6gretim sireclerinde akademik diristligi saglamak amaciyla
kullanilan yontemler ve araclar belirtilmelidir. Bu kapsamda, sinav glvenligi icin
kullanilan gézetim yazilimlari (6rnegin: cevrim ici proctoring yazilimlari), intihal tespit
araclari ve uzaktan sinavlarda akademik etik kurallarinin saglanmasi icin alinan dnlemler
detaylandiriimahidir. Universitenin etik ilkelerle uyumlu bir uzaktan 6gretim sireci
yurattigune dair kanitlarin saglanmasi gereklidir.

10  Programa Ozgu Olcutler
10.1. Lisans Programina Ozgi Olciitler belirlenmis olmalidir.
Aciklama:

Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi Programa 06zgl Olcltler ic ve dis paydaslar ile bdlim
akademisyenlerinin goris birligi ile su sekilde belirlenmistir:
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Siyaset bilimi ile kamu yénetimi disiplininin sosyoloji, hukuk, psikoloji, maliye, isletme
gibi diger sosyal bilimler ile iliskisini kavrar.

Siyasal alanlarailiskin ulusal ve uluslararasi gelismeleri takip eder, glincel olaylari nesnel
degerlendirme becerisini kazanir.

Kamu ydneticisi olma vasfina iliskin aldig| formasyon sayesinde birokratik yazisma kural
ve yontemleri hakkinda beceri edinir.

Orglt, ydnetim, mali kaynak, insan kaynaklari, halkla iliskiler, memurluk ve idare hukuku
gibi devletin temel yapi tasi olan unsurlarin 6nemini kavrar.

Yonetim teknikleri ve orglt kuramlari araciligiyla verimli kamu yonetimi yontemlerine
iliskin beceri kazanir.

Turk idari hukuk mevzuatini  6grenir ve kamu orgltlerinin  hukuki isleyis
degerlendirmesini kavrar.

Yoneticilik bilgi ve becerisi edinir.

Uluslararasi orgitlerin ve dlinya siyasetinin isleyis mekanizmalarini kavrar.

Kentsel yasamda dnemli olan konular ve cevre sorunlari hakkinda somut bilgi ve pratik
sorun ¢6zme becerisi edinir.

10.2. Lisans Programina Ozgi Olcltlerin saglandigi kanitlanmalidir. Her bir
Programa Ozgi Olciit, 6gretim planindaki derslerle iliskilendirilmelidir. Bir
Lisans Programi adi nedeniyle birden fazla Program kapsamina giriyorsa,
her biri icin Programa Ozgi Olcitlerin saglanmasi gerekir.

Aclklama:

Siyaset Bilimi ve Kamu Ydnetimi Programina 6zgi Olgltler 6grencilerimizin hem egitimleri
sdresince hem de mezuniyetleri sonrasinda kullanabilecekleri bilgi, beceri ve yetkinlik odakli

onemli

kazanimlar saglayacak niteliktedir. Bu c¢ercevede programa Ozgl Olgltlerle

iliskilendirilebilecek mufredat dersleri Tablo 10. 2. 1’de goriuldigu gibidir.

Tablo10.2.1: Programa Ozgu Olgutlerle iliskili Dersler

Programa Ozgu Olgitler iliskilendirilebilecek Dersler

POO1: Siyaset bilimi ile kamu yodnetimi | KMY212 Genel Muhasebe I
disiplininin sosyoloji, hukuk, psikoloji, maliye, | KMY218 Kamu Maliyesi
isletme gibi diger sosyal bilimler ile iliskisini | KMY220 Mikro iktisat
kavrar. KMY339 Makro iktisat

KMY112 Sosyolojiye Giris
KMY203 Siyasi Tarih |
KMY221 iktisada Giris
KMY223 Genel Muhasebe |
KMY206 Siyasi Tarih |l

KMY319 Vergi Hukuku

KMY325 Tiirk islam Distince Tarihi
KMY312 istatistik

KMY328 Politik Ekonomi

KMY409 Tiirk idare Tarihi

KMY426 Uluslararasi Hukuk
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KMY432 Uygarlik Tarihi

POO2: Siyasal alanlara iliskin ulusal ve
uluslararasi gelismeleri takip eder, gincel
olaylari nesnel degerlendirme becerisini
kazanir.

KMY105 Siyaset Bilimi |

KMY108 Siyaset Bilimi Il

KMY112 Sosyolojiye Giris

KMY114 Turkiye’nin idari Yapisi
KMY225 Kamu Yénetimi

KMY337 Tirk Siyasal Hayati |

KMY317 Yerel Yonetimler

KMY319 Vergi Hukuku

KMY335 Toplumsal Cinsiyet ve Siyaset,
KMY330 Kamu Politikasi

KMY332 Cagdas Devlet Sistemleri
KMY328 Politik Ekonomi

KMY411 Turk Dis Politikasi

KMY412 Birokrasi ve Tlrk Birokrasisi
KMY426 Uluslararasi Hukuk

POO3: Kamu yoneticisi olma vasfina iligkin
aldigi  formasyon sayesinde burokratik
yazisma kural ve yontemleri hakkinda beceri
edinir.

KMY113 Kamu Yénetimine Giris
KMY114 Tirkiye’nin idari Yapisi
KMY225 Kamu Yénetimi

KMY214 insan Kaynaklari Yonetimi
KMY216 Tirk Anayasa Dlzeni
KMY317 Yerel Yonetimler

KMY330 Kamu Politikasi

KMY411 Turk Dis Politikasi

KMY412 Blrokrasi ve Tlrk Birokrasisi

POO4: Orgit, yonetim, mali kaynak, insan
kaynaklari, halkla iliskiler, memurluk ve idare
hukuku gibi devletin temel yapi tasi olan
unsurlarin éGnemini kavrar.

KMY103 Hukukun Temel Kavramlari KMY107
Yonetim Bilimi

KMY113 Kamu Yonetimine Giris

KMY114 Turkiye’nin idari Yapisi

KMY202 idari Yargilama Hukuku

KMY207 idare Hukuku

KMY225 Kamu Yonetimi

KMY214 insan Kaynaklari Yonetimi
KMY216 Turk Anayasa Duzeni

KMY218 Kamu Maliyesi

KMY305 Kamu Yonetimi Ulke incelemeleri
KMY317 Yerel Yonetimler

KMY319 Vergi Hukuku

KMY330 Kamu Politikasi

KMY334 Tirk Siyasal Hayati Il

KMY337 Tirk Siyasal Hayati |

KMY411 Turk Dis Politikasi

KMY412 Birokrasi ve Tlrk Blrokrasisi
KMY427 Kamu Yonetiminde Denetim
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POOS: Yonetim teknikleri ve 6rgiit kuramlari
araciligiyla verimli kamu yonetimi
yontemlerine iliskin beceri kazanir.

KMY107 Yonetim Bilimi

KMY113 Kamu Yénetimine Giris
KMY225 Kamu Yonetimi

KMY317 Yerel Yonetimler

KMY330 Kamu Politikasi

KMY427 Kamu Yonetiminde Denetim
KMY412 Birokrasi ve Turk Blrokrasisi

POO6: Tirk idari hukuk mevzuatini 6grenir ve
kamu orgltlerinin hukuki isleyis
degerlendirmesini kavrar.

KMY103 Hukukun Temel Kavramlari
KMY113 Kamu Yonetimine Giris
KMY114 Turkiye’nin idari Yapisi
KMY202 idari Yargilama Hukuku
KMY207 idare Hukuku

KMY225 Kamu Yénetimi

KMY216 Tirk Anayasa Dizeni
KMY317 Yerel Yonetimler

KMY427 Kamu Yonetiminde Denetim

POO7: Yoneticilik bilgi ve becerisi edinir.

KMY105 Siyaset Bilimi |

KMY107 Yonetim Bilimi

KMY108 Siyaset Bilimi Il

KMY112 Sosyolojiye Giris

KMY113 Kamu Yénetimine Giris
KMY114 Tirkiye’nin idari Yapisi
KMY225 Kamu Yonetimi

KMY214 insan Kaynaklari Yonetimi
KMY216 Tirk Anayasa Dlzeni
KMY317 Yerel Yonetimler
KMY329 Siyaset Sosyolojisi
KMY330 Kamu Politikasi

KMY332 Cagdas Devlet Sistemleri
KMY412 Burokrasi ve Turk Burokrasisi

POOS8: Uluslararasi orgitlerin ve diinya
sivasetinin isleyis mekanizmalarini kavrar.

KMY203 Siyasi Tarih |

KMY206 Siyasi Tarih |l

KMY305 Kamu Yonetimi Ulke incelemeleri
KMY330 Kamu Politikasi

KMY332 Cagdas Devlet Sistemleri
KMY328 Politik Ekonomi

KMY411 Turk Dis Politikasi

KMY426 Uluslararasi Hukuk

KMY430 Cagdas Siyasal Kuram ve
Tartismalar

POO9: Kentsel yasamda dnemli olan konular
ve cevre sorunlari hakkinda somut bilgi ve
pratik sorun ¢cdzme becerisi edinir.

KMY110 insan Cevre Kent

KMY317 Yerel Yonetimler

KMY306 Kentlesme Politikalari
KMY405 Cevre Yonetimi ve Politikasi
KMY425 Kentsel Siyaset

KMY428 Cevre Felsefesi
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11  Surekli lyilestirme

11.1. Olcutlerle ilgili strekli iyilestirme calismalari dizenli olarak yapilmalidir.
lyilestirme calismalar sistematik bir bicimde toplanmis somut verilere
dayali olmalidir.

Aciklama:

Aclklama: Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi bolim baskanligimiz, yakin tarihte lisans programi ile
ilgili eski mifredati yeniden gozden gecirmis ve glincel ihtiyaclar dikkate alinarak mufredat
degisikligine gitmistir. Bunun yaninda ders mufredati bolim baskanligi tarafindan strekli takip
edilmekte ve oOgrencilerin talepleri dogrultusunda mufredata secmeli dersler eklenmeye
calisiimaktadir. Ornegin 6grencilerin kurum sinavlarinda basari oranini artirmasini saglamak icin
yakin tarihlerde 2024 — 2025 gliz donemi se¢meli dersleri arasina Kamu Personel Hukuku dersi
eklenmistir.

Bolimuzde, bolim toplantilari dizenli bir sekilde yapilmaktadir. Bolim toplantilarinda
Ogrenciler tarafindan 6gretim Uyelerimize gelen talepler de degerlendiriimektedir. Bu
toplantilar sonucunda ¢esitli komisyonlarin kurulmasina karar verilmistir. Bu komisyonlar suan
icin Bologna Komisyonu, Bolim Kalite Komisyonu, Akreditasyon ve Mufredat Komisyonu, Sinav
Komisyonu, Ders Programi Komisyonu, CAP — Yandal Komisyonu, Yatay ve Dikey Gegis, Degisim
Programlari Hareketliligi Komisyonu, Uluslararasi iliskiler Komisyonu, Mezuniyet ve Mezun
iliskileri Komisyonu, iletisim Komisyonu, Tanitim ve Web Komisyonu, Staj Komisyonu, Basvuru
ve Inceleme Komisyonu, Akademik Danismanlk Koordinatorligi, OBS Veri isleme Sorumlusu
Komisyonu seklinde komisyonlardan ibaret olup; bu komisyonlar faaliyetlerini sirdirmeye
devam etmektedirler. ilerleyen siirecte giincel ihtiyaclar dogrultusunda yeni komisyonlar
kurularak bu ihtiyaclar dogrultusunda g¢alismalar yapilmasi planlanmaktadir.

BolimUmuzde 4. sinif lisans 6grencileri yiksek lisans programlari konusunda sozli olarak
bilgilendiriimekte, 6grenciler yiksek lisans egitimi konusunda tesvik edilmektedir. Bu
bilgilendirmeler sirasinda ylUksek lisans programinin énemi ve basvuru sartlari konusunda
Ozellikle detayli bilgi verilmektedir.

BolimiUmuzde verilen egitim, teorik bilgiyle sinirh olmayip uygulamaya ydneliktir. Bunu
saglamak icin 6grencilerin kamu kurumlarinda staj yapmasi tesvik edilmektedir. Yine derslerde
verilen bilgilerin glncel ve uygulamaya ydnelik olmasini saglamak amaciyla bazi hukuk
derslerine hakim ve Cumhuriyet savcisi davet edilmektedir. Fakiltemizin web sitesinde
yayinlanmakta olan bu etkinlikler araciligiyla 68rencilerimizin idari hakim veya kaymakam olma
konularindaki motivasyonlarinin yiksek tutulmasi amaclanmaktadir.
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Sonuc ve Degerlendirme

Karabiik Universitesi Siyaset bilimi ve Kamu Yénetimi Bolim; dégrenci odakli egitim anlayisi,
genis kapsamli akademik programi ve yetkin akademik kadrosu ile dikkati ¢cekmektedir.
BolimUn giclt yoénleri arasinda, egitim-6gretim slreclerinde cagin gerektirdigi teknolojik ve
pedogojik yontemlerin etkin kullanimi, 6grencilere kariyer planlamasi ve akademik danismanlik
hizmetlerinin saglanmasi ve uluslararasi degisim programlarina katiim imkani sunulmasi
bulunmaktadir. Ayrica, bolimin, farkli anabilim dallarinda uzmanlasmis 6gretim Uyelerinin
varligl, dgrencilere disiplinler arasi bir perspektif sunarak, analitik disinme ve toplumsal
sorunlara ¢6zUm Uretme kapasitelerini artirmaktadir.

Bununla birlikte, bolimin karsilastigl bazi zayif yonler de gozlemlenmistir. Son yillarda
Universite giris puanlarindaki disls ve Ogrenci siralamalarinin gerilemesi, temel bilgi
eksikliklerinin bir gdstergesi olarak degerlendiriimektedir. Bu durum, bolime olan talebin
azalmasi ve 6grenci profillerinde bir cesitlilik kaybi yaratabilir. Ayrica, ulusal ve uluslararasi
degisim programlarina katihm oranlarinin dislk olmasi, 6zellikle pandemi déneminden sonra
ogrenci hareketliliginin sinirli kalmasi ve yan dal/cift anadal programlarina olan ilginin azalmasi
da bolumin diger zayif yonleri olarak 6ne ¢ikmaktadir.

Ozetle, Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi Bélim, sundugu kapsamli akademik program, giicli
akademik kadro ve 6grenci odakl hizmetleri ile egitimde kalite standardini yakalamis olsa da,
dgrenci profili ve uluslararasilasma gibi alanlarda iyilestirmelerin yapilmasi ve stratejik adimlarin
atilmasi gerekmektedir. Bu dogrultuda, daha glcli bir tanitim stratejisi ve 68renci basarilarini
artirmaya yonelik destekleyici faaliyetler, bolimin hedeflerine ulasmasinda dnemli rol
oynayacaktir.
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Zorunlu Tablolar

Tablo 1.1.(a)
Tablo 1.1.(b)
Tablo 1.2
Tablo 1.3.
Tablo 1.4.
Tablo 3.1.
Tablo 4.1.
Tablo 5.1.(a)
Tablo 5.1.(b)
Tablo 5.2.(a)
Tablo 6.1.

Ogrenci ve Mezun Sayilari Analizi

Ogrencilerinin Yerlestirme Derecelerine iliskin Bilgiler

Yatay Gegis, Dikey Gecis, Yandal ve Cift Anadal Bilgileri

Ogrenci Hareketliligi

Akademik Danismanlik Gorev Dagilimi

Program Ogrenme Ciktilari, Program Egitim Amaclari ve STAR Ciktilari iliskisi
Lisans Programi Ogretim Plani (Mifredat)

Lisans Programi Ogretim Kadrosu Yik Ozeti

Lisans Programi Ogretim Kadrosunun Analizi

Arastirma-Gelistirme, Proje ve Yayin

Derslik ve Ogrenci Sayilari Dagilimi
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Ekler

Organizasyon Semalari

Universite Organizasyon Semasi (Zorunlu)

YONETIM KURULU

REKTOR YARDIMCILARI

AKADEMIK BiRIMLER

IC DENETIM BIRIMI

4, Basak Cengiz Mimarhk
5. Mithendislik

6. Teknolaji

7.0rman

8. Teknik Egitim

9, jsletme
10. iktisadi ve idari Bilimler

Gizel Sanatlar

12, Edebiyat

13, islami ilimler

14, safranbolu Turizm

15, Saglik Bilimleri

18, Tiirker Inanoglu iletisim

-

11. Safranbolu Fethi Toker

4

2. Sivil Havacilik
3. Yabana Diller
4, Hasan Dogan

Beden Egitimi ve Spor

5Safranbolu  Devlet
Konservatuvari

2safranbolu Sefik
Yilmaz Dizdar

3, Eflani

4, Yenice

5. Eckipazar

6. Sosyal Bilimler

7. Saglik Hizmetleri

B TOBB

9, Ovacik Spor

| S——

1. Lisansiistii Egitim
2. Demir-Celik

3, Atatiirk ilkeleri ve Inkilap
Tarihi Bilam Bask.

4, Hukuk Misavirligi

5. Basin Yayin ve Halkla ilis.
Koordinatarligi

6. Daner Sermaye Isletme
Madarlaga

7. Uluslararas: iligkiler
Koordinatarligh

8. Kongre Koor. Birimi

9, Bilimsel Arastirma
Projeleri Koordinatarligi
10. Meslek  Yiksekokulu
Koordinatarligi

11. Teknoloji Transfer Ofisi
12. Uluslararas: Ogrenci
Koordinatarlagh

13, Kariyer Merkezi Ofisi

14, YLSY Burs Programi

603_5 atorlign \

GENEL SEKRETERLIK

IDARI BIRIMLER

2. Uzaktan Egitim (KABUZEM)

3, I5 Gilvenligi ve Saghg Egitim

4, Ustiin Yetenekliler

5. Yenilebilir Enerji Miihendisligi
6. Tarih, Kiltdr, Sanat Arastirmalan
7. Cocuk Gelisimi

8, Tiirkce Ogretimi (TOMER)

9, Malzeme Gelistirme

10, Deneysel Tip

11, Cengiz Aytmatov Turk Dinyasi
12, Robot Teknolojileri

13, Kadin Calimalar

14. Engelliler Egitimi

15, Geleneksel ve Tamamlayic Tip

4

16, Fizyoterapi ve Rehabilitasyon

L

a
2. Bilgi Islem

3. Ogrenci isler

4, idari ve Mali Isler

8, Strateji Gelistirme

6. Yapi Isleri ve Teknik

7. Saghk, Kiltir ve Spor
8. Kitiphane ve

Dokimantasyon /
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Fakulte Organizasyon Semasi (Zorunlu)

Bo6liim Bagkani

Dog. Dr. Utku AYBUDAK

v

Kentlesme ve Cevre
Sorunlari ABD Bagkani
Dog. Dr. Kemal YAMAN

Ars. Gor. Dr. Ece KAYA
AKSOY

Ars. Gor. Muhammed
Kasim KAVAK

4 N 4 N
Boliim Bagkani Yardimcisi Boliim Bagkani Yardimcisi
Dr. Ogr. Uyesi Ozge YAVUZ [ Dr. Ogr. Uyesi Saim SALLI
(& J (& J
y
v v v
( N ( ) )
Siyaset ve Sosyal Bilimler Yonetim Bilimleri ABD
ABD Baskani Baskani Hukuk Bilimleri
Prof. Dr. ilyas SOGUTLU Dog. Dr. Metin OZKARAL
N\ J - J J
( ) 4 ) )
Dog. Dr. Utku AYBUDAK Prof. Dr. Sait ASGIN Prof. Dr. Fatih KIRISIK
o J - J J
4 ) ( ) N
e P Dr. Ogr. Uyesi Gékhan Dr. Ogr. Uyesi Emin
Dr. Ogr. Uyesi Ozge YAVUZ ASKAR HUSEYINOGLU
o J (& J J
( ) ( N )
Dr. Ogr. Uyesi Sedef . . Dr. Ogr. Uyesi Abdiilazim
ERKMEN Ars. Gor. Yasin KACAR iBRAHIM
& J (. J J
4 N N
e Ars. Gor. Zeynep Kiibra
Dr. Ogr. Uyesi Saim SALLI KAHRAMAN
& J J
( ) )
Ars. Gor. Beyza YILMAZ .
SONMEZ Ars. Gor. Furkan KILINGER
(& J J
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Kurumsal Yapi

= Akademik Takvim (Zorunlu)

KARABUK UNIVERSITESI
e s .
jwim 2024-2025 EGITiM OGRETIM YILI
/ ON LISANS / LISANS AKADEMIiK TAKViMi
AKADEMIK ISLEM GUZ YARIVILI BAHAR YARIYILI
Acilacak olan derslerin 6grenci Y i ine giril inin son giinii 19 Agustos 2024 30 Arahk 2024
Ders programlarin hazirlanmasi ve ilan edilmesinin son giinii 26 Agustos 2024 6 Ocak 2025
Ogrenci katki pay1 / 6grenim iicretlerinin 6denmesi 9-15 Eyliil 2024 20-26 Ocak 2025
8 payr 708 s (Saat 17:00) (Saat 17:00)
Ders alma hafts 9-15 Eyliil 2024 20-26 Ocak 2025
ers alma haftast (Saat 17:00) (Saat 17:00)
Ders almalara iliskin damisman onayi verilmesinin son giinii 15 Eylil 2024 26 Ocak 2025
i i Y € (Saat 23:59) (Saat 23:59)
:‘::::iAKTS alma talebinde bulunacak son simif 6grencilerinin ilgili Dekanhga/Miidiirliige dilek¢e verme 16-17 Eyliil 2024 27-28 Ocak 2025
Fflzl.a .AKT'S .alma talfbinde bulunan son sinif dgrencilere ait kararlarin Ogrenci isleri DaireBagkanligina 20 Eyliil 2024 31 Ocak 2025
bildirilmesinin son giinii
Siiresi icerisinde 6grenci katki pay1/ 6grenim iicretini 6demeyen dgrencilerin 6grenci katki pay1/ 16-22 Eyliil 2024 27 Ocak — 2 Subat
ogrenim iicretini 6demesi ve ders ekleme- silme haftas: (Saat 17:00) 2025
(Saat 17:00)
Derslerin baslamasi 16 Eyliil 2024 27 Ocak 2025
Yatay/dikey gegcis, ek yerlestirme vb. hari¢ on lisans, lisans programlari i¢in kayit dondurma basvuru 20 Eyliil 2024 31 Ocak 2025
siiresi son giinii
YOK ortak zorunlu dersleri (AiT, TUR, YDL) muafiyet sinavi 21 Eyliil 2024 -
. - . - - 22 Eyliil 2024 2 Subat 2025
Ders ekleme-silme haftasinda yapilan ders almalara iliskin damisman onay verilmesinin son giinii (Saat 23:59) (Saat 23:59)

YOK ortak zorunlu dersleri (AIT, TUR, YDL) muafiyet sinavinda bagarili olan 6grencilerin ders ekleme 23-24 Eyliil 2024 -

dénemi

Ara sinav haftasi 11-16 Kasim 2024 17-23 Mart 2025

Ara smav larmm 6grenci y irilmesinin son giinii 13 Aralik 2024 25 Nisan 2025

Yariyil sonu sinav programinin 6grenci otomasyon sistemine girilmesi ve ilan edilmesinin son giinii 20 Arahk 2024 2 Mayis 2025

Derslerin sona ermesi 27 Arahk 2024 9 Mayis 2025

Yariyil sonu smavlari 28 Aralik 2024- 10 10-23 Mayis 2025
Ocak 2025

Yariyil sonu sinav ¢larimn 6grenci y i ine girilmesi 28 Arahk 2024- 11 10-24 Mayss 2025
Ocak 2025

Biitiinleme smavlart 13-18 Ocak 2025 26-31 Mayis 2025

e . . . . - . 26 Mayis — 1 Haziran

Biitiinleme sinavi sonuglarimin 6grenci otomasyon sistemine girilmesi 13-19 Ocak 2025 2025

Tek ders simavi basvurularimn ilgili D 1 son giinii 21 Ocak 2025 2 Haziran 2025

Tek ders sinavi 23 Ocak 2025 4 Haziran 2025

Tek ders simav min dgrenci i ine girilmesi 24 Ocak 2025 10 Haziran 2025

* Dénemlik en az 70 (yetmis) is giiniiniin tamamlanmasi ve bitinligin bozulmamasi adina resmi tatil ginlerine denk gelen derslerin telafileri
asagdida belirtilen tarihlerde ders saati 30 dk. olacak sekilde uzaktan egitim yoluyla gergeklestirilecek olup, bu durum ilgili birimler tarafindan
dénem basinda 6grencilere ilan edilecektir.

28 Ekim 2024 Pazartesi giinii yapiimasi gereken dersler, 2 Kasim 2024 Cumartesi giinii dersin aynisaatinde,
29 Ekim 2024 Sali giinii yapilmasi gereken dersler, 3 Kasim 2024 Pazar giinii dersin aynisaatinde,
31 Mart 2025 Pazartesi giinii yapiimasi gereken dersler, 5 Nisan 2025 Cumartesi giinii dersin ayni saatinde,
1 Nisan 2025 Sali giinii yapiimasi gereken dersler, 6 Nisan 2025 Pazar giinii dersin aynisaatinde,
1 Mayis 2025 Persembe giinii yapilmasi gereken dersler, 3 Mayis 2025 Cumartesi giinii dersin ayni saatinde

*AiT, TUR, YDL sinav tarihleri Universitemiz Sinav Merkezi tarafindan belirlenecektir.

49



Ozdegerlendirme Raporu Yénergesi

Sirim 1.4-01/01/2024

KARABUK UNIVERSITESI
2024-2025 EGIiTiM OGRETiIM YILI
LISANSUSTU AKADEMIK TAKViMi

AKADEMIK iSLEM

GUZ YARIYILI

BAHAR YARIYILI

Uzaktan egitim tezsiz yiiksek lisans 6grenci adaylarimin basvurularinin alinmasi

821 Temmuz 2024
(Saat 23:59)

Uzaktan egitim tezsiz yiiksek lisans 6grenci adaylarimin basvuru sonuglarinimn ilan edilmesi

23 Temmuz 2024

Uzaktan egitim tezsiz yiiksek lisans programlarina asil 6grenci kayitlarinin yapilmasi

23 - 26 Temmuz 2024
(Saat 17:00)

Uzaktan egitim tezsiz yiiksek lisans programlaria kayit hakki kazanan yedek 6grencilerin ilan edilmesi

ve kayitlarinin yapilmasi

29 Temmuz — 5 Agustos
2024 (Saat 17:00)

Bahar yariyihinda
uzaktan egitim tezsiz
yiiksek lisans programi
ogrenci alimi
yapilmayacaktir.

Tezli yiiksek lisans ve doktora 6grenci adaylarimin basvurularimin almmasi

8 —28 Temmuz 2024
(Saat 23:59)

6—13 Ocak 2025
(Saat 17:00)

Tezli yiiksek lisans ve doktora 6grenci adaylarimn giris smavlarimin yapilmasi

(Swralama ile alim yapan anabilim dallarinda giris sinavi yapilmaz;

29 Temmuz 2024
Yabanei Dil Smavi
(Saat 10:00)

15 Ocak 2025
Yabanci Dil Smavi
(Saat 10:00)

30 Temmuz 2024
Yazih Bilim Sinavi
(Saat 10:00)
Miilakat Sinavi
(Saat 13:30)

16 Ocak 2025
Yazih Bilim Sinavi
(Saat 10:00)
Miilakat Sinavi
(Saat 13:30)

Tezli yiiksek lisans ve doktora 6grenci adaylarimn basvuru sonuclarmn ilan edilmesi

31 Temmuz 2024

17 Ocak 2025

Tezli yiiksek lisans ve doktora programlarina kesin kayitlarin yapilmasi

1-5 Agustos 2024
(Saat 17:00)

18 — 20 Ocak 2025
(Saat 17:00)

Tezli yiiksek lisans ve doktora programlarina Kayit hakki kazanan yedek 6grencilerin ilan edilmesi ve
kayitlarinin 1

6 — 7 Agustos 2024
(Saat 17:00)

21 -22 Ocak 2025
(Saat 17:00)

Lisansiistii programlar i¢in yatay gecis bagvurusu son giinii

19 - 29 Agustos 2024
(Saat 17:00)

30 Aralik 2024 -10
Ocak 2025 (Saat 17:00)

Acilacak olan derslerin 6grenci y i ine gir in son giinii

19 Agustos 2024

30 Arahk 2024

Ders programlarimin hazirlanmasi ve ilan edilmesinin son giinii

26 Agustos 2024

6 Ocak 2025

Tezli yiiksek lisans ve doktorada bos kalan kontenjanlara 6grenci adaylarimin basvurularinin alinmasi

26 Agustos- 2 Eyliil
2024

Bos kalan kontenjanlara basvuran tezli yiiksek lisans ve doktora 6grenci adaylarimin giris smavlarimn
yapilmasi

(Siralama ile alim yapan anabilim dallarinda giris smavi yapiimaz)

4 Eyliil 2024
Yabanei Dil Smavi
(Saat 10:00)

5 Eyliil 2024
Yazih Bilim Sinavi
(Saat 10:00)
Miilakat Sinavi
(Saat 14:00)

Tezli yiiksek lisans ve doktorada bos kalan kontenjanlara 6grenci adaylarimin bagvuru sonuclarinn ilan
edilmesi

6 Eyliil 2024

Tezli yiiksek lisans ve doktorada bos kalan
kayitlarin

a kayit hakki ogrencilerin kesin

9 - 12 Eyliil 2024
(Saat 17:00)

Bahar yariyihnda bos
kontenjanlara égrenci
alim yapilmayacaktir.

Ogrenci katki pay1 / $grenim iicretlerinin 6denmesi

9 — 15 Eyliil 2024

20 - 26 Ocak 2025
(Saat 17:00)

Ders alma haftas

9 — 15 Eyliil 2024
(Saat 17:00)

20 - 26 Ocak 2025
(Saat 17:00)

Ders almalara iliskin danisman onay1 verilmesinin son giinii

15 Eyliil 2024
(Saat 23:59)

26 Ocak 2025
(Saat 23:59)

Siiresi nde 6grenci katki pay1/ 6grenim iicretini 6demeyen 6grencilerin 6grenci katki pay/
o0grenim iicretini 6demesi ve ders ekleme- silme haftas:

16 — 22 Eyliil 2024
(Saat 17:00)

27 Ocak — 2 Subat
2025 (Saat 17:00)

Derslerin baslamasi

16 Eyliil 2024

27 Ocak 2025

Yatay/dikey gecis, ek yerlestirme vb. hari¢ on lisans, lisans programlari i¢in kayit dondurma basvuru
siiresi son giinii

20 Eyliil 2024

31 Ocak 2025

Ders ekleme-silme haftasinda yapilan ders almalara iligkin danisman onay1 verilmesinin son giinii

22 Eyliil 2024
(Saat 23:59)

2 Subat 2025
(Saat 23:59)

Ara sinav haftasi

11 - 16 Kasim 2024

17 — 23 Mart 2025

Ara smav min égrenci i ine giril in son giinii

13 Aralik 2024

25 Nisan 2025

Yariyil sonu sinav programinin égrenci otomasyon sistemine girilmesi ve ilan edilmesinin son giinii

20 Arahk 2024

2 Mayis 2025

Derslerin sona ermesi

27 Arahk 2024

9 Mayis 2025

Yariyil sonu smavlari

28 Arahk 2024 - 10
Ocak 2025

10 — 23 Mayis 2025

Yariyil sonu sinav sonuglariin égrenci otomasyon sistemine girilmesi

28 Arahk 2024 - 11
Ocak 2025

10 — 24 Mayis 2025

Biitiinleme sinavlari

13 — 18 Ocak 2025

26 — 31 Mays 2025

smavi i 6grenci girilmesi

13 — 19 Ocak 2025

26 Mayis — 1 Haziran
2025
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KARABUK UNIVERSITESi
Di$ HEKiMLiGi FAKULTESI
2024-2025 EGITiM OGRETiIM YILI

A

AKADEMIK TAKViMI
AKADEMIK iSLEM GUZ YARIYILI BAHAR YARIYILI
Agilacak olan derslerin dgrenci y i ine giri son giinii 19 Agustos 2024 30 Arahk 2024
Ders programlarinin hazirlanmasi ve ilan edilmesinin son giinii 26 Agustos 2024 6 Ocak 2025

Ogrenci katki pay1 / 6grenim iicretlerinin 6denmesi

4-13 Eyliil 2024
(Saat 17:00)

20-24 Ocak 2025
(Saat 17:00)

Ders alma haftas

4-13 Eyliil 2024
(Saat 17:00)

20-24 Ocak 2025
(Saat 17:00)

Ders almalara iliskin danisman onay1 verilmesinin son giinii

15 Eyliil 2024
(Saat 23:59)

26 Ocak 2025
(Saat 23:59)

Fazla AKTS alma talebinde bulunacak son simif 6grencilerinin ilgili Dekanhga/Miidiirliige dilek¢e verme
siiresi

16-17 Eyliil 2024

27-28 Ocak 2025

Fazla AKTS alma talebinde bulunan son sinif 6grencilere ait kararlarin Ogrenci isleri DaireBagkanhigina

bildiri

20 Eyliil 2024

31 Ocak 2025

son giinii

Siiresi icerisinde dgrenci katki pay1/ 6grenim iicretini 6demeyen 6grencilerin 6grenci katki pay1/
ogrenim iicretini 6demesi ve ders ekleme- silme haftasi

16-20 Eyliil 2024
(Saat 17:00)

27-31 Ocak 2025
(Saat 17:00)

Derslerin baslamasi

16 Eyliil 2024

27 Ocak 2025

Yatay/dikey gecis, ek yerlestirme vb. hari¢ on lisans, lisans programlari i¢in kayit dondurma basvuru
siiresi son giinii

20 Eyliil 2024

31 Ocak 2025

YOK ortak zorunlu dersler i (AIT, TUR, YDL) muafiyet simavi

21 Eyliil 2024

Ders ekleme-silme haftasinda yapilan ders almalara iliskin danisman onay verilmesinin son giinii

22 Eyliil 2024
(Saat 23:59)

2 Subat 2025
(Saat 23:59)

YOK ortak zorunlu dersler i (AIT, TUR, YDL) muafiyet snavinda basarih olan égrencilerin ders ekleme|
donemi

23-24 Eyliil 2024

Ara sinav haftas

4 Kasim- 7 Aralik 2024

17 Mart-18 Nisan 2025

Ara simav min 6grenci S i ine giril son giinii

13 Aralik 2024

25 Nisan 2025

Yariyil sonu sinav programinin grenci otomasyon sistemine girilmesi ve ilan edilmesinin son giinii

20 Arahk 2024

2 Mayis 2025

Derslerin sona ermesi

27 Arahk 2024

9 Mayis 2025

Yariyil sonu siavlari

28 Arahk 2024- 10
Ocak 2025

10-23 Mayis 2025

Yariyil sonu sinav in 6grenci girilmesi

28 Arahk 2024- 11
Ocak 2025

10-24 Mayis 2025

Biitiinleme sinavlari

13-18 Ocak 2025

26-31 Mayis 2025

Biitiinleme sinavi sonuglarinin 63renci otomasyon sistemine girilmesi

13-19 Ocak 2025

26 Mayis — 1 Haziran
20:

Tek ders simavi bagvurularinmn ilgili D Miidiirliige y son giinii

21 Ocak 2025

2 Haziran 2025

Tek ders sinavi

23 Ocak 2025

4 Haziran 2025

Tek ders sinav sonuglarimn 6grenci otomasyon sistemine girilmesi

24 Ocak 2025

10 Haziran 2025

dénem basinda Ggrencilere ilan edilecektir.

*AiT, TUR, YDL sinav tarihleri Universitemiz Sinav Merkezi tarafindan belirlenecektir.

28 Ekim 2024 Pazartesi giinii yapiimasi gereken dersler, 2 Kasim 2024 Cumartesi giinii dersin ayni saatinde,
29 Ekim 2024 Sali giinii yapiimasi gereken dersler, 3 Kasim 2024 Pazar giinii dersin ayni saatinde,
31 Mart 2025 Pazartesi giinii yapiimasi gereken dersler, 5 Nisan 2025 Cumartesi giinii dersin ayni saatinde,
1 Nisan 2025 Sali giinii yapiimasi gereken dersler, 6 Nisan 2025 Pazar giinii dersin ayni saatinde,
1 Mayis 2025 Persembe giinii yapilmasi gereken dersler, 3 Mayis 2025 Cumartesi giinii dersin ayni saatinde

* Dénemlik en az 70 (yetmis) is giniiniin tamamlanmasi ve bitinligin bozulmamasi adina resmi tatil ginlerine denk gelen derslerin telafileri
asagida belirtilen tarihlerde ders saati 30 dk. olacak sekilde uzaktan egitim yoluyla gergeklestirilecek olup, bu durum ilgili birimler tarafindan
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TIP FAKULTESI 2024 - 2025 EGITiM OGRETIM YILI

GENEL AKADEMIK TAKViMi

Kurul simavi - 6 Baslangig ve Bitis
Smavi

Yil Sonu Smavi

20.06.2025 20.06.2025 07.07.2025

Yil Sonu Biitiinleme smavi

28.07.2025

11.07.2025 11.07.2025

Ders kurullar: yil sonu biitiinleme smavlarnm baslamas:

Ders kurullar yil sonu biitiinleme smavlarmn
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16.09.2025

16.09.2025

Dénem 1 Dinem 2 Dinem 3 Dénem 4 Dénem 5 Dinem 6
Akademik Aktivite
Baslangig Bitis Baslangig ‘ s Baslangi Bitis Baslangi Bitis Baslangi Bitis Baglangig ‘ B
Ders kayitlarmin yapilmas: | 02.09.2024 | 22002024 | 02.09.2024 | 22092024 | 02002024 | 22092024 | 02092024 | 22092024 | 02.092024 | 22.09.2024 | 21.062024 | 30.062024
Oryantasyon haftast| 09.09.2024 | 13.09.2024
Ogrenci katki pay: / 6grenim iicretlerinin ddenmesi| 02092024 | 22002024 | 02092024 | 22002024 | 02.092024 | 22.092024 | 02092024 | 22.092024 | 02.09.2024 | 22.092024 | 21.06.2024 | 30.06.2024
Ders Ekleme-Silme Haftast| 14.09.2024 | 22.09.2024 | 14.09.2024 ‘ 22002024 | 14092024 ‘ 22092024 | 14.09.2024 ‘ 22.09.2024 | 14.09.202 ‘ 2002024
el s dllskih danpmamiona 22.09.2024 22.09.2024 22.09.2024 22.09.2024 22.09.2024 30.06.2024
verilmesinin son giinii (saat 2
Shrestirindeogrendl katipay Atgrenter tinl odeneyen 23.09.2024 23.09.2024 23.09.2024 23.09.2024 23.09.2024 01.07.2024
Ogrencilerin dgrenci katki pay1 / $grenim iicretinin ddenmesi
5 e T — k=
Ders muafiyet talebinde bulunacak égrencilerin dileke v('rmlsmn;;:: e . o . _—
Derslerin baslamast 16.09.2024 16.09.2024 16.09.2024 09.09.2024 09.09.2024
Aratatil| 24012025 | 07.022025 | 24012025 | 07.022025 | 24.01.2025 |07.022025 | 11012025 | 26.01.2025 | 11.01.2025 | 26.01.2025
Ders kayitlarmin yapilmasi|  20.01.2025 | 26012025 | 20012025 | 26.01.2025 | 20.012025 | 26012025 | 20012025 | 26.01.2025 | 20.01.2025 | 26.01.20:
Orenci katki payi / 6grenim iicretlerinin ddenmesi| 27.01.2025 | 26012025 | 20.01.2025 | 2601.2025 | 20.012025 | 26012025 | 20.012025 | 26.01.2025 | 20.01.2025 | 26.01.2025
Ders Ekleme-Silme Haftass|  27.01.2025 | 02022025 | 27.01.2025 | 02022025 | 27.01.2025 | 02022025 | 27.01.2025 | 02022025 | 27.01.2025 | 02.02.2025
Ders almalara iliskin danisman onays verilmesinin son giinii (saat 23:59) 02.02.2025 02.022025 02.02.2025 02.022025 02.022025
Bahar yar: yil ders donemi 1107.2025 11.07.2025 28.07.2025 27.06.2025 27.06.2025
Derslerin bitmesi 30.05.2025 30.05.2025 13.06.2025 30.06.2025 30.06.2025
Kurul smavi— 1 Balangig ve Bitis|  16.09.2024 — 01.11.2024 16092024 —01.112024 | 16.09.2024 25.10.2024
Smavi| 31102024 (14:00-16:00) | 01.11.2024 (10:00-12:00) | 25.10.2044 (10:00-12:00)
Kurul smayi - 2 Baslangic ve Bitis|  04.11.2024 - 20.12.2024 04.11.2024-20.122024 | 28.10.2024 - 06.12.2024
Smavi| 19.12.2024 (14:00-16:00) 20.12.2024 (10:00-12:00) | 06.12.2024 (10:00-12:00)
Kurul smavi— 3 Baslangig ve Bitis|  23.12.2024 - 14.02.2025 23122024 - 14022025 | 09.12.2024 - 23.012025
Smavi| 13022025 (14:00- 16:00) | 14.022054 (10:00-12:00) | 23.01.2025 (10:00-12:00)
Kurul smavi— 4 Baslangic ve Bitis|  17.02.2025 - 04.04.2025 17022025 11.042025 | 10.02.2025—21.03.2025
Smavi|  03.04.2025 (14:00-16:00) 11.04.2025 (10:00-12:00) | 21.03.2025 (10:00-12:00)
Kurul smavi— 5 Baslangsg ve Bitis|  07.04.2025 - 30.05.2025 13.042025-30.052025 | 24.03.2025—02.05.2025
Smavi| 29.05.2025 (14:00-1600) 30.05.2025 (10:00-12:00) | 02.05.2025 (10:00-12:00)

27.06.2025

27.06.2025
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2024-2025 SCHOOL OF FOREIGN LANGUAGES ACADEMIC CALENDAR

2024-2025 EGiTiM OGRETIM YILI YABANCI DiLLER YUKSEKOKULU HAZIRLIK SINIFI AKADEMIK TAKViMi

2024 - 2025 SFL Academic Calendar
Fall Term
09 September, 2024 Monday Start of lessons (Placement and Proficiency Tests)
10 January, 2025 Friday End of lessons
Spring Term
27 January, 2025 Monday Start of lessons (Placement and Proficiency Tests)
23 May, 2025 Friday End of lessons
2024 — 2025 YDYO Akademik Takvimi
Giiz D6nemi
Derslerin Baglamasi (Seviye Tespit ve Muafiyet
09 Eylal, 2024 Pazartesi Sinavlari)
10 Ocak, 2025 Cuma Derslerin Bitisi
Bahar D6nemi
Derslerin Baglamasi (Seviye Tespit ve Muafiyet
27 Ocak, 2025 Pazartesi Sinavlan)
23 Mayis, 2025 Cuma Derslerin Bitisi
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ONIVERSITES!

KARABUK UNIVERSITESI
2024 - 2025 EGITIM OGRETIM YILI
YAZ OKULU AKADEMIK TAKViMi

30 Mayis 2025

Agilacak olan derslerin Dekanlik/Midirliikler tarafindan web sayfalarinda ilan edilmesi

13-16 Haziran 2025

Ders alma islemleri ve ders iicretlerinin yatinimas

19-20 Haziran 2025

Ders ekleme islemleri ve ders iicretlerinin yatirimasi

23 Haziran 2025

DERSLERIN BASLAMASI

23-27 Haziran 2025

1. Hafta Dersleri

30 Haziran - 4 Temmuz 2025

2. Hafta Dersleri

07-11 Temmuz 2025

3. Hafta Dersleri

14-18 Temmuz 2025

4. Hafta Dersleri ( 15 Temmuz 2025 tarihinde resmi tatiide yapilamayacak derslerin telafi egitimi 19 Temmuz 2025 Cumartesi giini yapilacaktir.)

21-25 Temmuz 2025

5. Hafta Dersleri

28 Temmuz - 1 Agustos 2025

6. Hafta Dersleri

04-08 Agustos 2025

7. Hafta Dersleri

8 Agustos 2025

DERSLERIN SON BULMASI

09-15 Agustos 2025

Genel sinavlar

09-16 Agustos 2025

Genel sinav sonuglarinin égrenci otomasyon sistemine girilmesi

18 Agustos 2025

Tek ders sinavi bagvurulaninin ilgili Dekanhga/Midirlige yapiimas

19 Agustos 2025

| Tek ders sinavi

19-20 Agustos 2025

Tek ders sinavi sonuglarinin grenci otomasyon sistemine girilmesi

22 Agustos 2025

Genel sinav / tek ders sinavi sonuglarina gére mezun olan dgrencilerin Dekanlik/Midirlikler tarafindan Ogrenci lsleri Daire Baskanligina bildiriimesinin son giinii

Bolim gelen talepler dog ilgili béliimlerde agilacak olan derslerin belirenmesi,

- Ders agmak isteyen ogretim

- Belirlenen dersler arasindan

- Birimler arast ders birlestirmelerinin yapiimasi amactyla Dekanlik/Mddrliikler tarafindan agilacak olan derslerin diger Dekaniik/Middrliklere bildirimesi,

arasi ders i igin gl bildirimesi,

- Agilan derslere dis kontenjan verimesi,

- irliikler tarafindan yapilan ders bir iliskin Yénetim Kurulu Kararlarimin ilgili birimlere bidirimesi,

- Agilmast igin gerekli Sgrenci saysinin altinda kalmasina ragmen agik kalmasi istenen dersler ile ilgili Yonetim Kurulu Karan alinmast ve Universite Yénetim Kuruluna sunulmasi,
- Ders programlarinin otomasyon sistemine girimesi,
islemlerinin en geg 30 Mayrs 2025 tarihi itibariyle tamamlanmasi gerekmektedir.

[Ayrica; agilacak ortak zoruntu derslerin hangi birim uzerinden agilacaginin da Dekanlik/Midirliklere ve Ogrenci Isleri Daire Baskanligina 23 Mayrs 2024 tarihine kader bildirimesi gerekmektedir. |

|30 Mayis 2025 tarihi iibariyle sistem ders agma ve kapatma islemleri igin kapatilacak olup, ilk ders alma dénemi sonunda kapatiimas gereken dersler ile igili 17-18 Haziran 2025 tarihlerinde ders kapatma islemlerinin yapilmast gerekmektedir. |

[Betirenen programiarda agrencinin aima istedigi dersterde gakisma oimasi durumunda otomasyon sistemi ders aima islemine izin vermeyecekir. |

Misyon ve Vizyon Belgesi (Opsiyonel)
Kurum Stratejik Plani (Opsiyonel)
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Sosyal Begeri ve
Temel Bilimler
Akreditasyon ve
Rating Dernegi

KARABUK UNIVERSITES]
Iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi

Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi Lisans Programi

WEB Sayfasi Bilgilendirme Raporu
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1. Ogrenciler

1.1. Yatay gecis ve dikey gecisle 6grenci kabull, cift anadal, yandal ve 0Ogrenci degisim
programlarina yonelik bilgilendirme

Web sayfasi linki:

e 2023-2024 Egitim Ogretim Yil Giiz Yariyili Yatay Gegis Duyurulari
https://oidb.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=D&id=6311&BA=index.aspx

e 2023-2024 Cift Anadal — Yandal Programi Bagvuru Duyurulari
https://oidb.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=D&id=6315&BA=index.aspx

e 2023-2024 Egitim Ogretim Yili DGS Kayit Duyurusu
https://oidb.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=D&id=7326&BA=index.aspx

e Karabik Universitesi On Lisans, Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeligi
https://oidb.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/12697202141444 pdf

e Karabiik Universitesi On Lisans ve Lisans Programlari Yatay Gegis Yénergesi
https://oidb.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/12662202394833.pdf

e Karabik Universitesi Cift Anadal ve Yandal Programlari Yénergesi
https://oidb.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/12610112022120104.pdf

1.2. Uluslararasi ve ulusal 6grenci degisimine iliskin bilgilendirme

Web sayfasi linki:

e 2022-2023 Egitim Ogretim Yili KBU VE GAZi Konsorsiyum Erasmus+ Staj Hareketliligi ilan
https://uluslararasi.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=D&id=10563&BA=index.aspx

1.3. Ogrencilere verilen akademik danismanlik hizmeti konusunda bilgilendirme

Web sayfasi linki:

e Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi Bolimu Akademik Danismanlari ile Gérigme Gin ve
Saatleri

1.4. Ogrencilere verilen kariyer planlamasi icin kariyer danismanligi hizmetine iliskin bilgilendirme

Web sayfasi linki:

e Karabik Universitesi Kariyer Uygulama ve Arastirma Merkezi
https://kariver.karabuk.edu.tr/index.aspx

e Ogrenci Akademik ve Kariyer Danismanligi Komisyonu
https://iibf.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=5207&BA=kamu-yonetimi

1.5. Ogrencilerin ders ve ders disi etkinliklerdeki basarilarini 6lcen mekanizmalarla ilgili
bilgilendirme

Web sayfasi linki:

e Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi lisans programi AKTS Bilgi Paketi
e https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUni
t=0500&curSunit=226
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e Karabik Universitesi On Lisans, Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeligi
https://oidb.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/12697202141444 . pdf

2 Program Egitim Amaclari

2.1. Program Egitim Amaclarina iliskin bilgilendirme

Web sayfasi linki:

e Siyaset Bilimi ve Kamu Yénetimi Programi Egitim Amaglari (PEA)

2.2. Fakulte ve Bolimin misyon ve vizyonuna iliskin bilgilendirme

Web sayfasi linki:

e Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi Fakiiltesi Misyon ve Vizyonu
e Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi Bélimi Misyon ve Vizyonu
https://iibf.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=11&BA=kamu-yonetimi

3 Program Ogrenme Ciktilari

3.1. Program Ogrenme Ciktilarina iliskin bilgilendirme

Web sayfasi linki:

e Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi Programi Ogrenme Ciktilari

3.2. Program AKTS bilgi paketlerine iliskin bilgilendirme (Program Hakkinda, Program Profili,
Program Yetkilileri, Alinacak Derece, Kabul Kosullari, Ust Kademeye Gecis, Mezuniyet Kosullari,
Onceki Odrenmenin Taninmasi, Yeterlilik Kosullari ve Kurallari, [stihdam Olanaklari, Program
Ciktilari, Dersler, Ders & Program Yeterlilikleri lliskisi, TYYC & Program Yeterlilikleri iliskisi
basliklarin olmasi beklenmektedir.)

Web sayfasi linki:
e Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi Programi AKTS Bilgi Paketine iliskin Bilgilendirme

https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=0500
&curSunit=226

4 Program Ogretim Plani

4.1, Program Ogretim Planina (Mifredati) iliskin bilgilendirme (Program Ogretim Plani, Genel
Olcutler ve Programa Ozgti Olcltleri icermelidir).

Web sayfasi linki:

e Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi Programi Ogretim Plani iliskin Bilgilendirme
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUni
t=0500&curSunit=226

4.2, Program Ogretim Planinda, Lisans Programi temel alan derslerine iliskin bilgilendirme

Web sayfasi linki:
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Lisans Programi temel alan derslerine iliskin bilgilendirme

https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=0500

&curSunit=226#

4.3.

Program Ogretim Planinda, Lisans Programi uzmanlik alan derslerine iliskin bilgilendirme

Web sayfasi linki:

Lisans Programi uzmanlik alan derslerine iliskin bilgilendirme
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUni

t=0500&curSunit=226#

4.4.

Program Ogretim Planinda, Lisans Programi yetkinlik tamamlayici derslere (secmeli ve zorunlu)
iliskin bilgilendirme

Web sayfasi linki:

Lisans Programi yetkinlik tamamlayici derslere iliskin bilgilendirme
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUni

t=0500&curSunit=226#

4.5.

Varsa istege bagli ya da zorunlu staj imkanina iliskin bilgilendirme.

Web sayfasi linki:

istege bagli staj imkanina iligkin bilgilendirme

5

5.1.

Ogretim Kadrosu

Ogretim Kadrosunun tanitimina iliskin bilgilendirme (uzmanlik alanlari, ¢alismalar, iletisim

bilgileri vb.).

Web sayfasi linki:

Ogretim kadrosunun tanitimina iligkin bilgilendirme
https://iibf.karabuk.edu.tr/akademikPersonel.aspx?BA=kamu-yonetimi

6

6.1.

Altyapi

Ogretim ortami ve bilgi sistemlerine iliskin bilgilendirme

Web sayfasi linki:

Ogretim ortamina iliskin bilgilendirme

OBS: Ogrenci Bilgi Yonetim Sistemi iliskin bilgilendirme
https://obs.karabuk.edu.tr/oibs/std/login.aspx

0YS: Ogrenme Yonetim Sistemi
https://oys.karabuk.edu.tr/login/index.php

6.2.

Ogrencilerin ders disi etkinlikler yapmalarina imkan saglayan, sportif, sosyal ve kiiltirel

beklentilerini

karsilayan,

mesleki

gelisimlerini

diyalogunu saglayan altyapiya iliskin bilgilendirme.

destekleyen ve 0Ogrenci—0gretim Uyesi

Web sayfasi linki:
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e Karabiik Universitesi Ogrenci Kuliplerine iliskin Bilgilendirme
https://sks.karabuk.edu.tr/yuklenen/dosyalar/1266032024144246.pdf

6.3. Kutliphane hizmetlerine iliskin bilgilendirme

Web sayfasi linki:

e Karabiik Universitesi Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligina iliskin Bilgilendirme
https://kutuphane.karabuk.edu.tr/icerikGoster.aspx?K=S&id=16&BA=index.aspx

6.4. Engelliler icin egitim ve fiziki erisilebilirlik imkanlarina iliskin bilgilendirme

Web sayfasi linki:
e Karabiik Universitesi Engelli Ogrenci Birimine iliskin Bilgilendirme

https://engelsiz.karabuk.edu.tr/index.aspx

7 Kurumsal Destek ve Finansal Kaynaklar

7.1. Lisans Programi icin yeterli idari ve teknik calisanlara iliskin bilgilendirme

Web sayfasi linki:
e ktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi idari Personeline iliskin Bilgilendirme

https://iibf.karabuk.edu.tr/idariPersonel.aspx?BA=index.aspx

9 Program Uzaktan Ogretimi

9.1. Lisans Programinin uzaktan 6gretimi icin gerekli bilgi sistemleri, kullanici yetkinlikleri, 6gretim
slrecleri, teknik personel, dis destek hizmetleri, siber glvenlik, kisisel verilen korunmasi
mevzuatina uyum ve etik ilkelere iliskin bilgilendirme

Web sayfasi linki:

e Karabiik Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi (KBUZEM) iliskin
Bilgilendirme
https://kbuzem.karabuk.edu.tr/index.aspx

10 Programa Ozgii Olgutler

10.1. Lisans Programina Ozgi Olctlere iliskin bilgilendirme

Web sayfasi linki:

¢ Siyaset Bilimi ve Kamu Y6netimi Programina Ozgii Olgiitlere iligkin Bilgilendirme

ingilizce Web Sayfasi

Lisans Programinin Web sayfasinin ingilizcesi bulunmaktadir.

Web sayfasi linki:

¢ Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi Programinin ingilizce Sayfasi
https://iibf.karabuk.edu.tr/kamu-yonetimi-en
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Ders izlenceleri (Zorunlu)

= 5 adet Temel Alan Ders izlencesi
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Karabiik Universitesi

IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI
Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi

|KMY1:M Tiirkiye nin idari Yapisi
Yariyll Kodu Adi T+U Kredi AKTS
2 KMY114 Tiirkiye nin idari Yapisi 3 3 6
Ogrenim Tiirii Dersin Dili Dersin Diizeyi Dersin Staj Durumu Dersin Tiirli
Orgiin Ogretim Tiirkge Fakiilte Yok Zorunlu
Boliimii/Programi On Kosul Dersin Koordinatorii Dersi Veren Dersin Yardimcilan
Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi Yok Prof.Dr. Sait Asgin Yok
Dersin Amaci :
Bu ders Tirkiye Cumhuriyetinin yonetim yapisini incelemeyi amag . Bu amag dogr inda Tiirk kamu 1 6r ve isleyisine iliskin anayasal ilkeler irdelenecek, yasama, yargi ve

tritme organlan arasindaki iligkiler tizerinde durulacaktir. Yerel yonetimler ve merkezi yonetimin hiyerarsisi iginde yer almayan diger kamu kuruluslarinin incelenmesi dersin bir bagka amacidir.
Ogretim Yoéntem ve Teknikleri :
Tirk kamu yénetiminin 6rgit yapisi, isleyisi, ve karsilagilan sorunlara iliskin bilgi.

Dersin Kaynaklari

Kaynaklari Eryilmaz, Bilal (2018), Kamu Yonetimi:Diistinceler, Yapilar, Fonksiyonlar, Politikalar, Istanbul: Umuttepe Yayinlari
Ders Yapisi

Matematik ve Temel Bilimler HE) : 0
Miihen k Bilimleri 1 0 1 0
Miihendislik Tasarimi HE) Saghk Bilimleri HEO)
Sosyal Bilimler : 100 Alan Bilgisi : 0
Ders Konulari
Hafta Konu On Hazirhk Dékiimanlar

1 Turkiye Cumhuriyeti'nin temel nitelikleri
2 Turkiye Cumhuriyeti'nin temel nitelikleri
3 Kamu yonetimine iliskin Anayasal ilkeler
4 Kamu yoénetimine iliskin Anayasal ilkeler
5 ‘Yasama organi
6 Yargi organi
7 Ara Sinav
8 Yiiriitme ve Merkezi Yonetim Orgiitii
9 Yerel Yonetimlerin Tirk Kamu Yonetimi igindeki Yeri

10 Yerel yénetimler(il Ozel idareleri, Belediyeler, Kdyler)

11 Yerel yonetim Birlikleri

12 Diger Kamu Kuruluslari

13 Yénetsel Reform

14 Kamu Denetgiligi Kurumu

15 sinav 6ncesi genel degerlendirme

16 Final Sinavi

17 Final Sinavi

Dersin Ogrenme Ciktilari
Sira No Aciklama
001 Tirkiye'nin yonetim yapisi lizerine uzmanlagir
002 Tarkiye'nin yonetim yapisiyla ilgili gtincel tartismalara katilir.
603 Turkiye'nin yonetim yapisi tizerinde ettkili olan faktorleri analiz eder
004 Kamu y6netimi kavram, teori ve yaklagimlarini anlar, agiklar
005 Tirkiye'de kamu yonetiminin igleyisindeki temel kanun, kurum, stireg ve aktorleri bilir

Programin Ogrenme Giktilari
Sira No Agiklama
P01 Kamu yénetimi disiplininin gegmisini, bugtiniinii ve muhtemel gelecegini degerlendirebilir.
P02 Gagdas kamu yonetimi uygulama ve teorileri hakkinda ulusal ve uluslararasi diizeydeki bilgileri degerlendirebilir.
P03 Kamu y6netimi disipliniyle iliskisi olan tarih, sosyoloji, iktisat, isletme, maliye, uluslararasi iliskiler ve diger alanlar hakkinda temel bilgileri kullanabilir.
P04 Kamu yénetimi kurumlarinin érgiitsel yapisi ve islemlerini degerlendirebilir.
POS Kamu yonetiminin hukuki boyutu ile ilgili temel konular hakkinda yaklagimlar gelistirebilir.
P06 Toplumsal ve yonetsel sorunlara siyaset ve sosyal bilimler agisindan yaklasabilir.
P07 Yerel yénetimlere iligkin yapi, uygulama ve sorunlar hakkinda degerlendirme ve karsilastirma yapabilir.
P08 Tirkiye'nin siyasal, birokratik, hukuksal ve toplumsal giindemini takip edebilir.
P09 Trk siyasetinin gelisim cizgisi ve sorunlari hakkinda yaklagimlar gelistirebilir.
P10 Kentlesme ve gevre sorunlari ile ilgili temel bilgileri kullanabilir.
P11 Yonetim bilimi teori ve teknikleri hakkinda temel bilgileri degerlendirebilir ve kullanabilir.
P12 YYasam boyu 6grenme ve vatandaglik bilincine, dil ve iletisim becerisine, tarih bilgisine sahip olur.
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Karabiik Universitesi

IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI
Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi

J

[kmv105 Siyaset
Yariyll Kodu Adi T+U Kredi AKTS
1 KMY105 Siyaset Bilimi I 3 3 5
Ogrenim Tiirii Dersin Dili Dersin Diizeyi Dersin Staj Durumu Dersin Tiirli
Orgiin Ogretim Tiirke Fakiilte Yok Zorunlu
Boliimii/Programi On Kosul Dersin Koordinatorii Dersi Veren Dersin Yardimcilan
Siyaset Bilimi ve Kamu Yénetimi Yok Dr.0gr. Uyesi Saim Salli Yok

saimsalli@arabuk.edu.tr

Dersin Amaci :

Siyaset Bilimi'nin temel yaklagim ve kavramlari gergevesinde gegmis ve giincel siyasal olaylari degerlendirmek, siyasetin dogasi, isleyisi hakkinda bilgi sahibi olmak, siyasetin temel sorunlarini ve tartismalari
elestirel ve karsilagtirmali olarak ele almak

Ogretim Yontem ve Teknikleri :

Siyaset Bilimi'nde temel yaklasimlar, konu ve kavramlar, siyasetin tanimi, iktidar, mesruiyet, devlet, biirokrasi, ideoloji, siyasal kiiltiir, siyasal gelisme, siyasal katilma, kamuoyu, hiikiimet bigimleri, siyasal sistemler

| Dersin Kaynaklar

Kaynaklan Andrew Heywood, Siyaset, (gev. Nasuh Uslu), (Ankara: Felix Kitap) 2021; Andrew Heywood, Siyasetin ve Uluslararasi Iligkilerin Temel Kavramlari, (Ankara: BB101) 2016
Ders Yapisi

Matematik ve Temel Bilimler : 0 1 0
Miihen k Bilimleri : 0 1 0
Miihen k Tasarimi H] 1 0
Sosyal Bilimler : 100 Alan Bilgisi 1 0
Ders Konulari

Hafta Konu On Hazirhk Dékiimanlar

1 Siyaset Kavrami,Siyaset Bilimi nin Inceleme Alani ve Tarihsel Geligsimi

2 Siyaset Bilimi nde Yéntem ve Yaklagimlar

3 ideolojiler I (Liberalizm, Muhafazakarlik, Sosyalizm)

4 ideolojiler II (Feminizm, Gevrecilik, Anargizm, vs.)

5 Ulus-Devlet ve Milliyetgilik

6 Devlet Teorileri

7 Ara Sinav

8 Demokrasi

9 Cagdas Rejimler

10 Siyasi Iktisat

11 Ozgiirlik ve Adalet

12 Siyaset ve Toplum

13 Kimlik Politikalari

14 Siyasi Kltiir

15 Siyaset, Iletisim ve Medya

16 Final Sinavi

17 Filnal Sinavi

| Dersin Ogrenme Ciktilari

Sira No Aciklama

001 Siyaset Bilimin inceleme alani, konusu ve temel yaklasimlarini agiklar

002 Siyaset Biliminin temel kavramlar ve tartismalarini ana hatlanyla belirtir.

603 Gegmig ve glincel siyasal olaylan elestirel ve karsilastirmali bigimde izah eder

004 Ulkemizin siyasal, biirokratik, hukuksal ve toplumsal giindemini yorumlar

005 Farkli ideolojik ve siyasi yaklagimlarin géziimlemesi yapar

Programin Ogrenme Giktilari

Sira No Agiklama

P01 Kamu yénetimi disiplininin gegmisini, bugtiniinii ve muhtemel gelecegini degerlendirebilir.

P02 Gagdas kamu yonetimi uygulama ve teorileri hakkinda ulusal ve uluslararasi diizeydeki bilgileri degerlendirebilir.

P03 Kamu y6netimi disipliniyle iliskisi olan tarih, sosyoloji, iktisat, isletme, maliye, uluslararasi iliskiler ve diger alanlar hakkinda temel bilgileri kullanabilir.
P04 Kamu yénetimi kurumlarinin érgiitsel yapisi ve islemlerini degerlendirebilir.

POS Kamu yonetiminin hukuki boyutu ile ilgili temel konular hakkinda yaklagimlar gelistirebilir.

P06 Toplumsal ve yonetsel sorunlara siyaset ve sosyal bilimler agisindan yaklasabilir.

P07 Yerel yénetimlere iligkin yapi, uygulama ve sorunlar hakkinda degerlendirme ve karsilastirma yapabilir.

P08 Tirkiye'nin siyasal, birokratik, hukuksal ve toplumsal giindemini takip edebilir.

P09 Trk siyasetinin gelisim cizgisi ve sorunlari hakkinda yaklagimlar gelistirebilir.

P10 Kentlesme ve gevre sorunlari ile ilgili temel bilgileri kullanabilir.

P11 Yonetim bilimi teori ve teknikleri hakkinda temel bilgileri degerlendirebilir ve kullanabilir.

P12 YYasam boyu 6grenme ve vatandaglik bilincine, dil ve iletisim becerisine, tarih bilgisine sahip olur.
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Karabiik Universitesi

IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI
Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi

|KMY113 Kamu Yonetimine Giris
Yariyll Kodu Adi T+U Kredi AKTS
1 KMY113 Kamu Yonetimine Girig 2 2 3
Ogrenim Tiirii Dersin Dili Dersin Diizeyi Dersin Staj Durumu Dersin Tiirli
Orgiin Ogretim Tiirkge Fakiilte Yok Zorunlu
Boliimii/Programi On Kosul Dersin Koordinatorii Dersi Veren Dersin Yardimcilan
Siyaset Bilimi ve Kamu Yénetimi Yok Dr.Ogr. Uyesi Gokhan Askar Yok

gokhanaskar@karabuk.edu tr

Dersin Amaci :

Bu dersin amaci kamu yonetimine iligkin kavram, gelisme ve yaklasimlar hakkinda temel saglamaktir.
Ogretim Yontem ve Teknikleri :
Bu dersin kapsamini kamu yonetimi kuram ve uygulamalari olugturmaktadir.

Dersin Kaynaklar

Kaynaklan Eryilmaz, B. (2014), Kamu Yonetimi, Umuttepe Yayinlari.

Ders Yapisi

Matematik ve Temel Bilimler : 0 1 0

Miihen k Bilimleri : 0 1 0

Miihen k Tasarimi H] 1 0

Sosyal Bilimler : 100 Alan Bilgisi 1 0

Ders Konulari

Hafta Konu On Hazirhk Dékiimanlar

1 Temel Kavramlar Eryilmaz, B. (2014), Kamu Y6netimi, Umuttepe
Yayinlari.

2 Kamu Yonetimi Diistincesinin Gelisimi Eryllmaz, B. (2014), Kamu Y6netimi, Umuttepe
Yayinlar.

3 Burokrasi Kuramlari Eryllmaz, B. (2014), Kamu Yonetimi, Umuttepe
Yayinlar.

4 Modern Devlet ve Birokrasi Eryllmaz, B. (2014), Kamu Yénetimi, Umuttepe
Yayinlari.

5 Geleneksel Yénetim Dustincesi Eryilmaz, B. (2014), Kamu Yonetimi, Umuttepe
Yayinlari.

6 Osmanli Devleti'nde Birokrasi - I Eryllmaz, B. (2014), Kamu Y6netimi, Umuttepe
Yayinlar.

7 Ara sinav

8 Osmanli Devleti'nde Birokrasi - IT Eryllmaz, B. (2014), Kamu Yénetimi, Umuttepe
Yayinlar.

9 Tirkiye'de Birokrasi Eryllmaz, B. (2014), Kamu Yénetimi, Umuttepe
Yayinlari.

10 Biirokrasi ve Siyaset Eryilmaz, B. (2014), Kamu Yonetimi, Umuttepe
Yayinlari.

11 Brokrasinin Sorunlari Eryilmaz, B. (2014), Kamu Y6netimi, Umuttepe
Yayinlar.

12 Kamu Yonetiminin Orgiitienmesi - I Eryllmaz, B. (2014), Kamu Y6netimi, Umuttepe
Yayinlar.

13 Kamu Yonetiminin Orgiitienmesi - 1T Eryllmaz, B. (2014), Kamu Yénetimi, Umuttepe
Yayinlari.

14 Kamu Yonetiminde Doniigiim - I Eryilmaz, B. (2014), Kamu Yonetimi, Umuttepe
Yayinlari.

15 Kamu Yonetiminde Doniistim - IT Erylimaz, B. (2014), Kamu Y6netimi, Umuttepe
Yayinlari.

16 Final sinavi

17 Final sinavi

Ders igin Onerilen Diger Dersler

KMY107 Yonetim Bilimi

KMY114 Tirkiye nin Idari Yapist

KMY229 Anayasa Hukuku

KMY207 Idare Hukuku

KMY225 Kamu Yénetimi

Dersin Ogrenme Ciktilari

Sira No Aciklama

001 Kamu y6netimi temel 1ve 1 hakkinda bilgi edinir.

002 Kamu yo6netimi distincesinin gelisimini yorumlar.

003 Farkli yonetim distincelerinin temel 6zelliklerini karsilagtirir.

604 Kamu yénetimi disiplininin Tiirkiye'deki gelisimini yorumlar.

005 Kamu yénetiminde giincel gelismeleri ve egilimleri agiklar.

Programin Ogrenme Ciktilar

Sira No Aciklama

PO1 Kamu yénetimi disiplininin gegmisini, bugtiniinii ve muhtemel gelecegini degerlendirebilir.

P02 Gagdas kamu ydnetimi uygulama ve teorileri hakkinda ulusal ve uluslararasi diizeydeki bilgileri degerlendirebilir.

P03 Kamu yénetimi disipliniyle iliskisi olan tarih, sosyoloji, iktisat, isletme, maliye, uluslararast iliskiler ve diger alanlar hakkinda temel bilgileri kullanabilir.

P04 Kamu yGnetimi kurumlarinin érgiitsel yapisi ve islemlerini degerlendirebilir.

P05 Kamu y6netiminin hukuki boyutu ile ilgili temel konular hakkinda yaklagimlar gelistirebilir.

P06 Toplumsal ve yonetsel sorunlara siyaset ve sosyal bilimler agisindan yaklasabilir.

P07 Yerel yonetimlere iligkin yapi, uygulama ve sorunlar hakkinda degerlendirme ve karsilastirma yapabilir.

P08 Tirkiye'nin siyasal, biirokratik, hukuksal ve toplumsal giindemini takip edebilir.

P09 Tirk siyasetinin gelisim gizgisi ve sorunlari hakkinda yaklagimlar gelistirebilir.
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J

Sirim 1.4-01/01/2024

|KMY111 Siyasal Diisiinceler Tarihi I
Yariyll Kodu Adi T+U Kredi AKTS
1 KMY111 Siyasal Diistinceler Tarihi I 3 3 5
Ogrenim Tiirii Dersin Dili Dersin Diizeyi Dersin Staj Durumu Dersin Tiirli
Orgiin Ogretim Tiirke Fakiilte Yok Zorunlu
Boliimii/Programi On Kosul Dersin Koordinatorii Dersi Veren Dersin Yardimcilan
Siyaset Bilimi ve Kamu Yénetimi Yok Prof.Dr. flyas SOGUTLU Yok

Dersin Amaci :

Bu derste, Eski Yunan siyasal diistincesinden Fransiz Devrimi ne kadar olan siirede Bati ve Dogu diinyasinda tretilmis siyasi fikirlerin 6gretilmesi amaglanmaktadr.

Ogretim Yontem ve Teknikleri :
Bu dersin igerigi Eski Yunan "dan baglayarak siyasal diigiince, iktidar, devlet, insan dogasi, adalet, esitlik ve 6zgiirliik temalarindan olusmaktadir.

Dersin Kaynaklari

Kaynaklari Alaaddin Senel (1986), 'Siyasal Dusiinceler Tarihi" Verso Yayinlari, Ankara.
Larry Arnhart (2004), "Siyasi Dusiince Tarihi: Platon"dan Rawls“a", Adres Yayinlari, Ankara.
Donald Tannebaum ve David Schultz (2005), "Siyasi Distince Tarihi: Filozoflar ve Fikirleri",Adres Yayinlari,Ankara.,
Mehmet Ali Agaogullari, "Sokrates ten Jakobenlere Bati da Siyasal Diisinceler", Iletisim Yayincilik, 2011
Ders Yapisi
Matematik ve Temel Bilimler : 0 H)
Miihen k Bilimleri : 0 : 0
Miihen k Tasarimi HE) 0
Sosyal mler : 100 : 0
Ders Konulari
Hafta Konu On Hazirhk Dékiimanlar
1 Derse Girig: Dersin Konusu, Amaci ve Plani
2 Ilkcag da Siyasal Diisiince: Sofistler ve Sokrates
3 ilkga§ da Siyasal Diisiince: Platon
4 ilkga§ da Siyasal Diisiince: Aristotales
5 Ortagag da Siyasal Duistince: Augustinus
6 Ortacag da Siyasal Diistince: Thomas Aquninas
7 Ara Sinav
8 Modern Dénemde Siyasal Dustince: Machiavelli
10 Modern Dénemde Siyasal Distince: Thomas Hobbes
11 : John Locke
12 : Montesquieu
13 Modern Dénemde Siyasal Diisiince: Rousseau
14 Genel Degerlendirme
15 Genel Degerlendirme.
16 Final Sinavi
17 Final Sinavi
| Dersin Ogrenme Giktilari
Sira No Agiklama
001 Eski Yunan siyasal di incenin cagdas diinyay! anlamadaki 6nemini agiklar.
002 Roma ve Hristiyan siyasal diisiincesinin Bati siyasal diisiincesi {izerindeki etkisini ifade eder.
603 Adalet, iktidar,siyaset, 6zgirlik ve esitlik gibi konularin erken dénem dstiniirler ve farkli siyasal ideolojiler tarafindan nasil ele alindigini karsilagtirir.
004 Fransiz Devrimi "nin siyasal diisiince, cagdas siyasal kurumlar ve liberal diisiinceye etkisini izah eder.
005 Toplumsal ve ybnetsel sorunlari siyaset ve sosyal bilimler agisindan degerlendirir.
Programin Ogrenme Ciktilari
Sira No Agiklama
P01 Kamu yénetimi disiplininin gegmisini, bugtiniinii ve muhtemel gelecegini degerlendirebilir.
P02 Gagdas kamu yonetimi uygulama ve teorileri hakkinda ulusal ve uluslararasi diizeydeki bilgileri degerlendirebilir.
P03 Kamu y6netimi disipliniyle iliskisi olan tarih, sosyoloji, iktisat, isletme, maliye, uluslararasi iliskiler ve diger alanlar hakkinda temel bilgileri kullanabilir.
P04 Kamu ynetimi kurumlarinin érgiitsel yapisi ve islemlerini degerlendirebilir.
POS Kamu yonetiminin hukuki boyutu ile ilgili temel konular hakkinda yaklagimlar gelistirebilir.
P06 Toplumsal ve yonetsel sorunlara siyaset ve sosyal bilimler agisindan yaklasabilir.
P07 Yerel yénetimlere iliskin yapi, uygulama ve sorunlar hakkinda degerlendirme ve karsilastirma yapabilir.
P08 Tirkiye'nin siyasal, birokratik, hukuksal ve toplumsal giindemini takip edebilir.
P09 Tiirk siyasetinin gelisim gizgisi ve sorunlari hakkinda yaklagimlar gelistirebilir.
P10 Kentlesme ve cevre sorunlari ile ilgili temel bilgileri kullanabilir.
P11 Yonetim bilimi teori ve teknikleri hakkinda temel bilgileri degerlendirebilir ve kullanabilir.
P12 Yasam boyu 6grenme ve vatandaslik bilincine, dil ve iletisim becerisine, tarih bilgisine sahip olur.
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Karabiik Universitesi

IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI
Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi

Sirim 1.4-01/01/2024

|KMY107 Yonetim Bilimi
Yariyll Kodu Adi T+U Kredi AKTS
1 KMY107 Yonetim Bilimi 3 3 6
Ogrenim Tiirii Dersin Dili Dersin Diizeyi Dersin Staj Durumu Dersin Tiirli
Orgiin Ogretim Tiirkge Fakiilte Yok Zorunlu
Boliimii/Programi On Kosul Dersin Koordinatorii Dersi Veren Dersin Yardimcilan

Siyaset

Bilimi ve Kamu Yonetimi

Yok

Dersin Amaci :
Bu dersin amaci yonetim bilimine giris yapmak, temel kavramlarini 6gretmek, yénetim teori ve uygulamalarini incelemektir.

Ogretim Yontem ve Teknikle:

Bu dersin kapsamini yonetim, yonetim bilimi, érgiit bilimi, kamu yonetimi érgiitleri, yonetim teknikleri ve bu alanlardaki son gelismeler olusturmaktadir.

Dr.Ogr. Uyesi Gokhan Askar
gokhanaskar@karabuk.edu tr

Yok

Dersin Kaynaklar

Kaynaklan Dikmen, A A (2015), Makine, Is, Kapitalizm ve Insan, NotaBene Yayinlari: Istanbul. - Oztas, N. (2015): Yonetim: Orgit ve Yonetim Kuramlari, Otorite Yayinlari: Ankara.

Ders Yapisi

Matematik ve Temel Bilimler : 0 1 0

Miihen k Bilimleri : 0 1 0

Miihen k Tasarimi H] 1 0

Sosyal Bilimler 1 100 Alan Bilgisi 1 0

Ders Konulari

Hafta Konu On Hazirhk Dékiimanlar

1 Temel Kavramlar Oztas, N. (2015): Yonetim: Orgiit ve Yonetim
Kuramlari, Otorite Yayinlal nkara.

2 Yénetim Biliminin Evrenselligi Dikmen, A. A. (2015), Makine, 1s, Kapitalizm ve
Insan, NotaBene Yayinlar: Istanbul.

3 Yonetim, Orgiit ve Modern Uretim Dikmen, A. A. (2015), Makine, Is, Kapitalizm ve
Insan, NotaBene Yayinlar: Istanbul.

4 Fordizm ve Bilimsel Yonetim - I Dikmen, A. A. (2015), Makine, Is, Kapitalizm ve
Insan, NotaBene Yayinlari: Istanbul.

5 Fordizm ve Bilimsel Yénetim - IT Dikmen, A. A. (2015), Makine, 1s, Kapitalizm ve
Insan, NotaBene Yayinlari: Istanbul.

6 Klasik Yaklagim - T Oztas, N. (2015): Yonetim: Orgiit ve Yonetim
Kuramlan, Otorite Yayinlari: Ankara.

7 Ara sinav

8 Klasik Yaklagim - IT Oztas, N. (2015): Yénetim: Orgiit ve Yonetim
Kuramlar, Otorite Yayinlari: Ankara.

9 Neoklasik Yaklagim - T Oztas, N. (2015): Yénetim: Orgiit ve Yonetim
Kuramlari, Otorite Yayinlari: Ankara.

10 Neoklasik Yaklagim - IT Dikmen, A. A. (2015), Makine, 1s, Kapitalizm ve
Insan, NotaBene Yayinlari: Istanbul.

11 Yonetim, Refah Devleti ve Uluslararasi Diizen Dikmen, A. A. (2015), Makine, 1s, Kapitalizm ve
Insan, NotaBene Yayinlari: Istanbul.

12 Sistem ve Durumsallik Yaklagimlari Oztas, N. (2015): Yonetim: Orgiit ve Yonetim
Kuramlar, Otorite Yayinlari: Ankara.

13 Post-Fordizm Dikmen, A. A. (2015), Makine, Is, Kapitalizm ve
Insan, NotaBene Yayinlari: Istanbul.

14 Yalin Uretim ve Toplam Kalite Yénetimi Dikmen, A. A. (2015), Makine, 1s, Kapitalizm ve
Insan, NotaBene Yayinlari: Istanbul.

15 Cagdas Yaklagimlar Dikmen, A. A. (2015), Makine, is, Kapitalizm ve
Insan, NotaBene Yayinlari: Istanbul.

16 Final Sinavi

17 Final Sinavi

|Ders icin Onerilen Diger Dersler

KMY113 Kamu Yonetimine Girig

KMY225 Kamu Yénetimi

KMY214 Insan Kaynaklari Yénetimi

| Dersin Ogrenme Ciktilari |
Sira No Aciklama

001 Yonetim, 6rgit ve kamu ydnetimi kavramlarinin anlamlarini agiklar.

602 Yonetim alaninda gelistirilmis teori ve uygulamalar degerlendirir.

003 Yeni yonetim yaklagimlarinin kamu yGnetimine yapi ve isleyis olarak yansimasini agiklar.

004 Cagdas yonetim uygulamalari ve teorilerini yorumlar.

005 Yonetim kurumlarinin 6rgitsel yapisi ve islemlerini degerlendirir.

Programin Ogrenme Giktilari

Sira No
P01
P02
P03
P04
P05
P06
P07
P08
P09
P10
P11

Aciklama

Kamu yGnetimi disipl|

inin gegmisini, bugliniinii ve muhtemel gelecegdini degerlendirebilir.

Gagdas kamu yonetimi uygulama ve teorileri hakkinda ulusal ve uluslararasi diizeydeki bilgileri degerlendirebilir.
Kamu yoénetimi disipliniyle iliskisi olan tarih, sosyoloji, iktisat, isletme, maliye, uluslararasi iliskiler ve diger alanlar hakkinda temel bilgileri kullanabilir.
Kamu yénetimi kurumlarinin érgiitsel yapisi ve islemlerini degerlendirebilir.

Kamu y6netiminin hukuki boyutu ile ilgili temel konular hakkinda yaklagimlar gelistirebilir.

Toplumsal ve yonetsel sorunlara siyaset ve sosyal bilimler agisindan yaklasabilir.

Yerel yonetimlere iligkin yapi, uygulama ve sorunlar hakkinda degerlendirme ve karsilastirma yapabilir.
Turkiye'nin siyasal, birokratik, hukuksal ve toplumsal giindemini takip edebilir.

Trk siyasetinin gelisim cizgisi ve sorunlari hakkinda yaklagimlar gelistirebilir.

Kentlesme ve gevre sorunlari ile ilgili temel bilgileri kullanabilir.

Yonetim bilimi teori ve teknikleri hakkinda temel bilgileri degerlendirebilir ve kullanabilir.
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= 5 adet Uzmanlik Alani Ders izlencesi

Karabiik Universitesi

IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTEST

Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi

Sirim 1.4-01/01/2024

[kmy110 insan Cevre Kent

Yaniyill Kodu Adi T+U Kredi AKTS
2 KMY110 insan Gevre Kent 2 3 3
Ogrenim Tiirii Dersin Dili Dersin Diizeyi Dersin Staj Durumu Dersin Tiirli

Orgiin Ogretim Tiirkge Fakiilte Yok Zorunlu

Boliimii/Programi On Kosul Dersin Koordinatorii Dersi Veren Dersin Yardimcilan

Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi Yok Dog.Dr. Kemal YAMAN Yok

kyaman@karabuk.edu.tr

Dersin Amaci :
Dersin amaci, kentlerin ortaya gikigindan baglayarak giiniimiize kadar gegen siiregte insan topluluklarinin ve gevrenin nasil etkilendigini ortaya koymaktir
Ogretim Yontem ve Teknikleri :
Bu ders, "kentlesmenin temel kavramlari, diinyada ve Tiirkiye de kentlesme, cevre kirliligine yol agan faktérler ile kentsel ve gevresel gelismenin insan tizerindeki etkileri agiklanacaktir.

Dersin Kaynaklari
Kaynaklan 1-Keles, Rusen (2016), "Insan-Cevre Toplum", Imge Kitabevi
Ders Yapisi
ve Temel Bilimler : 0 1 0
Miihendislik Bilimleri H] H]
k Tasarim 1 0 HE]
imler : 100 HE]

Ders Konulari

Hafta

Konu On Hazirhk
Sehir, kent ve kentlesme kavramlari, kentlerin tarihsel geligimi
Kentlesme, kalkinma ve siyasal davranis iligkisi

Kiresellesme ve kent

Kent planlamasi kavrami

Kent kuramlari

Kent planlamasi sireci

Ara sinav

Bélge planlamasi

Konut politikasi ve kentsel yenileme

Tirkiye'de konut sorunlari ve politikas

Tirkiye de konut politikasinin gelisimi

Gecekondu

Arsa politikasi ve kentsel topraklar

Genel Degerlendirme

Genel tekrar

Final Sinavi

Final Sinavi

Dékiimanlar

|Ders icin Onerilen Diger Dersler

KMY428 Cevre Felsefesi

| Dersin Ogrenme Ciktilar

Sira No Aciklama

001 insan gevre ve kent ilikilerini kavrar

602 Ulusal planlamanin temel bileseni olan kentsel planlamanin énemini kavrar.
003 Konut politikalarini etkileyen sosyal faktorleri agiklar.

004 Kentlesme teorilerini yorumlar.

005 Kentlesme ve gevre sorunlari ile ilgili temel bilgileri kullanir.

Programin Ogrenme Giktilari

Sira No
P01
P02
P03
P04
P05
P06
P07
P08
P09
P10
P11
P12

Aciklama

Kamu y6netimi disiplininin gegmisini, bugtiniinii ve muhtemel gelecegini degerlendirebilir.

Gagdas kamu yonetimi uygulama ve teorileri hakkinda ulusal ve

bilir.

i bilgileri

Kamu y6netimi disipliniyle iliskisi olan tarih, sosyoloji, iktisat, isletme, maliye, uluslararasi iliskiler ve diger alanlar hakkinda temel bilgileri kullanabilir.
Kamu yénetimi kurumlarinin érgiitsel yapisi ve islemlerini degerlendirebilir.

Kamu y6netiminin hukuki boyutu ile ilgili temel konular hakkinda yaklagimlar gelistirebilir.

Toplumsal ve yonetsel sorunlara siyaset ve sosyal bilimler agisindan yaklasabilir.

Yerel yonetimlere iligkin yapi, uygulama ve sorunlar hakkinda degerlendirme ve karsilastirma yapabilir.
Tirkiye'nin siyasal, biirokratik, hukuksal ve toplumsal giindemini takip edebilir.

Tiirk siyasetinin gelisim cizgisi ve sorunlar hakkinda yaklagimlar gelistirebilir.

Kentlesme ve gevre sorunlari ile ilgili temel bilgileri kullanabilir.

Yonetim bilimi teori ve teknikleri hakkinda temel bilgileri degerlendirebilir ve kullanabilir.
Yasam boyu 6§renme ve vatandaslik bilincine, dil ve iletisim becerisine, tarih bilgisine sahip olur.
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Karabiik Universitesi

IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTEST

Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi

Sirim 1.4-01/01/2024

[kmy220 Anayasa Hukuku

Yanyil Kodu Adi T+U Kredi AKTS
3 KMY229 Anayasa Hukuku 3 3 4
Ogrenim Tiirii Dersin Dili Dersin Diizeyi Dersin Staj Durumu Dersin Tiirii

Orgiin Ogretim Tiirkge Fakiilte Yok Zorunlu

Boliimii/Programi On Kosul Dersin Koordinatorii Dersi Veren Dersin Yardimcilan

Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi

Yok

Dr.Ogr. Uyesi Abdiilazim ibrahim

Yok

Dersin Amaci :

Bu dersin amaci égrencilerin anayasa hukukunun temel kavramlarini ve anayasalarin siyasal ve toplumsal islevlerini 6grenmesidir.

Ogretim Yontem ve Teknikleri :

Bu dersin igerigini anayasa hukukunun temel kavramlari ve anayasal sistemlerin temel isleyis bigimleri olusturmaktadir.

Dersin Kaynaklari

Kaynaklari

Kemal Gozler, "Anayasa Hukukunun Genel Esaslar", 2015

ve Temel Bilimler 0
k Bilimleri H]
0
1

Miihendislik Tasarimi :
Sosyal Bilimler H

cocoo

Bi
Alan Bilgisi

Ders Konulari

Hafta Konu On Hazirhk
1 Anayasa Hukukun Kaynaklari

2 Anayasa Hukuku Kavrami

3 Anayasa Yargisi

4 Kurucu ktidar

5 Devlet Kavrami

6 Devlet Sekilleri

7 Vize Sinavi

8 Demokrasi

9 Demokrasi

10 Secimler

11 Segimler

12 Temel Hak ve Ozgiirliikler

13 Temel Hak ve Ozgiirliikler

14 Avrupa Insan Haklari Sozlesmesi
15 Genel Degerlendirme

16 Final Sinavi

17 Final Sinavi

Dékiimanlar

|Ders icin Onerilen Diger Dersler

KMY103 Hukukun Temel Kavramlar
KMY216 Tirk Anayasa Diizeni
KMY404 Insan Haklari

| Dersin Ogrenme Ciktilar

Sira No Agiklama

Anayasa yargisinin roltin, yetkilerini ve kararlarinin toplumsal ve hukuki etkilerini degerlendirir ve anayasa yargisinin hukukun stnl

Anayasa hukukunun temel kavramlarini, ilkelerini ve yapi taglarini tanimlar ve bu kavramlarin anayasa hukukundaki roliini agiklar.
Anayasanin tarihsel gelisimini, degisim siireglerini ve anayasal reformlarin toplumsal ve politik etkilerini inceler ve anayasa degisikliklerinin nasil gergeklestigini degerlendirir.
Devletin temel organlarini (yasama, yiriitme, yargi) ve bu organlarin islevlerini detayli bir sekilde tanimlar ve anayasal denetim mekanizmalarinin nasil calistigini agiklar.
Anayasa kapsaminda giivence altina alinan bireysel haklar ve temel 6zgurliikleri belirler, bu haklarin korunma yollarini ve sinirlarini degerlendirir.

ve demokratik denetim (izerindeki etkilerini analiz eder.

Programin Ogrenme Giktilari

bilir.

i bilgileri

Sira No Aciklama

P01 Kamu y6netimi disiplininin gegmisini, bugtiniinii ve muhtemel gelecegini degerlendirebilir.

P02 Cagdas kamu y6netimi uygulama ve teorileri hakkinda ulusal ve

P03

P04 Kamu y6netimi kurumlarinin érgiitsel yapisi ve islemlerini degerlendirebilir.

P05 Kamu y6netiminin hukuki boyutu ile ilgili temel konular hakkinda yaklagimlar gelistirebilir.

P06 Toplumsal ve yonetsel sorunlara siyaset ve sosyal bilimler agisindan yaklasabilir.

P07 Yerel yénetimlere iliskin yapi, uygulama ve sorunlar hakkinda degerlendirme ve karsilagtirma yapabilir.
P08 Tirkiye'nin siyasal, birokratik, hukuksal ve toplumsal giindemini takip edebilir.

P09 Trk siyasetinin gelisim cizgisi ve sorunlari hakkinda yaklagimlar gelistirebilir.

P10 Kentlesme ve gevre sorunlari ile ilgili temel bilgileri kullanabilir.

P11 Y6netim bilimi teori ve teknikleri hakkinda temel bilgileri degerlendirebilir ve kullanabilir.

P12 YYagsam boyu 6grenme ve vatandaglik bilincine, dil ve iletisim becerisine, tarih bilgisine sahip olur.

69

Kamu y6netimi disipliniyle iliskisi olan tarih, sosyoloji, iktisat, isletme, maliye, uluslararasi iliskiler ve diger alanlar hakkinda temel bilgileri kullanabilir.



Ozdegerlendirme Raporu Yénergesi

Karabiik Universitesi

IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI
Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi

Sirim 1.4-01/01/2024

[kmy207 idare Hukuku
Yanyil Kodu Adi T+U AKTS
3 KMY207 idare Hukuku 3 4
Ogrenim Tiirii Dersin Dili Dersin Diizeyi Dersin Staj Durumu Dersin Tiirii
Orgiin Ogretim Tiirkge Fakiilte Yok Zorunlu
Boliimii/Programi On Kosul Dersin Koordinatorii Dersi Veren
Siyaset Bilimi ve Kamu Yénetimi Yok Dr.0gr. Uyesi Emin HUSEYINOGLU

Dersin Amaci

Bu dersin amaci, devletin (i temel erkinden yiiriitme erki ve “Idare” unsurunun hukuki altyapilari ve siiregleri 6grencilere tanitmaktir.

Ogre

Yéntem ve Teknikleri :
Ders siiresince, "idare, idare hukuku, idare hukukunun dogusu ve kaynaklari, basta anayasa olmak (izere yasalardaki idare ve idare hukukuna iligkin temel ilke ve kurallar, idarenin yetki, gorev ve islemleri ile

Turkiye'nin idari teskilati" konulari incelenecektir.

Dersin Kaynaklari

Kaynaklari Ismet Giritli (2006), "Idare Hukuku", Der Yayincilik, Istanbul.
Kemal Gézler (2008), 'Idare Hukuku", Ekin Yayincilik.
Ramazan Cengiz Derdiman (2004), "Idari Yarginin Genel Esaslar", Aktiiel Yayincilik.,
Ders Yapisi
Matem ve Temel Bilimler : 0 Bilimleri : 0
Miihen k Bilimleri ) leri ¢ 0
Miihendislik Tasarimi : 0 Saghk Bilimleri : 0
Sosyal Bilimler 1 100 Alan Bilgisi H
Ders Konulari
Hafta Konu 6n Hazirhk Dékiimanlar
1 Temel Kavramlar
2 Merkezi Idare - Yerinden Yonetim
3 Hiyerarsi ve idari vesayet
4 Idarenin Faaliyet Alani
5 Idari Teskilat 1
6 idari Teskilat 2
7 Ara sinav
8 Idarenin islemleri
9 Kamu Personeli
10 Idarenin mallari
11 Kamu Hizmeti Kavrami

12 Kamu

Hizmetinin Cesitleri ve Goriilme Usulleri

13 Idari kolluk

14 Idarenin mali sorumlulugu

15 Sorularla genel degerlendirme
16 Final Sinavi

17 Final sinavi

Dersin Ogrenme Ciktilar

Sira No
001
002
003
004
005

Aciklama

idare hukukunun temel kavramlari ve yapisini tanimlayabilir.

Idare hukukunun diger hukuk dallariyla olan iiskisini degerlendirebilir.

Kamu y6netimi kurumlarinin 6rgiitsel yapisini agiklayabilir.

Ulkemizin giincel birokratik, siyasi, hukuksal ve toplumsal giindemini takip edebilir.
Hiyerarsi ve idari vesayet farkini agiklar.

Programin Ogrenme Giktilari

Sira No
P01
P02
P03
P04
P05
P06
P07
P08
P09
P10
P11
P12

Aciklama
Kamu y6netimi disiplininin gegmisini, bugtiniinii ve muhtemel gelecegini degerlendirebilir.
Gagdas kamu yonetimi uygulama ve teorileri hakkinda ulusal ve U i bilgileri irebilir.

Kamu y6netimi disipliniyle iliskisi olan tarih, sosyoloji, iktisat, isletme, maliye, uluslararasi iliskiler ve diger alanlar hakkinda temel bilgileri kullanabilir.
Kamu yénetimi kurumlarinin érgiitsel yapisi ve islemlerini degerlendirebilir.

Kamu y6netiminin hukuki boyutu ile ilgili temel konular hakkinda yaklagimlar gelistirebilir.

Toplumsal ve yonetsel sorunlara siyaset ve sosyal bilimler agisindan yaklasabilir.

Yerel yonetimlere iligkin yapi, uygulama ve sorunlar hakkinda degerlendirme ve karsilastirma yapabilir.

Turkiye'nin siyasal, burokratik, hukuksal ve toplumsal giindemini takip edebilir.

Trk siyasetinin gelisim gizgisi ve sorunlari hakkinda yaklagimlar gelitirebilir.

Kentlesme ve cevre sorunlari ile ilgili temel bilgileri kullanabilir.

Yonetim bilimi teori ve teknikleri hakkinda temel bilgileri degerlendirebilir ve kullanabilir.

Yasam boyu 6grenme ve vatandaslik bilincine, dil ve iletisim becerisine, tarih bilgisine sahip olur.
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Ozdegerlendirme Raporu Yénergesi

Karabiik Universitesi

IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI
Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi

Sirim 1.4-01/01/2024

|KMY337 Tiirk Siyasal Hayat: I
Yanyil Kodu Adi T+U AKTS
5 KMY337 Turk Siyasal Hayati T 3 4
Ogrenim Tiirii Dersin Dili Dersin Diizeyi Dersin Staj Durumu Dersin Tiirii
Orgiin Ogretim Tiirkge Fakiilte Yok Zorunlu
Boliimii/Programi On Kosul Dersin Koordinatorii Dersi Veren
Siyaset Bilimi ve Kamu Yénetimi Yok Prof.Dr. flyas SOGUTLU

Dersin Amaci :

Bu derste o6grencilere Tiirk siyasal hayatindaki degisim siireglerini degerlendirebilme becerisi ve giincel sorunlari tarihsel perspektifte izah edebilme yetenegi kazandiriimasi amaglanmaktadir.

Yéntem ve Teknikleri :

iktisadi ve diistinsel boyutlari konularindan olusmaktadir.

Klasik Dénem Osnmanl siyasi-idari sistemi, Klasik sistemin ¢oziilmesi, Tanzimat reformlari, Islahat, Mesrutiyet dénemleri ile Osmanl Modernlesmesi nin karakteristik 6zellikleri ile siyasal, hukuki,

Dersin Kaynaklari
Kaynaklari Tiber Ortayl (2010),"Imparatorlugun En Uzun Yiizyih", Timas Yayinlari, Istanbul
Halil Inalcik, Osmanli Imparatorlugu: Klasik Gad: 1300-1600., Yapi Kredi Bankasi Yaynlar.
Mete Kaan Kaynar, “Ttrk Devlet Yonetimi Gelenedi Olarak Nizam-1 Alem ya da Pax Ottomanica” Defter, Sayi 33, ss.153-184.
Halil Inalcik, Devlet-i ‘Aliyye: Osmanli Imparatorlugu Uzerine Aragtirmalar-1, Is Bankasi Yayinlari.
Selguk Aksin Somel, Osmanli Reform Caginda Osmanlicilik Diistincesi (1839- 1913), Modern Tiirkiye'de Siyasi Diistince, Cumhuriyet'e Devreden Diisiince Mirasi:
Tanzimat ve Megrutiyet'in Birikimi, ss. 88-116.
Ders Yapisi
Matem ve Temel Bilimler : 0 ¢ 0
Miihen k Bilimler ) HE)
Miihen k Tasarimi H) HE)
Sosyal Bilimler + 100 H)
Ders Konulari
Hafta Konu On Hazirhk Dékiimanlar
1 Klasik D6nem Osmanli Siyasi-idari Sitemi
2 Klasik Yapinin Dayandigi Temel Ilke ve Kurumlar.
3 Klasik Dénemde Devlet, Toplum ve Ekonomi
4 Klasik Yapinin Bozulusu ve Kargasa Donemi
5 Tk Esasli Reform Cabalar:: II1. Selim, II. Mahmut Reformlan
6 Tanzimat Reformlari ve Osmanlicilik ideolojisi
7 Ara Sinav
8 Tlk Orgutlii Siyasal Muhalefet: Yeni Osmanlilar
9 Anayasal Rejime Gegis: 1. Mesrutiyet
10 Bati Disiincesiyle Ilk Temaslar: Kameralizm, Naturalizm, Viilger Materyalizm, Pozitivizm, Sosyal
Darwinizm.
11 J6n Tirkler ve ittihat Terakki Cemiyeti
12 1908 Devrimi ve II. Mesrutiyet Donemi
13 II. Megrutiyet Dénemi'nde Siyasi Diistince: Halkgilik, Milliyetgilik
14 11. Megrutiyet Dénemi'nde Siyasi Diisiince: Garpgilik Cereyant, Islamailik
15 Genel Degerlendirme
16 Final Sinavi
17 Final Sinavi
| Dersin Ogrenme Giktilari
Sira No Agiklama
001 Tirk siyasal hayatini donemlere ayirarak agiklar.
002 Tirk Siyasi Hayatindaki degisimleri, tarihsel arka planini ile birlikte degerlendirir.
003 Siyasi hayatin sorunlarini ve olgularini elestirel bir tarzda degerlendirebilir ve genel kanaatleri belirtir.
004 Ulkemizin siyasal, btirokratik, hukuksal ve toplumsal giindemini takip eder.
005 Trk siyasetinin gelisim gizgisi ve sorunlari hakkinda yaklagimlar geligtirir.

Programin Ogrenme Giktilar

Sira No
P01
P02
P03
P04
P05
P06
P07
P08
P09
P10
P11
P12

Aciklama
Kamu yénetimi disiplininin gegmisini, bugtiniinii ve muhtemel gelecegini degerlendirebilir.
Cagdas kamu y6netimi uygulama ve teorileri hakkinda ulusal ve t di deki bilgileri deg bilir.

Kamu y6netimi disipliniyle iliskisi olan tarih, sosyoloji, iktisat, isletme, maliye, uluslararasi iliskiler ve diger alanlar hakkinda temel bilgileri kullanabilir.

Kamu yénetimi kurumlarinin érgiitsel yapisi ve islemlerini degerlendirebilir.

Kamu yénetiminin hukuki boyutu ile ilgili temel konular hakkinda yaklagimlar gelistirebilir.

Toplumsal ve yonetsel sorunlara siyaset ve sosyal bilimler agisindan yaklasabilir.

Yerel yonetimlere iligkin yapi, uygulama ve sorunlar hakkinda degerlendirme ve karsilastirma yapabilir.
Tirkiye'nin siyasal, birokratik, hukuksal ve toplumsal giindemini takip edebilir.

Tiirk siyasetinin gelisim cizgisi ve sorunlari hakkinda yaklagimlar gelistirebilir.

Kentlesme ve gevre sorunlari ile ilgili temel bilgileri kullanabilir.

Yonetim bilimi teori ve teknikleri hakkinda temel bilgileri degerlendirebilir ve kullanabilir.

YYagsam boyu 6grenme ve vatandaglik bilincine, dil ve iletisim becerisine, tarih bilgisine sahip olur.
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Ozdegerlendirme Raporu Yénergesi

Karabiik Universitesi

IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI
Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi

Sirim 1.4-01/01/2024

[kmy225 Kamu Yénetimi
Yanyil Kodu Adi T+U Kredi AKTS
3 KMY225 Kamu Yonetimi 2 2 4
Ogrenim Tiirii Dersin Dili Dersin Diizeyi Dersin Staj Durumu Dersin Tiirii
Orgiin Ogretim Tiirkge Fakiilte Yok Zorunlu
Boliimii/Programi On Kosul Dersin Koordinatorii Dersi Veren Dersin Yardimcilan
Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi Yok Dog.Dr. Metin OZKARAL Yok

Dersin Amaci :

Bu dersin amaci, devlet, idare ve kamu yGnetimi kavramlari ile bu kavramlarin Tiirkiye 6zelinde yapi ve uygulamalari hakkinda genel bilgi vermektir.

Ogretim Yo ve Teknikleri :

Bu dersin igerigi

dare, biirokrasi, kamu y6netimi, merkezi ve yerel yonetimler, kamu gorevlileri, denetim, tst kurullar ve kalkinma ajanslari konulari olusturmaktadir.

Dersin Kaynaklari

Kaynaklari Kamu Yonetimi, Bilal Eryilmaz, Okutman Yayincilik, 2009.,
Kamu Yonetimi, Turgay Ergun, Todaie Yayinlari, 2004.
Ders Yapisi
Matematik ve Temel Bilimler : 0 Egitim Bilimleri 1 0
Miihen k Bilimleri 0 0
Miihen k Tasarim HE] HE]
Sosyal Bilimler 100 HE)
Ders Konulari
Hafta Konu On Hazirhk Dékiimanlar
1 Kamu Yonetiminin Tanimi, Kapsami ve Temel Kavramlari
2 Kamu Yonetimi-Ozel Yonetim Karsilastirmast
3 Kamu Yénetiminin Gelisimi
4 Kamu Yénetiminde Giincel Gelismeler
5 Tirkiye'de Yonetim Distincesinin Tarihsel Kokenleri
6 Diinyada ve Tirkiye'de Biirokrasinin Geligimi
7 Ara Sinavi
8 Kamu Yonetiminin Orgiitlenmesi
9 Yerel Yonetimler: Degerleri ve Ttirkiye'deki Yapilanmanin Ozellikleri
10 Insan Kaynaklari Yénetiminin Temel Ozellikleri
11 Kamu Ydnetimi ve Denetim
12 Kamu Yonetiminde Denetim Yéntemleri
13 Kamu Yonetiminde Etik
14 Kamu Yonetiminin Gelecegi: Genel Degerlendirme
15 Genel Tekrar
16 Final Sinavi
17 Final Sinavi
|Ders icin Onerilen Diger Dersler
KMY113 Kamu Yénetimine Girig
KMY105 Siyaset Bilimi T
| Dersin Ogrenme Ciktilar
Sira No Aciklama
001 Kamu yénetimi disiplin hakkinda temel konulari degerlendirir
002 Kamu y6netimi disiplininin gegmisi, bugtinii ve muhtemel gelecedini degerlendirir.
003 Cagdas kamu yénetimi uygulama ve teorileri hakkinda ulusal ve uluslararasi diizeydeki bilgiyi degerlendirir.
004 Yerel yonetimlere iliskin yapi, uygulama ve sorunlar hakkinda degerlendirme ve karsilastirma yapar.
005 Kamu y6netimi kurumlarinin érgiitsel yapisi ve islemlerini degerlendirir.
Programin Ogrenme Giktilari
Sira No Agiklama
PO1 Kamu y6netimi disiplininin gegmisini, bugtiniinii ve muhtemel gelecegini degerlendirebilir.
P02 Gagdas kamu yonetimi uygulama ve teorileri hakkinda ulusal ve U i bilgileri deg irebilir.
P03 Kamu y6netimi disipliniyle iliskisi olan tarih, sosyoloji, iktisat, isletme, maliye, uluslararasi iliskiler ve diger alanlar hakkinda temel bilgileri kullanabilir.
P04 Kamu yénetimi kurumlarinin érgitsel yapisi ve islemlerini degerlendirebilir.
P05 Kamu y6netiminin hukuki boyutu ile ilgili temel konular hakkinda yaklagimlar gelistirebilir.
P06 Toplumsal ve yonetsel sorunlara siyaset ve sosyal bilimler agisindan yaklasabilir.
P07 Yerel yonetimlere iligkin yapi, uygulama ve sorunlar hakkinda degerlendirme ve karsilastirma yapabilir.
P08 Tirkiye'nin siyasal, biirokratik, hukuksal ve toplumsal giindemini takip edebilir.
P09 Tirk siyasetinin gelisim gizgisi ve sorunlari hakkinda yaklagimlar gelistirebilir.
P10 Kentlesme ve gevre sorunlari ile ilgili temel bilgileri kullanabilir.
P11 Yénetim bilimi teori ve teknikleri hakkinda temel bilgileri degerlendirebilir ve kullanabilir.
P12 Yasam boyu 6grenme ve vatandaslik bilincine, dil ve iletisim becerisine, tarih bilgisine sahip olur.
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= 5 adet Yetkinlik Tamamlayici Ders (Secmeli ve Zorunlu) izlencesi

IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTEST

Karabiik Universitesi

Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi

Sirim 1.4-01/01/2024

[kmy330 Kamu Politikast

Yanyil Kodu T+U Kredi AKTS
6 KMY330 3 3 4
Ogrenim Tiirii Dersin Dili Dersin Diizeyi Dersin Staj Durumu Dersin Tiirii

Orgiin Ogretim Tiirkge Yok Zorunlu

Boliimii/Programi

On Kosul

Dersin Koordinatorii

Dersin Yardimcilan

Siyaset

Bilimi ve Kamu Yonetimi

Yok

Dersin Amaci :

Bu dersin amaci kamu politikasi alanina giris yapmak, temel kavramlarini 6gretmek ve incelemektir.

Ogretim Yontem ve Teknikleri :

Bu dersin kapsamini "kamu politikasi, kamu yénetimi, yénetim bilimi, kamu yénetimi érgtitleri ve bu alanlardaki son gelismeler" olusturmaktadir.

Dr.Ogr. Uyesi Gokhan Askar
gokhanaskar@karabuk. edu tr

Yok

Dersin Kaynaklar
Kaynaklan Akman, E. (2020), Kamu Politikasi, Nobel Akademik Yayincilik.
Ders Yapisi
Matem ve Temel Bilimler 1 0 0
Miihen k Bilimleri H] 0
Miihen k Tasarim HE] 0
Sosyal Bilimler 1 100 Alan Bilgisi 0
Ders Konulari
Hafta Konu On Hazirhk Dékiimanlar
1 Temel Kavramlar Akman, E. (2020), Kamu Politikasi, Nobel
Akademik Yayincilik.
2 Kamu Politikasinin Temelleri I Akman, E. (2020), Kamu Politikasi, Nobel
Akademik Yayincilik.
3 Kamu Politikasinin Temelleri IT Akman, E. (2020), Kamu Politikasi, Nobel
Akademik Yayincilik.
4 Kamu Politikasi, Bilgi ve iktidar Akman, E. (2020), Kamu Politikasi, Nobel
Akademik Yayincilik.
5 Kamu Politikasi Danismanligi ve Analizi Akman, E. (2020), Kamu Politikasi, Nobel
Akademik Yayincilik.
6 Alanlar ve Araglar Akman, E. (2020), Kamu Politikasi, Nobel
Akademik Yayincilik.
7 Ara sinav
8 Aktorler T Akman, E. (2020), Kamu Politikasi, Nobel
Akademik Yayincilik.
9 Aktorler 11 Akman, E. (2020), Kamu Politikasi, Nobel
Akademik Yayincilik.
10 Politika Yapim Siireci ve Politika Déngisii T Akman, E. (2020), Kamu Politikasi, Nobel
Akademik Yayincilik.
11 Politika Yapim Siireci ve Politika Dongusti I Akman, E. (2020), Kamu Politikasi, Nobel
Akademik Yayincilik.
12 Kamu Politikasi Analizi, Kamuoyu ve Kiiresellesme Akman, E. (2020), Kamu Politikasi, Nobel
Akademik Yayincilik.
13 Uygulama Modelleri Akman, E. (2020), Kamu Politikasi, Nobel
Akademik Yayincilik.
14 Model ve Yaklagimlar Akman, E. (2020), Kamu Politikasi, Nobel
Akademik Yayincilik.
15 Degerlendirme Akman, E. (2020), Kamu Politikasi, Nobel
Akademik Yayincilik.
16 Final Sinavi
17 Final Sinavi
|Ders icin Onerilen Diger Dersler
KMY113 Kamu Yonetimine Giris
KMY107 Yonetim Bilimi
KMY225 Kamu Y6netimi
| Dersin Ogrenme Ciktilar
Sira No Aciklama
001 Kamu politikasi alanina iliskin kavramlarin anlamlarini agiklar.
002 Kamu politikasi alaninda gelistirilmis teori ve uygulamalari degerlendirir.
003 Kamu y6netiminin yapi ve isleyisini kamu politikasi model ve yaklagimlariyla agiklar.
004 Kamu politikalarini yorumlar.
005 Kamu yénetimi alaninda karar ve uygulama stireglerini degerlendirir.
Programin Ogrenme Giktilari
Sira No Agiklama
P01 Kamu yénetimi disiplininin gegmisini, bugtiniinii ve muhtemel gelecegini degerlendirebilir.
P02 Gagdas kamu yonetimi uygulama ve teorileri hakkinda ulusal ve i i bilgileri deg irebilir.
P03 Kamu yénetimi disipliniyle iliskisi olan tarih, sosyoloji, iktisat, isletme, maliye, uluslararast iligkiler ve diger alanlar hakkinda temel bilgileri kullanabilir.
P04 Kamu yénetimi kurumlarinin érgiitsel yapisi ve islemlerini degerlendirebilir.
P05 Kamu y6netiminin hukuki boyutu ile ilgili temel konular hakkinda yaklagimlar gelistirebilir.
P06 Toplumsal ve yonetsel sorunlara siyaset ve sosyal bilimler agisindan yaklasabilir.
P07 Yerel yonetimlere iligkin yapi, uygulama ve sorunlar hakkinda degerlendirme ve karsilastirma yapabilir.
P08 Tirkiye'nin siyasal, biirokratik, hukuksal ve toplumsal giindemini takip edebilir.
P09 Tiirk siyasetinin gelisim cizgisi ve sorunlar hakkinda yaklagimlar gelistirebilir.
P10 Kentlesme ve gevre sorunlari ile ilgili temel bilgileri kullanabilir.
P11 Yonetim bilimi teori ve teknikleri hakkinda temel bilgileri degerlendirebilir ve kullanabilir.
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Karabiik Universitesi

IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI
Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi

|KMY306 Kentlesme Politikalar
Yanyil Kodu Adi T+U Kredi AKTS
6 KMY306 Kentlesme Politikalari 3 3 3
Ogrenim Tiirii Dersin Dili Dersin Diizeyi Dersin Staj Durumu Dersin Tiirii
Orgiin Ogretim Tiirkge Fakiilte Yok Zorunlu
Boliimii/Programi On Kosul Dersin Koordinatorii Dersi Veren Dersin Yardimcilan
Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi Yok Dog.Dr. Kemal YAMAN Yok

Dersin Amaci :

Dersin amaci, kentlerin ortaya cikisindan baglayarak giiniimiize kadar diinyada ve Tiirkiye de degisen kentlesme politikalarini tanitmaktir.

Ogretim Yontem ve Teknikleri :

Bu ders, "kentlesmenin temel kavramlari, diinyada ve Tiirkiye de kentlesme, farkli ekonomik si: politikalari ve kii " konularinda bilgi vermek tizere hazirlanmigtir.

Dersin Kaynaklari

Kaynaklari 1-Korel GOYMEN (1997), "Turkiye de Kent Yonetimi", Boyut Yayinlari.
2-Erol Kaya (2008),"Modern Kent Yénetimi", Okutan Yayinlari.
3-Fatih Yiiksel (2004),"Cagdas Kent Yonetimi ve Yonetici Vizyonu",Detay Yayinlari.
4-Zerrin Toprak (1988), "Kent Yonetimi ve Politikasi", Abam Yayinlari.

Ders Yapisi
ve Temel Bilimler 1 0 : 0
k Bilimleri 1 0 HE]
k Tasanim H] H]
Sosyal Bilimler 1 100 Alan Bilgisi : 0
Ders Konulari
Hafta Konu On Hazirlhk Dékiimanlar
1 Sehir, kent ve kentlesme kavramlari, kentlerin tarihsel geligimi
2 Kentlesme, kalkinma ve siyasal davranig iligkisi
3 Kiiresellesme ve kent
4 Kent planlamasi kavrami
5 Kent kuramlari
6 Kent planlamasi siireci
7 Ara sinav
8 Bolge planlamasi
9 Konut politikasi ve kentsel yenileme
10 Tiirkiye'de konut sorunlari ve politikasi
11 Tiirkiye de konut politikasinin geligimi
12 Gecekondu
13 Arsa politikasi ve kentsel topraklar
14 Genel Degerlendirme
15 Kent evresi ve
16 Final Sinavi
17 Final Sinavi
|Ders icin Onerilen Diger Dersler
KMY425 Kentsel Siyaset
| Dersin Ogrenme Ciktilari
Sira No Agiklama
001 Kent planlamasi hakkinda temel konulari degerlendirir.
002 Ulusal planlamanin temel bileseni olan kentsel planlamanin dnemini kavrar.
003 Konut politikalarini etkileyen sosyal faktérleri agiklar.
004 Kentlesme teorilerini yorumlar.
005 Kentlesme ve gevre sorunlari ile ilgili temel bilgileri kullanir.
Programin Ogrenme Ciktilari
Sira No Agiklama
P01 Kamu yénetimi disiplininin gegmisini, bugtiniinii ve muhtemel gelecegini degerlendirebilir.
P02 Gagdas kamu yonetimi uygulama ve teorileri hakkinda ulusal ve diizeydeki bilgileri deg bilir.
P03 Kamu y6netimi disipliniyle iliskisi olan tarih, sosyoloji, iktisat, isletme, maliye, uluslararasi iliskiler ve diger alanlar hakkinda temel bilgileri kullanabilir.
P04 Kamu yénetimi kurumlarinin érgiitsel yapisi ve islemlerini degerlendirebilir.
P05 Kamu yénetiminin hukuki boyutu ile ilgili temel konular hakkinda yaklagimlar gelistirebilir.
P06 Toplumsal ve yonetsel sorunlara siyaset ve sosyal bilimler agisindan yaklasabilir.
P07 Yerel yonetimlere iligskin yapi, uygulama ve sorunlar hakkinda degerlendirme ve karsilastirma yapabilir.
P08 Tiirkiye'nin siyasal, birokratik, hukuksal ve toplumsal giindemini takip edebilir.
P09 Tiirk siyasetinin gelisim cizgisi ve sorunlari hakkinda yaklagimlar gelistirebilir.
P10 Kentlesme ve gevre sorunlari ile ilgili temel bilgileri kullanabilir.
P11 Yonetim bilimi teori ve teknikleri hakkinda temel bilgileri degerlendirebilir ve kullanabilir.
P12 Yasam boyu 6grenme ve vatandaslik bilincine, dil ve iletisim becerisine, tarih bilgisine sahip olur.
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Sirim 1.4-01/01/2024

Karabiik Universitesi

IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI
Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi

|KMY332 Cagdas Devlet sistemleri

Yanyil Kodu Adi T+U Kredi AKTS
6 KMY332 Gagdas Devlet sistemleri 3 3 4
Ogrenim Tiirii Dersin Dili Dersin Diizeyi Dersin Staj Durumu Dersin Tiirii

Orgiin Ogretim Tiirkge Fakiilte Yok Zorunlu

Boliimii/Programi On Kosul Dersin Koordinatorii Dersi Veren Dersin Yardimcilan

Siyaset

Bilimi ve Kamu Y&netimi

Dog.Dr. UTKU AYBUDAK
utkuaybudak@karabuk.edu. tr

Yok

Dersin Amaci :
Bu dersin amaci, modern devletin ortaya gikisini, farkl devlet sistemlerini, bunlarin temel kurumlar ve isleyislerini kargilagtirmali bir bigimde incelemektir.

Ogretim Yontem ve Teknikle:

Yok

Bu derste farkli siyasal rejimler ve hiikiimet bigimleri kargilagtirmali olarak incelenecektir. Demokratik rejimler, otoriter rejimler, totaliter rejimler ile parlamenter sistem, bagkanlik sistemi, yari-bagkanlik sistemi
ornek tilkeler gercevesinde ele alinacaktir.

Dersin Kaynaklari

Kaynaklan Esat CAM, "Cagdas Devlet Sistemleri", Der Yayinlari, 2000

Ders Yapisi
i 0 i 0
i 0 i 0
1 0 HE)

Sosyal Bilimler 1 100 Alan Bilgisi HEO)

Ders Konulari

Hafta

Konu On Hazirhk
Girig: Iktidar, egemenlik, deviet

Modern Devletin Gelisimi: “Mutlakiyete Dogru”
Modern Devletin Gelisimi: Liberal Demokrasi
Parlamenter Sistem: ingiltere

Parlamenter Sistem: ingiltere

Yari-Bagkanlik Sistemi: Fransa

Arasinav

Almanya

Avrupa Birligi

Bagkalik Sistemi: ABD

Bagkanlik Sistemi: ABD

SSCB/BDT

Gin

Tiirkiye

Isvigre

Final Sinavi

Final Sinavi

Dékiimanlar

|Ders icin Onerilen Diger Dersler

KMY107
KMY305

Yénetim Bilimi
Kamu Yénetimi Ulke incelemeleri

| Dersin

Ogrenme Ciktilari

Sira No
001
002
003
004
005

Aciklama
Modern devletin ortaya cikisi ve gelisimini agiklar
Siyasal rejimler ile hiikiimet sistemlerinin farkliligini belirtir.

Demokerasi, otoriterizm ve totalitarizm kavramlarini karsilagtirarak agiklar.

Segilmis tilkelerin hiikiimet tipleri konusunu billir.

Segilmis tlkelerin hiikimet sistemlerini ortaya gikaran tarihsel gelismeleri bilir

Programin Ogrenme Giktilari

Sira No
P01
P02
P03
P04
P05
P06
P07
P08
P09
P10
P11
P12

Aciklama

Kamu y6netimi disiplininin gegmisini, bugtiniinii ve muhtemel gelecegini degerlendirebilir.

Gagdas kamu yonetimi uygulama ve teorileri hakkinda ulusal ve

bilir.

i bilgileri

Kamu y6netimi disipliniyle iliskisi olan tarih, sosyoloji, iktisat, isletme, maliye, uluslararasi iliskiler ve diger alanlar hakkinda temel bilgileri kullanabilir.
Kamu yénetimi kurumlarinin érgitsel yapisi ve islemlerini degerlendirebilir.

Kamu y6netiminin hukuki boyutu ile ilgili temel konular hakkinda yaklagimlar gelistirebilir.

Toplumsal ve yonetsel sorunlara siyaset ve sosyal bilimler agisindan yaklasabilir.

Yerel yonetimlere iligkin yapi, uygulama ve sorunlar hakkinda degerlendirme ve karsilastirma yapabilir.
Tirkiye'nin siyasal, biirokratik, hukuksal ve toplumsal giindemini takip edebilir.

Tirk siyasetinin gelisim gizgisi ve sorunlari hakkinda yaklagimlar gelistirebilir.

Kentlesme ve gevre sorunlari ile ilgili temel bilgileri kullanabilir.

Yénetim bilimi teori ve teknikleri hakkinda temel bilgileri degerlendirebilir ve kullanabilir.
Yasam boyu 6grenme ve vatandaslik bilincine, dil ve iletisim becerisine, tarih bilgisine sahip olur.
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[kmy218 Kamu Maliyesi

Yanyil Kodu Adi T+U Kredi AKTS
4 KMY218 Kamu Maliyesi 3 3 4
Ogrenim Tiirii Dersin Dili Dersin Diizeyi Dersin Staj Durumu Dersin Tiirii

Orgiin Ogretim Tiirkge Fakiilte Yok Zorunlu

Boliimii/Programi On Kosul Dersin Koordinatorii Dersin Yardimcilan

Siyaset

Bilimi ve Kamu Y&netimi

Yok

Dersin Amaci :
Bu dersin amaci kamu kesiminin faaliyet alani, kamu harcamalari, kamu gelirleri, biitge, maliye politikasi ve mahalli idareler konusunda temel kavramlari tanimlayabilmektir.
Ogretim Yontem ve Teknikleri : .
Kamu sektoriintin gelirleri, harcamalari, devlet biitgesi, yerel yonetimler, maliye politikasi, devlet borglari ve KIT'ler

Ogr.Gor.Dr. Hiilya Ozcadlar Eroglu  yok
hulyaozcaglar@karabuk.edu. tr

Dersin Kaynaklar
Kaynaklan Abdurrahman Akdogan (2011), "Kamu Maliyesi', Gazi Kitabevi.
Osman PEHLIVAN 2012), "Kamu Maliyesi", Derya Kitabevi, Trabzon.
Ismail Turk (2010), "Kamu Maliyesi", Turhan Kitabevi,Ankara,
Ders Yapisi
Matematik ve Temel Bilimler : 0 Egitim Bilimleri 0
Miihen k Bilimleri HE) Fen leri 0
Miihen k Tasarimi : 0 Sagl 0
Sosyal Bilimler 1 20 Alan Bilgisi 80
Ders Konulari
Hafta Konu 6n Hazirhk Dékiimanlar
1 Kamu Maliyesinin konusu ve diger bilim dallariyla iligkisi
2 Kamu ekonomik faaliyetleri
3 Kamu harcamalari
4 Kamu harcamalarinin siniflandirimasi
5 Kamu gelirleri
6 Vergi teorisi
7 Vize Sinavi
8 Vergilerin Siniflandirimasi
9 Vergileme ilkeleri
10 Vergi yiikii ve vergi yansimasi
11 Devlet borglari
12 Kamu biitgesi
13 Tirk biitge sistemi
14 Maliye Politikasi
15 Genel Degerlendirme

Ders igin Onerilen Diger Dersler

KMY114
KMY221
KMY225
KMY408

Trkiye nin Idari Yapisi
Iktisada Girig

Kamu Yonetimi
Tarkiye Ekonomisi

Dersin

Ogrenme Ciktilari

Sira No
001
002
003
0604
005
006

Aciklama
Kamusal maliyesinin amaglarini tanir
Kamu harcamalari, tirleri ve etkilerini tanimlar

Kamu gelir tiirii olarak vergiye iligkin temel kavramlarn ve bunlarin 6zelliklerini agiklar

Bitge, ilkeleri, islevleri ve tiirleri konularini tanimlayabilme ve yorumlar

Mahalli idarelerin hukuki ve mali yapilari degerlendirir
Maliye politikasi amaglar ve araglari arasinda iliski kurar

Programin Ogrenme Ciktilar

Sira No
P01
P02
P03
P04
P05
P06
P07
P08
P09
P10
P11
P12

Aciklama

Kamu y6netimi disiplininin gegmisini, bugtiniinii ve muhtemel gelecegini degerlendirebilir.

Gagdas kamu yonetimi uygulama ve teorileri hakkinda ulusal ve

i bilgileri irebilir.

Kamu yénetimi disipliniyle iliskisi olan tarih, sosyoloji, iktisat, isletme, maliye, uluslararast iligkiler ve diger alanlar hakkinda temel bilgileri kullanabilir.
Kamu yénetimi kurumlarinin érgiitsel yapisi ve islemlerini degerlendirebilir.
Kamu y6netiminin hukuki boyutu ile ilgili temel konular hakkinda yaklagimlar gelistirebilir.

Toplumsal ve yonetsel sorunlara siyaset ve sosyal bilimler agisindan yaklasabilir.

Yerel yonetimlere iligkin yapi, uygulama ve sorunlar hakkinda degerlendirme ve karsilastirma yapabilir.

Tirkiye'nin siyasal, biirokratik, hukuksal ve toplumsal giindemini takip edebilir.

Trk siyasetinin gelisim gizgisi ve sorunlari hakkinda yaklagimlar gelistirebilir.

Kentlesme ve gevre sorunlari ile ilgili temel bilgileri kullanabilir.

Yénetim bilimi teori ve teknikleri hakkinda temel bilgileri degerlendirebilir ve kullanabilir.

Yasam boyu 6grenme ve vatandaslik bilincine, dil ve iletisim becerisine, tarih bilgisine sahip olur.
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Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi

Modern Siyasal Akimlar

Kodu Adi T+U Kredi AKTS
8 KMY402 Modern Siyasal Akimlar 3 3 4
Ogrenim Tiirii Dersin Dili Dersin Diizeyi Dersin Staj Durumu Dersin Tiirii
Orgiin Ogretim Tiirkge Fakiilte Yok Zorunlu
Boliimii/Programi On Kosul Dersin Koordinatorii Dersi Veren Dersin Yardimcilan
Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi Yok Dog.Dr. Utku Aybudak Yok

utkuaybudak@karabuk.edu. tr

Dersin Amaci :

Bu dersin amaci 6grencilere modern siyasal ideolojileri ortaya giktiklari tarihsel baglam gergevesinde tanitmaktir.
Ogretim Yontem ve Teknikleri :
Bu dersin igerigi, 18. ve 19. Yiizyillarda ortaya gikan siyasal ideolojiler (Liberalizm, Muhafazakarlik, Milliyetgilik, Marksizm, Anarsizm, Sosyal demokrasi, Feminizm, Fasizm, Korporatizmonularindan olusmaktadir.

Dersin Kaynaklari

Kaynaklan (Der.) H. Birsen Ors, 19. Yizyildan 20. Yuzyila Modern Siyasal Ideolojiler, Istanbul Bilgi Universitesi Yayinlari, 2010.
Serif Mardin, Ideoloji, Toplu Eserleri 3,Iletisim Yayinlari, Istanbul, 1999.,

Ders Yapisi
Matem: ve Temel Bilimler H) Egi imleri 1 0
Miihendislik Bilimleri H] Fen Bilimleri H]
ii H] H]
: 100 1 0
Ders Konulari
Hafta Konu On Hazirlik Dékiimanlar
1 Ideoloji Kavrami ve Tartismalar
2 Liberalizm
3 Gagdas Toplumda Liberalizm ve Elegtiriler
4 Muhafazakarlik
5 Marksizm
6 Marksizm Tartigmalari
7 Ara Sinav
8 Sosyal Demokrasi ve “Refah Devleti”
9 Milliyetgilik
10 Anarsizm
11 Feminizm
12 Fagizm
13 Korporatizm
14 Anarsizmin Fraksiyonlari
15 Genel Degerlendirme
16 Final Sinavi
17 Final Sinavi
|Ders icin Onerilen Diger Dersler |
KMY105 Siyaset Bilimi I
KMY108 Siyaset Bilimi IT
KMY431 Siyaset Felsefesi
| Dersin Ogrenme Ciktilar |
Sira No Aciklama
001 Ideoloji kavramini ve kavram {izerine tartismalar agiklar
002 Modern siyasal ideolojileri ortaya giktiklan tarihsel baglamda degerlendirir.
003 Belli bagli modern siyasal ideolojileri birbirleri ile bir karsilastirma gergevesinde degerlendirir.
004 Siyaset bilimi, siyaset teorisi, siyasi ince ve siyaset psikolojisinin temel kavramlar hakkinda yaklagimlar gelistirir.
005 21. yuizyil sonrasi ortaya gikan ideolojileri bilir.
Programin Ogrenme Giktilari
Sira No Agiklama
P01 Kamu yénetimi disiplininin gegmisini, bugtiniinii ve muhtemel gelecegini degerlendirebilir.
P02 Gagdas kamu yonetimi uygulama ve teorileri hakkinda ulusal ve duzeydeki bilgileri deg: bilir.
P03 Kamu y6netimi disipliniyle iliskisi olan tarih, sosyoloji, iktisat, isletme, maliye, uluslararasi iliskiler ve diger alanlar hakkinda temel bilgileri kullanabilir.
P04 Kamu y6netimi kurumlarinin érgiitsel yapisi ve islemlerini degerlendirebilir.
POS Kamu yonetiminin hukuki boyutu ile ilgili temel konular hakkinda yaklagimlar gelistirebilir.
P06 Toplumsal ve yonetsel sorunlara siyaset ve sosyal bilimler agisindan yaklasabilir.
P07 Yerel yénetimlere iligkin yapi, uygulama ve sorunlar hakkinda degerlendirme ve karsilastirma yapabilir.
P08 Tirkiye'nin siyasal, burokratik, hukuksal ve toplumsal giindemini takip edebilir.
P09 Tiirk siyasetinin gelisim gizgisi ve sorunlari hakkinda yaklagimlar gelistirebilir.
P10 Kentlesme ve gevre sorunlari ile ilgili temel bilgileri kullanabilir.
P11 Yonetim bilimi teori ve teknikleri hakkinda temel bilgileri degerlendirebilir ve kullanabilir.
P12 YYagsam boyu 6grenme ve vatandaglik bilincine, dil ve iletisim becerisine, tarih bilgisine sahip olur.
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IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI
Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi

[kmya39 Makro Iktisat

Yaniyill Kodu Adi T+U Kredi AKTS
5 KMY339 Makro iktisat 3 3 3
Ogrenim Tiirii Dersin Dili Dersin Diizeyi Dersin Staj Durumu Dersin Tiirli

Orgiin Ogretim Tiirkge Fakiilte Yok Zorunlu

Boliimii/Programi On Kosul Dersin Koordinatorii Dersi Veren Dersin Yardimcilan

Siyaset Bilimi ve Kamu Yénetimi Yok Dr.Ogr. Uyesi Siileyman Ugurlu Yok

suleymanugurlu@karabuk. edu.tr
Dersin Amaci :

Dersin amaci 6grencilere baglica makro iktisadi teori ve yaklagimlari ve bunlarin iktisadi analizlerde kullanimini agiklamaktir.

Ogretim Yontem ve Teknikleri :

Makro iktisata giris; makro iktisatin verileri; Klasik teori; igsizlik; biiylime teorisi; iktisadi dalgalanmalar teorisi; IS-LM modeli; Mundell-Fleming modeli; enflasyon ile igsizlik arasinda kisa dénem degis-tokus;
Toplam Talep ve Toplam Arz Modeli; makroekonomik politika tartismalari; makro iktisatin mikro iktisadi temelleri.

Dersin Kaynaklari

Kaynaklan Unsal, E.M., Makro Iktisat (Genigletilmis 11.Baski), Murat Yayinlari, Ankara, 2017.Mishkin, F.S, Macroeconomics: Policy and Practice, Boston: Addison- Wesley, 2012.
Case, K.E,, Fair, R.C. ve Oster, S.C, Principles of Macroeconomics (10th Edition). Boston: Prentice Hall, 2012

20 HE]
HE] HE]
10 : 0
80 H)

Ders Konulari

Hafta Konu 6n Hazirhk Dékiimanlar

1 Iktisadi Buyiime ve Dalgalanmalar

2 Hasilanin Olgiilmesi

3 Enflasyon

4 Issizlik

5 Faiz Haddi, Doviz Kuru ve Odemeler Dengesi

6 Basit Keynesyen Model

7 Ara Sinav

8 1S-LM Modeli

9 Para ve Maliye Politikas

10 Toplam Talep ve Toplam Arz

11 Alternatif Makro Modeller

12 Dinamik Toplam Arz - Toplam Talep Modeli

13 Agik Ekonomide Toplam Planlanan Harcama ve Hasila Diizeyi

14 IS-LM-BP Modeli

15 Agik Ekonomide Toplam Arz Toplam Talep Modeli

16 Final Sinavi

17 Final Sinavi

|Ders icin Onerilen Diger Dersler

KMY221 iktisada Giris

| Dersin Ogrenme Ciktilar

Sira No Aciklama

001 Temel makro iktisadi degiskenleri tanimlar.

002 Bagslica makro iktisadi teori ve yaklagimlari bilir ve bunlari makro iktisadi analiz igin kullanir

003 Para ve maliye politikalarini yorumlar.

004 IS-LM modellerini kullanarak ekonomileri analiz eder.

005 Toplam Talep-Toplam Arz modellerinin analizlerini yapar.

Programin Ogrenme Giktilari

Sira No Agiklama

PO1 Kamu y6netimi disiplininin gegmisini, bugtiniinii ve muhtemel gelecegini degerlendirebilir.

P02 Gagdas kamu yonetimi uygulama ve teorileri hakkinda ulusal ve U i bilgileri deg bilir.

P03 Kamu yénetimi disipliniyle iliskisi olan tarih, sosyoloji, iktisat, isletme, maliye, uluslararasi iliskiler ve diger alanlar hakkinda temel bilgileri kullanabilir.

P04 Kamu yénetimi kurumlarinin érgiitsel yapisi ve islemlerini degerlendirebilir.

P05 Kamu y6netiminin hukuki boyutu ile ilgili temel konular hakkinda yaklagimlar gelistirebilir.

P06 Toplumsal ve yonetsel sorunlara siyaset ve sosyal bilimler agisindan yaklasabilir.

P07 Yerel yonetimlere iligkin yapi, uygulama ve sorunlar hakkinda degerlendirme ve karsilastirma yapabilir.

P08 Tirkiye'nin siyasal, burokratik, hukuksal ve toplumsal giindemini takip edebilir.

P09 Trk siyasetinin gelisim cizgisi ve sorunlari hakkinda yaklagimlar gelistirebilir.

P10 Kentlesme ve gevre sorunlari ile ilgili temel bilgileri kullanabilir.

P11 Yénetim bilimi teori ve teknikleri hakkinda temel bilgileri degerlendirebilir ve kullanabilir.

P12 Yasam boyu 6§renme ve vatandaslik bilincine, dil ve iletisim becerisine, tarih bilgisine sahip olur.
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Karabiik Universitesi

IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI
Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi

Tiirkiyenin Toplumsal Yapisi

Kodu Adi T+U Kredi AKTS
8 KMY406 Turkiyenin Toplumsal Yapisi 3 3 3
Ogrenim Tiirii Dersin Dili Dersin Diizeyi Dersin Staj Durumu Dersin Tiirii
Orgiin Ogretim Tiirkge Fakiilte Yok Zorunlu
Boliimii/Programi On Kosul Dersin Koordinatorii Dersi Veren Dersin Yardimcilan
Siyaset Bilimi ve Kamu Yénetimi Yok Prof.Dr. flyas SOGUTLU Yok

Dersin Amaci :

Dersi alan 6grencilerin Tiirkiye'nin toplumsal yapisini ve sorunlarini tarihsel siireg icerisinde 6grenmelerini saglamak ve Guiniimiiz Tirkiyesi hakkinda daha saglikli analiz yapmalarina yardimci olmaktir.
Ogretim Yontem ve Teknikleri :

Bu dersin igerigi;Sosyo-kiiltiirel yapi ve degisme kavramlarinin sosyolojik analizi, Tiirkiye'nin niifus yapisi, aile yapisi, ekonomik yapisi, dini ve siyasi yapisi, Tirkiye de toplumsal ve kiiltiirel degisme siregleri
konularindan olusmaktadir.

Dersin Kaynaklari

Kaynaklari Tiirkiye de Politik Degisim ve Modernlesme, Ali Yasar Saribay, Ersin Kalaycioglu, Dora Yayincilik.,

Ders Yapisi
ve Temel Bilimler 0 )
k Bilimleri H] H]

Miihendislik Tasarimi HE] B HE]

Sosyal Bilimler + 100 Alan Bilgisi )

Ders Konulari

Hafta Konu On Hazirhk Dékiimanlar

1 Toplumsal Yapi: Kavramsal Arka Plan

2 Osmanli Toplumsal Yapisi

3 Tirk Modernlesmesi

4 Atatiirk Inkilaplar ve Toplumsal Etkileri

5 Tarihi Stiregte Tiirkiye'de Siyaset ve Demokrasi

6 Tiirkiye'de Biirokrasi

7 Ara Sinav

8 Tirkiye'de Kentlesme

9 Tiirkiye'de Egitim Sistemi ve Sorunlari

10 Tarihi Stiregte Tirk Ailesi

11 Tirkiye'de Genglik: Sorunlar, Degerler ve Degisimler

12 Bilgi Toplumu ve Tiirkiye

13 Kiresellesme, Toplumsal Sorunlar ve GCoziim Arayislari

14 Giinlimiizde Tiirkiye'de yaganan Temel Toplumsal Sorunlar

15 Genel Degerlendirme

16 Final Sinavi

17 Final Sinavi

| Dersin Ogrenme Ciktilar

Sira No Aciklama

001 Tirk toplumunun genel nitelikleri ve bu nitelikleri etkileyen sosyolojik ve tarihsel faktorler hakkinda bilgi sahibi olur

002 Siyaset, kiiltiir, iktisat gibi farkli toplumsal siireglerin ortak ve 6zgiin sonuglarini Tiirk toplumu baglaminda degerlendirir.

003 Modernlesmenin yarattigi kapsamii niisl in Turk i W degerlendirir.

004 Tiirk toplumunu ilgilendiren cagdas sosyal sorunlari I sagladigi genis persp ele alir.

005 Tiirk toplumunda 6zellikle kiiresellesme siirecinin etkisiyle yasanan hizli degismelerin neden ve sonuglarini anlar.

006 Tirkiye de modernlesme ve kii in yarattigi sonuglari farkli degisme deneyimler ile karsilagtirir.

Programin Ogrenme Giktilari

Sira No Aciklama

P01 Kamu y6netimi disiplininin gegmisini, bugtiniinii ve muhtemel gelecegini degerlendirebilir.

P02 Gagdas kamu yonetimi uygulama ve teorileri hakkinda ulusal ve U i bilgileri

P03 Kamu y6netimi disipliniyle iliskisi olan tarih, sosyoloji, iktisat, isletme, maliye, uluslararasi iliskiler ve diger alanlar hakkinda temel bilgileri kullanabilir.

P04 Kamu y6netimi kurumlarinin érgiitsel yapisi ve islemlerini degerlendirebilir.

P05 Kamu y6netiminin hukuki boyutu ile ilgili temel konular hakkinda yaklagimlar gelistirebilir.

P06 Toplumsal ve yonetsel sorunlara siyaset ve sosyal bilimler agisindan yaklasabilir.

P07 Yerel yénetimlere iliskin yapi, uygulama ve sorunlar hakkinda degerlendirme ve karsilagtirma yapabilir.

P08 Trkiye'nin siyasal, burokratik, hukuksal ve toplumsal giindemini takip edebilir.

P09 Trk siyasetinin gelisim cizgisi ve sorunlari hakkinda yaklagimlar gelistirebilir.

P10 Kentlesme ve gevre sorunlari ile ilgili temel bilgileri kullanabilir.

P11 Yonetim bilimi teori ve teknikleri hakkinda temel bilgileri degerlendirebilir ve kullanabilir.

P12 YYasam boyu 6grenme ve vatandaglik bilincine, dil ve iletisim becerisine, tarih bilgisine sahip olur.

79



Ozdegerlendirme Raporu Yénergesi Surim 1.4-01/01/2024

Karabiik Universitesi

IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI
Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi

J

[kmy223 Genel Muhasebe T
Yanyil Kodu Adi T+U Kredi AKTS
3 KMY223 Genel Muhasebe I 3 3 3
Ogrenim Tiirii Dersin Dili Dersin Diizeyi Dersin Staj Durumu Dersin Tiirii
Orgiin Ogretim Tiirkge Fakiilte Yok Zorunlu
Boliimii/Programi On Kosul Dersin Koordinatorii Dersi Veren Dersin Yardimcilan
Siyaset Bilimi ve Kamu Yénetimi Yok Dr.Ogr. Uyesi Sahay OK Yok

Dersin Amaci :
Ogrencilere muhasebenin temel kavramlarini, ilkelerini ve stireglerini 6gretmektir. Bu ders, muhasebe sisteminin nasil isledigini, mali olaylarin nasil kaydedildigini ve finansal tablolarin nasil hazirlandigini

anlamalarini sa Ayrica, 6grencilerin muhasebe kayitlar tutma, defter tutma, mizan hazirlama ve temel finansal tablolari (bilango, gelir tablosu) olusturma becerilerini gelistirmeyi hedefler. Ders, muhasebe
bilgisi olmayan 6grencilerin muhasebe alaninda temel bir bilgi ve anlayis kazanmalarini saglar.

Ogretim Yontem ve Teknikleri :

Bu ders kapsaminda 6grencilere, muhasebenin temel denkligi (varlik=kaynak denkligi), muhasebe ve muhasebelestirme siireci, Genel kabul Gérmiis Muhasebe ilkeleri, Tekdiizen Hesap Plani sistematigi, nakit
hareketlerinin, menkul kiymet hareketlerinin, ticari mal hareketlerinin, KDV islemlerinin ve ticari borg/alacak islemlerinin muhasebelestiriimesi, Tek Diizen Muhasebe Sistemine gdre, depozito islemleri, lcretler,
duran varliklara amortisman ayrilmasi, kisa vadeli yabanci kaynaklar, uzun vadeli yabanci kaynaklar, 6z kaynaklar, gelir tablosu ve maliyet hesaplari ele alinacaktir. Bu kapsamda, teori-uygulama bitinligi iginde
ornek olaylar yardimiyla agirlikli olarak séz konusu hesap siniflarinin dénem igi isleyisleri izerinde durulacak, ayni zamanda amortisman gibi bazi donem sonu islemlerine yer verilecektir. Ayrica, bu bilgiler isiginda
bir yil boyunca bir isletmede ortaya gikabilecek mali olaylar sonucu mizan ve dénem sonu bilangosunun nasil hazirlanacag hakkinda bilgi verilecektir.

Dersin Kaynaklar

Kaynaklari Genel Muhasebe, Prof. Dr. Umit Giicenme Gengoglu, Alfa Akttiel, Bursa, 2010
Genel Muhasebe, Prof. Dr. Ibrahim Lazol, Ekin Kitabevi, Bursa, 2011
Ogr. Gor. Siikrii Dokur- Dog. Dr. Sait Kaygusuz, Finansal Muhasebe, 2009,
Metin SABAN, Hakan VARGUN, Serhan GURKAN, "Finansal Muhasebe", Beta, 2018

Ders Yapisi

Matem: ve Temel Bilimler 1 20 Egitim Bilimleri : 0
Miihen k Bilimleri : 0 mleri HE]
Miihen k Tasarimi : 0 Saglhk Bi leri : 0
Sosyal Bilimler 1 80 Alan Bilgisi : 0
Ders Konulari

Hafta Konu On Hazirhik Dékiimanlar

1 Muhasebeye Giris, Muhasebe Temel Kavramlari

2 Temel Muhasebe Esitligi ve Mali Tablolar

3 Hesap kavrami ve Yevmiye Maddesi

4 Mizan ve Yardimc hesaplar

5 Muhasebe Defter ve Belgeleri

6 Muhasebe Figleri Ve Muhasebe Sireci

7 Ara Sinav

8 Tek Duizen Hesap Plani

9 Kasa hesabi

10 Diger Hazir Degerler

11 Menkul Kiymetler

12 Alacaklar

13 Stok Hareketleri KDV Hesaplari

14 Stoklarin Muhasebelestirilmesi: Aralikli Envanter — Devamli envanter Yontemleri

15 Genel Degerlendirme

16 Final Sinavi

17 Final Sinavi

Dersin Ogrenme Ciktilar

Sira No Aciklama

001 Muhasebenin temel kavramlarinin ve teknik yapisini izah edebilir.

602 Ogrenciler muhasebenin temel kavram, ilke ve varsayimlarinin muhasebe uygulamalarina nasil yon verdigini agiklar.

003 Muhasebe siirecini ve muhasebede defter ve belgelerini agikilayabilir.

004 Tekdiizen Hesap Plani yapisi, kodlama sistemi ve kapsamini izah edebilir.

005 Kamu yénetimi disipliniyle iliskisi olan tarih, sosyoloji, iktisat, isletme, maliye, uluslararasi iliskiler ve diger alanlar hakkinda temel bilgileri kullanabilir.
Programin GOgrenme Ciktilar

Sira No Agiklama

P01 Kamu yénetimi disiplininin gegmisini, bugtiniinii ve muhtemel gelecegini degerlendirebilir.

P02 Gagdas kamu yonetimi uygulama ve teorileri hakkinda ulusal ve U i bilgileri deg bilir.

P03 Kamu yonetimi disipliniyle iliskisi olan tarih, sosyoloji, iktisat, isletme, maliye, uluslararast iliskiler ve diger alanlar hakkinda temel bilgileri kullanabilir.
P04 Kamu yénetimi kurumlarinin érgiitsel yapisi ve islemlerini degerlendirebilir.

P05 Kamu y6netiminin hukuki boyutu ile ilgili temel konular hakkinda yaklagimlar gelistirebilir.

P06 Toplumsal ve yonetsel sorunlara siyaset ve sosyal bilimler agisindan yaklasabilir.

P07 Yerel yonetimlere iligkin yapi, uygulama ve sorunlar hakkinda degerlendirme ve karsilastirma yapabilir.

P08 Tirkiye'nin siyasal, biirokratik, hukuksal ve toplumsal giindemini takip edebilir.

P09 Trk siyasetinin gelisim cizgisi ve sorunlari hakkinda yaklagimlar gelistirebilir.

P10 Kentlesme ve gevre sorunlari ile ilgili temel bilgileri kullanabilir.

P11 Yénetim bilimi teori ve teknikleri hakkinda temel bilgileri degerlendirebilir ve kullanabilir.

P12 Yasam boyu 6§renme ve vatandaslik bilincine, dil ve iletisim becerisine, tarih bilgisine sahip olur.
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Karabiik Universitesi

IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI
Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi

Cevre Yonetimi ve Politikasi

Kodu Adi T+U Kredi AKTS
7 KMY405 Cevre Yonetimi ve Politikas 3 3 3
Ogrenim Tiirii Dersin Dili Dersin Diizeyi Dersin Staj Durumu Dersin Tiirii
Orgiin Ogretim Tiirkge Fakiilte Yok Zorunlu
Boliimii/Programi On Kosul Dersin Koordinatorii Dersi Veren Dersin Yardimcilan
Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi Yok Dog.Dr. Kemal YAMAN Yok

Dersin Amaci :

Dersin amaci, Tiirkiye deki gevre sorunlari hakkinda grencileri blgilendirmektir.
Ogretim Yontem ve Teknikleri :
Bu derste, gevre sorunlarinin iktisadi, yonetsel, siyasal ve hukuki boyutlari konu edilecektir.

Dersin Kaynaklari

Kaynaklari Keles, Rugen, Hamamci, Can (2011), "Cevre Politikasi", Imge Yay., Ankara
Keles, Rugen (1997), "Insan Cevre ve Toplum", Imge Kitabevi.
Gormez, Kemal (2010), "Gevre Sorunlari”, Nobel Kitabevi.,

Ders Yapisi

Matem: ve Temel Bilimler : 0 Egitim Bilimleri : 0
Miihen k Bilimleri ) leri ¢ 0
Miihendislik Tasarimi : 0 Saghk Bilimleri : 0
Sosyal Bilimler 1 100 Alan Bilgisi H
Ders Konulari

Hafta Konu On Hazirhik Dékiimanlar

1 Temel Kavramlar

2 Gevre ve Ekonomi iliskisi, Niifus ve Enerji Sorunu

3 Temel Kirlilikler

4 Dogal Alanlarin Korunmasi

5 Kiilttrel Varliklarin Korunmasi

6 Cevre Politikalari

7 Ara sinav

8 Gevreye ligkin Orgiitlenme

9 Cevrenin Uluslararasi Boyutu

10 Gevreci Akimlar

11 Cevresel Etki Degerlendirmesi

12 Cevre Hukuku 1

13 Cevre Hukuku 2

14 Cevre Etigi-1

15 Cevre Etigi-2

16 Final haftas

17 Final haftasi

|Ders icin Onerilen Diger Dersler |
KMY110 Insan Cevre Kent

| Dersin Ogrenme Ciktilar |
Sira No Aciklama

001 Baslica gevre sorunlarinin tarihsel gelisimini siireg icerisinde degerlendir.

002 Kentlesme ve gevre sorunlari ile ilgili temel bilgileri agiklar.

003 Ulkemizin siyasal, blirokratik, hukuksal ve toplumsal giindemini takip eder

004 Temel gevresel sorunlari ve gevre sorunlarinin nedenlerini siralar

005 Cevre sorunlarinin ¢éziimii konusunda 6neriler sunar

Programin Ogrenme Giktilari

Sira No Aciklama

PO1 Kamu y6netimi disiplininin gegmisini, bugtiniinii ve muhtemel gelecegini degerlendirebilir.

P02 Cagdas kamu y6netimi uygulama ve teorileri hakkinda ulusal ve t [0 i bilgileri deg irebilir.

P03 Kamu yénetimi disipliniyle iliskisi olan tarih, sosyoloji, iktisat, isletme, maliye, uluslararast iliskiler ve diger alanlar hakkinda temel bilgileri kullanabilir.
P04 Kamu yénetimi kurumlarinin érgitsel yapisi ve islemlerini degerlendirebilir.

P05 Kamu y6netiminin hukuki boyutu ile ilgili temel konular hakkinda yaklagimlar gelistirebilir.

P06 Toplumsal ve yonetsel sorunlara siyaset ve sosyal bilimler agisindan yaklasabilir.

P07 Yerel yonetimlere iligkin yapi, uygulama ve sorunlar hakkinda degerlendirme ve karsilastirma yapabilir.

P08 Tirkiye'nin siyasal, biirokratik, hukuksal ve toplumsal giindemini takip edebilir.

P09 Turk siyasetinin gelisim gizgisi ve sorunlari hakkinda yaklagimlar gelistirebilir.

P10 Kentlesme ve gevre sorunlari ile ilgili temel bilgileri kullanabilir.

P11 Yénetim bilimi teori ve teknikleri hakkinda temel bilgileri degerlendirebilir ve kullanabilir.

P12 Yasam boyu 6§renme ve vatandaslik bilincine, dil ve iletisim becerisine, tarih bilgisine sahip olur.
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[kmy227 Medeni Hukuk
Yanyil Kodu Adi T+U Kredi AKTS
3 KMY227 Medeni Hukuk 2 2 4
Ogrenim Tiirii Dersin Dili Dersin Diizeyi Dersin Staj Durumu Dersin Tiirii
Orgiin Ogretim Tiirkge Fakiilte Yok Zorunlu
Boliimii/Programi On Kosul Dersin Koordinatorii Dersi Veren Dersin Yardimcilan
Siyaset Bilimi ve Kamu Yénetimi Yok Dr.Ogr. Uyesi Abdiilazim ibrahim Yok

Dersin Amaci :
Bu dersin amaci 6grencileri "Kisiler" ve "Esya hukuku" konularinda bilgilendirmektir.

Ogreti

Yéntem ve Teknikleri :

Bu dersin igerigi medeni hukukun temel kavramlari, kaynaklari, kisiler hukuku ve esya hukuku konularindan olusmaktadir.

Dersin Kaynaklari
Kaynaklari Bilge Oztan (2002), "Medeni Hukukun Temel Kavramlari", Turhan Kitabevi, Ankara.
Gokhan Antalya (2013),"4721 Sayili Tiirk Medeni Kanunu",Beta Yayinlari,Ankara.,
Ders Yapisi
Matematik ve Temel Bilimler : 0 Egitim Bilimleri 1 0
Miihen k Bilimleri 0 10
Miihen k Tasarim HE] HE]
Sosyal Bilimler 100 HE)
Ders Konulari
Hafta Konu On Hazirhk Dékiimanlar
1 Medeni Hukukun Konusu ve Kaynaklari
2 Hak kavrami, haklarin kazaniimasi, korunmasi, kullanmasi ve kaybedilmesi
3 Gergek kisi ve tiizel kisi kavrami
4 Esya hukukuna iligkin genel agiklamalar, zilyetlik
5 Zilyetlik, Tapu Sicili
6 Tapu Sicili
7 vize sinavi
8 Miilkiyetin Umumi Hiikiimleri, konusu, icerigi, miilkiyet hakkinin tiirleri
9 Miilkiyet hakkinin tiirleri, tasinmaz miilkiyeti
10 Tasinmaz miilkiyetinin kapsami, kat malkiyeti
11 Taginir miilkiyeti, sinirlh ayni haklar
12 irtifak haklan, tasinmaz yiiki, tasinmaz rehni
13 ipotek, taginir rehni
14 Miilkiyetin Umumi Hiikiimleri, konusu, igerigi, miilkiyet hakkinin tiirleri
15 Genel Degerlendirme
16 Final sinavi
17 Final sinavi

|Ders icin Onerilen Diger Dersler

KMY103

Hukukun Temel Kavramlari

| Dersin

Ogrenme Ciktilari

Sira No
001
002
003
004
005

Aciklama

Medeni hukukun temel kavramlarini, 6rnegdin miilkiyet ve borglar gibi, tanir ve bu kavramlarin ne anlama geldigini agiklar.

Sozlesmelerin nasil yapildigini, gegerli bir sozlesmenin hangi unsurlari icerdigini ve s6zlesme kurallarini anlar.

Aile hukuku ile ilgili temel konulari, 6rnegin evlilik ve bosanma, taniyacak ve bu konularin temel hukuk kurallarini 6grenir.

Medeni hukuk kurallarini gergek hayattaki basit durumlara uygulayarak nasil calistigini gosterir.

Medeni hukuk altinda anlagmazliklari g6zmek iin kullanilan yéntemleri, 6rnegin arabuluculuk veya mahkeme yolunu, taniyacak ve bu yontemlerin nasil isledigini 6grenir..

Programin Ogrenme Giktilari

Sira No
P01
P02
P03
P04
P05
P06
P07
P08
P09
P10
P11
P12

Aciklama
Kamu y6netimi disiplininin gegmisini, bugtiniinii ve muhtemel gelecegini degerlendirebilir.
Gagdas kamu yonetimi uygulama ve teorileri hakkinda ulusal ve U i bilgileri deg irebilir.

Kamu y6netimi disipliniyle iliskisi olan tarih, sosyoloji, iktisat, isletme, maliye, uluslararasi iliskiler ve diger alanlar hakkinda temel bilgileri kullanabilir.
Kamu yénetimi kurumlarinin érgiitsel yapisi ve islemlerini degerlendirebilir.

Kamu y6netiminin hukuki boyutu ile ilgili temel konular hakkinda yaklagimlar gelistirebilir.

Toplumsal ve yonetsel sorunlara siyaset ve sosyal bilimler agisindan yaklasabilir.

Yerel yonetimlere iligkin yapi, uygulama ve sorunlar hakkinda degerlendirme ve karsilastirma yapabilir.

Tirkiye'nin siyasal, biirokratik, hukuksal ve toplumsal giindemini takip edebilir.

Tiirk siyasetinin gelisim cizgisi ve sorunlar hakkinda yaklagimlar gelistirebilir.

Kentlesme ve gevre sorunlari ile ilgili temel bilgileri kullanabilir.

Yonetim bilimi teori ve teknikleri hakkinda temel bilgileri degerlendirebilir ve kullanabilir.

Yasam boyu 6§renme ve vatandaslik bilincine, dil ve iletisim becerisine, tarih bilgisine sahip olur.
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Diger Belgeler

= AKTS Hesaplama Kilavuzu/Belgesi (Zorunlu)

T.C.
. KARABUK UNIVERSI TES
’50%2‘35;7( AKTSHesaplama Kilavuzu

Egi m, Notlandirma ve AKTS Bilgi Pake

Avrupa Konseyi tarafindan ilk olarak 1989 yilinda Erasmus gergevesinde uygulamaya konulan ve simdi Hayat Boyu Ogrenme Programi'nin bir parcasi olan Avrupa Kredi
Transfer ve Biriktirme Sistemi (ECTS), 6grencinin basarili olmasi igin gerekli olan 6grenme ¢ik lari ve edinilmesi gereken yeterlilikler igin belirlenen bir programm hedeflein
basarmay! amaglayan ve égrenci is yiikiine dayali 6grenci merkezli bir kredi sistemidir. Baglangicindan bu yana, AKTS uygulamasi Avrupa Ulkelerindeki yiiksek 6grenim
sistemlerinde genis bir kabul alani bulmustur ve simdi Yiksek 6grenimde 6gretme ve 6grenmeyi, Avrupa genelinde daha §effa, karsilas rilabilir ve 6lgilebilir hale getirdigi ve
tlim calismalarin taninmasini kolaylas rdigi icin, Bologna Stirecinin ve dolayisiyla Avrupa Yiiksek Ogrenim Alaninin ana hedefleirn destekleyen vazgecilmez bir arag haline
gelmis r. Sistem, farkl kurumlar arasinda 6grenme deneyimlerinin aktarilmasina, daha fazla 6grenci hareketliligine ve derece kazanmak i¢in daha esnek yollara izin verir. Ayni
zamanda mifredat tasarimina, kalite degerlendirme ve gelistirmeye ve dolayisiyla kalite giivencesine sistema k bir yaklagim sunar.

Karabiik Universitesi (KBU), egitim programlarini ve egitim bilesenlerini ve 6grenme etkinliklerini hem Tiirk Ulusal Yiiksek Okulunun seviye gereklilikleri dogrultusunda egitim
amaglarina hem de 6grenme ¢ik larina dayali olarak tasarlamak ve tanimlamak igin AKTS sistemini bir referfins ve seffalik araci olarak benimsemistir. Yeterlilikler Cercevesi
ve Avrupa Yeterlilikler Cergevesi ve Yiiksekdgretimdeki galisma alanlari, 6grenme, 6gretme, degerlendirme ve notlandirma yontemlerine iliskin 6grenci is yiikiine dayali kredi
tahsisi gibi 6zelliklerini tasarlamak, uygulamak, gézden gegirmek, iyilestirmek ve giivence al na almak ve egitim ve 6gretim stireglerinde kaliteyi saglamak igin kullanir. Bu ana
amaca ulagmak igin Karabiik Universitesi, AKTS'nin gelistirilmesine, uygulanmasina ve siirekli iyilestirilmesine kurumun tiim ydnetici ve akademik personelinin aktif ve etkin
ka himini saglamak icin hizmet, tesis ve kampiis otomasyon sistemini bir an 6nce gelistirmeye baslamis .

1 akademik yil = 60 AKTS
1500-1800 saat/yil (37,5-45 ha a/yil)
1 AKTS kredisi = 25-30 galisma saati

Karabiik Universitesi'nde bir akademik dénem sinav ha alari dahil 17 ha adir ve her akademik dénem normal olarak 30 AKTS'ye (bir akademik yil igin 60 AKTS) sahiptir. Bir
AKTS Kredisi, dersler, 6dev, pratik calisma, seminer, donem 6devi, sinav ve laboratuvarda, kiitiphanede veya evde serbest galismalar ve diger degerlendirme faaliyetleri dahil
olmak tizere, programda dénem basina 25,5 saatlik 6grenci is ylikine esi  r. Ayrica, AKTS kredileri, bu faaliyetler hem ev sahibi hem de ev sahibi kurumlarda duzenli ¢alisma
programinin bir pargasini olusturdugunda, uygulamali yerlestirmelere ve tez hazirlamaya da tahsis edilir.

Ancak Karabiik Universitesi, AKTS Bilgi Paketinin tiim 6zelliklerini biinyesinde barindirarak yerli, yabanci, degisim ve aday dgrencilere, yiiksekégretim kurumlarina, isverenlere
ve diger paydaslara kurum hakkinda detayl bilgi ve egitimin her kademesinde lisans programlari sunmaktadir. kariyer ve egitim olanaklari, sosyal ve kultrel gevre, dinlenme
ve spor faaliyetleri ve tniversite ile ilgili her tiirlu ihtiyag ve endise igin ihtiyag duyabilecekleri daha birgok faydali bilgi.

AKTS Not Sistemi

Sinav ve degerlendirme sonuglari genellikle notlarla ifade edilir. Avrupa'da birgok farkli derecelendirme sistemi vardir. Kurumlarin ev sahibi kurumlar tarafindan verilen notlari
AKTS 6grencilerine donustirmelerine yardimer olmak igin AKTS not 6lgegi gelistirilmistir. Bu, 6grencinin performansi igin ek pratik bilgiler saglar, ancak yerel notun yerine
gecmez. Yiksekogretim kurumlari AKTS not 6lgegini kendi sistemlerine nasil uygulayacaklarina kendileri karar verirler.

Bu dogrultuda Karabiik Universitesi AKTS not sistemi ile uyumlu kendi not sistemini gelistirmistir.
AKTS (AKTS) NEDIR?

Cesitli yiiksekogretim kurumlarindaki 6grencilerin egitimlerinin Avrupa'daki diger yiiksekgretim kurumlari tarafindan taninmasi ile ilgili sorunlari ¢ézmek igin baslangigta bir
'kredi transfer sistemi' olarak gelistirilmis olsa da Avrupa'daki diger ylksekogretim kurumlari tarafindan 'kredi biriktirme sistemi' olarak da uygulanmaktadir.

AKTS (AKTS) nedir?

Bir dersin hedefleen @renme gkl ain dc érek ignpal man @Erenne ekinilein msariyjatam n aa k ign @reken sreye gre kel inemen @renci is yikine
dayali bir kredi sistemidir.

is yogunlugu:

Bir dersi basariyla tamamlamak igin gerekli tim 6grenme faaliyetleri, derse ka Iim, uygulamalara ka lim, seminerler, proje hazirlama, sinavlar, tim bireysel calismalar ve staj
icin gerekli olan siireyi kapsar.

is YOKU (OGRENCI is YUKO)

Ogrencinin harcadigi zamana/emek, 6grencinin is yiikii olarak adlandirilir.

Bu yiik 6gretim elemani tarafindan ortalama 6grenci dikkate alinarak hesaplanir.

Ogrenci gorislerinin hesaplamaya dahil edilmesi uygulamanin kalite giivencesini ve kabul edilebilirligini ar rir.

AKTS sistemini kullanan yiiksekégretim kurumlari, ortak bir dil kullandiklari anlamina gelmektedir. Dolayisiyla bu kurumlarin herhangi bir programindaki 6grencilerin is
yuklerinin karsilas rilabilecegi anlamina gelmektedir.

Ogrencinin bilgi, beceri ve yeterlilikler seklinde ifade edilen grenme ik lari, is yiiklerinin karsiliginda da belirginse, bir 8grenci baska bir ilkedeki bir grenciyle daha
karsilas rilabilir hale gelir.

AKTS'NiN KURUMLARA SUNDUGU FIRSATLAR

Ders programlari ve ders igerikleri hakkinda detayl bilgi verir.

Akademik taninma konusunda akademisyenlere yardimci olur.

Mifreda n yapisi, 6grencilerin egitim sonunda ders yiiklerini ve basarilarini yeniden gézden gegirmelerine yardimci olur.

AKTS FAYDALARI

Ogrencilerin is yiikii ve 6grenme ¢ik lari agisindan karsilag rilabilir hareketliligini ar rir. Ornegin bu 6grenciler Erasmus degisim programina ka labilirler.

Mezunlarin ulusal ve kiiresel is piyasalarinda taninirligi ve hareketliligi artar. Bu onlarin is bulmalarini kolaylas rir ve istihdam edilebilirliklerine katkida bulunur.
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= Transkriptler (Zorunlu)
5 adet 1. Sinif Ogrencisi Transkripti
5 adet 2. Sinif Ogrencisi Transkripti
5 adet 3. Sinif Ogrencisi Transkripti
5 adet 4. Sinif Ogrencisi Transkripti
5 adet En son sene Mezun Ogrencisi Transkripti
. Sinav Ornekleri (Zorunlu)
5 adet 1. Sinif Ogrencisi Vize/Final Sinav Ornegi
5 adet 2. Sinif Ogrencisi Vize/Final Sinav Ornegi
5 adet 3. Sinif Ogrencisi Vize/Final Sinav Ornegi
5 adet 4. Sinif Ogrencisi Vize/Final Sinav Ornegi
5 adet En son sene Mezun Ogrencisi Vize/Final Sinav Ornegi

Karabiik Universitesi 27 Nisan 2020 tarihinde almis oldugu bir kararla elektronik sinav
sistemine gecmistir. 15 Kasim 2023 tarihinde almis oldugu kararla elektronik sinav
sisteminden ayriimistir. Bu nedenle mezun 6grenci Vize/Final sinav 6rneklerine yer
verilememistir.
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. Faklltede/Bolimde Kullanilan Yazilimlar Hakkinda Detay Bilgi (Zorunlu)
OBS: Ogrenci Bilgi Yonetim Sistemi
https://obs.karabuk.edu.tr/
EBYS: Elektronik Belge Yonetim Sistemi

https://ebys.karabuk.edu.tr/enVision/Login.aspx

LMS: Learning Management System
https://oys.karabuk.edu.tr/login/index.php

Mail Service/Gmail

login.microsoftonline.com
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